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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Marta Lejkova

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

20.07.2021

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Ciele zdruzenia si najma:

a) Poméct' nezamestnanym pti hl'adani a ziskanl si zamestnania

b) Pomact pri udrzani zamestnania a podporit' pri rozhodnuti zmenit' zamestnanie
c) Poskytnut' odborni pomoc a motivaciu pri prekonavanl prekazok v-pracovnom
prostredi

Cl. 1 (5) Organiza&na $truktira G&tovnej jednotky

Cl. | (8) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky

ClL. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov $tatutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti

Marta Lejkova Statutarny organ

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov tétovnej jednotky za Uétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Poget dobrovolnikov vyslanych u¢tovnou jednotkou a po€et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uctovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovornickej &innosti
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 4 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 2 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku po¢as Uctovného obdobia

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 1 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie
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CI. Ill Informacie, ktoré dopinaju a vysvetlujua udaje v stivahe
CI. 1ll (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty za bezprostredne
predchadzajuce uc¢tovné obdobie
CI. 1ll (12) Rozdelenie uétovného zisku za bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie
CI. Il (12) Informécia o rozdeleni Gi&tovného zisku za bezprostredne predchadzajlce uétovné obdobie
Nazov polozky Bezprostredne predchadzajiuce tuctovné obdobie
Uétovny zisk
Rozdelenie uctovného zisku
Pridel do zékladného imania
Pridel do fondov tvorenych podla osobitného predpisu
Pridel do fondu reprodukcie
Pridel do rezervného fondu 952
Pridel do fondov tvorenych zo zisku
Pridel do ostatnych fondov
Uhrada straty minulych obdobi
Prevod do socialneho fondu
Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov 18 081

Iné

CL. IV Informécie, ktoré dopina

CI. IV (3) Dotacie a granty

u a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (3) Prehlad vyznamnych sim dotdcii zo $tatneho rozpo&tu, §tatnych fondov, z prostriedkov Eurépskej Gnie, dotécii z rozpod&tu obce a z rozpo&tu vyssieho tzemného
celku, ktoré uctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uctovnom obdobi a v beznom uctovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov

predchadzajuceho Gétovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Stav na konci bezprostredne

Dotacia NFP312080CBR7

156 355

3335

Strana: 8

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega




