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Neverejny poskytovatel' socidlnych sluzieb USVIT- ML, n. o., so sidlom
Capajevova 4923/23, 080 01 PreSov, vypracovava vyroénl spravu o ¢innosti a
hospodareni poskytovatela socidlnej sluzby v zmysle zakona ¢. 213/1997 Z. z. o
neziskovych organizaciach poskytujacich vSeobecne prospesné sluzby v zneni
neskorSich predpisov a v sulade so zakonom €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéach a o
zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zékon) v zneni neskorsSich predpisov (d’alej len ,,zékon €. 448/2008 Z. z.*).

Tato predkladand vyrocna sprava o cCinnosti a hospodareni poskytovatela
sociadlnej sluzby poskytuje uceleny pohl'ad na pracu a ¢innosti zariadenia pre seniorov
USVIT- ML, n. o. v roku 2023. Vyrotna sprava zhodnocuje &innost zariadenia,
poskytuje prehlad aktivit realizovanych s prijimatelmi zariadenia pre seniorov a

prezentuje celkové vysledky neziskovej organizacie USVIT- ML.
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Zariadenie pre seniorov poskytuje socialne sluzby pre fyzické osoby, ktoré dovfsili
déchodkovy vek a st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupent odkazanosti je
stanoveny v zmysle zakona o socidlnych sluzbach § 35 zakona €. 448/2008 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov, alebo pre fyzické osoby, ktoré dovfsili dochodkovy vek a poskytovanie
potrebuju z inych zdvaznych dévodov.

Celorocna pobytova forma zariadenia pre seniorov zahfia vykonévanie odbornych,
obsluznych a inych ¢innosti, zabezpecuje vykonavanie tychto ¢innosti a vytvara podmienky
na ich vykonavanie v rozsahu ustanovenom v zékone o socialnych sluzbach ¢.448/2008.

Aj vroku 2023 sa kapacita zariadenia nemenila a v zariadeni pre seniorov je

registrovanych 34 miest.

Nazov neziskovej organizacie: USVIT- ML, n. o.
Sidlo: Capajevova 4923/23, 080 01 Presov
ICO: 50440471
DIC: 2120332291
Prevadzka: Komenského 134/4, 068 01 Medzilaborce

E- mail: zss.ml@nousvit.sk (vedenie- manazér, riaditel’)

socialne(@nousvit.sk (socidlne stredisko- socidlna pracovnicka)

sekretariat@nousvit.sk (socialne stredisko- inStruktor socialnej rehabilitacie)

zdravotne@nousvit.sk (zdravotné stredisko- hlavna zdravotna sestra)

Zakladatel: Ing. Karol Schneider

Doba trvania n. o.: neurcita
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Pravna forma socidlnej sluzby: Neziskova organizicia poskytujica vSeobecne prospesné

sluzby

Druh a forma socialnej sluzby: Zariadenie pre seniorov, celoro¢na pobytova forma
Kapacita registrovanych miest: 34

Cielova skupina: § 35 fyzickd osoba, ktora dovfSila dochodkovy vek aje odkazand na
pomoc fyzickej osoby alebo fyzickd osoba ktora doviSila dochodkovy vek a poskytovanie

potrebuje z inych vaznych dévodov.

Cisla @étov: SK69 0200 0000 0037 0824 8953
SK48 0200 0000 0039 1756 8056
SK20 0200 0000 0039 1755 5853
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Zariadenie pre seniorov poskytuje socidlne sluzby pre fyzické osoby, ktoré dovisili
dochodkovy vek a st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupent odkazanosti je
stanoveny v zmysle zakona o socidlnych sluzbach § 35 zakona €. 448/2008 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov, alebo pre fyzické osoby, ktoré dovfsili dochodkovy vek a poskytovanie
potrebuju z inych zdvaznych dovodov. Poskytuje pomoc pri odkézanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu, oSetrovatel'sku starostlivost,
ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva, osobné
vybavenie, zaujmovu ¢innost’ a vytvara podmienky na uschovu cennych veci.

Aj vroku 2023 sa kapacita zariadenia nemenila a v zariadeni pre seniorov je

registrovanych 34 miest.

Za odborné ¢innosti sa podla zadkona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov povazuje

— sa poskytuje prostrednictvom

7
w

opatrovatel'skej a zdravotnickej cinnosti, opatrovatelky a zdravotné sestry splnaja
kvalifika¢né predpoklady pre vykon ich funkcie. V maximalnej miere su zohladiiované
individualne potreby prijimatelov, vykonavaji ju zamestnanci zdravotného tseku. Zdravotné

stredisko je umiestnené priamo v strede zariadenia, hned’ pri vstupe do zariadenia.

- poskytujeme zdkladné socialne poradenstvo,

- poskytujeme pomoc prijimatelom a zdkonnym zastupcom prijimatelov pri kontakte s
uradmi alebo inymi inStitGciami podla ich poziadaviek a potreby vybavovat rdzne
poziadavky a iné sluzby,

- podporujeme schopnost’ prijimatel'ov riesit’ svoje problémy, pomdhame im adaptovat’ sa na

nové socialne prostredie, zvladat’ nové Zivotné podmienky,
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- mapujeme ich problémy, potreby, poziadavky, priania, odkazanost’ na socialnu sluzbu resp.
prostredie z ktorého prisli - rozvijame alebo udrziavame komunika¢né zrucnosti a schopnosti
prijimatel'ov formou individudlnych a skupinovych intervencii,
- podporujeme prijimatel’'ov v rozvijani alebo udrziavani praktickych zru¢nosti a schopnosti,
- prostrednictvom programov socidlnej rehabilitacie, ktoré s sti€ast'ou individualnych planov
prijimatel'ov, podporujeme ich v ¢o najviacse] miere k sebesta¢nosti a samostatnosti v oblasti
sebaobsluhy, starostlivosti o0 domacnost’, pouzivani elektrospotrebiCov a podobne.

je podla zakona ¢. 448/2008 Z. z. § 21 o socialnych sluzbach
odbornd ¢innost’ zamerand na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestac¢nosti fyzickej
osoby rozvojom a nacvikom zrucnosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliovanim
navykov pri sebaobsluhe, pri tkonoch starostlivosti o0 domécnost’ a pri zakladnych socialnych
aktivitach. Ak je fyzicka osoba odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, socidlna rehabilitacia
je najmd nacvik pouzivania pomocky, ndcvik prac v domacnosti, nacvik priestorove]
orientacie a samostatného pohybu. V naSom zariadeni kladieme doéraz na individudlny
potencial prijimatelov, ktory sa snazime rozvijat. SnaZzime sa sprostredkovat’ prijimatel'om
moznost’ ucasti na aktivitach, ktoré st sticastou kazdodenného zivota ako je starostlivost’ o
domdacnost, obsluha beznych domadacich spotrebiCov, priprava jednoduchych jedal,
nakupovanie, samoobsluzné Cinnosti a taktiez sa zameriavame na ndcvik samostatného
pohybu.
V zariadeni maju prijimatelia k dispozicii dva rehabilitacné pristroje, ktoré vyuZzivaju na
precvicovanie dolnych ahornych koncatin atak im pomdhaji udrziavat motoriku
a podporujeme tym ich regeneraciu.
Taktiez mame pre prijimatelov vybavenil snoezelen miestnost, ktora vyuzivaji nasi
prijimatelia na relax a masaze.

je zmluvne zabezpeCena externym dodavatel'om,

prostrednictvom Agentary oSetrovatel'skej starostlivosti ADOS v spolupraci s MUDr.

Stanislavom Hlavinkom.
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Za obsluzné ¢innosti sa povazuje:

— je poskytnuté v jednolozkovych, dvojlozkovych a trojlozkovych izbach.
Kazda izba ja vybavena samostatnym socialnym zariadenim a ktipelfiou. Samozrejmost'ou su
pohodlné elektricky polohovatelné 16Zka a komfortné antidekubitné matrace na prevenciu
proti prelezaninam, sucastou vybavenia pre kazdého prijimatel’a je no¢ny stolik, dvojdielna
skrina, stolicka, polica. Na kazdej izbe je spolo¢ny stdl, veSiakova stena, zrkadlo, k6§ na
odpadky. Kazdé 16zko je vybavené dekou, vankuSom, paplénom, setom postelnej bielizne,
uterakom a osuSkou. Prijimatelia maju na izbach tieZ televizory, aby mali vac¢Sie stikromie
a vyber pri sledovani vybranych programov.

Ku kazdej izbe je priradeny zodpovedny zamestnanec, ktoré¢ho tilohou je zutulnenie izby,
starostlivost’ o prijimatel’a, starostlivost o jeho osobné vybavenie, poriadok a dbanie na
pohodlie prijimatela.

V zariadeni je vol'ne pristupna spolocenska miestnost’, je vybavena velkym LCD televizorom
a kniznicou, konaju sa tam ranné cvicenia, zaujmové Cinnosti, vystipenia, besedy. Z tejto
miestnosti je pristup na terasu. V celom zariadeni je vol'ny pristup na WIFI.

— zariadenie zamestndva 2 kucharky, ktoré sa pripravuju ranajky, desiatu a
olovrant vo vlastnej kuchyni z Cerstvych sezonnych surovin pod dohl'adom kvalifikovanych
odbornikov. Obedy a veCere si dovazané vo varniciach externym dodavatelom a to
racionalna, diabeticka a Setriaca strava. Prijimatelia sa stravuji 5x denne pri racionélnej strave
alebo 6x denne pri diabetickej strave.

Strava je prijimatelom poddvana v utulnej jedalni zariadenia, pripadne s ohl'adom na
zdravotny stav prijimatela na jeho izbe.

- bezné a celkové
upratovanie zabezpeCuju zamestnanci podla presne stanoveného harmonogramu prace a
podla potreby; osobnd bielizeni prijimatelov socidlnej sluzby sa perie denne vo vlastnej
pracovni a zehliarni a nasledne je odovzdavané prijimatel'om na izbu. Pranie bielizne prebieha

v pracovni, ktora je organizacne a tieZ stavebne situovana v objekte polikliniky.
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Za d’alSie ¢innosti povazujeme:

- poskytuje sa prijimatelom socialnej
sluzby, ktori si ho nemoézu zabezpecit sami, alebo prostrednictvom svojej rodiny, s
prihliadnutim na ich potreby, zdravotny stav, Ucast na pracovnej terapii, prijmové a
majetkové pomery. Jedna sa o Satstvo, obuv, hygienické potreby a iné veci osobnej potreby.

— pri prichode prijimatela socialnej sluzby do zariadenia
alebo poCas pobytu v zariadeni ma prijimatel pravo poziadat o uschovu cennych veci
(vkladné knizky, cenné predmety alebo financnu hotovost). V tomto pripade bude s
prijimatelom uzatvorena zmluva o uschove. Cenné predmety su ulozené v trezore.

— je kultarna, spoloCenska, Sportova a rekreatna cinnost
zamerana na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel’'ov.

V doobednajsich hodinach je zamerana na individualne rozhovory s prijimatel'mi na
izbach, skupinova pracu, hranie spoloCenskych hier, vedomostnych cviceni a precvicovani
pamite v spoloCenskej miestnosti, precvicovani hornych a dolnych koncatin pomocou
liecebno-pohybovych pristrojov, telesného cvienia za pritomnosti inStruktoriek socialnej
rehabilitdicie a poobede na individudlnu pracu s prijimatelom pohybové aktivity a
zameriavame na stimuldciu zmyslov a relaxaciu.

Kazdy den sa venujeme inej ¢innosti, ale vyber aktivit zavisi hlavne od zauymu
prijimatelov. Pondelok je zamerany hlavne na pohybové aktivity a relax snoezelen miestnosti,
v utorok su pohybové aktivity, robime ru¢né prace, cvi¢enie na rehabilitaCnych pristrojoch,
v kaplnke je bohosluzba, v stredu st pohybové aktivity a relax, vedomostné kvizy. Vo
Stvrtok sa venujeme tréningu pamdti, pohybovym aktivitam, cviCeniu a relaxu, prijimatelia
hraji roézne spoloCenské hry, v piatok sa zameriavame na pohybové aktivity, cvi¢eniu na
rehabilitaénych pristrojoch, nacviku jemnej motoriky a stimuldciu zmyslov a relaxaciu. Kazdy
dent sa vykondvaji sa individudlne rozhovory s prijimatelmi na izbach, alebo podla ich
zelania.

Okrem tychto aktivit spolupracujeme so zékladnymi a materskymi Skolami, ktoré pre
naSich prijimatelov pripravuji vystapenia k roznym prileZitostiam. Pripravujeme im pocas
sviatkov sviato¢nu tabul'u, pohostenie a program. O duchovnu stranku klientov pravidelne

dba gréckokatolicky knaz.
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V roku 2023 sme vytvorili novu kaplnku na vykonavanie bohosluzieb, kde prijimatelia maju
moznost’ duchovného vyZitia a upravili snoezelen miestnost’, ktora slizi prijimatelom na
relax a masdze. Obidve miestnosti st na druhom poschodi budovy, prijimatelia ju maju
moznost’ sa tam premiestnit’ vytahom.

— odbornd ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti, podpora sebaobsluhy, samostatnosti, nezavislosti, nacvik zrucnosti
a aktivizovanim schopnosti a posiliovanim ndvykov pri sebaobsluhe a pri zékladnych
socidlnych aktivitdch. Socidlnu rehabilitaciu vykondvaji v naSom zariadeni dve inStruktorky
socialnej rehabilitacie.

— je poskytovana v rozsahu opatrovatel'skej
starostlivosti podla zékona, d’alej je to zabezpeCovanie poskytovania zdravotnej starostlivost’
praktickym lekarom, psychiatrom, chirurgom a tiez podla potreby inych odbornych lekarov,
zabezpecovanim odbornych vySetreni prijimatelov odbornymi lekdrmi mimo zariadenia a
sprevadzanie klientov na tieto vySetrenia.

— arteterapia, muzikoterapia, ergoterapia,
reminiscencna terapia, biblioterapia, Sportové a duchovné aktivity, kultarno-spolocenské
podujatia v zariadeni a mimo neho, osvojovanie a podpora pracovnych navykov a zru¢nosti

u prijimatel’ov, starostlivosti o kvetiny, pri uprave izieb.
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Za hlavné rizika v ¢innosti organizcie povazujeme:

riziko uniku doévernych a osobnych tdajov,

= riziko zataze zamestnancov zariadenia,

= nedostatok finan¢nych prostriedkov,

= riziko staZenej spoluprace s rodinnymi prislusnikmi prijimatelov, ako aj stazena

komunikacia v kombinécii prijimatel’ — rodinny prislusnik — zamestnanec — vedenie.

Za zdroje moznych rizik vnimame mozné celkové zhorSenie zdravotného stavu
prijimatela, vyznamné legislativne zmeny, odliv kvalifikovanej pracovnej sily, fluktudcia

zamestnancov a riziko syndromu vyhorenia.

Tak ako aj predchadzajtce roky, tak aj v roku 2023 sa rizikd v ¢innosti nemenia. Je to
dlhodoby proces vytvarania adekvatnych podmienok, vzhl'adom na poziadavky zamestnancov

a prijimatel'ov. K néstrojom riadenia rizik radime:

= implementicia a plnenie podmienok Standardov kvality,

= vytvaranie podpornych aktivit a zvySenie zdujmu o osobnostny rast zamestnancov,
= kladenie dorazu na dodrziavanie etického kodexu zamestnanca,

= udrziavanie koedukovanosti,

= npetworing — sietovanie s inymi organizaciami.
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Zariadenie poskytuje socidlne sluzby, ktoré su flexibilné a maximalne orientované na
prijimatela. Nagou viziou je napliat’ tandardy kvality v zmysle zdkona &. 448/2008 Z. z.
o socidlnych sluzbach. Nasim poslanim je poskytovat kvalitné socidlne sluzby seniorom v
sulade so zakonom o socialnych sluzbach s dérazom na reSpektovanie I'udskej ddstojnosti,
zékladnych prav a slobod, bez ohladu na pohlavie, rasu, farbu pleti, jazyk, vieru a
nabozenstvo, prislusnost’ k narodnosti, etnickej skupine, zmyslanie, majetok, rod, alebo iné
postavenie.

Viziou je byt zariadenim, ktoré bude vyhl'adavané nielen kvdli poskytovanym sluzbam,
ale aj kvoli odbornému, 'udskému a individudlnemu pristupu, kde sa seniori budu citit’ tak,
ako vo svojej rodine a kde sa im poskytne dobra opatera a laska. Viziou je skréslovat’,
zlepsovat’ a sprijemiovat’ prostredie — budovu zariadenia, vybavenie priestorov, dopinat
oSetrovatel'sku techniku, zamestnavat nielen odborne ale najmé l'udsky zdatnych pracovnikov
a vytvarat’ také podmienky, ktoré umoznia ¢o najdostojnejSie prezitie staroby nasich seniorov.

NasSou ulohou a poslanim je tiez podpora samostatnosti prijimatel’a v zivote, podpora
jeho dostojnosti v odkdzanosti na pomoc inej osoby. Pre naplnenie nadsho poslania je dolezité
udrziavanie prirodzenych kontaktov a pozitivnych vztahov prijimatela s blizkymi, s d’al$imi
prijimatel'mi v zariadeni, s ¢lenmi komunity a s personalom zariadenia.

Nasim hlavnym cielom je poskytovanie kvalitnej a komplexnej starostlivosti
prijimatelom socidlnej sluzby so zretelom na ludsky a eticky pristup, prispdsobeny
individudlnym potrebam naSich prijimatel'ov, vychadzajuc zo SWOT analyzy sti€¢asného stavu
zariadenia a zo zakona ¢ 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach o zmene a doplneni zdkona ¢.

455/19991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov.

dodrziavanie 'udskych prav a slobod,

reSpektovanie osobnosti a jedinecnosti prijimatel’a,
reSpektovanie slobodnej vole prijimatel’a,

akceptacia potrieb, snov, tuzob a jedinecnosti prijimatel’a,

reSpektovanie prava na ochranu pred diskriminéciu,
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reSpektovanie prava na stikromie a vol'ného pohybu,

dodrZiavanie ochrany osobnosti a ml¢anlivost’.

zabezpecCit’ spokojnost’ a bezpe€nost’ prijimatel'ov socialnej sluzby,

poskytovat kvalitni a odbornt socidlnu sluzbu, v takom rozsahu, ktory je prispo-
sobeny ich potrebam a poziadavkam, s dérazom na ¢o najvac¢siu mieru samostatnosti a
zodpovednosti,

zlepSovat’ kvalitu Zivota prijimatel'ov socidlnej sluzby ,

pracovat’ podl'a zdkonom definovanych podmienok kvality poskytovania sociéalnej
sluzby,

zachovavat’ kontakt s rodinou, blizkymi a komunitou a prehlbovat’ vzajomnu
spolupracu,

zapajat’ prijimatel'ov socialnej sluzyb do verejného zivota v komunite,

neustale obnovovat’ pontkané aktivity pre prijimatelov socidlnej sluzby s cielom vy-
hnut sa jednotvarnosti,

pri poskytovani socidlnej sluzby zohl'adnovat’ sebarealizaciu prijimatel'ov socialnej
sluzby,

podporovat’ pravo prijimatel’'ov podiel’at’ sa na planovani socialnej sluzby,
podporovat’ sebesta¢nost’ a samostatnost’ prijimatelov v oblasti sebaobsluhy,
podporovat’ prijimatelov v oblasti vyjadrovania vlastnych pocitov, nalad a priani,
rozvijat’ praktické schopnosti prijimatel'ov, ktoré suvisia s beznym zivotom,

zapojit’ prijimatel'ov do zdujmovych aktivit v ramci zariadenia aj mimo neho.
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vel'mi mala spolupraca rodinnych prislusnikov,
slabé rodinné vazby niektorych prijimatel'ov

moznosti skvalitnenia Zivota
prijimatelov socialnej sluzby

vicsia fluktuacia zamestnancov

realizacia vzdelavania zamest-

nancov a supervizie v za- = VAc¢si doraz na hodnotenia a spatna vizbu priji-
riadeni matel'ov

* neustale h'adanie novych moz-
nosti pri aktivizacii prijimate- * informovanost’ pracovnikov o individualite a
lov individualnom pristupe pre kazdého prijimatel’a

Siroka Skala ponukanych tera-
pii a aktivit pre prijimatel'ov

nezaujem zo strany prijimatel’a

bezbariérovost’ zariadenia =

mozna Uprava sprchovacich kutov

otvorenost’ zariadenia pre zau-
jemcov o socialnu sluzbu

uprava vonkaj-
Sieho posedenia
pre  prijimate-
lov

poskytnut’ prijimatelom ddstojné prezitie .
staroby v ramci oSetrovatel'skej ¢innosti

obmedzené moznosti ziskania financ-
nych prostriedkov, naro¢nost’ udrzat’
zariadenie funkéné

zvysit kvalitu Zivota prijimatel'ov

= zvySujuca sa byrokracia na ukor
kvality socialnych sluzieb

moznost’ ziskavat’ finan¢né prostriedky
od sponzorov, prostrednictvom dotacii,
fondov, grantov

= riziko vyhorenia personalu
» fluktuacia zamestnancov

aktivnost’ zamestnancov k zvySeniu
kvality socialnej sluzby

= rozdielnost’ v objektivnych a subjektiv-
nych kritériach hodnotenia ¢innosti
ZpS
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. 0. ma stanovenu kapacitu 34 miest. Ku dnu

31.12.2023 bolo obsadenych 34 miest, vekovy priemer prijimatelov je 80,9 rokov. Do

zariadenia sme prijali 9 prijimatelov, v priebehu roka zomrelo 5 prijimatelov, na vlastnu

ziadost’ odiSiel zo zariadenia 1 prijimatel.

Prioritou vedenia je maximalna mozna obsadenost. V sucasnosti je registrovanych 34

miest. V nasledujucich tabul’kach ponukame prehlad Struktiry prijimatel'ov podla viacerych

¢leneni.

Struktitra podla pohlavia za rok 2023

1 2 3 4 5 6 | 7| 8 9 [ 10 | 11 | 12
Zeny 18| 18] 18| 18| 19| 18] 16| 15| 15| 19 19] 18
Muzi 10/ 10 10| 11| 11} 11} 12| 12| 18] 15 15| 16
Spolu | 28| 28| 28| 29| 30| 29| 28| 27| 33| 34| 34| 34

Struktiira prijimatel’ov podl’a stupiia odkdzanosti za rok 2023

1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 11 12
IV. stupei 3 3 3 3 3 3 3 2 3 5 4 4
V. stupei 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 6 6
VI. stupei 21 21 21) 220 23} 22 21 21} 25 24 24| 24
Celkom prijimatelov 28 28 28 29 30 29 28 27 33 34 34/ 34
OblozZnost’ loZok za rok 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pocet klientov 28 28 28 29 30 29 28 27 33 34 34 34
Kapacita 34,000 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00] 34,00 34,00[ 34,00] 34,00, 34,00 34,00
Obloznost’ 82,35 82,35 82,35 85,29/ 88,23 85,29 82,35 79,41 97,05 100,00 100,0100,0
(%)
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Januar Feb. Marec April Majj Jan  Jal August Sep. Okt. Novem. Dec.

Klientov: 28 28 28 29 30 29 28 27 33 34 34 34

Plan poétu 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00
16zok:

Lozkodni: 868 784 868 870 930 870 868 837 990 1054 1020 1054

Planpoctu 1054 952 1054 1020 1054 1020 1054 1054 1020 1054 1020 1054
16zkodni:

% obloz- 82,35 82,35 82,35 85,29 88,23 85,29 82,35 79,41 97,05 100,0 100,0 100,0
nost

Priemerna obloznost’ od
pociatku roku: 88,72 %
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USVIT - ML, n. o. ku ditu 31.12.2023 zamestnavala na trvaly pracovny pomer 22
zamestnancov a 2 zamestnancov na dohodu o vykonani prace.

Kvalitu poskytovanych sluzieb zabezpecuje pracovny interdisciplindrny tim, ktory
pozostava z jednotlivych tsekov:

e zdravotny/opatrovatel'sky, socidlny, stravovaci, technicky.

Riaditel........ooviieeiiee e 1

MaANAZET....cuvieeeiiieieie e 1

Socialno-pedagogicky pracovnik.............cc.......... 1
Socialny pracovnik........ccceceeeviiinniiiiniieeieeee, 2
InStruktor socialnej rehabilitacie...........ccueeeneennn. 2
Hlavna zdravotnd sestra..........cccccveereveeenveennennne 1
Zdravotna SEStra........ccceveeerueeeiuieeenieeeiieeeneee e 3
Opatrovatel.........cccoeveeeiiieniieeeeceeee e 8
Vyda) Stravy...ccceeeeceeeeeiieeececee e 2
Upratovacka.........ccceeeiieeiiiieniecieeeceee e 1
UAEZDAT. .o 1
Ekonomka..........ccoevuiiiniiiiiiieeeee e 1

Zamestnanci neziskovej organizdcie vyuZivaju individudlne mozZnosti dalSieho

vzdelavania a dopliaju si kvalifikaéné odborné znalosti v oblasti socidlnych sluzieb.
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8 AKTIVITY A CINNOSTI ORGANIZACIE USVIT- ML, n. o.

USVIT - ML, n. o. zariadenie pre seniorov, pracovala v roku 2023 podla planov
a cielov organizacie. Bez zmenenej pravnej formy a organizacnej Struktiry ¢i sidla. Bezo
zmeny zostala aj GCast’ zakladatel'a organizacie, ktorym bol a aktivne pre fiu v minulom roku
pracoval: Ing. Karol Schneider - riaditel. V nezmenenej podobe ostali aj ¢lenovia spravnej

rady.

Aktivity a akcie v zariadeni pre seniorov:

= Zaujmova ¢innost’ a rehabilitacie v zariadeni
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Nacvik jemnej motoriky v spolocenskej miestnosti

Najviac zastipenymi zdujmovymi cinnostami su aktivity nacviku pracovnych
zruénosti, praca s papierom, vyrezavanie, kreslenie, lepenie. V ramci zaujmovej cinnosti
prijimatelia socidlnej sluzby uprednostiiuju rieSenie réznych kvizov a krizoviek, besedy,
hranie spolocenskych hier — kartové hry a ¢lovece, nehnevaj sa!.

Na rok 2023 sme mali pripravenych mnoho peknych zaujmovych ¢innosti, ktoré sme

aj zrealizovali v stlade s individualnymi planmi prijimatelov socidlnej sluzby.
Socialna rehabilitdicia je odbornd cinnost na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zru€nosti alebo aktivizovanim schopnosti
a posiliovanim navykov pri sebaobsluhe, pri ukonoch starostlivosti o domécnost’ a pri
zakladnych socialnych aktivitich s maximalnym vyuZzitim prirodzenych zdrojov v rodine
a komunite.

V naSom zariadeni vykonavame socialnu rehabilitaciu ndcvikom pouzivania pomocky,
nacvikom prac v domacnosti, nacvikom priestorovej orientacie a samostatného pohybu,
nacvikom zrakového vnimania a socialnej komunikécii, precvicovanim citania a pisania.
Socialnu rehabilitdciu chapeme aj ako Cinnost, ktora ma prijimatelov naucit aktivnemu
traveniu volného casu a k zodpovednosti za kvalitu svojho Zivota. Nejde ndm iba o
udrziavanie uz ziskanych zruc¢nosti a navykov, ale aj o rozsirovanie ich spektra. Vychddzame
z individudlnych potrieb a zaujmov jednotlivych prijimatelov, pri zohladiiovani ich

schopnosti a aktudlneho zdravotného stavu.

LN
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Precvic¢ovanie pamdite: citanie, pocitanie, lustenie a dopliiovanie.
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Vyroba ozdéb: strihanie, lepenie, vyfarbovanie, obkreslovanie.
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V zariadeni pre seniorov USVIT- ML, n. o. sa reipektuje pravo na slobodu vierovyznania.
Prijimatel'om ponikame moznost podielat’ sa na aktivitach, ktoré rozvijaju spiritualitu a
napifiaj duchovné potreby. Prijimatelia socialnej sluzby majui moznost z(lastiiovat sa
bohosluzieb a pristupovat’ k sviatosti zmierenia. O. Martin Dluzanin v ramci duchovnej
starostlivosti nasim prijimatel'om, ktori vyjadrili sihlas, posvitil aj ich izby. V roku 2023 sme
zriadili novu kaplnku, ktord maji moznost prijimatelia navstevovat. Bohosluzby slazi o.

Martin s kantorkou Erikou.

Posvdtenie izby prijimatel’ky
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Bohosluzba v kaplnke

V zariadeni poskytujeme nasim prijimatelom lieCebnt rehabilitaciu, na ktort vyuzivame
dva rehabilitacné stroje, ktoré si naSi prijimatelia velmi oblubili. Vyuzivanim tychto
rehabilitaénych cviceni prispievame k zlepSeniu kvality ich Zivota nacvikom jemnej a hrube;j
motoriky a mékkych technik, ¢im im umoznujeme zit' samostatnejSie a sebestacnejsie. Nasi
prijimatelia maji moznost’ vyuzivat’ aj fyzioterapiu, masaz, elektroterapiu, raselinu, parafin.

V ramci zlepSenia pohybového aparatu a dobrej nalady realizujeme 3x tyzdenne
pohybové skupinové cvicenia. Prijimatelia radi precvi¢uji s pomockami napriklad ako penové

lopticky, lopty, 'ahké ¢inky, fit gumy.
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Cvicenie na lie¢ebnom pohybovom stroji
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Vroku 2023 sme upravili relaxatni miestnost Snoezelen, aby koncentrovala
obrovské mnozstvo vnemov a podnetov. Pribudli elektrické masazne kresl3, fit lopta,
lavova lampa, svetelny dazd, diaprojektor, radio. Na$i prijimatelia ju radi

a pravidelne vyuZivaju.
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Oddychovanie v relaxacnej miestnosti Snoezelen

Pre nade prijimatelky sme si pripravili ku sviatku MDZ milé prekvapenie a poctili sme
ich kytickou. Mgr. Tatiana Vavrekova vyjadrila v prihovore vSetkym pritomnym Zenam uctu
a vdaku a obdarovala spolu so zamestnancami USVIT — ML, n. o. kazdu Zenu kvetom.

Nezabudlo sa ani na nasich prijimatel'ov priptatanych na 16zko.
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Oslava MDZ

Pre nase prijimatel’ky, ale aj prijimatelov sme pripravili posedenie v spolocenskej
miestnosti ku sviatku MDM. O kulturny program sa postarali deticky a ugitelia zo ZS
Komenského. Bol zlozeny z basni¢iek, pesniciek a tanca. VSetci nasi prijimatelia mali z
prejavenej pozornosti a programu velkd radost. Po skonceni oficidlneho programu si
prijimatelia eSte posedeli pri chutnom kola¢iku v prijemnej atmosfére a zaspominali si na

staré Casy.
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Na sprijemnenie vol'ného ¢asu nas navstivilo divadielko SARUS z Presova s divadelnym
predstavenim Zlata rybka. Pre naSich prijimatel'ov je kazdé takéto stretnutie prinosom v ramci

ich psychickej pohody.
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V ramci zabezpecenia oSetrovatel'skej Cinnosti naSe zariadenie pravidelne navstevuje
MUDr. Stanislav Hlavinka. Pocas navstevy zariadenia skontroluje zdravotny stav vsetkych
prijimatelov socialnej sluzby, poskytuje im adekvatnu zdravotni starostlivost. Nasi
prijimatelia su zraniteni, apreto kazdy rok sa podrobuji ockovaniu proti chripke
a pneumokokovym invazivhym infekciam. Obranyschopnost’ organizmu v jesennych

mesiacoch si prijimatelia zvySuju pravidelnou konzumaéciou vitaminov C a D.
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Ponukame naSim seniorom oSetrovanie a pedikuru noh, ako v domacom prostredi. Tato
sluzba je urcenda hlavne imbilnym prijimatelom, ale vyuzivaju tieto sluzby aj mobilny
prijimatelia. Pediktira moze byt mokra, alebo sucha — pristrojova. Prave pristrojova pediktra
sa odportc¢a najméd I'ud’om s chorobou diabetes mellitus, tzv. cukrovka, lebo pri nej hrozi
minimalne riziko poranenia. Pre seniorov je pediktra prakticky nevihnutna, ked’ze si nevedia

osetrit’ chodidla ani nechty.
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Pravidelna pediktra v ZPS

» Stedry den v zariadeni

Na stedry den sme si pripravili pre nasich prijimatel'ov socidlnej sluzby Stedrovecernu
veceru, aby stravili viano¢né sviatky s pocitom teplého domova. Otec Martin Dluzanin
nam pozehnal slavnostni veceru a spolu snaSimi zamestnancami sme sa postarali

o vytvorenie prijemnej atmosféry.
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Kazdy nas prijimatel’ si pod viano¢nym strom¢ekom nasiel darceky z projektov Kolko
lasky sa zmesti do krabice od topanok a Vianocny zazrak. Darceky priniesli naSim

prijimatelom ismev aj slzy v oCiach.

Priprava Stedrovecernej vecere
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Stedrovecerna vecera a prijatie sviatosti
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Darceky pre nasich prijimatelov
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= z thrad za socidlne sluzby od prijimatel’a socidlnej sluzby na zdklade zmluvy o
poskytovani socialnej sluzby,

= finan¢nych prispevkov z Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR,

= aobci poskytovanymi v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z.

= 209 z dane

Roéné uétovna zavierka USVIT, n. o. za rok 2023 bola zostavena a predloZena spravnej
rade. Prehl'ad o prijmoch a vydavkoch n. o. za rok 2023 je zverejneny. Dalsie udaje do

vyroénej spravy neboli spravnou radou uréené. USVIT- ML, n. 0. ma zavizky: 158 514 €.

USVIT- ML, n. o. 2023 — prijmy 2023 — vydavky
464 857 € 516311 €

Vedenie uctovnictva bolo zabezpefené v stlade so Zakonom ¢.431/2002 z. z.
o uctovnictve v nadviznosti na Opatrenie MF SR ¢.22 502/2002-92 z 10. decembra 2002,
ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch uc¢tovania a uctovnej osnovy pre uctovné
jednotky, ktoré nie st zaloZené alebo zriadené za Gi€elom podnikania v zneni opatrenia MF SR
¢. 20896/2003-92, opatrenta MF SR ¢.MF/10648/2004-74 a opatrenia MF SR ¢.
MF/24569/2005-74. Cinnost’ n. 0. bola v roku 2022 financovana z vlastnych zdrojov.

= hmotny investicny majetok nadobudnuty v roku 2023 bol vo vyske:
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8239,20 €.
= Vykon aktivit zabezpeCujeme operativne.
= Zostatok financii k 1.1.2024 vo vyske 26 578,57 € slazi na beznl réziu organizacie,

pripadne nové projekty.

= Vo vedeni neziskovej organizacie nedoslo k zmenam. Spravna rada, riaditel’
arevizor zotrvali vo svojich funkciach, tak ako boli do nich ustanoveni na
zéklade Statutu neziskovej organizacie.

* V minulom roku spravna rada zasadala dva razy.

= Vroku 2023 pracovali organy n. o. v tomto zloZeni:
Ing. Karol Schneider
Tatiana Vyslocka, Lomnické 26, 080 01 PreSov
MUDr.Dusan Bucko, Nam.slobody 1732, 066 01 Humenné
Mgr. Richard Schneider, Oravska 2, 080 01 PreSov
Jana Puchalova, Sibirska 3, 080 01 Presov

VYROCNA SPRAVA bola prerokovana dita 30.03.2024.
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