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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

PhDr. Viera Pelova

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

11.09.2017

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti, socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti, ochrana fudskych prav a zakladnych hodnét, vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej
kultary.

Cl. | (5) Organizagna $truktdra Gétovnej jednotky

Cl. I (8) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti i&tovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

CI. I (2) Informécie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov tétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska élenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti
PhDR. Viera Pelova Riaditel
MUDr. Ivana Pelova Predseda dozornej rady
Miroslav Pelo Clen dozornej rady
Daniela Karas¢akova Clen dozornej rady
Ing. Jan Cabala Revizor

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov U&tovnej jednotky za Uétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie*). Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gétovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovolnickej ginnosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 13 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uétovnu jednotku po€as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gaétovnych metédach

CL. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie GUétovnej jednotky
ClI. Il (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej éinnosti:
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CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metéd

Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

Cl. Il (2) Zmeny ugtovnych zasad a zmeny G&tovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vygislenim ich vplyvu na finanénu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného
imania a vysledku hospodarenia Uétovnej jednotky

Hodnota vplyvu na prislusnu

Druh zmeny zasady alebo metédy Do6vod zmeny polozku stvahy

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. 1l (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spdésobom

Pohladavky

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozli$enie na strane aktiv

Casové rozlienie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z pozZiadavky zakona €. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a darové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a danové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani
dariovych odpisov. U¢tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

Auto 48

Cl. Il (5) Zasady pre zohlPadnenie znizenia hodnoty majetku

Uétovna jednotka nemé napli pre tato polozku.
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Cl. Il (5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, & Gétovna jednotka uplatfiuje opravné poloZzky a rezervy.

CI. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi

Ugtovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

Cl. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beZnom tétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov;
sUcasne sa moze uviest aj informacia o Uc¢tovani oprav nevyznamnych chyb minulych tétovnych obdobi v beznom Gétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok
hospodarenia bezného u¢tovného obdobia.
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