Vyrocna sprava o ¢innosti a hospodareni neziskovej organizacie
Dobry Pastier n.o. so sidlom v Jelke za rok 2023

Podpisana riaditel’ka neziskovej organizacie Dobry Pastier n.o. so sidlom v Jelke, Hlavna €.
159/2 v zmysle zdkona ¢. 213/1997 Z.z. v zneni neskorSich predpisov a Statitu menovane;j
neziskovej organizacie spracovala nasledovnu

VYROCNU SPRAVU.
Nazov: Dobry Pastier n.o.
Sidlo: Hlavna 159/2, 925 23 Jelka
1CO: 36084115
Registraéné &islo: OVVS/NO-1/98

Datum vzniku: 2.10.1998

Kontaktné udaje: Telefon: 031-7876-488 Mobil: 0903-416-244
E-mail: dobrypastierno@gmail.sk Web: www.detskydomovijelka.sk

Druh sluzieb: A/ Vykonavanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v
zmysle zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a o0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, najmé prevadzkovanie centra pre
deti a rodiny

B/ Humanitarna ¢innost’

a/ Prehlad ¢innosti, vykonavanych v kalendarnom roku s uvedenim vztahu k ucelu
zaloZenia organizacie

Cinnost’ neziskovej organizacie sa uskutociiuje podla jej ucelu v dvoch smeroch a to:

1. Vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately v zmysle
zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, najmi prevadzkovanie centra
pre deti a rodiny

2. Humanitarna ¢innost’

K 1/ Vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately

Centrum pre deti a rodiny - Dom Dobrého Pastiera v Jelke od 1.1.2022 do 31.12.2022
nepretrzite zabezpecovala vykondvanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately v zneni §-u 45 zakona anasl. ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a
socidlnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov /d’alej
len ,,zékon*/, najmé prostrednictvom tychto ¢innosti: socialnej prace, psychologickej pomoci
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a starostlivosti, vychovy, Specialno-pedagogickej starostlivosti, pomoci na zvladnutie krizy,
pomoci pri priprave na vyucovanie, rekreacnej ¢innosti a odbornej diagnostiky a utvaranim
podmienok najma na pripravu stravy, zaujmovu ¢innost’, kultirnu ¢innost’ a uschovu cennych
veci.

Centrum pre deti a rodiny ako subjekt socialno-pravnej ochrany deti podl'a zdkona NR SR ¢.
305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov zneni neskorsich predpisov, je prostredie utvorené a usporiadané na ucely vykonavania
rozhodnutia sidu o nariadeni Ustavnej starostlivosti, neodkladného opatrenia a o uloZeni
vychovného opatrenia. Centrum pre deti a rodiny docasne nahradza dietat’u jeho prirodzené rodinné
prostredie alebo ndhradné rodinné prostredie. Podl’'a zadkona ¢. 305/2005 Z.z. poskytuje centrum pre
deti a rodiny docasnu starostlivost’ detom a mladym dospelych vo veku od 0 do 25 rokov.

Poslanim zariadenia je poskytnut’ docasné prostredie pre diet’a v krize, v spolupraci so subjektmi
v zmysle ustanoveni zakonov ¢. 305/2005 Z.z., ¢. 36/2005 Z.z. a Dohovoru o pravach dietata.
Centrum pre deti a rodiny podla § 45 ods.8 zakona ¢. 305/2005 Z.z. svoju ¢innost’ zabezpecuje
vykonavanim najmd nasledovnych cinnosti: sociadlnej prace, psychologickej pomoci
a starostlivosti, vychovy, Specidlno-pedagogickej starostlivosti, pomoci na zvladnutie krizy,
pomoci pri priprave na vyucovanie, rekreacnej ¢innosti a odbornej diagnostiky.

Rodinny charakter cielov v ndhradnej rodinnej vychove by bolo mozné zdoéraznit’ aj
zohl'adnenim zékladnych psychickych potrieb, orientovanych na kl'acové oblasti psychického
vyvinu osobnosti dietat’a. Prave preto primerand stimulécia dietat’a v CDR je bytostne dblezita
(zabezpecCenie vyvazeného prisunu réznorodych podnetov), d’alej vedenie k poriadku vo
veciach a vzt'ahoch (zabezpecenie zmysluplného sveta), zabezpecenie zivotnej istoty (ti tvoria
,Jeho* I'udia), zabezpecenie pozitivnej identity a zabezpecenie otvorenej budicnosti (zivotna
perspektiva, nadej).

Podl'a Metodickej priru¢ky pre pracu vychovavatela v CDR vypracovanej v roku 2015
Ustredim préce, socialnych veci a rodiny sa innost’ vychovavatela zameriava na:

e Saturovanie potrieb diet’at’a

e Vytvéaranie bezpecného prostredia pre diet’a

o Kontakt diet’at’a s biologickou rodinou a blizkymi osobami
e Vychovu a vzdelavanie dietat’a

e Pripravu dietat’a na budiicnost’, osamostatnenie sa

e Zdravotnu starostlivost’

Deti v nasom CDR su deti, ktoré maju tie isté potreby, ako ostatné deti, vyrastajuce v
beznych, tzv. normalnych rodinach, maju tie isté sny, aj oni chct byt milované, chci mat’
svojich 'udi, avS8ak maju vel'a zvlastnosti. Zadkladom je narusSenie dynamicko-motivacného a
regulaéného systému osobnosti, konkrétne zameranie a eSte konkrétnejSie oslabenie a regres
poznavacich aktivit, vychadzajacich z nestimulovania a nepodporovania poznavacich aktivit v
rannom detstve. Ked'ze v ich Zivote poznavacie a rozvojové potreby neboli dostatocne
saturované, v podmienkach nasho centra nasa pedagogickd intervencia méa opodstatnenu tlohu.
Preto edukécia deti a mladych dospelych je primarnou ulohou kazdého zainteresovaného
zamestnanca Vv centrach.

Deti aj v naSom CDR maji svoj Zivotny problém. A tento problém méZeme definovat, resp.
vySpecifikovat’ nasledovne: nemédzu vyrastat vo vlastnych rodinach. Nemézu vyrastat’ vo
vlastnych rodinach, lebo ich rodi¢ia a) sa nem6zu o nich postarat, b) sa nedokazu o nich
postarat’ alebo c) sa nevedia o nich postarat’.

V oblasti vychovy v CDR predovsetkym zaradujeme a vyuzivame tieto pedagogické
metddy: metdda prikladu, metdda vysvetlovania, metdéda mravného hodnotenia, metoda
povzbudenia, cviCenia a utvarania navykov, metdda posiliiovania spravania, metdda profylaxie
a kompenzacie, animacie, metéda hry, metdéda socidlnej opory, metdoda preucenia, metoda
posilnenia vlastnej kompetencie, metéda prevencie, metdéda podpory orientovanej na
sebarealizaciu, metdda zazitku, dialogické metddy, problémové metddy. Uvedené metody



rozvijaju kognitivnu, afektivnu, emociondlnu stranku osobnosti, slizia na dosiahnutie ciela
vychovy a pomahaji riesit’ vychovné a pedagogické situdacie.

Starostlivost v CDR a predovsetkym neformélna vychova v profesionalnych nahradnych
rodinach a v samostatnej skupine vytvara priestor pre zmysluplné vyuzivanie vol'ného ¢asu, ku
ktorému je potrebné viest' deti uz od utleho veku, aby sa predi$lo negativnym javom.
VolnoCasové aktivity su zalozené na principe dobrovolnosti, iné maju vSak charakter
povinnosti. Medzi dobrovol'né ¢innosti patria odpoc¢inkové, rekreacné, zaujmoveé, spolocensky
prospesné aktivity. Pri vychove k samostatnosti v centre musime vyuzivat’ tizbu dietata po
poznani, jeho potrebu zamestnania, sklon k napodobnovaniu a jeho usilie o samostatnost.
V samostatnej skupine prebiehali cielené vychovno-vzdelavacie aktivity.

Ciele nasej starostlivosti by sa mali tykat’ jednotlivych potrieb diet’at’a tak, aby sme pre celé
CDR pouzivali spolo¢nu schému urc¢itého druhu. Je potrebné, aby naSe deti mali rovnaké Sance.

Vychova, teda edukécia je nevyhnutny predpoklad k tomu, aby sa ¢lovek stal ¢lovekom,
pretoze humanizovat’ ¢loveka, priviest ho k tomu, aby sdm svojim uvedomelym konanim
dospel k poznaniu a uskuto¢iiovaniu plnosti svojej slobody, sa neda nijako inak, ako prave
pomocou vychovy.

Moznosti modifikdcie spravania udeti v profesiondlnych nahradnych rodindch a

v samostatnej skupine CDR st bohaté, avSak tieto metddy, techniky a postupy majl aj svoje

limity. V kazdom pripade vo vychove pocitame aj s endogénnymi faktormi, snazime sa vzdy

holisticky skimat’ dany vychovny problém.
Metddy, techniky a postupy prace v CDR st nasledovné, heslovite uvadzané:
e Relaxécia (zdravotna a relaxacnd funkcia vol'ného Casu)
e Spravne komunikacné stratégie a ucinné edukacné techniky
e Socioterapia (rozvoj socidlnych zru¢nosti, uzdravenie rodinnych a socidlnych vztahov)
e Terapeutické pdsobenie vo vychove (prvky muzikoterapie, dramoterapie, logoterapie,
arteterapie, terapie hrou)

Fyzicky kontakt - dotyky, objatia, o¢ny kontakt, aktivne pocuvanie, disciplina

Zaujmove kruzky, zauymové aktivity, v ktorych deti moZu ukézat’ a rozvinat svoj talent

a nadanie (§SZC, SKD, ZUg)

Sport, kolektivne §portové hry — vychova $portom, olympijska vychova

Humor (ktory ma liecebné ucinky) a nadl'ahCenie napéte;j situdcie

Jednoznacéné vedenie — jednotny vychovny §tyl

Pritomnost’ autority (pritomnost’ vychovavatel’a, profesionalneho nahradného rodica)

Déslednost’ vo vychove a kontrola

Ritudly v ndhradne;j starostlivosti

Zazitkové ucenie (zéazitkova pedagogika - vychova je zamerana na sebachapanie,

budovanie socialnych vztahov, zahina sebareflexiu a interakciu s prostredim)

e Riadené volnocasové programy a aktivity (prilezitost viest dieta k raciondlnemu
vyuzivaniu vol'ného ¢asu, formovat’ jeho hodnotové zaujmy, uspokojovat’ a kultivovat’
vyznamné l'udské potreby, rozvijat’ Specifické schopnosti deti, upeviiovat’ Ziaduce
moralne vlastnosti)

e Vylety v prirode — interakcia s prostredim

e Kultarne programy, kultirno-vychovné vylety a vychovno-rekreacné tabory, G€ast’ na
koncertoch, kino, divadlo

e Spiritualne sprevadzanie a poradenstvo — (sprostredkovanie krest'anskych hodnét,
utvaranie duchovnej identity dospievajuceho, prijat’ Zzivot ako dar, otvarat sa
socidlnemu rozmeru, sluzbe, solidarite a dobroc¢innosti, spracovanie straty, uzdravenie
vztahov, prijatie novej zivotnej perspektivy, prijatie samého seba, odpustenie)



e Socialno-pedagogické cinnosti zamerané na kompenzaciu nevhodnych podnetov
(edukativna socialna praca s dietat’om a s jeho rodinou)

e Socialno-pedagogické ¢innosti zamerané na posilnenie vlastnej kompetencie deti

e Preventivne aktivity (primdrna prevencia socialno-patologickych javov, sekundarna
prevencia drogovych zavislosti podl'a potreby, vychova k manZzelstvu a rodiCovstvu a
iné)

e Pedagogicka intervencia - odborny zéasah, resp. vSetky opatrenia, ktoré maju zabranit’
d’alSiemu prehlbovaniu problémového spravania deti. Thto intervenciu uplatilujeme v
situacii, ked’ diet’a, resp. mlady dospely straca realnu schopnost’ zvladnut’ svoj problém
pomocou poradenstva, konzultacie ¢i inych edukacnych metod.

e Mravna vychova — axiologicky rozmer ndhradnej vychovy (interiorizacia moralnych
hodndt, utvaranie mravnej identity dietata a mladého dospelého, rozvoj moralneho
vyvinu)

Cela organizacia fungovala nepretrzite. Komunikacia uz prebiehala v normalnom tempe,
vykonali sme ndvstevy v jednotlivych rodindch, navstivili nas aj prislusné urady. V Centre pre
deti a rodiny sme v ramci socidlnej prace aktivne a intenzivne spolupracovali s jednotlivymi
biologickymi rodinami, navstevy rodinnych prisluSnikov sme povol'ovali uz aj v interiéry nasho
CDR po dohode. Kazda rodina nasich deti je rizikova institticia, ktora si vyzaduje kolektivne
vedomé usilie pre jej zachranu auzdravenie. VacSinou ide o dysfunkéné rodiny. V
ramci timovej spoluprace sme participovali spolu s ostatnymi subjektmi na rieSeni problémov
jednotlivych rodin (CDR, UPSVaR, akreditovany subjekt, obec resp. mesto, biologicka rodina,
SirSia rodina). V ramci tejto spoluprace sme si plnili ndm dané ulohy.

Psycholog CDR d’alej vykonaval aktualizaciu psychologickej diagnostiky u deti, u ktorych
to bolo indikované — uplynutim ¢asu od poslednej psychologickej diagnostiky a realizoval aj
vstupnu psychologicku diagnostiku.

V priebehu celého roka bolo detom poskytované psychologické poradenstvo individudlnou
formou — metdédy prace boli: pozorovanie, rozhovor, kresba, hra. Psychologicka starostlivost
zahfnala aj relaxicie, imaginacie, pracu s terapeutickymi a emo€nymi kartami, Stidium
rodinnej anamnézy, Studium anamnestickych udajov, Stidium sprievodnej dokumentacie,
abreaktivne metody, hranie roli, prvky dramaterapie, prvky arteterapie, zvladanie zatazovych
situdcii, komunikaény tréning, vycvik soc. zru¢nosti, utvaranie kontaktu, kognitivny tréning,
preventivne aktivity, verbalne a neverbalne aktivity zamerané na uvedomovanie vlastného tela,
uvedomovanie vlastného preZzivania, schopnost’ rozpozndvania vlastnych emocii, ich
pomenovania a primeraného ventilovania, zazitkové aktivity, aktivity zamerané na
posilnovanie surodeneckych vizieb a vztahov s vlastnou rodinou a aktivity zamerané na
posiliiovanie vizieb k biologickej rodine.

Cast’ prace psycholéga v zariadeni bola aj spolupraca s uradmi — UPSVaR, Uréeny trad,
sady, s Centrami pedagogicko-psychologického poradenstva as Centrami $pecialno-
pedagogického poradenstva. Psycholég CDR pripravil aj interné vzdeldvanie pre svojich
kolegov, bolo to odprezentované pomocou IKT.

Prichody a odchody deti v roku 2023 boli nasledovné:

V priebehu roka (april) jeden chlapec odisiel z CDR, d’alej v juni prisli 3 nové deti a v decembri
jeden chlapec po doviSeni plnoletosti sa vratil do svojej biologickej rodiny. Jeden chlapec cely
kalendarny rok bol umiestneny podla rozsudku OS v Reedukacnom centre, ktory pocas
prazdnin absolvoval pobyt v naSom zariadent.

Stav deti k 1.1.2023 bol 20 deti. Stav deti k 31.12.2023 bol 21 deti. V priebehu roka odchadzali
deti v pocte 2 aboli prijaté deti v poéte 3. Sanacia rodiny ani v jednom pripade nebola
realizovand, ale 1 diet’a iSlo do ndhradnej osobnej starostlivosti.
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Deti k 31.12.2023 navstevovali nasledovné §kolské zariadenie (materska $kola, zakladna
Skola, odborné uciliste, stredna skola, stredné odborné uciliste, atd’.)

Vzdeldvanie deti a MD
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= materska Skola
= odborné uciliste
= SOU

m Reedukcné centrum

= zikladna skola

soS

= Specialne skoly

m neabsolvuje este vzdelavanie

Personalna matica neziskovej organizacie v roku 2023

Profesia Podet Uvizok
Riaditel’ka + profesiondlny ndhradny rodi¢ | 1 2 celé vazky
Socialny pracovnik 1 Cely

Psycholog 1 Cely

Ekonom - personalista 1 Cely
Vychovavatel’ — zodpovedna osoba 1 Cely
Vychovavatel 2+1 2 cely, 1 skrateny




Pom. vychovavatel 2 Cely
Profesionalny nahradny rodic¢ 4 Cely
Uc¢tovnik 1 Pracuje na dohodu

V priebehu roka jedna vychovavatel’ka bola na rodi¢ovskej dovolenke, jeden vychovavatel
zo samostatnej skupiny ukon¢il dohodou pracovny pomer a prijali sme jednu vychovavatel’ku
do samostatnej skupiny na zastupovanie. Novoprijata vychovavatel’ka podla § 51 zakona
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov zapojena do adaptacného vzdelavania.

Ciel'om adaptacného vzdelavania je ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon
pracovnej ¢innosti v kariérovom stupni - samostatny pedagogicky zamestnanec v CDR.
Poskytovatel'om adapta¢ného vzdelavania bola Dobry Pastier n.o.

Profesionalne nahradne rodiny a zamestnanci v samostatnej skupine zabezpecovali kvalitné
vzdeldvanie avychovné aktivity pre deti. Dobrovolnikov, resp. inych odbornikov sme
nevyuzivali pri edukativnej praci. V roku 2023 sme organizovali rézne vylety a ¢innosti, aby
sme detom skvalitnili vol'ny cas. Kazda aktivita a vSetky edukativne ¢innosti mali vopred
stanovené vychovné ciele.

e Volnocasové aktivity v skupine CDR (logické hlavolamy, rozvijanie motoriky,
rozvijanie logického myslenia, spolo¢enské hry, rozvijanie komunikac¢nych zru¢nosti.)
e Sportové aktivity na Serstvom vzduchu — prechadzky v prirode
e StiSenie — axiologizacia, modlitba, spolo¢ny spev S nasledovnymi témami: ,,Lebo tak
miloval Boh svet, Ze svojho jednorodeného Syna dal, aby nikto, kto veri v neho,
nezahynul, ale mal veény zivot.“ (Jan 3,16), ,,Aky je charakter krestana?* Léska,
radost,  pokoj, zhovievavost, laskavost, dobrota, vernost, miernost,
zdrzanlivost'...(Galatanom 5,22) Spolo¢né stiSenie — axiologizacia pomocou Bozieho
Slova,,Quo vadis? - Kam kraca§?*. StiSenie — axiologizacia, spiritudlna vychova ,,Preo
hladate Zivého medzi mitvymi? (Luka$ 24,5-6) Spolo¢né stiSenie: ,,Kradez* (Jozue
7,19-21) Stigenie ,,Zatvrdnuté srdce” (Zalm 81,13) StiSenie: ,,Cim viac priklaname
k Bohu, tym viac sa odklaname od hriechu* /Rim 8,4/
Sloboda — Co je to? Marec 1848 — film, prezentacia, rozhovor
Hravé divadlo — dramoterapia
Vytvarna aktivita — vychova pomocou umenia ,,Okno* — prezentacia, pohl'ad z okna
Velkonoc¢né tradicie — folklor, etnografia
Velkono¢né dekoracie — vychova pomocou umenia
Spravne stravovanie — vhodna Zivotosprava (prednaska, diskusia)
Divadelna vychova — Proza a opera trochu inak (improvizacia, hudobna sut'az, hra na
operu)
Silné a slabé stranky mojej osobnosti (psychosocialna aktivita)
Velkono¢né sviatky v skupine (slavnostné obedy, sviato¢né vol'nocCasové aktivity)
Hra na pravdu — skupinova hra na zlep$enie skupinovej klimy
April — Mesiac Zeme a lesov (rozhovor na témy: ochrana zivotného prostredia, ochrana
prirody a lesov, ddleZitost’ ekosystému, separacia odpadu, Cisticky, atd’.)
,,Cernobyl’ — Jadro v Pudskych rukach® (Prezentacia, diskusia, pracovné listy)
e Korunovacia Karola III. za krala Spojeného kralovstva a Camilly za kralovnl
manzelku. — sledovanie korunovacie v priamom prenose
e Navsteva cukrarne — zmrzlina pre deti
e Kino Senec — ,,.Bombasticky Johan*
e MOL Aréna v Dunajskej Strede - Fortuna liga 2022/23 / 10.kolo / DAC 1904 - MFK
Dukla Banska Bystrica (sledovanie futbalového zépasu)


https://www.dac1904.sk/sk/zapas.asp?id=3759
https://www.dac1904.sk/sk/zapas.asp?id=3759
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Spoloény jednodiiovy vylet CDR: Zveropark Zarnovica, Bafia Staroviechsvitych
v Hodrusi, Hrad Reviste
Pomocna murarska praca — betdnovanie bazénu pre samostatnu skupinu
Slavnostné ukoncenie Skolského roka 2022/2023 Spolo¢ny olovrant — vyhodnotenie
Skolskych vysledkov
Cestovanie na ostrov (Kyselica — Vojka, cestovanie s kompou, ob¢erstvenie, prehliadka
vodného diela v Gab¢ikove)

Tabory Detskej misie - RZ Tatranska Lomnica, RZ Pramei, Casta
Tabor Andromeda (RZ Drienok, MoSovce)
Kupanie v bazéne na dvore CDR

Spolo¢ny 5 diovy vylet — Udica, Uhry (okr. Povazska Bystrica)

Jel¢ianske hody (slavnostny obed, kolotoce)
,,Hnevam sa, ked’...“ — aktivita na sebareflexiu

,»Ako prebehaju vol'by?“ — spolo¢ensko-vedna aktivita: prezentacia, diskusia, zazitkova
hra
Primarna prevencia zavislosti — V snahe o eliminaciu drogovych zavislosti je dolezité
zamerat’ sa na prevenciu.

,»Vysledky volieb do NR SR — 2023 prezentacia, pracovné listy, vyhl'adavanie sprav
ohl'adne volieb na Slovensku vo svetovych médiach, mozZnosti zostavenia vladne;j
koalicie /hra na politickych lidrov/

,,Oktober — mesiac ucty k star§im 'udom* (prezentacia, rozhovor)

,»Rizika terorizmu‘ Terorizmus vo svete — terorizmus v EU — Ako je na tom Slovensko?
Spomienka na zakladatel'a neziskovej organizacie Dobry Pastier — navsteva cintorina
Sviatok vSetkych svitych
Takeda Pharmaceutical Company — Bratislava (navsteva spolo¢nosti — aktivity pre deti)
Den boja za slobodu a demokraciu — prezentacia, dokumentarne filmy (NezZna revolucia
17. november — 29. december 1989)

Deti behu — Sportova aktivita na dvore

Priatel'stvo — (Charakteristika priatel’a, rozhovor)

Kviz pre deti — popularna hudba

Advent — tvoriva dieliia — vyroba viano¢nych pohl'adnic

Mikulas v samostatnej skupine a v PNR

Zdobenie vianoc¢nych stromcekov, uloZenie dekorécii

Viano¢na slavnost’ v CDR - Spolo¢né stiSenie, odovzdavanie daréekov, vystupovanie
deti

Dobre vediet — Vianoce Vv roznych krajoch sveta — kultirno-nabozensky pohl'ad na
Vianoce /kviz/

Vecerna prechadzka po dedine

Silvester 2023 — oslava v samostatnej skupine

Vylet PNR v Mad’arsku — Budapest’ (Operetné divadlo)

Letny vylet PNR — (Chorvatsko - Umag, Taliansko — Benatky, Cesko - Dolni Morava)
Jednodnovy vylet hrad Beckov a ekofarma

3 ditovy vylet vetkych PNR v Banskej Stiavnici

Dome Dobrého Pastiera vroku 2023 sme uskuto¢nili supervizie a vzdelavanie

zamestnancov podla vypracovaného a schvaleného planu. Na adaptatnom vzdeldvani sa
zucastnila jedna osoba (vychovavatel’ samostatnej skupiny).



Zhodnotenie programu supervizie na kalendarny rok 2023 v zmysle § 3, vyhlasky
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky , ¢. 103/2018 Z. z. ktorou sa
vykonévaju niektoré¢ ustanovenia zdkona €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o
socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Skvalitnenie psychologického poradenstva v CDR —I.

Vyznamnou sucastou odbornej prace s dietatom je praca psychologa, ktora v centre zahfia
individudlne sedenia, skupinové sedenia, socidlno-psychologicky vycvik, psychologicku
diagnostiku, preventivne programy, vedenie krizovych intervencii a v neposlednom rade
konzultacie s odbornym timom a vychovavateImi, ¢i profesiondlnymi nahradnymi
rodi¢mi. Preto supervizia pre psychologa bola velmi dodlezita, jednoznacne posiliiuje jeho
odbornu kompetenciu.

Skvalitnenie psychologického poradenstva v CDR —I1.

Pocas individualnych sedeni psycholég pracuje formou poradenstva, vyuziva prvky hrovej
terapie, arteterapie, psychogymnastiky, relaxacie a pod. K detom pristupuje individualne,
citlivo si v§ima potreby kazdého dietat’a zvIast. Supervizia bola zamerand na individualny
pristup k detom v oblasti poradenstva.

Hra ako vychovna metéda v CDR

Pomocou supervizie sme konStatovali, Ze hra umoziuje primerané a ziaduce posobenie na
perceptualno-motoricky, kognitivny a citovo-socidlny vyvin osobnosti. Podstata hry spociva v
tom, ze vychadza z moznosti dietat’a, je pre neho prirodzene zvladnutel'na a podporuje jeho
psychicka rovnovahu.

Osobnost’ vychovavatel’a a PNR

Poslanim vychovavatel’a je vychovavat’ a vzdeldvat. Svojim konanim, spravanim a odbornou
¢innost'ou prispieva ku kultare medzil'udskych vztahov, k podpore moralnych spolo¢enskych
hodnét a tradicii. Kazdy vychovavatel’ je moralnou a odbornou autoritou, ale aj pomocnikom a
sprievodcom deti v CDR pri ich vychove. Moralne kvality vychovéavatel'a a schopnost’ riesit
etické problémy predstavuju jeden z kIicovych atributov tispeSného vykonu pracovnej ¢innosti
v CDR. Supervizia bola zamerana na sebareflexiu a na sebahodnotenie.

Zamerné planovanie vychovnych aktivit v SUS a ich realizacie a moZnosti

Supervizia bola zamerand na intencionalne planovanie a kvalitné realizovanie vychovnych
aktivit v SUS(preventivne aktivity, sebarealizané ¢innosti, Sportové ¢innosti, spolocenské hry,
umelecké ¢innosti, atd’.) v samostatnej skupine. Zucastnené osoby vytvorili vlastné navrhy a to
aj prezentovali.

RieSenie poruch vo vyvine reci

Na supervizii bolo konS$tatované, ze pri liecbe je uz potrebna timova spolupraca odbornikov. Je
to dlhodoba zélezitost, vacsinou trva niekol’ko rokov, pri tazsich formach aj cela Skolsku
dochadzku, ked’ze zasahuje aj do oblasti osvojovania si Skolskych zru¢nosti. NajcastejSie byva
naruSena schopnost’ naucit’ sa Citat’ a pisat’, a to aj v cudzom jazyku. Preto jednou z dolezitych
otazok je otazka zaskolenia.

Depresia a uzkost’ u deti v nahradnej starostlivosti

Na supervizii odznelo, Ze pocas uplynulych rokov sa zhorSilo psychické zdravie nielen
dospelych, ale aj deti. Na zhorSovani psychického zdravia sa podpisala aj konfliktnost’ v
rodindch a doméce nésilie. ZaviSenim problému nie je len vyskyt duSevnych ochoreni, ale aj



nedostatok detskych psychiatrov a psychologov. Depresivne a tizkostné ochorenia u deti a
adolescentov zaznamenali dvojnasobny narast po¢as pandémie Covid-19. V r6znych vekovych
obdobiach sa depresia prejavuje inak. V predskolskom veku su pre depresiu typické Casté
vybuchy zlosti, vysokd drazdivost’, nestabilita, hyperaktivita, nizka vydrz aj pri aktivitach,
ktoré dieta zda sa zaujimaju, nizka tolerancia frustracie, neschopnost’ zvladat’ prehru. Mézu
sa vyskytnut’ regresné prejavy. Otvorend komunikécia v PNR, aktivne nac¢uvanie a prijatie aj
neprijemnych okolnosti tykajucich sa prezivania alebo spravania dietata, je zdkladom
budovania kvalitného vztahu. Takého vztahu, v ktorom dieta bude citit’, Ze rodicom moze
povedat’, ¢o ho trapi. Vtedy mdze profesionalny nahradny rodic zaregistrovat’ varovné znaky
ovel’a skor, ako budu viditel'né, a depresia uz bude rozbehnuta.

Prejavy bezpodmienecnej lasky v praxi

Zamestnanci CDR konstatovali, ze bezpodmiene¢nu lasku mdézeme najlepsie definovat’ podla
toho, ¢o robi. Bezpodmienecna laska prejavuje dietatu aj v CDR lasku za kazdych okolnosti.
Milujeme bez ohl'adu na to, ako dieta vyzera; bez ohl'adu na to, aké dosahuje vysledky, aké mé
slabosti a nedostatky; bez ohl'adu na to, ¢o od neho ocakavame; a €o je najtazsie, bez ohl'adu
na to, ako sa sprava. To neznamend, Ze sa nam kazdy jej prejav musi pacit. Znamena to, ze
davame a preukazujeme lasku naSmu diet’at’'u stale, dokonca aj ked’ je jeho spravanie nevhodné,
resp. problematické. Supervizia mala moralno-eticky charakter.

Prejavy a intervencie u deti s hyperaktivitou (ADHD)

Terapia porach ADHD, by mala byt’ vysledkom multdisciplinarnej spoluprace. Vacsinou ju
tvoria lekari (pediater, neuroldg, pedopsychiater), psycholdg, pedagogovia (uitelia, Specidlni
pedagbdgovia) a podla potreby Specialisti ako lieCebni pedagdgovia, fyzioterapeuti, vyzivovi
konzultanti. Hlavnymi ¢lenmi timu s vychovavatelia v CDR a PNR. Ti to vSetko manaZzuju,
spajaju a hlavne su s dietatom najviac. Zu€astnena osoba PNR uvadzala, Ze priznaky poruchy
pozornosti maju dopad aj na emocionalitu deti a na ich schopnost’ udrziavat’ si priatel'ské
vztahy a na jeho fungovanie v PNR. Pokial’ sa objavuju tazkosti v $kole alebo v §kolke, ma to
Casto dopad na sebavnimanie a sebahodnotenie dietata. Deti s poruchou pozornosti
hyperaktivneho typu (ADHD) alebo kombinovaného typu (ADHD/ADD) sii impulzivnejsie.
To spdsobuje, ze sa CastejSie ocitdvaji v konfliktnych situaciach so svojimi najbliz§imi alebo
blizkymi. Supervizia bola realizovana v dobrej atmosfére.

Klient v odpore — zvladanie detského hnevu, odmietania a vzdoru

V tedrii dynamického socidlneho poradenstva odpor k urcitym osobadm, zmendm i
intervencidm je sucastou klientovych obrannych  mechanizmov, ktoré byvaji jednou z
najcastejSich manifestacii intrapsychickych problémov ¢i konfliktov. Odpor v podstate chrani
ego klienta pred prijatim neziaducich alebo nebezpecnych impulzov, ktoré by mohli ohrozit’
integritu klienta Pre psychologa a zamestnanca CDR odznelo, ze ak sa nedobrovolny klient
rozhodne ostat’ v odpore a nepustat’ sa do otvorenej diskusie o probléme a nastaveni mozného
ciel'a psycholog a iny zamestnanec je ochotny pokracovat’ v poradenstve, tak sa odporucaju
rozne nastroje, stratégie a techniky. Hoci urcité nastroje, stratégie a techniky neboli Specidlne
ur¢ené pre nedobrovolnych klientov, mozno ich integrovat’ do celkovej stratégie a v mnohych
pripadoch budu vel'mi uzito¢né. Na zaver sme konStatovali, Ze na prejavy odporu je mozné
nazerat' viacerymi spdsobmi. Niektoré psychoterapeutické smery hovoria o chraneni ega a
nevedomom procese. Iné sa na odpor pozeraju ako na nejasnost’ objednadvky medzi klientom
a poradcom. Dalsi pristup odpor vnima ako sudast’ fenomenolégie bytia a povazuje ho za
neslobodné konanie. Zucastnené osoby pocas supervizie sa , ako sa da v praxi pracovat
s odporom nedobrovol'ného klienta v CDR.



Skvalitnenie psychologického poradenstva v CDR — I11.
Supervizia bola prinosna pre psycholéga v CDR, bola zamerand na moznosti relaxacie deti pri
agresivnych prejavoch.

Skvalitnenie psychologického poradenstva v CDR — IV.
Supervizia bola prinosna pre psycholéga v CDR, bola zamerand na moznosti diagnostiky
rodiny u deti v NS.

Moznosti sebarealizacie a sebarozvoja u deti v CDR
Na supervizii odznelo, Ze podpora a rozvoj sebarealizacie je u jedinca ovplyvnena viacerymi
faktormi socioekonomickymi, biologickymi, pedagogickymi. Rozvoj a podpora sebarealizacie
u deti by mala byt vhodne usmeriiovand, mala by vychédzat' z poznania jedinca, osobnych
moznosti a dostupnych prilezitosti. Socidlno-vychovnd pomoc v podpore a rozvoji
sebarealizacnych tendencii u jedinca vyzaduje od zamestnanca CDR odborni pripravu o
zakonitostiach a procesoch v sebarealizacii (psychologickych, vyvinovych, pedagogickych).
Zaroven o moznostiach ako rozvijat’ zaujmy, zaluby, aspiracie jedinca. Konstatovali sme, ze
bezpochyby déleZitou a vyznamnou sucastou. Zivota dietat’a je volny ¢as. Ma v sebe potencial
obrovského vyznamu i dosahu a z toho vyplyvaja jeho dolezité funkcie pre jednotlivca i pre
spolo¢nost’. Jednou z hlavnych tloh vol'ného ¢asu je prave funkcia sebarealizacna. Vyzaduje Si
vytvaranie podmienok, prilezitosti na uspokojovanie a rozvijanie potrieb, zdujmov, sklonov,
schopnosti v zaujimavej ¢innosti a aktivitach podl'a vlastného vyberu a vol'by, v ktorych sa deti
a mladi l'udia "ngjdu". Mo6zu uplatnit’ svoje predstavy, tizby, potreby, zaujmy, individualne
predpoklady. Supervizia bola prospes$na pre kazdého zamestnanca CDR.

Supervizia pre kolektiv vnaSom CDR podporovala teamovu pracu, a pomédhala
zamestnancom najst’ najlepsie rieSenie pre seba a tym zvySovat’ svoju profesionalitu v oblasti
socialno-pravnej ochrany deti

Zhodnotenie planu vzdelavania pre zamestnancov Centra pre deti a rodiny v Jelke

Vzdelavanie zamestnancov CDR vroku 2023 prebiehala vroznej forme a v roznych
tematickych okruhoch. Boli realizované interné vzdelavania priamo v CDR, urcité zamestnanci
absolvovali pomocou IKT rézne online vzdelavacie programy a boli absolvované aj prezencné
formy vzdelavania. Kazda jedna vzdelavacia aktivita bola prinosna, potrebna a dalo sa ju
implementovat’ na nase podmienky v CDR. Je dokazané, Ze d’alSie vzdeldvanie je systematicky
proces poskytovania a ziskavania vedomosti a poznatkov, udrZiavania, zdokonalovania a
doplnania zruénosti, schopnosti, navykov a skusenosti, ktoré zamestnanec CDR potrebuje na
vykon socialnopravnej ochrany deti a d’alej pri komplexnej starostlivosti u deti v nahradne;j
starostlivosti v CDR.

Tematické okruhy vzdelavacich aktivit:

Moralny vyvin — ethos — utvaranie mravnej identity osobnosti- teéria a prax v CDR
Praca s terapeutickymi kartami

Rapova terapia I - II.

Tyrané dieta [ — II.

MozZnosti diagnostiky vztahovej vizby I - Il.

Teambuilding (zazitkové a skupinové aktivity)

Moznost’ vyuzitia Terapeutického rodicovstva, ako nového pristupu k detom v PNR
Diet’a a terapeut vo vztahu

Krizovatky XII. ,,Prevychova ako dialog*

Riesenie vychovnych situdcii



e Porozumenie traume a disociacii cez neurobioldgiu a vztahova vizbu

e Profesionalne ndhradné rodiCovstvo a praca vychovavatel'a v CDR s nadhl'adom
e Dietas FAS syndréomom

e Timova praca v CDR

¢ (Odmenovanie a zarad’'ovanie zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
e Adaptacné vzdelavanie vychovavatel'a v SUS

Nasim mottom bolo: ,, Znakom uzZasnej vychovy nie je vidy spravanie dietata. Znakom
skutocne dobrej vychovy je spravanie rodicov.,, Andy Smithson

Program Centra

Nase centrum pre deti a rodiny pracuje na zaklade zdkonom vypracovaného Programu
centra zo dia 27.6.2018, ktory bol schvéleny akredita¢nou komisiou MPSVaR dna 12.12.2018,
pricom dogla akreditaéna komisia k zaveru, Ze nas akreditovany subjekt nadalej spliia
podmienky udelenia akreditécie.

Program Centra pre deti a rodiny v Jelke je vypracovany v zmysle §-u 45 ods. 6 zakona ¢.
305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a podla § 1 vyhlasky MPSVaR SR ¢.
103/2018 Z. z. ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zdkona €. 305/2005 Z. z. o
socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov. Program mé nasledovné nélezitosti:

a) kontaktna adresa a telefonne ¢islo alebo iny kontaktny udaj Centra

b) adresa miesta vykonavania opatreni alebo miest vykonavania opatreni,

c) ucel centra podl'a § 45 ods.1pism.a) az d) zdkona,

d) druh vykonavanych opatreni,

e) forma vykondvania opatreni podl'a § 45 ods.4 zédkona,

f) opis ciel'ovej skupiny centra,

g) dovody vylucujuce vykonavanie opatreni v centre , ak centrum vykonava opatrenia podl'a §
47, § 48, § 590ds.1pism. a) prvého bodu alebo treticho bodu alebo pism. b) az d)

h) celkovy pocet miest v centre a ak centrum vykondva opatrenia pobytovou formou vo
viacerych budovéch centra ,pocet miest v jednotlivych budovach centra

i/opis vnutornych priestorov a vonkajsich priestorov centra, a ak centrum vykondva opatrenia
pobytovou formou, opis podmienok zachovania sukromia vratane opisu podmienok na osobnu
hygienu,
J) poCet zamestnancov centra, Struktira pracovnych miest s uvedenim dosiahnutého vzdelania
zamestnancov podl’a § 4; ak centrum zabezpecuje odbornti pomoc alebo ¢innost’ podl'a § 49ods.
5 zékona, program centra obsahuje aj informaciu o zabezpeceni tejto odbornej pomoci alebo
¢innosti inymi odbornikmi,

k) opis sposobu oboznamenia deti, rodicov a inych fyzickych oséb s programom centra alebo
Specializovanym programom centra,

1) opis odbornych metdd prace s dietatom, jeho rodinou ainymi plnoletymi fyzickymi
osobami, pre ktoré sa vykondvaju opatrenia v centre a spOsob zapdjania spolupracujucich
subjektov do odbornej prace centra,

m) opis pldnovania a poskytovania odbornej pomoci , ak centrum poskytuje starostlivost’
tehotnej Zene a tejto Zene po porode a jej dietat'u podl'a § 460ds.8 zékona,

n) opis plénovania a vyhodnocovania vychovnej c¢innosti v samostatne usporiadanych
skupinach,

0) opis obsahu pripravy na vykondvanie profesionalnej ndhradnej starostlivosti podla § 16
vratane



p) uvedenie rozsahu hodin pocas dia a dni v tyzdni , pocas ktorych sa vykonavaju jednotlivé
opatrenia, ak centrum vykondva opatrenia ambulantnou formou alebo terénnou formou,
q) opis tvorby a vyhodnocovania ¢iastkovych planov individualneho planu rozvoja osobnosti
dietat’a, opis tvorby a vyhodnocovania individualneho planu odbornej prace s dietatom a jeho
rodinou alebo planu odbornej prace s plnoletou fyzickou osobou,
r) podmienky pre zaujmovu ¢innost’, Sportova ¢innost’, kultirnu ¢innost’, rekreacnu ¢innost’ a
prejavovanie nabozenského vyznania a viery,
s) opis zabezpecenia zdravotnej starostlivosti detom a plnoletym fyzickym osobam, pre ktoré
sa vykonavaju pobytové opatrenia v centre,
t) opis zabezpecenia Skolskej dochadzky a pripravy na povolanie deti a plnoletych fyzickych
0s0b do 25 roku veku (d’alej len ,,mlady dospely*) po ukoncéeni pobytového opatrenia sudu
nadobudnutim  plnoletosti dietata podl'a § 55 zékona ,pre ktoré sa vykondvaji pobytové
opatrenia V centre,
u) opis prav diet'at’a alebo plnoletej fyzickej osoby, pre ktoré sa vykonavaji opatrenia v centre,
a opis prav rodica diet'ata a inych blizkych osdb dietata alebo plnoletej fyzickej osoby ,pre
ktoré sa vykonavaju opatrenia v centre vratane
V) opis povinnosti diet’at’a alebo plnoletej fyzickej osoby , pre ktoré sa vykonéavaji opatrenia v
centre, a opis povinnosti rodica dietat’a a inych blizkych osob dietat’a alebo plnoletej fyzickej
osoby, pre ktoré sa vykonavaju opatrenia v centre ,vratane podmienok navstev v centre tak, aby
navstevy nenarusali program centra,
w) taxativny opis vychovnych prostriedkov, ktoré je mozné ulozit’ za nedodrzanie povinnosti
podl'a pismena v),vratane ¢asu ich trvania a moznosti prehodnotenia vychovného prostriedku
,ak s jeho pouzitim dieta alebo plnoletd fyzicka osoba, pre ktoré sa vykondvaji opatrenia v
centre, nesuhlasia,
X) sposob poskytovania vreckového podla § 66 zdkona,
y) opis postupu Vv rizikovych situaciach pre dieta alebo plnoletu fyzicka osobu, pre ktoré sa
vykonava pobytové opatrenie v centre, vratane postupu pri nedovolenom opusteni centra
dietat’om, pri uraze diet'at’a alebo plnoletej fyzickej osoby, vaznych nezhodach medzi detmi a
det'mi a zamestnancami centra.

Sucastou tohto programu je aj zoznam telefonnych Cisiel a kontaktov. Ministerstvom

PSVaR SR schvaleny program bol zverejneny na internetovej stranke Centra pre deti a rodiny
vzdy so vSetkymi jeho dodatkami.

V roku 2023 boli zmeny v programe centra. Uplne znenie zo diia 19.6.2023 a uplne znenie
z0o dna 6.9.2023. Program centra bol vzdy aktudlne zverejneny na webovej stranke:
www.detskydomovjelka.sk.

Navstevy, kontroly a spolupraca s inymi inStiticiami

V naSom zariadeni sme prijali zamestnancov Okresnej prokuratiry z Galanty. Okrem toho
prebiehali unas pravidelné navstevy kuratoriek z prisluinych UPSVaR-0v), s ktorymi sme
riesili aktudlne problémy deti a ich biologickych rodin. Spolupréca s inymi organizaciami bola
uspesna a hodnotna.

Partnerstvo - podporuji nas — spolupraca:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Ustredie préce, socialnych veci a rodiny

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republikyR


http://www.detskydomovjelka.sk/

Prislu$né urady prace, socialnych veci a rodiny — oddelenia socialnopravnej ochrany a socialnej
kurately

Obecny trad Jelka

Spoloénost priatelov deti z detskych domovov Usmev ako dar o.z.
Forum riaditel'ov detskych domovov

Zdruzenie zastupcov nestatnych detskych domovov

Diagnostické centrum pre mladez, Zahorska Bystrica

Diagnostické centrum pre deti, Bratislava

Obvodné oddelenie PZ Sladkovicovo

Kontaktmission, Deutchland

Reformovana krest’anska cirkev na Slovensku

Poliklinika v Jelke

Nemocnica Penta Hospitals Galanta

Narodny ustav detskych chordb, Bratislava

Centrum poradenstva a prevencie (Galanta, Trnava, Dunajska Streda)
Detska psychiatricka liecebna, n.o. Hran

Notarsky trad, Galanta

Takeda Pharmaceuticals Slovakia s.r.o.

Zviéz skautov mad’arskej narodnosti — Skautsky oddiel Tomasov

MS Boldog pri Senci

Zakladna skola v Jelke

Zakladna skola Lipota Gregorovitsa s vyucovacim jazykom mad’arskym v Jelke
MS — Ovoda v Jelke

Okresné prokuratira v Galante

Reedukacné centrum (Solosnica, Hlohovec)

Obcianske zdruzenie Rozsieva¢ — Magvetd Polgari Tarsulas

Rézne pravnické a fyzické osoby

Spravna rada neziskovej organizacie v roku 2023 mala zasadnutie celkovo 9x.

V hlavnej budove CDR sme vykonali malovku, objednali sme energetické poradenstvo a podla
toho sme zrekonsStruovali plynovu kotol'fiu (vymena kotlov, vymena vysokotlakového nadobia,
izolécia potrubi) za G¢elom zniZenia vydavkov na vykurovanie.

K 2. Humanitarna ¢innost’.

Nasa neziskova organizacia v priebehu roka viackrat sprostredkovala jednotlivym romskym
rodindm a odkdzanym obcanom v Jelke Satstvo, hracky, Skolské potreby a drobny nabytok.

b) ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ
OBSIAHNUTYCH

Organizacia bola zapisand v registri neziskovych organizacii poskytujicich vSeobecne
prospesné sluzby podl'a § 11 ods. 3 zdkona NR SR ¢. 213/1997 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov dita 02.10.1998 na Krajskom trade v Trnave. Dobry Pastier n. o. Jelka je samostatny
nesStatny subjekt. Neziskova organizicia je vedena v Registri partnerov verejného sektora od
29.10.2019.

Dobry Pastier n. o. v roku 2023 viedla u¢tovnictvo v sulade so zdkonom o uctovnictve C.
431/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a v zmysle opatrenia ¢. MF /24342/2007-74 zo dila



14. novembra 2007, MF/17613/2013-74 v zneni zmien a doplnkov, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch ti¢tovania a ictovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené
alebo zriadené na tcel podnikania.

Uttovna jednotka ako pravnicka osoba v sulade s § 16 zakona &. 431/2002 Z. z. v zneni
neskorsich zakonov o uc¢tovnictve otvorila uctovné knihy k prvému dnu uctovného obdobia a
uzavrela ich k poslednému diiu Gctovného obdobia.

Uttovnictvo neziskovej organizacie je vedené formou poditadového spracovania na
programovom vybaveni spolo¢nosti MRP - Company, s r.0. , Brezno.
Dlhodoby hmotny majetok je odpisovany rovnomerne v sulade s daiiovym zakonom.
Finanény majetok predstavuje peniaze v pokladni a prostriedky na bankovych uctoch.
S finanénymi prostriedkami v pokladni a na bankovych uctoch mé organizacia pravo
disponovat’. Udaje v cudzej mene vedené vo valutovej pokladni boli podla stavu k 31.12. 2023
prepocitané kurzom NBS.

Vecna a ¢asova suvislost’ je dodrzanéd prostrednictvom c¢asového rozliSenia nakladov a
vynosov. Zverejnenie Uctovnej zavierky za predchadzajuce uctovné obdobie:
Uttovna zavierka Dobry Pastier, n. o. za rok 2022 v stilade s § 33 ods. 4 zakona ¢. 213/97 Z. z.
v zneni neskorSich predpisov bola zverejnend vroku 2023  na webovej stranke
www.financnasprava.sk.

Uétovna uzavierka predstavuje sustavu vystupnych informécii z bezného uétovnictva. Na
zaklade uctovnej zavierky Dobry Pastier, n. o., zostavuje Vykaz ziskov a strat, Suvahu a
Pozndmky. Tieto vykazy tvoria uctovnu zavierku v podvojnom uctovnictve a s stucastou
danového priznania dani z prijmov.

Uétovna zavierka Dobry Pastier n. 0., za rok 2023 bola schvalena na zasadnuti Spravnej rady
Dobry Pastier n. o., dna 2.4.2024 a je zverejnena v elektronickej podobe prostrednictvom
elektronickej podatelne prevadzkovanej Finanénym riaditel'stvom na  stranke:
www.financnasprava.sk

Uttovna zavierka: Vykaz ziskov a strat a Stivaha tvoria Prilohu &. 1 tejto vyroénej spravy

¢) VYROK STATUTARNEHO AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Sprava z auditu uctovnej zavierky k 31.12.2023 neziskovej organizacie Dobry Pastier n.o
tvori prilohu tejto vyrocnej spravy.

d) PREHLAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

Konkrétne celkové vynosy ¢inili: 575 080,83 €

Konkrétne celkové naklady Cinili: 556 583,51 €

Hospodarsky vysledok za n.o. Dobry Pastier je zisk vo vyske: 18 497,32 €.

Statutarny organ, t. j. riaditel’ka zvazila vietky potencidlne dopady na &innost neziskovej
organizacie aj ohl'adne COVID-19. V doésledku pandémie bola ¢innost’ organizacie ¢iastocne
zmenend. Deti chodili do Skoly, avSak v niektorych organizacnych zlozkéch sme museli prijat’
preventivne opatrenia. Nad’alej sme vyuZivali online vzdeldvanie pre zamestnancov. Neziskova
organizacia 3] v roku 2023 mala zvysené vydavky, na jednej strane sme kupovali ochranné
pracovné prostriedky aj pre deti, aj pre zamestnancov, na druhej strane energetickd kriza
posobila zvysenie cien energie, zvySovali sa mzdy zamestnancov. Na zvySené vydavky sme
dostali vzdy dotaciu od Ustredia prace, socialnych veci a rodiny.



Post-pandemicka situdcia sa neustdle meni, energetickil krizu a zdrazovanie cien nemozno
uplne predvidat. Riaditel’ka vSak bude pokracovat’ v monitorovani potencidlneho dopadu a
podnikne vSetky mozné kroky na zmiernenie akychkol'vek negativnych u¢inkov na organizaciu
a jej zamestnancov.

Po0 31.12.2023 nenastali iné udalosti, ktoré by mali vplyv na verné zobrazenie skuto¢nosti, ktoré
su predmetom uctovnictva ani na celkovu finan¢nu situaciu neziskovej organizacie.

e) PREHI’AD ROZSAHU PRIJMOV (VYNOSOV) A NAKLADOV V CLENENi PODI’A
ZDROJOV

V sulade s § 4 ods. 2 zédkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v platnom zneni, Dobry Pastier,
n. o., uctuje v sustave podvojného uctovnictva. Z uvedeného doévodu nasledujuci prehl’ad
poskytuje informacie o vynosoch a ndkladoch organizacie.

Konkrétne celkové vynosy c¢inili: 575 080,83 €
e Z toho vynosy podliehajice dani: 6 100,02 €

e suvisiace s ¢innost'ou n. 0.: 559 768,32 €
e 2 9% dan podla § 50 ZDP: 9 212,49 €

Vynosy vo vyske 559 768,32 eur a9 212,49 eur v zmysle § 13 ods. 1 pism. a/ zdkona o dani z
prijmov €. 595/2003 Z. z. v zneni neskorSich predpisov su od dane oslobodené, lebo st z
¢innosti, na ktorej ucel tato neziskova organizéacia vznikla. Vynosy vo vyske 6 100,02 eur su z
prenagjmu nehnutelnosti a z refundacii reZijnych néakladov k prenajmu nehnutelnosti
a podliehaj zdaneniu.

Konkrétne celkové naklady Cinili: 556 583,51 €
e Mzdové naklady 279 023,98 €
e Zakonné socialne naklady a poistenia 94 174,42 €
e Naklady stvisiace s prenajmom 5 747,43 €
e Prevadzkové naklady 61 033,77 €
e Ostatné financné naklady 2 942,10 €
e Prispevky pre profesiondlnu rodinu 33 723,95 €
e Vreckové a ostatné naklady na deti 61 918,74 €
e Opravné polozky na pohl'adavky 8 398,84 €
e Ostatné (odpisy) 9 567,39 €
e Dan z prijmov PO 52,89 €

f) STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Hospodarsky vysledok za n.o. Dobry Pastier je zisk vo vyske: 18 497,32 €.
Z hlavnej nepodnikatel'skej ¢innosti vznika zisk vo vyske 18 197,62 € a zo zdanovanej ¢innosti
vznika tiez zisk vo vyske 299,70 €.



2022

(stav k 31. 12. 2022)

2023

(stav k 31. 12. 2023)

Vynosy:
Prijaté prispevky

Dotdcie od Uradu prdce, socidlnych veci a rodiny 441 362,24 491 072,28

Prispevky od fyzickych a pravnickych oséb 19 416,81 36 089,00
Osobitné vynosy —sirotsky déchodok a vyZivné 11 946.36 31172.29
Vynosy z prenajmu 8 662,94 6 100,02
Vynosy z predaja majetku
Uroky z beznych iictov a kurzovy zisk 0,00 4,75
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1 878,88 9212,49
Ostatné vynosy 2 000,00 1 430,00
Vynosy spolu: 485 267,23 575 080,83
Naklady:
Mzdové naklady 236 153,21 279 023,98
Zakonné socidlne naklady a poistenia 82 752,01 94 174,42
Naéklady stvisiace s prendjmom 8 662,94 5747,43
Prevadzkové naklady 89 765,49 61 033,77
Ostatné finan¢né naklady 2751,59 2942,10
Prispevky pre profesiondlnu rodinu 30 551,12 33 723,95
Vreckové a ostatné naklady na deti 44 233,71 61 918,74
Opravné poloZzky na pohl'adavky 15 589,43 8 398,84
Ostatné (odpisy) 8 972,52 9 567,39
Naklady stvisiace s predajom majetku 0,00 0,00
Daii z prijmov 0,00 52,89
Naklady celkom: 519 432,02 556 583,51
Dan z prijmov 0,00




2021 2022 2023
(stav k 31. 12.2021) | (stav k 31. 12.2022) (stav k 31.12.2023)

Majetok
DIhodoby hmotny majetok 162 851,73 149 474,85 152 118,33
Penané prostriedky na bank. 180 529,82 152 517,38 167 107,61
uctoch
Penazné prostriedky v

; 3871,27 4 286,69 2 704,87
hotovosti
Pohladavky, kratkodobé 13 655,25 14 336,01 11 739,30
Pohladavky, dlhodobeé z 41 402,60 33 123,05 36 639,03
vyzivného
Zasoby 8,42 9,96 18,36
Naklady budtcich obdobi 312,53 293,76 240,19
Celkom: 402 631,62 354 041,70 370 567,69
Vlastné a cudzie zdroje
Zakladné imanie a fondy 321 700,53 321700,53 287 535,74
tvorené zo zisku
Fondy tvorené zo zisku 18 245,49 18 245,49
Hospodarsky vysledok 20 245,49 -34 164,79 18 497,32
Zavazky zo socialneho fondu 1 096,94 3872,59 4 020,45
Kratkodobé zavazky 59 588,66 44 387,88 42 268,69
Celkom: 402 631,62 354 041,70 370 567,69

g) ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOV NEZISKOVEJ ORGANIZACIE, KU

KTORYM DOSLO V PRIEBEHU ROKA

V roku 2023 nedoslo k zmenam V organoch neziskovej organizacie:
Clenovia spravnej rady su: Cudovit Molnar

Jean Philippe Schmidt MA

Marko Juschka
Clenovia dozornej rady su: Regina Vetter

Mgr. Rut Fiilopova

Imrich Fiilop.

Riaditel n.o. : Dr. Mgr. et Mgr. Iveta Gaspareczova

V Jelke dna 11.4.2024

Dr. Mgr. et Mgr. Iveta Gaspareczova

Peciatka a podpis Statutara neziskovej organizacie




