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za obdobie konciace sa 31.12.2023
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A. Zakladné udaje o spoloc¢nosti

Obchodné meno: MAYSER Slovakias.r. o.

Pravna forma: spolo¢énost’'s ru¢éenim obmedzenym
Sidlo: Gemerska 564

049 51 Brzotin
ICO: 36 215 724

Spolocnost je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu KoSice I. Oddiel: Sro,
vlozka Cislo 13430/V.

Predmet ¢innosti

vyroba damskych a panskych klobukov a Ciapok

- vyroba textilnych vyrobkov

- vyroba konfekcie

- prenajom nehnutelnosti

- vyroba dielov a prisluSenstva pre motorové vozidla

- sprostredkovatelska Cinnost v rozsahu volnych Zivnosti

- kupa tovaru na ucely jeho predaja kone€nému spotrebitelovi (maloobchod)
alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

- vedenie udtovnictva

Vedenie spolo¢nosti : ........cccecc.....ee.
Rudolf Bagac¢

konatel spolo¢nosti
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B. Uvodné slovo konatela spoloénosti MAYSER Slovakias.r. o.

Vazeni majitelia, obchodni partneri a Siroka verejnost’,

konatel spolo€nosti vam predklada Vyro¢nu spravu o hospodarskych vysledkoch za
rok 2023.

Rudolf Bagac¢

konatel spolo¢nosti
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C. Analyza hospodarskej ¢innosti spolo¢énosti MAYSER Slovakia s. r. 0.

Vyvoj zamestnanosti: Tabulka ¢.1

Ukazovatel Zamestnanci Z toho veduci
zamestnanci
BO PO BO PO
Priemerny 100,8 93,5 4 4
pocCet
Stav k
31 12. 110 96 4 4

Pocet zamestnancov sa zvysil 0 14 % a to z dovodu vysSieho poctu objednavok,

¢o malo dopad na zvySenie vyroby.

V nasledujucej tabulke porovname vyvoj niektorych prevadzkovych nakladov:

Vyvoj nakladov: Tabulka €. 2:

Bezné Predchadz. Rozdiel
. . uctovné uctovné Medziroéna
Druh nakladov Opis obdobie v obdobie v | ™ 2023-2022 smenav %
€ €
Materialové Spotreba 1 880 586 1580 107 300 479 19,02 %
naklady materialu
Spotreba energie 81 429 56 788 24 641 43,39 %
Naklady na sluzby | Opravy 20871 21311 - 440 -2,06 %
a udrziavanie
Cestovné 2197 2 336 - 139 -5,95%
Telef. poplatky 4 206 4074 132 3,24 %
Najomné 26 218 26 170 48 0,18 %
IT naklady 30 024 25675 4349 16,94 %
Ostatné sluzby 81515 156 101 - 74 586 - 47,78 %
Sluzby spolu 255 223 235 666 19 557 8,30 %
Ostatné Mzdové naklady 1163 367 900 171 263 196 29,24 %
prevadzkové
naklady
Naklady na soc. 411 727 319 860 91 867 28,72 %
poistenie
Socialne naklady 98 730 78 981 19 749 25,00 %
Odpisy a opravné 117 077 102 454 14 623 14,27 %
polozky
Predany DHM 607 2822 -2215 -78,49 %
Predany vyrob. 65 640 39 400 26 240 66,60 %
material
Poistenie majetku 18 299 15273 3026 19,81 %
Ost. naklady na 22 548 - 932 23 480 231931 %
hospod. ¢innost
Finanéné naklady | Uroky 37 851 28 091 9760 34,74 %
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Najvyssi absolutny medziroCny narast zaznamenali materialové naklady, ¢o bolo v relativhom
vyjadreni vo vysSke 19,02 %.

Medzi dalSie nakladoveé polozky, ktoré medziroCne vyraznejSie narastli patria mzdové naklady,
naklady na socialne poistenie a energie. Najvacsi absolutny pokles zaznamenali ostatné sluzby.

Celkové naklady uctovnej jednotky vratane dani z prijmov dosiahli 4 212 766,73 €.

INFORMACIE O VYNOSOCH

Porovnanie vynosov. Tabulka €. 3:

Druh vynosov Opis Bezné Predchadz. Z toho pre
uctovné uctovné spriaznené
obdobie obdobie osoby

Trzby za vlastné | Trzby vyrobky 3650 383 2919 537 3 426 562
vykony Predané sluzby 270 808 171 030 33210
Trzby za material | Predaj materialu 74 053 43 380 35277
Ostatné vynosy | Refundacie, ost. vynosy 315 871 135 827 123 612
Finanéné vynosy | Uroky a kurzové vynosy 2851 4815

Z tabufky €. 3 vyplyva, Ze trzby za klobuky medziro¢ne vzrastli, ¢o bolo spésobené oZivenim
trhu po pandémii. Aj ostatné vynosy v porovnani s rokom 2022 vzrastli, pretoZe spolocnost
ziskala dotaciu na Skolenie zamestnancov.

Celkové vynosy uctovnej jednotky boli vo vySke 4 355 830,64 €.

Vplyv uctovnej jednotky na zamestnanost’

Spolo¢nost prispieva v regione k rozvoju zamestnanosti. V roku 2023 sa jej podarilo, vdaka
zvyseniu vyroby zvySit zamestnanost’ oproti roku 2022.

Informacie o vyznamnych rizikach a neistotach
Vyznamnym rizikom pre spolo¢nost ostavaju rastuce ceny vstupov ako su naklady na vstupny
material a energie.

D. Predpokladany buduci vyvoj spolo€nosti

V oblasti vyroby klobukov a Ciapok sa predpoklada pokles oproti roku 2023. V roku 2023
spolo¢nost’ diverzifikovala vyrobu — rozSirenie o vyrobu bezpeénostnej techniky pouzivanej
hlavne v prostriedkoch verejnej dopravy, ale aj v ostatnom priemysle. Na rok 2024 je
naplanované zvysenie vyroby bezpeénostnej techniky o 200 %.

E. Navrh na vysporiadanie zisku

Spoloc¢nost dosiahla uctovny zisk po zdaneni vo vySke 143 063,91 Eur.
Zisk bude preuctovany na nerozdeleny zisk minulych obdobi.

F. Pristup k ochrane zivotného prostredia

Spolocnost' pristupuje zodpovedne k svojim povinnostiam smerujiucim k ochrane Zzivotného
prostredia. Neoddelitelnou sucastou ochrany zivotného prostredia je odpadové hospodarstvo
spolo¢nosti, ako aj nakladanie s odpadmi z obalov. V odpadovom hospodarstve spolo¢nost
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zabezpecluje Cinnost v sulade so zakonom NR SR ¢.223/2001 Z. z. o odpadoch v zneni
neskorSich predpisov. Ma vypracovany program odpadového hospodarstva schvaleny
prisluSnym uradom zivotného prostredia. SpoloCnost’ vedie priebeznu evidenciu o odpadoch,
vypracovava hlasenia o nakladani s odpadom. Spracovava hlasenia o dovoze vyvoze odpadov,
ma spracované prevadzkové poriadky a interné riadiace akty.

V ramci ochrany Zivotného prostredia spolo¢nost’ investovala do fotovoltickych panelov, ¢im
ziskava elektricku energiu z obnovitefnych zdrojov a tymto znizuje emisie COx. Investiciou do
fotovolticky panelov spolo¢nost dosiahla Usporu nakladov na energie vo vySek 8.356,- Eur
a dodavkou elektrickej energie do distribuénej siete dosiahla vynosy v hodnote 4.355,- Eur.

G. Naklady v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolo¢nost nevynaklada naklady v oblasti vyskumu a vyvoja.

H. Organizacné zlozky v zahranici
Uctovna jednotka nema ziadne organizacné zlozky v zahranici.

|. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skoncéeni u¢tovného
obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyro€na sprava
Po skonceni uctovného obdobia nenastali ziadne skutoCnosti osobitného vyznamu.



