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1. Vizia a hodnoty

V priebehu svojej viac nez 175-roCnej existencie si Siemens vybudoval
vynikajucu povest po celom svete. Technologickad vykonnnost, inovéacie,
kvalita, spolahlivost’a medzindrodna angaZovanost' z nas urobili vedicu
spoloc¢nost’ vo vietkych oblastiach, kde pésobime. Prave excelentny vykon
spojeny s tymi najvyssimi etickymi Standardmi su hodnoty, ktoré planuje
Siemens zastavat' aj nadalej.

Ramec pre tieto Cinnosti poskytuju etické a pravne smernice nasho
podnikania. Obsahuju zakladné principy a pravidla nasho spravania vo
vnutri spolo¢nosti aj nasich vztahoch k externym partnerom a verejnosti.
Davaju tak vyraz nasim firemnym hodnotam:

Zodpovedne - Excelentne - Inovativne
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Vazeni zakaznici,

Rok 2023 bol pre Siemens
d’alSim uspeSnym rokom.
Zaznamenali sme rast vo vynosoch
z pokracujucich ¢innosti o 8,8 %,
dosiahli sme oc¢akavanu ziskovost’
z portfélia dodavanych produktov
a sluzieb ukazovatel volnych
penaznych tokov (free cash-flow)
na urovni 8,5 mil. eur prekonal
oCakavania spolocnosti 0 80 %
oproti pévodne predpokladane]
hodnote.

Vladimir Slezak

generalny riaditel' Siemens s.r.o.

a predstavitel' koncernu Siemens AG
na Slovensku

vazeni obchodni partneri,

Siemens na Slovensku nacal uz 124. rok svojej existencie.
Cely tento ¢as dokédZeme prindsat’ a zavadzat nové
technoldgie ¢i inovativne rieSenia, ktoré nasim partnerom,
ale aj obyvatel'om Slovenska zlepsuju kazdodenny Zivot,
mobilitu ¢i plnenie podnikatel'skych ciel'ov.

Som hrdy na to, Ze uz vySe 123 rokov dokaZzeme neustale
Uspesne reagovat na nové ekonomické aj celospolocenské
vyzvy. Vdaka tomu sa meno Siemens uz zd'aleka nespaja len
s priemyslom alebo elektronikou. Aktudlne prinaSame aj
rieSenia umoznujuce plnd digitalizaciu podnikov, prechod
na udrZatel'nejSie podnikanie ¢i produkty zvySujice komfort
a bezpecnost pri praci. Siemens je vsak pritomny aj vo velkej
Casti domacnosti — od smart rieSeni pre byvanie aZ po

komplexné rieSenia riadenia celych budov a obytnych blokov.

Celosvetovo aj na Slovensku sme Uspesne vyclenili divizie
Large Drives Applications (LDA), Low Voltage Motors (LVM)
a Geared Motors (GM), ako aj Weiss Spindeltechnologie
GmbH a Sykatec GmbH a vytvorili skupinu Innomotics, ¢o
viedlo k optimalizacii a zvy3eniu efektivity celkového chodu
spolo¢nosti.
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V aktualnom roku 2024 dokonca oCakdvame narast poctu
zamestnancov o priblizne 3 % a dlhodobo nizka fluktuacia
(celosvetovo aj na Slovensku), dufam, sved¢i o tom, Ze
Siemens vytvara stabilné prostredie, v ktorom mézu nasi
zamestnanci rast’ a nadalej svetu prinasat nové inovécie,

produkty a sluzby.

Chcem kazdého z véas ubezpedit, Ze sme pripraveni na to,

aby Siemens nad‘alej napredoval ako Spickovy zamestnavatel,

zodpovedny partner a dodavatel pre nasich zadkaznikov
a moderna globalna technologickd, priemyselna a softvérova
spolo¢nost’.

Dakujem, Ze ste naou stcastou.
S Gctou

Vladimir Slezék, generdlny riaditel’ Siemens s.r.o.
a predstavitel' koncernu Siemens AG na Slovensku

d

skupiny Siemens na Slovensku

Smart Infrastructures

SIPRIN, s.r.o.

Siemens s.r.o.

Spolocnosti Siemens so samostatnou

Digital Industries
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4. Nesieme spolocenski
zodpovednost — projekty

za minuly rok

Siemens je moderna
technologicka firma, ktora si plne
uvedomuje svoj zavazok

k ochrane Zivotného prostredia,
ale aj spoloCenske;j
zodpovednosti. Viaceré nase
aktivity tak smeruju k podpore
tych najzranitelnejSich

a znevyhodnenych ¢lenov

v spolocnosti.
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Vytvorenie podmienok

Vhodné podmienky sa snazime vytvérat pre
kolegov, ktori sa rozhodli pracovat’v niektorej

z nasich spolo¢nosti patriacich pod Siemens, ale
aj pre tych, ktori pomocnu ruku ostatnych

potrebuju aj pri svojich kazdodennych ¢innostiach.

Verime, Ze tymto prikladom dokaZzeme nielen
pomdct konkrétnym jednotlivcom, ale aj
inSpirovat ostatné spolo¢nosti na Slovensku.

Podpora

Osobitny vyznam uz dlhé roky vidime v podpore
Skolstva a domacich slovenskych talentov. Ide

o dlhodoby ciel, ktory nielenZe prispieva

k lepSiemu stavu spoloc¢nosti v krajine, ale

v strednodobom a kratkodobom horizonte tiez
pomaha rozsirovat’ a skvalitiiovat' tim l'udi, ktorych
v domdacom priemysle, ale aj priamo v Siemense
mame.

Siemens Young Generation Award

Siemens Digital Industries v roku 2023
organizovala uz 20. ro¢nik celoslovenskej sutaze
Siemens Young Generation Award (SYGA) urcenej
pre Ziakov 23 strednych odbornych $kol z celého
Slovenska.

Ti sa vd'aka nej uz pocas Studia stretavaju

s najvyspelejSou technikou Siemens, ktord budu
vyuZivat'aj v praxi vd'aka jej nasadeniu

v slovenskom priemysle. Za dve dekady sutaze
sme vdaka SYGA spolupracovali so 67 Skolami

a takmer 1300 Studentov prihlasilo priblizne 650
prac. Tento rok ziskali hlavnu cenu Studenti zo
strednej priemyselnej Skoly strojnickej za
Testovaciu stanicu batériovych ¢lankov, vd'aka
ktorej si okrem motivaéného Stipendia odniesli aj
zostavu riadiaceho systému SIMATIC S7-1200, na
ktorej robili aj prihldsend préacu. Pre svoju Skolu
zaroveni vyhrali pocitac.

Projekt STE(A)M

Skoly by namiesto klasickych vyu¢ovacich metéd,
ktoré st zamerané na ucitel'a, mali byt zamerané
na Studentov a ich badanie po rieSeni problémov
z redlneho sveta. Siemens preto podporuje aj
digitalne zru¢nosti Ziakov na beznych strednych
a zakladnych skolach. Projekt STE(A)M im
umoziiuje vyuZivat' inovativne a interdisciplinarne
pristupy k vyucbe predmetov vedy, techniky,
inZinierstva, umenia a matematiky. Ziaci vd'aka
modernym vizudlnym vzdeldvacim metédam
zapdjaju svoju predstavivost a kreativitu.

Po podpisani memoranda s ministerstvom Skolstva
Siemens vybranym Skoldm dodal technolégie,
know-how, CAD softvér Solid Edge na
modelovanie 3D objektov ¢i technologickych
suciastok a vytvoril aj Specidlny Studijny materidl
pre Ziakov. V pilotnom roku 2023 sa do projektu
zapojilo minimdlne 50 zakladnych a strednych
$kol, v roku 2024 by to malo byt uz minimélne
200.

Detska Univerzita Komenského

Siemens taktieZ kazdy rok podporuje Detsku
Univerzitu Komenského, projekt, ktory sa venuje
vzdeldvaniu a rozsirovaniu poznatkov deti pocas
letnych prazdnin.

Psi na Zivot

V Siemense ma miesto kazdy. Aj zamestnanci so
zdravotnym znevyhodnenim alebo postihnutim.
Nie v3ade sa im vSak dostava tol'ko podpory. Preto
sme sa rozhodli podporit’ organizaciu Psi na Zivot,
ktora vychovéva a cvici vodiacich psov pre l'udi so
zrakovym postihnutim. Ako bronzovy partner tiez
finan¢ne prispievame na vychovu labradora
Baileyho. Baileyho mézete stretnt aj v priestoroch
Siemensu, kde sa socializuje v rdmci prvého roka
Zivota predtym, ako sa naplno vrhne do vycviku na
vodiaceho psa.

Stromcek priani

Nasi zamestnanci uz desiaty rok po sebe
zabezpedili vianoc¢né darceky pre vySe 280 deti

z krizovych centier a z nddzovych rodin po celom
Slovensku. Projekt Stromcek priani realizujeme

v Bratislave, Ziline aj v Kosiciach.
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5. Diversity, Inclusion, Equity

V roku 2023 sa nam podarilo vycislit hodnotu spolo¢nosti

Siemens na Slovensku. Je to presne 2765315812135.

2765 l'udi, kolegov a priatel'ov, ktori pracuju v Siemense

a vsetkych jeho spolocnostiach po celom Slovensku. Az vySe
tretinu, presne 31 %, z tohto cisla tvoria zeny, €o je pre
spolo¢nost’ v IT sektore nadpriemerné ¢islo, rovnako ako 121

zamestnancov povodom z 35 zahrani¢nych krajin.

Siemens totiZ veri, Ze prave zdvazok k rozmanitosti
a z nej vyplyvajlca diverzita ndpadov, idei

a kultdry dokazu vytvérat' nielen priatel'skejsie

a prijemnejSie pracovné prostredie, ale vo findle
tiez zlepSovat nase produkty a sluzby pontikané
miliGnom zakaznikov po celom svete.

V Siemense tiez pracuje 58 kolegov so zdravotnym
znevyhodnenim, vd'aka ktorym sme dokazali
prisposobit' nase objekty a pracovné postupy tak,
aby bola pre nich praca u nas ¢o najprijemnejsia.

Na hodnoty rozmanitosti, ku ktorym sa Siemens
na Slovensku hrdo hlasi, sme upozornili aj vd'aka
kampani #weallwanttobelong. V ramci nej
zamestnanci zo zahranicia odpovedali, ¢o ich
najviac prekvapilo na Zivote na Slovensku a aké su
hlavné dovody, preco si vybrali pracu v Siemense.
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Kampan viedla k posilneniu firemnej kultdry
a pocitu, Ze vSetci zamestnanci patria do rodiny
Siemens, aj u zamestnancov zo Slovenska.

Téma diverzity je vSak komunikovana aj smerom
navonok, prostrednictvom podstranky siemens.sk/
diversity pod heslom ,,My vSetci sme Siemens”
upozorfiuje na to, ako ndm zélezi, aby sa kazdy
citil vitany, reSpektovany a ceneny, aby sme do
prace mohli vniest’ svoje autentické ja.

Podstranka prezentuje firemnu kultlru v Siemense
a hrdo sa hlasi k tomu, Ze I'udi posudzujeme na
zaklade ich skuto¢nych schopnosti, nie narodnosti,
pohlavia, ndboZenstva alebo zdravotného stavu.

2 756 zamestnancov

31,3 % podiel Zien (celkovo 856)

35 narodnosti (121 zamestnancov)

58 zdravotne znevyhodnenych zamestnancov

V nasej spolocnosti pracuju 4 generacie kolegov

35% '

Vek < 35 Vek 35 - 44 Vek 45 - 54

L/
34 % 23 % 7 %

Vek > 54
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Spolo¢nost’ Siemens sa zavazuje k inovaciam a technolégiam, ktoré
prispievaju k udrzatelnému rozvoju a pozitivnemu vplyvu na Zivotné
prostredie. Siemens sa zameriava na oblasti ako energeticka
efektivnost|, obnovitelné zdroje energie, digitalna transformdcia

a etické podnikanie. V Siemense tiez kladieme déraz na inkldziu,
diverzitu a zodpovednu spravu zdrojov. Svojou ¢innost'ou a inovaciami
sa snazime prispiet k dosiahnutiu ciel'ov udrzatelného rozvoja a zlepsit’
kvalitu Zivota l'udi po celom svete. Siemens sa zavazuje k trvalo
udrzatelnému podnikaniu a k vytvaraniu technologii, ktoré
transformuju kazdodenny Zivot pre kazdého. Svojim Usilim

a angazovanost'ou chce Siemens posuvat' hranice inovacii a prispievat’

k lepSej buducnosti pre vSetkych.

Trendy, ktoré formuji budicnost’

Pat hlavnych megatrendov podla Siemens, ktoré ovplyviiuju
rozne aspekty spolo¢nosti a podnikania a ovplyvnuju oblasti,
ako su systémy zdravotnej starostlivosti, dynamika
globdlneho obchodu, zmena klimy, riadenie zdrojov, rozvoj
miest a digitalna transformacia.

1. Demograficka zmena: Starnutie populdcie ovplyvriuje
zdravotnicke systémy a potrebu zvySovania produktivity
ako hlavnej hnacej sily rastu HDP najma na vyspelych
trhoch.

2. Urbanizacia: Rastlca urbanizacia najmad v rozvojovych
regionoch, investicie do budov a infrastruktiry a dopyt po
mestskom dopravnom a logistickom rieSenti.

3. Globalizacia: Prisposobenie globalnych produktov alebo
sluZzieb miestnym preferencidam a kultdrnym Specifikdm.

4. Environmentdlna zmena: Zmena klimy, strata
biodiverzity, zneclistenie, nedostatok zdrojov a rastlca
délezitost cirkularnej ekonomiky.

5. Digitalizacia: Tvorba digitdlnej hodnoty, konektivita, loT,
automatizacia, umela inteligencia, priemyselny metaverse
a kyberneticka bezpecnost'.

Siemens uplatfiuje trvalo udrzatel'ny pristup v rdmci
programu DEGREE, ktory zahfria kl'i¢ové piliere, ako je
kultdra dévery, dodrziavanie etickych noriem, podpora
cirkuldrnosti, podpora diverzity a inkltzie, podpora cielov na
zastavenie globéalneho oteplovania, ako aj déraz na
dekarbonizaciu a efektivne vyuZivanie zdrojov.
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Ambiciézne ciele udrZatel'nosti:

Spolo¢nost’ Siemens si stanovila ambicidzne ciele
udrzatel'nosti v ramci programu DEGREE so zamerom znizit'
sklddkovanie 0 50 % do roku 2025 a snazit' sa o nulové
skladkovanie do roku 2030, zlepsit energetickd Gc¢innost’
lokalit 0 10 % do roku 2030 a efektivne hospodérit's vodou vo
vlastnych zariadeniach a zariadeniach dodavatelov.

Sustainability Framework: DEGREE

Decarbonization: Ciel'om Siemensu je byt prvou velkou
priemyselnou spolo¢nost'ou na svete, ktoré do roku 2030
dosiahne nulovi uhlikovi stopu.

Ethics: Podpora kultlry dovery, dodrZiavanie etickych noriem
a starostlivé zaobchadzanie s adajmi.

Governance: Pouzivanie najmodernejsich systémov na
efektivne a zodpovedné podnikanie.

Resource efficiency: Maximalizacia vyuZitia zdrojov

a minimalizovanie ich plytvania.

Equity: Podpora rozmanitosti, inklGzie a rozvoja komunity.
Employability: AngaZovanost v podpore zru¢nosti,
vedomosti a schopnosti zamestnancov, aby boli schopnfi
prispiet' k GUspechu firmy nielen teraz, ale aj v budlcnosti.

Strategické vzdelavacie iniciativy:

Siemens kladie vel'ky déraz na neustéle a celozZivotné
vzdelavanie svojich zamestnancov, pricom viac ako 8000

z nich sa denne zapdja do programu My Learning World.
Spoloc¢nost’ ponuka sirokl skalu vzdelavacich prileZitosti
vratane viac ako 135000 vzdelavacich ponuk, ktoré umoziuju

vzdeldvanie zaloZené na zru¢nostiach. Strategické priority
vzdeldvania zahffiaju témy, ako je Siemens Xcelerator,
Udrzatel'nost'a Leadership. Siemens sa zameriava na 100 %
dosah svojej pracovnej sily prostrednictvom digitalneho
vzdeldvania so zameranim na podporu ich rastu. Program
MyGrowth bol oceneny cenami ako Red Dot Design Awards
a Best Advance in Learning Technology Implementation za
podporu individualneho rastu. Vo fiskalnom roku 2023
Siemens investoval 416 miliénov eur do vzdeldvania, ¢o
predstavuje 11 % ndrast v porovnani s predchddzajicim
rokom.

Lokdlne ciele

Lokalne ciele s zamerané na podporu udrzatelnosti

a zodpovednosti vo firemnom prostredi. Tieto ciele sa tykaju
roznych oblasti vratane environmentalnej udrzatel'nosti,
zdravia a bezpecnosti zamestnancov, komunikacie a l'udskych
zdrojov.

Jednym z hlavnych ciel'ov je zniZenie emisii CO, vo firemnej
flotile prechodom na elektromobily do roku 2030 s kone¢nym
cielom dosiahnut nulové emisie. Tento krok je dolezity pre
zniZenie environmentdlneho dosahu prevadzky firmy

a prispieva k ochrane zZivotného prostredia.

Dal$im cielom je eliminécia plastového odpadu v pitnom
programe. Tento ciel’ sa dosahuje zavedenim opatreni, ako su
automaty na vodu v kancelarskych priestoroch, odporucanie

nakupovat’ napoje v sklenenych vratnych flasiach a obmedzenie
pouZzivania plastovych obalov pre napoje.

V rdmci zodpovednej spotreby sa tieZ presadzuje
minimalizacia pouzivania jednorazovych neekologickych
predmetov a obalov. V Siemense propagujeme ekologickejsie
sposoby dochddzania do prace, ako je carpooling, jazda na
bicykli alebo vyuZivanie hromadnej dopravy.

Dalsie ciele zahffiaji podporu udrzatelnych dodavatelov

a preferenciu elektrickych dut vo firemnom vozovom parku.
Okrem toho kladieme déraz na zniZovanie spotreby papiera
prostrednictvom obojstrannej tlaCe a preferovania
elektronickej komunikacie.

V oblasti l'udskych zdrojov a komunikacie sa ciele zameriavaju
na rozvoj zamestnancov, podporu ich fyzického a dusevného
zdravia, ako aj na vytvaranie inkluzivneho pracovného
prostredia. Dblezitou slicastou je tiez podpora rovnosti
pohlavi a zamestnanost' Zien.
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7. Predstavenie spolocnosti
Siemens na Slovensku

Digital Industries

Siemens Digital Industries je lidrom inovacii a technolégii v oblasti priemyselne;j
automatizacie a digitalizacie. Vd'aka zameraniu na principy Industry 4.0 zohrava
hlavna dlohu v transformacii vyrobnych procesov do digitalnej éry. Navrhnuté
rieSenia a inovacie pomahaju firmam dosiahnut’ lepsie vysledky, zvySovat’ efektivitu
a dosiahnut’ konkuren¢nu vyhodu na trhu.

Siemens Digital Industries ponuka Siroké portfolio produktov a sluzieb vratane
softvéru, automatizacie a platformy Siemens Xcelerator, ktord umoZzniuje rychlejSie
inovovat' a zvladnut' transformaciu na digitalne podniky. Tieto technol6gie pomahaju
zdkaznikom optimalizovat'ich operacie, zvySovat produktivitu a prisposobit’ rieSenia
presne ich potrebam.

Ako lider v oblasti inovacii myslime aj na daliu fazu
digitélnej transformdcie — integraciu Spickovych technolégii,
ako je umeld inteligencia, cyber security, edge computing,
cloud computing, priemyselné 5G, blockchain a aditivna
vyroba do nasho portfélia. S neustalym vyvojom
komplexného pristupu Digitalne dvojca zas m6ézu podniky
skombinovat’ svet redlnej vyroby a dat, co umozZiuje
nepretrZite optimalizovat’ vietky procesy od névrhu produktu
az po jeho poutZitie, Zivotnost’ a recyklaciu.

RieSenia s navrhnuté tak, aby boli flexibilné, Skalovatelné
a prisposobitel'né potrebdm zakaznikov. Ziskana expertiza

a skisenosti divizie umoziuju riesit aj tie najnarocnejsie
vyzvy v réznych priemyselnych odvetviach.

Automatizacia liniek pre vyrobu

Li-ion batériovych modulov pre elektromobily
Spolo¢nost’' Siemens, s.r.0., a jej oddelenie Factory
Automation Solutions participuje na jednom z najvacsich
investi¢nych projektov za posledné roky na Slovensku.

V Hornej Strede realizuje pre nemecku technologickud

spolo¢nost’ EBZ SysTec GmbH kompletnd elektro-
automatizaciu technologickych liniek pre sériovd vyrobu
Li-ion batériovych modulov pre elektromobily.

Projekt je realizovany ,na kl'i¢” a jeho stcastou je navrh

a tvorba projektovej dokumentécie, dodavka materialu
vratane rozvadzacov, offline aj online programovanie
robotov a riadiacich systémov, virtudlna simuldcia,
elektrotechnologicka instalacia a uvedenie technologickych

liniek do prevadzky.
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EBZ SysTec GmbH kontrahovali spolo¢nost’ Siemens ako

hlavného partnera aj na zaklade dlhoro¢nej spoluprace
medzioboma spolo¢nostami. Projekt je realizovany v Gzkej
kooperacii so spolo¢nostou Siemens Austria.

Velkym benefitom pre zédkaznika, ale aj pre koncového
klienta je silné lokalne zazemie Siemens na Slovensku

z pohladu realizacie projektov, dodavky komponentov
vratane technickej podpory alebo servisu.

Eurex Energy premieiia plasty na vyuZitel'né chemické
latky vd'aka srdcu od Siemensu

Slovenské spolo¢nost’ Eurex Energy vyvinula inovativnu
technoldégiu na transformaciu plastového odpadu na uzito¢né
chemické latky. Sucasna situacia s plastovym odpadom
predstavuje vazny problém pre Zivotné prostredie, pricom

len Cast’ plastov sa podari zrecyklovat'. Tradi¢né metody
mechanického recyklovania majui obmedzenu Gcinnost pre
postupné zhorSovanie kvality materidlu.

Nové rieSenie od spoloc¢nosti Eurex Energy vyuZiva chemicko-
-termické procesy na rozklad plastov na uhl'ovodikové frakcie,
ktoré mozno dalej vyuzit' ako suroviny. Vysledné chemické
latky sa mozu pouzit ako certifikované druhotné paliva
vhodné ako ndhrada fosilnych paliv.

Kl'd€ovymi partnermi pri vyvoji tejto technolégie boli
spolo¢nosti Chemosvit Group a Siemens. Linka na recyklaciu
plastov je kompaktnd a efektivna, s extrémne kompaktnymi
rozmermi a schopnostou eliminovat’ znecistujlce latky

z plynnej fazy.

Spolo¢nost’ Siemens dodala riadiace systémy zabezpecujlce
autonémnost’ linky. Riadiaci systém Siemens Simatic PCS 7 je
srdcom tejto linky, umoZnuje ukladanie a trendovanie
procesnych dat a zabezpecuje optimalizaciu prevadzky. Tim
slovenského Siemensu poskytol Siroku podporu a Skolenia pre
riadiaci systém a procesné pristroje.

PIne funkéna linka Eurex Energy v aredli Chemosvitu slizZi na
prezentaciu rieSenia potencialnym zakaznikom a pomaha aj
chemickému gigantovi zhodnocovat' jeho odpadovy material.
Toto rieSenie nielenZe zniZuje naklady na energiu, ale aj
prispieva k ochrane Zivotného prostredia, kedZe ¢ast odpadu
bude transformovand na uZito¢né Iatky namiesto toho, aby
skoncila na skladkach alebo bola spal'ovana.

Vzhl'adom na buduce poZiadavky Eurépskej Gnie na recyklaciu
plastov sa technoldgia, ako je tato, stava nevyhnutnou.
Spolo¢nost’ Eurex Energy spolo¢ne so Siemens ukazujd, Ze
inovacie v oblasti recykldcie moZu byt ekologicky prospesné
a prispievat' k udrzatel'nosti Zivotného prostredia.
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Prva slovenska privatna 5G SA siet na pdde Technickej
univerzity v KoSiciach

Slovak Telekom spolu s partnermi SOVA Digital a Siemens
uviedli do prevadzky prvi privatnu 5G SA siet’ na Slovensku
na Technickej univerzite v KoSiciach, ¢im otvorili nové
moznosti pre digitalizaciu priemyslu. Tato siet' je zamerana
na vyuZitie v Priemysle 4.0 a predstavuje moderny typ
rieSenia, ktory nevyuZiva starsie technolégie ako 4G. Privatna
5G SA siet’ poskytuje firmam moZnost  vytvorit' vliastné
komunikacné ekosystémy s vysokou spolahlivostou

a bezpecnostou, ¢o je dolezité pre kritické aplikacie

v priemysle, energetike a d'alSich odvetviach.

Sucasny trend automatizacie v priemysle si vyZaduje rychly

a bezpelny prenos dat a 5G SA siet’ ponuka vysoku spolahlivost’
a flexibilitu v tejto oblasti. Vd'aka tejto technolégii je mozné
nasadit’ do praxe inovativne prvky, ako su tisicky pripojenych
zariadeni, mimoriadne kratka odozva, a vyuZzitie technolégii ako
rozSirena realita a umeld inteligencia.

Této siet'umozni Studentom vyvoj najmodernejsich rieSeni
pre inteligentné logistické a vyrobné systémy, ¢im prispeje

k d'alSiemu rozvoju Priemyslu 4.0 Technicka univerzita
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v KoSiciach spolu s partnermi Siemens a SOVA Digital budu
testovat' a overovat rozne aplikacie a funkéné modely v ramci
TestBed 4.0 Tieto modely demonStrujd vyuZitie privatnej 5G
siete v praxi, ako napriklad loT senzory, prenos 4K videa,
vizualizacia priemyselnych dat v redlnom case a komunikacia
robotov.

Celkovo sa ocakéva, Ze privatna 5G SA siet’ poskytne
podnikom nové moznosti v oblasti efektivnejSej vyroby,
prispieva k inovaciam a zvysuje konkurencieschopnost’ na
trhu. Tato technolédgia je kl'i€ovym krokom smerom k plnej
automatizacii a digitalnej transformacii priemyslu.

Siemens Smart Infrastructure

Siemens Smart Infrastructure je globalnym lidrom v poskytovani inovativnych rieSeni
pre budovy, infrastruktdru a priemysel na zvySenie komfortu, efektivnosti,
udrzatel'nosti a bezpecnosti. Siemens Smart Infrastructure so zameranim na
digitalizaciu a udrzatel'nost’ pontka komplexné portfélio produktov, systémov

a sluzieb, ktoré umoznuju inteligentnejsSie a prepojenejSie prostredia.

RieSenia divizie pokryvaju rozne aspekty inteligentnej
infrastruktdry vratane automatizacie budov, energetického
manazmentu a inteligentnej distriblcie energie. Integraciou
pokrocilych technolégii, ako je internet veci (loT), umela
inteligencia (Al) a cloud computing, poméaha Siemens
zakaznikom optimalizovat’ spotrebu energie, znizovat’ néklady
a zvysovat prevadzkovu efektivitu.

Siemens Smart Infrastructure sa zaviazal k udrZatelnosti

a pontuka riesenia, ktoré zékaznikom pomozu znizit' ich
environmentalnu stopu. To zahffia energeticky efektivne
technolégie budov, rieSenia obnovitel'nej energie a riedenia
optimalizacie siete, ktoré umozZiuju integraciu obnovitel'nych
zdrojov energie.

Délezitou oblastou Siemens Smart Infrastructure s systémy
spravy budov, ktoré umozfuju centralizované riadenie

a monitorovanie budov v oblasti HVAC, osvetlenia

a bezpecnosti. Tieto systémy zlep3ujd pohodlie obyvatelov,
zvysuju vykonnost budovy a umozriuju prediktivnu Gdrzbu

s ciel'om zniZit' prestoje a naklady na udrzbu.

Okrem toho Siemens poskytuje rieSenia pre inteligentné
mestd a infrastruktdru vratane inteligentnych dopravnych
systémov, odolnych energetickych sieti a digitalizacie
mestskej infrastruktiry. Tieto rieSenia pomahaji mestam
zlepsit' mobilitu, zvysit verejni bezpecnost' a dosiahnut ciele
udrZatelnosti.

Sl Electrification & Automation je jednym z poprednych
svetovych dodavatel'ov produktov, systémov, rieSeni a sluZieb
pre hospodarny, bezpecny a inteligentny prenos elektrickej
energie. Poslanim viac nez 15500 zamestnancov divizie
Electrification & Automation je zabezpecit' plynuly prechod

k udrzatenému vyuzivaniu elektrickej energie s cieflom
zvysenia efektivity a bezpec€nosti, najma za Ucelom ochrany
Zivotného prostredia.

K tomu prispievaji nase nové ekologické plynom izolované VN
rozvadzace zaloZené na technoldgii Blue GIS, ktoré uz

neobsahuju Ziadne sklenikové plyny. Univerzalne ochrany zas
pomé&zu zdkaznikom zvysit spolahlivost'a dostupnost’ich sieti.
Na vietko dohliada na$ riadiaci informaény systém, ktory spltia
najprisnejsie poziadavky kladené na tu taktiez bezpec¢nost'.

SEPS Vel'ké Kapusany, Stupava

SEPS: Obnova sekundarnej techniky a inovacia centraly RIS ESt
Stupava — realizacia stavby

Ciel'om inovécie bola obnova moralne a technicky zastaranych
zariadeni central RIS ESt (SCADA serverov, SCADA klientov

a komunikac¢nych serverov) vratane digitdlnych ochran.
P6ovodné existujuce zariadenia central RIS-u na riadenie

a kontrolu celej R400 kV ESt Stupava boli za hranicou Zivotnosti
a garantovanej technickej podpory hardvéru a softvéru. V radmci
vymeny centraly RIS-u bol pouZity riadiaci informacny systém
na béaze SICAM PAS. Vymenou sa zvysila spolahlivost’

a bezpecnost’ miestneho a dialkového riadenia R400 kV ESt
Stupava a tym aj elektrizacnej prenosovej sustavy ako celku.

SEPS: Realizacia diela ,Inovacia RIS — centrala v ESt Velké
Kapusany a obnova sekundarnej techniky”

V rdmci inovacie boli vymené elektrické ochrany (ochranné
termindly) 400 kV vyvodov V041, V410, V428, V440 a SPP

z dévodu zabezpecenia spolahlivosti a bezpecnosti chranenia
vedeni prenosovej ststavy. Povodné SCADA servery, klienti

a komunikac¢né servery riadiaceho informacného systému boli
nahradené novym na baze SICAM PAS.

Kancelarsky komplex Westend je vd'aka Siemensu
pripraveny na nastup elektromobility

Kancelarsky komplex Westend v Bratislave, vlastneny
spolo¢nost'ou J&T Real Estate, je vd'aka rieseniam spolo¢nosti
Siemens pripraveny pre navstevy vyuZivajlce plug-in hybridné
alebo plne elektrické vozidla a ndjomcov, ktori uz dnes planuju
elektrifikovat’ svoj vozovy park. S tctyhodnym poctom az

30 nabijacich bodov v rdamci celého komplexu je modelovym
prikladom, ako mézu kancelarske budovy ¢i obchodné centra
ponuknut kvalitnu nabijaciu infrastruktdru uz dnes.
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Prva trojicu AC nabijacich stojanov, kazdy z dvojicou 22 kW
nabijacich bodov pre nabijanie aZ 6 vozidiel sticasne, Siemens
vo vodzemnych gardZzach Westend instaloval uz v roku 2021.
Neskor sme v garazach komplexu vybudovali dal3ich

15 nabijacich stanic Siemens VersiCharge so zavazkom ich pocet
postupne zdvojnasobit’.

Tretia generacia wallboxov VersiCharge je vysledkom takmer
10 rokov vyvoja. Zaru€uju najvyssiu moznu kompatibilitu so
vSetkymi dnes jazdiacimi elektromobilmi a ich nabijacimi
Standardmi. Stanice su vhodné na vnutorné aj vonkajsie
pouzitie, kedZe disponuji ochranou proti vode a prachu podla
Standardu IP55 a ochranou proti vandalizmu podla Standardu
IK8. Nainstalovat' sa dajli na stenu alebo samostatny stlpik pri
parkovacom mieste. Ich nastavenie prebieha cez mobilna
aplikaciu pre Android alebo iOS.
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Stcastou rieSenia Siemens su aj detailné informacie o pocte
nabijani na jednotlivych staniciach, ¢o umozfuje efektivne
manazovat' vozovy park pomocou Fleet Managera. Okrem toho
Siemens ako najomca v komplexe Westend sam vyuziva siet’
svojich nabijacich stanic pre vlastni neustéle sa rozsirujicu
flotilu elektrickych vozidiel, ¢im podporujeme zniZovanie emisii
a udrzatel'nost.

0 uzivatel'sky komfort a bezpeénost budov v projekte
Eurovea 2 sa staraju technolégie Siemensu.

V Bratislave sa formuje nova $tvrt’ Eurovea City, ktord ma
potencial stat’sa centrom spolo¢enského a kultirneho diania

v hlavnom meste. V ramci rozsirenia projektu Eurovea investuje
spolo¢nost’ J&T Real Estate do projektu Eurovea 2, kde hlavnu
Ulohu zohravaju technolégie od Siemensu zabezpelujlice
uzivatel'sky komfort a bezpec¢nost' budov.

Eurovea 2 je domovom pre prvy slovensky mrakodrap Eurovea
Tower a daldim unikdtnym architektonickym dielam.
Ambiciézny projekt zahffia byty, kancelarie, obchody, parky

a dalSie verejné priestory.

Siemens dodéva systém Desigo CC, ktory automatizuje
prevadzku budov s dérazom na uzivatel'sky komfort

a energeticki efektivnost’. Dalsie technolégie zahffiajd systém
na meranie a regulaciu teploty, elektrickd poziarnu signalizaciu
a riadenie vstupu.

Vyznamnou sicastou projektu je aj protipoZiarny systém
Sinteso, ktory zabezpecuje bezpecnost’ budov. Riesenia
Siemens umoznuju prepojenie roznych technoldgif

a zabezpecuju ich optimalne fungovanie.

Projekt Eurovea 2 bol dokonéeny v roku 2023 a okamZite sa
zaradil medzi tie najmodernejsie a technicky najvyspelejsie
budovy nielen v hlavnom meste Slovenska. Spolupraca medzi
J&T Real Estate a spolo¢nost'ou Siemens ukazuje ich schopnost’
prinasat’ inovativne a efektivne rieSenia pre velké projekty

v Bratislave.

Sky Park je inteligentny vd'aka technolégiam Siemensu
Sky Park v Bratislave, dielo architektonického $tidia Zaha Hadid
Architects, je jednou z najvyznamnejsich investicii v pozemnom
stavitel'stve na Slovensku. Projekt sa nachadza v byvalej
industridlnej zéne na Mlynskych nivach a zahffia aj revitalizaciu
Jurkovicovej Teplarne, narodnej kultirnej pamiatky. Prva faza
projektu bola dokoncend v roku 2020 a zahffia tri 31-podlazné
reziden¢né veze, kancelarsku budovu a rekonstrukciu
Jurkovi€ovej Teplarne.

Reziden¢né veZe Sky Parku si vybavené Spickovymi
technolégiami vratane inteligentného riadenia budov od
spoloc¢nosti Siemens. Tieto technolégie umoZnuju uzivatel'om
individuélne nastavit' teplotu v jednotlivych miestnostiach

a riadit’ ju cez mobilnu aplikaciu. Vdiaka tymto technolégidm
maju budovy energetickd triedu AO a dokazu znizit' spotrebu
energie aZ o tridsat’ percent.

Standardom véetkych budov je chladenie a rekuperécia
vzduchu, pri¢om obe riadia technolégie od Siemensu. Majitelia
bytov maju vSetky nastavenia priamo ,na dlani.”. MoZu si
nastavit’ ¢asovy plan pre teplotny rezim, napriklad komfortnu
prevadzku v ase, ked’ sa nachadzaji doma. Ked’ doma nie sd,

energiami mozu, naopak, Setrit’.
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Technolégie v Sky Parku, ktoré sa staraju o tepelnd stabilitu

a spravnu vymenu vzduchu, riadi systém Desigo CC. Ten
kontroluje kurenie, chladenie a vetranie jednotlivych bytov,
ale aj centralnu vzduchotechniku na stenach budov a Cerpacie
stanice vody.

Okrem reziden&nych veZi st v Sky Parku aj moderné kancelarske
budovy, ktoré splfiaju najvyssie standardy pre prémiové
pracovné prostredie a ziskali certifikaty udrzatelnosti LEED Gold
a WELL. Tieto budovy vyuZivaju technolégie Siemensu na
riadenie kvality vnatorného prostredia a Gspory energie.
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Siemens Advanta

Siemens Advanta sa zameriava na poskytovanie inovativnych digitalnych rieSeni pre
budovy a infrastrukturu. Vytvarame tak efektivnejSie, bezpecCnejSie a udrzatel'nejSie
systémy v administrativnych aj obytnych komplexoch a mestskom prostredi.

Portfélio produktov a sluzieb zahfna Siroku skélu rieseni od
riadenia energetického manazmentu cez automatizaciu
budov az po integrované systémy bezpecnosti

a monitorovania. Majitelom, ndjomcom a uzivatelom budov
tak pontkame rieSenia zvystce bezpecnost'a komfort, ale
tiez zefektiviiujuce celkovu prevadzku a zniZujlce spotrebu
energii.

Siemens Advanta je znamy svojou schopnostou prispdsobit’
sa roznym potrebam a Specifikdciam zékaznikov a poskytnat’
im efektivne rieSenia. Stcast'ou stratégie spolo¢nosti je totiz
neustdle investovanie do vyskumu a vyvoja, o umozriuje
drzat’ krok s najnovsimi trendmi a inovaciami v oblasti
digitalnych technolégii. Zameranie na udrzatelnost’

a environmentdlne zodpovedné rieSenia zarover podporuje
misiu prispievat’k tvorbe inteligentnejsich a ekologickejsich
mestskych prostredi.

Na Slovensku je Siemens Advanta aktivna v 5 hlavnych
oblastiach:

Digital Buildings — V oddeleni Digital Buildings vyvijame
prevazne cloudové systémy, vd'aka ktorym si moderné

budovy inteligentnejSie a zvySuju komfort svojich obyvatelov.

Medzi projekty, na ktorych sme v poslednych mesiacoch
spolupracovali, patria napriklad tovarne subdodavatel'ov
automobiliek

v Ceskej republike, ale aj riadiace systémy v bratislavskych
developerskych komplexoch Sky Park a Zwirn. Pre tie sme
vyvinuli modernd mobilnd aplikaciu, ktorad obyvatel'om slizi
na vzdialené ovladanie klimatizacie, vykurovania a vetrania
ich bytovych jednotiek.

Fire Safety — Bezpecnost'I'udi a ochrana majetku su pre nas
kl'aCové. ProtipoZiarne systémy, ktoré vyvijame, sa uz dostali
do mnohych $tatov sveta — prikladom je vel'ky pivovar vo
Svajciarsku alebo vladne budovy v Nemecku.

Building Automation — ZniZovanie emisii a snaha

o udrzatel'nost — aj toto su oblasti, v ktorych sa snazime
prostrednictvom nasich projektov vyrazne angazovat. Vd'aka
spoluprdci na projektoch v oblasti Building Automation mohla
vzniknat' mobilna aplikacia Climatix smartHMI, ktora vyrazne
optimalizuje inStalaciu, prevadzku a servis systémov kurenia,

ventilacie a klimatizacie.

Digital Delivery Center — Postidenim energetickej
efektivnosti budov na zaklade Udajov z riadiacich systémov
dokézeme spravcom budov a ndjomcom usetrit' nemalé
naklady a zéroven znizit' zataz pre Zivotného prostredia.
Prikladmi pouZitia nasej datovej analytiky a zefektivnenia
prevadzky su letiskové terminaly v Taliansku, midzeum v Osle
¢i univerzita v Holandsku.

Industry Software — Nasa stcinnost pri vyvoji systému
SIMATIC WinCC Open Architecture pomaha zefektivnit procesy
vo vyrobnych zavodoch, energetike, vodnom hospodarstve,
automatizacii budov a vyskume po celom svete. Sprava

a archivacia dat z tychto miest potom vedie k Uspornosti,
vysSej produktivite a efektivnejSiemu vyuZzivaniu zdrojov.
Prikladom pouZitia systémov, na ktorych sme spolupracovali,
je najdlhsi tunel vo Svajciarsku, metro v New Yorku a CERN
prevazkujuci technologicky vyspely urychl'ovac Castic, ktory

je kl't¢ovy pre vedu nielen v Eurépe.
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Kompetencné centra

Treasury Back Office

Kompetencné centrum zodpoveda za Gdrzbu interného
bankového a platobného systému spolo¢nosti Siemens pre
regién EMEA. Systém spravujeme z hl'adiska pouZivatel'skych
kont a evidencie bankovych Gctov. V rdmci nasich aktivit
komunikujeme s kolegami z regiénov, ako aj s bankami

v réznych Statoch regiénu EMEA. V sucasnosti poskytujeme
nase sluzby priblizne 250 spolo¢nostiam, ktoré spolu vlastnia
cca 1200 bankovych Gc&tov. Zverené procesy postupne
automatizujeme prostrednictvom robotov, ktoré si sami

v ramci oddelenia programujeme.
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HR Travel Expense Centre

Kompetencéné centrum sa Specializuje na spracovanie
sluZzobnych ciest pre nemeckych, rakiskych a slovenskych
kolegov. Kontroluje spravnost’ zadavania cestovnych prikazov
a ich vyuctovania podla platnych danovych zakonov

a smernic. To vietko zvlada 60 l'udi, ktori mesacne skontroluju
zhruba 30-tisic sluzobnych ciest.

Kompetencéné centrum pre tctovnictvo a kontroling
Regionalne centrum, ktoré sa zaobera Uctovnictvom

a kontrolingom pre strednu a vychodnt Eurépu. V Bratislave
pbsobi 86 l'udi zo 6 Statov, ktori spolu s kolegami vo Viedni
spolupracuju s 76 spolo¢nostami v 21 krajinach. Poslanim
centra je udrziavat' spolo¢nost’ financne stabilnu aj pocas
turbulentnych obdobi, dohliadat’ nad transparentnost'ou
procesov a zabezpecit reportovanie finan¢nych ukazovatel'ov

v stlade s lokalnymi a medzindrodnymi u¢tovnymi predpismi.

8. Spolocnosti so samostatnou
pravnou subjektivitou

SIPRIN, s.r.o.

Spoloc¢nost’ SIPRIN zabezpecuje komplexné sluzby v oblasti
priemyselnej automatizacie a technologickej udrzby.
Oddelenie inZinierskych vykonov sa zaobera tvorbou rieSenf{
a poradenstvom v oblasti priemyselnej automatizacie. Venuje
sa softvérovému inZinieringu, programovaniu riadiacich
systémov PLC, HMI, SCADA, DCS a dalSich, hardvérovému
inZinieringu a tvorbe projektov ASRTP, MaR a Elektro. Uvédza
tieto zariadenia do prevadzky a poskytuje na ne zéru¢ny

a pozaru¢ny servis. Ulohou oddelenia Gidrzby je komplexna
starostlivost’ o vyrobné zariadenia a o montazne linky
priemyselnych podnikov formou outsourcingu.

SIPRIN poskytuje svoje sluzby priamo alebo prostrednictvom
ostatnych spolo¢nosti koncernu Siemens doma aj v zahranici.

Organizacne sa deli na oddelenia:

* ED - Engineering Department — inZiniering

* MD - Maintenance Department — technologickd udrzba.
Taziskom aktivit oddelenia inZinieringu je poradenstvo

a tvorba koncepcii rieSeni v oblasti priemyselnej
automatizacie, programovanie a parametrizacia riadiacich
systémov a nadvazujdcich komponentov (akénych ¢lenovy,
snimacov, modemov a podobne), tvorba projektov ASRTP
(MaR) a Elektro, uvaddzanie systémov do prevadzky, ako aj
zarucny a pozarucny servis a Skolenia na automatiza¢né
systémy spolo¢nosti Siemens.

Oddelenie Gdrzby poskytuje sluzby technologickej udrzby
vyrobnych liniek a zariadeni priemyselnych podnikov formou
outsourcingu. Zabezpeluje komplexnu udrzbu, opravy strojov
a zariadeni, elektroinstalacné prace, materialovo-technické
zabezpecenie i manazment skladového hospodarstva.

SAT Systémy automatizacnej techniky, spol. s r. o.
Spoloc¢nost’ SAT Systémy automatizacnej techniky v spolupraci
s materskym koncernom Siemens doddva automatizacné
systémy pre energetiku, dopravné systémy, vodné
hospodarstvo a pre priemysel. Spolo¢nost' vyvija, vyraba,
projektuje a uvadza do prevadzky komplexné systémové
rieSenia bezpecného a hospodarneho riadenia
distribuovanych technologickych procesov. Trval( doveru
klientov si ziskala najma vdaka kompetentnosti pracovnikov,

ktori tvoria najsilnejsiu realiza¢nu zloZzku v oblasti inZinieringu
riadiacich a informacnych systémov v energetike na Slovensku
z hl'adiska disponibilnej kapacity, ako aj rozsahu praktickych
skisenosti z realizacie projektov.

OEZ Slovakia, spol. s r.o.

Spolo¢nost’ OEZ vyraba elektroinstalacnu a nizkonapatovu
spinaciu techniku. Na Slovensku a v Cesku ma veduce
postavenie, Uspesne vsak posobi aj na inych trhoch,
predovsetkym v Rusku, Pol'sku a na Ukrajine. Jej sortiment
pokryva takmer celd oblast’ istenia nizkeho napatia.

Portfélio produktov zahffa istiace Ci spinacie pristroje,
pradové chranice a prepdtové ochrany uréené na montaz do
elektrickych rozvadzacov, ktoré sa pouZivaju v bytovych

a administrativnych budovach aj v priemyselnych objektoch.
Vyrobny sortiment poistkového programu zahffia rad
nizkonapatovych poistkovych vloZiek na istenie distribu¢nych
a priemyselnych sieti. Obsahuje tieZ poistkové spodky, radové
a listové odpinace, poistkové listy, nulové mostiky, poistkové
drzadld, poistky na istenie polovodicov a ich drziaky i VN
poistky.

Rodinu produktov znaciek OEZ rozsiruju pristroje na spinanie
a ovladanie Conteo a rozvodnice a rozvadzacie skrine Distri.
Rozvodnice su vhodné hlavne pre domové a bytové instalacie,
no daju sa pouzit' aj v priemyslovych rozvodoch. St vyrabané
v prevedeniach do dutych stien, pod omietku a na stenu.

i
I
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Siemens Healthcare s.r.o.

Slovensky Healthineers tim:

Uz takmer 1000 zamestnancov 61,6 % podiel na trhu medicinskej techniky
3 pobocky na Slovensku Obrat viac nez 67,4 mil. eur
Vyse 800 instalovanych modalit Najvyssi pocet servisnych technikov v SR

Siemens Healthcare ako jedina spolo¢nost’v oblasti V nemocnici Bory, ktord bola otvorend 30. marca 2023, sme na

medicinskej techniky na Slovensku pokryva predaj, servis, radioologickom oddeleni spustili Siemens Healthineers
sluzby zdkaznikom, R&D aj samotnu vyrobu Spic¢kovych zariadenia pre CT, MR, RTG, ako aj C-ramena a pristroje na
zariadeni. molekularne zobrazovanie. Nase pristroje su tak kl'i¢ovou

sucast'ou najmodernejsej nemocnice na Slovensku a hned'
V roku 2023 sa snazila byt bliZsie nielen k doméacim, ale aj zacali zachrariovat prvé Zivoty pacientov.
eurépskym zakaznikom. Vyznamnym mil'nikom bol presun Nemocnici Bory tieZ doddme unikatne digitélne rieSenie Syngo
produkcie ultrazvukovych pristrojov z Azie na vychodné Carbon, ktoré bude archivovat' pacientske déta v réznych
Slovensko. Prvy vyrobny zdvod s plochou 3300 m? ma formétoch naprie¢ oddeleniami — od laboratérnych a klinickych
planovanu kapacitu az 5000 zariadeni ro¢ne a pokryva 60 % vySetreni aZ po spravy z patolégie. Ide o jediny VAN archiv na

produkcie ultrazvukov od nasej spolocnosti.

Slovensku, ktory umoZznuje ukladanie dat s diakritikou.
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V koSickom Kardiocentre AGEL sme dodali 12 ultrazvukovych
pristrojov a 3 angiografické zariadenia a na Radiologickom
pracovisku Univerzitnej nemocnice L. Pasteura a v Nemocnici
AGEL Komdrno zas sliZia nase unikatne pristroje na magnetickd
rezonanciu MAGNETOM Sola s najkomplexnejSou vybavou na
baze umelej inteligencie.

Laboratérna diagnostika

Divizia Laboratérna diagnostika ponuka klinickym
laboratériam moderné analytické pristoje pre biochemické,
imunochemické a hematologické vySetrenia vratane
genetickych a molekuldrno-biologickych vysetreni. Dokazu
tak presne a rychlo stanovit' diagn6zu a monitorovat' lie¢bu.

Siemens Healthineers a Unilabs uzavreli viacro€nu celosvetovu
zmluvu v hodnote viac nez 200 miliénov eur, ktorej sticastou

je vySe 400 laboratérnych analyzatorov.

Prvé z nich boli realizované v $pi¢kovom laboratériu

v Nemocnici Bory, ktoré dostalo analizatory Atellica Solution
Scl + Sci, koagula¢né analyzatory a analyzatory krvnych plynov
a mocu. Druhym projektom bolo spustenie laboratéria Unilabs
Bratislava Polianky vybaveného novou automatizovanou linkou
Aptio a SK-Lab Lucenec prostrednictvom distribatora Roner
predlZilo novy kontrakt na dialsich 7 rokov.

Accounting Hub

V uplynulom roku sme tspesne dokoncili implementaciu
nového SAP systému v dalSich Strndstich krajinach.

V sti€asnosti pouZiva novy systém uz 86 % krajin, ktoré spravuje
nas Hub, ¢o ndm otvara nové prileZitosti pre eSte vacsiu
harmonizaciu a automatizaciu procesov.

N&$ automatizacny tim v priebehu obchodného roka 2023
vytvoril asporu rutinnych prac v celkovej vyske 4373
hodin, z ktorych vdcSina pripadala na novy systém.

V roku 2023 sa hybridny model prace, umozriujuci pracovat’
az Styri dni v tyZzdni z domu, stal eSte flexibilnejsim. V pripade

potreby viak mdZu nasi kolegovia pracovat' aj v Stylovych

kanceldriach vybavenych modernou technikou.

Development Center aj v roku 2023 pokracoval v raste
zamestnancov, ktory presiahol hranicu 600 l'udi. Zvysil sa tiez
pocet produktov vyvijanych na Slovensku.

Development Center spolupracuje s vybranymi univerzitami
formou poskytovania odbornych prednasok, vyucby predmetoyv,
tém diplomovych prac a poskytovanim spdtnej vazby na kvalitu
absolventov v rdmci novej akreditacie Studijnych programov.
Dlhodoba spolupraca prebieha s FIIT Bratislava, TUKE KoSice,
UNIZA Zilina, UPJS Kosice.
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Siemens Mobility

StraZcovia bezpecnosti dopravy a vyvojari modernych
Zelezni¢nych systémov s dérazom na efektivne
riadenie a bezpe¢nost'.

Dcérska spolo¢nost’ Siemens Mobility Slovensko je uZ viac
nez 160 rokov lidrom v oblasti udrzatel'nych, spolahlivych

a bezpe¢nostnych dopravnych rieseni. Zilinské InZinierske
centrum Siemens Mobility sa z malého timu v priebehu rokov
rozrastlo na svetového lidra v oblasti automatizacie
Zelezni¢nej dopravy. Vyvijaju a implementuju sa tu inovativne
technologické rieSenia pre Zelezni¢nud dopravu, ktoré
zahfnaju elektronické stavidla, kontrolny systém ETCS

a automatizaciu roznych dkonov spojenych s riadenim vlakov.
Tie su aplikovatel'né nielen v Eurdpe, ale aj vo svetovom
meradle, pricom sa podielajud na modernizacii a zvySovani
bezpeclnosti Zeleznic vo viacerych krajindch vratane Australie,
Ciny, Nemecka a Rakuska.

Neustale sa rozvija a expanduje, pri€om spolupréca so
$tudentmi a odbornikmi zo Zilinskej univerzity zohréva
kl'd€ovl dlohu. Prave z nej vychadzaju kvalifikovani
absolventi schopni prispiet’ k vyvoju a inovaciam v oblasti
Zeleznic.

Pri implementacii novych technolégii a rieSeni sa InZinierske
centrum Siemens Mobbility stretdva s roznymi vyzvami

v podobe technickych Specifikacii &i legislativnych odlisnosti.
Svoju Ulohu v praxi zohravaju aj klimatické podmienky
jednotlivych krajin. Siemens Mobility a jeho inZinierske
centrum v Ziline je na tieto vyzvy pripravené. Aktivne sa
podiela na vyskume a vyvoji v oblasti digitalnej dopravy

a pomaha zelezniciam po celom svete smerovat' k vyuzivaniu
udrZatel'nejSich rieSeni ¢i plne autonémnemu riadeniu.

Uspechy Siemens Mobility v testovani plne automatickych
vlakov naznacuju, Ze bude méct aj nadalej ponukat’
inovativne rieSenia, ktoré prinesd vyznamny prinos pre
Zelezni¢nu dopravu vo svete.

Siemens Mobility v roku 2023 vykonala zastavbu Eurépskeho
vlakového zabezpecovacieho systému ETCS do 25 osobnych
vlakovych stiprav ZSSK typu EMU660 a EMU661 od Skoda
Transportation a.s. Tie kazdy der po celom Slovensku aj vd'aka
nemu bezpecne prevez tisicky pasaZierov do prace ¢i Skoly.
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ETCS systém drovne L2 je inStalovany pod obchodnym
menom Siemens Trainguard 200 OBU, pricom v kazdom
vozidle sa nachadza 1 palubna jednotka komunikujica so
slovenskym ndrodnym vlakovym zabezpecovacim systémom
Mirel VZ1. Ten zas komunikuje priamo s tratovou ¢astou
domdceho zabezpecovacieho systému, ako st navestidla
a podobne.

Ide o digitalne zariadenie s cielom dramaticky zvySovat’
bezpecnost Zelezni¢nej dopravy, znizovat' prevadzkové
naklady a v neposlednom rade tiez skracovat’ jazdné Casy
vlakov, ¢o prispieva k motivacii cestujucich presadnut’

z osobnych 4ut na ekologickejSiu Zelezni¢nu dopravu.

Cinnost a referencie na produkty Siemens Mobility viak
daleko presahujd hranice Slovenska. Spolo¢nost’ do roku

2038 vybavi obdobnym zabezpecovacim systémom ETCS aj
3700 km Zelezni¢nych trati v Rakusku.

Zelezniciam prinesie zniZenie nakladov na tdrzbu

a prevadzku, pricom zaroven zvysi rychlost' jazdnych stprav
a priepustnost’ trati. Siemens Mobility pomocou technolégie
BIM (Building Information Modeling) s vysokou
presnostou naskenuje rakuske Zelezni¢né koridory

a pomocou technoldgie Digitdlneho dvojcata vytvori verny
3D model tychto trati.

Tieto data nésledne posluzia ako vstup pre rychlejsie
projektovanie ETCS systému. Siemensu zas virtualna képia
umozni eliminovat’ mnoZstvo tlatenych dokumentov, a Setrit’
tak Zivotné prostredie.
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9. Manazérstvo kvality

— certifikaty, Compliance

Uspech v podnikani ide ruka
v ruke s kvalitou produkcie

a vyrobnych procesov, ako aj
poskytovanych sluzieb.

IMS

Integrovany systém manaZzérskych systémov zamerany na
oblasti kvality, Zivotného prostredia, zdravia, bezpecnosti
prace a informacnej bezpecnosti.

Orientacia na zakaznikov, zamerand na plnenie ich
poZiadaviek a o¢akévani, je jednym zo zdkladnych prvkov
stratégie spolo¢nosti Siemens. Zavedeny a certifikovany
integrovany manazérsky systém je pre spolo¢nost’ i¢innym
nastrojom na spravnu identifikaciu poZiadaviek a ocakavani
zdkaznikov, ako aj na sledovanie a zvySovanie miery ich
spokojnosti.
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Certifikacia integrovaného manazérskeho systému je v sulade
s orientovanymi normami ISO 9001: 2015, ISO 14001: 2015,
ISO 45001: 2023 (implementovany bez certifikacie), SCCp,
ISO 27001: 2022 a preukazuje zavazok spolo¢nosti Siemens

k trvalému zlepSovaniu poskytovanych produktov a sluZieb.

Program Compliance

Siemens je dnes jednym z inicidatorov spolo¢nej dohody
slovenskych firiem zastreSenej Slovensko—nemeckou
obchodnou a priemyselnou komorou. Cielom je presadzovat’
etické principy v podnikanf, vytvorit' platformu na spolo¢né
vyuZivanie osved¢enych postupov v tejto oblasti a nadviazat’
dialég medzi vlddou a podnikatel'skymi kruhmi.

Siemens Compliance program tvori ststava smernic,
pokynov, postupov a nastrojov, ktorych cielom je regulovat’
nase spravanie a vytvarat predpoklady na to, aby sa
predchadzalo moznym korupénym rizikam a porusovaniu
zakonov. Nastroje Compliance programu mozno rozdelit do
troch zdkladnych skupin, a to na preventivne, kontrolné

a sank¢né.

Zakladnym dokumentom Compliance programu je Eticky
Kédex (Business Conduct Guidelines), ktory reguluje
spravanie zamestnancov spolo¢nosti Siemens v pravnych
vztahoch. Zastresuje nielen vztahy medzi manazérom

a pracovnikom, resp. medzi zamestnancami navzajom,

ale aj voci nasim odberatel'om, dodavatelom, partnerom,
poradcom a sprostredkovatelom. Redlne plnenie ustanoveni
Etického kédexu v kaZzdodennej praxi zabezpecujeme
prostrednictvom vykonavacich smernic a obeznikov.

Tieto pravidld sa uplatfiuju celosvetovo a platia bez vynimky
pre kazdého zamestnanca koncernu Siemens.

Compliance program nechdpeme ako obmedzovanie, ale ako
vysSiu formu ochrany nasho biznisu.

SIEMENS NA SLOVENSKU 2023 27



Siemens s.r.o.

Lamacdska cesta 3/A

841 04 Bratislava-Karlova Ves

Trieda SNP ¢. 37
040 11 KoSice 11

Framborska 58

010 01 Zilina

kontakt.sk@siemens.com

© 2024




Financna cast vyrocnej
spravy za rok konciaci
30. septembra 2023

siemens.sk

SIEMENS






Obsah

Prihovor CFO

1.

2
3
4.
5

Analyza vysledku hospodarenia

. Analyza majetku spolocnosti

. Udrzatel'nost' v Siemens

Ostatné informacie

. Priloha: U¢tovna zavierka za rok konéiaci k 30. septembru 2023

zostavena v stlade s Medzinarodnymi Standardmi finanéného
vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom Eurépskou tiniou (EU)
a sprava nezavislého auditora

14



Vazeni obchodni
partneri a zakaznici,

spolo¢nost’ Siemens s.r.o. na Slovensku v roku 2023
pokracovala v UspeSnom plneni ciel'ov stanovenych
materskou spolo¢nostou. S hrdostou mézem
oznamit, Ze uz druhy rok po sebe dosahujeme
rekordné vysledky a aj napriek komplikovanej
geopolitickej a ekonomickej situacii sme rastli

v pocte novych zakaziek, obrate, zisku aj cash flow.
Boli sme tiez vel'mi disciplinovani v oblasti rezijnych
nakladov. To plati nielen pre Slovensko, ale
predovsetkym pre Siemens na celosvetovej urovni.

Siemens vd'aci za svoj Uspech najma prebiehajlcej digitalnej
transformdcii, sprdvne nastavenej firemnej stratégii

a schopnosti pruzne reagovat' na aktualnu situaciu. Uz davno
nie sme len strojarskou firmou, ale do popredia celého
portfélia stale viac posivame softvér a digitalne rieSenia.

Technoldgie a inovacie vyuzivame nielen na hl'adanie rieSeni
opakujucich sa problémov u nasich zédkaznikov, ale aj na
zefektivnenie nasej vlastnej prace. Automatizacia

a digitalizacia naSich internych procesov je na skvelej Grovni
a dalej sa snazime ich efektivitu zvySovat'.

Vplyv na celkové vysledky skupiny maju aj nase dve slovenské
dcérske spolocnosti SIPRIN a SAT Systémy automatizacnej
techniky, ktoré tradi¢ne prindsaju pozitivne finan¢né vysledky,
a teda i potrebné dividendy. V roku 2023 k vynikajacim
vysledkom prispeli aj zmeny v naSom portféliu vratane
odpredaja a vyclenenia Casti nasej spolocnosti, a to divizii Low
Voltage Motors (LVM), Geared Motors (GM), a vytvorenia
skupiny Innomotics.

Radost' nam robi aj rozvoj nasich internych hubov —
predovsetkym Siemens Global Business Services, Accounting
a Treasury. V oblasti vyskumu a vyvoja medzi ne patri aj
Advanta. Tieto oddelenia pracuju pre iné Siemens spolo¢nosti
v regidne CEE, Eurdpe i celom svete a podciarkuju déleZitost’
nasej spolo¢nosti Siemens Slovensko pre cely koncern.

Vazime si talenty, ktoré st hnacou silou pre cely Siemens.
Nasa spoloc¢nost’ pontka mnoZstvo zamestnaneckych
benefitov, flexibilny pracovny ¢as alebo home office. V roku
2023 sme dokoncili zadsadnu rekonStrukciu nasho sidla

|u

v Bratislave podla konceptu ,new normal”, ktory umoZnuje
efektivne kombinovat' pracu z domova a kancelarie a lepsie
zodpovedd potrebdm moderného pracovného prostredia —
napriklad pri potrebe coworkingu alebo hybridnych
meetingov. Aktivne sa starame o mentalne aj fyzické zdravie
nasich zamestnancov v podobe programu Siemens Wellbeing.
Uplatfiovanie tychto trendov v personalnej oblasti sa
odzrkadlilo aj v ankete ,Najzamestnavatel”, podla ktorej

patrime k top zamestnavatelom na Slovensku.

Do roku 2024 teda mame nasliapnuté s mimoriadnym
optimizmom. Verime, Ze tak, ako sme zvladli doterajsie vyzvy
spojené s trhovou volatilitou, zvlddneme aj tie d'alsie,
napriklad v oblasti udrZatel'nosti zahffiajlicej znizovanie emisii
vratane prechodu na elektromobilitu.

Dakujem za vsetko, ¢o sme spolu v roku 2023 dokazali,
a teSime sa na dalSiu spolupracu.

S pozdravom,

Pavol Lakatos,
CFO Siemens Slovakia



1 Analyza vysledku
hospodarenia

V obchodnom roku 2023 spoloc¢nost’ Siemens s.r.o. dosiahla vysledok hospodarenia v celkovej

vyske 10,3 mil. eur.

Struktira vysledku hospodarenia v EUR

2023 2022 2021
Vysledok z prevadzkovych ¢innosti 3866 167 4303 630 3382 897
Finan¢né vynosy (naklady), netto 1443144 1103107 899 834
Vysledok z ukoncenych ¢innosti 311766 (1 633 040) 548 889
Vysledok z predaja ukon&enych &innosti 4992 860 0 0
Vysledok hospodarenia za tctovné obdobie 10 261 143 3369 165 5314 369

Vysledok hospodarenia v obchodnom roku 2023 bol primarne ovplyvneny ziskom z predaja Casti
podniku (divizii LDA, LVM a GM) v celkovej vyske 5,0 mil. eur. Vysledok z finan¢nych ¢innosti
predstavuji najma prijaté dividendy od dcérskych spolo¢nosti v celkovej vyske 1,4 mil. eur.
Vysledok z ukonéenych Cinnosti (divizie LDA) v obchodnom roku 2022 predstavuje stratu vo vyske
1,6 mil. eur, spésobenu najma tvorbou opravnej polozky k pohl'adavkam.

Vyvoj vynosov z pokracujtcich ¢innosti

V obchodnom roku 2023 spolo¢nost’ dosiahla vynosy z pokracujtcich ¢innosti v hodnote
127,7 mil. eur, ¢o predstavuje nérast o 8,8 % (10,3 mil. eur) v porovnani s obchodnym rokom
2022. V obchodnom roku 2021 vynosy z pokracujucich Cinnosti predstavovali 108,1 mil. eur.

Vynosy z pokracujticich cinnosti
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2 Analyza majetku spolocnosti

2.1 Struktira obeZného a neobezného majetku (v EUR) a ich podiel
na aktivach

2023 2022 2021
NeobeZny majetok 12753964 19,59 % 11298 094 20,21 % 8572935 16,16 %
ObeZny majetok 52340833 80,41 % 44 601432 79,79 % 44 468 188 83,84 %
Majetok celkom 65094797 100,00% 55899526 100,00% 53041123 100,00 %

Struktira aktiv je ovplyvnena hlavne stavom pohladévok z obchodného styku a hodnotou pohladavok
od spriaznenych oséb (cash poolingu) na konci U¢tovného obdobia. ObeZny majetok tvori priblizne 80 %

hodnoty celkovych aktiv spolo¢nosti.

Struktira majetku spolo¢nosti
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Struktira obezného majetku (v EUR)

2023 2022 2021
Finangny majetok 0 0,00% 947804 2,13 % 2293010 5,16%
:002';2‘3;’;;kgozh?:dcg\f’k‘;”éh° styku 47 837645 91,40 % 37061744 83,10 % 39136278 88,01 %
Iny obezny majetok 2648247 5,06 % 255817 0,57 % 1177 466 2,65 %
Zasoby 1854941 3,54 % 2096811 4,70 % 1861434 4,19 %
Majetok drZany na predaj 0 0,00 % 4239256 9,50 % 0 0,00%
Obezny majetok celkom 52340833 100,00% 44601432 100,00% 44468188 100,00 %

Finan¢ny majetok predstavuju bankové Gcty, spolo¢nost’ nedisponuje hotovostou. Najvacsi podiel na
obeZznom majetku k 30. septembru 2023 maju pohladavky z obchodného styku (23,5 mil. eur) a pohl'adéavky
od spriaznenych oséb — cash pooling (17,9 mil. eur). Narast v polozke Pohladavky z obchodného styku

a ostatné pohladavky bol spbdsobeny najmé narastom pohladavok od spriaznenych oséb (cash pooling)

v celkovej vyske 14,1 mil. eur. Majetok drzany na predaj vykazany k 30. septembru 2022 predstavuje majetok
divizie LDA, ktor( spolo¢nost’ diia 1. oktébra 2022 predala spolo¢nosti Innomotics, s.r.o.



ObeZny majetok
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Struktira neobezného majetku (v EUR)

2023 2022 2021
Nehmotny majetok 6079 0,05% 11385 0,170 % 10532 0,12 %
Budovy a stavby 7240024 56,77 % 6802176 60,21 % 3521950 41,08 %
Samostatné hnutelné veci 1998292 15,67 % 1333864 11,81% 1450743 16,93 %
Financné investicie 1162387 9,11 % 1162 387 10,29 % 1162 387 13,56 %
OdloZena dan. pohladavka 2347182 18,40 % 1988282 17,60 % 2427323 28,31%
Majetok celkom 12753964 100,00% 11298094 100,00 % 8572935 100,00 %

Polozky budov a stavieb predstavuji najma prenajaté kancelarske priestory, ktoré spolo¢nost’v stlade
s implementéciou Standardu IFRS 16 Lizing vykazuje ako stcast' neobezného majetku a odpisuje.
Financ¢né investicie predstavuju podiely na spolo¢nostiach SIPRIN, s.r.o., a SAT Systémy automatizanej
techniky, spol. s r.o.
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2.2 Struktira obeznych a neobeZnych zavazkov (v EUR) a ich podiel
na pasivach

2023 2022 2021
Vlastné imanie 31953433 49,09 % 25473931 45,57 % 26 868 802 50,66 %
Zavazky 33141364 50,91 % 30425595 54,43 % 26172321 49,34 %
Vlastné imanie a zavazky celkom 65094797 100,00% 55899526 100,00% 53041123 100,00 %

Struktdra pasiv v ¢leneni na vlastné imanie a zavizky sa v roku 2023 oproti roku 2022 vyrazne nezmenila,
CiastoCne vzrastla v prospech hodnoty vlastného imania a k 30. septembru 2023 prestavuju obe ¢asti takmer
50 % celkovych pasiv. Narast viastného imania bol spdsobeny najma ziskom z predaja ¢asti podniku (divizif
LDA, LVM a GM) v celkovej vyske 5,0 mil. eur.

Struktira pasiv spolo¢nosti

40 000 000

30 000 000

M vlastné imanie
20 000 000

zavazky
10 000 000

Struktiira obeZnych zavazkov (v EUR)

2023 2022 2021
Zavazky z obchodného styku a ostatné 9401765 40,18 % 9418041 43,62 % 9936450 47,61%
zavazky
Rezervy 5315752 22,72 % 5235614 24,25% 5355993 25,66 %
Ostatné obezZné zavazky a dan z prijmov 8 679 665 37,10 % 5281612 24,46 % 5579 605 26,73 %
Zavazky slvisiace s majetkom drzanym 0 0,00% 1657184 7.67% 0 0,00%
na predaj
ObeZné zavazky celkom 23397182 100,00% 21592451 100,00% 20872048 100,00 %

Spolo¢nost’ za ostatné tri roky udrZzuje hodnotu obeznych zévazkov na konstantnej Grovni. Mierny narast

k 30. septembru 2023 bol spésobeny narastom zavazku na dari z prijmov v celkovej vyske 1 mil. eur. Zavazky
suvisiace s majetkom drzanym na predaj k 30. septembru 2022 predstavuju zavazky divizie LDA, ktoré
spolo¢nost’diia 1. oktébra 2022 predala spolo¢nosti Innomotics, s.r.o.



Obezné zavazky
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Struktira neobeznych zavizkov (v EUR)

2023 2022 2021
Rezervy 3836036 39,37% 3102848 35,13 % 4060083 76,60 %
?lsitz?;;id'h"d"bé zavzky a zavazky 5908146 60,63 % 5730296 64,87 % 1240190 23,40 %
NeobeZné zavizky celkom 9744182 100,00% 8833144 100,00% 5300273 100,00 %

Hodnota neobeznych zavazkov je tvorena najma dlhodobymi zavazkami z lizingu a ich vyvoj v ¢ase kopiruje
sucasnu hodnotu buddcich lizingovych platieb k jednotlivym stivahovym driom.
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3 Udrzatelnost v Siemens

Spolo¢nost’ Siemens sa zavazuje

k inovaciam a technolégiam, ktoré
prispievaju k udrzatelnému rozvoju

a pozitivnemu vplyvu na zZivotné
prostredie. Siemens sa zameriava na
oblasti ako energetickd efektivnost),
obnovitel'né zdroje energie, digitalna
transformacia a etické podnikanie.

V Siemense tieZ kladieme db6raz na
inkluziu, diverzitu a zodpovednu spravu
zdrojov. Svojou ¢innost'ou a inovaciami sa
snazime prispiet’ k dosiahnutiu ciel'ov
udrzatelného rozvoja a zlepsit' kvalitu
Zivota l'udi po celom svete. Siemens sa
zavazuje k trvalo udrzatelnému
podnikaniu a k vytvaraniu technolégii,
ktoré transformuju kazdodenny Zivot pre
kazdého. Svojim Usilim a angaZovanostou
chce Siemens posuvat  hranice inovacii

a prispievat’ k lepsej buddcnosti pre
vsetkych.

Trendy, ktoré formuju
budicnost’

Pat" hlavnych megatrendov podla Siemens, ktoré ovplyviiuju
rozne aspekty spolo¢nosti a podnikania a ovplyvriuju oblasti,
ako su systémy zdravotnej starostlivosti, dynamika
globalneho obchodu, zmena klimy, riadenie zdrojov, rozvoj
miest a digitalna transformacia:

1. Demograficka zmena: Starnutie populécie ovplyvriuje
zdravotnicke systémy a potreba zvySovania produktivity
ako hlavnej hnacej sily rastu HDP najma na vyspelych
trhoch.

2. Urbanizécia: Rastlca urbanizacia najma v rozvojovych
regiénoch, investicie do budov a infrastrukttry a dopyt po
mestskom dopravnom a logistickom rieseni.

3. Globalizacia: Prisposobenie globalnych produktov alebo
sluZzieb miestnym preferencidam a kultdrnym Specifikam.

4. Environmentalna zmena: Zmena klimy, strata
biodiverzity, znelistenie, nedostatok zdrojov a rastuca
doélezitost cirkularnej ekonomiky.

5. Digitalizacia: Tvorba digitalnej hodnoty, konektivita, loT,
automatizacia, umeld inteligencia, priemyselny metaverse
a kybernetickd bezpecnost.

Siemens v roku 2023 dosiahol 50 % zniZenie emisii COze
v ramci vlastnych operacii od roku 2019.

Zvysenie zabranenych emisii COze na strane zakaznikov
na 190 milionov metrickych ton (+37 milionov metrickych
ton oproti roku 2022).

V ramci energetickej efektivnosti dosiahol Siemens 9 %
zniZenie energie v porovnani s referenénym rokom 2021.

V oblasti rovnosti sa podiel Zien vo vy$8om manaZmente
zvysil na 31,1 % (+3,4 percentudlneho bodu).

TaktieZ sa zaznamenal vyznamny pokrok v oblasti
ekologickej efektivnosti a vyuZivania zdrojov s podielom
51 % (+16 percentudlnych bodov).

V oblasti zamestnatel'nosti sa zvysil pocet digitalnych
vyucbovych hodin na 23 hodin na zamestnanca (+2
hodiny).



Siemens uplatriuje trvalo udrZatelny pristup v rdmci programu DEGREE, ktory zahffia kl'i¢ové piliere, ako
je kultdra dovery, dodrZiavanie etickych noriem, podpora cirkuldrnosti, podpora diverzity a inkldzie,
podpora cielov na zastavenie globalneho oteplovania, ako aj déraz na dekarbonizéciu a efektivne
vyuZivanie zdrojov.

Ambiciézne ciele udrzatel'nosti:

Spolo¢nost’ Siemens si stanovila ambiciézne ciele udrzatel'nosti v ramci programu DEGREE s ciefom znizit’
skladkovanie o 50 % do roku 2025 a snazit' sa o nulové skladkovanie do roku 2030, zlepsit' energeticku
Gcinnost' lokalit o 10 % do roku 2030 a efektivne hospodarit's vodou vo vlastnych zariadeniach

a zariadeniach dodévatelov.

Sustainability Framework: DEGREE

Decarbonization: Cielom Siemensu je byt prvou velkou priemyselnou spolo¢nostou na svete, ktora do
roku 2030 dosiahne nulovu uhlikova stopu.

Ethics: Podpora kultury dovery, dodrZiavanie etickych noriem a starostlivé zaobchadzanie s Gidajmi.
Governance: PouZivanie najmodernejsich systémov na efektivne a zodpovedné podnikanie.
Resource efficiency: Maximalizécia vyuZitia zdrojov a minimalizovanie ich plytvania.

Equity: Podpora rozmanitosti, inklGzie a rozvoja komunity.

Employability: AngaZovanost v podpore zru¢nosti, vedomosti a schopnosti zamestnancov, aby boli
schopni prispiet’ k Uspechu firmy nielen teraz, ale aj v buddcnosti.

Strategické vzdelavacie iniciativy:
Siemens kladie vel'ky déraz na neustale a celoZivotné vzdeldvanie svojich zamestnancov, pricom viac ako
8 000 z nich sa denne zapaja do programu My Learning World. Spolo¢nost’ pontka Sirokud Skélu

vzdelavacich prilezitosti vratane viac ako 135 000

vzdelavacich ponuk, ktoré umoZnuju vzdeldvanie
zaloZené na zru¢nostiach. Strategické priority
vzdelavania zahffiaju témy, ako je Siemens
Xcelerator, UdrZatelnost a Leadership. Siemens sa
zameriava na 100 % dosah svojej pracovnej sily
prostrednictvom digitalneho vzdelavania so
zameranim na podporu ich rastu. Program
MyGrowth bol oceneny cenami ako Red Dot
Design Awards a Best Advance in Learning
Technology Implementation za podporu
individudlneho rastu. Vo fiskdlnom roku 2023
Siemens investoval 416 miliénov eur do
vzdelavania, ¢o predstavuje 11 % narast

v porovnani s predchadzajicim rokom.




Lokalne ciele

Lokélne ciele s zamerané na podporu udrZatel'nosti a zodpovednosti vo firemnom prostredi. Tieto ciele
sa tykaju réznych oblasti vratane environmentalnej udrzatel'nosti, zdravia a bezpe¢nosti zamestnancov,
komunikacie a 'udskych zdrojov.

Jednym z hlavnych ciel'ov je zniZenie emisii CO2 vo firemnej flotile prechodom na elektromobily do roku
2030 s kone¢nym cielom dosiahnut’ nulové emisie. Tento krok je délezity na zniZenie environmentalneho

dosahu prevadzky firmy a prispieva k ochrane Zivotného prostredia.

Dal§im ciel'om je eliminécia plastového odpadu v pitnom programe. Tento ciel' sa dosahuje zavedenim
opatreni, ako st automaty na vodu v kancelarskych priestoroch, odporuic¢anie nakupovat napoje
v sklenenych vratnych fl'asiach a obmedzenie pouzivania plastovych obalov pre napoje.

V rdmci zodpovednej spotreby sa tieZ presadzuje minimalizacia pouZivania jednorazovych neekologickych
predmetov a obalov. V Siemense propagujeme ekologickejSie spésoby dochadzania do prace, ako je
carpooling, jazda na bicykli alebo vyuZivanie hromadnej dopravy.

Dalsie ciele zahffiajui podporu udrzatelnych dodévatel'ov a preferenciu elektrickych &ut vo firemnom
vozovom parku. Okrem toho kladieme dbraz na zniZovanie spotreby papiera prostrednictvom
obojstrannej tlaCe a preferovania elektronickej komunikacie.

V oblasti 'udskych zdrojov a komunikacie sa ciele zameriavaju na rozvoj zamestnancov, podporu ich
fyzického a duSevného zdravia, ako aj na vytvaranie inkluzivneho pracovného prostredia. Délezitou
sucastou je tieZ podpora rovnosti pohlavi a zamestnanosti Zien.




4 Ostatné informacie

Aktualny a predpokladany budiici vyvoj

Obchodny rok 2023 bol pre Siemens s.r.0. dalSim Gspesnym rokom. Spolo¢nost' zaznamenala rast vo
vynosoch z pokracujtcich c¢innosti o 8,8 %, dosiahla o¢akavanu ziskovost' portfélia dodavanych produktov

a sluZieb a ukazovatel vol'nych pefiaznych tokov (free cash flow) na drovni 8,5 mil. eur prekrocil oakavania
spolocnosti 0 80 % oproti pévodne predpokladanej hodnote. Spolo¢nost’ predpoklada, Zze v obchodnom roku
2024 bude pokracovat' v pozitivnom raste poslednych rokov, najma ¢o sa tyka ziskovosti produktového

a projektového portfélia.

Vyznamné rizika a neistoty

Rizika a neistoty pre nasu spolo¢nost’v podmienkach podnikania na slovenskom trhu mézu predstavovat’
legislativne zmeny znevyhodriujlce podnikatel'ské prostredie v oblasti pracovného prava, darovych zdkonov,
verejného obstaravania, ako aj administrativna zataz podnikatel'skych subjektov. Vzhl'adom na celkovu
geopolitickd neistotu mozeme konstatovat’, Ze v obchodnom roku 2023 sa spoloc¢nosti Uspesne darilo
prekonavat' nepriaznivé trhové vplyvy. Celkovo mézeme povedat, Ze aktuédlna geopoliticka situacia nema
vyrazny dosah na finan¢né vysledky spolocnosti. Spolo¢nost’ analyzovala mozny vplyv aktuélne sa meniacich
mikroekonomickych a makroekonomickych podmienok na budicu vykonnost, financnu situaciu a ¢innosti
spolo¢nosti a neidentifikovala neistotu v stvislosti s nepretrZitym pokraovanim vo svojej ¢innosti.

Zamestnanci

Spolo¢nost zamestnavala v obchodnom roku 2023 v priemere 593 zamestnancov (z toho 38 veducich
zamestnancov), v obchodnom roku 2022 to bolo v priemere 577 zamestnancov (z toho 34 veducich
zamestnancov). Stav zamestnancov je stabilny, dokazom ¢oho je hodnota fluktudcie na dlhodobo nizkej
drovni. V obchodnom roku 2024 spolo¢nost’ ocakéva mierny narast v pocte zamestnancov priblizne o 3 %.

Oblast’ vyskumu, vyvoja a inZinieringu

Vyskumom a vyvojom riadiacich a ndvrhovych aplikacii a systémov v oblasti Inteligentnych budov a systémov
na riadenie vyroby v digitalnych podnikoch sa zaobera hlavne divizia Advanta (IOT). V oblasti inteligentnych
budov navrh a vyvoj zahffia najma vyvoj inteligentného protipoZiarneho systému a rieSeni na inteligentné
riadenie jednotlivych prvkov v budove, ako napr. vykurovanie, osvetlenie, pristup do miestnosti a podobne.
Celkové naklady na vyskum a vyvoj za obchodny rok 2023 boli vo vyske 3,3 mil. eur.

Obstaravanie aktiv
Uctovna jednotka za hodnotené obdobie nenadobudla Ziadne vlastné akcie, docasné listy, obchodné podiely
ani akcie, docasné listy alebo obchodné podiely materskej Uc¢tovnej jednotky.

Rozdelenie vysledku hospodarenia
O rozdeleni hospodarskeho vysledku vo vyske 10 261 143 € rozhodne valné zhromazdenie v nasledujicom
tctovnom obdobi.

Zahranicnd organizacna zlozka
Spoloc¢nost’ Siemens s.r.o. nema v zahranici Ziadnu organiza¢nu zlozku.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni tc¢tovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje
vyro€na sprava
Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje tato vyro€na sprava, nedoslo k Ziadnym udalostiam

osobitného vyznamu.

Tato vyro€na sprava bola vypracovana v zmysle § 20 zakona €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve.



5 Priloha

Frilohou Finangne] £asti wyrofne] sprivy je Uftovnd xdvierka za rok kontisci k 30, teptembry 2023
rostavend v sdlade s Medrindrodnymi Standardmi finanEného vykaznictva (IFRS) v znenl prijatom
Eurdpskou Gniou (EU) a Spréva nezdvislého auditora k tejlo G€tovne] zévierke,
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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
k vyrotnej sprave v zmysle § 27 odsek 6 zakona £, 423/2015 Z.z, o Statutarnom audite
a o zmene a dopineni zikona €. 431/2002 Z. z. o (G&tovnictve v znenl neskorich predpisov
{dralej len ,zdkon o Statutirnom audite™)

Spolotnikovi a konatefom spolodnosti Siemens 5.r.0,;

0.

Owvenli sme Ociovni Zawerku spolotnosi Semens sro. (dale) a] Spolodnost) Kk
septembru 2023, ku ktorej sme dfia 25. marca 2024 vydali spravu nezavisieho auditora z auditu

Gitovne| zavierky v nasledujicom zneni:

JSpriva z auditu détovrej zdvierky

Aazor

Ushufocnll sme audif Géiovnef Zdvierky spofocnosti Siemens s.ro. [Spolotees(), kiord obsahue vykar
a-.ﬁrmndnq siludci k 2. seplernbry 2023 a vwikaz komplexndho vyslediy hospoddrenia, zmian wasindha

fmania & petafnych fokov ze rok kondiaci k uvedendmu détumy a prehfad wrnamnych Offovnpch zdsad
& udtovaych meldd a dailie wysvelilylice informicie.

Podfa nédho ndzomn, prifcfent dflownd zdverka poskyfuie prnvdivy 8 vemy obrar fhantng sdusce
Spoladnasii k 30. seplembru 2023 a vystedku jef hospoddnenia Ia rok kondiacd 58 & wvedendm ddfurmy podli
Medzindrodnych Standardov fmandndho wkaznioha v zneni prfatom Eurdpskou Gnow [LIFRS ELT)L

Zaklad pre ndizor

Aerdt sme whonall podfa medzindrodnyeh awditorskyeh dfandardov [indernalional Sfandards on Awditing,
JEAs7). Nasa redpovednos! podia tichio Standardov je uvedend v odseku Zodpovedmosl auagifora za audi
détovne) rdvierky. Od Spolodnosh sme nesdwisll podla ustangvend zdkona & 4222075 o Halutdmaom audife
& o zmane a doplneni zékana £ 4312002 Z. z. o iéiovnichae v zneni neskordich predpisow (dfale len  2akon
o Stahddmom audife”] hkajdcich sa elity, witame Elickdhoe kddexy awdiora, mlevantrych pre ndd acdi
Gitovney rivierky 8 spinll sme af osfotng podisdaviky fychio ustanoven [ykardcich sa eliy, Sme presvedian),
e audifovekd dikazy, kford sme ziskall, poskytuil dosfaiodny a vhodny zdkiad pre ndf nazor,

Zodpovednosr Sfafuldmeho orgdng 28 Gtownd 2dvierk

Statuldmy ongdn je zodpovedny za zostavenie lefto défovmel zAvierky fak, aby poskyfovala pravdivi a verny
obvaz podfa IFRS EU & za the infermd konfrody, kiord povafuje ra pofrebnd na zosfavenss octownal zdvierky,
kford neabsahupe vWInamad mesprdvnosih & uf v disledku podvody alabo efiyly.

Pri zostavovani défovne] 2dvierky je Sfatuldmy orgdn zodpovedny za rhodnofenie schopmosh Spolodnost
mapreirdite pokreloval® vo swolel dinnosti za opfsanie skutofnosli ifkaiicich sa nepreirfidho pokrstowans
v dinnosli, sk f@ fo polrebng, 8 2o poudilie predpokiady mepredditdho pokradovania v Sonosti v ditovnictve,
ibake by mal v dmysle Spolodnost ziftvidoval alebo ukondif fef Cinnost, alebo by nemal ing realistickd moknos?
raf fak urobir,

Zodpovednosl awditera za audi G&owvney dwenky

Nafou rodpovednosiou fe ziskar primarand wishenie, & Gftovnd zdvierks ako celok neobsahufe viznarmng
naspravnost, & uF v disledku podvodu alebo chyby, @ vydal sprdvy awditora, vrlitane mdzorn.  Prmerand
wistande fo wsternie vysokdho stupda, ale e fe zdndoou foho, 2e audl vykonany podfa 15As vidy odhall
viznamnd nesprivnash, ak fakd exisfufd, Nesprdvnosi médu vzmknul v ddslediy podvody alebo chyby a za
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¥yrhamnd sa povaduyd viedy, ak by sa dalo oddvednene ofakdval, fe jednotiivo alebo v sihme by mohli
ovplyvnil ekonomicke rozhadnutia poulivatelov, uskufodnend na zakiade teflo Géfovnef zdvierky.

V rdmed audity uskulodnendho podfa I5As, podas caMdho audity uplaticjerne odborny Osudok a zachovdvame
profesiondiny skepticizmus. Okrem foho:

= [dentifikuyjene a posudzujeme rizikd vyznammej nesprivnosti ddfovnej rdvierky, & uf v disleaku
podvody afebo chyby, naviuieme a uskwlodhuiere suditorskd posiupy reaguidce na Kelo rzikd a
riskavame auditorski ddkazy, kiord su dostatodné a vhodnd na poskyinulie zdklady pre ndd ndzor
Rixiko neodhatenia vyznamnef nesprivnast v ddsledky podvody jo vydsie sko folo niziko v dislediu
chyby. prefode podvod mdte rahfiar fajmd dohody, falfovanie, dmyseing vinechanie, nepravdive
virhidsenie alebo obidenie infermej kontroly.

«  Obornamujeme sa 5 infemymi konfrolami relevaninymi pre audit, aby sme mohli navrind! audlitorsid
postupy vhodnéd za danych ckainasti, e pie 2a (belom vijadrenia ndzoru na efektivrost infemych
kontrol Spododnost,

*  Hodwolime vhodmos! poulifvch otlownych rdsed a ddfownpch matdd & primersnost Gofowisch
odhadov a uvedenie 5 nimi Stvisiacich informécil, uskutoénend Satufdmym ongdnom.

= Roblme zédver ofom, & Satwdmy orgdn vhodne v dffovnicive poutiva predpokiad nepretrditdho
pokradovarda v Snnostl 8 na zéklade ziskanych audiforskych ddkazov zhver o fom, & exisfufe
vyznamnd neisiota v sihislosti s udalosfami alebo okolnosfami, kiond by mahll viznamne spochybmi
schopnost’ Spoiofnostil neprefriile pokratoval v Senosti. Ak dospejerme k zdveru, Ze vyznammd
neistola exisiye, sme povinni Gpozormit v nasef sonkve audifora na sivisisce mformédcie uvedend v
idtovnef révierke alebo, ak 50 fefo informécie nedostalotné, modifikoval ndé ndzor. Nade zdvery
vychddrajl z avdlforskych ddkazov ziskanyeh do détumu vydania na¥ei spravy audiioras. Budice
wdalosti alebo okoinosl viak mdfy spdsobil, fe spolofnost prastane pokraloval v nepretriite)
dinnosl,

= Hodnotime celkowd prezentdciy, Stauktory a obsah O8tovnej zdwierky wdtans informdcii v nej
weedenyeh, ako §f fo, & offovnd zdvierka zachyldva uskulodnend fransakcie o udalosti spdsobom,
kiary viedie k ich vemémy robrazaniu.

5 gsobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o pldnovanom rozsahy a harmonograme
audity & o vyznamaych isfenfach audify, vratane vieliych vyznamnych nedostaltiov infeme) kontroly, kiord
pocas ndiho audiy ristime. *

. Sprava k dal§im pokiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprédva k informicidm. klord sa uvddzajl vo virodnel sprive - dodatok spravy nezdvisisho auditora

Statutary organ je zodpovedny za informacie uvedend vo vyrofne] sprave, rostavenej podia
poliadaviek zakona o Oftovnictve. Na& vyidie uvedeny nazor na (&tovnd zévierku sa nevztahuje na iné
informacie vo vyroénej sprive.

¥ suvislosti s auditom OCtovne] zdvierky je nasou zodpovednosfou abozndmenie sa s informaciami
uvedenymi wo vjrofnej sprave a posddenie, & tieto informacie nie sd vo vyznamnom nesdlade
§ auditovanou Oétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskall potas auditu G&ovnaj
Zavierky, alebo sa inak zdaju byl vyznamne nespravne.

Posudifi sme, & vyroéna spréva Spolotnosti obsahuje informécie, kiorjch uvedenie vy2aduje zakon
o Gttavnicive.

Ma zaklade prac vwkonanych podas auditu G3tovnej zavierky, podlia nasho nézoru;

- informiacie uvedend vo virotnej sprave zostavenej Za rok 2023 s v sdlade 5 Uftovnou zavierkou za
dany rok,

- wyrobna sprava obsahuje informécie podia zakona o Getovnictve.
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Okram toho, na zaklade nasich poznatkov o Gétovnej jednotie a situdcii v nej, ktoré sme ziskali potas
auditu (&tovnej zavierky, sme povinni uviest, &i sme zistili viznamné nespravnosti vo viroénej sprave,
ktord sme obdriali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto sivisiosti neexistuji zistenia,
ktord by sme mali uviest,

17. aprila 2024
Eratislava, Slovenska republika

Emst & Young Slovakia, spol. s r.o.
Licencia SKAL & 257

/)
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Ing. Peter Uram-Hrifo, Statutdmy auditor
Licencia UDVA & 996
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Sprava nezdvislkého auditora

Spolotnikovi a konatefom spaloénosti Siemens s.r.o.

Spriva x auditu Gctovnef zdvierky
Nazar

Uskutotnili sme audit Oftovnej zévierky spolofnosti Siemens, s.r.o. ( Spoloénost™), kiord cbsahuje
vykaz o finantnaj situacii k 30. saptembru 2023 a vykaz komplexného vysledku hospodarenia, zmien
viasinéha imania a pefiainjch tokov za rok kondiaci Kk uvedenému datumu a prehfad vjznammjch
uttovnych zasad a Gdtovnych metdd a dalsie vysvetlujice informéacie

Fodla nasdho nazory, prilotend 0¢ovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situdcie
Spolognosti k 30. seplembru 2023 a vysledku jej hospodarenia za rok kongiaci 5a k uvedenému datumu
podra Medzinarodnych &tandardov finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurdpskou Unlou (IFRS
EL").

Zakiad pre ndzor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, .15As"). Nada zodpovednost podfa tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit Gttovnej zavierky. Od Spoloénosti sme nezavisll podfa ustanoveni zakona &. 423/2015
o Statutarnom audite @ 0 zmene a doplneni zdkona & 431/2002 Z. z. o GEtovnictve v zneni neskorsich
predpisov (dalej len _zakon o Statutdrnom audite®) tjkajicich sa etiky, vratane Etického kddexu
auditora, relevantnych pre nad audit Oflovne] zévierky a spinili sme aj ostalné podiadaviy bchio
ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni, e auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, poskytujl
dostatotny a vhodny zaklad pre nad nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za Odfovnd zdvierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie lejto Gitovnej zévierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla IFRS EU a za tie interné kontroly, kioré povaduje za potrebné na zostavenie
uftovne] zavierky, ktora necbsahuje viznamné nespravnost, & u2 v ddskediku podvodu alabo chyby.

Pri zostavovan! Ottovnej zédvierky je Statutarny orgédn zodpovedny za zhodnolenie schopnosti
Spoloénosti nepretrdite pokrafoval vo svojej Ginnosti, za opisanie skutotnosti tykajicich sa
nepretriitého pokratovania v &innosti, ak je 1o potrebné, a za poulitie predpokladu nepretritého
pokratovania v Einnosti v Ottovnictve, ibade by mal v imysle Spoloénost ziikvidoval alebo ukondt jej
Einnost, alebo by nemal ind realistickd mo2nost ned tak urobil.

Zodpovednost auditora za audi Gélovne] zdvierky

Madou zodpovednosfou je ziskat primerané uistenie, & O2tovnd zévierka ako celok necbsahuje
vyznamné nespravnost, & u? v dbsledku podvodu alebo chyby, awvydal spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie |& uvistenie vysokého stupha, ale nie je zarukou toho, 2e audit vykonany
podia |SAs vidy odhali wyznamné nespravnosti, ak také existujd. Mespravnosti mdfu vzniknll v
désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povalujl viedy, ak by sa dalo odovodnenes otakavat,
e jednotlivo alebo v sihrne by mohli avplyvnit ekonomické rozhodnutia pouivatelov, uskutoénenéd na
zakiade tejio GEtovne] zavierky.
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V ramci auditu uskutoéneného podfa I1SAs, polas celého auditu uplathujema odbomy Osudok
a zachovavame profesionainy skeplicizmus. Okrem toho;

» |dentifikujerne a posudzujeme rizikd viznamne] nespravnosti Odtovnej zdvierky, & u® v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujema a uskutolfiujeme auditorské postupy reagujice na
tisto rizikd a ziskavame auditorskd dékazy, kiord =0 dostatoénéd avhodné na poskytnutie
zakladu pre nasd nazor. Riziko neodhalenia vwznamnej nespravnosti v dbsledku podvodu je
vyiie ako tolo riziko v dosledku chyby, pretode podvod mae zahfftal tajnd dohodu, falfovanie,
amyselng vynechanie, nepravdivé wyhlasenie alebo obldenie internej kontroky,

«  Dboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre awdit, aby sme mohli navrhnof
auditorské postupy vhodné za danjch okolnosti, ale nie za Ofelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Spoloénosti.

s  Hodnolime vhodnost poulitych G8tovnych zdsad a Oétovnych metdd a primeranost 0dtovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacil, uskutoéneng Statutdrmym organom.

« Robime zéver otom, & Stalutadmy organ vhodne v Oftovnictve pouiiva predpoklad
nepretriitého pokratovania v éinnosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zéver o
tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s wdalostami alebo ckolnostami, kioré by maohli
vyznamne spochybnil’ schopnost Spoloénost nepretrdite pokrafoval v Einnosti. Ak dospejeme
k zaveru, e vyznamna neistola existuje, sme povinni upozomit v nase] sprave auditora na
suvisiaca informacia uvedend v G&tovne] zavierke alebo, ak =i teto informdcie nedostaiotng,
modifikovat’ nad nazor. Nade zavery vychadzajl z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania nase] spravy auditora. Budice udalosti alebo okoinosti viak métu spbésobif, fe
spokacnost’ prastane pokralovat v nepretriitej Sinnost,

*« Hodnotime celkovl prezentaciu, Strukilru a obsah Octovne] zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako a) fo, & Gltovna zavierka zachylava uskutofneng transakcie a udalosti
sphsabom, ktory vedia kich varmamu zobrazeniu.

Sosobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom  rozsahu
a8 harmonograme auditu a o viyznamnych zisienkach auditu, vratane vietkych wwznamnych nedostatkov
internaj kontraly, ktoré potas nasho auditu zistime.

Sprava k daliim pofladavkam rakonov a inych pravnych predpisov
Spréva k informéciam, kford sa uvddzaji vo vyrofne) sprive

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedendé vo vyrodnej sprave, zostavene) podia
poZiadaviek zdkona o Oftovnictve, Nas vyidie uvedeny nazor na Oftovnl zdvierku sa nevztahuje na
iné informdcie vo wirofne) sprave.

V sivislosti s auditorn O&tovnej zdvierky je nasou zodpovednosfou oboznamenie sa s informaciami
uwedenymi vo wyrodnej sprave a postdenie, & tielo informacie nie s0 vo wznamnom nesilade
s auditovanou GEtovnou zévierkou alebo nadimi poznatkami, ktoré sme ziskali pofas auditu OZtovne]
zédviarky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne,

Vyrodnu spravu sme ku ditu vydania spravy auditora z auditu Gdtovnaj zavierky nemali k dispozicii.

Ked ziskame vyroénd spravy, postdime, 8 wrolnd spréva Spoloénosti obsahuje informacie, ktorych

uvedenie vytaduje zakon o Gttovnictve, a na zaklade prac vykonanych potas auditu Uétovne] zavierky,

vyjadrime nazor, &

- inform&cie uvadend vo vyrodnej sprave zostavens] za rok 2023 50 v sOlade 5 Odtovnou zavierkou za
dany rok,

- yyroénd sprava obsahuje informacie podlfa zakona o Oélovnictve.
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Okrem toha uvedieme, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo virotnej sprave na zaklade nadich
poznatkov o Gétovne) jednotike a situdci v nej, kioré sme ziskali potas auditu Octovne] zavierky.

25, marca 2024
Bratislava, Slovenska republika

Emst & Young Slovakia, spol. 5r.0.
Licencia SKAL €. 257

0"

oy —
Ing. Peter Uram-Hriso, Statutamy auditor
Licencia UDVA £, 996



Siemens s.r.0.

Vykaz o financnej situacii k 30. septembru 2023

v eurich

Poznamka 30, septomber 2023 30, september 2032
Majotok
Pafiaing prostiedky a ekvivalanty q
pehanych prostriedkov & 947 B4
Pohladavky z obchodného styku 8
ostatné pohladdvky 7 47 B37 645 37 061 744
Zasoby g 1 854 G841 2096 811
Danh z prijmov - 2 358
Iny obadny majetok 14 2 648 247 253 445
Majetok dikang na predaj 25 - 4238256
Obeiny majetok celkom 52340833 44 601 432
Hehmoiny majeiok 11 B 079 11 385
Mehnutefnasti, stroje & zaradenia 12 238 36 8 136 040
Irvesticis 13 1 162 387 1 162 387
Odiaiend dafovd potilfadidvka 14 2 347 182 1 986 282
Mecbeing majetok celkom 12 753 964 11 298 094
Majetok celkom &5 084 T9T 55 ESB 526
Zividzky
Zivizky = obchodniho styku a ostatng 15 9 401 765 9 418 041
zavazky
Rezanny 16 5315 752 5235 614
Dy 2 prijmon G064 347 -
Crstatné obedné zévazky i 7 GBS 318 5281612
Zivazky sivisiaca s majetkom driamym
na preda| & o
Obednd zdvizky celkom 23 397 182 21 552 45
Rezansy 16 3 B36 036 3 102 B4A
Eﬁtﬂdmmizﬂmkyamﬂﬂyz 18 5 008 146 5 T30 206
Neobednd zdvizky celkom B Ta44 182 B B33 144
Zaviizky colkom 33 141 384 30 425 595
Viastnd imanie
Zikladné mmanie 18 13 518 313 13 576 313
Zakonny rezereny fond a iné fondy 18 B 115877 B 528 453
MWerozdeleny zisk 10 261 143 3 388 165
Wiastné imanie celkom 31 953 433 25473 93
Viastné imanie a zéviizky celkom 85 094 797 55 BOG 526

Pozndamky na strandch 10 af 48 0 neoddelitelnou sitasiou Odtovne] zavierky.
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Siemens .10,
Vykaz komplexného vysledku hospodéarenia za rok konéiaci sa 30. septembra 2023

v eurich

Za rok konéiaci sa 3. septembra Poznamica 2023 2023
Pokrafujice Sinnosti

Vignosy 2o zakazkowve] vyroby 20 152 885 23 056 550
Foskylnuté sheby 52 77T 40 44 B36 355
Predaj tavan S4811464 49526802
Vynosy 20 127 741 850 117 419 747
Ostatné vymosy z prevadzkovej Einnosti 519 240 823 325
Spotreba malerialu a spotrebovans nakupy (8 879 0&b) (10 174 058)
Predany tovar {47 480 510) (41 005 4681)
Cisobné ndkindy 21 (34 1090 T13) {30 485 106)
Odpisy k dibodobému majetku a sirala zo znikenia

hodnaty dihodobal ol 11, 12 {2 154 108) (2 378 801)
Sluzhy 22 (31 382 250) (29 403 825)
Ostatné nakiady (NI {661 18)
Vysledok z prevadzkevych Einnosti . 3 B6E 167 4 303 630
Finanini vynosy 23 1771 481 1 275 805
Finantné niklady 23 (328 337) (172 698)
Finanéné vynosy (niklady), netto 1443144 1103 107
Zisk z pokradujicich Einnosti pred zdananim 5 309 31 5406 737
Dafh x prijmoy 24 (352 Tod) (404 532)
Zisk za Otovné obdobie z pokragujicich cinnosti 4 958 517 5002 205
Ukandend éinnasti

Zisk | [strata) za Oétovnd obdobie po zdaneni 25 311 TEE (1 533 040)
Zisk z predaja ukondenych Sinnosti po sdaneni 4 982 860 &
Zlsk za Uétovné obdobie 10 261 143 3 369 165
Oetatnd sdéast] komplexného vislediou (412 478) 550 333
Komplexny vysledok za Gétovné obdobie celkom 8 848 BET 38918 498

Poznamky na stranach 10 a2 48 s necddelitelnou sitasfou Otlovne| zavierky.
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Siemens s.r.o.

Vykaz zmien vlastného imania za rok kongiaci sa 30. septembra 2023

v euriich

Zakonny Ik zrmny wo Celkam
- Fhkladni rezeryny wiasinom
P imanin fomed a s Nerozdeleny zisk imani
fondy
11876 3113 9000923 5314 389 (1 D22 BO3) 26 868 802
- 3369 165 3 360 165
- {5 314 360) {5 314 369)
-] - (57 G98) (57 BB8)
o - {18 305) (18 305)
- = A28 836 &26 635
13 576 313 2 000 923 3 389 168 (472 470} 25473901
= = 10 261 143 = 10261 143
- = (3 388 185) - {3 368 185)
- - {46 970) (48 870)
A E - (15 343) {15 343)
g (346 163) {348 183)
12 13 576 313 9000 523 10 261 143 (284 846) 31 953 423

Valné zhromaidenie Spoloénosti bude rozhodoval onavrhu, 2e zisk za Odtovné obdoble kondiace sa
30. septembra 2023 bude v pingj vipike vyplateny spolonikovi vo forme dividend,

Poznamky na stranach 10 a2 48 si neoddalitelnou sitasfou Oftovne) zavierky.
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Siemens s.r.o.

Vykaz penaznych tokov za rok konéiaci sa 30. septembra 2023

v eurtich
Za rok kondiaci sa 30, septembra Poznamia a1 =2
Pefiainé toky z prevadzkove] éinnosti
Cisty zisk / (strata) za O2tovné obdobie z befnaj Sinnosti 4 558 517 5002 205
Ciaty zisk / (strata) za O&tovné obdobie z ukontenych Snnosti 5304626 (16330400
Upravy o:
u;ﬂgllﬁnnummnuum. glrojom a zariadeniam a nehmoinému majedka & slrata 2 158 255 2 45T 010
Zisk z predaja nehnutelnosti, strolov a zariadeni (101 887) (178 B46)
Zmena slavu polofiek Sasoviho rozlibenia nakladow a vinosoy {150 117) {71 BOT)
Opravna polodka k pohladaviam 270005 2150544
Opravna polodka k zésobam (5 B832) 42 622
Urokowve naklady 276 148 107 478
Urokowvé vimosy (323 B70) {72 920)
Zisk 7 predaja Easti podniwu (5 248 241) =
Wynos z dividand (1435 467) (1153335)
Dan z prijmu 730 366 272 487
Zmena stavu rezery B35B45 (1077 B14)
Zisk z prevadzkovej éinnestl pred zmenami pracovngho kapitalu T 168 448 5843 8T
Prirastok pohfadévok z cbehodného styku a ostatnych pohladévok (12 075486) (3863211
Prirastox zévazkow z obchodného slykcu 8 astatnych zdvizkoy 530 488 1632110
Zmena stavu zasoh (430 591) {540 T24)
Ostatnd (505 026) 716 908
Penainé prostriedky z previdekovej sinnosti {5 314 187) 4 0% 054
Prijata dafi z prignov - 850 881
Prijaté droky AZ3aTo 72820
Plalang dGroky (276 148) (107 476)
Cisté pefaini toky = prevadzkovej Zinnosti (5 268 445) 5108 355
Pefainé toky z investitne Sinnosti
Prijati dividendy 1435 467 1 153 335
Prigmy z predaja nehnuialnosti, strodov 8 zaadend 103 781 225 991
Obstaranie nehnulelnosti, strojov a zaradeni (1 203 378) {5BE B43)
Pripmy z predaja &asti padniku B 099 255 -
Cisté pefiainé toky z investiénej ZGinnosti 5435 146 T80 683
PafaZné toky z finantnej dinnasti
Vydavky na finanény prendjom (lizing) {1747 3400 (1 92887TH)
Vyplatens dividendy (3385 185) (5314 380)
Ciaté pediatné toky z finanénej Einnosti {5 116 505) (T 241 248)
Cisty (lbytok) / prirasiok pef. prostriedkoy a ekvivalentoy pefaZnych prostriedkoy (47 BO4) (1 345 208)
Pefainé prostriedky a ekvivalenty pefiadnych prostriedkoy na zatiatku obdobia [ 847 B04 2 203 010
Pefiainé prostriedky a ekvivalenty pefainych prostriedkov na kenci obdobia ;] - 847 804

Poznamky na stranach 10 a2 48 s0 neoddelitelnou sdtastou Gétovne| zavierky.

Strana % ro 48




Siemens s.r.o.
Poznamky Uctovne] zavierky za rok konéiaci sa 30. septembra 2023

1. Informiécie o Gétovne] jednotke

Vykazujlca GEtovnd jednotka

Slemens 5.r.0. (dalej len ,Spolotnost”) je spolotnostou zalodenou na Slovensku.,
Sidle Spolotnosti je:

Lamateka 304
g41 04 Bratislava
Slovensko

Spolotnost bola zalozena 6. aprila 1993 a do obchodného registra bola zapisana 5. maja 1993 (Obchodny register
Mestskaho sidu Bratislava |, oddiel Sro vio2ka &. 4964/B). Identifikacné ¢islo Spolotnost (ICO) je 31 340 307 a
dafiové identifikagné 2islo (DIC) je 2020205244,

Hlavné éinnosti Spoloénosti
Higvnym predmetom cinnosti je:

sprostredkovatelska &innost v oblasti cbehodu, viroby a slulieb,
~  in#inierska &innost, okrem vybranych &innosti v stavebnictve,
- slektroindtalatngé prace v bytovej a priemyseinej vystavbe,
elektrotechnik $pecialista - projektant elektrickych zariadeni,
~  monia?, oprava, Gdriba vyhradenych elektrickych zariadeni a vyroba rozvadzatoy nizkeho napatia,
. projektovanie, instalovanie, oprava a vykondvanie revizil poZiamej signalizacie,

projektovanie, instalovanie, oprava, viroba a vykondvanie revizii stabilngch @ polostabilnych hasiacich
Zariadeni,

- technicka pomoc v odbore priemyseine] techniky, merania, regulacie a automatizache,

komplexné shutby sivisiace s dodavkou riadiace], regulaénej a merace] techniky (montaine prace,
programatorskeé prace, zaruény a pozaruéng servis, uvadzanie do prevadzky),

- organizacia Skoleni v oblasti elektrickych a elektranickych pristrojov,
- automatizované spracovanie dat,
vyhatovenie programey - software na zakazku v zmysle autorskeho zakona,
- nékup a predaj vipottove|, kanceldrskej a komunikatnej techniky,
poskytovanie telekomunikaénych slutieb prenosu dat a prenajmu telekomunikatnych okruhoy,
komplatizacia 8 monta? poditatovych sieti a hardware,
- poradenska &innos! v oblasti vypottove] techniky vratane systémove| Gdriby software,
vikon &innosti energetického auditora,
poskytovanie energeticke sluzby s garantovancu (sporou enargie,
- poskytovanie podpomne) enargeticke) shutby,
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Siemens s.r.0.
Poznamky Gctovnej zavierky za rok kondiaci sa 30. septembra 2023

Potet zamestnancov

V iétovnom obdobi kontiacom sa 30. septembra 2023 bol priemerny potet zamestnancoy Spoloénosti 533, z toho
38 vedicich zamesinancov (v Oftovnom obdobl kongiacom sa 30. septembra 2022 bol priememy podet
zamesinancov 577, Z toho 34 veddcich zamestnancov)

Potet zamestnancov k 30. septembru 2023 bol 596 2 toho 37 vedicich zamestnancoy (k 30. septembru 2022 to
bolo 580 zamestnancav, z toho 31 vedlcich zamestnancov),

Udaje o neabmedzenom ruéeni

Spoloénost nie je necbmedzene rudiacim spoloénikom v injch spoloénostiach podla § 56 ods. 5 Obchodného
zakonnika

Pravny dévod na zostavenie G&tovne] zdvierky

Uttovna zévierka Spolofnosti je zostavena ako riadna Oftovna zdvierka padia § 17 ods. 6 zdakona NR SR &
43172002 Z z. oOftovnictve v zneni neskordich predpisov za O&ovné obdobie od 1. okidbra 2022 do
30. septembra 2023,

Datum schvilenia Gétovnej zavierky na zverejnenie

Uttovna zavierka bola zostavena k 30, seplembru 2023 aza rok kondiaci sa 30. saptembra 2023 a bude
predioZena na schvilenie valfym zhromazdenim Spoloénosti v priebehu nasledujiceho hospodarskeho roka.

Viastnici Spoletnest mb2u upravil’ tito Getovnd zévierku a2 do jej schvalenia valnym zhroma2denim.

Datum schvalenia Gétovnej zavierky za predchidzajice Gétovné obdobie

Uttovna zavierka Spoloénosti k 30. septembeu 2022, 1 | za predchadzajice uétovné cbdobie, bola schvalena
valnym zhromaddenim Spolofnost 28. aprila 2023,

Informacie o orginoch Spoloénosti

Konatelia Ing. Viadimir Slazak
Ing. Pavel Lakatos

Prokuristi Ing. Peter O2vold
Ing. Joref Magic

Ing. Ladislay Kotun
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Informécie o materskej spolofnosti, ktora zostavuje GEtovnl zavierku za vSetky skupiny
oétovnych jednotiek konsolidovaného celku

Spolodnost je sGtastou skupiny Siemens. Materskou spolonosfou spolofnosti je Siemens Aktiengesellschaft
Osterreich, Siemensstralia 90, A-1210 Wien a materskou spoloénostou celej skupiny je Siemens AG, Werner-van-
Siemens-Strafle 1, D-80333 Minchen. Konsalidovani détovnd zdvierku za najvadsiu skupinu podnikov zostavuje
miaterska spolodnost calej skupiny - Siemens AG, Werner-von-Siemens-Stralie 1, D-80333 Minchen. Talo 0&towna
zavierka je k nahBadnutiv v sidle vvedeng] spolotnost. Spolotnost aplikovala vynimku z povinnost zostavit
konsalidovant 6tovnld zavierku a konsolidovand wyroénd spravu v shlade s § 22 ods. B rdkona o délovniche.
Materska spoloénost celej skupiny Siemens AG Genmany zostavuje svoju konsolidovand détovnl zévierku podia
IFRS v znenl prijatom Eurdpskou dniou. Do tejio konsolidovane] Gctovne] 2avierky sa zahina Spolotnost a viatky
jej doérske spolotnost.

2. Vyhlésenie o zhode

Uétovna zavierka bola zostavena v sdlade s Medzindrodnymi Standardmi finanéného vykaznictva v zneni prijatom
Eurdpskou Gniou (IFRS/EU).

3. Medzindrodné standardy finanéného wykaznictva a s nimi sdvisiace zmeny Gétovnych
zasad

Aplikacia novych a revidovanych Medzinarodnych &tandardov finanéného vykaznictva

Spoloénost prijala vietky nové a revidované Standardy a interpretacie, ktoré vydala Rada pre medzindrodné
Octovné Standardy (International Accounting Standards Board - 1ASB) a Vybor pre interpretaciv medzindrodnych
Standardov pre finandné vykaznictvo (International Financial Reporting Interpretations Committee - IFRIC) pri IASB,
ktoré boli schvdlend na pouitie v Eurdpskej Gnii (dalej len ,EU”), a kioré sa vzfahuji na jej tGinnosti a su plainé pre
Gétowvné obdobla so zatiatkom 1. januara 2022

Prvé uplatnenie novych $tandardov a dodatkov k existuficim Standardom a novych interprefacii platnych
pre beiné détovnd obdobie,

MNasledujGce Standardy a dodatky k existujicim Standardom anové interpreticie, ktoré vydala Rada
pre medzinarodné Oétovné standardy (1ASB) a schvélila EU, si platné pre be2né (&ovné obdobie;

= Dodatky k IFRS 3 ,Podnikové kombinacie”, IAS 16 ,Pozemky, budovy, zariadenia®, IAS 37  Rezervy,
podmienené zavizky a podmienené aktiva® a dodatky k réznym Standardom z dévodu ,Projektu
zvySovania kvality IFRS (cyklus 2018 - 2020)" vypijvajice z roéného projekiu zvydovania kvality IFRS,
kiorych cielom je predovietkym odstranit nezrovnalosti a vysvetil' znenie - prijaté EU dha 28. jina 2021 (s
éinnostou pre 08lovngé obdobia zalinajice sa 1, j[anudra 2022 alebo neskar),

Uplatnenie tichio Standardov a dodatkov k existujicim Standardom a novych interpretacii neviedlo k vyznamnym
zmeanam v Bttovnej zavierke spolodnosti.
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Nove standardy a interpreticie, ktord efte neboli aplikované

Standardy a dodatky k existujdcim $tandardom a interpretdcie vydané radou IASB a schvilené Etl, ktord
zatial’ nenadobudli déinnost’

K datumu schvalenia tejio uctovnej zavierky boli vydang nasledujice nové Standardy a dodatky k existujdcim
gtandardom a interpretacie vydané radou IASE a schvalené EU, ktoré zatial nenadobudli Ginnost:

+ IFRS 17 ,Poistné zmluvy”, vratane dodatkov k IFRS 17 - prijalé EU dfia 19. novembra 2021 {5 pEinnastou
pre (&iovné obdobia zadinajice sa 1. januara 2023 alebo neskdr),

+ Dodatky k IAS B LJUEtovné zasady, zmeny v O&tovnych odhadoch a chyby: Definicia O&tovnych
odhadov” - prijaté EU) dfia 2. marca 2022 (s 0&innostou pre Oétovné obdobia zatinajice sa 1. janudra 2023
alebo neskdr),

« Dodatky k 1AS 1 ,,Prezentacia Gétovnej zavierky” a Oznamenie k IFRS 2: Zverejnenie Gétovnych zasad
- prijaté EU dfa 2. marca 2022 (s o&innoslou pre Gétovné obdobia zatinajice sa 1. januara 2023 alebo
neskdr).

=« Dodatky k IAS 12 Dane z prijmov: Odlotend daf sivisiaca s majetkom a zdavizkami vyplyvajice z
jednej transakecie® - prijaté EU dia 11. augusta 2022 (s déinnostou pre détovné obdobia zadinajice sa 1.
januara 2023 alebo neskdr),

» Dodatky k IFRS 17 . Poistné zmluvy: Prvotnd aplikicia IFRS 17" a IFRS 9 ,Finanéné nastroje” -
porovnavacie informacie — prijaté EU dia 8. septembra 2022 (s Gtinnostou pre Gétovné obdobla zatinajice
ga 1, januara 2023 alebo neskdr).

Epolotnosl sa rozhodla, 2e nebude tielo nové $tandardy a dodatky k existujicim Standardom a nové inferpretacie
uplathiovat pred datumom ich Gtinnosti, Spolodénost ofakava, 2e prijatie tychto novjch Standardov, dodatkov K
existujlicirn &tandardom a novych interpretacii nebude mal’ vyznamny vplyv na O&tovnd zavierku v obdobl prvého
uplatnenia.

Nové Standardy a dodatky k existujicim Standardom vydané radou IASB, ktoré EU zatial neschvdlila

\ slitasnosti sa Standardy IFRS tak, ako ich schvalila EU, viznamne neodiisujl od predpisov schvalenych Radou
pre medzindrodné Oétovné Standardy (IASB) okrem nasledujicich noviych Standardov a dodatkov k existujucim
&tandardom, kioré neboli schvalené na poulitie v EU k datumu zostavenia GEtovne] zavierky (uvedené datumy
oéinnosti sa vzfahuj na IFRS v plnom zneni):

= IFRS 14 Uéty &asového rozliSenia pri reguldcii’ (s GSinncstou pre Ottovné cbdobla zadinajice sa 1
januara 2016 alebo neskbr) — Eurdpska komisia sa rozhodia, Ze nezatne proces schvalovania tohto
predbeiného Standardu a podka na jeho konedng Znenie,

# Dodatky k I1AS 1 ,Prezentdcia GEtovne] zavierky” — Klasifikacia zavazkov na kratkodobe alebo dihodobé,
klasifikacia zavarkov na kralkodobé alebo dihodobé - odkiad datumu Gdinnosti a dihodobé zavirky s
prisfubom (& G2innosiou pre Ottovnd obdobia zadinajice sa 1. janudra 2024 alebo neskdr),

« Dodatky k IFRS 16 ,Lizingy: Lizingova zodpovednost' pri predaji a spitny prendjom” (s Oginnostou pre
(étovné obdobia zatinajice sa 1. januara 2024 alebo neskir),

+ Dodatky k IFRS 10 ,Konsolidované finanéné vykazy* a IAS 28 Investicie do pridruzenjch a
spolognych podnikov” — tieto dodatky neboli zatial prijaté EU.

Spolotnosl otakava, e prijatie tychio Standardov a dodatkov k existujicim Standardom nebude mal vwwznamny
vplyw na GEtovnl zdvierku spoloénost v obdobl prvého uplatnenia.
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4. Vychodiskd pre zostavenie GCtovnej zavierky

Uttovna zavierka bola zostavena za predpokiadu, 2e Spolognost bude nepretriite pokragovat vo svojej tinnosti
(going Concam).

Ziklady pre ocefovanie

Uttovna zavierka bola zostavena podla zasady historickjch cbstardvacich cien ckrem finanénych derivatoy
a platieb na zaklade podielov, ktoré sa ocefiujl realnou hodnotou

Funkéna a prezentaénd mena

Funké&nou menou Spolotnosti je euro, Ugtovna zavierka Spolognosti je prezentovand v mene euro a Gdaje v nej s
zaokrihlené na cebd surd.

Pouzitie odhadov a Gsudkov

Zostavenie Oftovne) zévierky v sdlade s IFRS/EU vyladuje, aby vedenie Spoloénosti urobilo Osudky, odhady a
predpaokiady, ktoré ovphywiiujl aplikdciu détovnych postupov a hodnotu vykazovaniého majetku, Zavazkov, vinosov
a nakladov, Odhady a stvisiace predpokiady s0 zalo?ené na minulych skisenostiach a inych rozlicnych faktoroch,
povaZovanych za primerané okolnostiam, na zaklade ktorjch sa formuje vychodisko pre posidenie O&teviyeh
hodnét majetku a zavazkov, ktoré nie S0 Zrejmé z injch zdrojov, Skutotné visledky sa mo2u liSit od odhadov.

Odhady asivisiace predpokiady s0 neustile prehodnocované Korekcie Oétovnych odhadov sO vykazané
v obdobi, v kiorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyvfiuje iba foto obdobée alebo vobdobl korekcie
a v budicich obdobiach, ak korekcia ovphyviuje sitasné aj budice obdobia.

Informacie o vyznamnych oblastiach neistely a pouditych dsudkoch v sdvislosti s aplikaciou Octovnych postupay.,
ktoré majl viznamny dopad na hodnoty vykazané v tejto konsolidovane] (&tovne] zdvierke, sU biiztie popisané
v nasledujicich bodoch poznamok:

» 5 Vyznamné Octovné zasady a OGtovneé melddy:
« &) Nehnutelnosti, stroje a zariadenia — uréenie doby poukitelnosti (OCtovné hodnoty S0
uvedene v poznamke 12)
» f) Nehmatny majetok — uréenie doby pouditelnosti (Gétovné hodnoty s0 uvedené v poznamke
11)
= 0} Rezervy (Gtovné hodnoty s0 uvedend v poznamke 16)
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5. Vyznamné Gétovné zasady a Gétovné metddy

Uttovné zésady a Gdtovné metody uvedene ni2Sie boll Spolotnostou konzistentne aplikované vo vatkjch
obdobiach, ktoré s0 vykazane v Gétovne] zavierke.

a) Podnikové kombinacie
Spolodnost uplatfiuje pri podnikevyeh kombindcisch obstarévaciu metddu,

Obstaravacia metoda vnima podnikovi kombinaciu z pohfadu kombinujice] sa jednotky, kiord sa identifikuje ko
obstaravatel. Obstardvatel kupuje Sisty majetok a vykazuje cbstarany majetok a prevzaté zavazky a podmieneng
zavazky, vratane tych, kloré obstaravany predtym nevykazoval Na ocenenie majetku a zavarkov obstaravatela
transakcia nema vplyv a ani sa 2iadny dodatodny majetok alebo zavazky obstardvatela nevykazujl ako vysledok
transakcie, pretode nie 50 predmetom ransakcie,

Obstaravatel je kombinujica sa jednotka, kiord ziskava kontrolu nad ostatnymi kombinujdcimi sa jednotkami alebo
padnilomi,

Kontrola je pravemoc riadit finaniné a prevadzkové polifiky jednotky za Gdelom ziskal (Zitky z ich &nnost. Pri
pasudzovani kentroly berie Spolofnost do dvahy pofencidine hlasovacie préva, ktoré s0 v stfasnosti uplatnitelng.
Datum obstarania je datum, kedy prechadza kontrala na obstaravatela. Pri urtovani datumu obstarania a urtovani
prechodu kontroly z jedne| strany na druhd, sa uplatfiuje Gsudok,

Goodwill sa prvotne oceni v redlne] hodnote poskyinute]j protihodnoty vrdtane podielov injch spoloénikov, kiond si
vykazaneé uobstardvaného. zni2enej odistd hodnotu (vo vSeobecnosti redlnu  hodnotu) obstaraného
ientifikovaneho majetku a prevzatych zavazkov, ocenenych k datumu obstarania. Ak je rozdiel zapomny, zisk
z vyhodngj transakeis sa hned vykate vo visledku hospodarenia.

Spolotnost sa rozhoduje podia konkrétne] transakcie, &i ocenl podiely injch spoloénikov reginou hodnotou ablebo
proporcionalnym podielom hodnoty vykazaného gistého identifikovatelného majetku ku diu obstarania.

Podmieneny zavazok obstardvaného prevzaty pri podnikove] kombindc sa vykaZe len viedy, ak tento zavazok
predstavuje siasni povinnost, vznika z minulych udalosti a jeho redina hodnota sa da spalahlivo ocenif’.

Maklady, ktore vznikajl Spolotnosti v sdvislosti s podnikavimi kombinaciami, ake si sprestredkovatelské poplatiy,
honorare plateng pravnym poradcom, honordre za due diligence, a platby inym poradcom a konzullaniom, sa
vykazuju ako naklad v Case ich vzniku.

b) Dcérske spolotnosti

Dcérske spoloénosti su jednoliy, kioré si kontrolované Spolognosfou. Ubtovné zavierky doérskych spoloénost! so
zahrnute do konsolidovane) dttovnej zavierky Siemens AG Germany odo dfta vzniku kontroly do dita, ked doslo k
sirate kontroly. Uttovné zasady a UStovné metddy doérskych spoloénosti sa zmenia. ak je to nevyhnutné na
dosiahnutie saladu s OZtovnymi zasadami a OBtovnymi metddaml peuZivanymi Siemens Akliengeselischaft
Osterreich. Podiely v deérskych spoloénostiach s vykazované v obstardvacich cendch, upravend o pripadné
dodatoéng znidenia hodnoty,
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c) Cudzia mena

Transakcie v cudzich mendch sa prepoéitavajl na funkénd menu vymennym kurzom Eurdpskej centralney banky
zvergjnenym v deft predchadzajici uskutofneniu transakcie. PefaZné polotky majelku a zévazkov vyjadrene
v cudze] mene sa ku dfiu, ku ktorému sa zostavupe Gétovnd zdvierka, prepofitavajll na menu euro vymennym
kurzom platnym v ded, ku kiorému sa zostavuje Oftovnd zavierka, Nepefainé poloiky majetku a zavazkov
vyjadrend v cudzej mene, kioré sa ocefuji v histarickych cenach, sa prapotitavajl kurzom cudzej meny platnym
v defi uskutotnenia transakcie. NepehaZné polozky majetku a zévazkov v cudzej mene, kioré sa ocefujl redinou
hodnatou, sa prepoditajd na menu euro kurzom cudze] meny platnym v defi uréenia reainej hodnoty. Kurzové
rozdiely z prepotu cudze] meny sa vykazujl vo virsledku hospodarenia za beidne Ottovné obdobie.

d) Derivitové finandéné nistroje

Spolotnost poufiva derivatové finantné nastroje na zabezpedenie proti menovym rizikdm z finantnych aklivit
V silade s finantnou politikou Spolotnost nedrdi ani nevydava finanéné derivaty za Oéelom obchodovania. Kedie
viak Ziadne derivaty nesplhajd kritérid Gitovania finantného zabezpetenia, GEtujl sa ako ndstroje obchodovania

Derivaty sa prvotne ocefujl redinou hodnotou. Nasledne po prvotnom vykazani sa derivaty ocefujd redlnou
hodnotou. Zisk alebo strata z precenenia na redlnu hodnotu  sa vykazuje vo visiedku hospodarenia ako sitast
finanénjch ndkladov, netto. Vietky wvzniknulé naklady priraditelnd K transakciam s derivatmi sa vykazujd vo
vysledku hospodarenia toho obdobia, v ktorom vanikli

Spbsob urtenia reaingj hodnoty derivatov je uvedeny v Oclovne] zasade u) bod v.
e} MNehnutelnosti, stroje a zariadenia
i. Viastny majetok

Mehnulefnosti, stroje a zaradenia s0 ocenené obstardvacimi cenami Znitenymi o opravky (pozr nizfie) a o straty zo
zniZenia hodnoty (pozri Oftovné zasady bod k). Hodnota zahifia viatky vydavky priamo priraditelné k obstaraniu
majetku. Hodnota majetiku vytvorengho viastnou dinnostou zahffia naklady na material, priame mzdove naklady,
vielky priamo priraditelné nakiady na uvedenie majetku do stavu, v ktorom je schopny prevadzky urCenym
spdsobom. Tam, kde je to relevantng, hodnota zahtfa aj prvotny odhad nakiadov na demaontaZ a odstranenie
majetku a na uvedenie miesta jeho umiestnenia do pévadného stavu, a nakiady na dvery a pd2itky, ako je opisane
nidSie.

Maklady na dvery a paitky, kloré si priamo priraditelné k obstaraniu, vystavbe alebo wjrobe kvalifikovaneého
majetku, s0 stdastou obstardvace| ceny majethu.

Ak polozky nehnutelnosti, strojov a zariadeni majd réznu dobu pouitelnosti, potom sd Oélovane ako samostatnég
palcEky nehnutelnosti, strojov a zaradeani,

Zisk a strata z vyradenia nehnutelnosti, sirojov a zariadeni sa zisti porovnanim peijmu z vyradenia a zostatkove|

hodnoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni a vyka2e sa vo visledku hospodarenia v rémei prijmov z pravadzkove|
Cinnosti, netio.
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il. MNajaty majetok

Spoloénost’ ako najomca

Néjom za podmienck, pri ktorych Spolotnost prevezme vietky podstatné rizikd a G2itky charakteristické pre
viastnictvo daného majetku, sa klasifikuje ako finanény prendjom. Pri prvotnom vykazani sa najaty majetok ocenuje
sumou, kiora sa rovna redingj hodnote alebo sigasne] hodnote minimalnych leasingovych splatok, podla toho,
kiord je ni2dia. Po prvotnom vykazani sa majetok zadttuje v stlade s OStovnymi zésadami a G&toviymi metadami
platnymi pre tento druh majetku.

Spoloénost ako pranajimatel

Majom za podmignck, pri klorych Spolofnost neprendsa viatky podstatné rizikd a GRilky charaklenstické pre
viasinictvo dandho majetku, sa klasifikuje ako operativny prengjom. Prvotné priame naklady na rokovania sivisiace
& dojednanim cperativneho prenajmu vstupujl do hodnoty prenajimaného majetku a vykazujl sa vo vysledku
hospodarenia rovnomemne pofas dohodnute] doby najmu, v sdlade & vykazovangmi prijmami z prendjmu daného
majetku.

0 vynosoch z podmienenych prenajmov je Oélované v obdobi, kedy pride k napineniu zmluvnych podmienak.

fil. Nasledné naklady

Spolognost vykazuje ako si&ast Getovne] hodnoty prislusne] polodky nehnutelnosti, strojov a zariadeni naklady na
vymenu casti takejto polozky v ¢ase ich vzniku, ak je pravdepodobné, 2e z danej polo2ky budd Spolotnosti plynir
ekonomicke Ufitky & tieto naklady sa dajl spofahliivo ocenil. Naklady na opravy alebo Odribu nehnutelnosti, strojov
a zariaden|, ktoré vznikli v sdvislosti s obnovenim alebo udrlanim otakavanjch ekonomickych O2itkov z majetku,
53 vykazujd ako naklady v tom obdobi, v ktorom vznikli

v. Odpisy

Odpesy sa poSitajd z odpsovateine) hodnoty, kiorou je obstardvacia cena majethu po odpoditani jeho rezidudine;
hodnaty.

Odpésy sa vykazujl vo vysledku hospodarenia rovnomeme potas odhadovane] doby pouitelnost jednallivich polaZiek
nehnutelnost, strojov a zaradenl. Odpisoval sa zatina v mesiaci, v klorom bol majetok pripraveny pre pouivanie.
PolaZky majetku, kiorych cbstaravacia cena je 1 700 eur alebo ni2éia sa nepova2uji za dihodoby majetok, ale za
zasoby. Pozemky a obstaravany dihodoby majetok sa necdpisujl.

Majaty majetok sa cdpisuje potas doby prendjmu alebo #ivotnosti, podfa tohto, ktord je kratsia, ak nie je isté, $e na
Spolodnost prejde viastnictvo k predmetu prengjmu po skontenl doby najmu.
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Odhadované doby pouitelnosti, metody odpisovania a odpisové sadzby su stanovené pre jednotive skupiny
nehnutelnosti, strojov 8 zariadeni a sO nasledovng:

Prodpokiadana
doba n:“;.i’]:ﬂ Metoda
poutitelnosti v adpisovania
rokoch sadzba

Budovy viasing 50 2 % Lineama
Stavby — leashold improvernent (max. 10 rokov :
v zévislosti od zmiuvy) 10 0% Lineama
Pawrk owisln 10 10 % Lingarma
Dopravné prostriedky (v Zrysle smamice Firemng

i — raad Hhvania) B 18,88 % Lineama
Dopravné prostriadiy (v zmysle smemice Fireminé :
vozidil — nisad ¥rvania) 4 25% Lineama
Kanceldrske potitale, NB, tladiame 3 3333 % Lingdima
Kanoel@rske komunikatné zanadaenia (T, baamar. a3 .
prajekice, kopirka) a smarphony = 33 % Lindsdimay
Systemy spracovania dal (server, UPS, PC v Ekoliacich '
canlrhch) 4 25 % Limvesdima
Talekomunikaéng systémy (Ostredne, bebefon pevna linka) - 20 % Liveama
I aberpetovacie sysiémy (systém kontraly valupu, .
k 3 syshi) 5 205 Limedrma
Aulomatizatni systemy (lestovacie a vyvojarske PC) 4 25 % Lingéma
Standardné skifobnd zanadenia (meracie a testovacie
i, wenlkt ] 20 % Linearma
Distatné previdziove a kanceldrske zardadenia (nabyiok, ,
trezor & pod.) - | 20 % Linsdma
Oslatné prevadekovd a kancelireke zariadenia ;
(kiimatizacia) 5 20 % Lingdama

Mettdy odpisovania, doby pouZitelnosti a rezidudine hodnoty sa prehodnocujd ku diu, ku klorému sa zostavuje
dctovna zévierka, a ak je to potrebné, urobia sa vhodne dpravy.

v. Posidenie znitenia hodnoty majetku
Faktory, ktoré s0 povadované za délekité pri posudzovan| znitenia hodnoly majetku, su:

technologicky pokrok,

viznamne nedostaloiné pravadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo planovanymi prevadzkovym
vysledkami,

vjznamné zmeny v sposobe poutitia majetku Spoloénosti alebo celkove] zmeny stratégie Spolotnosti,
zastaranost produkiov.

Ak Spolotnost zist, e na zaklade existencie jedného alebo viacenjch indikatorov znizenia hodnoty majetk,
Gitovna hodnota majetku prevy$uje jeho navratnd hednotu, zni2enie hodnoty majetku Spoletnost urtl na zékiade
odhadov projektovanjch gistych diskontovanych pefa2mjch tokov, kioré sa otakavajl z daného majetku vratane
jeho pripadného predaja. Odhadovand zniZenie hodnoty by sa mohlo preukazal ako nedostatoiné, ak analyzy
nadhodnatili pefiazné toky alebo ak sa podmienky v budicnosti zmenia. Pre viac detailov pozri Otlovne zasady
bod k) ZniZenie hodnaty.
f) Nehmotny majetok
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I Viastny majetok

Nehmotny majetok abstarany Spoladnostou ma urtitd dobu pouditelnosti a ocefuje sa obstardvacou cenou znizenou
o opravky a straty zo zni2emia hodnoty (pozri 0Stovné zasady bod k)). Goodwill sa ocefuje obstardvacou cenou a
kaddoroéne sa praveruje znitenie jeho hodnoty, tak ako je to opisané niZSia.

ii. Masledné naklady

Nasledne naklady sa vykazuji ako nehmoliny majetok len viedy, ak zvjsia budice ekonomicks (fitky obsiahnuté
v polozke nehmotného majetku, kiorého sa tykagl. Véetky ostatné naklady sa vykazujl ako naklad vo visiedku
hospodarenia v tom obdobi, v kiorom vznikh,

iii, Odpisy

Odpisy &a poitajll z obstardvacej ceny majetku znizenej o jehe rezidudinu hodnaotu.

Odpisy sa vykazujd vo vysledku hospodarenia rovnomeme potas odhadovane] doby pousitelnosti jednatlivich
poloziek nehmotného majetku. Odpisovanie zacina v mesiaci, v ktorom bol nehmaotny maietok pripraveny pre
poudivanie, Dihedoby nehmotny majetok, kiorého obstardvacia cena (alebo viastné naklady) je 2 400 eur alebo
nizsia, sa jednorazevo odpise do nakladov v tom mesiacl, v ktorom bol uvedeny do uivania.

Predpokiadana doba pouZivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba s stanovend pre dihodoby nehmotny
majetok nasledovne:

Prodpokladana Ro&nd
poutiternosti Dipioyve isevania
rokoch ! sadzba 0%
Softvér - 3 333% Linedma

—

Metoda odpisovania, doba pouZitelnosti a rezidudine hednoty sa prehodnocujl ku ditu, ku klorému sa zostavuje
Gctovna zavierka, a ak j@ to potrebné, urobia sa vhodné Gpravy.

Goodwill 5a neodpisuje, ale sa preveruje jeho znizenie hodnoty, a to roéne alebo tastejsie, ak udalosti alebo zmeny
v okolnostiach indikujd, 2e by mohol byt znehodnoteny.

iv. Poshdenie znitenia hodnoty majetku
Posidenie zniZenia hodnoty nehmotného majetku je vykonané podobnym spdsobom ako posidene znitenia

hednoty nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ako je popisané v Gttovne] 2dsade e) bod v, vy&sie. Pre viac detailov
pozri uétovneé zasady bod k) Zni2enie hodnoty.
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g) Pohladivky z obchodného styku a ostatné pohfadavky

Pohladdvky z cbehodného styku a ostatné pohlfadavky sa prvoine ocenujd realnou hodnotow, naskedne sa ocehuji
amortizovanymi nakiadmi poukitim metddy efektivne] drokovej miery, znitenymi o straty zo znitenia hodnaty.
Vietky pohfadavky z obchodného styku su klasifikovane ako obeZné, pretoZe ich realizacia sa ofakava v ramci
beZného obchodného cyklu. Obchodny prevadzkovy cyklus méZe byl dihil ako jeden rok,

h) Zasoby

Zasoby sa ocefujli obstardvacou cenocu alebo &istou realizatnou hodnotou, podfa toho, ktord je nizsia. Cista
realizatnd hodnota je odhadovand predajna cena pri benom obchodnom styku znitena o cdhadovanéd nakiady
spojene 5 uskutotnenim predaja a odhadovane odbylové naklady.

Nakupovanéd zadsoby sa coahujl obstardvacou cenou pri pouRiti varendho aritmetického priemery, Obstaravacia
cena zahifia cenu obstarania a naklady spojend s obstaranim (doprava, clo, provizie a pod.), ktoré vanikh
v sivislosti s uvedenim zdsob do ich sidasného miesta a stavu. Zlavy a rabaty s sGéaslou ocenenia zasob,

Zasoby vytvorené viastnou Einnosfou sa ocefujd viastnymi nakiadmi Viasiné naklady zahffiaji priame naklady
{priarmy material, priame mzdy a ostatné priame naklady) a &ast nepriamych nékladov bezprostredne sivisiacich s
vylvorenim zasob viastnou d&innosfou (vyrobna rédia). Vyrobna rédia sa do viastnych nakladov zahifa
v zavislosti od stupha dokonéenia tychio zasch. Spravna rédia a odbylové naklady nie su sidastou viastmych
nakladow,

Hodnota zasob sa upravuje o znizenie ich hodnoty. Pri uréovani znikenia hodnoty zasob Spoloénost posedzuie
nasledovné kritéria:

mnodstevné riziko - pomaly obratkové alebo nepoulitelné polotky zasob,
- technologické riziko - moraine opotrebenia, 2nizend upoirebibelnost,
= Cenowh NZiko.

i) Zakazrkova vyroba

FPohladavky voli zakaznikom zo zakazkove] vyroby predstavajd hrubd nevyfakiurovani sumu, kiord sa oCakava,
2e bude obdriana od zékaznlkov za prace na zékazke vykonané k danému datumu. Ocefujl sa v sume
vynalozenych nakladov zniZenych o sumy postupnej fakiuracie a vykazanych strat. Naklady zahffiajo vsetky
naklady, ktoré sa priamo vzfahujo k danému projektu a alokovand fixnd a variabilnd cast vyrobnej rébie, kiord
Spolotnosti vznikla v savislosti s pracami na zakazke na zaklade beZnej vyrobnej kapacity.

Pohlfadavky voli zakarnikom 2o zakazkove] vyroby sa vykazujl vo vwkaze o finanéne| siuaci] za vSetky amiuvy,
pri klorych wynalokend naklady plus vykazany zisk prevysujd sumu postupne) fakiuracie. Ak suma postupne
fakturacie prevySuje vynalo2end naklady plus vwkazany zisk, rozdiel sa vwkade vo vwkaze o finanénej situacii ako
zévarky vodi zakaznikom zo zakazkove| vyroby.

I} Pefainé prostriedky a ekvivalenty pefaZnych prostriedkov
Pefiainé prosiriedky aekvivalenty pentadnych prostiedkov zahifajl zostatky pefaZnych prostriedkov.
Kontokorentng dvery, ktoré si splatné na poZiadanie, s0 vykazované vo vykaze o finandne] sifuacii v ramci

obeinych dveroy a pbifiek, Vo vykaze pehaZnych tokov s0 vwkazované ako pefiainé prosirnedky a ekvivalanty
pefiainych prostriedkoy,
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k) Znitenie hodnoty

Finanény mafetok
K zniteniu hodnoly finanéného majetku dochadza viedy, ked z objektivnych dvodov vyplyva, 2e jedna alebo
viaceré udalosti mali negativny vplyv na predpokladané budice penaZné toky plynice z tohto majetku

Strata 2o znidenia hodnoty finanéného majatku ocenendho amartizovanymi nakiadmi sa vypodita ako rozdiel medzi jeho
Bovnou hodnotou @ sGéasnou hodnotou predpokiadamych buddcich pefiainych tokov diskontovanych pbvodnou
efekiivnou Grokovou sadzbou,

Individuaine viznamné palotky finantného majatku sa testujd na zni2enia hodnoty jednotive. Zostavajice polodky
finantného majetku sa hodnatia spalotne v skupinach, kiord majl podabné charakteristivy Overowého rizika,

“Vigtky straty zo znikenia hodnoty sa wykazuji vo vwsledku hospoddrenia a premietajd 3o do zniZenia hodnoty
pohladavok.

Strata zo zniZenia hodnoty sa zrusl, sk znusenie maino objektivine priradil k udalosti, kKlora nastane po vykazani straty zo
znienia hodnoty. V pripade finantného majetku ocenentho amortzovanymi nakiadmi sa zrudenie vykale vo vysiedku
hospodarenia.

Nefinanény majetok

Ku kazdému diu, ku kicrému sa zostavuje oétovna zévierka, je &iovna hodnota majetiku Spoloénost, indého ako  zasob
(pozn Oétovné zasady bod h)) a odicZene) dahovej pohladavky [poern G8iovns zasady bod 1)) posudzovana z hladiska
modnost existencie indikatorov znizenia hodnoly iohio majetku, Ak taketo indikatory existujl, odhadne sa navraina
hodnata daného majetku.

Strala zo rnienia hodnoby sa vykake vidy, ked Oftovnd hodnota majetku, resp. jednotky generujice] pefaZné
prostriedky, prevySuje jeho navratnd hodnotu. Znizenie hodnoty sa vykade vo vysledku hospodarenia. Jednotka
generujlica penainé prostriedky j@ najmendia identifikovatelind skupina majetku zabezpedujlca prijem pefainych
prostriedkov, kioré s0 do velkej miery nezédvisid od prijmov pefainipch prostriedkoy 2 ostatného majetku alebo skupin
majatku, Znifenie hodnoty vykazané s ohfadom na jednotku generujicu pefiatné prostriedky j alokované najprv ako
znienie (&tovnej hodnoty goodwillu priradaného k jednotke generujice| pefakné prostriedky (alebo skupine jednotiek)
a potom ako zniZenie G&tovnej hodnoty ostatného majetku v jednotke (skupine [ednotiek) proporine,

Nawraind hodnola ostatného majetku alebo jednotky generujicej pefadnég prostriedky je@ redina hodnota zniZend
o naklady na predaj alebo hodnota v powtivani, podfa toho, kiora je vyssia. Pri ureni hodnoty v poutivani sa olakavand
budice pedaZné toky odirofia na ich suéasnd hodnotu poukitim diskontne] sadzby pred zdanenim, kiord zohladhuje
siéasnd trhove posidenie buddcej hodnoty penazi arizika vzfahujice sa na dany mapetok. Pre majetok, kiory
negenendje do velkej miery samostatngé pefadné toky, 58 névwatnad hodnota uriuje pre skupinu jednoliek genengicich
hotovast, do kiore) tento majetok patri,

Strala zo znizenia hodnoty sa nikdy nerrusi v pripade goodwillu, V pripade ostainého magetks sa straty 2o znikenta
hodnaty  wykdzand v predchadzajicich obdobiach vyhodnocujl ku kaddému diu, ku kiordmu 2a GEtovna zavierka
zostavuje, & cielom zistl, & existujl fakiony, kioré by naznadovali, 2e sa sirata znizila alebo prestala exisioval. Sirata 2o

znidenia hodnoly &a zrudil, ak dodlo k zmens predpokladoyv pouditych na urdenie ndvratne] hodnaoty.

Strata zo zniZenia hodnoty sa zrusi len v rozsahu, v akom GStovnd hodnota majethu neprevys GStowni hodnotu, kKiora
by bola stanovend po zohfadneni odpisov, ak by nebola vykadzana strata zo zni2enia hodnoty.
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1} Neobeiny majetok drzany na predaj

NecbeZny majetok alebo skupiny na vyradenie pozostdvajici z majetku a zavazkov, pri ktarych sa ofakava, 2e ich
(étovna hodnota bude spétne ziskana prostrednictvom predaja, a nie jeho pokragujicim poutivanim, sa klasifikuje
ako driany na predaj. Prediym, ako sa majetok a zévazky klasifikuju ako driané na prisdaj, sa majetok alebo
jednotlivé polozky skupiny na vyradenie precenia v silade s Oftovnymi zasadami a (Ctovnymi medtdami
Spoloénosti. Vo vieobecnosti sa potom majetok a polodky skupiny na vyradenie ocenenia v ich Gétovnej hodnaote
alebo reding) hodnote znizenej o naklady na predaj, podfa loho, kiord je ni2éia. Strata zo zniZenia hodnoty skupiny
na vyradenie je v prvom rade alokovana ku goodwillu, a potom proporcionaine k ostatnym poloZkam majetku a
zévazkaov, s vinimkou zasob, finanéného majetku, cdloZensj dafove] pehladavky, pohladdvok voli zamesinancom,
investicii v nehnutelnostiach a biclogického majetku, ku ktorym sa nealokuje strata a kioré zostavaji v ocenani
podia i&ovnych zasad a Gétovjch metdd Spoloénosti. Strata 2o zniZenia hodnoty majetku vykazanej pri prvotne)
klasifikdcii ako majetok driany na predaj a nasledné zisky a straty z precenenia sa vykazujl vo vysledku
hospodarenia. Zisk sa nevykaze vo vyste] sume ako je kumulativna strata zo znitenia hodnoty. Odpisy pre
neobedny majetok driany na predaj s0 zastavené.

mj Ukonéené Einnosti

Ukonéena tinnost je ziozka podnikania Spoloénosti, ktord predstavuje samostatnd vyznamnd oblast podnikania
alebo geografickl oblast, v ktorej Ginnosti prebiehajl, kiord sa vyradila alebo je driana na predaj, alebo je to
doérska Oitovna jednotka, kiora sa obstarala vylutne za déelom jej daldieho predaja. Klasifikacia ako ukonlena
tinnost sa uskutodni pri vyradeni alebo viedy, ak sa spinia podmienky na kiasifikaciu ako driany na predaj, podfa
toho, £o nastane skor. Ked s0 Sinnosti klasifikované ake ukonéené ginnosti, porovnatelne Gdaje vo vykaze
komplexného vysledku hospoddrenia sa vyka2u tym spdsobom, ako by tieto &innosti boli klasifikované ako
ukonéend dinnost od zatiatku porovnatelného Gttovného obdobia.

n} Uvery a pbiitky

Urotend (very apblitky sa prvotne ocefujl redlnou hodnotou znifencu o slvisiace transaking naklady.
Nasledne sa (rotené Qvery a pazicky ocenujl vo vike amortizovanych nakladov, pricom rozdiel medzi hodnatou,
v ktore] sa (very splatia a obstardvacimi nakladmi, sa vykade vo vysledku hospodarenia metbdou efektivne|
trokove] miery potas doby trvania dverového vziahu

o) Rezervy

Rezerva sa vykade vo wikaze o finanénej situdch, ak ma Spoloénost v dosledku minulej udalost existujlcl pravny
alebo implicitny zévazok, ktory mo2no spolahlivo odhadnit a je pravdepodobné, 2e spinenie daného zévazku bude
viest k Gbytku ekonomickych Oitkov v budicnosti. Pri uréeni hodnoty rezerv sa ofakavané budice pehaine toky
odirotia na ich sGéasnd hodnotu pouditim diskonine] sadzby pred zdanenim, ktord zohladfuje sitasne trhove
posidenie hodnoty pefiazi a nzika vziahujoce sa na dany Zavazok.

Zéruky
Rezerva na zaruky sa vykaZe, ked si vjrobky alebo sluby, na kloré sa zaruka vziahuge, predant. Rezerva sa

tvorl na zaklade historickjch Odajov pri zohlfadneni maznych vysledkov a pravdepodobnostiam ich spinenia,

Nevyhodné zmiuvy

Rezerva na nevijhodné zmiuvy sa vykéale, ked oakavané Ulitky Spoloénosti zo zmiuvy sU nizsie ako naklady,
kionym sa neda vyhndt' pri spinenl povinnosti zo zmluvy. Rezerva sa ocefuje v sitasne] hodnote ofakavanych
nakiadov na zrusenie zmluvy alebo odakdvanjch Sistych nakladov pri pokratovanl zmiuvy, padia toho, ktora pe
nizéia. Pred vytvorenim rezervy Spolotnost vykale stratu zo zniZenia hodnoly majetku, ktory je spojeny
& danou zmiuvou.
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p) Zavizky z obchodného styku a ostatné zavizky

Zavazky z obchodného styku a ostalné zévazky sa prvotne ocefujld realnou hodnotou. Nasledne sa ocefiujl
amortizovanymi nakladrmi

q) Lizing

Posidenie toho, & zmiuva predstavuje alebo obsahuje lizing, zdvisl na podstate danej zmluvy a vy2aduje
posidenie, & spinenie zmiuvy zavisi na pouitl Specifického, jednoznaéne identifikovatelngho aktiva alebs &
zmiuva poskyluje pravo na pouivanie aktiva na nejaké tasoveé cbdobie vymenou za profihodnoty. Najomca ma
pravo riadd’ u2ivanie aktiva a ziskaval podstatné ekonomicke (2itky z jeho pouivania,

Spolotnost neuplatfuje IFRS 16 na lizingy nehmotnych aktiv, kratkodobé lizingove zmiuvy (krattie ako jeden rok)
a na lizingy, pri ktorjch ma podkladové aktivum nizku hodnotu.

Spolotnost ako najomca zadétuje ku diu vzniku lizingu aktivum s prévom na uZivanie a Hzingowy zavazak.
Aktivum s prévom na uZivanie sa pri prvotnom zat®ovan| ocenl cbstaravacou cenou a j& vykazané v individudine)
sivahe na riadku |Nehnutelnosti, stroje a zariadenia®. Aktivum s pravom na uZivanie je nasledne ocefované
uplatnenim modelu ocenenia cbstardvacou cenow. Doba odpisovania sa rovna dobe predpokiadanej pouitelnosti
podkladoveho aktiva alebo dobe lizingu. Odpisované aktiva s pravom na uZivanie si testované na zniZenie
hodnoty kedykolvek nastand udalosti alebo zmeny podmienck, kioré by mohli znamenal, #e (&ovna hodnota
nemusi byl spatne ziskatelna, minimaine viak ku dfiu zostavenia Gétovnej zavierky.

Lizingovy zavazok sa pri prvotnom zadétovani oceni siéasnou hodnotou buddcich lizingowich splatok a e
vykazany v individudine] slvahe na riadku Zavazky z obchodného styku a ostatné zavarky", resp, Ostatné
dihodobe zavazky a zavazky z lizingu", Nasledne je lizingovy zavazok zvySovany o prislusny Grok vypotitany na
zaklade prirastkove] drokovej sadzby a znizovany o lizingove splatky. Urok je vykdzany vo Vijkaze komplexného
vysledku hospodarenia na riadku Finanéné naklady”.

Lizingové prenajmy na dobu neurfitd si ¢asovo obmedzené na najblizsi datum, ku ktorému j& moZné lizingowi
zmiuve vypovedal zo strany ndjomcu alebo prenajimatela (so zohfadnenim predchadzajicich zvykov a
hospodarskych dévodov tichio zvykov). Doba 2ivotnost pre lizingové prendjmy na dobu uréith zodpoveds zmluvnej
dobe

Celkove splatky za prendjom pri uplatnen| vinimiek (lizingy nehmatnych aktiv, kratkodobe lizingové zmluvy a
lizingy, pri ktorjch ma podkladevé aktivum nizku hodnotu) sa vyka2u ako naklad rovnomeme potas doby lizingu
vo Vykaze komplexného visledku hospodérenia,

Spoloénost’ ako prenafimater

Lizingy, ktorymi Spolotnost neprevadza v podstate velky riziké a d2itky plynice z vlastnictva podkladového
aktiva, su kiasifikcvané ako operativny prendjom. Viynosy z takéhoto prendjmu sa G&tuji na revnemernom zaklade
potas deby frvania lizingu a s0 zahmuté vo viynosoch vo vikaze ziskov a sirat podia svojej podstaty. Potiatogné
priame naklady sivisiace s uzatvorenim operativneho prenajmu sa zahrfiuji do hodnoty prenajimaného aktiva a
vykazujl sa potas doby trvania lizingu na rovnakom zaklade ako vinosy z prendjmu. Podmienend najomng sa
vykazuje ako vynos v abdobi, v klorom bolo nadobudnuté.

Kiasifikdcia prendjmu nehnutelnosti — Spoloénost’ ako prenajimatel

Spoletnos! uzatvorila najomné zmluvy na nehnutelnosti, ktoré vykazuje v bode 28 Prendjom. Spoloénost na
zaklade zhodnotenia zmluvnych podmienok, ako napr. doba nédjmu, Klord nezodpoveds podstatne| dasti doby
ekonomicke] 2ivotnosti nehnutelnosti a suéasnej hodnoty buddcich lizingovych platieb, ktord sa nerovna v podstate
takmer calej redlnej hodnote nehnutelnosti, usidila, 2e si ponechava v podstate vhetky rizika a OXitky plynice 2z
viastnictva tychto nehnutefnosti a Gétuje o tychto najomnych zmiuvach ako o operativhom lizingu.
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r} Vynosy

Fradany tovar

Viynosy z predaja tovaru z beznych &innosti sa ocefujil v reainej hodnote prijate] protihodnoty alebo narokovatelne|
protikodnaty po zohladneni vietkjch vratiek, obchodnych zliav a objemovych rabatov. Vinosy sa vykalu, ak
existuje presvedéivy dokaz, vo vatsine pripadov vo forme predajne] zmluvy, 2e viznamné rizika a vyhody spojens
s viastnictvom tovaru boli prevedené na kupujiceho, je pravdepodobné, 2e protihodnota sa vymble, sdvisiace
naklady a modnost vratenia tovaru sa daji spolahlive odhadndl, neexistuje manazerska spoluzodpovednost v
sivislosti s tovarom, a suma vynosu sa da spolahlivo ocenit. Ak je pravdepodobné, 2e budl poskyinuté zlavy a ich
hodnota sa da spofahlivo ocentt, potom sa zfava vykalte ako znifenie vinosov viedy, ked sa vykaze predaj.

SiuZby
Winosy z poskytovanych slu2ieb sa vykadu vo vysledku hospodarenia podla stupfia dokontenia transakcie ku dfiu,

ku ktorému sa zostavuje Odlovna zavierka. Stupef dokonéenia sa posudzuje podia prehfadu vykonanych prac. Ak
sa vysledok transakcie, klord zahffia aj poskylovanie sludieb, neda spolahlivo ocenil, vynosy sa vykaku iba vo
vyike nakladov, ktord j& moZné ziskat' spat’

Zikazkovd vyroba

Vynosy zdkazky zahffiajl pdvodnl sumu vynosov dohodnutych v zmluve a odchilky v zmiuvnych pracach, naraky
a stimulatné doplatky a to v rozsahu, v akom je pravdepodobné, 2e zabezpedia vznik vinosov a dajl sa spolahlivo
ocenil. Hned ako sa vysledok zakazkovej vyroby da spofahlivo odhadnil, zmluvné viinosy sa vykalu vo vysiediu
hospodarenia podla stupha dokontenia zékazky, Maklady zakazky sa vykadu ako naklady
v obdobi, v kiorom vznikli s vynimkou pripadov, ked sa aktnvujl ako majelok, klory je spojeny s buddcimi
tinnosfami Spolotnosti v sdvisiosti so zakazkovou virobou,

Stupen dokonéenia sa posudzuje podla prehfadu vykonanych prac. Ak sa vysledok zakazkove| vyroby nedsa
spolahlive odhadnit, vynosy zakazky sa vykalu iba vo vyske nakladov zakazky, u klorjch je pravdepodebne, e
budd preplatené, Ofakdvana strata zo zakazky sa okamiile vyka2e vo vysledku hospodarenia.

Vinosy z prendjmu

Vynosy z prendjmu sa vykadu vo vysledku hospodarenia revnomermne poéas doby prendjmu. Poskytnuteé Ofavy
z prendjmu sa vykazuji ako sidast’ celkovych vinosov z prendjmu potas daby prenajmu. Vynosy z prenajmu
z najatého majetku sa vykazujl ako ostaing vynosy.

&) Finanéné niklady a finanéné vinosy
Finantne naklady a finandné vynosy zahffiagl najma;

» nakiadové Groky z Overov a pafitiek, politane metddou efektivne) Grokovej miery (okrem tych, kioré s0 priamo
priraditelné k obstaraniu, vystavbe alebo wrobe kvalifikovaného majetiu),

vinosowd Uroky Z investovamych prostriedkony,

dividendy z dihodobych finantnych investicil,

zZisky a siraty r predaja cennych papeerov a podielov,

zisky a straty z precenenia derivatov na ich reainu hodnotu a

kurzowvé zisky a straty.

Vynosové (roky a nakladové Oroky s vykézané vo visbedku hospodarenia v obdobl, v kiorom vznikll, metodou
efektivne] drokovej miery.
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t) Dan z prijmov

Dan z prijmov zahfa splatnd a odioend daf. Dad z prijmov sa vykazuje vo vysledku hospodarenia, okrem
pripadov, kedy sa Wka polofiek vykazovanych priamo vo viastnom imani alebo v ostatnjch sdtastiach
komplexneho vysledku hospodarenia, kedy sa wykazuje vo viastnom imani alebo v ostatmjch sidfastiach
komplexného vyslediu hospodarenia

Splatna daf z prijmov je ofakévany dafnovy zévazok zo zdanitelnych prijmov za rok & poufitim sadzieb dane, ktoré
boli uzakonend alebo v podstate uzakonené ku diw, ku kiorému sa zostavuje Ottovna zavierka, a dprav dafového
Zavazku z minulych rokov

OdioZena daf je vypolilana z dofasnych rozdielov medzi dttovnou hodnotou majetku a zévazkov pra dtely
finantného vykaznictva a ich dafovou zakladhou. Odlodena dan sa neddtuje z dofasnjch rozdielov, ktond vznikaji
pri prvotnom vykazani majetku alebo zavarkov vtransakcil, ktord nie je podnikovou kombindciou av éase
transakcie tito neovplyviiuje ani Gitovny ani dafovy visledok hospoddrenia, z rozdielov tykajicich sa investicii v
deérskych spolotnostiach a spolofne kontrofovanjch podnikoch, ak je pravdepodobné, 2e tieto rozdiely sa
navyrovnaju v dohladne] buddcnosti. OdloZena dan sa nedtiuje ani z dotasnych rozdislov, ktoré vznikajl pri
prvoinom vykazani goodwillu. Pri vipotte cdioZene] dane sa poulije sadzba dane, o kiorej sa predpokiada, 2e sa
uplatni na dofasné rozdiely v dase, kedy déjde k vyrovnaniu ich vplyvu, na zaklade zakonov, kloré boli prijaté
alebo v podstate prijaté do dna, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zévierka,

O odictene| dahove] pohladavke z nevyuditych danovich strat, dafiovych (Ofav a odpoditalelmjch dofasnjch
rozdielov sa Gituje len viady, ak je pravdepodobné, e budici zaklad dane, vodi klorému bude mo2né vyrovnal
dofasné rozdiely, je dosiahnutelny. Odlodena dafova pohladavka sa prevenuje ku kafdému diu, ku kiordmu sa
zostavuje Gltovnd zavierka a zniduje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, Ze bude dosiahnuty zdklad dane
Z prijmaw,

u) Zamestnanecké poZitky

Kratkodobé zamestnaneckd pofitky

Kratkodobé zamestnanecké pokitky sa nediskontuji a vwkazuji sa ako nakiad v tom obdabl, v ktorom zamestnanec
poskylol sdvisiacu slutby, Rezerva sa vykazuje vo viske, v kiorej sa otakava vyplatenie krathodobych pefaznych
odmien, ak ma Spoloénost existujlci pravny alebo Implicitny zavazok vyplatit tito sumu ako dosledok siutby
paskyinulej zamestnancami v minulost a tento zdvazok makno spofahlive ocenit,

Transakcie na raklade podisloy

Platby na zaklade podielov v Slemense pozostavajl z poskyinutia opcii na akcie a odmeny vo forme akeii. Opcie
na akcie davajl prijemcovi pravo kopit akcie Siemens Aktiengesellschaft v urtenej sume (realiza®na cena) po
obdobl ndroku. Odmeny vo forme akcii predstavujl pravo ziskal akcie Siemens Aktiengeselischaft po ukonden
obdabia néroku bez platby protihodnoty

Odmeny vo forme akcii ocensné realnou hodnotou k déatumu udelenia zamestnancom sa vykazujo ako osobné
naklady potas obdobia, v priebehu kiorého zamesinanci ziskajl nepodmienend pravo na odmeny. Hodnota
wykazana ako naklad sa upravi tak, aby odraZala polet odmien, pre ktord sa olakava, #e suvisiace sluiby a
netrhové podmienky naroku bud( spinené, a to tak, 2e hodnota vykazana ako nakiad je zalofend na poéte odmien,
ktoré spinia podmienky suvisiacich sludieb a netrhovych podmienok vikonu k datumu ndroku.
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¥} UrEenie redlnej hodnoty

Redlna hodnota pre Otely ocedovania afalebo zversjiovania je urtend na zaklade nasledoviych metod:
Ii. Mehnutelfnostl, stroje a zariadenia

Reslna hodnota nehnutelnosti, strojov a zaraden! obstaranych pri podnikovych kembinacidch je zaloZend na
trhovich hodnotéch, Trhové hodnota majetky je odhadovana hodnota, za kior( by mohol byt majetok vymeneny
ku dfiu ocenenia v nezavisle] transakcli po vhodnom marketingu medzi informovanymi, dobrovoine sohlasiacimi
stranami. Realna hodnota budov, Zaradeni a inventan je zalodend na irhovom principe a nakladovom principe pri
pouZii trivewych cian pre podobné polo2ky tam, kde je to moZné, resp. poukitim reprodukinej obstaravace] ceny,
kde je o vhodné.

ii. Nehmotny majetok

Redina hodnola nehmolného majetku sa stanovuje na zaklade diskontovanych pefiainych tokoy ofakavanych
Z poudivania a pripadného predaja majetku.

Wi, Zésoby

Reslna hodnota zasob ziskanych v podnikovej kombinaci sa stanovuje na zaklade odhadovane| predajnej ceny
v bednom podnikani zni2engj o odhadované naklady na ich dokondenie a predaj, a o primerané ziskové rozpate
za usilie dokondit a predal’ zasoby.

iv. Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohfadavky

Redina hodnota pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohfadavok, okrem zakazkove] wyroby, je
odhadovana ako sifasna hodnota buddcich pefagnych tokov diskontovana trhovou Orokovou mierou k datumu,
ku ktorému sa zostavuje GEtovna zavierka. Tato realna hodnota sa uréuje pre Géely zverejnenia. Véatky pohladavky
Z obchodného styku a ostatné pohladavky sl vykazané ako obefné, kedie ich realizacia sa ofakava v ramci
be&neho prevadzkoveho cyklu, Bedny prevadzkovy cyklus md2e byl dihsi ako jeden rok.

v. Derivity

Reaina hodnota forwardovych zmidv na cudziu menu sa zaklada na kdtovanych trhowych cenach, ak su
k dispozicii. Ak kdtovand tfrhova cana nie je k dispozicii, potom sa redina hodnota wréi diskontovanim rozdielu medzi
zmiuvnou forwardovou cenou a sGfasnou forwardovou cenou pre rezidudinu splatnost zmiuvy pri pouiti
bezrizikovej drokove] miery.

vi. Transakcie na zaklade podielov

Hodnota opcie sa ocenuje k datumu udebenia redlnou hodnotou (vndtoma hodnota + Casova hodnota). Realna
hodnota sa urdl poulitim opéného valuagného modely. Vstupy ccenenia zahinajl cenu akcie k datumy ocenenia,
realizalni cena nastroja, ofakdvand volatilitu, ofakidvané podmienky nastrojov (zaloend na historickych
skisencstiach a be2nom spravani sa driiteflov opcil), odakévané dividendy a bezrizikovl Grokovi mieru (Zalodand
na viadnych dihopisoch). SluZby a netrhové podmienky vykonu spojené s fransakciami nie s0 braré do dvaly pn
uréovani realnej hodnaty.

Strana 26 zo 48




Siemens s.r.a.

Poznamky Uétovne] zavierky za rok konéiaci sa 30. septembra 2023

6. Penainé prostriedky a ekvivalenty penaznych prostriedkov

v Burdch 30, soptamber 2023 30, saptamber 2022
Bankowe udly . 600 000
Penlare na ceste - 47T B0

. 4T 804

Uttami v bankach mé2e Spoloénos! volne disponoval,

7. Pohlfadavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

v eurdth 30, september 2023 30. seplember 2032
Pohladivky 2 obchodnéno styku 23 470 606 22 636 BT
Pohfaddvky ad spriaznenych osab (cash-pocling) 17 835 248 5 788 538
Pohfadavky voli zakaznikom zo zakazkove] viroby 6 833 560 10 878 438
Prijmy buddcich abdobl 121 138 :
{Istatné pohfadavky 566 370 B34 668
Opravna polokka k pohladavkam (1 088 275) {876 585)

47 BIT 645 37 081 744

Takmer vietky pohladavky s0 denominované v eurdch.
Zakazkovd vyroba

Cefkova hodnota nakladov v sivisiost so zakazkovou viyrobou a vykezané zisky znizene o vykazane siraty tykajlice
g3 projektov, ktoré neboll ukondenéd K datumu, ku kiorému sa zostavuje Olovna zavierka, je
30511 3893 eur {2022; 3B 552 333 aur).

Hodnata zadriného vefahujica sa k neukontene] zakazkove) virobe j& 1 120 480 eur (2022 325 258 aur). Prijata
preddavky od zdkaznikov k obtvorenym zmiuvam zdkazkove] wyroby s0 v hodnote 3 895 580 eur (2022: 961 161
eur). Fakturované vynosy prevysujice vynaloZenéd nakiady a prislGehajici zisk s0 tasovo razlisend a vykazand ako
vinosy budicich obdobi (2ast 17 Ostatné obe2né zavazky).

Vekova Struktira pohfadavok z obehodného styku a ostatnych pohladavok je uvedena v nasledujice] tabulke:

T ] 30, seplember 2023 M, seplember 2022
V lehate splatnosti 45 596 627 5 095 006
P lehots splatnost 3 327 203 2 843 323
Cipravnd pololka k pohadaviam (1 088 275) ___(878.585)

47 BAT 645 37 061 T
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Bonita pohladivok z obchodného styku a ostatnych pohladavok

Spolotnost nema pohladavky z obchodného styku a pohladaviy voti zdkaznikom zo zakazkove] viroby, kiore by
boli po lehote splatnosti a nebola by na ne vytvorend opravna polodka.

Ostatné skupiny finanénjch pohladavok, tj. pohladavky vofi spriaznenym osobam aostainé pohladavky,
neobsahujls pohladavky, kioré by boli po lehote splatnosti alebo znehodnotené, Na zaklade historicke mmigsry
platcbne| neschopnosti Spoloénost veri, 2e nie je potrebné k tymio pohladivkam vytvonl opravné poloZky

Analjza pohladévok z obchodného styku a ostatnych pohladdvok, ktoré si po lehote splatnosti
a ku ktorym nie je vytvorena opravna polokka

Na velky pohladavky z obehodného styku a ostatné pohladavky, kioré s0 po lehote splatnosti, bola vytvorena
opravna polaZka.

Opravnd poloZka k pohlfadavkam z obchodného styku

K 30 septembru 2023 bola vytvorena opravna polotka k pohfadévkam z obchodného styku aostatnym
pohladavkam, kiorych hodnota bola 30 304 165 eur (30. september 2022: 33 515 123 eur).

Hodnota opravnej polodky bola 1 0BB 275 eur (30. september 2022; 876 385 ewr). Vekova Strukiira tychio
pohladavok j@ uvedena v nasledujicom prehlade:

¥ rich 30. seplember 2023 30, sepbember 2022
V lehote splatnosti 26 676 872 30 671 800
Fo lehole splatnost menj ako mesiac 1318011 1 054 1938
Po lehole splatnesti 1 ak 2 mesiace 373412 434 BO3
Po lehote splatnosti 2 ad 3 mesiace 215 182 254 918
Po lehole splatnost visc ako 3 mesiace 1416 688 1!39-9‘-!54

30 304 165 33515123

Vivo] opravne] poloZky k pohladavkam z obchodného styku a ostatngm pohladavkam v priebehu tovného
obdobia bol nasledavny:

i Burgch 30, september 2023 30, september 2022
K 1. okbdbn BB 585 1 520 377
Tvorba opravnsj polaiky 398 423 2 574 2368
PouZilie opravnej polaiky (147 BE2) (423 883)
Predaj Casti podniky {38 BB1) (2 794 336)

1088 275 876 585

Opravné polo2ky k pohfadavkam zohfadfujd bonitu klienta a jeho schopnost splacal svoe Zavazky.
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Opravnd poloZka pozostava

* o zakladnych opravnych poloZiek na zakaznicke rizikd — vetky pohladavky s predmetom tvorby takejto
opravne| polatky Otlovana) podia Gverovej kvality klienta,

» Zopravne) polodky z dovodu transferového a konverzniého rizika — ak pohladdvka venikla v rizikovej krajine ako
tast cezhranitne transakeia, ma2e byl potrebné vykazal dodatotnid opravnd poloZku za Géelom zohladnenia
transferavého a konverzného rizika Specifického pre dand krajinu,

* zoSpecificke] cpravne| poloZky v zavislosti od rizikovostl zakaznika — tvori sa, ak je nevyhnuing pokryl celkove
rizika z pohladavok.

K pouitiv opravnej polodky prichadza v momente, kedy pohfadévka vodi ktorej bola opravna poloZka tvorend, je
uhradend alebo odpisana. Tvorba a zruSenie opravne] poloZky sa vykazuje medzi ostatnymi prevadzikovymi
nakladmi.

Pohladdvky v hodnote 235tis. EUR sd kryté zalotnym pravom.

Na pohladavky nie je zriadené zaloZné pravo.

B. Finanéné nastroje podla kategdrii

v eurach Uvery a pohfadiviy Celkom

30. september 2023

Majetok podfa vwkazu o finantnej situdcii

Pohladavky z cbohodného siyky & ostatng pohfadavky 47 837 645 4T B3T 845
47 B37 845 47 BIT 645

v surdch Amortizovana Calkam
hodnota ostatngch
finantnych zavizkov
0. september 2023
Zavizky podfa vikazu o finanénej situdcii
Zavazky z obchodného styku a ostaing zéavirky L 9401 7ES 9401 765
g 401 765 & 401 785
v eurdch Uvery a pohladivky Celkom

30. september 2022

Majetok podfia wwkazu o finandénej situdchi

Pediaina prostriediy a akvivalenty paiasnych prostriedkoy 847 804 947 804

Pohfaddvky 2 obchodného styku a ostatné pohfadivky 37061744 37061744
24 008 548 38 D03 548
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¥ ourech Amortizovand Celkom
hodnota astatnych
finanémych zdvazkov
30, september 2022
Zivazrky podla vykazu o finantnej situdcil
Zavizky & obchodnitho styku & oslalng Zavizky 8418 D41 8418 D41
5418 M1 8418041
9. Zésoby
v purdich 30, september 2023 30. seplember 3022
Materidl 171 833 230 204
Nedokonena wyroba 1 153 625 1141 761
Towar 528 433 T4 BaG
1 BS54 841 2096 811

K 30. seplembru 2023 a 30. septembru 2022 nebolo na zdsoby Zriadené zalokne pravo.

Spolednost vybvorila opravnld poloZzku k matendly, nedokondens) virobe a tovaru, Opravnd poloika sa tvor
k zasobam, kioré s0 technicky zastarané z ddvodu technického wvivoja alebo sO chybné. V pripade zasob
suvisiacich so Specifickou dodavkou sa mbde vyskytnif technické riziko v ddsledku preruienia alebo oneskorenia
objednavky alebo konkurzného konania,

Wyvoj opravnej polodky k zasobam v priebehu oétovneho obdobia bol nasledovny:

v e Materidl  Medokondend Tawvar Calkem
viroba

Opravnd polokka

Slav k 1. okbdbre 2021 121 B5T . 44 590 166 447
Tworba opravne] polodky 44 928 . 3 800 48 728
Lrudenie opravnej polodky - . {6 106) {6 108}
Stav k 30. septembru 2022 166 TRE - 42 284 208 (69
Slav k 1. okbdbu 2022 166 785 . A2 284 209 Do
Tworba opravre] polodky - - 4 386 4 388
Zrusenie opravnej polodky H 882 - 56 10 018
Stav k 30. septembru 2023 156 823 . 46 614 203 437

Spolodnost nemd Hadne zasoby, kioné by boli ocenené Eistou realizaénou hodnotou,
Polstenie

Zasoby sU poistend pre pripad prirodne) katastrofy, podiaru, vody z vodovodnej siete a pre pripad kradede alebo
umyseiného podkodenia do vwiky 1431 300 eur (30. septemnber 2022: 600 734 aur).
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10. Iny obeEny majetok
v rrdich

Poshkytnuté praddaviy
Maklady budicich obsobi

11. Nehmotny majetok

v Burdch

Obstardvacia cena

Stav k 1. okidbru 2021
Prirastky

Predaj Easti podniku

Ubythy

Stav k 3. septembru 2022

Gtav k 1. okidbru 2022
Prirasthky

Ubytky

Predaj Casti podniku

Stav k 30. septembru 2023

Odplay & straty 2o enitenia hodnoky
Seav K 1. okbbbu 2021

Cidpisy za GEtowné obdobie
Predaj &asti podniky

Ubytky

Stav k 30. septembru 2032

Stand k 1, okidbry 2022
Odpisy za tlovnd chdobie
Utytiey

Predaj £asli podnsou

Staw k 30. septembru 2023

Uétovné hodnoty
K 1. okbébr 2021
K 30. septembru 2022

K 1. kbbb 2022
K 30, septembru 2023

ZiloEné pravo

30, september 2033 30, seplember 2022
2413 410 22132
210 505 213 338
15 332 17 878
2 648 247 253 448
Dbt aranie
Softwir nehmodnidha Cofkom
majethu
218 277 219 277
12 523 12 523
(56 BTZ) (58 B72)
(256) (266)
17d 672 174 672
174 672 & 174 672
7230 - 7230
(24 280} = {24 280)
157 622 - 157 622
208 745 - 208 T45
11 670 - 11 670
(56 872) - (55 872)
{256) (256)
163 287 - 183 287
163 287 - 163 287
12 538 - 12 558
(24 280) - {24 280)
(151 543) - {151 5-!3';.
10 532 10 532
11385 - 11 385
11 385 - 11 385
6 0789 = 8 OT8
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Ma nehmotny majetok nie je znadens zalozné pravo.

12. Nehnutefnosti, stroje a zariadenia

v murdoch

Obhstardvacia cena

Staw k 1. okbdboe 2021
Prirastky

Ubytiey

Presun do majatku
drianého na predaj
Fresuny

Stav k 30, septembru 2022

Siav k 1. okidbn 2022
Prirastiy

Ulyticy

Predaj Sasti podniku

Presuny
Siav k 30, seplembru 2023

Odpisy a straty z0
znizenia hodnoty majetku
Slav k 1. okbdbn 2021
Odpisy za Gttovné obdobia
Ubyticy

Presun do majatku
drianitht na prisdaj

Sirata o znitenia hodnoly
Stav k 30, septembru 2022

Stav k 1. okbbbru 2022
Odpisy za (&tovné obdobie
Ubyticy

Pradaj dasl podniku

Strata zo znikenia hodnoly
Stav k 30, septembru 2023

Uetovna hodnota
K 1. oktdbru 2021
K 30, septembru 2022

K 1. okibbru 2022
K 30. septembru 2023

Stavby Privo na Stroje a Dopravd Frivo na  Obstarivany Cirlhmy
udivanie  rafisdends  poostriediy udivania majetak
prenajatych dopravngeh
priostoroy [ g LA
E3TEI6 /132070 1486891 3918152 - 14058 048
5608 6700390 18 574 551 040 - 7385512
(2608383)  (STOS4)  (BOT 497) - (3273014)
(A28 837) (26 B0O) (353 219) - {T10756)
543444 11003160 12399811 3508376 - 17385791
543444 11903160 1399811 3500378 - - 17 355 791
83177  3ITTTH 154 733 966 611 o4 288 11627 4868 167
- (1534822) (120856) (245 666) 4 - (1901 344)
# - {45) (20 932) = = {20 977)
BDOBEX1 13746080 1433643 4200380 94 288 11627 20 101837
3BOOTE 4 TETATE 1319381 2614918 & 0B2 256
B35608 1829577 81817 423 807 - 237BBI0
- {1317127) (56 623) (523 902) - {1897 652)
5 (78 487} (28 600) (235 578) - (343 883)
423587 5220841 1206075 2270248 - - @218 751
423587 S220B41 12068075 2270248 - - 8zeTH
42580 1560 108 68 238 459 100 G684 2 145 720
- (131833)  (120856) (243 892) 2 = R
2 - (45) (5 524) - - (5 564)
486177 6658116 1243412 2488072 B B84 10 863 321
177758 2344192 147 510 1303233 = 4 672 693
118 857 6682 318 103736 1230126 - B8 136 040
110857 6632 310 102736 1230128 - - B138040
140444 7087 053 190231 1720 457 B7 604 11627 9238318
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Poistenie

Mehnutefnosti, stroje a zariadenia su poistend pre pripad prirodnej katastrofy, po2iaru, vody z vodovodney siete
a pre pripad krade?e alebo dmyselného poskodenia do vysky 4 004 643 eur (30. september 2022: 3 500 815
Bur).

Zaloiné pravo
Ma nehnutelnosti, siroje a zariadenia nie je zriadené zaloZné pravo,

13. Investicie

Spalotnost ma dve doérske spoloénosti:

Spolotnost’ Sidla Podiel v % Podiel v ELUR
SIPRIN, s.r.0. Lamadska 304, 241 04 Bratislava 88,50 B3 711
SAT Systemy aulomatizacne] techniky, spol s ro. Lamacdska 304, 841 04 Bratiskava 80,03 1083676

Viasiné imanie a visledok hospodarenia doérskych spolotnosti za beiné a bezprostredne predchadzajice
Ultovné obdobie s0 uvedand v nasledujice] tabulke:

Viastné imanie Vysledok hospodirenia ra obdobie
¥ ewvach 2023 2022 2023 022
SIPRIN, s.r.0, 1371470 1250 753 1285124 1174 407
BAT Systémy autornmatizatne] techniy, spol. & r.a. 3 016 385 2 708 804 70 B8 464 228

14, OdloZena dafiovi pohladavka

Prehlad poloZiek, kioré tvoria odioZend dafova pohlfadaviu je uvedeny v nasledujics] tabulke:

v apihch 30, seplember 2023 30. seplember 2022
MNefwrelnost, stroje a zanadenis {10 BE4) {5 Z80)
Pohladavky B4 487 a8 235
Zazoby 45 570 52 E2E
Rezeny 2127 610 189137
Catatné B0 359 (37 183}
Odlatena dafova pohladivia 2347182 1 088 282

Vietky pohyby v dodasnych rozdieloch okrem zavazkov po splatnosti boli vykazané vo visledku hospodarenia za
prislusné obdobie.
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Zmena odloZene] dafiove] pohladavky je uvedena v nasledujice] tabulke:

v auridch 30, soplamber 3033 30, septembaer 2022
K 1. okbdbru predchadzajiceho roka 1988 282 2427323
K 30. septambru 2347182 2 1888282
Zmena 358 900 (439 041)
Z lohoc

oitovand ako (wynos) / ndkiad (266 350) 272 46T
Gitovans do vlastného imania (B25500 166574

156. Zéviizky z obchodného styku a ostatné zdvizky

W eurdch 30. septembar 2023 30, september 2021
Zévizky z obohodného slyku 2 978 479 4 525 BG4
Meavylaklurovans doddvky 1 432 539 517 985
Livazky voli zamestnancom 2 T20 460 2 488 268
Oiglabnd rdviizky 2 270 287 1 886 144
z loho; kratkodobé rdviizky & Nzing 1 838 098 1 522 251
B8 401 765 B 418 041

Takmer vaatky zavazky si denominované v eurdch

Vekowvd Struktira zavizkov
Vekova Struktira finanénych zévazkov je uvedena v nasledujGee] tabulke:

v aorhch 30. september 2023 30, seplamiber 20232
Zindrky v lahote splalnosti 8178 020 8356 338
Zawazky po lehote splatnost 223 745 B1 703

B 401 785 418 041

Struktira finanénjich zavazkov podla zostavajice] doby splatnosti je uvedena v nasledujicej tabulke:

v urdch 30, september 2033 30, september 2022
Zavazky % leholou splatnosti do 1 roka 9391 047 841131
Zévazky s leholou splatnost od 1 do 5 rokov 10718 & 870

ZLavarky s leholou splatnost nad 5 rokay =
9401 TB5 8418 041
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Sociglny fond

Zavarky zo sociaineho fondu sa vykazuji medzl zavazkami voli zamestnancom a v priebehu 0étovneho obdaobia
zaznamenali nasledovné pohyby:

v BUrich 34, soptomber 2023 0. september 2022
Stav na zadiatku tciomého obdobia 211 faf3 2508 577
Tvorba na farcha nakkadoy 242 158 238 920
Carpanie (274 172) (278 794)
Predaj casti podniku (831 {8 804)
Stav na kanci Gétovného obdobia 178 058 211 903

Socidlny fond sa podia zakona o socialnom fonde terpa na socialne, zdravoiné. rekrealné a ine polreby
Zamestnancow.

16. Rezervy
ViGN 1. ckisber Tvorba  Poulitie  Zredenie  Predajéastl 30, sepiember | Kritkodoba  Dlhodobd
i ) fEzBry Tazary TRzEry padniku 2023 Last’ tasi’

Garantnd rezeny B2 868 342 6E3 137 3T {1 5009 THE BTH 578 564 21T 8

Distatné

pesaniine 4 245557 4382922 3 T2B 8B4 405 447 (10 874 4 485 TRy 4 458 204

rezeny

ﬁfzﬂn’; 2060665 782261 109953 5343 (12 529) 2675613 J06382 2468 261

Jubilsd G54 543 2R47E3 81 747 18 077 {3 B52) 1195 E20 « 1115820

Oataing rezansy 70000 a - - = T 000 &80 000 10000

Mesyhodne 1 . 1

zmiuy 7iam TR 100 512 7582 T a2

g o 29500 300 - - - 20 800 5960 23840
8338457 5TRAEDT 4044 357 01 Bk {28 165) o 151 768 5315752 3835038

Rezerva na jednorazovl sumu odchodného a rezerva na osobné a pracovné jubiea bola vytvorena na zaklade
aktuarskeho vjpottu pouitim poistne] matematiky. Prevazna Cast rezerv sa planuje pouZit v obdobi dihfom ako
jeden rok.

Rezervy si predmetom viacerych neistét sdvisiacich s naasovanim a hodnotou vyplatenych pefaznych tokov,

Rezerva na odchodné sdvisi s jednorazovou platbou kaidému zamestnancovi SpoloCnosti, ktora mu bude
vyplatend po dosiahnuti déchodkowého veku (odchodné). Spolognost poskyluje odchodné vo viske jedného
nasobku priemerného mesatného zérobku a zamestnancom, kiori v nej odpracovall 10 a viac rokov vo vyske
trojnasobku. Hodnota budice] povinnosti Spoloénosti savisiaca s tymito dihodebymi pokitkami predstavuje hodnotu
budicich zamestnaneckych poZitkav, kloré prindleia zamestnancom za ich précu v predoslom ako aj v sGtasnom
obdobi. Povinnos!t je vypoditana pouditim metddy planovaného rotného zhodnotenia poZitkov ("Projected Unit
Credit Method") a je diskontovana na sifasnl hodnotu poulitim bezrizikove] drokovej miery. Rezerva bude
opétovne prehodnotena na konci nasledujiceho détovného obdobia.

Rezerva sa tvorila aj na nasledovné osobné a pracovné jubiled: pracovné vijrotie po odpracovani 10 a 20 rokov
pre Spoloénost, osobné wirodie pri dosiahnuti veku 50 rokov. Rezerva bola tvorend za vietkych zamestnancov
Spolotnosti, ktorl boli v Spoloénosti v pracovnom pomere ku koncu Oétovného obdobia. Pri vypotte vySky rezery
sa zohladfiujl planované organizadné zmeny schvaleng vedenim Spolotnosti
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Y

Ostainé persondine rezervy sa vztahujl hlavne ku kratkodobym zamestnaneckym odmenam.
Aktuarske predpokliady
informacie 0 potte a vekove| Struktire zamestnancov pouité pri vipodte s uvedenéd v nasledovne) tabulke:

30. seplember 2023 M. seplember 2032

Podet zamesinancoy, kiori majl narok na vyplatu pbitku a18 625
Priemarnd adakdvand miera fukiudce 2.64% 2,59%
Budice zvylanie miezd 4.50% 3,00%
Diskoning fakior 411% 3,67%

Rezerva na zaruéng opravy vo vidke 796 879 eur bola vytvorena na predpokladané naklady spojené so zaruénymi
opravami produktov predanych pred 30. septembrom 2023. Rezerva bola vytvorend bud ako percento z obratu
alebo na zaklade najlepiiaho odhadu a predpoklads sa, 2e bude poudita najneskdr v roku 2028.

17. Ostatné obeiné zavizky

v ausdch 30, soptember 2023 30, september 2022
Zavazrky vodi zakaznikom zo zékazkove] vyroby 1371 125 { 337 395
Prijaté preddaviy 4 085 880 1 228 031
Daf z pridane] hodnoky 838 593 1476 157
Wynosy budicich obdobi 41 141 G0 422
Ostatng obené zavazky 1 247 159 1 178 607

T 685 318 5281612

18. Ostatné dihodobé zavizky a zévizky z lizingu

¥ elrdch 30, september 2023 30, seplember 2022
Dihodobs: zavazky z lizingu 5 908 146 5 TA0 e
5 808 146 5 730 255

Spoloénost vykazala zavizky 2 lizingu nasledovne:

V ETaEh 30, seplambar 2023 30. ssplember 2022
Slav na zadiathu Uciovného obdabia 7 2562 548 3 355 067
Prirastky 2 068 570 f 054 618
Ubytky z (249 451)
Chresk 172 466 19 183
Lizingove splatky (1 747 340) (1 926 879)
Stav na koncl GEtovnédho abdobia T T46 244 7 252 548
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w auvhch

Kratkodobé zévazky 2 lizingu (pozn.15)
Dihodobé zavarky z lizingu

Analyza splatnosti lizingovich sivlizkoy je nasledovna:

W Ak

Meneg| ako rok
Jeden ad pat rokov
Vias ako pal rokov

19. Zakladné imanie a fondy

Zikladné imanie

30, septombaer 2023 30. sepiember 2022
1 B38 098 1 522 252

5 D06 146 5 Tah 286

T 746 244 7 2532 548

30, soptombar 2023 30. septembar 2023
1 Ba8 Ol 1 522 261

53T 808 4 D08 044

636 24T B21 453

T 746 244 T 252 548

Schvaleng a upisané zakiadné imanie Spolotnosti k 30. septembru 2023 je 13 576 313 eur (k 30. septembru 2022:
13 576 313 eur). Zakladné imanie je pine splatené.

Struktira akcionarov Spoloénosti je nasledovna:

30, september 1033 Poclied na zdkladnom 30 september 2022 Podiel na zikladnom

[EUR) imani & hlasavatich iman| a hlasovacich

priveach (%) pravach (%)

Siamens Aklisngeselischaft Osterreich 13 576 313 10¢ 13676313 100

Cafkam 13 578 313 100 13 576 313 100
Zakonny rezervny fond

Spolotnost je podia Obchodného zakonnika povinnd tvort zakonny rezervny fond vo vigtke minimalne 5 %
z tistého zisku (rotne) maximaing do viiky 10 % zakladného imania. K 30. seplembru 2023 zakonny razerny
fond dosiahaol 1 357 631 eur. Zakonny rezervny fond uZ dosiahol svoju maximalnu hranicu stancvend v pravnych
predpisoch, preto u2 pridel do zakonného rezervného fondu nebude potrebny. Zakonny rezervny fond sa mike

poudil iba na krytie sirat Spolotnost,
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20, Vynosy
v eurich
Wimosy 2o zakazkowe] vyToby

Poskytnubé sheiby
Predaj kovam

2023 2022
20 152 895 23 056 590
52 777 491 44 836 355
54811464 49526802
127 T41 850 117 418 747

Takmer viatky vinosy s0 generované na azemi Siovenskej republiky.

Prehlad vynosoy vratane ukendenych &innosti z poskytnubych slutieb a predaného tovaru podfa jednotlivych divizil

je uvedeny v nasledujicej tabulke:

v murich

Digitad industnigs (S0}

Smart Infrastruciure (551)

intemet of Things - Advanta (I3T)
Centraine divizie (CDO+CIE+GES)
Process Indusiries and Drives (SFC)
Oslatng divizie (5F5, SRE, TRE)

21. Osobné naklady

¥ BUTHCT

Mzdy
Cistaind osobnd naklady

22. Slukby (néklady)

v Burdch

Makupovans vykony na projekl
Poradensivo (dafowé, lechnické, ald.)
PC slutby, naklady na SAP
Ceslovné

Chpravy 8 udrkiawanie

Nikiady na reprezentaciu

[Premudjmm

Skolania

Rekiama

Détowé pripojenia, telefbnne poplatiy
Audit a poradensivo

SluZby pre dalti predaj

Tvorba a rozpusienie rezery

Ostatné sludby

2023 202

A7 BE4 972 68 619 357
39 344 383 34 363 802
13 480 873 11 206 T47
11 10D TET 10 514 752
= T o 778

546 085 608 085
133 08T 180 131 313631
023 20332

24 184 530 &1 607 685
8 254 559 7432218
1760 215 1 445 202
34 188 713 30 485 106
2023 202z

21 427 278 <0 481 152
B 054 257 6 960 BET
TGT 388 768 543
B45 BO2 450 613
o34 871 2T2TT3
285 316 275 6a3
384 153 251 484
258 232 G 481
166 106 221 666
128 877 143 504
43 312 4720
41678 4 B25
23 668 {205 D53)
47T 3 o3 BET
31 362 250 20 403 B25
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Naklady na audit a poradenské shutby poskytnuté auditorskou spoloénostou si vykazansd medzi nakladmi na audit
a poradenstvo a obsahujl:

- 2023 2022
Audit O&tovnej zévierky 30 260 &7 745
30 25 2T 745
23. Finanéné vynosy a finanéné naklady
v eurdich 2023 2032
Urokové néklady (275 B5T) {106 850)
Urokowvé vynosy 323 860 T2 Bas
Urokove viinosy (ndidady), netio 47 583 (33 965)
Kurzowi siraty (10 518) (53 505)
Kurzovis zisky 11858 49585
Kurzove zisky [siraly). nefio 1342 4 010
Vinosy/straty z derivétovych opardci (27 T83) -
‘Wynosy 2 necbeFného finanéndho majetku 1 435 46T 1153335
Ostatné finantné nakiady | (13 865) {12 253)
Finanéna vynosy, netio 1 443 144 1 103 107
£ loha
Finandéne ndklady {328 337} {172 698)

Urokowé vinosy boli genarované z peaZnjch (lo2iek v bankach.

Vynosy z neobeinéha finansného majetku predstavujl dividendy od deérskych spolotnosti,

24. Dan z prijmov

v BLrEch 2023 2022
Splatnd daf z prijmoy 896 T16 .
Odloiena dan z prijrmov

Wendk a rdnik dodasnpceh rozdieloy (2656 3500 272 467
Daf z prijmu vykazand vo vysledku hospodirenia spolu T30 366 272 467
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Odsdhlasenie efektivnej dafiovej sadzby

v eurikch 2023 % 2022 .
Zisk pred zdanenim 10 981 508 3641 631
Dadh 2 prijmu vo viske domibce] sadzby dane 2308217  21% TB4T4d 2%
Dafovo neuznané niklady | vinosy a ostatné polodky (1577 851) (14%) (492 276)  (14%)
Dad z prijmov | nikiad be¢ného obdobia T30 366 272 467

25. Ukoncené cinnosti

3 0éinnoslou od 1. oktdbra 2022 Spoloénost predala Sastl podniku (diviziu SPC) na zaklade Zmiuvy o predaji Cashi
podniku uzavretej medzi spolotnostami Siemens s.r.o. ako predavajicim a Semens Large Drives, siro. ako

kupujacim

S dtinnosfiou od 1. jula 2023 Spolotnost predala dalsiu East’ podniku na zaklade Zméuvy o predaji Casti podniku
uzavrele] medzi spoloénostiami Siemens s.r.0. ako predavajicim a Siemens Large Drives, s.r.0. ako kupujicim.

Dfia 1. juka 2023 spolotnost’ Siemens Large Drives, s.r.0. zmenila obchodny nazov na Innomatics, s.r.0,

¥ aurdeh 2013 2002
Viynosy 5 324 0BG 13 522 998
Miklady (4 588 TAT) {15 685 080
Visledok 2 previdekovych tinnosti 334 272 (1763 092)
Finanéné vimosy (nakiady), natio {315) (2 013)
Zisk | (strata) z ukontenych &nnosti pred zdanenim 333 857 {1 765 105)
Dradi z prigmoy 22 181 (132 DBS)
Zisk [ (strata) z ukenéenych Einnosti 311 766 (1 833 D40}

Spolcénost k 30. septembru 2022 vykazovala nasledovng poloEky ako majetok driany na preda) a zavazky
stvisiace s majetkom drianym na predaj:

v Burdch 30, saptembaer 2022
Mithnufdelnesti, trops & zanadenia 367 094
Pohladivky z cbehodného styku a ostainé pohladaviy 3 604 TBE
Zasoby 262 725
Iny obedny majelok 4 671
Majetok driany na predaj 4 238 256
Ziwazky z obchadného styku @ ostatné tivazky {1 178 513)
Rezeny ) (4TE GT1)
Zavizky suvisiace s majothom drianym na pradaj {1 657 184)
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26. Otvorené kontrakty na obstaranie majetku (kapitalové zavézky)
Spoloénost neeviduje k 30, sepltembru 2023 ak 30. sepltembru 2022 Ziadne vyznamné zmiuvy na obsiaranie
nehnutelnosti, strojov a zaradeni.

27. Najmy (Spolonost' ako najomca)

Epah;r&aa.'f' 5i nairma od tretich siran administrativne, skiladové a parkovacie priestory, Roéné namadj- 7a nﬁl;m =11
1 588 624 eur.

Prehlad najomngch zmidy:

Administrativee  Skladové Parkovacis Rofné

Vipovedna lehota priestory jpriestony miesia il
im?) (m?) {potet) (EUR)
14. november 2023 34 - 3183
31. decernber 2023 427 T 115 BE3
30, april 3024 - - 55 65 522
31, august 2024 G26 23 20 08 024
0. april 2027 - 577 - 27 378
0, jon 2028 & 120 52 G2 060
3. november 2028 & 450 468 48 1135 B53
31. december 2045 [— Ba 20 ] 10 730
7683 1209 242 1558 624
Minimaine splatky prenajmu 50 nasledovng:
v eardeh 30. seplomber 2023 30. seplemiber 2022
Menaj ako rok 1477 487 1422 G20
Jeden ad pdf rokoy 5542 434 6 290 445
Viae ako pdfl rolov 1636 871 530 653
B 656 802 7 243 738
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Z8. Prendjom (Spolotnost ako prenajimater)

Spolofnost prenajima administrativne a skiadové priestory a parkovacie plochy trelim siranam a spriaznenym
ozobam. Roéné najomne je pribliEne 233 054 eur.

Prehfad najomnych zmidv:

Vipovidnd lehota Administrativiie  Skladowé  Parkovacie  Robné
priestory

priestory miesta rdjomng

im’) {m’) (podet) (EUR)
31, december 2023 7 . 2 B/
31, august 2024 e | . 2 5545
30, jin 2028 a9 93 24 33041
31, novernber 2028 143 8 182257
1025 236 36 233054

Minimalne splatky najomneého si nasledovng:

¥ipmiich 30. september 2023 30, september 2022
Menej ako rok 233 054 188 511
Jeden af pal rokoy 1088 670 4 474
Viac ako pdf rokoy 15188

1347912 162 885

29. Podmieneny majetok a zavazky
MHeistota v dafovej legislative

Vzhladom ktomu, 28 mnohé cblasti slovenského dafoveho prava doteraz neboli dostatofne oversné praxou,
existuje neistota v tom, ako ich budd dafiové organy aplikovat. Napriklad, dafovy Orad méde vyrubit dodatoénd
dan ak zisli, 2a transakcie medzi spriaznenymi osobami nie s0 ccenovand obvyklou cenou na Irhu. Sddiac
Z pristupu  dafiovych dradoy je pravdepodobné, 2e transferové ocefovanie bude predmetom skimania,
Evantifikeval pravdepodobnest nie j@ mo2né, Pravdepodobnos! vyrubenia dodatoénej dane sa znidi, a2 ked budd
exisioval precedensy alebo oficialne interpretacie dafoweho dradu. Vedenie Spolofnosti si nie je vedomé Ziadmych
okolnostl, v dbsledku ktorych by jej venikol vwyznamny nakiad,

Ostatné finanénéd zdvizky

Osiatnd finantné zavazky, ktord nie 50 zachytend vo vykaze o finanéne| situdcli, 30 nasledovng:

Spolotnost mad bankové garancie vystavené v prospech Kientov k 30, septembru 2023 v celkove] vyske 812 347
eur (k30. seplembru 2022: 1 835452 eur). |de ogarancie za zadriné ana zarutné opravy, akontatng,
wykonowé, colnd a platobné zaruky atzv. bid bondy - tendrové /| ponukowvé raruky. Bankowe garancie boli za
Spoloénost poskytnuté vo forme zniZenia ramca pre kontokorentny Over, resp. garancnej linky v Tatrabanka, a.s.
a UniCredit Bank Slovakia, a.5.

Spolotnost ma aj garancie vystavené spriaznenymi osobami. Pre viac informacii pozri ast 31 Spriaznend osoby
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=0, Informécie o prijmoch a vwhodach €lenov Statutamych organov, dozomych organov a
inych organov détovnej jednotky

YW roku 2023 Spolodnest vyplalila odmeny Statutdarmym crganom Speloénost za ich dinnost pre Spolofnost v sume
1 020 tisic eur (v roku 2022 1080 tisic eur).

Clenom organov Spoloénosti neboli poskytnuté 2iadne pa2icky, ani preddavky.
31. Spriaznené osoby
ldentita spriaznenych osdb

Spriaznenymi csobami Spoloénosti 30 viaceré podniky v skuping, ako aj konatelia a vwwkonni riaditelia Spolotnost.
Najvyssou kentrolujicou spoloénosiou je spoloénost Siemens AG, Mnichov.

Transakcie s kMOEowymi csobami vedenia Spolotnosti

Klicowymi osobami vedenia Spoloénost sl vietci zamestnanci na pozicii asistent manadéra a vyisie, kedie ide
o os0hy 5 pravomocou a zodpovednostou za planovacie, radiace a konfrolné &innosti Spolofnosti, a to priamo
alebo nepriamo. Priemerny pofet kldéovych osbb vedenia v roku 2023 bol 38 osdb a v roku 2022 to bolo 34 osdb.
Cdmeny vyplalend (alebo zavazky) vodl kiGdowym osobdm vedenka (ktoré 80 vwkazané v ramci osobnych nakladov
vo vyshedku hospodarenia) sd nasledovnd:

¥ aurdch 2023 2022
Mzdy a ostatné kratkodobé zamesinanecke poditky 3220 0™ Z B2% 336
Flatby na zaklade podieloy = P,

3 230 071 2 829 336

Klbtowvym osobam vedenia Spolotnosti neboli poskytnuté Ziadne iné viyznamné platby alabo vyhody.

Transakcie s materskou spolofnost'ou

Spoloénost uskutoénila naskedovné transakcie s materskou spolotnostou:

v urdch 2023 a2z
Foskyinutie shdiab 3 703 BGS 3328635
Ostatné vynosy z previadzkove] Sinnost 111 953 B8 357
Vynosy celkom 3 815822 3 386 542
v aurdch 2023 033
Nakup tovarn 47 555 26 8BTS
MNakup materialu 55 B61 148 235
Wékup slufeh 3 505 006 4 046 902
Ostaind ndklady = prevadekove| Sinnosti 1284 i
Makupy celkam 3 609 BOG 4 222012
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Vybrany majetok a zavazky z fransakcll 5 materskou spoloénosiou sd uvedené v nasledujicom prehfade:

v sovich 30, sepbember 2023 30, september 2022
Poskyinubi preddavky 2 387 T
Pohladavky celkom 2 387 T
v Buvich 30. seplember 2023 30, seplember 2022
Razeansy Toe T8
Zaviizky eelkom 700 715

Transakcie s dcérakymi spoloénostami

Spoloinost uskutoénila nasledovné ransakcie s doérskymi spolodnostami;
v eurdch 2023 2022

sluFieb 530 631 773870

Vynosy zo zakazkovej vyroby 184 120 123 602
Pl tovar 585 384 J02 738
Prijaté dividendy 1 435 467 1153338
Cratainé vynosy z prevhdzkove] Snnosil 354 BOO 454 Fo8
Vynosy celkom 3 004 402 2 807 545
¥ surdal bl | 0
Makup tovaru 5220 382 Bag
Makup malerialu B 356 163 911
Pkuip shiieb 11 618 170 11 402 385
Oistatné naklady - _B733
Makupy celkom 11 632 748 11 967 853

Vybrané zavazky z transakcii s doérskymi spoloénostami s0 vwedene v naskedujlicom prehlade:

v eurdch
Mevyfakiurovand dodavky 113 BG8
Zaviizky celkom 113 BES

30. septermber 2023 30, seplember 30232
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Transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami

Spoloénost uskutotnila nasledaovné transakcie s ostatnymi spriaznenymi spolotnosfami:

v giriich 2023 2022
Poskyinube sluZiab 21648012 18570 180
Finaniné wnosy 288 84T 38 524
Predaj lovan 1 BG4 447 163 3548
Cistatmé vynosy & previadzkovej Zinnosh b 737 Tha 5 861 380
Vinosy celkom 28 538101 22 654 453
W aurtheh 2023 2p22
Makup iovans 52 280 528 45 02E 278
Makup matesisiy 1458 845 2021449
Mabkup Sl 4 0113 338 3534 435
Finanfné naklady 17 481 69 456
Ostatné naklady 335 T2 10 261
m” celkom 5B 104 3569 54 B6E3 870

Vybrany majetok a zavazky z transakcii s ostatnymi spriaznenymi spolofnostami sd uvedeng v nasledujicom

prehlade:
v erdch 30. seplember 2022 30, september 2022
Pohladavky z obchodného styku 164 TBO 206 352
Ostatné pohladavky voi spriaznenym osobam (cash poaling) 18 072 248 3 Tav a5
Ostatné pohlfadavky | 1 - 1241 131 845
Pohfadaviy celkom 18 238 268 4 125 22
w earihely 30, seplember 2023 30, septembser 2023
Mevylakiurovand dodévky 318 T36
Ostatng zdvazky 282 618 283
Zavizky celkom 282 034 1018

Sesterskd spoloZnost’ (najvyssia kontrolujica spoloénost Siemens AG, Mnichov) poskytla Spolognosti zaruku v

suvislosti 5 kontokorentnym (verom v banke vo vyske 56 555 135 eur.

Sesterska spolotnost poskytla Spolotnosti zdruky v prospech klientov na sumu 6 412 534 eur,

Transakcle so spriaznenymi csobami sa uskutoénili za trhovych podmisnak,
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32. Riadenie finanénych rizik

Prehrad
Spolotnost je vystavena nasledujicim rizikam z poutivania finanénych nastrojov:

* (verowe rnziko,
" riziko [kvidity,
= frhove rizike,

Tato cast’ poskytuje informécie o tom, ako je Spoloénos! vystavena vyiiie uvedenym rizikam, ciele, metddy a
procesy Spalofnosti na ohodnotenie a riadenie rizika a riadenie kapitalu Spolofnostou. Dalsie kvantitativne ddaje
sU uvadzane aj v inych éastiach tejio Ottovne) zawerky.

Riaditelia Spolofnosti maji celkovi zodpovednost za stanovenie adohfad nad systémomn riadenia rizika
Spoloénosti, Metddy riadenia rizika Spolotnost s0 stanovend na identifikdciu a analyzu rizik, ktorym je Spolotnost
vystavana, na stanovenie vhodnych hranic rizika a kontrol a na monitorovanie rizika a dodrtiavanie tychto hranic,
Metddy a systémy riadenia rizika s pravidelne prehodnocované, aby odrakali zmeny trhovich podmienok a aktivit
Spolo®nosti, Cielom Spoloénost je prostrednictvom Skoleni, Standardov a procesov nadenka vivijal disciplinovane
a kongiruktivne kontrolné prostredse, v ktorom vaetcd zamestnanci chapu svoje postavenie a povinnost.

Riaditelia Spolodnosti sleduju stlad so zasadami @ postupmi riadenia rizika Spoloénosti a preverujd pnmearanost
Struktdry riadenia rizika vzhladom na rizikd, kionim je Spoloénosti vystavena

Uverové riziko
Uverowé riziko je riziko finanénej straly Spolodnosti, ak odbaeratel alebo zmiuvnd strana finanéného ndstroja ziyha
pri plneni svogich zmiuvnych zavazkov, Uverové riziko vznika v principe z pohfaddvok Spolotnosti vodi zakaznikom.

Vedenie Spolotnosti ma stanovend (verovl politiku a rozsah Uverového rizika neustdle sleduje. Hodnotenia
inverove] expozicie sa vwkonavajl u vietkych iretich stran, ktoré poZaduji Over nad uréitd sumu,

Maximalnu mieru Overowého nzika predstavuje Odétovna hodnota kaidého finanéného majetku vykazaného vo
vykare o finantnej situaci,
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Riziko likvidity

Riziko fikvidity je riziko, 2e Spoloénost nebude schopna spinil svoje finantné zavazky v datume splatnosti.
Spolocnost nadi likviditu tak, aby zabezpedila, tak ako to len bude moine, 2e bude mat pefia2né prostriedky vidy
k dispozicii na spinenie svojich zavazkov v lehote splatnosti, pri be2nych aj neobvykiych podmienkach, baz toho,
aby vykazala nepnjatelne straly.

Ma financovanie prevadzkovych pofrieb Spolonost pouZiva kontokoreniné Oty a kratkodobé dvery, kym na
financovanie investicii Spolotnost pouiva dihodobé (very a viastné imania.

spaloénost pripravuje mesatng, Stvifroéng a rofné plany toku pehazi na riadenie vdity,
V Lasti 15 paznamok s0 uvedend finandné zavazky podfa ich zmiuvnej doby splatnosti,

Oéakavané doby splatnost sa vyznamne nelitia od zmiuvnej doby splatnost.

Trhowvé riziko

Trhove riziko je nziko, 2e zmeny v trhovich cenach, ako naprikiad wywmenné kurzy a drokové sadzby ovplyvria
vynosy Spoloénosti alebo hodnotu jej finanénych nasirojov. Clefom riadenia trhowvého rizika je riadil a kontroloval
vystavenie sa Irhovemu riziku v prijatelnej miere popri optimalizacii wwnosow 2 rizika.

Kedie absolitna vadsina transakcii sa uskutotnila v eurdch, neexistujd dovody na vznik rizik vyplyvajlcich
z fuktuacie vymennych kurzov, dverovych sadzieb, pripadne ingch trhovgch cien. Vzhladom na vyésie uvedensé,
analyza citfivosti na trhoveé rizika nebola vykonana a nie je prefo ani zversjnena.

Menové riziko
Menove riziko vznika, ked s budice obchodné transakcie alebo majetok a zavazky vyjadrend v inej mene ako je
funkénd mena Spoloénost.

Spolotnost je vystavena menovemu riziku pri pefatnych prostriedkoch, nakupoch a predajoch v inej mene nei je
euro, kiond je funkénou menou Spolocnosti. Z ostatnych mien poutiva Spolognost najtastejgie GBP, CZK, USD,
CHF, HUF a iné. Pripadna zmena hodnoty eura oproti ostatnym menam nebude mal vyznamny dopad na vyskedok
hospodarenia Spolodnost, nakolko vadsina transakeii jo realizovana v eurach. Z toho dbvodu nebola analyza
citlvosti na trhove rizika vykonana a nie je preto ani zverejnena.

Riadenie kapitilu

Spoloénest definuje kapitdl ake viesing imanie, Zasadou Spoloénostl je udrdal’ silny kapitalovy zéklad atak si
wdrdal’ buddci vwvo] podnikatelskej Einnosti. Kapitalové potreby Spolonosti 50 zabezpedované prostrednictvom
cash-poolingu anie zmenami zakiadného imania. Spolofnost neposkytuje wvyznamné opcie na akche
zamaesinancom ani externym stranam

Potas Gélovného obdobia nenastala Ziadna zmena v pristupe Spoloénesti k riadeniu kapital.

33. Reidilne hodnoty

Redlna hodnata pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohfadavok, pefiaZznych prostriedkov a ekvivalentoy
pefaknych prostriedkoy, zavazkov z obchodného styku a ostatnych zavazkov, Uverov a poZitiek s pohybiivou
Urokeswvou mierod sa odhaduje ako siasna hodnota budacich pefainych tokov diskontovana frhovou drokovou
sadzbou ku diu, ku kordsmu sa zostavuje OGStovnd zavierka apriblduje sa ich Gétovnym  hodnotam
k 30 septembru 2023,
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34. Informécie o skutoénostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa rostavuje Gétovna
ravierka, do dfia zostavenia Oétovnej zavierky

Po dni, ku ktorému sa zostavuje Gitovnd zévierka, nenastali Ziadne udalosti, kioré by si vyZadovali Gpravy alebo
dodatotné zverejnenia v Bitovnej zawvierke a v pozndmkach Uétovne| zavierky.

(S XN

mir Slezak Pavel Lakatos Zdenka Adamove Michal Sutka
Konatel Konatel Osoba rodpovedna Osoba zodpovednd
Za roslavenio za bdtovnicha
Uffovne) zaviarky

Strana 48 zo 48







