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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: SH COATING s. 1. 0.
Sidlo u¢tovnej jednotky: Horna 13, 97401, Banska Bystrica

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Vyroba strojov a zariadeni pre vSeobecné ucely

Vyroba chemikalii, chemickych vlakien, plastov, kau€uku a pripravkov z tychto materialov

Vyroba vyrobkov z gumy a plastov

Vyroba a hutnicke spracovanie kovoyv, vyroba a opracovanie jednoduchych kovovych vyrobkov

Pripravné prace k realizacii stavby

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb a vyroby

Prenajom, Uschova a poZi¢iavanie hnutelnych veci

Kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
Poskytovanie sluzieb rychleho ob&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu, prevadzkovanie vydajne stravy
Organizovanie $portovych, kulturnych a inych spolo¢enskych podujati

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla

Mimoskolska vzdelavacia ¢innost

Prevadzkovanie kulturnych, spolo¢enskych, zabavnych, Sportovych zariadeni a zariadeni sliziacich na regeneraciu a rekondiciu
Reklamné, marketingové, fotografické a informaéné sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom

Sluzby v oblasti administrativnej spravy a sluzby organiza¢no - hospodarskej povahy

Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

InZinierske ¢innosti, technické testovanie a analyzy

Vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych, technickych, spolo€enskych a humanitnych vied

Faktoring a forfaiting

Finanény lizing
Pocitacové sluzby a sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim udajov

Cl.1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as u¢tovného obdobia

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:
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CI. Il (2) Uétovné zasady a metddy, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Cl. 1l (2) Aplikované ugtovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd
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Polozka suvahy Aplikované zasady a metody Druh zmeny z'asady alebo Dovod zmeny Hodnota yplyvy na prisl.
metody polozku suvahy
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