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1. IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE STREDISKA EVANJELICKEJ DIAKONIE 

 

1.1 Názov organizácie: Stredisko Evanjelickej diakonie Trnava 

1.2 Sídlo organizácie: Nám. SNP 7, Trnava, prev. Kalinčiakova 45, Trnava 

1.3 Telefón organizácie: 033/5545208, +421910988899 

1.4 E-mail organizácie: patricia.hanzelova@gmail.com 

1.5 Webové sídlo organizácie: www.diakoniatrnava.sk 

1.6 Zriaďovateľ Strediska Evanjelickej DIAKONIE: Evanjelická diakonia ECAV na 

Slovensku 

1.7 Meno, priezvisko a titul členov Správne rady s uvedením predsedu: 

JUDr. Jana Tomašovičová 

Ing. Viera Hercegvá 

MVDr. Štefan Ambruš 

PhDr. Szilvia Buzalová 

Ing. Ján Miklánek 

Mgr. Radomír  Vařák 

Predseda Správnej rady –Michal Antal  

1.8 Meno, priezvisko a titul Správcu strediska: Ing. Viera Hercegová 

1.9 Meno, priezvisko a titul Riaditeľa zariadenia: PhDr. Patrícia Hanzelová 

 

2. SOCIÁLNE SLUŽBY 

 

2.1  

Zariadenie pre seniorov  - § 35 zákona NR SR č. 448/2008 Z.z. poskytuje – pomoc pri 

odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, sociálne poradenstvo, sociálna rehabilitácia, 

ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne, osobné vybavenie.  

Zabezpečuje sa ošetrovateľská starostlivosť, záujmová činnosť. 

Domov sociálnych služieb - § 38 zákona č. 448/2008 Z.z poskytuje – pomoc pri odkázanosti 

na pomoc inej fyzickej osoby, sociálne poradenstvo, sociálna rehabilitácia, ubytovanie, 

stravovanie, upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne, osobné vybavenie.  

Zabezpečuje sa ošetrovateľská starostlivosť a záujmová činnosť. 
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Popis  poskytovaných sociálnych služieb  

➢ Pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby -   Je to pomoc a  

asistencia pri nepriaznivom zdravotnom stave obyvateľa, pri poruchách sebestačnosti. Obyvatelia sú 

zaradení do stupňa odkázanosti podľa svojich schopností, možností , samostatnosti a spôsobu 

vykonávať: stravovanie, obliekanie, kúpanie, osobnú hygienu, chôdzu, používanie WC, presun z 

lôžka a na lôžko, mobilitu, kontrolu udržiavania telesných tekutín.  

➢ Sociálne poradenstvo -   ide o rozhovory s klientom. Cieľom sociálnej  

diagnostiky je využívania účinnej metodiky zvládania jeho krízových situácií a problémov.  Táto 

činnosť je určená na podporu klienta. Táto činnosť sa zameriava na riešenie reálne exitujúcich 

ťažkostí a problémov, ktoré sú výsledkom sociálnej reality klienta a ktoré klient zároveň vníma ako 

zaťažujúce a neriešiteľné.   

➢ Sociálna rehabilitácia – Sociálna rehabilitácia je odborná činnosť na podporu  

samostatnosti, nezávislosti, sebestačnosti, na aktivizovanie schopností a posilňovanie návykov pri 

sebaobsluhe. Na základe individuálnych plánov rozvoja osobnosti sa so súhlasom obyvateľa vytipujú 

činnosti, v ktorých je možné zisťovať úspechy, ale aj neúspechy (obliekanie, vyzliekanie, umývanie 

zubov, ustielanie postele, ručné práce, jedenie, nakupovanie, používanie kompenzačných pomôcok 

a pod.) Sociálnu rehabilitáciu zabezpečuje  sociálny pracovník.  

➢ Opatrovateľská  starostlivosť: Komplexnú ošetrovateľskú a opatrovateľskú  

starostlivosť poskytuje kvalifikovaný odborný personál zdravotného úseku (sestra, opatrovateľka) 

dôstojne a ľudsky.  Pri ošetrovateľskej starostlivosti podporujeme sebestačnosť a prirodzený spôsob 

života obyvateľov. Dbáme o dodržiavanie etických zásad pri ošetrovaní. S odbornými lekármi 

(psychiater, geriater, všeobecný lekár )sú uzatvorené zmluvy a návštevy sú vykonávané 1x za štvrť 

rok u odborných lekárov a dva krát do mesiaca    všeobecný  lekár .  

  
2.1 Prehľad o poskytovanej sociálnej službe a o inom predmete činnosti alebo 

podnikania vykonávanom v kalendárnom roku  

 

2.1.1 Počet prijímateľov sociálnej služby spolu a v členení podľa druhu a formy sociálnej 

služby.  

Zariadenie pre seniorov – kapacita 40 klientov 

Domov sociálnych služieb s celoročným pobytom – kapacita 5 klientov 
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2.1.2 Počet prijímateľov sociálnej služby (pss) podľa veku, mobility a stupňa 

odkázanosti 

 k 31.3.2023 k 30.6.2023 k 30.9.2023 k 31.12.2023 

Priemerný vek pss 87 87 86 86 

Počet mobilných pss 7 7 9 9 

Počet čiastočne 

imobilných pss 
14 15 13 13 

Počet imobilných pss 18 18 19 19 

Počet pss so stupňom 

odkázanosti III. 
0 0 0 0 

Počet pss so stupňom 

odkázanosti IV. 
1 1 1 1 

Počet pss so stupňom 

odkázanosti V. 
3 4 4 4 

Počet pss so stupňom 

odkázanosti VI. 
33 35 35 35 

 

2.1.3 Stav zamestnancov k 31.3.2023- 31 zamestnancov, 30.6.2023- 30 zamestnancov, 

30.9.2023 –30  zamestnancov a k 31.12.2023 – 29  zamestnancov. Členenie aj 

podľa maximálneho počtu prijímateľov sociálnej služby na jedného zamestnanca 

a minimálneho percentuálneho podielu odborných zamestnancov na celkovom 

počte zamestnancov. 

Druh 

zariadenia 

sociálnej 

služby 

Kapacita  Maximálny 

počet pss na 

jedného 

zamestnanca 

podľa zákona 

Skutočný 

maximálny 

počet pss na 

jedného 

zamestnanca 

k 31.12 2023 

Percentuálny 

podiel 

odborných 

zamestnancov 

na celkovom 

počte 

zamestnancov 

podľa zákona 

Skutočný 

percentuálny 

podiel odborných 

zamestnancov na 

celkovom počte 

zamestnancov 

k 31.12.2023 

ZPS 40 2,3 2,58 52 % 50 % 

DSS 5 2,3 2,58 60% 55 % 
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2.1.4 Zariadenie pre seniorov,  domov sociálnych služieb (ďalej len ZPS a DSS)   

 

Kalinčiakovej ulici v Trnave poskytuje plnohodnotné, komplexné služby .  Pre klientov 

je vytvárané domáce prostredie a individuálny prístup k jednotlivcom vytvára príjemnú 

atmosféru a spokojnosť klientov.  

  

Zdravotná starostlivosť je zabezpečovaná v rozsahu:  

1x týždenne návšteva praktického lekára pre dospelých priamo v zariadení, 1x mesačne, 

alebo podľa potreby klientov návšteva geriatra v zariadení, 1x mesačne, alebo podľa 

potreby návšteva psychiatra, sprevádzanie klientov na odborné lekárske vyšetrenia 

,očkovanie proti chrípke , očkovanie proti pneumokokom, očkovanie proti COVID -19, 

týždenný skríningový program na zistenie vitálnych  hodnôt klientov zabezpečenie 

liekov a zdravotníckych pomôcok pre klientov, len so súhlasom klienta. 

Aktivity počas celého roka boli pre klientov pripravované v rámci ich potrieb 

a možností.  Služby Božie  a ranné stíšenia sa priebežne uskutočňovali v bývalých 

priestoroch kaplnky   a terajších priestoroch Denného stacionára s pánom farárom 

Kosteckým. Počas roka 2023 zamestnanci absolvovali niekoľko webinárov.   

Zamestnancom je pravidelne zabezpečovaná  skupinová a tiež individuálna supervízia. 

Pokračujeme v spolupráci  s  Trnavskou univerzitou, Univerzitou Cyrila a Metoda  

v Trnave. Nadviazali sme spoluprácu s vysokou školou Sv. Alžbety. Pravidelne sa 

konajú porady so zamestnancami  a klientami.  Online školenia sme absolvovali v rámci 

spolupráce so SocioFórum  a s APSS SR.  S klientami sme navštívili Trnavský tradičný 

jarmok. S klientami sme navštívili novo zrekonštruovaný park v Trnave.  Svojim 

vystúpením nám urobili radosť študenti tanečného konzervatória D. Nebylu v Trnave. 

Prax v našom zariadení absolvovali študenti z UCM v Trnave v odbore fyzioterapeut. 

Veľmi nás teší nový bezbariérový altánok, na ktorý nám prispela nemecká Diakonia. 
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2.1.5 V roku 2023  sa SED Trnava nezúčastnilo projektov. 

 

2.1.6 Dobrovoľníckej práce sa v SED Trnava zúčastnili študenti pedagogickej školy 

Blahoslavenej Laury  v  Trnave. Celá trieda v počte študentov 10 chodili  2 

týždne pomáhať. Tiež ako dobrovoľníci sa zapojili študenti Trnavskej 

Univerzity- odbor sociálna práca. 

 

3. EKONOMICKÉ UKAZOVATELE 

 

3.1.1 Ročná účtovná závierka tvorí prílohu tejto Výročnej správy . 

 

3.1.2 Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke  bude súčasťou Správy 

nezávislého audítora. Správa nezávislého audítora je taktiež súčasťou Výročnej 

správy. 

3.2 Prehľad o príjmoch a výdavkoch.  

 

Výdavky 

skutočnosť 

Suma 

EUR 

Výdavky  

rozpočet 

Rozdiel 

 

Príjmy 

skutočnosť 

Suma 

EUR 

Príjmy 

rozpočet 

Rozdiel 

Spotreba 

materiálu 

 100 291 195 000  - 94 709 

 

Tržby z 

predaja sl.  

420 861 432 000 - 11 139 

Spotreba 

energie 

  26 725 36 000  - 9 275 Tržby za 

pred. tovar  

           0           0            0     

Predaný tovar           0 0          0 Aktivácia         38           0           38 

Opravy a 

údržba 

   1 560 3 500  - 1 940 Úroky          0          0           0 

Ostatné služby a 

repre 

 93 958 100 494  - 6 536 Prijaté 

prisp. PO 

        0   1 300 -   1 300 

Mzdové 

náklady 

466 029 383 630 82 399 Prijaté dary    1 000         0     1 000 

Sociálne 

/zdravot.odvody 

144 268 132 273 11 995 Ostatné 

príjmy 

      473  4 950 -  4 477 
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Zákonné soc. 

výdaje 

 22 302  15 000 

 

   7 302 Príjmy od 

iných org. 

         0          0            0 

Ostatné dane a 

poplatky 

     162      274 -     112 Príjmy od 

PO 

    5 950         0     5 950 

Ostatné výdaje       447   1 600  - 1 153 Príjmy 2% 

dane 

    1 933      1 700        233 

Ostat.finančné 

výdaje 

  1 159     500      659 Dotácie 428 402  429 747 -  1 345 

Odpisy   1 517   1 123      394 Príjem 

z predaja 

mat. 

          0           0          0 

Dań-

motor.vozidla 

    316      303          13 Iné           0          0          0 

Prísp. iným     325          0        325 Ostatné            0           0          0 

Výdavky 

spolu 

859 059 869 697 - 10 638 Príjmy 

spolu 

858 657 869 697 - 11 040 

 

 

 

3.3 Prehľad príjmov v členení podľa zdrojov.  

   

  

Výnosy 

  

Spolu  

Tržby z predaja služieb  

Z toho: 
- ubytovanie 

- strava  

- obslužné činnosti 

- ostatné 

                             420 861 

 
                                     224 514 

                                     104 346 

                                       90 591 

                                        1 410 

Tržby za predaný tovar                                           0 

Aktivácia služieb                                        38 

Úroky                                           0 

Kurzové zisky - úver                                          0 

Prijaté dary                                  1 000 

Iné ostatné výnosy                                     473 

Príspevky od  právnických osôb                                 5 950 

Príspevky od  fyzických osôb                                         0 

Príspevky z podielu dane                                   1 933 
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Dotácie  

Z toho: VÚC Trnava 

                 MPSVaR 

                 VUC Bratislava 

              Iné  

                            428 402 
                                       26 718 

                                     393 834 

                                         7 850 

                                                 0 

Tržby spolu                               858 657 

 

3.4 Stav a pohyb majetku a záväzkov.  

 
 

Majetok Rok 2022 Rok 2023  Záväzky Rok 2022 Rok 2023 

          

Dlhodobý majetok       8 576   11 779 Vlastné imanie  - 40 628 - 41 029 

Zásoby       1 132        510 Z toho HV: -   3 145 -      402 

Dlhodobé 

pohľadávky  

            0           0 Rezervy     9 654   43 579 

Krátkodobé 

pohľadávky  

     1 061     - 621 Dlhodobé 

záväzky 

   6 686     5 605 

Finančné účty     38 365  50 750 Krátkodobé 

záväzky 

 73 956  54 755 

Časové rozlíšenie          534       492 Úvery            0           0 

   Časové 

rozlíšenie 

           0           0 

Majetok  spolu    49 668  62 910 Pasíva spolu   49 668  62 910 

  
a. Ekonomicky oprávnené náklady na jedného prijímateľa sociálnej služby podľa 

druhu poskytovateľa sociálnej služby na kalendárny rok 2023 

ZPS –   1 566 € x 12 = 18 802,80 € 

DSS –   1 545 € x 12 = 18 540,00 € 

 

b. Priemerná výška mesačnej úhrady -  815,33 € 

 

c. Účty a ich stav : 

k 31.03.2023 –  Účty :  43 286 €      Pokladňa   1 546 €         =  SPOLU :   44 832 €        

k 30.06. 2023 – Účty :  70 691 €      Pokladňa      144 €         =  SPOLU :   70 835 €              

k 30.09. 2023 – Účty :  41 696 €      Pokladňa      617 €         =  SPOLU :   42 313 € 

k 31.12. 2023 – Účty :  45 616 €      Pokladňa   2 031 €         =  SPOLU  :  47 917 € 
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d. Rozpočet na rozpočtový rok 2024 a jeho  čerpanie podľa rozpočtových položiek 

         

  

Náklady  

  

  

Spolu  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Príjmy  

  

Spolu  

Spotreba materiálu       95 000 Tržby z predaja služieb  426 000 

Spotreba  energie       27 000 Tržby za predaný tovar              0 

Predaný tovar                0 Aktivácia služieb              0 

Opravy a udržiavanie        2 000 Úroky               0 

Cestovné               0 Kurzové zisky - úver              0 

Náklady na reprezentáciu        1 000 Prijaté dary       1 000 

Ostatné služby      93 000 Iné ostatné výnosy       1 000   

Osobné náklady – mzdy    420 000 Príspevky od iných organizácií       6 000 

Osobné náklady – sociálne    204 000 Príspevky od  fyzických osôb               0 

Zákonné sociálne náklady      22 000 Príspevky z podielu dane        1 907 

Ostatné dane a poplatky           160 Dotácie   431 689 

Ostatné náklady       1 200    

Ostatné finančné náklady              0    

Odpisy       1 910    

Investície               0    

Daň z motorových vozidiel         326   

Náklady spolu   867 596   Príjmy spolu    867 596 

  
  
e.  Stav záväzkov a pohľadávok  

k 31.3.2023 –   59 138 €          - záväzky, pohľadávky –          0 € 

k 30.6.2023 -    35 958 €         -  záväzky, pohľadávky –          0 € 

k 30.9. 2023 –  17 450 €         - záväzky, pohľadávky –           0 € 

k 31.12.2023 –   3 868 €         -  záväzky, pohľadávky –    - 621 € 


