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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Ing. Andrea Blaskova

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

20.12.2010

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Poskytovanie socialnej pomoci, zachovanie prirodnych hodnét, ochrana a tvorba zZivotného prostredia, rozvoj a podpora vedy, vzdelania a telovychovy, rozvoj a ochrana
duchovnych a kultdrnych hodnét, realizacia a ochrana ludskych prav alebo inych humanitnych cielov, ochrana zdravia, ochrana prav deti a mladeze, plnenie individualne
uréenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu 0séb, ktoré sa ocitli v ohrozeni Zivota, alebo potrebuju naliehavd pomoc pri postihnuti Zivelnou pohromou;

Cl. I (5) Organiza&na $truktdra Gétovnej jednotky

Cl. 1 (6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Gétovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti
Ing. Andrea Blaskova predseda predstavenstva
Ing. Ivana Valkova ¢len predstavenstva
Jozef Marcin ¢len predstavenstva

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje G&tovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a po¢et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku
pocas bezného Uétovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uétovné obdobie dobrovornickej Ginnosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov X
- z toho pocet veducich zamestnancov X

Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Giétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie
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CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetluja udaje v stivahe

CI. Il (10) Vlastné imanie

Cl. 1l (10) Opis a vyska zmien vlastného imania v priebehu beZného Gétovného obdobia podra poloZiek stvahy

ICO

Opis poloky Riadok | gineho aetownso Prirasty Ubytiy Presuny | Stay na kondi bezného
obdobia

Vlastné imanie

Zakladné imanie, z toho: 063

- nadaéné imanie v nadéacii

- vklady zakladatelov

- prioritny majetok

Fondy tvorené podla osobitnych predpisov 064

Fond reprodukcie 065

Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 066

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond 068

Fondy tvorené zo zisku 069

Ostatné fondy 070

Vysledok hospodarenia

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 740 1016 1756
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 072 1016 4 834 -3818

Spolu 1756 1016 43834 -2 062
CI. lll (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty za bezprostredne
predchadzajuce ucétovné obdobie
CI. lll (12) Rozdelenie Giétovného zisku za bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie
ClI. Il (12) Informacia o rozdeleni U&tovného zisku za bezprostredne predchadzajlce uétovné obdobie

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajuce tuétovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie i¢tovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do sociélneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov 740

Iné

CL. Il (19) Casové rozlisenie vynosov buducich obdobi
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CI. Il (19) Kratkodobé vynosy buducich obdobi

Cl. 1l (19) Prehlad kratkodobych vynosov buducich obdobi v &leneni podra jednotlivych druhov

ICO |4|2]2|3]|9|7]|7]0

Polozky vynosov buducich obdobi - kratkodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Stav na konci bezného uctovného
obdobia

dotacie zo Statneho rozpoctu a z prostriedkov Eurépskej unie

dotacie z rozpo&tu obce a z rozpoctu vysSieho tzemného celku

zostatku podielu zaplatenej dane 5146 16 616
nepouzitého sponzorského

iné

Spolu 5146 16 616

CL. IV Informécie, ktoré dopina

u a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

CI. IV (6) Ugel a vys$ka pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Cl. IV (8) Prehlad o Ugele a vyske pouzitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Gétovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beznom G&tovnom

obdobi
- Sie s . . POUi,ité suma zo§t'atku z Pouzita suma z bezného
Ucel pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane predchadza;ucehf) uctovného G&tovného obdobia
obdobia
Podpora a rozvoj $portu 449 2 551
Ochrana'a podpora_gdravia, prvgvencia, lie¢ba, resocializacia drogovo zavislych v oblasti 3550
zdravotnictva a socialnych sluzieb
Poskytovanie socialnej pomoci 450
Organizovanie a sprostredkovanie dobrovolnickej €innosti 1147
Podpora vzdelavania 1000
Rézia 1194
Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uc¢tovného obdobia 16 616
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