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O2 Business Services, a. s. (O2BS) 

Telekomunikačný operátor O2BS je 100% dcérskou spoločnosťou O2SK. 

Vznikol v roku 2015 so zámerom zvýšenia efektivity a flexibility 

telekomunikačných služieb pre firemných zákazníkov. O2BS je 

biznisový telekomunikačný operátor, v ktorého DNA je poskytovanie 

férových služieb. Ponúka riešenia aj pre tých najnáročnejších. 

Firemným zákazníkom, korporáciám a verejnej správe poskytuje 

komplexné portfólio fixných hlasových a dátových služieb, mobilných 

služieb a profesionálnych ICT riešení. Zákazníci využívajú desiatky tisíc 

našich hlasových SIM kariet a viac ako päťstotisíc M2M – machine to 

machine kariet, ktoré slúžia napríklad na hlásenie alarmu, pri odpočte 

elektromerov a plynomerov či pri pohybe automobilov. Spoločnosť je 

držiteľom certifikátov kvality ISO 9001, 14001, 27001, 37001, 22301, 27018, 

20000 a certifikátom priemyselnej bezpečnosti NBÚ.  

O2 Slovakia, s. r. o. (O2SK) 

O2 prišlo na slovenský trh vo februári 2007 ako tretí operátor. 

Od začiatku svojho pôsobenia prináša revolučné riešenia, otvorenú 

komunikáciu a férovosť pre všetkých zákazníkov bez rozdielu. 

So svojim portfóliom produktov sa snaží systematicky meniť 

pravidlá  mobilnej komunikácie. O2 patrí medzi najobľúbenejších 

zamestnávateľov a prostredníctvom Férovej nadácie sa angažuje aj 

v oblasti spoločenskej zodpovednosti. O2 je nositeľom certifikátu kvality 

QMS podľa normy ISO 9001, čo zaručuje vysokú úroveň kvality 

poskytovaných služieb a ich neustále zlepšovanie, a zároveň aj 

certifikátu ISO 27001 zameraného na manažment bezpečnosti 

informácií. O2 je zároveň nositeľom certifikátu ISO 37001 – systémy 

protikorupčného manažmentu, ktorý len umocňuje dodržiavanie vyššie 

uvedených hodnôt. O2SK pôsobí výhradne na slovenskom trhu, 

v zahraničí neprevádzkuje žiadnu organizačnú jednotku. 

O2 Czech republic, a. s. (O2CZ) 

Materskou spoločnosťou O2SK je O2CZ, ktorá je najväčším operátorom 

na českom trhu. Hlasové, internetové a dátové služby poskytuje 

zákazníkom od domácností cez malé a stredné firmy až po veľké 

korporácie.  

O2 vždy ponúka tie najmodernejšie technológie. V súčasnosti buduje 

sieť piatej generácie (5G), ktorú ako prvé odštartovalo v reálnom 

prostredí. O2 je zároveň najväčším poskytovateľom internetu pre 

domácnosti a firmy, ktorý ponúka na 99% adries. Fixné pripojenie 

najlepšie funguje v kombinácii s modemom O2 Smart Box, ktorý O2 

vyvinulo vo vlastnej réžii. 

So svojou službou O2 TV je najväčším prevádzkovateľom internetového 

televízneho vysielania v Česku. Pre svojich zákazníkov nakúpilo O2 

množstvo exkluzívnych športových práv a vďaka tomu ponúka 

najatraktívnejší športový obsah  na českom trhu. 

Spoločnosť patrí k najväčším hráčom v oblasti hostingových 

a cloudových služieb, rovnako ako v oblasti Managed services a ICT. 

Vzhľadom na to, že sa trendy v telekomunikačnom odvetví významne 

menia, zameriava sa O2 rovnako na vývoj a ponuku iných než tradičných 

telekomunikačných služieb. K nim patria napríklad finančné služby ako 

poistenie zariadení, či cestovné poistenie v mobile.  
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Stanislav Molčan 

Predseda predstavenstva 

V roku 1996 promoval na Fakulte 

elektrotechniky a informatiky Slovenskej 

technickej univerzity v Bratislave na 

katedre telekomunikácií. Svoju kariéru 

začal v spoločnosti Global Network 

Services (neskôr EuroWeb Slovakia), 

kde v rokoch 1996  až 2000 pracoval 

ako obchodný a marketingový riaditeľ. 

Ďalšie manažérske skúsenosti 

v oblasti predaja a marketingu 

postupne získal v spoločnostiach 

ViaPVT, EuroTel Bratislava a v roku 

2002 sa stal obchodným 

a marketingovým riaditeľom spoločnosti 

GTS Slovakia. Od decembra 2006 do 

februára 2015 bol Country Manager 

spoločnosti GTS Slovakia (neskôr 

Benestra). Od apríla 2015 pôsobí na 

pozícii Predsedu predstavenstva 

spoločnosti O2BS. 

 

Marek Kottman 

Finančný riaditeľ 

V roku 2000 ukončil štúdium na 

Ekonomickej Univerzite v Bratislave. 

Svoju kariéru začal v roku 1998 ako 

vedúci účtovník a neskôr finančný 

manažér v spoločnosti Finservis. 

V roku 2002 nastúpil do spoločnosti 

GTS Slovakia na pozíciu finančného 

riaditeľa. Po úspešnej akvizícii 

spoločností Aliatel Slovakia, Nextra, 

Quadia DCT a Telenor Networks bol 

v januári 2006 menovaný do pozície 

finančný riaditeľ a člen predstavenstva 

spoločnosti. Zodpovedal za plánovanie, 

finančný manažment, controlling, 

fakturáciu a účtovníctvo vrátane 

interného, štatutárneho reportingu 

a back office. Od júna 2015 

zastrešuje pozíciu Finančného riaditeľa 

spoločnosti O2BS a člena predstavenstva. 

 

Martin Ďurov 

Obchodný riaditeľ 

V roku 1993 po ukončení štúdia na 

Gymnáziu v Nitre nastúpil ako redaktor 

do Rádia Nitra, kde inklinoval hlavne 

k spravodajstvu a po 4 rokoch zastával 

pozíciu vedúceho spravodajstva. Od 

roku 1998 pôsobil v spoločnosti 

zaoberajúcej sa EIA štúdiami v oblasti 

životného prostredia a popri 

projektoch sa venoval správe IT. 

Záujem o telekomunikácie začal 

profesijne rozvíjať najskôr v Slovak 

Telekome a následne od roku 2006 

v spoločnosti GTS (neskôr Benestra) 

na pozícii produktového manažéra pre 

hlasové služby a ICT. Od roku 2015 

zastáva pozíciu obchodného riaditeľa 

rozšírenú o zodpovednosť za oddelenie 

starostlivosti o zákazníkov v spoločnosti 

O2BS. 

 

Juraj Ďurov 

Riaditeľ pre stratégie a produkty 

V roku 1992 ukončil štúdium na Fakulte 

matematiky a fyziky UK v Bratislave. V 

rokoch 1993 až 1995 pracoval v 

spoločnosti IT&IS zaoberajúcej sa 

informačnými technológiami ako 

produktový a vývojový riaditeľ. Od roku 

1996 do roku 2000 pracoval pre 

poskytovateľa internetových služieb 

Euroweb  ako riaditeľ predaja a od roku 

1998 aj ako prevádzkový riaditeľ. Do 

spoločnosti Nextra (vlastnenej 

spoločnosťou Tele-nor Norway) nastúpil 

v roku 2000 ako produktový 

a marketingový riaditeľ. V roku 2004 boli 

jeho zodpovednosti rozšírené o pozíciu 

riaditeľa stratégie a produktového 

manažmentu v spoločnostiach Nextra 

a Telenor Networks a túto pozíciu 

zastával aj v spoločnosti GTS Slovakia. 

Od júna 2015 je zodpovedný za produkty 

a stratégie v spoločnosti O2BS a člena 

predstavenstva. 
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Igor Tóth 

Generálny riaditeľ a konateľ O2SK 

 

Igor Tóth má bohaté skúsenosti v komerčnej 

oblasti a v spoločnosti O2 pracuje už od roku 2008. 

Na post CEO prišiel 1. januára 2021 z pozície 

riaditeľa marketingu. V O2 začínal ako špecialista 

pre prieskum trhu a postupne prešiel viacerými 

pozíciami, na ktorých zodpovedal zariadenie 

marketingových aktivít v segmente rezidenčných 

a biznis zákazníkov, zahŕňajúcich tarifné 

produktové portfólio vrátane stratégie značky, 

marketingovej komunikácie a tiež manažmentu 

hodnoty zákazníka. V roku 2011 pôsobil v oblasti 

riadenia zákazníckej skúsenosti v centrále 

Telefónica Europe v Londýne. V roku 2017 získal 

historicky prvý titul Markertér roka.  

 
 

Dávid Durbák 

Riaditeľ právnych záležitostí a konateľ 

 

Dávid Durbák ukončil Právnickú fakultu 

Univerzity Komenského v Bratislave v roku 2001. 

Svoju profesionálnu kariéru začínal v spoločnosti 

Slovak Telekom, a. s., v oddelení pre regulačné 

záležitosti, kde pôsobil 4 roky a zodpovedal za 

poskytovanie právnej podpory spoločnosti 

v konaniach pred Protimonopolným úradom SR. 

V spoločnosti O2 pôsobí od roku 2007, pričom 

zodpovedal za posudzovanie nových produktov 

a v roku 2011 nastúpil na súčasnú pozíciu riaditeľa 

právnych záležitostí a konateľom je od 4. júna 

2014. 

 

 
 

Tomáš Kimlička 

Riaditeľ financií a konateľ 

 

Tomáš Kimlička vedie financie od 1. februára 

2020, keď sa stal súčasťou top manažmentu O2. 

Má viacročné pracovné skúsenosti na 

manažérskych pozíciách v oblasti finančného 

riadenia v rôznych spoločnostiach ako Tatry 

Mountain Resorts či Sky Europe Airlines. Tomáš 

sa venoval predovšetkým implementácii nových 

procesov a systémov vo finančnom riadení 

a pokrýval komplexné oblasti účtovníctva, 

kontrolingu, procurementu a IT. Tomáš Kimlička 

vyštudoval odbor účtovníctvo a audit na 

Fakulte hospodárskej informatiky Ekonomickej 

univerzity v Bratislave. Konateľom spoločnosti sa 

stal 1. augusta 2020. 
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Stanislav Molčan 

Generálny riaditeľ  

a predseda predstavenstva  
O2BS 

Vážení priatelia a priateľky spoločnosti O2BS, 

 
 
 
 

naša spoločnosť vstúpila na slovenský 

telekomunikačný trh v roku 2015. Sme biznisový 
telekomunikačný operátor, v ktorého DNA je 

poskytovanie férových služieb. Potrebovali 

sme  sa presadiť vyššou kvalitou a úsporou 

v nákladoch klientov a dnes môžeme s hrdosťou 

povedať, že sa nám to podarilo. Naši zákazníci 

využívajú desiatky tisíc našich hlasových SIM 

kariet a M2M – machine to machine kariet, ktoré 
slúžia napríklad na hlásenie alarmu, pri odpočte 

elektromerov a plynomerov či pri pohybe 

automobilov. Prišli sme na trh s nižšími 

cenami   a ponúkli lepšie služby s osobným 

prístupom. Rozpútali sme takto silný konkurenčný 

boj a rozvírili hladinu stojatých 
vôd  telekomunikačného trhu. 

 
Vieme, že korporátni zákazníci si vyžadujú 

individuálny prístup. Čo veľký klient, to iné 

riešenie. Naučili sme sa firemným zákazníkom 

načúvať a uspokojovať ich potreby. Snažíme sa 

poskytovať služby inak a lepšie ako konkurencia.  

Ostro sledovanou témou sú najmä v dnešnej dobe 
náklady. Naše pôsobenie dokazuje, že sme túto misiu 

pochopili už dávno. Klientom sme v priebehu rokov 

ušetrili milióny eur. Nízke náklady pre zákazníkov sú 
pre nás prioritou. 
 
Aktuálnym trendom trhu je absolútna customizácia. 
Klienti presne vedia, čo chcú. Nemajú záujem 
o balíčkové produkty a my preto ponuku skladáme 
z individuálnych komponentov. Rovnako tak 
zabezpečujeme prevádzku. Našou veľkou pridanou 

hodnotou je poradenstvo. Počas rokov sme dokázali, 
že môžeme byť pružnejší, otvorenejší a lacnejší ako 

konkurencia. Tak to zostane aj do budúcnosti. Sme 
pripravení byť spoľahlivým a inovatívnym partnerom. 

 
 

Stanislav Molčan 
Predseda predstavenstva O2BS 
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Fixné dátové a hlasové služby 

Last mile licencované pásmo – všetky technológie, vysoké kapacity, 
dohľad 24/7, back-up – minimálne 2×LTE,  backbone – O2, ringy, 

redundantné, optika,  VoIP/SIP. V tejto oblasti ponúkame nasledovné 
riešenia: IP connect, Internet Business, Internet AirFix, Internet 
Standard, IP transit, Carrier ethernet, Managed security, Voice connect. 

 

Mobilné hlasové a dátové služby 

Riešenia na mieru aj pre zabezpečenie nadštandardných nárokov na 
objem služby s pokrytím až 97% obyvateľstva, najnovšie technológie aj 
pre biznis klientelu – 5G, VoLTE, VoWiFI, privátne mobilné APN, 
profesionálna biznisová podpora. V tejto oblasti ponúkame nasledovné 
riešenia: Mobile/Fix  VPN, Mobile voice, Mobile data, Private APN, MDM 
Knox, MDM IBM, M2M, SMS connector, SMS gateway, SMS marketing, 
Car control, Push 2 Talk. 

 

Manažovaná bezpečnosť 

Bezpečnosť pre každú pevnú aj mobilnú komunikačnú technológiu a na 

nej poskytovanú službu, uzavretá komunikácia v rámci rozľahlej 

zákazníckej dátovej siete, ochrana pred útokmi z internetu, individuálna 
ochrana koncových zariadení a manažovanie vzdialeného prístupu 

zamestnancov do firemných zdrojov z verejných sietí. V tejto oblasti 
ponúkame nasledovné riešenia: IP connect, Managed security, 
Managed WiFi, Anti DDoS, MDM Knox, MDM IBM. 

 
Komunikačné riešenia 

Spájame vaše podnikanie so zákazníkmi a dodávateľmi z celého 
Slovenska aj zo zahraničia, pomôžeme vám hromadne informovať 
svojich zákazníkov prostredníctvom cielených marketingových 
kampaní a následne ich aj efektívne obslúžiť na našom pripojenom call 
centre. V tejto oblasti ponúkame nasledovné riešenia: Virtual voice, 
Voice connect, 0800 a 0850, Virtual number, Videoconference, 
Teleconference, SMS connector, SMS gateway, SMS marketing, Mobile 
/ Fix  VPN, IP connect, IP telefony, Office 365, Virtual fax. 

 

Cloudové služby a dátové centrum 

Služby profesionálneho DC pre vaše aplikácie a servery, efektivizácia 

vašich nákladov na dátovú infraštruktúru, vývoj serverových služieb 

alebo na variabilné výkonové potreby hardwaru.  V tejto oblasti 
ponúkame nasledovné riešenia: Virtual data center, Call centrum, 
Managed security, Colocation, Web & Mail hosting.  

 

IoT/M2M 

Ponúkame dlhoročné skúsenosti s riešeniami pre hromadný zber dát aj 
v nedostupných lokalitách. Prenos dát z vašich zariadení zabezpečíme 
viacerými dostupnými technológiami, dáta sú bezpečne prenášané 
v uzavretom dátovom toku až k vašim aplikačným serverom.   V tejto 
oblasti ponúkame nasledovné riešenia: M2M, Private APN, Car control, 
NB-IoT. 
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O2 skupina (O2) už dlhodobo patrí medzi firmy, ktoré sa neboja vysloviť 
názor aj na celospoločenské témy, ktoré bezprostredne nesúvisia 
s jeho podnikaním. Firemnú zodpovednosť vníma ako svoju 
neoddeliteľnú súčasť, neváha sa postaviť za hodnoty transparentnosti 
a férovosti a presadzovať ich aj v rámci širšieho spoločenského 
diania.  Práve tieto hodnoty sú zakódované priamo vo firemnej kultúre 
a O2 na nich  stavia aj vo svojej stratégii spoločenskej zodpovednosti. 
Zdôrazňovanie relevantnosti hodnôt slobody v jej rôznych aspektoch, 
tolerancie a spravodlivosti či zvyšovanie mediálnej gramotnosti 
a boj  proti dezinformáciám a hoaxom, ktorých šírenie na internete 
považuje za nebezpečný fenomén, ostávajú neoddeliteľnou súčasťou 
zodpovedných aktivít spoločnosti. Rovnako vyzdvihuje dôležitosť 
zodpovedného využívania dát a mobilných telefónov, ako aj ich 
využívanie pre potreby digitálneho vzdelávania. Medzi základné 
piliere  stratégie spoločenskej zodpovednosti O2 patrí okrem 
férového  prístupu ku všetkým zákazníkom tiež otvorený vzťah 
k zamestnankyniam a zamestnancom založený na vzájomnej dôvere 
a pochopení a starostlivý výber dodávateľov s cieľom vylúčiť 
z dodávateľského reťazca firmy s kauzami či pochybnými praktikami. 
Za tieto snahy bola spoločnosť odmenená aj cenou Via Bona Slovakia 
v kategórii Férový hráč na trhu, a to za „odvahu otvoriť citlivé 
spoločenské témy“ a za celkový férový prístup k podnikaniu.  

Firemná kultúra 

Hodnoty férovosti, transparentnosti a otvorenosti sú v O2 prirodzenou 
súčasťou firemnej kultúry. Rovnako sa k nim pridala aj téma 
starostlivosti o duševné zdravie a predchádzanie možným problémom 
súvisiacich s jeho nedostatočnou ochranou považovaná za veľmi 
dôležitú. V O2 záleží na tom, aby zamestnanci nachádzali duševnú 
rovnováhu a pohodu, nielen v práci, ale aj v súkromí. Témy duševného 

zdravia, akou je vyhorenie či stres, by nemali byť pre nich tabu, ale 
v súlade s firemnou kultúrou by sa malo o nich spoločne 
a otvorene diskutovať a nachádzať spôsoby, ako predchádzať 
stresovým situáciám. Takými sú napríklad O2 Prázdniny alebo 
Stredozen – streda ako deň v týždni bez pracovných stretnutí, ktorá 
pomáha predchádzať únave z množstva mítingov, poskytuje priestor na 
doriešenie si pracovných úloh individuálne a v neposlednom rade aj na 
nárast kreativity. Súčasná pandemická kríza stavia zamestnancov pred 
mnohé životné situácie, s ktorými sa doteraz nestretli nielen v práci, 
ale aj súkromnom živote ako rodičia či partneri. Preto mali zamestnanci 
k dispozícii aj niekoľko webinárov, o tom, ako zvládať stres z home 
office aj popri deťoch a rodine, či k epidemiologickej situácii. Majú tiež 
možnosť využiť konzultácie so psychológmi, či inými odborníkmi. 
Spoločnosť O2 je jedným z prvých signatárov Koalície firiem za 
duševné zdravie, vytvorenej pri Lige za duševné zdravie a združujúcej 
spoločensky zodpovedné firmy, ktoré sa zaujímajú o duševné zdravie 
a rozvoj svojich zamestnancov.  

Tak ako po minulé roky, aj v roku 2021 sme podporili komunitného 
ducha zamestnancov Zamestnaneckým grantovým programom Férovej 
Nadácie a podporili desiatky projektov v celkovej sume viac ako 60 000 
EUR. Zamestnancom sme na pravidelnej báze prinášali tipy, ako 
zvládať home office, rôzne online workshopy a webináre. Aj napriek 
pandemickej situácii sme podporili vianočné charitatívne aktivity ako 
zbierku pre komunitné centrum a finančné zbierky pre vybrané 
organizácie. Zamestnanci a zamestnankyne O2 splnili viac ako 100 
detských vianočných snov a prianí.  
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Podpora trvalej udržateľnosti 

O2 sa snaží klásť dôraz na životné prostredie, aj preto prestalo v kanceláriách a v predajniach používať plastové fľaše, čím ušetrí až 160 000 PET fliaš 
ročne. O2 tiež zrušilo bigbordy a bilbordy na rýchlostných cestách, a to nielen preto, že odvádzajú pozornosť od šoférovania, ale aj z ekologických 
dôvodov. Zákazníci tiež majú možnosť všetky zmluvy podpísať biometricky, teda bezpapierovo. Dávame si za cieľ, aby naše podujatia spĺňali istý 
ekologický štandard. 

Férová nadácia O2 

Férová Nadácia O2 bola založená v roku 2016 na podporu projektov, ktoré chcú meniť Slovensko k lepšiemu a urobiť ho vzdelanejším, inovatívnejším 
a otvorenejším. V súčasnosti sa venuje predovšetkým inovatívnemu a digitálnemu vzdelávaniu, ktorého cieľom je podpora kritického myslenia 
a mediálnej gramotnosti mladých. Druhou nemenej dôležitou oblasťou je podpora projektov a iniciatív zameraných na zdôraznenie hodnôt slobody, 
demokracie, ľudskosti, férovosti, transparentnosti a ochrany ľudských práv.  

Súčasťou kampane „Zdieľaj s rozumom“ bola aj grantová výzva Férovej Nadácie O2 „Vráťme spolu rozum na internet“, ktorej cieľom bolo nájsť projekty 
bojujúce proti šíreniu dezinformácií na internete, ale aj projekty zamerané a smerujúce ku kultivácii informačného priestoru, publikovanie overených 
informácií, kritické myslenie a mediálnu gramotnosť. Celkovo bolo vybraných a podporených až 13 projektov v sume 60 000 EUR. 

 

Férová Nadácia O2 spolu s O2BS umožnili vznik  prvej telefonickej linky na Slovensku, ktorá je zameraná na pomoc ľuďom s anorexiou, bulímiou či 
záchvatovým prejedaním, a ich blízkym. Prostredníctvom linky Chuť žiť sú k dispozícii skúsení psychológovia s praxou v oblasti porúch príjmu potravy, 
ktorí rozumejú pocitom, ktoré volajúci prežíva, a poskytnú mu potrebnú podporu a nasmerovanie.  

Férová nadácia bola aj v tomto roku hrdým partnerom ocenenia Biela vrana, ktoré sa odovzdáva tradične v novembri a vyzdvihuje ľudí, o ktorých  sa 
rozpráva menej, vyznačujú sa však nesmiernou odvahou, čestnosťou a zmyslom pre spravodlivosť. Namiesto poďakovania však za svoje činy často 
čelia vyhrážkam či dokonca strate zamestnania. Zaslúženú podporu, uznanie a povzbudenie každoročne dostávajú práve prostredníctvom tohto 
ocenenia. 

Nadácia podporuje aj Fond investigatívne žurnalistiky, projekt Nadácie Pontis Generácia 3.0, občianske združenie IPčko venujúce sa prevencii 
a pomoci obetiam sexuálneho násilia na internete, organizáciu Tvoj Buddy či charitatívny projekt ďakujeme.sk. 
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Doplňujúce finančné informácie  
 

Výskum a vývoj  

O2BS v roku 2021 vynaložilo na výskum a vývoj interných systémov celkovo 157-tis. eur. Tieto náklady boli vynaložené ako kapitalizácia práce zamestnancov 
a externých spolupracovníkov najmä na vylepšovanie informačného systému ODOO. 

 

Iné informácie 

 Spoločnosť v roku 2021 nenadobudla vlastné akcie a ani nemala organizačnú zložku v zahraničí. 

Po skončení účtovného obdobia do dňa zostavenia výročnej správy nenastali žiadne udalosti osobitného významu, ktoré by mali vplyv na účtovnú závierku 
spoločnosti k 31. decembru 2021.  
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�̀a�bc�d�ef�gh�oLLKpt�LLupt�LM�pt�LMGpt�LMKpt��LMPpq��rLJ�pr��vc�a�bc�d�ef�gh���ec_fOik�oLG�t�LGIt�LGLt�LGKt�LGHt�LGMq���rLJ�pr�cOifẁk�bcî_k̀ik�oLLHpq���rLJ�pr�c�d�ef�gh��c�i�̂bcwc�̀xgcnt��wk̀cn���sejyzk̀iy�oLKGpt�LKKpt�LKPpt�LKupt�LJPpq���rLJ�pr
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����g̀ ���g��b���������_�ò ���i�g�g�g̀ ���j�lm��k�cMMM~e��g��b���������_�ò ���i�g�g�g̀ ���j�lm��k���f�_�m̂��ml�a���������mj���g�����f�mf�lmg�p��a����g�p��lm_g���m��cMMM~e
��g��b���pmgg�p��f�f�m������f�_�m̂����_�f�mf�lmg�p��a����g�p��lm_g���m��cMMJ~e��g��b���_̂��_�ò ���i�g�g�g̀ ���j�lm��k��a�m�c�U�O���h��U�OHe��hob���f�m_�l��pmgg�p��f�f�m������f�_�m̂���cMM!e
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Poznámky účtovnej závierky zostavenej k 31. decembru 2021 
 
 
A. VŠEOBECNÉ INFORMÁCIE 

 
1. Obchodné meno a sídlo 

O2 Business Services, a. s. 
Einsteinova 24 
851 01 Bratislava 
IČO: 50 087 487 

 
Spoločnosť O2 Business Services, a. s. (ďalej len „Spoločnosť“) bola 

založená 3. decembra 2015 a do Obchodného registra bola zapísaná 15. 

decembra 2015 (Obchodný register Okresného súdu Bratislava I, oddiel Sa, 
vložka 6290/B). 

 
Na základe Zmluvy o predaji časti podniku uzavretej dňa 22. decembra 2015 

medzi predávajúcim O2 Czech Republic, a. s. a kupujúcim O2 Business 
Services, a. s. došlo k 1. januáru 2016 k prechodu všetkých pohľadávok 

a záväzkov súvisiacich s časťou podniku – O2 Business Services Slovakia, 

organizačná zložka O2 Czech Republic, a. s. na spoločnosť O2 Business 

Services, a. s. 
 

2. Hlavné činnosti Spoločnosti  
Spoločnosť je telekomunikačným operátorom poskytujúcim internetové 

služby, fixné hlasové služby, dátové služby a služby dátového centra 

a virtualizácie serverov. 
 

3. Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky 
Účtovná závierka Spoločnosti k 31. decembru 2021 je zostavená ako 
riadna účtovná závierka podľa § 17 ods. 6 zákona NR SR č. 431/2002 

Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 

o účtovníctve“) za účtovné obdobie od 1. januára 2021 do 31. decembra 2021. 
 
 
 

 
Účtovná závierka je určená pre používateľov, ktorí majú primerané znalosti 

o obchodných a ekonomických činnostiach a účtovníctve a ktorí analyzujú 

tieto informácie s primeranou pozornosťou. Účtovná závierka neposkytuje 

a ani nemôže poskytovať všetky informácie, ktoré by existujúci 

a potenciálni investori, poskytovatelia úverov a pôžičiek a iní veritelia, mohli 

potrebovať. Títo používatelia musia relevantné informácie získať z iných 

zdrojov. 
 

4. Údaje o skupine účtovných jednotiek 
Spoločnosť je členom koncernu O2 Czech Republic, a. s., ktorý patrí do 

skupiny PPF. Ovládajúcou osobou je Renáta Kellnerová, ktorá počas 

dedičského konania po Petrovi Kellnerovi disponuje právom nakladať 

s celým majetkom pozostalosti v rámci bežnej obchodnej činnosti. 

 
Materská spoločnosť O2SK, s. r. o. nie je povinná zostaviť konsolidovanú 

účtovnú závierku.  
Konsolidovanú účtovnú závierku za skupinu zostavuje spoločnosť O2 Czech 

Republic, a. s. so sídlom Za Brumlovkou 266/2, 140 22 Praha 4 - Michle, 
Česká republika. Konsolidovaná účtovná závierka je k dispozícii v sídle 

spoločnosti, resp. na Mestskom súde v Prahe, Česká republika. 

Konsolidovaná účtovná závierka za skupinu PPF Group N. V. je k dispozícii 

v sídle spoločnosti na adrese Strawinskylaan 933, 1077 XX Amsterdam, 
Holandsko. 

O2 Business Services, a. s. | Výročná správa 
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Poznámky účtovnej závierky zostavenej k 31. decembru 2021 
 
 
 

5. Počet zamestnancov 
Priemerný prepočítaný počet zamestnancov v roku 2021 bol 41, v roku 2020 

bol 40. 
 

6. Dátum schválenia účtovnej závierky za predchádzajúce účtovné 

obdobie 
Účtovná závierka Spoločnosti k 31. decembru 2020, za predchádzajúce 

účtovné obdobie, bola schválená Valným zhromaždením 9. decembra 2021. 

 
B. INFORMÁCIE O PRIJATÝCH POSTUPOCH 

 
1. Východiská pre zostavenie účtovnej závierky 

Spoločnosť pôsobí v telekomunikačnom sektore, ktorý nebol vypuknutím 

pandémie COVID-19 významne ovplyvnený. Spoločnosť vykázala relatívne 

stabilné alebo dokonca dočasne rastúce predaje a jej činnosť vrátane 

dodávok bola neprerušená. Na základe verejne dostupných informácií ku 
dňu zostavenia účtovnej závierky vedenie Spoločnosti posúdilo potenciálny 

vývoj pandémie a jeho očakávaný dopad na Spoločnosť a ekonomické 

prostredie, v ktorom Spoločnosť pôsobí, vrátane opatrení, ktoré už boli 

prijaté slovenskou vládou a vládami iných krajín, v ktorých pôsobia hlavní 
obchodní partneri a zákazníci Spoločnosti. 

 
Na základe aktuálne verejne dostupných informácií, aktuálne 
dosahovaných kľúčových indikátorov výkonnosti Spoločnosti, ako aj 

vzhľadom na kroky podniknuté vedením Spoločnosti, vedenie Spoločnosti 

nepredpokladá priamy okamžitý a signifikantne nepriaznivý vplyv pandémie 

COVID - 19 na Spoločnosť, jej prevádzku, finančnú situáciu a prevádzkové 

výsledky. 
 
 

Vedenie Spoločnosti však nemôže vylúčiť možnosť, že predĺženie 

obmedzeného režimu, stupňovanie závažnosti takýchto opatrení alebo 

následný nepriaznivý dopad takýchto opatrení na ekonomické prostredie, 
v ktorom Spoločnosť pôsobí, nebude mať nepriaznivý vplyv na Spoločnosť 

a jej finančnú situáciu a prevádzkové výsledky v strednodobom 

a dlhodobom horizonte. Vedenie Spoločnosti situáciu naďalej pozorne 

sleduje a bude na ňu reagovať s cieľom zmierniť dopad takýchto udalostí 

a okolností keď nastanú. 

 
Účtovná závierka Spoločnosti bola zostavená za predpokladu nepretržitého 

trvania jej činnosti v súlade so zákonom o účtovníctve platným v Slovenskej 

republike a nadväzujúcimi postupmi účtovania. 

 
Účtovníctvo Spoločnosť vedie na základe dodržania časovej a vecnej 

súvislosti nákladov a výnosov. Za základ sa berú všetky náklady a výnosy, 
ktoré sa vzťahujú na účtovné obdobie bez ohľadu na dátum ich platenia. 

 
Peňažné údaje v účtovnej závierke sú uvedené v celých EUR, pokiaľ nie je 

určené inak. 

 

2. Použitie odhadov a úsudkov 
Zostavenie účtovnej závierky si vyžaduje, aby manažment Spoločnosti 

urobil úsudky, odhady a predpoklady, ktoré ovplyvňujú aplikáciu 

účtovných metód a účtovných zásad a hodnotu vykazovaného majetku, 

záväzkov, výnosov a nákladov. Odhady a súvisiace predpoklady sú 
založené na minulých skúsenostiach a iných rozličných faktoroch, 

považovaných za primerané okolnostiam, na základe ktorých sa formuje 

východisko na posúdenie účtovných hodnôt majetku a záväzkov, ktoré nie 

sú zrejmé z iných zdrojov. Skutočné výsledky sa preto môžu líšiť od 

odhadov. 
.
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Odhady a súvisiace predpoklady sú neustále prehodnocované. Korekcie 
účtovných odhadov nie sú vykázané retrospektívne, ale sú vykázané  

v období, v ktorom je odhad korigovaný, ak korekcia ovplyvňuje iba toto 

obdobie, alebo v období korekcie a v budúcich obdobiach, ak korekcia 
ovplyvňuje toto aj budúce obdobia 

 
Úsudky 
V súvislosti s aplikáciou účtovných metód a účtovných zásad Spoločnosti 
nie sú potrebné také úsudky, ktoré by mali významný dosah na hodnoty 
vykázané v účtovnej závierke. 
 
Neistoty v odhadoch a predpokladoch 
Spoločnosť neidentifikovala takú neistotu v odhadoch a predpokladoch, 

pri ktorej by existovalo signifikantné riziko, že by mohla viesť k ich 

významnej úprave v nasledujúcom účtovnom období. 

 

3. Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov 

a) Dlhodobý nehmotný a dlhodobý hmotný majetok 

Dlhodobý majetok nakupovaný sa oceňuje obstarávacou cenou, ktorá 

zahrňuje cenu, za ktorú sa majetok obstaral a náklady súvisiace 

s obstaraním (clo, prepravu, montáž, poistné a pod.).  

 
Dlhodobý majetok vytvorený vlastnou činnosťou sa oceňuje vlastnými 

nákladmi. Vlastnými nákladmi sú všetky priame náklady vynaložené na 

výrobu alebo inú činnosť a všetky nepriame náklady vzťahujúce sa na 

výrobu alebo inú činnosť. 

 
Hodnota obstarávaného dlhodobého hmotného majetku, ktorý sa používa, 

sa zníži o opravnú položku vo výške zodpovedajúcej opotrebeniu. 

 
V prípade prechodného zníženia úžitkovej hodnoty dlhodobého majetku, 

ktorá bola zistená pri inventarizácii a je výrazne nižšia ako jeho ocenenie 

v účtovníctve po odpočítaní oprávok, je vytvorená opravná položka na 

úroveň jeho zistenej úžitkovej hodnoty. 

 
Dlhodobý nehmotný majetok sa odpisuje podľa odpisového plánu, ktorý bol 

zostavený na základe predpokladanej doby jeho používania zodpovedajúcej 

spotrebe budúcich ekonomických úžitkov z majetku. Odpisovať sa začína 

v mesiaci, v ktorom bol majetok uvedený do používania. Medzi dlhodobý 

nehmotný majetok je zaradený aj majetok, ktorého obstarávacia cena bola 
nižšia ako 2 400 EUR, s dobou použiteľnosti dlhšou ako jeden rok. 
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Predpokladaná lehota používania, metóda odpisovania a odpisová sadzba sú uvedené v nasledujúcej tabuľke: 

 
 

 
Predpokladaná lehota 
používania v rokoch 

 Metóda  
 odpisovania 

Ročná odpisová 

sadzba v % 

    
Oceniteľné práva (licencie) 2 – 7  lineárna 14,28 až 50 

 
 
 

Dlhodobý hmotný majetok sa odpisuje podľa odpisového plánu, ktorý bol zostavený na základe predpokladanej doby jeho používania zodpovedajúcej spotrebe 

budúcich ekonomických úžitkov z majetku. Odpisovať sa začína v mesiaci, v ktorom bol majetok uvedený do používania. Medzi dlhodobý hmotný majetok je zaradený 

aj majetok, ktorého obstarávacia cena bola nižšia ako 1 700 EUR, s dobou použiteľnosti dlhšou ako jeden rok. 

 
 
Predpokladaná lehota používania, metóda odpisovania a odpisová sadzba sú uvedené v nasledujúcej tabuľke: 

 
 

 
Predpokladaná lehota 
používania v rokoch 

 Metóda 
 odpisovania 

Ročná odpisová 

sadzba v % 

    
6,66 až 14,28 Stavby 7 – 15  lineárna 

Telekomunikačné stroje, prístroje 

a zariadenia 
2 – 7  lineárna 14,28 až 50 

Nábytok 5  lineárna 20 

Kancelárske zariadenia 3  lineárna 33,33 
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b) Cenné papiere a podiely 

Cenné papiere a podiely sa oceňujú pri nadobudnutí obstarávacími cenami, 

t. j. vrátane nákladov súvisiacich s obstaraním. 
 

c) Zásoby 

Zásoby sú ocenené obstarávacou cenou, ktorá zahrňuje cenu, za ktorú sa 

majetok obstaral, a náklady súvisiace s obstaraním (clo, prepravu, poistné, 
provízie a pod.) znížené o zľavy z ceny. Zľava z ceny poskytnutá k už 

predaným alebo spotrebovaným zásobám sa účtuje ako zníženie nákladov 

na predané alebo spotrebované zásoby. Spoločnosť účtuje o zásobách 

spôsobom A tak, ako to definujú postupy účtovania. Úbytok zásob sa účtuje 

v cenách s použitím váženého aritmetického priemeru. 

 
Ak je obstarávacia cena zásob vyššia než ich čistá realizačná hodnota ku 

dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, vytvára sa opravná položka 

k zásobám vo výške rozdielu medzi ich ocenením v účtovníctve a ich čistou 

realizačnou hodnotou. Čistá realizačná hodnota je predpokladaná predajná 

cena zásob znížená o predpokladané náklady na ich dokončenie a náklady 

súvisiace s ich predajom. 
 

d) Pohľadávky 

Pohľadávky sa pri ich vzniku oceňujú ich menovitou hodnotou. Opravná 

položka sa vytvára k pochybným a nedobytným pohľadávkam, kde existuje 

riziko nevymožiteľnosti pohľadávok. 

 
Ak je zostatková doba splatnosti pohľadávky dlhšia než jeden rok, vytvára 

sa opravná položka, ktorá predstavuje rozdiel medzi menovitou a súčasnou 

hodnotou pohľadávky. Súčasná hodnota pohľadávky sa  

počíta ako súčet súčinov budúcich peňažných príjmov a príslušných 

diskontných faktorov. 
 

 
e) Finančné účty 

Finančné účty tvorí peňažná hotovosť a zostatky na bankových účtoch. 

 
f) Náklady budúcich období a príjmy budúcich období 

Náklady budúcich období a príjmy budúcich období sú vykázané vo výške, 
ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti 

s účtovným obdobím. 

 
g) Opravné položky 

Opravné položky sa tvoria na základe zásady opatrnosti, ak je opodstatnené 

predpokladať, že došlo k zníženiu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu 

v účtovníctve. Opravná položka sa účtuje v sume opodstatneného 

predpokladu zníženia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v účtovníctve. 

 
h) Rezervy 

Rezerva je záväzok predstavujúci existujúcu povinnosť Spoločnosti, ktorá 

vznikla z minulých udalostí a je pravdepodobné, že v budúcnosti zníži jej 

ekonomické úžitky. Rezervy sú záväzky s neurčitým časovým vymedzením 

alebo výškou a oceňujú sa odhadom v sume potrebnej na splnenie 

existujúcej povinnosti ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka. 

 
Tvorba rezervy sa účtuje na vecne príslušný nákladový alebo majetkový 

účet, ku ktorému záväzok prislúcha. Použitie rezervy sa účtuje na ťarchu 

vecne príslušného účtu rezerv so súvzťažným zápisom v prospech vecne 

príslušného účtu záväzkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej časti 

sa účtuje opačným účtovným zápisom ako sa účtovala tvorba rezervy. 
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Rezerva na bonusy, rabaty, skontá a vrátenie kúpnej ceny pri reklamácii sa 
tvorí ako zníženie pôvodne dosiahnutých výnosov so súvzťažným zápisom 

v prospech účtu rezerv. 

 
i) Záväzky 

Záväzky pri ich vzniku sa oceňujú menovitou hodnotou. Záväzky pri ich 

prevzatí sa oceňujú obstarávacou cenou. Ak sa pri inventarizácii zistí, že 

suma záväzkov je iná ako ich výška v účtovníctve, uvedú sa záväzky 

v účtovníctve a v účtovnej závierke v tomto zistenom ocenení. 

 
j) Zamestnanecké požitky 

Platy, mzdy, príspevky do štátnych dôchodkových a poistných fondov, 
platená ročná dovolenka a platená zdravotná dovolenka, bonusy a ostatné 

nepeňažné požitky (napr. zdravotná starostlivosť) sa účtujú v účtovnom 

období, s ktorým vecne a časovo súvisia. 

 
k) Splatná daň z príjmu 

Daň z príjmov sa účtuje do nákladov Spoločnosti v období vzniku daňovej 

povinnosti a v priloženom výkaze ziskov a strát Spoločnosti je vypočítaná 

zo základu vyplývajúceho z hospodárskeho výsledku pred zdanením, ktorý 
bol upravený o pripočítateľné a odpočítateľné položky z titulu trvalých a 

dočasných úprav daňového základu a umorenia straty. Daňový záväzok je 

uvedený po znížení o preddavky na daň z príjmov, ktoré Spoločnosť uhradila 

v priebehu roka. V prípade, že uhradené preddavky na daň z príjmu v 

priebehu roka sú vyššie ako daňová povinnosť za tento rok, Spoločnosť 

vykazuje výslednú daňovú pohľadávku. 

 
 
 
 
 
 

l) Odložená daň z príjmu 

Odložená daň z príjmu vyplýva z: 

 
a) rozdielov medzi účtovnou hodnotou majetku a účtovnou hodnotou 

záväzkov vykázanou v súvahe a ich daňovou základňou, 

b) možnosti umorovať daňovú stratu v budúcnosti, pod ktorou sa rozumie 

možnosť odpočítať daňovú stratu od základu dane v budúcnosti, 

c) možnosti previesť nevyužité daňové odpočty a iné daňové nároky do 

budúcich období. 
 
Účtovanie o odloženej dani sa nevzťahuje na goodwill alebo záporný 

goodwill pri jeho prvotnom zaúčtovaní. Účtovanie o odloženej dani sa 

vzťahuje na dočasný rozdiel ku goodwillu alebo zápornému goodwillu, ktorý 

vznikol po jeho prvotnom zaúčtovaní, napríklad z dôvodu rôznych daňových 

odpisov a účtovných odpisov, ak pri prvotnom účtovaní goodwillu alebo 

záporného goodwillu nevznikol dočasný rozdiel. 

 
K odpočítateľnému dočasnému rozdielu a zdaniteľnému dočasnému 

rozdielu k  majetku a záväzku sa neúčtuje ani odložená daňová pohľadávka 

ani odložený daňový záväzok pri prvotnom zaúčtovaní majetku alebo 

záväzku v účtovníctve, ak v čase prvotného zaúčtovania nemá tento účtovný 

prípad vplyv ani na výsledok hospodárenia ani na základ dane a zároveň 

nejde o účtovný prípad vznikajúci u kupujúceho pri kúpe podniku alebo časti 

podniku, u prijímateľa vkladu pri vklade podniku alebo časti podniku alebo 

u nástupníckej účtovnej jednotke pri zlúčení, splynutí alebo rozdelení.. 

K tomuto odpočítateľnému dočasnému rozdielu a zdaniteľnému dočasnému 

rozdielu sa odložená daňová pohľadávka a odložený daňový záväzok 

neúčtujú ani v nasledujúcich účtovných obdobiach.  
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Odložená daňová pohľadávka sa účtuje iba do takej výšky, do akej je 

pravdepodobné, že bude možné dočasné rozdiely vyrovnať voči budúcemu 

základu dane. Pri výpočte odloženej dane sa použije sadzba dane z príjmov, 

o ktorej sa predpokladá, že bude platiť v čase vyrovnania odloženej dane. 

 
m) Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období 

Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období sú vykázané vo výške, 
ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti 

s účtovným obdobím. 

 
n) Nájom (Spoločnosť je nájomca) 

Prenájom majetku formou operatívneho nájmu sa účtuje do nákladov 

priebežne počas doby trvania nájomnej zmluvy. 

 
o) Cudzia mena 

Majetok a záväzky vyjadrené v cudzej mene (okrem preddavkov prijatých 
a poskytnutých) sa prepočítavajú na eurá referenčným výmenným kurzom 

určeným a vyhláseným Európskou centrálnou bankou alebo Národnou 

banku Slovenska v deň predchádzajúci dňu uskutočnenia účtovného 

prípadu alebo v deň, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka. Vzniknuté 

kurzové rozdiely sa účtujú s vplyvom na výsledok hospodárenia.  

 
p) Vykazovanie výnosov 

Výnosy z predaja výrobkov sa vykazujú v momente prenosu rizika 
a vlastníctva výrobku, obvykle po dodávke. Ak sa Spoločnosť zaviaže 

dopraviť výrobky na určité miesto, výnosy sa vykazujú v momente 

doručenia výrobku do cieľového miesta. 

 
Výnosy z predaja služieb sa vykazujú v účtovnom období, v ktorom boli 

služby poskytnuté s ohľadom na stav rozpracovanosti danej služby. Tento je 

zistený na základe skutočne poskytnutých služieb ako pomernej časti k 

celkovému rozsahu dohodnutých služieb. 

 
Výnosy sa vykazujú po odpočítaní dane z pridanej hodnoty, zliav a zrážok 

(rabaty, bonusy, skontá, dobropisy a pod.). Výnosové úroky sa účtujú 

rovnomerne v účtovných obdobiach, ktorých sa vecne a časovo týkajú. 

 

4. Porovnateľné údaje 

Ak v dôsledku zmeny účtovných metód a účtovných zásad nie sú hodnoty 

za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie v jednotlivých 

súčastiach účtovnej závierky porovnateľné, uvádza sa vysvetlenie o 

neporovnateľných hodnotách v poznámkach.  

 

5. Oprava chýb minulých období 

Ak Spoločnosť zistí v bežnom účtovnom období významnú chybu týkajúcu 

sa minulých účtovných období, opraví túto chybu na účtoch 428 - 

Nerozdelený zisk minulých rokov a 429 - Neuhradená strata minulých 
rokov, t. j. bez vplyvu na výsledok hospodárenia v bežnom účtovnom období. 

Opravy nevýznamných chýb minulých účtovných období sa účtujú v bežnom 

účtovnom období na príslušný nákladový alebo výnosový účet. 
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C. INFORMÁCIE K SÚVAHE A VÝKAZU ZISKOV A STRÁT 

1. Pohľadávky 
 
 
 
Vývoj opravnej položky v priebehu účtovného obdobia je zobrazený v nasledujúcej tabuľke: 

  

Pohľadávky Stav k 1. 1. 2021 Tvorba OP 
Zúčtovanie OP z dôvodu 
zániku opodstatnenosti 

Zúčtovanie OP z dôvodu 
vyradenia majetku z účtovníctva Stav k 31. 12. 2021 

      

Pohľadávky 

z obchodného styku 

2 771 0 3 143 0 5 914 

Pohľadávky spolu 2 771 0 3 143 0 5 914 

 
 
Spoločnosť tvorí opravné položky z dôvodu rizika nezaplatenia. 
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Veková štruktúra dlhodobých a krátkodobých pohľadávok k 31. decembru 2021 je uvedená v nasledujúcej tabuľke: 

 
  

Názov položky V lehote splatnosti Po lehote splatnosti Pohľadávky spolu 

    

Dlhodobé pohľadávky 

Odložená daňová pohľadávka 244 765 0 244 765 

Dlhodobé pohľadávky spolu 244 765 0 244 765 

 

Krátkodobé pohľadávky 

Pohľadávky z obchodného styku voči 

prepojeným účtovným jednotkám 

460 747 2 209 462 956 

Ostatné pohľadávky z obchodného 

styku 

287 590 100 051 387 641 

Pohľadávky voči spoločníkom, 

členom a združeniu 

0 0 0 

Sociálne poistenie 0 0 0 

Daňové pohľadávky a dotácie 30 946 0 30 946 

Iné pohľadávky 5 943 0 5 943 

Krátkodobé pohľadávky spolu 785 226 102 260 887 486 
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2. Finančné účty 

Informácie o finančných účtoch okrem krátkodobého finančného majetku sú uvedené nižšie: 

  

Názov položky Stav k 31. 12. 2021 Stav k 31. 12. 2020 

Pokladnica, ceniny 897 2 903 

Bežné bankové účty 2 183 611 2 153 655 

Bankové účty termínované 0 0 

Peniaze na ceste 0 0 

Spolu 2 184 508 2 156 558 

 
Účtami v bankách môže Spoločnosť voľne disponovať. 

 
 

3. Časové rozlíšenie 

Opis položky časového rozlíšenia Stav k 31. 12. 2021 Stav k 31. 12. 2020 

Náklady budúcich období krátkodobé, 
z toho: 10 805 5 168 

Prenájom 1 103 1 197 

Ostatné 9 702 3 971 

Príjmy budúcich období krátkodobé, z toho: 931 939 637 793 

Služby fakturované pozadu 931 939 637 793 

Spolu 942 744 642 961 
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4. Odložená daňová pohľadávka  

 
 Odložené daňové pohľadávky prislúchajú k nasledujúcim položkám: 

 

Názov položky Stav k 31. 12. 2021 Stav k 31. 12. 2020 

Dlhodobý majetok 44 147 47 898 

Pohľadávky 1 242 582 

Záväzky, rezervy 170 459 110 437 

Daňové straty 28 917 155 440 

Daňové licencie minulých 

rokov 
0 0 

Spolu 244 765 314 357 

 
 
 
 
Spoločnosť predpokladá, že daňové straty vo výške 137 702 EUR bude umorovať nasledovne: 

 

Rok plánovaného umorenia Plánované umorenie v EUR 

Rok 2022 137 702 

Spolu 137 702 
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D. PASÍVA 

1. Vlastné imanie 

Prehľad pohybu vlastného imania v priebehu bežného a predchádzajúceho účtovného obdobia je uvedený v nasledujúcich tabuľkách: 
  

 
 

Položka vlastného imania Stav k 1. 1. 2021 Prírastky  Úbytky  Presuny Stav k 31. 12 .2021 

      

Základné imanie 25 000 0 0 0 25 000 

Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely 0 0 0 0 0 

Zmena základného imania 0 0 0 0 0 

Pohľadávky za upísané vlastné imanie 0 0 0 0 0 

Emisné ážio 0 0 0 0 0 

Ostatné kapitálové fondy 6 900 000 0 -2 400 000 0 4 500 000 

Zákonný rezervný fond (nedeliteľný fond) 

z kapitálových vkladov 

2 500 0 0 0 2 500 

Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku 
a záväzkov 

0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z kapitálových účastín 0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z precenenia pri zlúčení, 
splynutí a rozdelení 

0 0 0 0 0 
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Zákonný rezervný fond 2 500 0 0 0 2 500 

Nedeliteľný fond 0 0 0 0 0 

Štatutárne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0 

Nerozdelený zisk minulých rokov 43 0 0 0 43 

Neuhradená strata minulých rokov -5 879 030 0 0 1 885 731 -3 993 299 

Výsledok hospodárenia bežného účtovného obdobia 1 885 731 2 578 036 0 -1 885 731 2 578 036 

Vyplatené dividendy 0 0 0 0 0 

Ostatné položky vlastného imania 0 0 0 0 0 

Účet 491 – Vlastné imanie fyzickej osoby – 

podnikateľa 

0 0 0 0 0 

Vlastné imanie spolu 2 936 744 2 578 036 -2 400 000 0 3 114 780 
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Položka vlastného imania Stav k 1. 1. 2020 Prírastky  Úbytky  Presuny Stav k 31. 12. 2020 

      

Základné imanie 25 000 0 0 0 25 000 

Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely 0 0 0 0 0 

Zmena základného imania 0 0 0 0 0 

Pohľadávky za upísané vlastné imanie 0 0 0 0 0 

Emisné ážio 0 0 0 0 0 

Ostatné kapitálové fondy 6 900 000 0 0 0 6 900 000 

Zákonný rezervný fond (nedeliteľný fond) 

z kapitálových vkladov 

2 500 0 0 0 2 500 

Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku 

a záväzkov 

0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z kapitálových účastín 0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z precenenia pri 

zlúčení, splynutí a rozdelení 

0 0 0 0 0 

Zákonný rezervný fond 5 0 0 2 495 2 500 

Nedeliteľný fond 0 0 0 0 0 

Štatutárne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0 
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Nerozdelený zisk minulých rokov 43 0 0 0 43 

Neuhradená strata minulých rokov -6 529 265 0 0 650 235 -5 879 030 

Výsledok hospodárenia bežného účtovného 

obdobia 

652 730 1 885 731 0 -652 730 1 885 731 

Vyplatené dividendy 0 0 0 0 0 

Ostatné položky vlastného imania 0 0 0 0 0 

Účet 491 - Vlastné imanie fyzickej osoby - 

podnikateľa 

0 0 0 0 0 

Vlastné imanie spolu 1 051 013 1 885 731 0 0 2 936 744 

 
  

O2 Business Services, a. s. | Výročná správa 



33 

 

Poznámky účtovnej závierky zostavenej k 31. decembru 2021 
 
 
 
 
 
 
Základné imanie Spoločnosti k 31. decembru 2021 predstavuje hodnotu 25 000 EUR a je splatené v plnej výške. Povinný prídel do zákonného rezervného fondu nie 

je potrebný, pretože zákonný rezervný fond už dosiahol svoju maximálnu hranicu stanovenú v právnych predpisoch a v spoločenskej zmluve. V roku 2021 rozdelila 

ostatné kapitálové fondy jedinému akcionárovi a to v celkovej výške 2 400 000 EUR na základe rozhodnutia zo dňa 1. júla 2021. 

 
 
Účtovný zisk za rok 2020 vo výške 1 885 731 EUR bol vyrovnaný takto: 

  

  

Prevod do neuhradenej straty minulých rokov 1 885 731 

1 Spolu                                1 885 731 

 
 
 
Štatutárny orgán navrhuje rozdeliť zisk za rok 2021 takto: 

 

Úhrada neuhradenej straty minulých rokov 
2 578 036 
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2. Rezervy 

Prehľad rezerv je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 

 

Názov položky Stav k 1. 1. 2021 Tvorba Použitie Zrušenie Stav k 31. 12. 2021 

Krátkodobé rezervy, z toho: 490 467 695 664 469 222 13 926 702 983 

Zákonné krátkodobé rezervy, z toho: 7 319 0 0 0 7 319 

Mzdy za nevyčerpanú dovolenku 

vrátane sociálneho zabezpečenia 

7 319 0 0 0 7 319 

      

Ostatné krátkodobé rezervy, z toho: 483 148 695 664 469 222 13 926 695 664 

Odmeny 184 501 193 896 175 750 8 751 193 896 

Nevyfakturované dodávky 298 647 501 768 293 472 5 175 501 768 

Iné  0 0 0 0 0 

Rezervy spolu 490 467 695 664 469 222 13 926 702 983 

 
Spoločnosť predpokladá, že všetky rezervy budú použité v roku 2022. 

 

Názov položky Stav k 1. 1. 2020 Tvorba Použitie Zrušenie Stav k 31. 12. 2020 

Krátkodobé rezervy, z toho: 622 463 490 467 613 017 9 446 490 467 

Zákonné krátkodobé rezervy, z toho: 24 768 7 319 24 768 0 7 319 

Mzdy za nevyčerpanú dovolenku 

vrátane sociálneho zabezpečenia 

24 768 7 319 24 768 0 7 319 

      

Ostatné krátkodobé rezervy, z toho: 597 695 483 148 588 249 9 446 483 148 

Odmeny 186 436 184 501 186 436  184 501 

Nevyfakturované dodávky 411 039 298 647 401 813 9 226 298 647 

Iné  220 0 0 220 0 

Rezervy spolu 622 463 490 467 613 017 9 446 490 467 
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3. Záväzky 

Štruktúra záväzkov (okrem bankových úverov) podľa zostatkovej lehoty splatnosti je uvedená v nasledujúcej tabuľke: 

 

Názov položky Stav k 31. 12. 2021 Stav k 31. 12. 2020 

Dlhodobé záväzky spolu 8 710 10 103 

Záväzky so zostatkovou lehotou splatnosti 
nad päť rokov 

0 0 

Záväzky so zostatkovou lehotou splatnosti 
jeden rok až päť rokov 

8 710 10 103 

Krátkodobé záväzky spolu 2 361 387 2 186 788 

Záväzky so zostatkovou lehotou splatnosti 
do jedného roka vrátane 

1 548 771 999 266 

Záväzky po lehote splatnosti 812 616 1 187 522 
 
Spoločnosť nemá zabezpečené záväzky (rok 2021: žiadne, rok 2020: žiadne) 

 
4. Sociálny fond 

Tvorba a čerpanie sociálneho fondu v priebehu účtovného obdobia sú uvedené v nasledujúcej tabuľke: 

Názov položky 2021 2020 

Začiatočný stav sociálneho fondu 10 103 11 643 

Prírastky z kúpy časti podniku 0 0 

Tvorba sociálneho fondu na ťarchu 

nákladov 

9 866 9 616 

Tvorba sociálneho fondu zo zisku 0 0 

Ostatná tvorba sociálneho fondu 0 0 

Tvorba sociálneho fondu spolu 9 866 9 616 

Čerpanie sociálneho fondu  11 259 11 156 

Konečný zostatok sociálneho fondu 8 710 10 103 
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5. Pôžičky prijaté od spriaznených strán 

 
Prehľad pôžičiek prijatých od spriaznených strán je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 

 

Názov položky Mena Úrok p. a. v % Dátum splatnosti Suma istiny v EUR k 31. 12. 2021 Suma istiny v EUR k 31. 12. 2020 

      

Dlhodobé pôžičky, z toho: 
     

O2SK, s. r. o. EUR 6M EURIBOR + 1,75 % 31. 12. 2021 0 0 

 
Spolu 

   
0            0    

 
 
 
Celkový úverový rámec je vo výške 5 000 000 EUR. 
 
Ak má 6M EURIBOR zápornú hodnotu úročenia, aplikuje sa tzv. „Zero floor“, čo znamená, že prijatá pôžička je úročená nulovou sadzbou a dohodnutou prirážkou. 

 
Neuhradené úroky z pôžičiek prijatých od spriaznených strán predstavujú k 31. decembru 2021 čiastku 2 196 EUR (31. decembra 2020: 13 742 EUR). 
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E. VÝNOSY 

1. Tržby za vlastné výkony a tovar 

Tržby za vlastné výkony a tovar podľa jednotlivých segmentov, t. j. podľa typov výrobkov a služieb, sú uvedené v nasledujúcej tabuľke:  
 

Názov položky 2021 2020 

   
Telekomunikačné zariadenia 432 659 439 406 

Hlas 7 969 923 5 665 250 

Internet 856 252 815 439 

Dáta 2 679 708 2 551 564 

Kolokácia 82 378 73 121 

WiFi 215 081 105 900 

ICT služby 368 466 253 079 

Car control 110 270 133 974 

Ostatné 314 636 500 215 

Spolu 13 029 373 10 537 948 
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2. Ostatné výnosy z hospodárskej, finančnej a mimoriadnej činnosti 

Informácie o výnosoch pri aktivácii nákladov a o výnosoch z hospodárskej činnosti, finančnej činnosti a mimoriadnej činnosti sú uvedené nižšie: 

Názov položky 2021 2020 

Ostatné významné položky výnosov z hospodárskej činnosti, 
z toho: 

2 589 4 497 

Výnosy z predaja dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 2 589 4 497 

Finančné výnosy, z toho: 159 2 137 

Kurzové zisky, z toho: 159 2 137 

kurzové zisky ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka 117 705 

Výnosové úroky 0 0 

 
 

3. Čistý obrat 

Informácie o čistom obrate Spoločnosti sú uvedené nižšie: 

  

Názov položky 2021 2020 

Tržby z predaja služieb 12 596 714 10 098 542 

Tržby za tovar 432 659 439 406 

Iné výnosy súvisiace s bežnou činnosťou 0 0 

Čistý obrat celkom 13 029 373 10 537 948 
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F. NÁKLADY 

Prehľad nákladov Spoločnosti je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 

Názov položky 2021 2020 

Náklady za poskytnuté služby, z toho: 6 003 792 4 641 460 

Náklady voči audítorovi, audítorskej spoločnosti, z toho: 12 530 10 000 

náklady za overenie individuálnej účtovnej závierky 12 530 10 000 

iné uisťovacie audítorské služby 0 0 

súvisiace audítorské služby 0 0 

daňové poradenstvo 0 0 

ostatné neaudítorské služby 0 0 

Ostatné významné položky nákladov za poskytnuté služby, 

z toho: 

5 991 262 4 631 460 

Opravy a údržba 65 250 14 732 

Cestovné 4 507 4 717 

Náklady na reprezentáciu 42 349 29 202 

Telekomunikačné služby 3 866 364 2 332 795 

Technické služby 184 570 427 616 

Nájomné 748 411 747 808 

Právne, ekonomické a iné poradenstvo 203 187 230 191 

Poplatky platené Skupine 385 426 387 216 

Provízie 213 034 193 484 

Reklama a marketing 198 341 160 860 

Ostatné 79 823 102 839 
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Názov položky 2021 2020 

Ostatné významné položky nákladov z hospodárskej činnosti, z toho: 21 155 21 688 

Zostatková cena predaného dlhodobého hmotného a nehmotného 
majetku 

1 845 14 508 

Tvorba a zúčtovanie opravných položiek k pohľadávkam 3 143 -5 451 

Ostatné 16 167 12 631 

   

Finančné náklady, z toho: 35 316 38 843 

Kurzové straty, z toho: 3 606 2 050 

kurzové straty ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka 48 1 

Nákladové úroky 101 9 930 

Ostatné finančné náklady 31 609 26 863 
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G. TRANSAKCIE SO SPRIAZNENÝMI OSOBAMI 

Spriaznenými osobami Spoločnosti sú spriaznené podniky v skupine ako 

aj ich štatutárne orgány, riaditelia, výkonní riaditelia. Materskou 
spoločnosťou je O2SK, s. r. o. Členom štatutárnych orgánov neboli 

poskytnuté záruky, iné zabezpečenia alebo pôžičky (rok 2021: žiadne, rok 

2020: žiadne) 

 
Všetky transakcie so spriaznenými osobami sa vykonali na základe 
bežných obchodných podmienok. Zostatky pohľadávok a záväzkov nie sú 

úročené, nie sú zaistené a plnenia sa očakávajú v hotovosti alebo formou 

vzájomného zápočtu. 

 
 

H. INFORMÁCIE O INÝCH AKTÍVACH A INÝCH PASÍVACH 

Podmienené záväzky 
 

Spoločnosť neeviduje podmienené záväzky 

 
Vzhľadom na to, že mnohé oblasti slovenského daňového práva doteraz 

neboli dostatočne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budú 

daňové orgány aplikovať. Mieru tejto neistoty nie je možné kvantifikovať 

a zanikne až potom, keď budú k dispozícii právne precedensy, prípadne 

oficiálne interpretácie príslušných orgánov. Vedenie Spoločnosti si nie je 
vedomé žiadnych okolností, v dôsledku ktorých by jej vznikol významný 

náklad. 
 
Najatý majetok 
 
Spoločnosť má v podnájme od spriaznenej osoby administratívne 

priestory (457,93 m²). Nájomná zmluva je uzatvorená do 30. 4. 2024. 
Výpovedná lehota je 3 mesiace. Ročné nájomné predstavuje 89 400 EUR.  

 
Spoločnosť má v nájme parkovacie miesta. Nájomná zmluva je uzatvorená 

do 30. 4. 2024. Výpovedná lehota je 6 mesiacov. 
 
Spoločnosť má v nájme nebytové priestory. Nájomná zmluva je 

uzatvorená na dobu určitú s možnosťou opakovaného predĺženia. 

Výpovedná lehota je 1 mesiac. 
 
Spoločnosť má v nájme nebytové priestory. Nájomná zmluva je 

uzatvorená na dobu neurčitú. Výpovedná lehota je 3 mesiace. 

 
Spoločnosť má v nájme optické vlákna. Nájomná zmluva je uzatvorená na 

dobu neurčitú. Výpovedná lehota je 3 mesiace. 

 
Spoločnosť má v nájme (operatívny prenájom) 15 osobných vozidiel. 

Nadobúdacia hodnota automobilov je 350 tis. EUR bez DPH. Nájomná 
zmluva je uzatvorená na dobu neurčitú. 
 

 
I. SKUTOČNOSTI, KTORÉ NASTALI PO DNI, KU KTORÉMU SA 

ZOSTAVUJE ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA, DO DŇA JEJ ZOSTAVENIA 

Po 31. decembri 2021 nenastali také udalosti, ktoré by si vyžadovali 
zverejnenie alebo vykázanie v účtovnej závierke za rok 2021. 
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