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VYROCNA SPRAVA
VILLACECH s. r. 0., 1. s. p.
ZA ROK 2023

Predkladatel: Mgr. Lukd$ Macék
Vypracovala: Martina Korbova
Zostavend difa: 13.03.2023



1. Identifikaéné Gdaje spolo¢nosti

Villa Cechs.r. 0., 1. s. p. je kapitalové spolo&nost zaloZena Zakladatelskou listinou zo dria
4.1.2021 podfa §105 a nasledne Obchodného zdkonnika & 513/1991 Z.2. v zneni neskorgich
predpisov.

Obchodné meno: VillaCechs.r.o.,r.s. p.
Sidlo spolonosti:  Buzicka 55 , 044 71 Ce&ejovce

1I€o: 53533551

IO DPH: SK 2121420686

Zapis: Obchodny register Mestského stidu Koice oddiel Sro volika ¢.50787/V
Ku diu: 09.02.2021

Prévna forma: spolo¢nost s ruéenim obmedzenym

Registrdcia: Register socidlnych podnikov, &islo osved&enia 331/2021_RSP

Ku diiu: 26.03.2021

Druh podniku: integraény

2. Udaje zapisané v obchodnom registri
Predmet Cinnosti:

- Poskytovanie sluZieb v lesnictve a polovnictve

- Poskytovanie sluZieb v polnohospodarstve a zdhradnictve

- Podnikanie v oblasti nakladanie s inym ako nebezpeé¢nym odpadom

- Uskutocriovanie stavieb a ich zmien

- Vftanie studni s dl#kou do 30m

- Pripravné prace k realizécii stavby

- Dokoncovacie stavebné préce pri realizacii exteriérov a interiérov

- Naékladna cestnd doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vritane
pripojného vozidla

- Stahovacie sluzby

- Skladovanie a pomocné &innosti v doprave

- Prendjom hnutelnych veci

- Cistiace a upratovacie sluzby

- Administrativne sluZzby

- Poskytovanie socialnych sluZieb

- Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost

- Poskytovanie sluZieb osobného charakteru

- Kapa tovaru na Gcely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

Spoloénici: Obec Celejovce , Buzicka 55, 044 71 Celejovce
Vyska vkladu : 5 000 €
Organy spoloc¢nosti:

- Konatel

- Valné zhromaidenie
- Poradny vybor



Statutdrny orgdn: Konatel
Mgr. Lukas Macak
Konatel kond v mene spolo&nosti samostatne a to tak , e k vypisanému
alebo vytlatenému obchodnému menu spoloénosti pripoji svoj podpis.

Zakladné imanie: 5000 €

Poradny vybor: Marcel Hintos, Jozef Kojecky , Ivan Balaz

Spolo¢nost Villa Cech s. r. o, r. s. p. so sidlom Buzicka 55, 044 71 Cecejovce (dalej len ako
»Spoloénost”)
predklada

v stivislosti s povinnostou vyplyvajlicou z ust. §15 zakon &. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike
a socialnych podnikoch a 0 zmene doplneni niektorych zakonov (dalej len ako ,zakon o socialnej
ekonomike”) tito

vyroénui spravu
3. Vs$eobecné ustanovenia

Spolo¢nost riadi svoju ¢innost podla zékona o socilnej ekonomike , pri¢om na zéklade ust. § 6
tohto zakona , bol spolo¢nosti diia 26.03.2021 priznany $tatut registrovaného socidlneho podniku,
druh: integraény (dalej len ,,RSP“).

V zmysle ust. § 15 zakona o socidlnej ekonomike :

1. RSP vypracuje vyrofni spravu za kalenddrny rok vtermine uréenom S$tatutirnym
orgdnom alebo zékladnym dokumentom , najneskér viak do 30. jina nasledujiiceho
kalendarneho roka .

2. Vyro¢na sprava RSP obsahuje najma :

a, zhodnotenie dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu , ktory ma RSP uvedeny vo
svojom zakladnom dokumente , a prehlad €innosti vykonavanych v kalendarnom roku,
b, G¢tovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych tdajov v nej obsiahnutych,
¢, spravu auditora ak ma RSP povinnost $tatutarneho auditu,
d, prehlad o periaznych prijmoch a vydavkoch,
e, prehlad prijmov v éleneni podla zdrojov,
f, stav pohyb majetku a zavazkov,
g, zloZenie organov RSP a ich zmeny , ku ktorym doslo v priebehu kalendérneho roka,
h, udaje uréené valnym zhromaidenim , poradnym vyborom alebo inym odbornym

organom RSP.

V zmysle ust. § 14 zakona o socidlnej ekonomike:

1. RSP je povinny uétovat v ststave podvojného Gétovnictva podla osobitného predpisu.
U&tovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

2. RSP je povinny vo svojom uétovnictve osobitne sledovat &innost vykonavand ako
registrovany socialny podnik , a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov. Ak nie je
moZné v uétovnictve zabezpelit preukazanie ¢&innosti RSP prostrednictvom tvorby
analytickych Gétov , RSP je povinny viest analyticki evidenciu alebo dalSie pomocné
evidencie.



3. RSP je povinny mat Gétovni zévierku a vyroéni spravu overent Statutdrnym auditorom,
ak:

I Prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v ti&tovnom obdobi ,2a
ktoré je Gctovna zdvierka zostavend , presiahne 200 000€, alebo

1. V3etky prijmy RSP v tiétovnom obdobi , za ktoré je ti&ovna zavierka zostavens,
presiahnu 500 000 €.

U&tovn4 jednotka, ktord musi mat Gétovnd zavierku overent auditorom podla § 19, okrem
uctovnej jednotky uvedenej v § 17a ods. 1 pism. b) a pobo&ky zahrani&ného obchodnika s
cennymi papiermi, je povinna vyhotovovat vyro&nu spravu. Vyroéna sprava obsahuje tétovni
zavierku za (¢tovné obdobie, za ktoré sa vyhotovuje vyroén4 spréva, a spravu auditora k tejto
ictovnej zdvierke, ak osobitny predpis neustanovuje inak, a najmi informacie o :

e vyvoji iCtovnej jednotky, o stave, v ktorom sa nachadza, a o vyznamnych rizikach a
neistotach, ktorym je (¢tovna jednotka vystavens; informdcia sa poskytuje vo forme
vyvéaZenej a obsiahlej analyzy stavu a prognézy vyvoja a obsahuje déleZité finanéné a
nefinan¢né ukazovatele vratane informacie o vplyve ¢€innosti Gétovnej jednotky na
Zivotné prostredie a na zamestnanost, s poukazanim na prislu$né tdaje uvedené v
uctovnej zavierke,

¢ udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skon&eni iétovného obdobia, za ktoré
sa vyhotovuje vyroéna sprava.

4. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu

Vzzmysle &lanku X. Zakladatelskej listiny RSP spoloénost meria socidlny vplyv
percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a zranitefnych oséb z celkového
po&tu zamestnancov spolo¢nosti v zmysle prisludnych ustanoveni zakona ¢&. 112/2018
Z.z.. Pozitivny socidlny vplyv sa povaiuje za dosiahnuty , ak Spolo&nost zamestnéva
prislusné percento zranitelnych alebo znevyhodnenych oséb vzmysle prisludnych
ustanoveni zakona €. 112/2018 Z.z..

Podla §12 zakona o socidlnej ekonomike, pozitivny socialny vplyv sa povaZuje
za dosiahnuty , ak integraény podnik zamestnava z celkového po&tu zamestnancov
najmenej 30% znevyhodnenych oséb a zranitelnych oséb. V tomto kontexte moZno
konstatovat, Ze RSP v roku 2022 takto stanoveny pozitivny socialny vplyv naplfial po&as
celej doby, nakolko pocas roka zamestnaval celkom 8 zamestnancov, z ktorych bolo
celkom 3 os6b zdravotne znevyhodnenych a celkom 1 inak znevyhodnenych oséb.

Mesiac 01 02 03 04 05 06 o7 08 09 10 1 12
Zamestnanci

Znevyhodneny 5 6 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3
Bez 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 5 5
znevyhodnenia

Celkovy poéet 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
Socidlny vplyv 62,5% | 75% 62,5% | 62,5% | 62,5% | 62,5% | 62,5% | 62,5% | 62,5% | 62,5% | 37,5% | 37,5%




5. ZloZenie orgdnov a ich zmeny v priebehu roka 2022

Organmi spoloénosti si, valné zhroma¥denie , konatel' a vzmysle ust. § 9 zikona
o sociélnej ekonomike aj poradny vybor.

® Valné zhromaidenie

VZ je najvyssi orgén spoloénosti , ktory je opravneny konaf v mene spoloé¢nosti alebo
rozhodovat o jej vnitornych zaleZitostiach. Obec Ceéejovce , ako 100%-ny spoloénik, vykondva
svoje prava na valnom zhromaZdeni osobne prostrednictvom $tatutirneho zastupcu obce .

Vpripadeobchodnej spoloé&nostiobce Cedejovce, ak je jedinym spoloénikom
obec Ceéejovce je takym predpisom zdkon SNR &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni , podta
ktorého je obec pravnickou osobou, ktors za podmienok ustanovenych zékonom samostatne
hospodari s vlastnym majetkom a s vlastnymi prijmami. Statutirnym orgdnom obce je podla
§ 13 ods. 5 zdkona o obecnom zriadeni starosta obce.

V pripade obci, ktoré zaloZili ako jediny spoloénik spoloénost s ruéenim obmedzenym ,
Vykonédva pésobnostvalného zhromaZdenia zdsadne starosta obce.

® Konatel

Statutdrnym orgdnom spoloénosti je konatef, ktory konad v mene spoloénosti samostatne,
ato tak, Ze k vypisanému alebo vytlaéenému obchodnému menu pripoji svoj podpis.

¢ Poradny vybor

Poradny vybor bol zriadeny Internou smernicou zo dfia 7.6.2021 do¢asnym vymenovanim
a prvé zasadnutie poradného vyboru sa konalo diia 17.6.2021. V roku 2023 sa zasadnutie
poradného vyboru konalo dria 29.3.2023, 28.6.2023, 26.9.2023, 8.12.2023.

Clenovia poradného wboru:

- Ing. Marcel Hinto$
- Jozef Kojecky
- lIvan BalaZ

V stvislosti s poradnym vyborom je potrebné uviest , Ze jeho ¢&innost sa riadi internym
dokumentom, ktorym je interna smernica ¢. 1/2021 o zriadeni poradného vyboru RSP, v zmysle ktorej
poradny vybor od svojho zriadenia do uplynutia roku 2023 zasadal 9 krét.

Na zasadnuti 2021 sa prejedndval dal$i rozvoj podniku, moZnosti financovania prac formou
servisnych poukéZok , cennik prac pre obyvatelov obce , aktuélne stavebné prace na Hasi¢skej zbrojnici a ich
realizdcia. Na zasadnuti v r. 2022 sa prejednaval dal$i rozvoj podniku, moZnosti financovania préc formou
servisnych poukéZok, cennik prac pre obyvatelov obce. Na zasadnuti v roku 2023 sa prejednévali informécie
o zékazkéch, informécie o vyro&nej spréve za rok 2022, vyhodnotenie ukonéenia zakazky Z3 zateplovanie,
informécie o postupe pre dokon&ovacie prace 28, vyhodnotenie roka 2023.



Zakazky

NajdéleZitejsim odberatefom spoloénosti je Obec Ceéejovce. Hodnota vietkych vytétovanych
zékaziek k 31.12.2023 predstavovala spolu sumu 237 942,42€ bez dph , pricom hodnota
zékaziek Obci Ceéejovce bola vo vygke 205 371,06 € bez dph ¢o predstavuje 86,31%-ny podiel
na vietkych zékazkéch. Najviac sa investovalo do Zateplovania pavilénov na zékladnej ¢kole v
Ceéejovciach . V roku 2023 sa uskutoénilo aj ukonéenie rekonstrukcie lavky cez Cecejovsky

potok.

| Vyiétované zakazky |
Odberatelia: Celkova suma s DPH (v €)

Dokonéovacie prace Z5 aMS3 + zriadenie novej udebne 55 269,94
(Obec Celejovce)
Zateplovanie pavilénov Z.3. a M. 3. (Obec Ceéejovce) 68 409,09
Obsluha zberného dvora (Obec Cedejovce) 9 355,-
Rekonstrukcia lavky cez Ce&ejovsky potok (Obec Ce&ejovce) 41127,49
Sluzby obce (Obec Ce&ejovce) 22 339,14
Upratovacie prace (Obec Ceéejovce) 8 870,40
Ostatny prijem (Odberatelia ) 32571,36
SPOLU 237 942,42

U&tovna zavierka

Spoloénost vedie podvojné uétovnictvo v stilade so zdkonom o tétovnictve & 431/2002 Z.z.
Vynosy spolo¢nosti dosiahli k 31.12.2023 vy$ku 288 989,- €. Podstatnu zloZku vynosov
tvoria triby z predaja stavebnej &innosti. Néklady na hospodérsku &nnost vo vyske
278 999,26 € tvoria hlavne naklady na nakup materiélu, sluZieb a mzdové naklady.
Spolo¢nost dosiahla za rok 2022 hospodarsky vysledok v podobe zisku po zdaneni
v celkovej vyske: 7 384,34€. Vedenie spoloénosti predloZi ndvrh na rozdelenie zisku

valnému zhromaZdeniu na schvélenie.

VYNOSY (ve)
Triby z predaja sluZieb 216 344,19
Triby z predaja materialu 9 910,23
Zmluvné pokuty , pendle a tiroky z omeskania 11688
Dotécie UPSVaR 50 956,37
Ostatné vynosy 90,35
SPOLU 288 989,14




NAKLADY

(ve)

Spotreba materialu

58 083,95
Ostatné sluzby 83 030,59
Mzdové naklady 95 312,48
Zakonné socidlne poistenie 32 843,75
Zakonne socidlne niklady 6949,89
Ostatné dane a poplatky 27,84
Ostatné pokuty, penéle a tiroky z omegkania 2000
Ostatné naklady 50,99
Mank3 a $kody 350
Ostatné finanéné naklady 349,77
Dan z prijmov 2 605,54
SPOLU 281 604,80

Struktira majetku spoloénosti

(ve)

Dlhodoby hmotny majetok 0
Dlhodoby nehmotny majetok 0
Neobeiny majetok 0
Zasoby 0
Kratkodobé pohladavky 41 709,94
Pokladnica, Ceniny 2517,79
Bankové uéty 9897,23
Dotécie zo $tatneho rozpoétu 4 638,96
Naklady budticich obdobi 31,78
Obeiny majetok 58 795,70
Struktira zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 19 400,50
Zakladné imanie 5000
Kapitalové fondy 0
Ostatné fondy 6665,35
Fondy zo zisku 350,81
VH minulych rokov

VH za (iétovné obdobie 7 384,34
Zavdzky 39 395,20
Exekucie, rezervy, 379,323 1 750,06
Socidlny fond 472 1412,13
Kratkodobé zavazky 321 , 324, 325 20 420,85
Zamestnanci 331 5433,85
Zuctovanie s organmi SP a ZP 336 3259,87
Dane 341, 342, 343, 345 7 118,44




8. Prehlad zamestnancov

Poget zamestnancov je prevaZne osem. Pracovné pomery zvadsa trvaji 9 az 15
popripade 20 mesiacov. Zavisi to od typu projektu a druhu znevyhodnenia. Zamestnivame
v priemere 4,75 znevyhodnenych obé&anov , na ktorych poberdme ako driitel $tatdtu
registrovaného socidlneho podniku vyrovnévacie prispevky §53g zdkona &. 5/2004 Z.z.

o sluZbdch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v znenf neskorgich
predpisov z Uradu préce , socidlnych veci a rodiny.

9. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Prioritnym zdujmom spolo&nosti je pokra&ovanie v dosahovani pozitivhe meratelného
socidlneho vplyvu a jeho intenzivne prehlbovanie aktivnou &innosfou na trhu prace
a zamestnavanim znevyhodnenych a zranitelnych oséb za téelom ich integrécie na pracovny
trh. V pldne je pokragovanie v rekonstrukcii objektov v obci.

10. Fotodokumenticia
Rekonstrukcia lavky cez Ce&ejovsky potok




Dokoncovacie prace na z3




V Ceéejovciach , dita 13.03.2024

Vypracovala: Martina Korbova

Villa Cech s.r.o., r.
Buzicka 55
044 71 Cecejoy
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