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Komunity, dobrovoľníctvo a vzdelávanie - to sú oblasti, ktorým sme sa v nadácii v roku 2023 
venovali najviac. Podpora komunitných projektov a aktivít je s 365.nadáciou spojená už dlhodobo. 
Dôkazom toho je náš najúspešnejší grant Nápad pre 3 generácie, do ktorého nám každý rok 
chodí množstvo zaujímavých a inovatívnych projektov. Nebolo to inak ani v roku 2023. Obzvlášť 
ma teší, ak sa nám podarí podporiť projekty, ktoré naozaj zlepšia život danej komunity či obce  
a prinesú ľuďom pozitívnu zmenu. Som presvedčená, že aktívni občania dokážu urobiť zo svojho 
okolia lepšie a krajšie miesto, a preto je naším cieľom a záväzkom im aj naďalej pomáhať na tejto 
ceste.

Ruka v ruke s podporou komunít ide aj dobrovoľnícka činnosť. V skupine 365.bank, a. s. pravidelne 
motivujeme zamestnancov, aby sa zapájali do rôznorodých dobrovoľníckych aktivít. Mám radosť, 
že sa nám to darí. Okrem možnosti využiť jeden pracovný deň v mesiaci na dobrovoľníctvo sa 
zamestnanci skupiny zapájajú aj do interných nadačných aktivít, ako napríklad pomoc sociálne 
znevýhodneným rodinám s nákupom školských potrieb či vianočných darčekov.  Veľmi obľúbené sú 
aj rôzne zbierky či podpora chránených dielní cez nákup ich výrobkov počas našich Veľkonočných 
a Vianočných trhov.  Ochota zamestnancov 365.bank pomáhať je naozaj veľká a zároveň je to aj 
výzva pre nadáciu prinášať stále nové a nové aktivity, do ktorých by sa mohli zapájať.

Sme radi, že už niekoľko rokov úspešne spolupracujeme s uznávanými inštitúciami v oblasti 
vzdelávania - Junior Achievement či Komenského inštitút. Vzdelávanie je jednou z najdôležitejších 
oblastí, a nie vždy úplne docenenou. Projekty, ktoré podporujeme, sa sústredia na zvyšovanie 
znalostí a vedomostí nielen študentov, ale aj pedagógov. Pretože vzdelaný, motivovaný a spokojný 
pedagóg je alfou a omegou dobrého vzdelávacieho systému. A to je to, čo na Slovensku veľmi 
potrebujeme.

Všetky oblasti nášho pôsobenia považujem za veľmi dôležité a zmysluplné. Verím, že aj 
prostredníctvom projektov, ktoré 365.nadácia podporuje, šírime naše hodnoty smerom navonok. 
Snažíme sa byť čo najľudskejší, a preto naša nadácia pomáha tam, kde je to potrebné. Vyberáme 
si projekty, ktoré sú z nášho pohľadu zmysluplné s priamym pozitívnym efektom pre komunitu. Sme 
transparentní a vždy rozhodujeme objektívne, čestne a spravodlivo. Radi sa necháme inšpirovať 
verejnosťou  a tešíme sa z každého originálneho a inovatívneho projektu, ktorý môžeme podporiť. 
Toto je naša 365.nadácia.  Nadácia, ktorá pomáha. Pretože pomáhať je jednoduchšie, ako čakáš.

1. Príhovor

Hana Tarabová
Správca 365.nadácie
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	● sociálna pomoc,
	● zachovanie kultúrneho dedičstva,
	● ochrana a tvorba životného prostredia,
	● zachovanie prírodných hodnôt,
	● plnenie individuálne určenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu osôb, ktoré sa  
ocitli v ohrození života alebo potrebujú naliehavú pomoc pri postihnutí živelnou pohromou.

2.5 História nadácie
NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY vznikla v roku 2007, keď sa majoritný akcionár Poštovej banky roz-
hodol založiť nadáciu s celoslovenskou pôsobnosťou. Prvé roky svojho pôsobenia sústreďovala 
nadácia svoju podporu najmä na projekty a aktivity v oblasti vodných športov, ktoré deťom zo 
sociálne slabšieho prostredia umožňovali aktívne využívať voľný čas a rozvíjať talent.

Od založenia však prešla NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY viacerými zmenami a formovaním. V roku 
2011 tieto zmeny predstavovala úprava verejnoprospešného účelu a hodnôt, ktoré stavajú na hod-
notách celej skupiny Poštovej banky a sú odrazom prístupu nadácie k jednotlivým žiadostiam  
o podporu, k projektom a aktivitám, ako aj k činnosti nadácie. Od roku 2012 sa pôsobenie NA-
DÁCIE POŠTOVEJ BANKY podstatne rozšírilo, vďaka čomu sa mohla pomoc verejnosti realizovať 
už aj prostredníctvom vlastných aktivít a projektov. Svedčí o tom tiež prvý uskutočnený projekt 
„Revitalizácia cyklistických ciest na území Bratislavy“ a nový projekt vyznačenia bežkárskych trás  
v tatranskej obci Mengusovce.

Podpora nadácie sa naďalej orientovala na oblasti športu, vzdelávania, zdravotníctva a sociálnej 
pomoci. Dôkazom boli úspešne realizované projekty, ktoré urobili radosť mnohým deťom v rámci 
celého Slovenska. V roku 2014 nadácia spustila zamestnanecký grantový program MAJÁK. Pro-
stredníctvom tohto programu nadácia okrem dlhodobých nadačných projektov zintenzívnila aj 
podporu verejnoprospešných projektov a aktivít, ktorým sa venovali zamestnanci Poštovej banky 
vo voľnom čase. 

V dlhodobých projektoch a nadačných aktivitách pokračovala NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY aj 
v roku 2015 a do istej miery ich aj rozšírila. Podporila viac zamestnaneckých projektov, mimo-
vládnych organizácií a občianskych združení, pomáhala ľuďom z rôznych častí Slovenska. V roku 
2016 rozšírila svoje aktivity o ďalší nadačný projekt – grantový program Nápad pre 3 generá-
cie, prostredníctvom ktorého podporila komunitné projekty po celom Slovensku a rozšírila verej-
noprospešný účel nadácie. Rok 2017 bola pre nadáciu významný vo viacerých smeroch. Oslávila 
10. výročie existencie a otvorila nové grantové programy, ktorých cieľom bola podpora tradičnej 
slovenskej kultúry a umenia. Nezabudla ani na ľudí, ktorí sa ocitli v núdzi a podala im pomoc-
nú ruku prostredníctvom nového grantu 10 dobrých skutkov. S pomocou zamestnancov Poštovej 
banky opätovne zrealizovala vianočný projekt Stromček splnených prianí a pripravila aj novinku 
– zbierku školských potrieb pre deti zo sociálne slabších rodín. V roku 2018 pokračovala v nasta-
venom trende nadačných grantov. Do zoznamu pribudol grant Nápad pre školy, ktorého cieľom 
bolo riešenie finančnej gramotnosti na základných a stredných školách. Vďaka tomuto grantu sa 
v nadácii dostávala do popredia aj podpora vzdelávania. V roku 2019 a 2020 sa sústredila hlavne 
na podporu projektov, ktoré žiadatelia zaslali do  grantov. Koncom roku 2020 sa v nadácii udiala 
jedna veľká zmena. Nadácia Poštovej banky sa premenovala na 365.nadáciu. Po týmto názvom 
bude aj naďalej pokračovať v poskytovaní pomoci tam, kde to má zmysel. Zameriava sa na pod-
poru vzdelávania, ekológie a pomoc komunitám, ktoré sa snažia urobiť pre svoje okolie niečo po-
zitívne. Rok 2021 bol pre 365.nadáciu rokom, v ktorom pokračovala v úspešných grantoch a pod-
porila množstvo nových projektov, či už z oblasti vzdelávania, alebo ekológie. V nastolenom trende 
pokračovala 365.nadácia aj v roku 2022, počas ktorého podporila viaceré vzdelávacie projek-
ty, zorganizovala množstvo interných dobrovoľníckych aktivít aj v súvislosti s dianím na Ukrajine  
a nezabudla ani na ekológiu. Rok 2023 sa v nadácii niesol hlavne v znamení podpory vzdelávania, 
predovšetkým v oblasti finančnej gramotnosti. 

2.1 Identifikačné údaje
Názov: 365.nadácia
Sídlo: Dvořákovo nábrežie 4, 811 02 Bratislava
IČO: 42 127 912
DIČ: 2022476434
Právna forma: nadácia
Dátum založenia: 18. 10. 2007
Dátum registrácie: 06. 11. 2007
Nadačné imanie: 6 638,78 EUR

2.2 Štruktúra zakladateľov 	 a majetkové 
podiely
Zakladateľ:
365.bank, a.s., Dvořákovo nábrežie 4, 811 02 Bratislava, IČO: 31 340 890

Majetkový podiel v iných spoločnostiach:
Nadácia k 31. 12. 2023 nie je vlastníkom majetkového podielu v inej spoločnosti.

2.3 Štatutárne a kontrolné orgány
Správca
Hana Tarabová

Správna rada
Andrej Zaťko – predseda správnej rady 
Michaela Bubelíniová 
Eva Kmeťová – od 1. 6. 2023
Tereza Molnár – od 1. 6. 2023

Dozorná rada
Lea Bezáková 
Ladislav Korec 
Peter Hajko – od 1. 6. 2023

2.4 Verejnoprospešný účel
Verejnoprospešným účelom nadácie je:

	● rozvoj a ochrana duchovných a kultúrnych hodnôt,
	● realizácia a ochrana ľudských práv alebo iných humanitných cieľov, 
	● ochrana a tvorba životného prostredia, zachovanie prírodných hodnôt, 
	● ochrana zdravia, ochrana práv detí a mládeže, 
	● rozvoj vedy, vzdelania, telovýchovy, 

2. O nadácii

2. O nadácii
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2.6 Hodnoty nadácie
Hodnoty 365.nadácie stavajú na hodnotách celej bankovej skupiny a odrážajú to, aká chce na-
dácia byť: 

	● ĽUDSKÁ: Pomáhať v správny čas na správnom mieste. Nadácia je priateľom pre všetkých, ktorí  
to potrebujú.

	● TRANSPARENTNÁ: Na všetky svoje projekty má „rovnaký meter“ – čestne, spravodlivo a zodpo- 
vedne. Vo financovaní má poriadok. 

	● ZMYSLUPLNÁ: Nadácia pomáha tam, kde to má zmysel. Jej cieľom sú udržateľné projekty, ktoré  
pomáhajú komunite.

	● INŠPIRATÍVNA: Nadácia chce byť inšpiráciou, ale zároveň sa rada nechá inšpirovať.
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3.1 365.academy
V oblasti vzdelávania sa prostredníctvom projektu 365.academy nadácia rozhodla podporiť 
celkovou sumou 50 000 eur predovšetkým organizácie a aktivity, ktoré sa zameriavali na rozvoj 
finančnej gramotnosti, podporu vzdelávania učiteľov a detí. 

Cez projekt 365.academy podporila vzdelávacie aktivity Centra environmentálnej a etickej 
výchovy Živica, neziskovej organizácie Junior Achievement Slovensko či občianskeho združenia 
Zmudri. 

Občianske združenie Centrum environmentálnej a etickej výchovy Živica 
V rámci vzdelávania 365.nadácia v roku 2023 podporila Komenského inštitút, ktorý funguje  
v rámci Centra environmentálnej a etickej výchovy Živica. Financie smerovali na podporu 
vzdelávacieho projektu, ktorý je zameraný na prinášanie inovácií do vzdelávania prostredníctvom 
krátkodobých aj dlhodobých, online aj prezenčných vzdelávaní pre pedagógov. Zároveň projekt 
cieli aj na rodičovskú a širokú verejnosť a prostredníctvom predstavovania príkladov dobrej 
praxe a komunikácie vzdelávacích tém sa snaží meniť pohľad verejnosti na dôležitosť aktuálneho  
a praktického vzdelávania využiteľného pre život v 21. storočí. 
Cieľom projektu prostredníctvom webinárov, workshopov, koučingových stretnutí a podcastov 
bolo: 

	● udržiavať, zveľaďovať a rozširovať pedagogickú komunitu, ktorá následne prináša pozitívne  
príklady priamo do škôl vo všetkých regiónoch,

	● prinášať nové témy a ďalej rozvíjať učiteľov a učiteľky, mentorov dlhodobo spolupracujúcich  
s Komenského inštitútom,

	● sieťovať motivovaných učiteľov so skúsenými pedagogickými mentormi,
	● prostredníctvom krátkodobých online vzdelávacích aktivít pracovať so širšou pedagogickou  
verejnosťou a dostať tak absentujúce témy do vyučovania,

	● pomocou publikačnej činnosti otvárať dôležité a absentujúce témy na školách. 

Do projektu boli zapojené desiatky pedagógov prevažne z Banskobystrického kraja, uskutočnili sa 
dva víkendové workshopy z akadémie začínajúcich učiteľov a tri letné školy pre širšiu pedagogickú 
obec. Nahralo sa 6 podcastov zo série Edužúr. 

Nezisková organizácia Junior Achievement Slovensko, n. o.
Projekt, ktorý nadácia v rámci 365.academy podporila je komplexnou a inovatívnou vzdelávacou 
iniciatívou, ktorá synergicky kombinuje rôzne efektívne edukačné formy a praktické skúsenosti  
s cieľom rozvíjať u účastníkov – žiakov ZŠ a SŠ, pedagógov – finančnú gramotnosť a podnikavosť; 
podporovať aktivizujúce a zážitkové metódy vo vzdelávaní a efektívne inovácie pre uplatnenie sa 
na trhu práce. Obsahuje praktické aktivity pre podporu a rozvoj osobného a profesijného rastu 
jednotlivcov a zapojených organizácií so zámerom šíriť overené vzdelávacie inovácie a inovatívne 
prístupy vo výchove a vzdelávaní. Jednotlivé moduly sú založené na princípe „learning by doing“. 
Cieľom projektu bolo zvyšovať úroveň finančnej gramotnosti žiakov nižšieho a vyššieho sekundárneho 
vzdelávania. Zároveň poskytnúť učiteľom odbornú, metodickú aj didaktickú podporu. Podporovať 
šírenie osvedčených skúseností v rámci vzdelávania. Robiť vyučovací proces zaujímavým  
a atraktívnym; orientovaným na aktuálne potreby školy, trhu práce a spoločnosti. Naučiť žiakov 
praktickým a zážitkovým spôsobom orientovať sa v základných pojmoch a situáciách z oblasti 
finančnej gramotnosti a osvojiť si základné zručnosti pre efektívne riadenie a plánovanie svojej 
finančnej budúcnosti. Zároveň popularizovať dôležitosť tejto témy v odbornej i laickej verejnosti.  

3. Aktivity a projekty
nadácie v roku 2023
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3. Aktivity a projekty nadácie v roku 2023

V rámci projektu sa zrealizovalo 8 prezenčných živých aktivít a 2 dištančné v rámci 3 vzdelávacích 
modulov pre 2 vzdelávacie programy finančnej gramotnosti – Ja a peniaze a Viac ako peniaze. 

Zapojení žiaci majú vďaka projektu osvojené nové a rozvinuté získané kompetencie a zručnosti  
v oblasti finančnej gramotnosti potrebné pre svoj ďalší osobný, ale predovšetkým pre budúci 
profesijný rozvoj. 

Zúčastnení pedagógovia získali vďaka projektovým aktivitám nasledovný prínos: osvojili si inovačné 
a aktualizačné zručnosti a vedomosti v oblasti finančnej gramotnosti; objavili nové stratégie, 
riešenia, postupy, metódy a formy práce, ako aktívne a efektívne zapojiť finančnú gramotnosť 
do výchovno-vzdelávacieho procesu a odbornej praxe; získali aktuálne informácie a prehľad  
o témach finančnej gramotnosti, ktoré budú vedieť prakticky aplikovať vo svojom súkromnom aj  
v profesijnom živote; vymenili si poznatky a skúsenosti s ostatnými učiteľmi, nadviazali spoluprácu 
pri sieťovaní medzi školami; získali hodnotné inšpirácie a materiály na okamžité použitie v rámci 
vyučovania žiakov; nadobudli dodatočnú motiváciu k popularizácii finančnej gramotnosti 
a aktivizujúcich prvkov do svojej pedagogickej praxe a vďaka inováciám budú predchádzať 
„syndrómu vyhorenia“.

V rámci projektu sa zrealizovali aj tieto konkrétne aktivity: 
1.	Podpora vzdelávacieho programu Viac ako peniaze v školách
Oblasť: eLearning pre žiakov a učiteľov, konzultantstvo v školách
Cieľová skupina: učitelia a žiaci stredných škôl

	● Podpora online učebnice Viac ako peniaze (interaktívne učebné texty pre žiakov, aktivity  
a metodika pre učiteľov) – spolu 11 600 žiackych používateľov ZŠ a SŠ 

	● Tútorstvo zamestnancov 365.bank v školách – spolu 6 zamestnancov ako konzultantov  
v 6 školách na Slovensku (prednášky a workshopy pre žiakov) – marec – jún.

2. Realizácia odborných seminárov pre učiteľov základných a stredných škôl
Oblasť: praktické aktualizačné vzdelávanie pre učiteľov
Cieľová skupina: učitelia 

	● Odborné workshopy v 3 krajských mestách – metodika a aktivity k výučbe, odborná téma  
„Online investovanie“

	● Vzdelávací tréning – inovačné vzdelávanie pre nových pedagógov finančnej gramotnosti  
(metodika, e-learning), spolu 35 účastníkov – september

3. Realizácia 3 súťaží pre žiakov základných a stredných škôl
Oblasť: vzdelávacie súťaže pre školy
Cieľová skupina: žiaci 

	● Bankomat kreativity – výtvarná súťaž na tému finančnej gramotnosti „Ako (ne)tradične ušetriť  
na energiách“ 

	● Bankomat nápadov – riešenie projektovej výzvy k téme „Banka budúcnosti“ 
	● Innovation camp – celodenná a celoslovenská súťaž v tímoch pri riešení výzvy na tému „Ako  
efektívne hospodáriť s peniazmi pri nakupovaní“ 

Občianske združenie Zmudri
Občianske združenie Zmudri pôsobí v oblasti vzdelávania mládeže, učiteľov a žiakov/študentov 
na školách v oblasti kritického myslenia a mediálnej gramotnosti. V rámci spoločného projektu 
nadácia pripravila počas roku 2023 sériu vysvetľujúcich príspevkov o finančnej gramotnosti 
na Instagram, či už vo forme carousel príspevkov (viacobrázkové textové príspevky), alebo 
reels (krátkych vysvetľujúcich videí), či vzdelávacie video na tému finančných nerovností medzi 
mužmi a ženami. Počas roka nadácia pokryla napríklad témy šetrenia a rezervy, investovania, 
zodpovedného zadlžovania sa, ale aj základných pojmov ohľadom úverov, kyberbezpečnosti 
(phishing) alebo finančných rád pri cestovaní do zahraničia. Počas projektu sa nadácii podarilo 
pred širokým publikom mladých ľudí formou, ktorá im je blízka, nielen otvoriť dôležité témy 
zodpovedného prístupu k financiám, ale takisto im poskytnúť praktické rady a tipy, ktoré môžu 
aplikovať vo svojom živote. Cieľovou skupinou boli mladí ľudia od 15 do 30 rokov, ktorej v sérii 
popularizačných príspevkov na sociálnych sieťach (obrázky a videá) nadácia predstavila základné 
princípy zodpovedného narábania s financiami. Tieto príspevky si zobrazilo viac ako 200 000 ľudí.
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3. Aktivity a projekty nadácie v roku 2023

Finančná gramotnosť pre krízové centrum Brána do života
V spolupráci s HR oddelením nadácie a zamestnancami skupiny sa nadácia zamerala aj na 
podporu vzdelávania, predovšetkým v oblasti finančnej gramotnosti. V roku 2023 pripravila sériu 
zaujímavých vzdelávacích workshopov pre klientky krízového centra v Bratislave. Workshopy boli 
zamerané na rozvoj finančnej gramotnosti, právneho minima a tiež na prevenciu pred podvodmi  
v digitálnom priestore, pričom 365.nadácia využila know-how zamestnancov 365.bank. Jednotlivé 
workshopy prebiehali počas jesene a mali veľký ohlas a pozitívnu spätnú väzbu. V roku 2024 
nadácia plánuje pokračovať vo vzdelávacích workshopoch, či už pre deti, alebo pre sociálne 
ohrozené skupiny. 

3.2 Grantové programy nadácie
Grantový program Nápad pre 3 generácie 
Ďalšou oblasťou, ktorú v roku 2023 nadácia podporila, je komunitná činnosť, resp. podpora 
komunitných projektov neziskových organizácií, škôl, samospráv či aktívnych jednotlivcov po 
celom Slovensku. Na podporu tohoto zámeru každoročne vyhlasuje grantový program Nápad 
pre 3 generácie, ktorý je financovaný z prostriedkov 365.nadácie. Cieľom trojgeneračného 
grantu je podporiť aktivity, na ktorých spolu participujú deti, dospelí a seniori – teda skupiny ľudí  
s odlišnými názormi a postojmi. Tento grant ich má spojiť pre dobrú vec – pre zmysluplný nápad, 
ktorý budú realizovať pre prospech svojej komunity, obce či svojho mesta. Nadácia totiž vníma, že 
medzigeneračné vzťahy a ich podpora sú v dnešnej dobe dôležité. Celkovo v roku 2023 podporila 
22 originálnych komunitných projektov sumou 40 000 eur. 

Vďaka grantovej podpore sa napríklad v Považskej Bystrici budú môcť spojiť prostredníctvom 
spoločných voľnočasových aktivít dva svety – svet detí z detského domova a svet ľudí zo zariadenia 
pre seniorov. V Sedliciach vznikne Ježkovo jazierko, ktoré prispeje k biodiverzite a ktoré spoločne 
vytvoria dobrovoľníci všetkých troch generácií. V Banskej Bystrici použijú peniaze na projekt 
„Zábava na tretiu“, ktorého cieľom je podporiť stretávanie sa mladých ľudí s osamelými seniormi  
a zdravotne znevýhodnenými a projekt pomôže aj nadobúdaniu skúseností z oblasti humanitnej 
pomoci. Vo Veľkých Uherciach si vďaka grantu vytvoria krajší svet, v ktorom budú starší čítať 
mladším, deti budú spoznávať tradície a folklór regiónu a pri ďalších sezónnych a rodinných 
aktivitách budú všetky generácie navzájom utužovať svoje vzťahy. V Bátovciach zorganizujú 
Olympiádu troch generácií, v Bratislave prehĺbia výučbu zdravovedy na Gymnáziu Novohradská,  
v Dolnom Kubíne budú seniori pomáhať deťom spoznávať les a vo Vranove nad Topľou sa zasa 
všetky generácie budú spolu vzdelávať v tom, ako žiť bez odpadu, recyklovať a chrániť planétu.

Grant Nápad pre 3 generácie je dlhodobo najúspešnejším grantom a v roku 2023 spustila nadácia 
už jeho ôsmy ročník. 

Zamestnanecký grantový program 10 dobrých skutkov 
Každoročne je súčasťou grantovej schémy nadácie aj interný grant pre kolegov – zamestnancov. 
V roku 2023 to už bolo po dvanástykrát. Cieľom grantu je poskytnúť zamestnancom skupiny 
možnosť získať finančné prostriedky na podporu projektov, ktorým sa ako dobrovoľníci venujú 
vo voľnom čase alebo chcú pomôcť organizácii, ktorej aktivity sa im zdajú zmysluplné. Financie 
môžu takisto žiadať aj pre niekoho, kto sa ocitol v núdzi a potrebuje pomoc. Môže to byť člen 
rodiny, známy, sused či rodina. Forma pomoci je naozaj rôznorodá a snahou nadácie je upriamiť 
pozornosť zamestnancov skupiny 365.bank na možnosť konania dobrých skutkov s finančnou 
pomocou nadácie. Miera ich zapojenia a záujmu o grant neustále narastá. Vďaka zaslaným 
projektom od zamestnancov v roku 2023 mohla 365.nadácia podporiť 17 zmysluplných projektov  
a aktivít celkovou sumou viac ako 13 000 eur. Financie smerovali napríklad na realizáciu benefičné-
ho koncertu, nákup krojov pre detský folklórny súbor, materiálové vybavenie pre dobrovoľných 
hasičov či realizáciu športového podujatia a pomoc zdravotne znevýhodneným deťom. 

3.3 Interné aktivity nadácie
Počas roku 2023 365.nadácia zrealizovala množstvo interných aktivít. Podporila chránené dielne 
a občianske združenia počas Veľkonočných a Vianočných trhov, usporiadala zbierky oblečenia 
pre krízové centrum Brána do života.

Tak ako každý rok, aj v roku 2023 vďaka zamestnancom skupiny zrealizovala projekt Hurá do školy 
s 365.nadáciou. Každoročne do tohto projektu zapája desiatky detí zo sociálne znevýhodnených 
rodín, ktoré dostanú všetky potrebné školské pomôcky. Nadácia si uvedomuje, že príprava do 
školy je pre rodiny veľká finančná záťaž, a preto je jej cieľom prostredníctvom tejto aktivity pomôcť 
rodinám, ktoré to potrebujú a potešiť deti novými pomôckami do školy. V roku 2023 pomohla 30 
deťom zo sociálne znevýhodneného prostredia a z krízového centra v Bratislave.

Vianoce sa niesli opäť v znamení internej aktivity Stromček splnených prianí. Ide o jeden z naj-
krajších a najobľúbenejších projektov, ktorý je súčasťou Vianoc už po deviatykrát. Do projektu sa 
zapájajú desiatky zamestnancov 365.bank s jediným cieľom – urobiť na Vianoce radosť deťom 
zo sociálne znevýhodneného prostredia a splniť im ich vianočné priania. Začiatkom decembra 
si mohli zamestnanci banky zobrať z vianočného stromčeka obálku s príbehom a želaním 
konkrétneho dieťaťa. Nakúpené darčeky pre deti následne nadácia rozdistribuovala do Vianoc. 
Do projektu je zapojených vyše 40 detí zo sociálne znevýhodneného prostredia, Centra Slniečko,  
n. o. a krízového centra Brána do života.

3.4 Individuálne žiadosti
Organizácie a jednotlivci
Okrem dlhodobých aktivít a nadačných grantov nadácia každoročne finančne podporuje aj 
vybrané organizácie, ktorých aktivity sa zhodujú s verejnoprospešným zameraním a sú cielené 
na oblasti, ktorým sa nadácia venuje. Nadácia podporila napríklad občianske združenie Mladý 
Podnikavec, občianske združenie Plamienok, krízové centrum Brána do života, neziskovú organizáciu 
Centrum Slniečko, občianske zduženie Detstvo deťom, Ligu za duševné zdravie, Nadáciu Pontis 
či Nadáciu otvorenej spoločnosti. Tieto organizácie podporila 365.nadácia celkovou sumou viac 
ako 27 000 eur. 

Okrem organizácií podporuje aj jednotlivcov – predovšetkým sociálne znevýhodnené rodiny, 
mnohopočetné rodiny a rodičov samoživiteľov. Nadácia im poskytuje finančné prostriedky 
predovšetkým na úhradu bežných nákladov spojených s bývaním, nákupom potravín či vzdelá-
vaním detí. 
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4.1 Prehľad príspevkov a darcov
Prehľad príjmov (výnosov) podľa zdroja a ich pôvodu

Obdarovaný Účel použitia daru Suma v EUR

Obec Šípkové
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 200,00  

Občianske združenie Cyklokoalícia
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 000,00  

Občianske združenie Jablonka
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 000,00  

Občianske združenie „NÁŠ SVET“
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 200,00  

Občianske združenie „Nie sme sami“
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 100,00  

Občianske združenie Rozprávky pre detičky
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 200,00  

Spojená škola internátna, Bratislava
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

1 300,00  

Občianske združenie Zelený dom, Skalica
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

900,00  

Obec Kláštor pod Znievom
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

750,00  

Centrum sociálnych služieb, Bardejov
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

500,00  

Základná škola s vyučovacím jazykom  
maďarským, Holice

grantový program 
Nápad pre 3 generácie

1 350,00  

Základná škola s materskou školou A. Duchnoviča, 
Ulič 

grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 100,00  

Základná škola s materskou školou, Richvald
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

1 500,00  

Libor Bínovský
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 100,00  

Obec Tekovské Lužany
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 100,00  

Špeciálna základná škola, Banská Štiavnica
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 100,00  

Občianske združenie Mladý Podnikavec podpora vzdelávania 1 500,00  

Klaudia Šándorová sociálna pomoc 400,00  

Ludmila Šarkozyová sociálna pomoc 800,00  

Občianske združenie Brána do života sociálna pomoc 300,00  

Združenie rodičov a priateľov detí PÚPAVA, o. z. podpora vzdelávania 500,00  

Marcel Mačuha
grantový program  
10 dobrých skutkov

800,00  

Monika Tomčíková
grantový program  
10 dobrých skutkov

900,00  

Ivan Glezl
grantový program  
10 dobrých skutkov

600,00  

Zdroj príjmu Pôvod príjmu Suma v EUR

Príspevky od iných organizácií Slovenská republika  98 000,00 

Príspevky od fyzických osôb Slovenská republika  53 369,00 

Príspevky z podielu zaplatenej dane (r. 2022) Slovenská republika 29 758,29 

Príspevky z podielu zaplatenej dane (r. 2023) Slovenská republika  26 821,02 

Obdarovaný Účel použitia daru Suma v EUR

Občianske združenie Margaret sociálna pomoc 730,00  

Občianske združenie Ain Karim sociálna pomoc 650,00  

Plamienok, n. o. podpora zdravia 3 800,00  

Oľga Machovičová sociálna pomoc 300,00  

Veronika Janošková sociálna pomoc 650,00  

Občianske zduženie Filipko podpora vzdelávania 1 000,00  

Občianske zrduženie Zmudri podpora vzdelávania 15 000,00  

Občianske združenie Centrum environmentálnej  
a etickej výchovy Živica

podpora vzdelávania 15 000,00  

Junior Achievement Slovensko, n. o. podpora vzdelávania 15 700,00  

Občianske združenie Castrum Sancti Georgii
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

3 000,00  

Občianske združenie Cech detských folklórnych 
súborov Bratislavy a okolia

grantový program 
Nápad pre 3 generácie

1 700,00  

Občianske združenie Cerová Inak
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 100,00  

Občianske združenie Folklórne Kopanice
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

1 800,00  

Gymnázium Ivana Kraska
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 250,00  

Občianske združenie HORAL RIVER
grantový program 
Nápad pre 3 generácie

2 200,00  

Občianske združenie Lozorňáček – Centrum detí  
a rodiny

grantový program 
Nápad pre 3 generácie

1 650,00  

Prehľad o fyzických a právnických osobách, ktorým nadácia poskytla prostriedky v roku 2023
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Obdarovaný Účel použitia daru Suma v EUR

Veronika Šimčáková
grantový program  
10 dobrých skutkov

800,00  

Ondrej Kovaľ
grantový program  
10 dobrých skutkov

800,00  

Občianske združenie Vladimíra Dura
grantový program  
10 dobrých skutkov

500,00  

Občianske združenie Charbel
grantový program  
10 dobrých skutkov

700,00  

Občianske zduženie Angelus Klub
grantový program  
10 dobrých skutkov

700,00  

Občianske združenie Pomáhame Adamkovi
grantový program  
10 dobrých skutkov

800,00  

Občianske zduženie DFS Lastovička 
grantový program  
10 dobrých skutkov

600,00  

Občianske združenie Iklub
grantový program  
10 dobrých skutkov

700,00  

Občianske zduženie Návrat
grantový program 
10 dobrých skutkov

800,00  

Občiasnke zduženie SK Sportlife BB
grantový program 
10 dobrých skutkov

600,00  

Občianske zduženie Pro Eberhard
grantový program  
10 dobrých skutkov

600,00  

Zakladná škola, Dudova, BA
grantový program 
10 dobrých skutkov

800,00  

Dobrovoľný hasičský zbor, Miloslavov
grantový program  
10 dobrých skutkov

600,00  

Dobrovoľný hasičský zbor, Ivanka pri Dunaji
grantový program  
10 dobrých skutkov

600,00  

Memoriál JK, n. o.
grantový program  
10 dobrých skutkov

600,00  

Občianske združenie Bodkáčik
grantový program  
10 dobrých skutkov

500,00  

Občianske združenie Detstvo deťom podpora vzdelávania 1 800,00  

Lenka Gašparová sociálna pomoc 400,00  

Lenka Mihalovičová sociálna pomoc 1 000,00  

Daniela Smoliarová podpora zdravia 500,00  

Nadácia Pontis podpora vzdelávania 5 000,00  

Občianske združenie Futbalový klub mládeže, 
Bratislava-Karlova Ves

podpora športu 4 250,00  

Lenka Gajdošová podpora vzdelávania 500,00  

Občianske združenie Liga za duševné zdravie SR podpora zdravia 1 000,00  

Nadácia Otvorenej spoločnosti podpora vzdelávania 3 000,00  

Centrum Slniečko, n. o. sociálna pomoc 800,00  

Prehľad darcov, ktorých hodnota daru presiahla 331 EUR

Peter Hajko

Ladislav Korec

Andrej Zaťko

Zuzana Žemlová

Nadácia J & T

365.bank, a. s.

Poberateľ podpory Suma v EUR

Oľga Machovičová 300,00

Občianske zduženie Filipko 1 000,00

Plamienok, n. o. 2 800,00

Veronika Janošková 500,00

Klaudia Šandorová 400,00

Občianske združenie Mladý podnikavec 1 500,00

Junior Achievement Slovensko, n. o. 700,00

Ľudmila Šarkózyová 400,00

Občianske združenie Brána do života 300,00

Združenie rodičov a priateľov detí PÚPAVA, o. z. 500,00

Monika Tomčíková 900,00

Dobrovoľný hasičský zbor, Miloslavov 600,00

Občianske združenie BODKÁČIK – združenie pre rodiny, deti a mládež  
s kožným ochorením SR 

500,00

Ivan Glézl 600,00

Občianske združenie Charbel 700,00

Občianske združenie Angelus klub 700,00

MEMORIAL JK, n. o. 600,00

Veronika Šimčáková 800,00

Základná škola, Dudova 2, Bratislava 800,00

Občianske združenie ŠK SPORTLIFE BB 600,00

Prehľad nákladov na poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej dane (prijatý v roku 2022, po-
užitý v roku 2023)

Obdarovaný Účel použitia daru Suma v EUR

Občianske združenie Dom Svitania, n.o. sociálna pomoc 320,00  

Eva Koščáková sociálna pomoc 80,00  

Mesto Rožňava sociálna pomoc 500,00  
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Poberateľ podpory Suma v EUR

Občianske združenie Vladimír Dura 500,00

Občianske združenie ProEberhard 600,00

Návrat, o. z. 800,00

Pomáhame Adamkovi, o. z. 800,00

Marcel Mačuha 800,00

Dobrovoľnícky hasičský zbor, Ivanka pri Dunaji 600,00

Ondrej Kovaľ 800,00

Občianske združenie I Klub 700,00

Občianske zduženie DFS Lastovička 600,00

Plamienok, n. o. 1 000,00

Lenka Mihalovičová 450,00

Ľudmila Šarkózyová 400,00

Lenka Gašparová 400,00

Lenka Mihalovičová 450,00

Občianske združenie Detstvo deťom 1 000,00

Daniela Smoliarová 500,00

Občianske združenie Futbalový klub mládeže, Bratislava-Karlova Ves 4 158,29

Poberateľ podpory Suma v EUR

Občianske združenie Futbalový klub mládeže, Bratislava-Karlova Ves 91,71

Lenka Gajdošová 500,00

Občianske združenie Liga za duševné zdravie SR 1 000,00

Centrum Slniečko, n. o. 800,00

Lenka Mihalovičová 100,00

Veronika Janošková 150,00

Mesto Rožňava 500,00

Prehľad nákladov na poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej dane (prijatý v roku 2023,  
použitý v roku 2023)

Zmeny v orgánoch nadácie v roku 2023
S účinnosťou k 31. 5. 2023 (vrátane) odstúpili z funkcie členovia správnej rady Peter Oláš  
a Gabriela Szücsová a členka dozornej rady Zuzana Žemlová. S účinnosťou od 1. 6. 2023 (vrátane) 
sú členkami správnej rady Tereza Molnár a Eva Kmeťová. S účinnosťou od 1. 6. 2023 (vrátane) je 
členom dozornej rady Peter Hajko.

Odmena za výkon funkcie správcu nadácie v roku 2023
Odmena za výkon funkcie bola v sledovanom roku 28 000 eur.

Prehľad o činnosti nadačných fondov
Nadácia nemá nadačné fondy

	● Nadácia nemá žiadnych zamestnancov, preto si nie je vedomá významných rizík a neistôt, 
ktorým by bola vystavená a nemá vplyv na životné prostredie, ani na zamestnanosť. 

	● Nadácia nemá a neplánuje ani v budúcnosti zriadiť organizačnú zložku v zahraničí. 
	● Nadácia v roku 2023 nenadobudla žiadne vlastné akcie, dočasné listy, obchodné podiely  
a akcie, dočasné listy a obchodné podiely materskej účtovnej jednotky. 

	● Nadácia nerealizovala v roku 2023 žiadne náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja  
a neplánuje ani v roku 2024 investovať do tejto oblasti. 

	● Po 31. decembri 2023 nenastali udalosti majúce významný vplyv na verné zobrazenie skutočností, 
ktoré sú predmetom účtovníctva. 

	● Nadácia dosiahla za rok 2023 výsledok hospodárenia za účtovné obdobie vo výške  
6 422,63 EUR, ktorý plánuje previesť na účet nevysporiadaného výsledku hospodárenia minu- 
lých rokov.

4. Finančné údaje
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4.2 Vybrané údaje zo súvahy  
a z výkazu ziskov a strát
Súvaha

Aktíva EUR EUR

31. 12. 2023 31. 12. 2022

Neobežný majetok spolu 0 0 

Dlhodobý nehmotný majetok 0 0 

Dlhodobý hmotný majetok 0 0 

Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí 
022 - (082 + 092 AÚ)

0 0 

Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AÚ) 0 0 

Obežný majetok spolu 186 376 195 635 

Zásoby 3 3 

Tovar (132+139) - 196 3 3 

Krátkodobé pohľadávky 0 0 

Ostatné pohľadávky (315 AÚ - 391 AÚ) 0 0 

Finančné účty 186 373 195 632 

Pokladnica (211 + 213) 113 253 

Bankové účty (221 AÚ + 261) 186 260 195 379 

Časové rozlíšenie spolu 30 246 1 512 

Náklady budúcich období (381) 30 246 1 512 

Príjmy budúcich období (385)

Majetok spolu 216 622 197 147 

Výkaz ziskov a strát

Číslo účtu Náklady EUR EUR

31. 12. 2023 31. 12. 2022

501 Spotreba materiálu 1 934 913 

511 Opravy a udržiavanie 1 982 3 830 

513 Náklady na reprezentáciu 75 146 

518 Ostatné služby 6 261 3 390 

521 Mzdové náklady 28 000 15 600 

524 Zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie 9 562 5 327 

538 Ostatné dane a poplatky 37 4 

542 Ostatné pokuty a penále 0 

546 Dary 0 

547 Osobitné náklady 8 797 7 476 

549 Iné ostatné náklady 618 585 

562 Poskytnuté príspevky iným účtovným jednotkám 95 500 68 530 

563 Poskytnuté príspevky fyzickým osobám 2 180 2 820 

565 Poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej dane 32 900 46 270 

Účtová trieda 5 spolu 187 846 154 892 

Číslo účtu Výnosy EUR EUR

31. 12. 2023 31. 12. 2022

644 Úroky 0 0 

649 Iné ostatné výnosy 0 3 149 

662 Prijaté príspevky od iných organizácií 108 000 64 000 

663 Prijaté príspevky od fyzických osôb 53 369 53 836 

665 Príspevky z podielu zaplatenej dane 32 900 46 270 

Účtová trieda 6 spolu 194 269 167 255 

Výsledok hospodárenia pred zdanením 6 423 12 363 

591 Daň z príjmov 0 0 

Výsledok hospodárenia po zdanení 6 423 12 363 

Pasíva EUR EUR

31. 12. 2023 31. 12. 2022

Vlastné zdroje krytia majetku spolu 109 691 103 267 

Imanie a peňažné fondy 6 639 6 639 

Základné imanie (411) 6 639 6 639 

Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých 
rokov (+;-;428)

96 629 84 266 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 6 423 12 363 

Cudzie zdroje spolu 33 252 4 121 

Rezervy 266 241 

Krátkodobé rezervy  (323 + 451 AÚ + 459 AÚ) 266 241 

Krátkodobé záväzky 32 986 3 880 

Záväzky z obchodného styku (321 až 326) okrem 323 30 102 2 136 

Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými 
poisťovňami (336)

1 022 618 

Pasíva EUR EUR

31. 12. 2023 31. 12. 2022

Daňové záväzky (341 až 345) 354 214 

Ostatné záväzky (379 + 373 AÚ + 474 AÚ + 479 AÚ) 1 508 912 

Časové rozlíšenie spolu 73 679 89 758 

Výdavky budúcich období (383) 0 0 

Výnosy budúcich období (384) 73 679 89 758 

Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu 216 622 197 147 



 

Správa nezávislého audítora 
 

Zakladateľovi, dozornej rade a správnej rade 365.nadácie 

Správa z auditu účtovnej závierky 

 
Názor 

Uskutočnili sme audit účtovnej závierky spoločnosti 365.nadácia („Nadácia“), ktorá obsahuje: 

• súvahu k 31. decembru 2023; 

• výkaz ziskov a strát za rok od 1. januára do 31. decembra 2023; a 

• poznámky, ktoré obsahujú súhrn významných účtovných zásad a účtovných metód. 

Podľa nášho názoru, priložená účtovná závierka poskytuje pravdivý a verný obraz finančnej situácie 
Nadácie k 31. decembru 2023 a výsledku jej hospodárenia za rok končiaci sa k uvedenému dátumu 
podľa zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov („zákon o účtovníctve“). 

Základ pre názor 

Audit sme vykonali podľa medzinárodných audítorských štandardov (International Standards on 
Auditing, ISA). Naša zodpovednosť podľa týchto štandardov je uvedená v našej správe v odseku 
Zodpovednosť audítora za audit účtovnej závierky. Od Nadácie sme nezávislí podľa ustanovení zákona 
č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v 
znení neskorších predpisov („zákon o štatutárnom audite“) týkajúcich sa etiky, vrátane Etického kódexu 
audítora, relevantných pre náš audit účtovnej závierky a splnili sme aj ostatné požiadavky týchto 
ustanovení týkajúcich sa etiky. Sme presvedčení, že audítorské dôkazy, ktoré sme získali, poskytujú 
dostatočný a vhodný základ pre náš názor. 

Zodpovednosť štatutárneho orgánu a osôb poverených správou a riadením za účtovnú 
závierku 

Štatutárny orgán je zodpovedný za zostavenie tejto účtovnej závierky tak, aby poskytovala pravdivý a 
verný obraz podľa zákona o účtovníctve a za tie interné kontroly, ktoré považuje za potrebné na 
zostavenie účtovnej závierky, ktorá neobsahuje významné nesprávnosti, či už v dôsledku podvodu 
alebo chyby. 

 



 
Pri zostavovaní účtovnej závierky je štatutárny orgán zodpovedný za zhodnotenie schopnosti Nadácie 
nepretržite pokračovať vo svojej činnosti, za opísanie skutočností týkajúcich sa nepretržitého 
pokračovania v činnosti, ak je to potrebné, a za použitie predpokladu nepretržitého pokračovania v 
činnosti v účtovníctve, ibaže by mal v úmysle Nadáciu zlikvidovať alebo ukončiť jej činnosť, alebo by 
nemal inú realistickú možnosť než tak urobiť. 

Osoby poverené správou a riadením sú zodpovedné za dohľad nad procesom finančného výkazníctva 
Nadácie. 

Zodpovednosť audítora za audit účtovnej závierky 

Našou zodpovednosťou je získať primerané uistenie, či účtovná závierka ako celok neobsahuje 
významné nesprávnosti, či už v dôsledku podvodu alebo chyby, a vydať správu audítora, vrátane 
názoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupňa, ale nie je zárukou toho, že audit vykonaný 
podľa medzinárodných audítorských štandardov vždy odhalí významné nesprávnosti, ak také existujú. 
Nesprávnosti môžu vzniknúť v dôsledku podvodu alebo chyby a za významné sa považujú vtedy, ak by 
sa dalo odôvodnene očakávať, že jednotlivo alebo v súhrne by mohli ovplyvniť ekonomické rozhodnutia 
používateľov, uskutočnené na základe tejto účtovnej závierky. 

V rámci auditu uskutočneného podľa medzinárodných audítorských štandardov, počas celého auditu 
uplatňujeme odborný úsudok a zachovávame profesionálny skepticizmus. Okrem toho: 

• Identifikujeme a posudzujeme riziká významnej nesprávnosti účtovnej závierky, či už v dôsledku 
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutočňujeme audítorské postupy reagujúce na tieto riziká a 
získavame audítorské dôkazy, ktoré sú dostatočné a vhodné na poskytnutie základu pre náš názor. 
Riziko neodhalenia významnej nesprávnosti v dôsledku podvodu je vyššie ako toto riziko v dôsledku 
chyby, pretože podvod môže zahŕňať tajnú dohodu, falšovanie, úmyselné vynechanie, nepravdivé 
vyhlásenie alebo obídenie internej kontroly. 

• Oboznamujeme sa s internými kontrolami relevantnými pre audit, aby sme mohli navrhnúť 
audítorské postupy vhodné za daných okolností, ale nie za účelom vyjadrenia názoru na efektívnosť 
interných kontrol Nadácie. 

• Hodnotíme vhodnosť použitých účtovných zásad a účtovných metód a primeranosť účtovných 
odhadov a uvedenie s nimi súvisiacich informácií, uskutočnené štatutárnym orgánom. 

• Robíme záver o tom, či štatutárny orgán vhodne v účtovníctve používa predpoklad nepretržitého 
pokračovania v činnosti a na základe získaných audítorských dôkazov záver o tom, či existuje 
významná neistota v súvislosti s udalosťami alebo okolnosťami, ktoré by mohli významne 
spochybniť schopnosť Nadácie nepretržite pokračovať v činnosti. Ak dospejeme k záveru, že 
významná neistota existuje, sme povinní upozorniť v našej správe audítora na súvisiace informácie 
uvedené v účtovnej závierke alebo, ak sú tieto informácie nedostatočné, modifikovať náš názor. 
Naše závery vychádzajú z audítorských dôkazov získaných do dátumu vydania našej správy 
audítora. Budúce udalosti alebo okolnosti však môžu spôsobiť, že Nadácia prestane pokračovať v 
nepretržitej činnosti. 

• Hodnotíme celkovú prezentáciu, štruktúru a obsah účtovnej závierky vrátane informácií v nej 
uvedených, ako aj to, či účtovná závierka zachytáva uskutočnené transakcie a udalosti spôsobom, 
ktorý vedie k ich vernému zobrazeniu. 

S osobami poverenými správou a riadením komunikujeme okrem iného o plánovanom rozsahu a 
harmonograme auditu a o významných zisteniach auditu, vrátane všetkých významných nedostatkov 
internej kontroly, ktoré počas nášho auditu zistíme. 
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Správa k ďalším požiadavkám zákonov a iných právnych predpisov 

Správa k iným informáciám, ktoré sa uvádzajú vo výročnej správe 

Štatutárny orgán je zodpovedný za iné informácie. Iné informácie pozostávajú z informácií uvedených 
vo výročnej správe, zostavenej podľa požiadaviek zákona o účtovníctve, ale nezahrnujú účtovnú 
závierku a našu správu audítora k tejto účtovnej závierke. Náš názor na účtovnú závierku sa nevzťahuje 
na tieto iné informácie vo výročnej správe. 

V súvislosti s auditom účtovnej závierky je našou zodpovednosťou oboznámenie sa s týmito inými 
informáciami uvedenými vo výročnej správe, ktorú sme obdržali pred dňom vydania správy audítora z 
auditu účtovnej závierky, a posúdenie, či tieto iné informácie nie sú vo významnom nesúlade s 
auditovanou účtovnou závierkou alebo našimi poznatkami, ktoré sme získali počas auditu účtovnej 
závierky, alebo sa inak zdajú byť významne nesprávne. Ak na základe nami vykonanej práce prídeme 
k záveru, že tieto iné informácie sú významne nesprávne, vyžaduje sa, aby sme tieto skutočnosti uviedli. 

V súvislosti s výročnou správou zákon o účtovníctve vyžaduje, aby sme vyjadrili názor na to, či sú tieto 
iné informácie uvedené vo výročnej správe v súlade s účtovnou závierkou zostavenou za to isté účtovné 
obdobie, a či výročná správa obsahuje informácie, ktorých uvedenie vyžaduje zákon o účtovníctve. 

Na základe prác vykonaných počas auditu účtovnej závierky, podľa nášho názoru, vo všetkých 
významných súvislostiach: 

• tieto iné informácie uvedené vo výročnej správe zostavenej za rok 2023 sú v súlade s účtovnou
závierkou zostavenou za to isté účtovné obdobie,

• výročná správa obsahuje informácie, ktorých uvedenie vyžaduje zákon o účtovníctve.

Okrem toho zákon o účtovníctve vyžaduje, aby sme uviedli, či sme na základe našich poznatkov o 
Nadácii a situácii v nej, ktoré sme získali počas auditu účtovnej závierky, zistili v týchto iných 
informáciách uvedených vo výročnej správe významné nesprávnosti. V tejto súvislosti neexistujú 
zistenia, ktoré by sme mali uviesť. 

Audítorská spoločnosť:  Zodpovedný audítor: 
KPMG Slovensko spol. s r.o. Ing. Michal Maxim, FCCA 
Licencia SKAU č. 96     Licencia UDVA č. 1093 

Bratislava, 7. mája 2024 
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Čl. I 
Všeobecné údaje 

 
(1) Zakladateľ/zriaďovateľ účtovnej jednotky 
 
Zakladateľ/zriaďovateľ účtovnej jednotky: 
365.bank a.s. 
Dvořákovo nábrežie 4 
811 02  Bratislava 
 
Účtovná jednotka: 
365.nadácia 
Dvořákovo nábrežie 4 
811 02  Bratislava 
Dátum založenia:18.10.2007 
Dátum zápisu:06.11.2007 
Register nadácií vedený Ministerstvom vnútra Slovenskej republiky, registračné číslo: 203/Na-2002/884 
 
(2) Členovia štatutárnych orgánov, dozorných orgánov  a iných orgánov účtovnej jednotky  
 
Správca: 
Mgr. Hana Tarabová 
 
Správna rada: 
Andrej Zaťko, predseda  
Michaela Bubelíniová  
Eva Kmeťová – od 01.06.2023 
Tereza Molnár – od 01.06.2023 
 
Dozorná rada: 
Peter Hajko – od 01.06.2023 
Ladislav Korec  
Lea Bezáková  
 
 
(3)  Činnosti, na účel ktorých bola účtovná jednotka zriadená 
 
Verejnoprospešným účelom nadácie je: 
a) rozvoj a ochrana duchovných a kultúrnych hodnôt,  
b) realizácia a ochrana ľudských práv alebo iných humanitných cieľov,  
c) ochrana a tvorba životného prostredia, zachovanie prírodných hodnôt,  
d) ochrana zdravia, ochrana práv detí a mládeže,  
e) rozvoj vedy, vzdelania, telovýchovy,  
f) sociálna pomoc,  
g) zachovanie kultúrneho dedičstva, 
h) ochrana a tvorba životného prostredia, 
i) zachovanie prírodných hodnôt, 
j) plnenie individuálne určenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu osôb, ktoré sa ocitli v ohrození života alebo potrebujú naliehavú 
pomoc pri postihnutí živelnou pohromou. 
 
Nadácia v záujme naplnenia verejnoprospešného účelu podporuje najmä: 
a) vzdelávacie aktivity a projekty, ktoré robia štúdium atraktívnejším, dostupnejším a ktoré prinášajú praktické využitie nadobudnutých 
vedomostí, 
b) športové aktivity a projekty, ktoré umožňujú predovšetkým deťom a mládeži rozvíjať svoj talent a vzťah k športu, 
c) aktivity a projekty v oblasti zdravotníctva s cieľom skvalitniť prevenciu a ochranu zdravia a/alebo s cieľom pomôcť vytvoriť vyhovujúce 
podmienky v zdravotníckych zariadeniach pre liečbu pacientov, 
d) aktivity a projekty, ktoré napomáhajú deťom, mládeži a iným osobám, ktoré sa ocitli v sociálnej, či inej núdzi 
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(4) Počet zamestnancov  
 
- Účtovná jednotka v roku 2023 ani v bezprostredne predchádzajúcom účtovnom období nemala žiadnych zamestnancov. 
 
Tabuľka k čl. I ods.  4 o počte zamestnancov a dobrovoľníkov 

 Bezprostredne 
predchádzajúce účtovné 

obdobie 
Bežné účtovné obdobie 

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 0 0 

z toho  počet vedúcich zamestnancov 0 0 

Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou  0 0 
Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre 
účtovnú jednotku počas účtovného obdobia 0 0 

 

Čl. II 
Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach 

 
 

(1) Pokračovanie v činnosti účtovnej jednotky  
 
Účtovná závierka za obdobie od 1.1.2023 do 31.12.2023 bola zostavená za predpokladu nepretržitého trvania účtovnej jednotky (going 
concern). 
 
 
(2) Použité účtovné zásady a účtovné metódy  
 
Účtovná jednotka uplatňuje účtovné princípy a postupy účtovania v súlade so zákonom o účtovníctve a s postupmi účtovania pre účtovné 
jednotky,  ktoré nie sú založené alebo zriadené za účelom podnikania. Účtovníctvo sa vedie v peňažných jednotkách slovenskej meny, t.j. v 
eurách. 
 
Účtovníctvo sa vedie na základe dodržania časovej a vecnej súvislosti nákladov a výnosov. Za základ sa berú všetky náklady a výnosy, ktoré 
sa vzťahujú na účtovné obdobie bez ohľadu na dátum platby.  
Dary získané z podielu zaplatenej dane tretích strán a aj ostatné získané dary sú vykázané ako výnos vo výkaze ziskov a strát. V prípade ich 
nevyužitia v priebehu roka sú k 31. decembru vykázané v súvahe ako výnosy budúcich období. 
Príspevky poskytnuté tretím stranám sú vykázané ako náklad vo výkaze ziskov a strát. V prípade ich neposkytnutia v priebehu roka sú 
k  31. decembru vykázané v súvahe ako náklady budúcich období. 
 
(3) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov. 
 
a) dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou 
Dlhodobý hmotný majetok nakupovaný sa oceňuje obstarávacou cenou, ktorá zahŕňa cenu obstarania a náklady súvisiace s obstaraním (clo, 
prepravu, montáž, poistné a pod.). Súčasťou obstarávacej ceny dlhodobého hmotného majetku nie sú úroky z úverov súvisiacich s obstaraním 
majetku, ktoré vznikli do momentu zaradenia majetku do užívania. Do dlhodobého hmotného majetku patrí majetok, ku ktorému má účtovná 
jednotka vlastnícke právo. Technické zhodnotenie dlhodobého hmotného majetku nie je technickým zhodnotením, ak neprevyšuje úhrne za 
účtovné obdobie sumu 1 700 EUR. 
 
b) dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom 
Dlhodobý hmotný majetok obstaraný bezodplatne sa oceňuje cenou uvedenou v darovacej zmluve alebo reprodukčnou obstarávacou cenou. 
 
c) zásoby obstarané iným spôsobom 
Hnuteľný majetok obstaraný darovaním určený na ďalšie darovanie je vedený na účte Tovar na sklade v počte prijatých kusov. 
 
d) pohľadávky 
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Pohľadávky pri ich vzniku sa oceňujú ich menovitou hodnotou. Postúpené pohľadávky a pohľadávky nadobudnuté vkladom do základného 
imania sa oceňujú obstarávacou cenou vrátane nákladov súvisiacich s obstaraním. Zníženie ocenenia pohľadávok prostredníctvom tvorby 
opravných položiek sa tvorí k pochybným pohľadávkam a nevymožiteľným pohľadávkam. 
 
e) krátkodobý finančný majetok 
Peňažné prostriedky a ceniny sa oceňujú ich menovitou hodnotou. Zníženie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou položkou. Peňažné prostriedky 
zahŕňajú peňažnú hotovosť a vklady v bankách. 
 
f) časové rozlíšenie na strane aktív 
Náklady budúcich období a príjmy budúcich období sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti 
s účtovným obdobím. Na účtoch nákladov budúcich období účtuje účtovná jednotka aj o nevyčerpaných príspevkoch, ktoré boli schválené a 
zmluvne zabezpečené v bežnom účtovnom období, ale poskytnuté v nasledujúcom účtovnom období v lehote splatnosti uvedenej v Darovacej 
zmluve.  
 
g) záväzky vrátane rezerv 
Záväzky pri ich vzniku sa oceňujú menovitou hodnotou. Záväzky pri ich prevzatí sa oceňujú obstarávacou cenou. Ak sa pri inventarizácii zistí, 
že suma záväzkov je iná ako ich výška v účtovníctve, uvedú sa záväzky v účtovníctve a v účtovnej závierke v tomto zistenom ocenení.  
Rezervy sú záväzky s neurčitým časovým vymedzením alebo výškou. Tvoria sa na krytie známych rizík alebo strát z podnikania. Oceňujú sa 
v očakávanej výške záväzku.  
 
h) časové rozlíšenie na strane pasív 
Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti 
s účtovným obdobím. Na účtoch výnosov budúcich období účtuje účtovná jednotka aj o nevyčerpaných príspevkoch, ktoré boli dohodnuté 
v bežnom účtovnom období, ale prijaté v nasledujúcom účtovnom období, o prijatých príspevkoch v bežnom účtovnom období, ktoré budú 
použité na financovanie schválených Darovacích zmlúv z bežného účtovného obdobia a poskytnutých v nasledujúcom účtovnom období 
a  o zostatku príspevku z podielu zaplatenej dane.  
 
(4) Spôsob zostavenia odpisového plánu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku 
 
Odpisy dlhodobého hmotného majetku sú stanovené vychádzajúc z predpokladanej doby jeho používania a predpokladaného priebehu jeho 
opotrebovania. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca v ktorom bol dlhodobý majetok uvedený do používania. Hmotný majetok, ktorého 
obstarávacia cena je od 1 000 Eur do 1 700 Eur a doba použiteľnosti je dlhšia ako 1 rok, účtovná jednotka eviduje ako dlhodobý hmotný 
majetok na samostatnom analytickom účte, pričom ho odpisuje rovnomerne 2 roky (účtovné a daňové odpisy sa rovnajú). Hmotný majetok, 
ktorého obstarávacia cena je nižšia ako 1 000 Eur, účtovná jednotka účtuje priamo do nákladov na samostatný analytický účet (501 - Spotreba 
materiálu). Predpokladaná doba používania, metóda odpisovania a odpisová sadzba majetku sú uvedené v nasledujúcej tabuľke: 

 
 Predpokladaná  Metóda  Ročná odpisová 
  doba používania v rokoch  odpisovania  sadzba v % 
Samostatne hnuteľné veci 
Dopravné prostriedky 
Drobný hmotný majetok 

4 roky 
4 roky 
rôzna 

 lineárna 
lineárna 
jednorazový odpis 

 25 % 
25% 
100% 

 

Čl. III 
 

Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe 
 
 

(1) Dlhodobý hmotný majetok za bežné účtovné obdobie 
Účtovná jednotka má v majetku zaradený notebook v OC 1 800 Eur a osobný automobil v obstarávacej cene 11 600 Eur. 
 

a) – c) - viď Tabuľka č. 2 k čl. III ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku (str. 17) 
 

Na dlhodobý hmotný majetok nebolo zriadené záložné právo.  
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(2) Poistenie dlhodobého hmotného majetku 
 
Na osobný automobil je uzatvorené povinné zmluvné poistenie vo výške limitov poistného plnenia 5 mil. Eur na škody na zdraví a 1 mil. Eur 
na vecné škody a havarijné poistenie. 
 
(3) Finančné účty  
 
Ako finančné účty sú vykázané peniaze v pokladnici a účty v bankách.  
Účet, na ktorom je sústredená suma nadačného imania vo výške 6 638,78 Eur, môže účtovná jednotka disponovať v súlade s ustanoveniami 
Zákona 34/2002 Z.z. o nadáciách  
S bežným účtom môže účtovná jednotka disponovať voľne.  
Obmedzene môže účtovná jednotka disponovať s účtom zriadeným v zmysle § 50 zákona č. 595/2003 Z. z. v aktuálnom znení. Ide o peňažné 
prostriedky z podielu zaplatenej dane, zostatok účtu k 31.12.2023 je 23 679,31 EUR.  
 
Prehľad o významných položkách finančných účtov je uvedený v nasledujúcej Tabuľke: 
 

Krátkodobý finančný majetok Stav na konci bezprostredne 
predchádzajúceho účtovného obdobia 

Stav na konci bežného účtovného 
obdobia 

Pokladnica 253,39 113,37 

Ceniny 0 0 

Bankový účet/základné imanie/ obmedzené 
disponovanie č.ú. 27020290260 

6 638,78 6 638,78 

Bežný bankový účet č.ú  0020290260 158 521,52 155 481,27 

Bankový účet/podiel zaplatenej 
dane/obmedzené disponovanie č.ú. 19020290260 

29 758,29 23 679,31 

Bankový účet/  č.ú. 35-0020290260 460 460 

Bankové účty s dobou viazanosti dlhšou 
ako jeden rok 

0 0 

Peniaze na ceste 0 0 

Spolu 195 631,98 186 372,73 

 
(4) Prehľad  pohľadávok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti. 
 
Účtovná jednotka neeviduje ostatné pohľadávky ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka.  
 
Tabuľka k čl. III ods. 4  o pohľadávkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti  

 Stav na konci 

Bezprostredne predchádzajúceho 
účtovného obdobia Bežné účtovné obdobie 

Pohľadávky do lehoty splatnosti 0 0 

Pohľadávky po lehote splatnosti 0 0 

Pohľadávky spolu 0 0 
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(5) Položky časového rozlíšenia nákladov budúcich období a príjmov budúcich období 
 
Prehľad o významných položkách časového rozlíšenia na strane aktív je uvedený v nasledujúcej Tabuľke:  
 

Opis položky časového rozlíšenia Bezprostredne predchádzajúceho 
účtovného obdobia Bežné účtovné obdobie 

Náklady budúcich období, z toho: 1 511,88 30 245,79 

domény 0 0 

diaľničná známka 21,37 43,89 

nájomné 0 0 

poistenie 190,51 201,90 

poskytnuté príspevky 1 300,00 30 000,00 

Príjmy budúcich období: 0 0 

 
Príspevky v sume 30 000,00 EUR boli schválené a zmluvne zabezpečené v bežnom účtovnom období, ale poskytnuté a použité 
v nasledujúcom účtovnom období v roku 2024 v lehote splatnosti uvedenej v Darovacej zmluve.  
 
(6) Vlastné zdroje krytia neobežného majetku a obežného majetku podľa položiek súvahy za bežné účtovné obdobie 
 
Tabuľka k čl. III ods. 6 o zmenách vlastných zdrojov krytia neobežného majetku a obežného majetku     

 
Stav na začiatku 

bežného účtovného 
obdobia 

Prírastky 
(+) 

Úbytky 
(-) 

Presuny 
(+, -) 

Stav na konci 
bežného účtovného 

obdobia 
Imanie a fondy 

Základné imanie 6 638,78 0 0 0 6 638,78 
z toho:  
nadačné imanie 
v účtovnej jednotke 

6 638,78 0 0 0 6 638,78 

vklady zakladateľov 0 0 0 0 0 

prioritný majetok 0 0 0 0 0 
Fondy tvorené podľa 
osobitného predpisu 0 0 0 0 0 

Fond reprodukcie 0 0 0 0 0 
Oceňovacie rozdiely 
z precenenia majetku a 
záväzkov 

0 0 0 0 0 

Fondy zo zisku 

Rezervný fond 0 0 0 0 0 

Fondy tvorené zo zisku 0 0 0 0 0 

Ostatné fondy 0 0 0 0 0 
Nevysporiadaný 
výsledok hospodárenia 
minulých rokov 

84 266,03 0 0 12 362,50 96 628,53 

Výsledok hospodárenia 
za účtovné obdobie 12 362,50 6 422,63   0 -12 362,50  6 422,63 

Spolu 103 267,31 6 422,63 0 0        109 689,94 
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(7) Rozdelenie účtovného zisku alebo vysporiadanie účtovnej straty vykázanej v minulých účtovných obdobiach. 
Tabuľka k čl. III ods. 7 o rozdelení účtovného zisku alebo vysporiadaní účtovnej straty 

Názov položky Bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie 

Účtovný zisk 12 362,50 
Rozdelenie účtovného zisku 
Prídel do základného imania 0 
Prídel do fondu tvoreného podľa osobitného predpisu 0 
Prídel do fondu reprodukcie 0 
Prídel do rezervného fondu 0 
Prídel do fondu tvoreného zo zisku 0 

Prídel do ostatných fondov 0 

Úhrada straty minulých období 0 
Prevod do sociálneho fondu  0 
Prevod  do nevysporiadaného výsledku hospodárenia minulých rokov 0 
Iné  0 
Účtovná strata 0 
Vysporiadanie účtovnej straty 
Zo základného imania 0 
Z rezervného fondu 0 
Z fondu tvoreného zo zisku 0 
Z ostatných fondov 0 
Z nerozdeleného zisku minulých rokov 0 
Prevod do nevysporiadaného výsledku hospodárenia minulých rokov 12 362,50 
Iné  0 

 
(8) Cudzie zdroje 
 
a) Rezervy 
Tabuľka k čl. III ods. 8 písm. a) o  tvorbe a použití rezerv 

Druh rezervy 
Stav na začiatku 

bežného účtovného 
obdobia 

Tvorba rezerv Použitie 
rezerv 

Zrušenie alebo 
zníženie rezerv 

Stav na konci 
bežného účtovného 

obdobia 
Rezerva na spracovanie 
účtovníctva, ÚZ a mzdy 

240,00 265,2 240,00 0 265,2 

Rezerva na audit 
a zverejnenie údajov v OV 

1,20 1,14 1,20 0 1,14 

Zákonné rezervy spolu 241,20 266,34 241,20 0 266,34 
Jednotlivé druhy 
krátkodobých ostatných 
rezerv 

0 0 0 0 0 

Jednotlivé druhy 
dlhodobých ostatných 
rezerv 

0 0 0 0 0 

Ostatné rezervy spolu 0 0 0 0 0,00 
Rezervy spolu 241,20 266,34 241,10 0 266,34 
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Použitie vytvorených rezerv bude v roku 2024. 
  
b) Významné položky na účtoch 325 - Ostatné záväzky a 379 – Iné záväzky 
 

Názov položky Začiatočný stav Prírastky Úbytky Konečný zostatok 

Ostatné záväzky, z toho: 1 300,00 130 580,00 159 280,00 30 000,00 

Poskytnuté dary, dotácie 1 300,00 130 580,00 159 280,00 30 000,00 

Iné záväzky, z toho: 911,90 27 403,76 28 000,00 1 508,14 

Ochranná známka 0 0 0 0 

Poistenie 0 0 0 0 

Odmena za výkon funkcie 911,90 27 403,76 28 000,00 1 508,14 

Iné 0 0 0 0 

 
 
c) – d) Záväzky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti, výška záväzkov podľa zostatkovej doby splatnosti v členení podľa položiek súvahy 
 
Tabuľka k čl. III ods. 8 písm. c) a d) o záväzkoch 

Druh záväzkov 
Stav na konci 

Bezprostredne 
predchádzajúceho účtovného 

obdobia 
Bežného účtovného obdobia 

Záväzky po lehote splatnosti 0 0 
Záväzky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou 
splatnosti do jedného  roka 2 136,17 30 082,51 

Krátkodobé záväzky spolu 2 136,17 30 082,51 
Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti od  jedného  
do piatich  rokov  vrátane  0 0 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako päť 
rokov  0 0 

Dlhodobé záväzky spolu 0 0 

Krátkodobé a dlhodobé záväzky spolu 2 136,17 30 082,51 
 
Účtovnej jednotke vznikli v roku 2023 záväzky na základe zmlúv a schválených objednávok za služby v sume 82,51 EUR, účtovaných do 
nákladov.  
Záväzky – príspevky v sume 30 000,-  EUR vznikli na základe schválených Darovacích zmlúv, tvoria významnú položku na účte 325.  
 
e) Záväzky zo sociálneho fondu 
Účtovná jednotka v roku 2023 ani v bezprostredne predchádzajúcom období netvorila sociálny fond.  
 
f) – g) Účtovná jednotka nemá bankový úver, pôžičku, návratnú finančnú výpomoc a neúčtovala v roku 2023 o výdavkoch budúcich období. 
 
(9) Významné položky časového rozlíšenia výnosov budúcich období a výdavkov budúcich období 
 
a) zostatková hodnota bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku 
b) zostatok nepoužitej časti podielu zaplatenej dane 
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Tabuľka k čl. III ods. 9 o významných položkách výnosov budúcich období 
Položky výnosov 

budúcich období z 
dôvodu 

Stav na konci bezprostredne 
predchádzajúceho účtovného 

obdobia 
Prírastky Úbytky Stav na konci bežného 

účtovného obdobia 

bezodplatne 
nadobudnutého 
dlhodobého majetku 

0 0 0 0 

dlhodobého majetku 
obstaraného z dotácie 

0 0 0 0 

dlhodobého majetku  
obstaraného z finančného 
daru  

0 0 0 0 

dotácie zo štátneho 
rozpočtu alebo  z 
prostriedkov Európskej 
únie 

0 0 0 0 

dotácie z rozpočtu obce 
alebo z rozpočtu vyššieho 
územného celku 

0 0 0 0 

príspevky od inej 
organizácie -vynosí 
budúcich období  

0 0 0 0 

príspevky od fyzických 
osôb 

 0  0 

príspevky od právnických 
osôb 

60 000,00 50 000,00 60 000,00 50 000,00 

podielu zaplatenej dane 29 758,29 23 679,31 29 758,29 23 679,31 

dlhodobého  majetku  
obstaraného z podielu 
zaplatenej dane 

0 0 0 0 

 
 
Tabuľka k čl. III ods. 9 o významných položkách výdavkov budúcich období 
 

Opis položky časového rozlíšenia Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné obdobie Bežné účtovné obdobie 

Výdavky budúcich období, z toho: 0 0 

Spolupráca na projektoch 0 0 

 
 
(10) Majetok prenajatý formou finančného prenájmu 
 
Účtovná jednotka nemá majetok prenajatý formou finančného prenájmu. 
 

Čl. IV 
Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje vo výkaze ziskov a strát 

 
(1) Tržby za vlastné výkony a tovar. 
 
Účtovná jednotka nemá tržby za vlastné výkony a tovar. 
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(2) Významné položky prijatých darov, osobitných výnosov, zákonných poplatkov a iných ostatných výnosov.  
 
Účtovná jednotka neprijala v roku 2023 dary. 
 
(3) Prehľad  dotácií a grantov, ktoré účtovná jednotka prijala v priebehu bežného účtovného obdobia. 
 

Prijaté príspevky Bežné účtovné obdobie 

Prijaté príspevky od iných organizácií, z toho: 98 000,00 

Nadácia J & T 90 000,00 

365.bank, a.s. 8 000,00 

Prijaté príspevky od fyzických osôb 53 369,00 

Prijaté príspevky z podielu zaplatenej dane 26 821,02 

Spolu 178 190,02 

 
Účtovná jednotka v roku 2023 prijala príspevky z podielu zaplatenej dane v sume 26 821,02 EUR, zostatok príspevkov z podielu zaplatenej 
dane prijatých v roku 2022 bol v sume 29 758,29 EUR, suma spolu predstavuje 56 579,31 EUR.  
Z príspevku od Nadácie J&T v celkovej sume 90.000 EUR sa v roku 2023 použilo len 40.000 EUR a nepoužitých  50.000 EUR  účtovná 
jednotka preúčtovala na účet  časového rozlíšenia pre rok 2024. Príspevky z podielu zaplatenej dane prijaté v roku 2023, ktoré budú poskytnuté 
v roku 2024 predstavujú sumu 23 679,31 EUR, boli preúčtované do výnosov budúcich období. Zostatok účtu k prijatým príspevkom z podielu 
zaplatenej dane k 31.12.2023 je  23 679,31 EUR.  
 
(4) Finančné výnosy 
 
Účtovná jednotka  nemá významné položky finančných výnosov. 
Kreditné úroky bežného účtovného obdobia boli vo výške 0 EUR. Kreditné úroky bezprostredne predchádzajúceho obdobia boli vo výške 
0 EUR. 
 
(5) Významné položky nákladov, nákladov na ostatné služby, osobitných nákladov a iných ostatných nákladov.  
 

Názov položky Bežné účtovné obdobie 

Kancelárske potreby 20,76 

Spotreba ostatného materiálu 827,44 

Spotreby PHM 1 085,91 

Opravy a udržiavanie 1 982,12 

Náklady na reprezentáciu 75,35 

Notárske poplatky 107,52 

Účtovné služby a audit 663,60 

Reklama, propagácia 3 360,00 

Ostatné služby – réžia  1 734,10 

Služby - akcie 334,08 

Nájomné 61,82 

Pohyblivé nájomné 0,00 

Ostatné služby 0,00 

Mzdové náklady 28 000,00 
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Zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie 9 561,94 

Ostatné dane a poplatky 36,50 

Dary 0 

Osobitné náklady - ostatné 8 797,03 

Bankové poplatky 0 

Iné ostatné náklady 617,91 

Poskytnuté príspevky iným účtovným jednotkám 95 500,00 

Poskytnuté príspevky fyzickým osobám 2 180,00 

Poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej dane 32 900,00 

 
(6) Prehľad o účele a výške použitia podielu zaplatenej dane za bežné účtovné obdobie. 
 
Tabuľka k čl. IV  ods. 6 o účele a výške použitia podielu zaplatenej dane     

Účel použitia podielu zaplatenej dane Použitá suma z bezprostredne 
predchádzajúceho účtovného 
obdobia 

Použitá suma bežného účtovného 
obdobia 

Poskytnuté príspevky iným účtovným jednotkám, z 
toho: 

39 570,00 24 450 

Občianske združenie Filipko 
 

 1 000,00 
 

PLAMIENOK, n.o 
 

 2 800,00 
 

Mladý podnikavec  1 500,00 
 

Junior Achievement Slovensko, n.o. 
 

 700,00 
 

Občianske združenie Brána do života 
 

 300,00 

Združenie rodičov a priateľov detí PÚPAVA 
 

 500,00 

Dobrovoľnícky hasičský zobr Miloslavov 
 

 600,00 

BODKÁČIK - združenie pre rodiny, deti a mládež s kožným 
ochorením SR 

 500,00 

OZ Charbel 
 

 700,00 

Občianske združenie Angelus Klub 
 

 700,00 

Memoriál JK n.o. 
 

 600,00 

Základná škola, Dudova 2, Bratislava 
 

 800,00 

Občianske združenie ŠK SPORTLIFE BB 
 

 600,00 

Občianske združenie Vladimír Dura 
 

 500,00 

Občianske združenie Pro Eberhard 
 

 600,00 

Návrat, o. z.  
 

 800,00 

Pomáhame Adamkovi o.z.  800,00 
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Dobrovoľný hasičský zbor Ivanka pri Dunaji 
 

 600,00 

Občianske združenie IKlub 
 

 700,00 

DFS Lastovička 
 

 600,00 

PLAMIENOK n.o 
 

 1 000,00 

Detstvo deťom 
 

 1 000,00 

Futbalový klub mládeže Karlova Ves Bratislava 
 

 4 250,00 

Liga za duševné zdravie  
 

 1 000,00 

Centrum Slniečko, n.o.  800,00 
Mesto Rožňava 
 

 500,00 

Poskytnuté príspevky fyzickým osobám 6 700,00  8 450,00 
Spolu  46 270,00 32 900,00 
Zostatok podielu zaplatenej dane bežného účtovného 
obdobia 

29 758,29 23 679,31 

 
(7) Významné položky finančných nákladov 
Účtovná jednotka nemá významné položky finančných nákladov.  
 
(8) Náklady za účtovné obdobie na audítorské služby 
 
Tabuľka k čl. IV  ods. 8 o nákladoch vynaložených v súvislosti s auditom účtovnej závierky 

Jednotlivé druhy nákladov za Suma 

overenie účtovnej závierky 1,14 

uisťovacie audítorské služby s výnimkou overenia účtovnej závierky 0 

súvisiace audítorské služby 0 

daňové poradenstvo 0 

ostatné neaudítorské služby 0 

Spolu 1,14 

Čl. V 
Ďalšie informácie 

(1) Informácie o významných skutočnostiach, ktoré nastali medzi dňom, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka a dňom jej 
zostavenia. 
 
Účtovnej jednotke nie sú známe žiadne skutočnosti, ktoré vznikli po dni, ku ktorému je zostavená účtovná závierka, ktoré by významnejším 
spôsobom menili výsledky účtovnej závierky za rok 2023, resp. by významnejším spôsobom ovplyvnili činnosť účtovnej jednotky v 
nasledujúcich účtovných obdobiach. 
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Tabuľka  k čl. III ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 
Tabuľka č. 1 

 Pozemky 
Umelecké 

diela 
a zbierky 

Stavby 

Samostatné 
hnuteľné 

veci 
a súbory 

hnuteľných 
vecí 

Dopravné 
prostriedky 

Pestovateľské 
celky trvalých 

porastov 

Základné 
stádo 

a ťažné 
zvieratá 

Drobný 
a ostatný 
dlhodobý 
hmotný 
majetok 

Obstaranie 
dlhodobého 
hmotného 
majetku 

Poskytnuté 
preddavky 

na dlhodobý 
hmotný 
majetok 

Spolu 

Prvotné ocenenie - 
stav na začiatku 
bežného účtovného 
obdobia 

0 0 0 1 800,00 11 600,00 0 0 0 0 0 13 400,00 

prírastky   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
úbytky  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 0 0 0 1 800,00 11 600,00 0 0 0 0 0 13 400,00 

Oprávky – stav na 
začiatku bežného 
účtovného obdobia 

0 0 0 1 800,00 11 600,00 0 0 0 0 0 13 400,00 

prírastky   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

úbytky  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 0 0 0 1 800,00 11 600,00 0 0 0 0 0 13 400,00 

Opravné položky – 
stav na začiatku 
bežného účtovného 
obdobia 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

prírastky   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
úbytky  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Zostatková hodnota 
Stav na začiatku 
bežného účtovného 
obdobia 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Stav na konci bežného 
účtovného obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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