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I. Informacie o ob¢ianskom zdruzeni HML socialis, o.z.

1. Profil ob¢ianskeho zdruZenia

nazov ob¢ianskeho zdruZenia: HML socialis, o.z.,
sisllo ob¢ianskeho zdruZenia: Bidovce 308, 044 45 Bidovce
ICO ob¢ianskeho zdruzenia: 53995686

Obtianske zdruZenie bolo zaloZené fyzickou osobou podla zdkona & 83/1990 Zb. o
zdruZovani ob¢anov v zneni neskorsich predpisov a je zaregistrované od 12.08.2021 v registri
MNO vedenom Ministerstvom vnutra SR , pod reg. &islo: VVS/1-900/90-62067.

Od 01.01.2022 Obcianske zdruZzenie poskytuje socialnu sluzbu podla Zakona &. 448/2008 Z.
z. o socialnych sluZbach a je zapisané v Registri poskytovatelov socialnych sluZieb pod
¢islom: 439/2021 — OSV.

Dnia 01.07.2022 doSlo v Registri poskytovatelov socidlnych sluZieb k zmene Statutarneho
organu — predsedu 0.z. a k zmene sidla o.z..

Novym Statutarnym organom — predsedom o.z. sa stal JUDr. Pavol Hudak a novym sidlom
Bidovce 308, 044 45 Bidovce.

1.1 Hlavna ¢innost’ ob¢ianskeho zdruZenia

V Specializovanom zariadeni a zariadeni pre seniorov — Dom sv. Huga z Grenoble v
Bidovciach (d’alej len SpZ a ZPS) sa poskytuje socidlna sluzba na rieSenie nepriaznivej
socidlnej situdcie v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré st odkizané na pomoc inej fyzickej
osoby podla zikona NR SR ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

SpZ poskytuje za podmienok ustanovenych zakonom nepretrZitd pobytovii socidlnu
sluzbu fyzickej osobe, ktora dovfiila dochodkovy vek, a ktora je odkazana na pomoc inej
fyzickej osoby a jej stupefi odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zakona ¢&. 448/2008
Z. z. osocialnych sluzbdch amé zdravotné postihnutie, ktorych je najmi Parkinsonova
choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinovd porucha, skleréza multiplex,
chizofrénia, demencia rdzneho typu etiologie,hluchoslepota, AIDS alebo organicky
psychosyndrom t'azkého stupiia.

SpZ poskytuje:
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socialne poradenstvo,
- socialna rehabilitacia,
- ubytovanie,
- stravovanie
- upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

- osobné vybavenie,
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zabezpetuje:
- rozvoj pracovnych zruénosti,
- pomoc pri pracovnom uplatneni,
- z&ujmova Cinnost,
utvaraju sa podmienky na:
- vzdeldvanie,

- uschovu cennych veci.

ZPS poskytuje za podmienok ustanovenych zikonom nepretrZiti pobytovii socidlnu
sluzbu fyzickej osobe, ktora dovriila dochodkovy vek, a ktord je odkdzana na pomoc inej
fyzickej osoby a jej stupet odkdzanosti je najmenej IV podra prilohy &. 3 zékona &. 448/2008
- Z. z. osocidlnych sluZbich alebo fyzickej osobe, ktord dovriila déchodkovy vek
a poskytovanie sociélnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

V ZPS sa
a) Poskytuje

- pomoc pri odkédzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socialne poradenstvo,
- sociélna rehabiliticia,
- ubytovanie,
- stravovanie
- upratovanie, pranie, Zehlenie a udrba bielizne a Satstva,
osobné vybavenie,

b) utvdraji podmienky na tischovu cennych veci,

c) zabezpeduje zaujmova &innost. |

OSetrovatel'skd &innost’ je poskytovana prostrednictvom terénnej 0§etrovate1’skej sluzby
ADOS.

V 8pZ a ZPS sa vykonavaji ‘odborné, obsluzné a d’alsie Cinnosti, zabezpeduje sa
vykondvanie tychto &innosti autvaraji sa podmienky na ich vykonavanie v rozsahu
ustanovenom zakonom.

A\ §pZ a v ZPS sa poskytuje:

a) odbornd innost

- pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby
- zékladné socialne poradenstvo
- socialnu rehabilitaciu

- oSetrovatel'skd starostlivost’ prostrednictvom terénnej oSetrovatel'ske;
shuzby ADOS

- zachovanie, obnova, rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’
samostatny Zivot, zatlenenie fyzickej osoby do spoloénosti
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- pomoc pri uplatfiovani prav a privom chranenych zaujmov

Odborné ¢innosti st zabezpedené odbornymi pracovnikmi.

Pocet pracovnikov k 31.12.2023:

Pocet zdravotnych sestier: 1

Pocet opatrovateliek - veducich zmien: 2
Pocet opatrovateliek: 13

Pocet socialnych pracovnikov: 1

Pocet upratovaciek: 2

Pocet pomocnych sil: 1

Opatrovatel’ska a oSetrovatel’sk4 starostlivost’:

Nage zariadenie nie je zdravotnickym zariadenim. V zariadeni pracuje jedna zdravotn4 sestra,
ktord je vedacou zdravotného tGseku, a ktora v svojom useku riadi pracu opatrovateliek a
opatrovateliek - veddcich zmien. Pricu opatrovateliek koordinuju opatrovatel’ky — vedice
zmeny.

Zdravotna sestra pri prijimatel'och socialnej sluzby sleduje ich fyziologické funkcie, telesnu
hmotnost, glykémiu v krvi pomocou glukomera. Sestra d’alej zabezpecuje objednavanie,
davkovanie liekov, podla preskripcie lekara, zabezpeCuje poskytovanie absorpénych a
zdravotnych pomécok.

OSetrovatel'ska starostlivost’ v zariadeni je zabezpetena terénnou odetrovatel'skou sluZbou -
ADOS. V ojedinelych pripadoch méze podra ordinacie lekdra vykonavat’ zdravotné vykony
ako napr. aplikcia injekcii, infuzii, oSetrenie ran, dekubitov, tracheostémie, PEG-u aj
zdravotna sestra.

KaZdé zhorenie zdravotného stavu, &i zmeny fyziologickych funkcii prijimatelov su
konzultované s oSetrujicim lekarom. Pri nahlej zmene zdravotného stavu prijimatela je
zabezpeCovand RZP. Nasa starostlivost Je zamerand na prevenciu, upeviiovanie, zlepSenie
zdravia a kvality Zivota prijimatelov. NaSou snahou je priblizit’ im ich domace prostredie.
Pristupujeme k nim ako ku jedine¢nej osobnosti s usilim uspokojit’ ich biologické,
psychologické, socialno-spiritualne potreby.

VSeobecny lekar sa trvalo nezdriava v priestoroch nagho zariadenia. Zabezpeduje kontrolu
zdravotného stavu telefonickou formou alebo formou navstevnej sluzby 1x mesaéne alebo
podla potreby, najmé pri zmene zdravotného stavu prijimatel’a. Zabezpeduje tiez predpisy

lickov, zdravotnych pomédcok, odporuca nasich prijimatelov podla potreby na vy3etrenia do
Specidlnych ambulancii, na zaklade Goho zdravotna sestra zabezpeti vySetrenie v odport¢ane;
odbornej ambulancii/objednanie, pripravu na vySetrenie, zabezpecenie dovozu prijimatela,
prip. doprovodu.

V zariadeni pracuju 2 opatrovatelky - vedice zmeny, 13 opatrovateliek a 1 pomocn4 sila
v kuchyni, ktoré v spolupraci so zdravotnou sestrou v ramci opatrovatel'skej starostlivosti
zabezpetuja prijimatelom:

obsluhu pri kazdodennych &innostiach, osobnti hygienu - hygienicku starostlivost’ o jednotlivé
Casti tela (Cesanie, holenie, umyvanie, strihanie nechtov na rukach, aplikacia masti), celkovy
kuapel’ v sprchovom kute, preventivne opatrenia (dezinfekcia, dekontamindacia), stravovanie a
dodrziavanie pitného rezimu (prinesenie stravy, napoja na dosah, pripadne aj kfmenie,
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podévanie stravy do PEG-u, pomoc pri piti, stravovani), vyprazdiiovanie mo&ového mechtira
a hrubého &reva, sprievod na toaletu a z nej, udelnd odista po toalete, pomoc pri vyzliekani,
obliekani, podanie podloZnej misy, moovej fPase s néslednym ogistenim, starostlivost o
osobnu a postelnu bielizedi, sprievod pri chddzi, pomoc pri vstavani, Fahu, antidekubitova
starostlivost’ (polohovanie, vypodkladanie, masirovanie, dodrZiavanie lieebného re¥imu
podra ordindcie lekara), starostlivost’ o okolie prijimatela, dohl'ad pre prijimatel’a. Zariadenie
zabezpeCuje aj sprievod na lekarske vySetrenie, ak je to potrebné a pokial’ prijimatel’ nema
mozZnost’ byt’ sprevadzany rodinou. V spolupraci s upratovatkami aj pranie, tdrbu a triedenie
bielizne.

Socidlna rehabiliticia:

Zakladné socidlne poradenstvo a socidlnu rehabilitaciu zabezpetuje socidlny pracovnik, ktory
je zéroveni vedicim socidlnieho tseku a koordinuje pracu opatrovateliek s prijimatelmi
socidlnej sluZby v oblasti socilnej rehabilitacie.

b) obsluind innost

- ubytovanie v dvoj-postelovych izbach
- stravovanie formou dovaZanej stravy 5x denne (diabetici aj 2. vedera)
- upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a 3atstva

Prevadzkové podmienky zariadenia (materidlne vybavenie, vybavenost' hygienickych
zariadeni, svetelnd a tepelna pohoda) zodpovedaju kapacite, druhu poskytovanej socialnej
sluzby a potrebim prijimatelov socidlnej sluzby. Vit$ina vyuZivanych priestorov pre
ubytovanie st zariadené tak, aby ich mohli vyuZivat' osoby s obmedzenou schopnostou
pohybu.

7 izieb je pre mobilnich klientov, na poschodi, z nich 4 izby majii aj balkén. Zvysné izby su
bezbariérové. Izby st povaZované za sikromny priestor klienta. V kazdej izbe je
postel’/polohovacia postel’, noény stolik, skrifia, ve$iakova stena, stol a stolicka. Niektoré izby
majl aj umyvadlo. WC a kupeliia st spolecné na chodbe. 3 izby v zariadeni maju aj vlastna
kiapel'itiu s WC. : :

¢) dalsie &innosti
- utvaranie podmienok pre pripravu a vydaj stravy
- poskytovanie osobného vybavenia (hygienické potreby)

- utvaranie podmienok na iischovu cennych veci

- vzdeldvanie

zdujmova ¢innost’

SpZ a ZPS ma4 ustanovené ciele, ktoré sa prostrednictvom vymenovanych &innosti snazi
dosiahnut’.

K cielom SpZ a ZPS patri:
* reSpektovanie priani a potrieb klientov v &o najvicsej moznej miere,

* udrZiavanie ¢o najvy$Sej kvality Zivota klienta, ato aj napriek jeho fyzickym, &i
psychickym obmedzeniam tak, aby mal moZnost zostat &o najviac sebestaénym,
nezavislym, a aby rozhodoval o svojom Zivote sam,
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* umoZnenie klientovi zachovat’ si doterajsi spdsob Zivota tak, aby nadlalej ostal
sucastou spolo¢nosti, stykal sa s rodinou, surodencami a priatel'mi,

e prispdsobenie Struktury a velkosti zariadenia a rozsah sluZieb potrebam klientov,
® zvySovanie kvality Zivota klientov so zdravotnym postihnutim,
e podporovanie aktivneho Zivota klientov,

o vzdelavanie zamestnancov.

Hlavné nase usilie je udrzat’ naSich klientov s ich vienkom choréb &o najdlhsie sebestaénymi
a nezavislymi od druhej osoby. Déraz kladieme na individualny, empaticky pristup a etiku
komunikacie. Nasi zamestnanci poskytuju individualny pristup kazdému klientovi, na zéklade
vypracovaného individudlneho planu.

Medzi najdoleZitejSie principy, na zéklade ktorych SpZ a ZPS poskytuje socidlne sluzby,
patria: pravo na zachovanie l'udskej ddstojnosti a osobnej cti, pravo slobodne prejavovat’
svoje ndboZenstvo a vieru, pravo na bezpe&ie a primerané riziko, pravo na sukromie, pravo na
individualny pristup, pravo na slobodné rozhodovanie.

1.2 PrehPad o poskytovani socialnej sluzby vykonivanej v kalendirnom roku 2023

Podl'a Registra poskytovatel'ov socialnych sluZieb v roku 2023 nase zariadenie poskytovalo
socialnu sluzbu v Specializovanom zariadeni a v Zariadeni pre seniorov. '

Pocet prijimatelov socidlnej sluzby k 31. 12. 2023 bolo 42 (Zeny: 36 a muzi:6).

@muii

Bieny

V Specializovanom zariadeni k 31. 12. 2023: 32 prijimatel’ov (Zeny: 28 a muzi: 4).

Z toho so stupriom odkdzanosti V: 22 prijimatelov (Zeny: 18 a muZi: 3).
so stupfom odkdzanosti VI:11 prijimatelov (Zeny: 10 a muzi: 1).

samoplatca: 0 prijimatelov

V zariadeni pre seniorov k 31. 12. 2023: 10 prijimatelia (zeny: 8 a muzi: 2).

Z toho so stupriom odkdzanosti IV: 3 prijimatel’ (Zeny: 2 a muzi: 1)
so stupfiom odkdzanosti V.: 3 prijimatel’ (Zeny: 3 a muzi: 0)
so stupfiom odkdzanosti VI.: 4 prijimatel (Zeny: 3 a muzi: 1)

samoplatca: 0 prijimatel'ov
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Y priebehu roka ukonéilo peskytovanie socidlnych sluZieb z dévodu vimrtia:

V Specializovanom zariadeni: 3 prijimatelia (Zeny: 3 a muzi: 0).

V zariadeni pre seniorov: 2 prijimatel'ov (Zeny: 2 a muzi: 0).

V_priebehu roka ukonéilo pos

preposudenie na iny druh soc. sluzby):

V Specializovanom zariadeni: 1 prijimatel’ (Zeny: 0 a muzi: 1).

V zariadeni pre seniorov: 6 prijimatelov (Zeny: 4 a muzi: 2)

tovanie socidlnych sluZieb z in

Vyrocnd sprdva za rok 2023

ch dovodov

Pocet dni nepritomnosti prjiimatel’ov soc.slu’by v zariadeni v priebehu roka:

V Specializovanom zariadeni: 176 dni

V zariadeni pre seniorov: 233 dni

Pocet osob oSetrovanych na 16zku v priebehu roka:

V Specializovanom zariadeni: 10 prijimatelov (Zzeny: 9 a muzi: 1)

V zariadenf pre seniorov: 4 prijimatelia (Zeny: 4 a muzi: 0)

Prehl’ad o poskytovani soc. sluzby podl’a druhu poskytovanej socidlnej sluzby:

SPECIALIZOVANE ZARIADENIE

Poéet januar februar marec april maj Jan jut august september oktober november december
prijim
atel'ov
MUZI 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4
ZNY 27 )27 | 26 | 27 | 28 | 28 | 29 | 20 | 20 | 29 29 | 29
+1 +1
samopl. | samopl.
SPOLU | 31 31 31 32 33 33 33 33 33 33 33 33
ZARIADENIE PRE SENIOROV
Pocet januar februar marec april maj Jan jal august september oktober november december
prijim
atelov
MUzt 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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ZENY 1 1 7 8 8 8 8 8 8 8 8 8

SPOLU 2 2 8 10 10 10 10 10 10 10 10 10

1.3 Zoznam ¢lenov Statutarnych a dozornych orginov obéianskeho zdruzenia

Organmi ob¢ianskeho zdruZenia st :
a) Valné zhromazdenie,
b) Statutarny organ — predseda ob¢ianskeho zdruZenia,
¢) Revizor.

Obcianske zdruZenie malo v roku 2023 $tyroch (4) &lenov.
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1.4 Organizaéna Struktira gpecializovaného zariadenia — Dom sv. Huga z Grenoble

Zariade,nie sa vniitorne ¢leni na nasledovné useky:
a) Usek zdravotny b) Usek socialny c¢) Usek ekonomicky

a) Usek zdravotny

zabezpeduje vykonavanie odbornych, obsluznych a dalgich &innosti v zmysle zakona o
socialnych sluzbéch a zikona o poskytovani zdravotnej starostlivosti. Podrobnosti o ich
organizcii stanovuju interné smernice a metodiky.

b) Usek socidlny :

vedie spisovi agendu klientov a zabezpeduje vykonavanie odbornych, obsluznych a d’alsich
¢innosti v zmysle zékona o socidlnych sluZbéach. Podrobnosti o ich Organizacii stanovujt
interné smernice a metodiky.

c) Usek ekonomicky zabezpetuje chod finan¢no-materialno technickej zakladne zariadenia.

10



Specializované zariadenie a zariadenie pre seniorov — Dom sv. Huga z Grenoble
Prevddzkovatel: HML socialis, o.z., Bidovce 308, 044 45 Bidovee Vyrocnd sprava za rok 2023

Kvalifika¢né predpoklady:

ZDRAVOTNA SESTRA: kvalifikatné predpoklady podla nariadenia viady SR &. 296/2010
Z. z.0 odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe d’al$ieho
vzdelavania - zdravotnickych pracovnikov, stustave Specializatnych odborov a sustave
certifikovanych pracovnych &innosti v zneni neskorsich predpisov.

SOCIALNY PRACOVNIK: kvalifikacné predpoklady podla § 5 Zakona &. 219/2014 Z.z.
0 socidlnej praci a o podmienkach vykonu niektorych odbornych &innosti v oblasti socidlnych
veci a rodiny (vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v Studijnom odbore).
OPATROVATELKA: kvalifikainé predpoklady podla § 84, ods. 8 Zakona &. 448/2008

o socidlnych sluzbach

* ma vySSie odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdel4vania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

* ma plné stredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

* madstredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

e m4 niZSie stredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti, alebo

* absolvovala akreditovany kurz opatrovania najmenej v rozsahu 220 hodin.

Pre ucely ur¢enia pomeru poétu odbornych pracovnikov na celkovom poéte pracovnikov v
zmysle prilohy ¢ 1 Zakona o socialnych sluzbéach, si v zariadeni nasledovné odborné
pracovné miesta:

a) predseda o.z., b) riaditel’ka ,¢) socidlny pracovnik, d) zdravotna sestra, €) ekonémka,
f) manazér kvality, g) opatrovatelky.

Celkovo: 25 zamestnancov
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Organiza¢n4 Struktira Zariadenia pre seniorov — Dom sv. Huga z Grenoble

Zariadenie sa ynl’ltome ¢leni na ;1asledovné l’lseky:
a) Usek zdravotny b) Usek socidlny ¢) Usek ekonomicky

a) Usek zdravotny
zabezpetuje vykonavanie odbornych, obsluznych a d’aldich &innosti v zmysle zakona o
socidlnych sluzbach a zakona o poskytovani zdravotnej starostlivosti. Podrobnosti o ich
organizacii stanovujii interné smernice a metodiky.

b) Usek socidlny
vedie spisovil agendu klientov a zabezpetuje vykonavanie odbornych, obsluznych a dalsich
¢innosti v zmysle z4kona o socidlnych sluzbach. Podrobnosti o ich organizacii stanovuju
interné smernice a metodiky.

¢) Usek ekonomicky zabezpetuje chod finanéno-materidlno technickej zakladne

zariadenia. '

12



Specializované zariadenie a zariadenie pre seniorov — Dom sv. Huga z Grenoble
Prevddzkovatel: HML socialis, o.z., Bidovce 308, 044 45 Bidovce

Vyrocnd sprdva za rok 2023
Kvalifika¢né predpoklady:
ZDRAVOTNA SESTRA: kvalifika¢né predpoklady podl'a nariadenia vlady SR &. 296/2010
Z. z.o0 odbornej spbsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe dalsicho
vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, ststave $pecializaénych odborov a ststave
certifikovanych pracovnych €innosti v zneni neskorsich predpisov.
SOCIALNY PRACOVNIK: kvalifikatné predpoklady podla § 5 Zakona &. 219/2014 Z.z.
o socialnej prici a o podmienkach vykonu niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych
veci a rodiny (vysokoskolské vzdelanie druhého stuptia v $tudijnom odbore).
OPATROVATELKA: kvalifikatné predpoklady podl'a § 84, ods. 8 Zakona ¢&. 448/2008
o socialnych sluzbach
d) ma vysSie odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,
e) ma uplné stredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,
f) ma stredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,
g) ma niZ8ie stredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdeldvania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti, alebo

h) absolvovala akreditovany kurz opatrovania najmenej v rozsahu 220 hodin.

Pre ugely ur€enia pomeru poétu odbornych pracovnikov na celkovom pocte pracovnikov v
zmysle prilohy ¢. 1 Zakona o socialnych sluzbach, st v zariadeni nasledovné odborné
pracovné miesta:

b) predseda o.z., b) riaditel’ka ,c) socialny pracovnik, d) zdravotna sestra, €) ekondmka,
f) manazér kvality, g) opatrovatel’ky.

Celkovo: 25 zamestnancov

2. Hospodarsky vyvoj

2.1 Vyvoj nikladov, vynosov a vysledkov hospodarenia

VYKAZ ZISKOV A STRAT v EUR

_ Rozdiel
Uétovné obdobie 2023 2022 2023-2022
SPOTREBA MATERIALU 124202 20437 103765
OPRAVY A UDRZIAVANIE 1029 0 1029
STRAVNE 106829 107974 -1145
ENERGIE 25385 33995 -8610
NAKUPOVANE SLUZBY 22522 34558 -12036
MZDOVE NAKLADY 397717 232472 165245
SOCIALNE NAKLADY 123724 84608 39116
DANE A POPLATKY, POKUTY 1400 3830 -2430
INE PREVADZKOVE NAKLADY 16810 4742 12068
NAKLADY SPOLU 829308 522612 306696
KLIENTI 292228 242300 49928
DOTACIE 525031 116776 408255
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Specializované zariadenie a zariadenie pre seniorov — Dom sv. Huga z Grenoble

Prevddzkovatel: HML socialis, o.z., Bidovce 308, 044 45 Bidovce Vyrocénd sprava za rok 2023

DARY 600 9000 -8400
INE PREVADZKOVE VYNOSY 0 0

PRIJATE CLENSKE PRISPEVKY 0 0
PRISPEVKY OD FYZICKYCH OSOB 0 0

PODIEL ZAPLATENEJ DANE - 2% 619 0

VYNOSY SPOLU 838199 369215 468984
ZISK /+/ STRATA /-/ 8891 -153697| -144806
Struktira ndkladov v u¢tovnom obdobi 01.01.2023-31.12.2023

DAN Z NEHNUTELNOSZI 0 481|

POKUTY A PENALE 301 2 943|

DANE A POPLATKY 1099} 48?0]

INE PREVADZKOVE NAKLADY 50 051 408
NAKLADY SPOLU 829 308 522 612
REKLAMA 0 0

DOTACIE 353 6491 17 634

DARY, 600 9 000}

INE PREVADZKOVE VYNOSY 19 721 1 139|

PRIJATE PRISPEVKY KSK 171 382 99 142
PRISPEVKY OD FYZICKYCH OSOB 292 228 242 300

PODIEL ZAPLATENEJ DANE — 2% 619 0|

VYNOSY SPOLU 838 199 369 215

ZISK /+/ STRATA /- 8 891 -153 397
2.2 Stav a vyvoj majetku a zdrojov krytia

SUVAHA v EUR ‘ Rozdiel

Uttovné obdobie 2023 2022 2023-2022

Aktiva celkom

A. NeobeZny majetok

Al Dlhodoby nehmotny majetok

A2 Dlhodoby hmotny majetok

A3 Dlhodoby finanény majetok

B. ObeZny majetok 30322 20372 9950
B.1 Zasoby

B.2 Dlhodobé pohladavky

B.3 Kratkodobé pohPadavky 24649 13397 11252
B.4 Finan¢né udty 6711 6975 -264
C. Casové rozliSenie

Pasiva celkom -144507 -153397( -297904
A. Vlastné zdroje krytia majetku

Al Zakladné imanie

A2 Ocetiovaci rozdiel z precenenia




Specializované zariadenie a zariadenie pre seniorov — Dom sv. Huga z Grenoble

Prevadzkovatel: HML socialis, o.z., Bidovce 308, 044 45 Bidovee Vyrocnd sprava za rok 2023

majetku

A3 Fondy tvorené zo zisku -153397 -153397

A.4 +/- | HV minulych rokov 8891 8891

A.5 +/- | HC bezného uétovného obdobia

B. Cudzie zdroje 163637 173769 -10132

B.1 Rezervy

B.2 Dlhodobé zavizky -1951 923 -1028

B.3 Kratkodobé zavizky 62368 172846 -110478

B.4 Bankové tvery a vypomoci 103220 103220

C. Casové rozlidenie 11192 11192

Struktiira aktiv a pasiv
0

2.3 Finan¢na situdcia ob&ianskeho zdruZenia

Zdroje na financovanie hlavnej Ginnosti obgianskeho zdruZenia predstavovali nasledovné
polozky:

- klubové prispevky

- prijaty podiel zaplatenej dane z prijmov - 2%

- dary

V porovnani s predchadzajicimi rokmi vyvoj uvedenych zdrojov bol nasledovny:
- ku dfiu zostavenia uctovnej zavierky bola znama vySka hospodarenia
spolo¢nosti: iétovny zisk vo vyike 8891,- Eur
- Z podnikatel'skej ¢innosti za vykazované obdobie bol vysledkom hospodarenia
0,- EUR, z nepodnikatel'skej innosti strata vo vyske 0,- EUR.

Zo ziskanych finanénych prostriedkov boli vykryté potreby na materialne zabezpecenie.

Prehl’ad dotacii a prispevkov prijatych v priebehu i¢tovného obdobia:

Poskytovatel’ dotacie | Ugel doticie Vyska Dotované
dotacie obdobie

FP KSK Klienti zariadenia 171382 | 2023

MPSVaR Odmena zamestnancov - 45000 | 2023
stabiliza¢né

Klienti zariadenia Platby za pobyt 292228 | 2023

MHSR energie 4159 | 2023

Mesto Kosice Platby na seniorov 10100 | 2023

MPSVaR Platby na mzdy 285308 | 2023
‘Zzamestnancov

DOTACIE SPOLU 808177
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Specializované zariadenie a zariadenie pre seniorov— Dom sv. Huga z Grenoble ) ey
Prevddzkovatel: HML socialis, o.z., Bidovce 308, 044 45 Bidovce Vyrocnd spréva za rok 2023

Celkova suma finanénych prostriedkov prijatych dotécii za rok 2023 predstavuje &iastku
808177,- EUR.

Prijem a erpanie podielu zaplatenej dane v roku 2023
Rok 2021 PS k 01.01.2023

Prijem 2% v
r.2023 za r.2022 619 0
Cerpanie v 1.2022 0
Prijem 2% v
r2022zar.2022 |0
Cerpanie zr.2021 |0
Cerpanie z 1.2023 [619

ZOSTATOK 0

3. Predpokladany budiici vyvoj &innosti ob&ianskeho zdruzenia

V kalenddrmom roku 2024 obcianske zdruzenie HML socialis, 0.z. predpoklada nepretrzité
pokraCovanie svojej &innosti.

Vedenie zdruZenia sa preto bude v priebehu nastavajucej sezony snazit o prijatie opatreni,

ktoré zniZia naklady zdruZenia a zvySia jeho prijmy, aby bolo zabezpedené bezproblémové
pokragovanie &innosti zdruZenia a dosiahnuty vybilancovany rozpocet.

IL. Roé¢na i¢tovna zavierka a zhodnotenie zakladnych vdajov v nej
obsiahnutych k 31.12.2023

Rocna G&tovna zavierka za kalenddrny rok 2023 je prilohou tejto vyro¢nej spravy a tvori jei
neoddelitel'nu &ast’.
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