VYROCNA SPRAVA
neziskovej organizacie Silver care, n.o.
za rok 2023

V Turzovke, diia 13.05.2023
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1. UVOD

Neziskova organizacia Silver care, n. 0. so sidlom: Namestie slobody 1057, 022 01 Cadca,
ICO: 45 741 875bola zapisana do registra dita 30.10.2013 na zaklade rozhodnutia Okresného
aradu v Ziline pod & OVVS/NO — 11/13 podla ustanovenia zékona ¢&. 213/1997 Z . z.
o neziskovych organizaciach poskytujucich vieobecne prospesné sluzby v platnom zneni
(d’alej len ,,Zakon“). Na ziklade Rozhodnutia Okresného tradu Zilina, odboru vieobecnej
vnutornej spravy zo diia 20.7.2021 sa sidlo neziskovej organizacie zmenilo a to :

vymazalo sa sidlo Namestie slobody 1057, 022 01 Cadca a zapisalo sa sidlo : Stred 178, 023
54 Turzovka.

Na zéklade Statutu neziskovej organizacie Silver care, n. 0., tito moze poskytovat’ nasledovné
vSeobecne prospesné sluzby:
a) Poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarna starostlivost

rieSenie nepriaznivej socialnej situacie klientov sposobenej tazkym zdravotnym
postihnutim, nepriaznivym zdravotnym stavom alebo doviienim dochodkového
veku

poskytovat’ celodennt starostlivost’ starym, chorym ¢i osamelym I'ud’om, ktori
pre svoj nepriaznivy zdravotny stav potrebuju pomoc inej osoby

vytvarat' klientom rodinné prostredie sdorazom na stkromie a bezpecnost’
v domacom prostredi

realizovat’ opatrovatel'sku sluzbu v domacom prostredi

realizovat’ prepravnu sluzbu

zabezpecovat’ pomoc pri navitevach lekdrov, pravnikov, kitazov, na tradoch a pod.
organizovat’ lie¢ebno-telesnti vychovu s prihliadnutim na individualne potreby
a moznosti klienta

pozi¢iavanie pomdcok fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim a fyzickej
osobe s nepriaznivym zdravotnym stavom odkazanym na pomocku

zabezpeCovat' ucast’ klientov pri roznych kulturnych prileZitostiach

realizovat’ pranie a Zehlenie osobnej i postel'nej bielizne klientov

zabezpetovat' pravidelné upratovanie a &istenie miestnosti  a prisluSenstva
v domécom prostredi klienta

poskytovanie socidlneho poradenstva

zabezpeCovanie a organizovanie odbornych konferencii, u¢ast na odbornych
semindroch a konferenciach v socialnej oblasti

prevadzkovanie integraéného centra fyzickym osobam v nepriaznivej socialnej
situdcii

prevadzkovanie komunitného centra fyzickym osobam v nepriaznivej socialnej
situacii

prevadzkovanie domova na pol ceste na urcity Cas pre fyzicku osobu v nepriaznivej
socidlnej situacii, ktord nema zabezpeCené ubytovanie po skonéeni poskytovania
socidlnej sluzby v inom zariadeni po skonceni nahradnej starostlivosti, alebo po
skon&eni ochrannej vychovy

prevadzkovanie denného stacionara pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc

2



inej fyzickej osoby na urcity ¢as pocas diia

b) Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary

profesijné rekvalifikacie mladeZe a dospelych

organizovanie a sprostredkovanie vyucby

publikovanie odbornych studii, ¢lankov a propaga¢nych materialov
poradenska a konzulta¢na| Cinnost” v oblasti celoZivotného vzdelavania, jeho
budovanie a rozvoj

cezhrani¢na spolupraca v oblasti celoZivotného vzdelavania
poradensko-konzulta¢na ¢innost’ pri spracovévani komunitnych planov miest a
obci

¢) Sluzby na podporu regionalneho rozvoja zamestnanosti

predkladanie projektov vyhlasenych a schvalenych Eurépskou tniou institiciam
v Slovenskej republike, nadaciam a pod.

analyticka a monitorovacia ¢innost’

poradenské a sprostredkovatel'ské sluzby ob&anom v nudzi

podpora  aktivit aspracovavanie néavrhov  a projektov pre  integraciu
marginalizovanych skupin obyvatel'stva do spologenského, pracovného a rodinného
Zivota

Hlavnou ¢innost’ou Silver care, n. o. je poskytovanie opatrovatel’skej sluzby v domacom
prostredi klienta a to podl'a §41 zikona o sociilnych sluzbich & 448/2008 v zneni
neskorsSich predpisov.

Organmi neziskovej organizacie si:
a) Spravna rada:
- predseda spravnej rady:
Ing. Helena Minarikova
- clenovia spravnej rady:

L

Nora Okuliarova

2. Katarina Janikova
b) Riaditel’ (Statutirny orgdin)
PaedDr. Eleon6ra Rudinska
¢) Dozornd rada:

1.

LCubomir Sikora

2. Marian Bernat

3.

Jasna Rudinska

2. PREHCAD CINNOSTI USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU
ZA ROK 2023

Fungovanie opatrovatel’skej sluzby

Ciel'om Silver care, n. 0. v roku 2023 bolo poskytovat’ cenovo dostupnu opatrovatel'sku sluzbu
prostrednictvom finanénej pomoci z Eurdpskej unie a §tatneho rozpo¢tu. 'V obdobi
0d 01.12.2021 do 30.11.2023 bola  opatrovatel'ska sluzba poskytovana v Zilinskom
samospravnom kraji — v okrese Cadca s finan¢nou podporou z dopytového projektu v ramci
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operacného programu Ludské zdroje, spolufinancovanym Eurdépskym socidlnym fondom,
prioritnd os Socidlne za¢lenenie, SP SVHZ — 2/2021 Schéma Statnej pomoci na podporu
opatrovatel'skej sluzby ( schéma Statnej pomoci vo forme nahrady za sluzby vSeobecného
hospodarskeho zaujmu )

Projekt pod ndzvom ,,Pokracovanie opatrovatel'skej sluzby v Silver care n.0.“ Koéd
ITMS2014+: 312081BJAG sa realizoval v ramci vyzvy OP Z DOP 2021/8.1.1/01 - Podpora
opatrovatel'skej sluzby II, konkrétny ciel' - 312080010 - 8.1.1 Podpora obnovy po krize
spojenej s pandémiou COVID-19 vratane jej socidlnych désledkov a priprava zeleného,
digitdlneho a odoIného oZivenia hospodarstva.

Zmluva medzi MPSVaR a Silver care,n.o bola podpisana s datumom realizacie projektu
k 1.12.2021 do 30.11.2023.

Minimélna mzda opatrovateliek v roku 2023 bola vo vySke 700 € , ¢o nestacilo na pokrytie
mzdy opatrovatel’ky a preto sa néklady oproti roku 2022 zvysili.

Refundécia mzdovych nakladov v ramci projektu ,,Pokraéovanie opatrovatel'skej sluzby v
Silver care n.0.“ bola na jedno pracovné miesto 680 € a ostala pocCas celého realizovania
projektu nemenna.

Opatrovatel'ska sluzba bola v roku 2023 poskytovana priemerne 20 prijimatel'om a vykonavalo
Ju 20 zamestnancov v trvalom pracovnom pomere na pozicii opatrovatel’/ka.

Financovanie poskytovanej opatrovatel’skej sluzby bolo v roku 2023 z dvoch zdrojov:

1. MPSVaR - NFP z OP Ludské zdroje - Opatrovatel'ska sluzba (nemenna vyska pocas
celého projektu: 680,- €)
2. thrady od klientov opatrovatel'skej sluzby.

Od 01.01.2023 bola zvy3ena minimalna mzda na Groveti zo 646 € (rok 2022) na 700 € (rok
2023), ¢o sposobilo zvysenie ekonomicky opravnenych nakladov na opatrovatel'sku sluzbu.
Uhrada klienta tak stipla od 1.1.2023 — do 30.11.2023 na hodnotu 3,45 €/ hodina poskytovanej
opatrovatel'skej sluzby.

Uvedeny projekt organizacia implementovala od 1.12.2021 do 30.11.2023 a na zaklade zmluvy
s Ministerstvom préace, socialnych veci arodiny prebiehalo vytétovanie platieb zalohovou
formou. Pri zavere¢nej Ziadosti o platbu vznikla organizacii pohl'adavka vo&i MPSVaR vo

vySke 8 434,68 €, ktort bude musiet’ organizicia do uréeného terminu v nasledujiicom roku
vratit’.

DalSie aktivity neziskovej organizécie

Neziskova organizacia Silver care, n.o. uzatvorila s Uradom prace, socidlnych veci a rodiny
v Cadci Dohodu &. 23/19/060/178 o poskytnuti prispevku na uhradu prevadzkovych nékladov
chranenej dielne a na tihradu nakladov na dopravu zamestnancov podl'a § 60 zakona &. 5/2004
Z.z.. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov na kalendarny rok 2023.



Predmetom dohody je od 04.04.2023 poskytnutie prispevku zamestnavatel'ovi, ktory poskytuje
urad zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky v zmysle — schémy pomoci de minimis na
podporu zamestnanosti DM &. 16/2014 v platnom zneni a zékona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov — zékon
o sluzbach v zamestnanosti.

Na zéklade tejto dohody si organizacia uplatiuje prispevok pre 2 zamestnancov s mierou
poklesu schopnosti vykonévat’ zarobkovii &innost’ nad 70 %.

3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH
UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

V sulade s § 4 ods. 2 zakona €. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v platnom zneni Silver care, n. o.
uctuje v ststave podvojného uétovnictva.

Uttovna uzévierka predstavuje sustavu vystupnych informdcii z bezného w&tovnictva.
Na zaklade u¢tovnej uzavierky Silver care, n. o. zostavuje suvahu a vykaz ziskov a strat. Tieto
vykazy tvoria G¢tovnu zavierku v podvojnom Gétovnictve a su sicastou datiového priznania k
dani z prijmov PO.

Organizécia dosiahla v roku 2023 prijmy 268983,95 €,vydavky organizicie boli 269166,01 €.

Z projektu Pokracovanie opatrovatel'skej sluzby v Silver care n. o. mala organizicia prijem
146157,07 €, od klientov 90543,18 € Zostatok k 31.12.2023 je strata vo vyske -182.06 € .

Po skonceni u¢tovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyro¢na sprava nevznikli Ziadne
udalosti osobitného vyznamu, G¢tovné obdobie organizicia ukon¢ila so stratou -182,06 € ¢o je
vsulade stym, Ze neposkytujeme opatrovatel'sku sluzbu so ziskom a so zik. 213/1997
o neziskovych organizaciach poskytujucich vieobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich
predpisov.

Uvedeny zostatok bude v sulade so zak. 213/1997 o neziskovych organizaciach poskytujucich
vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov pouzity v nasledujicom G¢tovnom
obdobi na vykrytie moznych vzniknutych neopravnenych vydavkov.

Organizacia nemala Ziadne néklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.
Organizéicia nenadobudla vlastné akcie, do¢asné listy, obchodné podiely a akcie.

Nasa organizicia nema zlozku v zahrani¢i a jej innost nevplyva na Zivotné prostredie.
Rocna GCtovna zévierka je prilohou tejto vyrocnej spravy.



4. VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

5. PREHLAD O PENAZNYCH PRiJMOCH A VYDAVKOCH

Prijmy (v EUR) Vydavky (v EUR)

Zostatok k 31.12.2023

Celkom

268983,95 269166,01

-182,06

6. PREHCAD ROZSAHU PRIJMOV (VYNOSOV) V CLENENi PODI’A

ZDROJOV

Zdroj vynosov

Prijmy v roku 2023 (v EUR)

UPSVaR 1587,90
DOP Opatrov. sluzba 146157,07
Poplatky od klientov 90543,18

Ostatné nezdafované sluzby 18000,-

Dotacia chranena dielfia 12695,80

7. STAV APOHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE
Stav aktiv a pasiv k 31.12.2023 predstavuje sumu 15313,91 EUR. Z toho majetok vo vyske

0,-EUR pozostava z:

¢ dlhodobého majetku: 0,00 EUR
 kratkodobého majetku: 0,00 EUR

K'31.12.2021 predstavoval(i):

* finan¢ny majetok &iastku 0,00 EUR;

* obezny majetok Ciastku 15302,72 EUR:

* vlastné zdroje krytia majetku &iastku -26006,50 EUR;
* cudzie zdroje krytia majetku &iastku 41320,41 EUR;

e opravky k dlhodobému hmotnému majetku Ciastku 0,00 EUR;
e opravky k dlhodobému nehmotnému majetku ¢iastku 0,00 EUR;

¢ dlhodobé zavizky &iastku: 4494,17 EUR;
e kratkodobé zavizky &iastku: 33026,24EUR;

8. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOV SILVER CARE, N.O.

V priebehu roka 2023 nedoslo v organoch Silver care, n. 0. k zmenam.



9. ZAVER

Opatrovatel'ska sluzba Silver care, n. o. plnila v priebehu roka 2023 v3etky ulohy stanovené
zékonom o socidlnych sluzbach a zidkonom o neziskovych organizaciach poskytujicich
vSeobecne prospesné sluzby a ma predpoklady na poskytovanie kvalitnej socidlnej sluZby aj

v d’alSom obdobi.
“&M /

PaedDr. Eleonora Rudinska

Riaditel’ka Silver care, n.o.

V Turzovke, 13.05.2023



