oliklinika
enica no.
- 4

4 A4 r r
VYROCNA SPRAVA
; 7 7 ,
Polikliniky Senica n.o.
cnZ
[+] ‘; L )
za rok 2023
cow
25
S
Predklada: Ing. Jozef Miku$ R
riaditel’
Spravu prerokovala Spravna rada na svojom zasadnuti dia é§“207$
Uznesenie ¢islo 1’752 2‘\)7

Predseda spravnej rady: Ing. Mgr. Martin DZzadovsky = .eeiieiees S


Účtáreň 3
Obdĺžnik

Účtáreň 3
Obdĺžnik

Účtáreň 3
Obdĺžnik

Účtáreň 3
Obdĺžnik

Účtáreň 3
Obdĺžnik


Obsah

L ZAKIAANE MABJE..ocucucscssscsssissssrsrsosssassarssassssnssssssssssssssserassasssrsnssssassssasssssasssssasasassssssnssssassssossnsssssss 3
BE. T ONEY SNINTEOMEL o vconsocosmocessansnasssoaonsossss o EHssnt s s ST O SRS VSN S A5 e e AR Y RORS AR 5
1. CudsKé Zdroje — PersonaliStiKa ..........ceeeevereeeererereressesseesesesesesesesesssesessssssssssssssssssssssssssssssnes 11
IV. Mzdy a zikonné S0CIAlNe NAKIAQY .........ccccevereerererererrrereresescaesenessssssssssssssssnsssesssessassssnsssans 14
V. EKONOMICKA ANALYZA.....cucoriririniiiiiineerereeenesassesesesessesesesesessssssesesssssessssssssssssssssssssssssssensassens 15

VYKAZ ZISKOV A STRAT ..ooooovvivoiiiiovoeiooooeeeeeeeeeeeeeeeeee oo eee s 18

Plnenie rozpoCtu NAKIAdOV @ VINOSOV ........c..iviuiieiiiceccee e 20
WE DRV ssrinscsssnmmnassansossssns commes i EEs 83 AN Somi om smmy s s s RS SRS OB S ESHSH S NSRS AR R RN 23



1. Zakladné udaje

Organizacia bola zaloZena za i¢elom poskytovania zdravotnej starostlivosti ambulantne formou
primarnej, sekundérnej a naslednej zdravotnej starostlivosti v ne§tatnom zdravotnickom zariadeni
pre vSetkych zaujemcov, ¢o predstavuje jej hlavnu ¢innost’.

Vedl'ajsiu ¢innost” vykondva na zaklade Zivnostenského listu a Rozhodnutia o vydani povolenia
na poskytovanie lekarenskej starostlivosti vo verejnej lekarni.

Nazov organizacie: Poliklinika Senica n.o.

Sidlo organizacie: Sotinska 1588, 905 11 Senica

Identifika¢né ¢islo organizacie: 36084212

Danové identifika¢né &islo: 2021701154

Zakladatel’ organizacie: Mesto Senica, so sidlom Stefanikova 1408/56
905 01 Senica, ICO: 00309974

Zalozenie organizacie: Notarskou zapisnicou zo dfia 31.10.2002

Registracia organizacie: Krajskym uradom v Trnave dna 3.12.2002
pod ¢. VVS/NO-12/2002

Penazny vklad zakladatel'a: 331,93 € t.j. 10.000,- Sk

Organy organizacie:

mestskym zastupitel'stvom bola v zmysle Statutu neziskovej organizacie schvalena spravna a
dozorna rada v zlozeni:

Spravna rada (SR): Martin Dzac¢ovsky, Ing., Mgr., primator, predseda SR
Miriam Madunicka, PhDr., PhD., poslankytia
Marta Stitna, Mgr.., poslankyna - do 8.2.2023
Jana Plankova, MUDr., lekarka
Zdenék Sulek, MUDr., lekér
Roman Sova, Ing., poslanec
Micova Ivana, Mgr., poslankynia — od 9.2.2023
Lucia Blazekova, PharmDr.

Dozorna rada (DR): LCubica Vyletelova, Ing., predseda DR
LCubica Kristofova, RNDr., poslankyria
Petra Moravkova, Mgr., poslankynia — do 8.2.2023
Papp Andrej, MUDr., poslanec — od 9.2.2023

Riaditel: Jozef Mikus, Ing., Statutarny zastupca

Odborny zastupca APS pre dospelych: Veronika Zivicova, MUDr.
Odborny zastupca APS pre deti
a dorast: Zden&k Sulek, MUDr.

Odborny zastupca v odbore radiologia: Viktoria Tallova, MUDr.
Odborny zastupca v odbore klinicka
biochémia: Ing. Jana Netriova, PhD., MPH



Odborny zastupca v $pecializovanej
ambulantne;j starostlivosti: Janette Noskova, MUDr.

Odborny zastupca pre lekarensku
starostlivost: Lucia Blazekova, PharmDr.

Zaciatok poskytovania zdrav. sluzieb: 1. marec 2003
V zmysle Statutu zasada Spravna rada najmenej 4 krat roéne a Dozorna rada 2 krat ro¢ne, kde bol

prizvany i riaditel’ polikliniky.

Pravne skutoc¢nosti, ktoré nastali v roku 2023

Notarsky urad:

Notarska zapisnica OsvedCenie vyhlasenia o splneni podmienok pre zapis do registra ur¢enych
pravnickych osob na prijimanie 2 % podielu zaplatenej dane z prijmu za zdatiovacie obdobie roku
2023 zo dna 10.11.2023, &islo registracie 6930/2023.



I1. Predmet ¢innosti

A.HLAVNA CINNOST ORGANIZACIE

Hlavna cCinnost’ organizacie je poskytovanie zdravotnickych sluZieb ambulantne astym
suvisiacich ¢innosti.

AA. Poskytovanie zdravotnickych sluZieb ambulantne pre poistencoy

zdravotnych poist’ovni

Zdravotna starostlivost bola poskytovana pacientom na zéklade zmluv so zdravotnymi
poistoviami: Vieobecna zdravotna poistovia, a. s, DOVERA zdravotna poistovna, a. s. a Union
zdravotna poistoviia, a. s.

Objem vykonov (v euro) — zdravotné poistovne spolu 1 223 418,60 €, z toho:

» V3eobecnd zdravotna poistoviia, a. s. — 809 473,03 € (66,17 %, pokles 0 0,75%)
» DOVERA ZP, a.s. — 335 632,96 € (27,43 %, narast 0 0,50 %)
» Union ZP, a.s. — 78 312,61 € (6,40 %, narast 0 0,25 %)

1. v primdrnej zdravotnej starostlivosti (APS pre deti a dorast a APS pre dospelych)
2. v sekunddrnej zdravotnej starostlivosti (chirurgia, klinicka onkolégia, ortopédia, FBLR)

3. v spoloénych vySetrovacich a lie¢ebnych zlozkach (SVLZ — biochemické laboratorium,
radiologické pracovisko a pracovisko fyziatrie, balneolégie a lie¢ebnej rehabilitcie)

Pocet oSetrenych pacientov a vySetreni za rok 2023:

Pocet Lekar, ost. VS zdrav. prac., | Vykonyyv
Pracovisko oSetrenych odb. zast. bodoch
pacientov
APS pre deti a dorast 2387 MUDr. Sulek 1167 480
APS pre dospelych 3843 MUDr. Zivicova 1 643 755
APS spolu 6230 2 811235
Chirurgia 5395 MUDr. Potucek 2125 800
Klinick4 onkologia 2915 MUDr. Necas 771 255
Ortopédia 4491 MUDr. Rahjou 1 380 260
FBLR 3626 MUDr. Noskova 758 050
Odborné amb. spolu 16 427 5675265




Rédiolégia 22976 MUDr. Tallova 12317 100
Klinicka biochémia 50 629 Ing. Netriova, PhD., MPH 73 613 145
FBLR - SVLZ 3626 MUDr. Noskova 11291272
SVLZ spolu 77 231 97 221 517
POLIKLINIKA

SPOLU 99 888 105 708 017

1. Zabezpecovanie lieCebno-preventivnej a naslednej ambulantnej
zdravotnej starostlivosti

Objem vykonov a pocet oetrenych pacientov — porovnanie roku 2023 s rokom 2022

Celkovy pocet pacientov vySetrenych a oSetrenych na pracoviskach Polikliniky Senica n.o.
bol v roku 2023 o 8 830 nizsi ako v predchadzajucom roku 2022. Pokles pacientov nastal najmi
v suvislosti s tym, Ze v roku 2023 sme nerealizovali o¢kovanie proti COVID — 19.

Podnajomnici Polikliniky Senica n.o. - neStatne zdravotnicke zariadenia —
prevadzkovali nasledovné ambulancie:

8 ambulancii _vSeobecného lekarstva (MUDr. Castven - KAHEPA., s.r.0., MUDr. Kovagic¢ -
LEKO SK, s.r.o., MUDr. Mizerdk - MIDOC, s.r.o.. MUDr. Pota¢ek, MUDr. Svarna -
SLOVMEDIC, s.r.o., MUDr. Timekova - T-Medical. s.r.o., MUDr. Rybnikarova -
PROVIMED, s.r.o., MUDr. Prazienkova - MUDr. Danka PraZienkova s.r.o. )

4 ambulancii detského lekarstva (MUDr. Markovi¢ova — Medmarko, s.r.o., MUDr. Plankova -
DA JMM, S.I.0., MUDr. Richterova, zaroven alergologicka amb. pre deti -PEDOALERGO,
s.r.0., MUDr. Sulek (zaroven detska kardiologia) )

§ stomatologickych ambulancii (MUDr. Horskda - DENTAL BB, s.r.o., MUDr.
Culen, MUDr. Guzyova, MDDr. Vranak - BEVE DENT s.r.o., MUDr. Ibrahim — Jordent
S.1.0.)

1 intern ambulanciu (MUDr. Guzy)

1 chirurgicki ambulanciu (MUDr. Hyza - CHIRSEN, s.r.0.)

1 endokrinologicki ambulanciu (MUDr. Wolfova - WENDOS, s.r.0.)

2 urologické ambulancie (MUDr. Sulcova - Sulcova s.r.o., MUDr. Gembes - UROSEN,
S.1.0.)




1 ambulancia pneumoldgie a ftizeologie (MUDr. Mihalova - PLUCA, s.r.0.)

1 dermatovenerologicki ambulanciu (MUDr. Zilinek - Right Path s.r.0.)

1 ortopedickti ambulanciu (MUDr. Pruzinec - Ortosona, s r.0.)

2 gynekologické ambulancie (prevadzkovatel ambulancie Dana Gasparikova — Gynekologia
MUDr. Borodag, s.r.o. a MUDr. Zivica, PhD. - SEGYN s.r.0.)

1 reumatologick ambulanciu (MUDr. Krp¢iar)

1 ultrasonograficku ambulanciu (MUDr. Roharikova — ROSSON s.r.0.)

1 ambulanciu klinického psycholéga (Mgr. Kyselicova - EQIULIBRIUM, s.r.0.)

1 ambulanciu klinickej logopédie (PaedDr. Koziskova)

1 denzitometrickt ambulanciu (MEDIEKOS LABOR, s.r.0.)

1 staciondr (MUDr. Prazienkova - MUDr. Danka Prazienkova, s.r.o.)

1 stomatologické radiologické pracovisko (PHARMACY - HC, spol. s r.0.)

1 ambulanciu dentalnej hygieny (Koléarikova)

1 agentiru domdcej o3etrovatel'skej starostlivosti (ADOS-4LIFE, s.r.0.- Mgr. Flamik)

3 stomatologické laborantky - zubnd technika (Btizkova, Minatikova,
Jurigova - do 31.12.2023)

1 zachrannu zdravotnu sluzbu (LSE - Life Star Emergency, s.r.0.)

Dalsie prevadzky podnajomnikov:

Protetika a.s. - merné miesto pre branie mier individualne zhotovovanych zdravotnickych
pomocok,

Air live, s.r.0.- do 31.10.2023 - zaobera sa zdravym Zivotnym $tylom,
SYMED s.r.o. - prenajom kancelarie,

ghstudio s.r.o. - prevadzka pekarne a kaviarne.

Dostupnost”  zdravotnickeho zariadenia zabezpeCovala MHD, dopravna zdravotna sluzba
EMOTRANS, s.r.0. a asistenéné a dopravna sluzba SCK.

Na zaklade Dohody o vzijomnej spolupraci so Slovenskym &ervenym krizom, Uzemny spolok
Senica pokraCovala ¢innost’ asisten¢nej a prepravnej sluzby SCK. Asistentky vykonavali ¢innosti
zamerané na pomoc pacientom a nav§tevnikom pri orientacii v budove, zabezpecovali



sprevadzanie pacientov do ambulancii, poskytovali pomocné zdravotné sluzby v stlade
s odbornou sposobilostou. Tato sluzba bola pacientmi a navstevnikmi polikliniky hodnotena
vel'mi pozitivne.

2. Materialno-technické a softvérové zabezpedenie pracovisk

Diagnosticka, liecebna a ostatna technika obstarana v roku 2023 v €

COMBI 400 (elektrolie¢ba + ultrazvuk) 5412,00 FBLR SVLZ
Masazny pristroj 2x 126,00 FBLR SVLZ
Rotoped Spark 133,17 FBLR SVLZ
Neurostimulator OMRON 90,20 FBLR SVLZ
Ostatné:

Elektrické vftacie kladivo 46,66 Udrzba
Tlaciaren LEXMARK 129,00 OKBH
Skartovacka 2x 182,05 OKBH, OEaP
Tlac¢iarenn ZEBRA 550,00 OKBH
Kompresor 128,98 Udrzba
Notebook Acer Aspire 498.95 Lekéren
LCD monitor 24* Philips 3x 252,51 RTG, OEaP
Chladni¢cka CANDY 107,50 Riaditel'stvo
Tlaciaren LEXMARK MX431 369,00 FBLR lekar
Mikrovinna rura 57,42 Kuchynka
Pocita¢ Aspire 679,00 RTG

Nabytok — kancelarske zostavy (dar od VSZP)

Softvér:

FONS Enterprise — evidencia pacientov 11 962,56 RTG



Opravy, revizie a udrziavanie zariadeni a budovy:

Pravidelné opravy a udrziavanie boli v celkovej sume 39 332,76 €. Z toho zdravotnicka technika
22 915,04 € (servis a oprava zdravotnickych pristrojov a analyzatorov, revizia upravovne vody,
servis RTG zariadenia), ostatna udrzba a opravy 16 417,72 € (opravy a servis naradia, mal'ovanie
priestorov, vodarske prace, oprava vonkajich bezpenostnych mrezi). Revizie a odborné
prehliadky boli vo vyske 13 382, 40 €. Opravy budov a vytahov vo vyske 9 766, 28 € (vymenou
LED svietidiel, opravy a servis vytahov, elektroinstalatné prace, servis a oprava automatickych
dveri, odstranenie uniku vody, ¢istenie a udrzba rozvadzacov). Udrzba vozového parku vo vyske
1 119,17 €.

Opravy a udrziavanie zariadeni, vratane revizii, boli v roku 2023 spolu v sume 52 715,16 €.
V roku 2022 boli ndklady na opravy, revizie a udrziavanie spolu 69 086,53 €, teda v roku 2023 to
bolo 0 16 371,37 € menej ako v roku 2022.

AB. Poskytovanie zdravotnickych sluZieb poZadovanych pravnickymi a fyzickymi
osobami

» na ziadost pacientov
» na ziadost’ pracovnych zdravotnych sluZieb pre zamestnavatel'ov
» iné

Tieto zdravotnicke vykony boli spoplatiiované v silade so schvalenymi cennikmi.

B. VEDLAJSIA CINNOST ORGANIZACIE
PODNIKATELSKA

VedlajSia Cinnost’ organizacie st c¢innosti vykonavané na zdklade Zivnostenského listu
a Rozhodnutia Trnavského samospravneho kraja pre verejnu lekaren:

BA. Poskytovanie sluZieb v zmysle Zivnostenského listu

V roku 2023 boli vykonavané ¢innosti: podndjom nebytovych priestorov a s tym spojené sluzby
pre podndjomnikov, administrativne prace, zabezpeCovanie sprostredkovania postovych sluZieb,
vytvaranie suborov udajov stomatologov pre automatizované spracovanie dat pre zdravotné
poistovne, prendgjom hnutelného majetku, sprostredkovanie vykonov spojov, internet,
zabezpeCovanie prania odevov a bielizne, zabezpeovanie likvidacie tuhého komunalneho odpadu,
zabezpeCovanie likvidacie nebezpe¢ného odpadu vratane prevadzkovania zariadenia na zber
odpadov, upratovacie sluzby, vedenie mzdovej agendy.




BB. Verejna lekaren — Sotinska lekdreri

Zamestnanci Sotinskej lekdrne sa snazili po¢as roka 2023 nad’alej spolupracovat’ so vietkymi
oddeleniami Polikliniky Senica n.o., zabezpeCovat im materidl podla ich potrieb, a takisto
poskytovat’ Siroké portfolio lekarenskej starostlivosti pre ostatnych zdravotnickych pracovnikov a
najomnikov Polikliniky. Pokracovalo sa v dovoze lickov a zdravotnickych pomécok na zéklade
ich poziadania na adresu pacientov priamo domov, pripadne do inych zariadeni, ktoré poskytuju
socialne a oSetrovatel'ské sluzby.

Sotinska lekarefi je uz zndma otvorenou komunikéaciou pri rieSeni vsetkych poziadaviek a potrieb
nielen pacientov, ale i zdravotnickych pracovnikov. Hoci stéle pretrvava nedostatok personalneho
obsadenia, ktory je odrazom celkovej situacie s odbornymi pracovnikmi v zdravotnictve, dari sa
Jjej vybornou spolupracou s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti nadalej udrzat si
konkurencieschopnost” pri sucasnej komplikovanej situacii, s ktorou sa zdravotnicki pracovnici
stretavaju.

SLeK . ktora héji zdujmy farmaceutov, dlhodobo predkladd MZ SR navrh na zmenu degresivnej
marze, ktorej koncepcia uz po rokoch nespiia svoju funkciu a znizuje dlhodobo zisk lekarni, a to
najmd takych, ako je ta naSa. Patrime totiz k lekarfiam, ktoré nemédzu profitovat z
volnopredajnych liekov a vyzivovych doplnkov, nakol’ko sme lekaren poliklinicka a nadi pacienti
maju Uplne iné potreby a poziadavky na poskytovanie lekarenskej starostlivosti. Stale nie je
dorieSené zo strany Statu ani financovanie poradenskej ¢innosti lekarnikov pri expedicii a ani
telefonické poradenstvo, pripadne overovanie predpisanych receptov lekarom podla priania
pacienta. Napriek tejto situdcii, vieobecne v zdravotnictve a citefnom poddimenzovani
financovania v lekarenstve, sa Sotinska lekéreti stdle drzi obratmi v pozitivnych &islach, a svojou
mravenCou pracou, Ustretovostou a ochotou vybavit kazdého pacienta, klienta, lekara, ¢&i
organizicie spifa dolezitu funkciu v ramci poskytovania zdravotnej starostlivosti Polikliniky
Senica n.o.
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II1. Cudské zdroje — personalistika

Eviden¢ny pocet zamestnancov Polikliniky Senica n. o. vo fyzickych osobéch a prepocitany
eviden¢ny pocet k 31.12.2023:

Poliklinika Evidenény | Prepocitany
Senica n. o. pocet polet

Lekari + ost. VS zdrav. 7 4,1
Sestry 8 6,3
Laboranti OKB 7 7
Technik RTG 3 3
Laboranti farmac. 4 4
Farmaceuti 3 3
Sanitari lekarne 2 2
FBLR+SVLZ 4 3,2
Odbor zdrav. spolu 38 32,6
e ztoho Zeny 34 30,1
THP 7 7
Vodici 1 1
Prevadzka 3 R]
Upratovacky 10 7,35
Zamestnanci spolu 59 50,95
z toho Zeny 50 43,45

Organizécia zamestnavala 12 pracovnikov so zdravotnym postihnutim. Z toho:
> soZTP1-4
» so ZTP II (nad 70 %) — 8

Iné zmluvné vzt'ahy v priebehu roka 2023:

Dohody o vykonani prace 16
» zdravotnici (poskytovanie zdravotnej starostlivosti) 11
» iné (zastupovanie upratovacky, kuri¢i, zastupovanie 5

ostatni prevadzkovi pracovnici, registratira, pravnik)

Dohody o pracovnej ¢innosti 5
» zdravotnici (poskytovanie zdravotnej starostlivosti)
» iné (verejné obstaravanie) 0

(9)]
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Zmluvy uzatvorené v zmysle Ob¢. a Obch. zakonnika 32

—lekari APS, vypoctovy technik, technik BOZP a PO, pracovna zdravotna sluzba, Statutarny
auditor.

Persondlne zmeny:

V roku 2023 boli priznané 2 starobné doéchodky.
Pracovny pomer v roku 2023 uzatvorilo s Poliklinikou Senica n.o. 6 zamestnancov.
Pracovny pomer v roku 2023 ukon¢ilo 7 zamestnancov, z toho 1 odchadzal do pred¢asného

starobného dochodku a 1 zamestnanec odchadzal zo zdravotnych dovodov, 4 zamestnanci mali
pracovny pomer na dobu uritu na zastup a 1 zamestnanec ukonéil pracovny pomer.

DalSie vzdelavanie pracovnikov

Vedenie Polikliniky Senica n. o. kladie vel'ky doraz na zabezpecenie celozivotného vzdelavania
svojich zamestnancov ato z pochopitelného dévodu prevencie potencidlneho poskodenia
pacienta. Svoj zavdzok sleduje najmd formou vypracovévania kazdoro¢nych .,Planov
vzdelavania“, ich napinanie sleduje pravidelne formou ,,Zhodnotenia vzdelavacej aktivity*, na
ktorych sa jednotlivi zamestnanci ziéastiiuju.

Dna 19.10.2023 sa uskuto¢nilo v Poliklinike Senica n.o. odborné vzdelavanie ,.Neodkladna
podpora Zivotnych funkcii“ pre zdravotnickych pracovnikov. Odborného vzdelavania sa
zucastnilo 22 zdravotnickych pracovnikov Polikliniky Senica n.o.

Vroku 2023 si nezvySoval kvalifikaciu $tudiom popri zamestnani vI. a II stupni
vysokoSkolského $tudia ani jeden zamestnanec.

Hodnotenie sustavného vzdelavania zdravotnickych pracovnikov vykonéava u sestier Slovenska
komora sestier a porodnych asistentiek u ostatnych zdravotnickych pracovnikov Slovenska
komora medicinsko-technickych pracovnikov v 5-ro¢nych cykloch. 'V pripade zistenia
nedostatkov pri hodnoteni sustavného vzdelévania pracovnikov si kladie Poliklinika Senica n. o.
za ulohu vytvorit' podmienky na d’alSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov ato formou
spoluprace s komorami a so Slovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave, ¢im sa snazi
prispievat ku skvalitneniu poskytovanej zdravotnej starostlivosti.

Pravidelné Skolenie vodicov avodicov referentov vykonava Jan Haba, Doj¢ a skolenia sa
zuCastnuju zamestnanci pravidelne.

Pred nastupom do zamestnania vykonavame za$kolenie zamestnancov v oblasti BOZP a PO.
Skolenie je vykonavané na zéklade zmluvy s p. Cubomirom Buchtom — technikom BOZP
a Gabrielou Buchtovou — technikom PO. Na zniZenie zdravotného rizika pravidelne pridel'ujeme
zamestnancom ochranné pracovné pomécky a trvame na ich déslednom pouzivani.

Administrativni - a prevadzkovi pracovnici (kuri¢ci UK) sa zucastiiuju  Skoleni a seminarov
priebezne a to v siilade s novelizaciou zdkonnych predpisov a noriem.
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Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti

Zakonom NR SR ¢&. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach  savisiacich s oznamovanim
protispoloenskej ¢innosti a s u¢innost'ou od 1.3.2019 zdkonom NR SR & 54/2019 Z.z. o ochrane
oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti bola upravena ochrana zamestnancov pred pripadnymi
postihmi za ozndmenie kriminality alebo inej protispoloCenskej ¢innosti  a povinnosti
zamestnavatel'ov pri prijimani takychto podani.

Zodpovednou osobou pre oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti v Poliklinike Senica n. o. je
Jana Svatikova. Poliklinika Senica n.o. ma vypracovani internii smernicu 0 prijimani
a vybavovani podnetov protispolocenskej ¢innosti. Vsetci zamestnanci boli s touto smernicou
oboznameni.

V roku 2023 nebol podany zamestnancami Ziadny oznam o protispolo¢enskej ¢innosti.

St’aznosti

a) podané do Polikliniky Senica n.o. : 7iadne

b) podané na UDZS v Trnave: ortopedickd ambulancia Polikliniky Senica n.o., staznost’ bola
vyhodnotena ako neopodstatnena

Pochvaly
Neboli Ziadne.

Starostlivost’ 0 zamestnancov

Manazovanie preventivnych prehliadok zamestnancov zabezpeCovala zmluvna pracovna
zdravotna sluzba Ensara, s.r.o. Piestany.

Na stravovanie zamestnancov organizéacia vynalozila sumu 39 519,88 € + zo socialneho fondu

bolo na stravovanie zamestnancov vyplatenych 10 065,40 €. Socialny fond bol vytvoreny vo
vyske 8 213,95 €.

Zamestnavatel’ prispieva zamestnancom na doplnkové dochodkové sporenie. Za rok 2023 to bolo
v celkovej sume 11 174,60 €.

Prispevok na rekreaciu bol zamestnancom preplateny vo vyske 4 650,72 €.
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1V. Mzdy a zakonné socidlne naklady

Mzdové néklady k 31.12.2023 boli skuto¢ne Cerpané vo vyske 909 749,04 €, z toho mzdy boli
Cerpané vo vySke 84174241 € a z toho bola suma 608 271,00 € mzda zdravotnickych
pracovnikov, ostatni pracovnici 233 471,41 €.

Suma 68 006,63 € bola vyplatena pracovnikom zamestnanym na dohodu.

V roku 2023 bolo vyplatené odstupné vo vyske 2 420,00 € a odchodné 1 170,00 €.

Celkovy priemerny hruby prijem v organizacii za rok 2023, vratane odmien, nahrad

a priplatkov bol 1 376,75 €. Priemerna mzda v SR za rok 2023 bola 1 403,00 €.

VYVOJ MZDOVYCH NAKLADOV V ORGANIZACII:

Medziro¢ny | Medziro¢ny Pocet Pocet

ROK Skuto¢ne prirastok(+)/ | prirastok(+)/ pracoynikov pracovnikov
Cerpané v € /abytok (-) /ubytok (-) | vo fyzickych | prepocitané na

v € v % osobach uvézok 1,0
2010 674 612 -226 489 -25,13 67 61,85
2011 651 225 -23 387 -3,47 66 60,19
2012 602 767 -48 458 -7,44 99 n Y o
2013 547 194 -55 573 -9,22 D9 49,62
2014 538 737 -8 457 -1,54 LT 48,01
2015 561139 22 402 4,16 50 47,30
2016 552 024 9115 -1,62 52 47.83
2017 553279 1255 0,23 53 48.83
2018 535164 -18 115 -3,27 53 47,59
2019 596 798 61 634 11,52 51 46,64
2020 592 599 -4 199 - 0,70 51 46,69
2021 721 991 129 392 17,92 60 52,89
2022 777 974 55983 7,20 61 52,94
2023 841 742 63 768 7,58 o2 50,95

Socidlne naklady

Socialny fond bol vytvoreny vo vyske 8 213,95 €. Podstatna Cast’ bola pouzita na prispevok na
stravovanie zamestnancov. Od 1.9.2023 z hodnoty stravného listka 5.85 € hradil zamestnavatel
3.35 €, zo socialneho fondu 0,80 € a zamestnanec 1,70 €.
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V. Ekonomicka analyza

Na zaklade § 21 ods. 4 zdkona ¢. 540/2001 Z. z. o $tatnej Statistike v zneni neskorsich predpisov
bola Poliklinika Senica n.o. v roku 2014 zaradena v Statistickom registri organizacii do sektora
verejnej spravy. Zaradenie do sektora verejnej spravy bolo vykonané v sulade s pravidlami
metodiky ESA 2010 platnymi v Eurépskej tnii.

Nadvézne na uvedené MF SR novelizovalo znenie Opatrenia ¢. MF/21513/2012-31, ktorym sa
ustanovuje usporiadanie, obsahové vymedzenie, sposob, termin a miesto predkladania informacii
z GCtovnictva a udajov potrebnych na ucely hodnotenia plnenia rozpo¢tu verejnej spravy. Na
zéklade uvedené¢ho Opatrenia Poliklinika Senica n.o. bola zaradend do zoznamu ostatnych
subjektov verejnej spravy - skupina A, ktora je povinna odovzdavat' tieto finanéné vykazy :

» FIN 1-12 Finan¢ny vykaz o plneni rozpoétu subjektu verejnej spravy odovzdiva sa
mesacne do 26 kalendarnych dni po uplynuti prislusného kalendarneho mesiaca,

» FIN 2-04 Finan¢ny vykaz o vybranych udajoch z aktiv a pasiv subjektu verejnej
spravy odovzdava sa Stvrtro¢ne podl'a stavu k 31.3., 30.6., 30.9. rozpoc¢tového roka do 35
kalendarnych dni po uplynuti prislusného kalendarneho mesiaca a podl'a stavu k 31.12.
rozpoctového roka do 10.2. nasledujuceho rozpoétového roka,

» FIN 5-04 Finan¢ny vykaz o iveroch, emitovanych dlhopisoch, zmenkach a finanénom
prenijme subjektu verejnej spravy odovzdava sa Stvrtroéne podla stavu k 31.3., 30.6.,
30.9. rozpoctového roka do 35 kalendarnych dni po uplynuti prislusného kalendarneho
mesiaca a podla stavu k 31.12. rozpo¢tového roka do 10.2. nasledujuceho rozpoctového
roka.

Od 1.1.2016 je organizacia povinna odovzdavat’ aj tieto finanéné vykazy:
» FIN 3-04 Finan¢ny vykaz o finanénych aktivach podl’a sektorov k 31.3., 30.6., 30.9. a
31.12.,
» FIN 4-04 Finan¢ny vykaz o finanénych pasivach podPa sektorov k 31.3., 30.6., 30.9. a
31.12.

Zaradenim do sektora verejnej spravy vznika Poliklinike Senica n.o. povinnost postupovat
v zmysle prisluSnych ustanoveni zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov, ktoré upravuju
povinnosti subjektov verejnej spravy.

Majetok Polikliniky n.o. bol skontrolovany riadnou inventarizaciou na zéklade prikazu riaditel’a.
Predmetom inventarizacie k 31.12.2023 bol: neobeZzny a obezny majetok, vlastné zdroje krytia
majetku, Gcty Casového rozlidenia, operativna evidencia - podstvahové Uty a platova inventura
zamestnancov.
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Vysledky diel¢ich inventarizaénych komisii zhodnotila Ustredna
nasledovne:

Dlhodoby nehmotny majetok: v obstaravacej cene
stav k 1.1.2023

Prirastky:
Ubytky:

stav k 31.12.2023

Dlhodoby hmotny majetok odpisovany: v obstaravacej cene
stav k 1.1.2023

Prirastky:

l'betky:

stav k 31.12.2023

Obezny majetok:

a/ Zasoby:

Material na sklade zdravotnom a vieobecnom k 31.12.2023
Tovar na sklade lekarne k 31.12.2023

Tovar na ceste k 31.12.2023

b/ Kratkodobé pohladavky
z toho:

311 - Odberatelia

314 - Poskytnuté prevadzkové preddavky - zaloha
na elektrinu

315 — Pohl'adavky vo¢i ZP

335 — Pohl'adavky voci zamestnancom
341 - Dan z prijmu podnik. ¢innosti
345 - Dan z motor. vozidiel

378 1 - Skoda — rozbité dvere

378 2 - Istina na posStovy uver

378 3 — Kontrola v lekarni

378 4 — Poistna udalost’, $koda
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inventarizatnad komisia

27 269,60 €
11 962,56 €
8 085,85 €

31 146,31 €

1 566 428,06 €

5412,00 €

57 216,85 €

1514 623,21 €

205 685,53 €
4 644,25 €
200 755,25 €
286,03 €

288 141,83 €

14 924,61 €
0,00 €

272 434,87 €
282,77 €
0,00 €

0,00 €
185,00 €
260,00 €
54,58 €

0,00 €



¢/ Finanéné ucty:

z toho:

Pokladnica

Ceniny

Bezny ti¢et vo VUB banke

Uget sociglneho fondu v SLSP

Bezny ucet v SLSP

VUB ucet 2 % z dani

Osobny ucet na krytie zodpovednosti za environmentalne $kody
Peniaze na ceste (vypis VUB — 2% dani)

Vlastné imanie:

a/ Fondy

Ucet 411 - Zakladné imanie stav k 31.12. 2023
tvori pefazny vklad pri zalozeni organizacie

b/ Dlhodobé zavizky

Utet 472 - Zavizky zo socialneho fondu stav k 1.1.2023

prirastky fondu spolu za rok 2023
Cerpanie fondu spolu za rok 2023

stav k 31.12.2023

¢/ Kratkodobé zavizky stav k 31.12.2023
z toho:

Zavizky z obchodného styku

Zavizky vo¢i zamestnancom — platy za 12/2023

Zuctovanie s instituciami socialneho zabezpedenia za 12/2023
Danové zavizky

Ostatné zaviazky

d/ Bankové uvery

53 127,04 €

541584 €
0,00 €

28 714,22 €
279558 €
14 035,06 €
1373,54 €
800,00 €
-7,20 €

331,93 €
331,93 €

344833 €

821393 €
8 866,68 €

279558 €

837 440,72 €

719 108,59 €
66 559,72 €
38 793,19 €
1297922 €

0,00 €

Zmluva ¢. 1478/2020/UZ — o kontokorentnom tvere bola uzatvprené dia 15.12.2020 vo VUB,
a.s.. Dodatkom ¢. 3 k zmluve bola zmluva diia 21.12.2023 predlzena, kontokorentny Gver je vo
vyske 120 000 €, zakladna sadzba je hodnota 1 mesaéného EURIBORU + marza vo vyske 3,50 %

p. a., splatnost’ do 28.12.2024.
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Casové_rozlilenie

Ucet 383 - vydavky budicich obdobi  stav k 31.12.2023 49,33 €
Ucet 384 — vynosy budicich obdobi kratkodobé stav k 31.12.2023 220 614,17 €
Uctovny stav predstavuje rozpustenie dotécii z cudzich zdrojov na dlhodoby majetok vo vyske
odpisov do vynosov.

Bezodplatne nadobudnuty HM:

Darovany tovar korona

rozpustené naklady v roku 2023 0,00 € zostatok k 31.12.2023 728,00 €
Pristroje zakupené z dotacie EU a SR

Casové rozliSenie: ro¢né odpisy 16 662,83 € zostatok k 31.12.2023 88 420,05 €
Zateplenie budovy z doticie EU a SR

Casové rozliSenie: ro¢né odpisy 1 682,53 € zostatok k 31.12.2023 101 458,18 €
RekonS3trukcia parkoviska z dotacie EU a SR

Casové rozliSenie: ro¢né odpisy 908.47 € zostatok k 31.12.2023 28 634,40 €
Ucet 385 - prijmy buducich obdobi stav k 31.12.2023 8212,79 €

Uttovny stav predstavuje vyuctovanie najomného za priestory a sluzby za rok 2023 vyfakturované
v mesiaci februar 2024 vo vyske 8 212,79 €.

Podsuvahové ucty

ucet 771001 - drobny hmotny majetok 207 022,03 €
ucet 771002 - drobny nehmotny majetok 4 501,27 €
ucet 773002 - prenajaty majetok mesta 3483 145,08 €
ucet 773003 - MINDRAY BC - 5800 2332440 €
ucet 773004 - Mitsubishi PATHFAST 11 066,40 €
ucet 773005 - Cobas E 411 — ROCHE 46 400,00 €
ucet 773006 - TOSOH G8 MEDESA 35511,60 €
ucet 773007 - Sysmex CA — 600 35 000,00 €
SPOLU k 31.12.2023 3845 970,78 €

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Naklady k 31.12.2023 pred zdanenim 4 821 408,06 €
Vynosy k 31.12. 2023 4 747 645,98 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -73762,08 €
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Naklady k 31.12.2023 po zdaneni 4 821 727,60 €

Vynosy k 31.12.2023 4 747 645,98 €
Vysledok hospodarenia po zdaneni spolu ‘ -74 081,62 €
Dan z prijmov: z podnikatel'skej ¢innosti 319,54 €
Zrazkova dan: 0,00 €

Vysledok hospodarenia v sivahe:

Utet 428 — Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov -54 251,46 €
(+;-)
Vysledok hospodarenia za a¢tovné obdobie -74 081,62 €

Inventarizacie majetku a zaviazkov k 31.12.2023 sa uskuto¢nili v zmysle zakona ¢&. 431/2002
Z. z. 0 GCtovnictve a neboli k tomuto datumu zistené Ziadne rozdiely.

Stav zaviizkov a pohladavok k 31.12.2023

Kratkodobé zavizky spolu: 837 440,72 €
ztoho: v lehote splatnosti 765 704,32 €
po lehote splatnosti 71 736,40 €

V porovnani s predchadzajicim rokom 2022 sa zvysili zavidzky po lehote splatnosti o0 30 594,53 €.

Najvicsie zavizky v lehote splatnosti boli voéi :

ZavizKy z obchodného styku - najmé voc¢i dodavatel'om liekov do lekarne — MED — ART, spol.
s.r.o., PHOENIX Zdravotnicke zasobovanie, a.s. a UNIPHARMA — 1. slovenska lekarnicka

akciova spolo¢nost’ 719 108,59 €
Zamestnancom vyplaty za december 2023 66 559,72 €
Instituciam socialneho zabezpedenia za december 2023 38 793,19 €
Dane (DPH, dan zo mzdy, dan z motorovych vozidiel ) za rok 2023 1297922 €
Kratkodobé pohladavky spolu: 288 141,83 €
ztoho: v lehote splatnosti 285 871,35 €
po lehote splatnosti 227048 €
Najvicsie pohl'adavky v lehote splatnosti boli voci:
V3eobecnej zdravotnej poistovni 182 234,31 €
ZP Dovera 75 848,28 €
ZP UNION 14 352,28 €
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PODNIKATEDISKA (ZDANOVANA) CINNOST

Na zaklade Zivnostenského listu vydaného OU v Senici odborom Zivnostenského
podnikania pod €. Zivnostenského registra 205-14849 boli v roku 2023 vykonavané &innosti:
automatizované spracovanie dat pre zdravotné poistovne za zubnych lekarov, vedenie mzdovej
agendy a vedenie Ctovnictva pre s.r.o., podngjom nebytovych priestorov, prendgjom hnuteného
majetku, sprostredkovanie vykonov spojov, kancelarske a sekretarske sluzby, maliarske
a udrzbarske prace, zabezpecovanie prania bielizne, upratovacie sluzby, zabezpetovanie likvidacie
odpadov, prevadzkovanie lekarne, vedenie miezd.

Niklady podnikatel’skej ¢innosti v roku 2023 3375 684,07 €
Vynosy z tejto ¢innosti 3377 143,99 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (zisk) +1459,92 €
Dan z prijmu z podnikatel’skej ¢innosti 319,54 €
ZrazKkova dan 0,00 €
Vysledok hospodérenia zo zdafiovanej ¢innosti po zdaneni (zisk) +1140,38 €

HLAVNA (NEZDANOVANA) CINNOST

Néklady hlavnej ¢innosti v roku 2023 1445 723,99 €
Vynosy z hlavnej ¢innosti 1370 501,99 €
Vysledok hospodarenia (strata) : -75222,00 €

Plnenie rozpoé¢tu nakladov a vynosov

Pri zostavovani navrhu rozpo¢tu na rok 2023 bolo vychddzané zo skutoéne dosiahnutych nakladov
a vynosov Polikliniky Senica n.o. za rok 2022.

NAKLADY

Skuto¢né celkové naklady k 31.12.2023 boli pred zdanenim 4 821 408 €, &o predstavuje vyjadrené
v percentach Cerpanie na 101,51 %, rozpocet nakladov vo vyske 4 749 518 € bol prekroeny

o sumu 71 890 €. Néklady po zdaneni boli 4 821 727 €. Daii z prijmov a zrazkova dan si spolu
319 €.

Naklady na spotrebu materidilu boli vo vyske 306 605 € a rozpocet bol 295 400 €, ¢o je plnenie
na 103,79 %. Najvécsie prekrocenie rozpoctu bolo v polozke OKB material 0 9 996 € a najvicsia
uspora bola v polozke lieky o 638 €.

V spotrebe energii boli skuto¢né naklady vo vyske 73 512 € a rozpocet bol 82 000 €, ¢o je tispora

.....

06804 €.

V polozke tovar v lekdrni bol stanoveny rozpoet vo vyske 2 700 000 € anakup tovaru bol
realizovany vo vyske 2 788 252 €, rozpodet sa prekro¢il o 88 252 €, t.j. plnenie na 103,27%.
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V polozke opravy a udrziavanie si skuto¢né naklady 39 333 € a rozpocet bol 43 000 €, ¢o je
uspora oproti rozpoctu o 3 667 € a plnenie je na 91,47 %.

V polozke ostatné sluzby sa celkovy rozpocet 260 300 € plnil na 96,52 %. Skuto¢nost’ bola
251 243 €, ¢o je uspora 9 057 €.

Rozpocet mzdovych prostriedkov 914 000 € bol plneny na 99,53 %, skuto¢nost’ bola 909 749 €
azakonné zdrav. a socidlne poistenie bolo plnené na 99,71 %.

Rozpocet dochodkového doplnkového pripoistenia vo vyske 11 500 € bol plneny na 97,17 %.

V polozke Zakonné socialne naklady bola uspora oproti rozpoltu o Ciastku 3 079 €
a v polozke ostatné naklady bol prekroceny o 3 827 €.

V polozke poistné bol rozpocet prekro¢eny o ¢iastku 43 €.

Plnenie rozpo¢tu v ostatnych nakladovych polozkach (dane a poplatky, uroky, odpisy) bolo
vyvazené.

VYNOSY

Skuto¢ne dosiahnuté vynosy k 31.12.2023 boli v sume 4 747 646 € tj. 99.96 % plnenia z
planovanych vynosov 4 749 518 €, rozpocet bol vyssi o sumu 1 872 €.

Skuto¢né trzby z predaja sluzieb boli vo vyske 1 363 232 €, ¢o je plnenie oproti rozpo¢tu
1 402 668 € na 97,19 % a rozpocet sa nenaplnil o sumu 39 436 €.

Rozpocet sa prekrocil v polozke za sluzby poskytované najomnikom o sumu 4 803 €, a v
polozke pacientami platené sluzby bol nenaplneny o 865 €. V trzbach za zdravotné vykony od
zdravotnych poist’ovni bolo plnenie rozpo¢tu nenaplnené u Vseobecnej ZP o 38 275 €, ZP
Doéverao 3 159 € au ZP Union o0 3 130 €.

Rozpocet trzieb za predany tovar v lekarni sa prekrocil o 35 402 €, Co predstavuje plnenie na
101,13 %.

V polozke ostatné vynosy sa rozpocet 11 300 € plnil celkom na 104,50 %, skuto¢nost” bola
11 808 €.

Vynosy z prenajmu majetku boli plnené na 101,18 %, rozpocet 91 200 € a skuto¢nost’
92274 €.

Celkové plnenie rozpoc¢tu v nakladovych i vynosovych polozkach bolo vyvazené.
Roc¢né uzavierka za rok 2023 bola overena $tatutarnym auditorom a neboli zistené nedostatky.
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Poliklinika Senica, n.o. ma vypracované vnutorné smernice pre oblast ti¢tovnej evidencie:
» Smernica pre vedenie uctovnictva,

Smernica pre obeh u¢tovnych dokladov,

Smernica pre inventarizaciu majetku,

Smernica pre evidenciu, odpisovanie a u¢tovanie majetku,

Smernica o cestovnych nahradach,

Smernica o zasadach pre tvorbu a Gi¢tovanie opravnych poloziek platna,

Smernicu o tvorbe a pouzivani rezerv,

Smernica o verejnom obstaravani,

Smernica o poskytovani prispevku na rekreaciu.

vV

7
%
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Smernice pre vnatorné predpisy:

» Statut,

Pracovny poriadok,

Organiza¢ny poriadok,

Prevadzkovy poriadok ambulancii a SVLZ,

Smernica o poskytovani OOPP,

Smernica pre zabezpecenie ¢innosti Skodovej komisie,

Poziarny Statut,

Smernica pre spractivanie a ochranu osobnych tdajov v organizacii,

Oznamovanie protispoloc¢enskej ¢innosti,

Kolektivna zmluva,

Smernice systému manazérstva kvality podl'a EN ISO 9001:2000,

Smernica pre ur¢enie podielu ndkladov na podnikatel'ski ¢innost’,

Smernica o vybere a realizacii zabezpecenia stravovania zamestnancov

Administrativna a personalna smernica pre zabezpeCenie poZiadaviek kladenych na
zamestnancov v oblasti IKT bezpe¢nosti, informovania o ich povinnostiach, schvalenych
postupov a opravneniach.

VVVYVYVYVYVVYVYVYVYVVVYYVYYVY

Dodrziavanim uvedenych vnutornych smernic Poliklinika Senica n.o. zabezpetuje ddslednu
kontrolu vsetkych vydavkov.

.



V1. Zaver

Poliklinika Senica n.o. splnila vroku 2023 zakladné poslanie - poskytovanie zdravotnej
a lekarenskej starostlivosti astym stvisiace sluZby. Realizovali sme prendgjom nebytovych
priestorov a poskytovali rozne sluzby pre nestatnych poskytovatelov zdravotnej starostlivosti
a in¢ subjekty.

V' roku 2023 nam bola poskytnuta dotdcia od Mesta Senica v sume 80 000 €. Tieto finan¢né
prostriedky boli pouzité na poskytovanie ambulantnej zdravotnej starostlivosti.

Planovany rozpocet na rok 2023 bol v polozke néklady v sume 4 617 018 €, tprava rozpoétu
vmesiaci 11/2023 — plan nakladov bol navySeny na sumu 4 749 518 €, teda viac o sumu
132 500 €.

Planovany rozpocet na rok 2023 bol v polozke vynosy v sume 4 627 018 €, tprava rozpoétu

v mesiaci 11/2023 — plan vynosov bol navySeny na sumu 4 749 518 €, teda viac o sumu
122 500 €.

Celkové dosiahnuté vynosy za rok 2023 v porovnani srokom 2022 boli vyssie o 101 315 €
a celkové naklady boli vyssie o 135 855 €.

V roku 2023 Poliklinika Senica n.o. zakupila novy program na oddelenie RTG — FONS Enterprice
od firmy STAPRO na evidenciu pacientov a popisovanie RTG snimkov. Tento program umoziiuje
rychlejSiu evidenciu pacientov a zarovet ma v sebe zabudované rdzne automatické kontrolné
mechanizmy.

Vroku 2023 pokracoval, aj vzhladom k prebichajlicej vojne na Ukrajine, nérast vicSiny
vstupnych ndkladovych poloZiek — v 1. polroku 2023 ceny energii, taktieZ po cely rok 2023 ceny
tovarov — vSeobecného a zdravotnickeho materialu a tieZ ceny sluzieb.

Zdravotné poistovne tieto zvySené néklady uz od roku 2022 kompenzovali az v roku 2023
postupne, zmluvné objemy na SVLZ nam zvy3ovali az v priebehu II. $tvrtroka 2023. Taktiez
platba za poskytovanie zdravotnej starostlivosti v APS pre deti a dorast a v APS pre dospelych
bola zvySené az od 1.6.2023 napriek tomu, Ze zvySené naklady na tieto sluzby sme mali uZ
od 1.1.2023.

Vzhl'adom k tomu sa ndm mierne navysili vynosy za rok 2023, avsak nie do takej miery, ako keby
toto zvySenie finan¢nych prostriedkov od zdravotnych poistovni bolo uz od 1.1.2023 av tom
pripade by bol hospodarsky vysledok pre nas priaznivejsi.

Navysili sa realizované vykony SVLZ oproti predchadzajiicim rokom, kedy bola pandémia
koronavirusu. Tieto sa realizovali na zéklade Ziadaniek jednotlivych poskytovatel'ov zdravotnej
starostlivosti, ato najmd zdovodu zvySeného poétu vykondvanych preventivnych prehliadok
a planovanej zdravotnej starostlivosti (operacii), ktoré sa v ¢ase koronavirusu odkladali. Takmer
kazdy mesiac sa realizovali vykony nad ramec zmluvného objemu u Vieobecnej zdravotnej
poistovne a. s., za rok 2023 nam neuhradili sumu priblizne vo vyske 30 tis. €.

Medziro¢ne poklesli v roku 2023 oproti roku 2022 néklady na energie vdaka tomu, Ze priblizne

od polovice 2023 zacali klesat' ceny plynu a elektrickej energie. Avsak, stale si naklady
na spotrebu energii omnoho vyssie nez v rokoch 2021 alebo 2020.
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Vzhl'adom k horeuvedenym skuto¢nostiam dosiahla Poliklinika Senica n.o. za rok 2023 stratu po
zdaneni vo vyske 74 082 €. Napriek tomu zostali poskytované zdravotnicke sluzby zachované
v pozadovanej kvalite avSetky naSe zdravotnicke pracoviskd aostatné sluzby pre nasich
podnéajomnikov a pacientov nad’alej pokracuju vo svojej ¢innosti.

V Senici 23.4.2024
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Prilohy:
1) Vyhodnotenie plnenia rozpo¢tu za rok 2023 — tabul’ka

2) Vyvoj spotreby a nakladov na energie za obdobie 2005 — 2023

25



@kliniko
eNnica n.o.
>4

PRILOHY

k sprave Polikliniky Senica n.o. za rok 2023

26



Poliklinika Senica n.o. Priloha €. 1
NAKLADY
POLOZKA PLAN v € ||Zmena rozpoétul| Plan Skutoénost’ Plnenie % z roc.
2023 2023 k 31.12.2023 | k31.12.2023 | skut.-plan planu
[SPOTREBA MATERIALU [295400| 295400] 306 605] 11 205] 103,79
v tom: pohonné hmoty, oleje, mazadla 4 800 3 QOOI 3900 3 691 -209 94,63
lieky 44000 47 000 46 362 -638 98,64
OKB material 190 00 200 000 200 000 200 996 9996] 105,00
obvazovy a 3ici material, ostatny SZM 29 00 | 13 000 13 651 651 105,01
osfatny matenial 79000 19°000|( 79000 20 534 1534|108,
udrzbarsky material 8 07701 1500|( 1500 1073 427 71,57
OOPP zamestnanci a bielizen 3 000 3000 3 583 583 119,44
drobny material 2 000" 2 000 2 000 1773 227 88,65
spotreba DHM (do1700 €) 13000 6 000 6 000 5942 -58 99,04
SPOTREBA ENERGIE 91 000]| 82 000|| 82 000 73 512 -8 488 89,65
v tom: elektricka energia 50 000]| 47 000|| 47 000 40 196 -6 804 85,52
voda 7 000|f 6 000|| 6 000 5570 -430 92,83
plyn 34 000]| 29 000 29 000 27 747 -1253 95,68
TOVAR V LEKARNI 2600 000] 2700 000|f 2700000] 2788252 88 252| 103,27
OPRAVY A UDRZIAVANIE 44 000 43 000|( 43 000 39 333 -3 667 91,47
v tom: zdravotnicka technika 20 000]| 24 000]| 24 000 22 915 -1 085 95,48
ostatné 24 000 19 000 19 000 16 418 -2 582 86,41
[CESTOVNE 150|| 150 150 435 285] 290,04
(INAKLADY NA REPREZENTACIU 1000 1000 1000 999 -1 99,92
'OSTATNE SLUZBY 260 800 260 300 260 300 251 243 -9 057 96,52
“Lv tom: najomné za priestory 4 000f| 4 000|[ 4 000 4000 o] 100,00
telefonne poplatky (vrat.internetu) 16 000|f 16 500 16 500 15 468 -1.032 93,74
postovné a ost. vykony spojov 1 800 1 800 1800 1517 -283 84,25
sluzby lekarov v APS 110 000 130 000] 130 000 124 908 -5 092 96,08
nebezpeény odpad 7 000| 8 000]| 8 000 8 922 922] 111,53
revizie a odborné prehliadky 12 000 15 000 15 000 13 382 -1618 89,22
ostatné sluzby 110 000)| 85 000|( 85 000 83 046 -1 954 97,70
[IMZDOVE NAKLADY 880 000|[ 914000/ 914 000 909 749 -4 251 99,53
[[ZAKONNE POISTENIE ZDRAV. A SOCIALNE 302 000 309900/ 309 900 309 010 -890 99,71
D6CHODKOVE DOPLNKOVE PRIPOISTENIE 11 000]| 11 500]| 11 500 11175 -325 97,17
ZAKONNE SOCIALNE NAKLADY 52 350 57 100|( 57 100 54 021 -3 079 94,61
v tom: odstupné a odchodné 5 000 5 000|| 5000 3 590 -1410 71,80
tvorba socialneho fondu 7 850 8 100} 8 100 8214 114] 101,41
stravovanie zamestnancov 31 500 36 000 36 000 34 870 -1130 96,86
nahrada za nemoc 3000 3 000]| 3000 2 696 -304 89,88
rekreacné poukazy 5 000} 5 000 5 000 4 651 -349 93,01
DANE A POPLATKY 6 850|| 9 100|| 9100 9 205 105 101,16
v tom dane a poplatky 1 350 1 000|| 1000 1190 190] 118,97
TKO 5 500 8 100]| 8 100 8 015 -85 98,96
[UROKY 1°200]( 4200 4200 3564 -636 84,86
'‘POISTNE 7 000 7 000 7 000 7 043 43] 100,61
~|[DPH 8 000 8 000 8 000 7 525 -475 94,06
ODPISY 28 368|| 28 368 28 368 27 408 -960 96,62
- z toho odpisy projektu EU (551231 16 777| 16777 16 777 16 366 -411 97,55
- z toho odpisy projektu SR (551231 2 961 2 961 2 961 2 888 -73 97,54
-  toho odpisy projektu z vlast. zdrojov (551233) 1 039 1039 1039 1013 -26 97,52
- ostatné odpisy Polikliniky 7 591 7 591 7 591 7 141 -450 94,07
OSTATNE NAKLADY 10 000|f 18 500|( 18 500 22 327 3827 120,69
Spolu 4617 018 4 749 518|| 4 749 518| 4 821 408 71890 101,51

12 mes. = 100 %



VYNOSY

POLOZKA PLAN v € ||Zmena rozpottu Plan Skuto&nost’ Plnenie % z roc.
2023 2023 k 31.12.2023 | k31.12.2023 | skut.-plan planu
TRZBY Z PREDAJA SLUZIEB 1367 268|| 1402668| 1402668] 1363232 -39 436 97,19
v tom: za sluzby poskytované najomnikom 118 268| 118 268|| 118 268 123 071 4803]  104,06||
pacientami platené sluzby 30 000] 36 000 36 000 35135 -865 97,60||
V$ZP 822 500 815900 815 900 777 626 -38 275 95,31
Dévera 318 000] 350 000 350 000 346 841 -3 159 99,10||
Union 76 000 80 000 80 000 76 870 -3130 96,09l
ostatné vykony 2 500]| 2 500 2 500 3690 1190] 147,59
TRZBY ZA PREDANY TOVAR V LEKARNI 3140 000] 3143926] 3143926] 3179328 35402 101,13
POPLATKY ZA SPRAC. RECEPTU V LEK. 50| 50 50 0 -50 0,00
OSTATNE VYNOSY 10 700]| 11 300 11 300 11 808 508] 104,50
v tom _finangny rabat lekarne 9 500]| 9 500 9 500 9431 -69 99,27
ostatné prijmy 1 200} 1800 1800 2377 577] 132,08
VYNOSY Z PRENAJMU MAJETKU 90 000}( 91 200 91 200 92 274 1074] 101,18
v tom: priestory v Poliklinike 82 000 83 000|| 83 000 84 080 1080] 101,30
parkoviska 4 000 3 300]| 3300 3289 -11 99,65
hnut.majetok (prenajom sanitky,zariad.amb. 4 000 4 900 4 900 4 905 5] 100,11
PRISPEVKY, DARY, DOTACIE, OST. PRIJMY 19 000 100 374 100 374 101 004 630] 100,63
v tom: prijaté prispevky od inych organ. off 0 0 0,00
prispevok 2% zaplat. dane 1374 1374 0 -1 374 0,00]|
dotéacia zriadovatela 80 000 80 000 80 000 0] 100,00
dotacie projektu EU 19 000 19 000 19 000 19 254 254] 101,34
ostatné prijmy 0 0 1750 1750 0,00
Spolu 4627 018] 4749 518| 4749 518| 4 747 646 -1 872 99,96
12 mes. = 100 %
Skutoénost’ k
31.12.2023
HOSPODARSKY VYSLEDOK PRED ZDANENIM 10 000 73762
HOSPODARSKY VYSLEDOK PO ZDANENI -74 081
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