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Príhovory

Milí priatelia,

rok 2023 bol pre nadáciu výnimočným v mnohých ohľadoch. Preroz­
delili sme rekordnú sumu – viac ako 1,4 milióna eur a pomohli sme 
viac ako 40 000 ľuďom nielen na východe Slovenska, ale naprieč 
celou krajinou. Realizovali sme osem grantových programov a záro­
veň vlastné iniciatívy, prostredníctvom ktorých umožňujeme deťom 
a mladým ľuďom rozvíjať sa, posilňujeme najviac znevýhodnené ženy, 
budujeme kapacity občianskeho sektora, scitlivujeme a ukazujeme 
ľuďom, že nie je dôvod na strach z inakosti.

Výrazne sme prispeli k posilneniu inkluzívneho vzdelávania a starost­
livosti o deti v našej krajine. Pomohli sme vytvoriť otvorené, bezpečné 
a prijímajúce prostredie v mnohých mestách a obciach, v školách, 
škôlkach a organizáciách pracujúcich s deťmi.

Pomohli sme desiatkam mimovládnych neziskových organizácií, aby 
„rástli“ – stali sa profesionálnejšími, odolnejšími a vedeli svoju prácu so 
zraniteľnými skupinami dlhodobo financovať a kvalitatívne zlepšovať.
Vo veľkej miere sme aj v roku 2023 pokračovali v pomoci ľuďom 
z Ukrajiny – doručili sme humanitárnu pomoc v celkovej sume 
160 000 eur pre ľudí, ktorí čelia následkom pretrvávajúcej vojny na 
Ukrajine a pomohli viac ako 10 000 vnútorne presídleným osobám 
na Ukrajine a viac ako 5 000 odídencom a odídenkyniam z Ukrajiny, 
ktorí našli útočisko a pocit bezpečia na Slovensku.

Za všetkým stojí náš tím skvelých ľudí, ktorí robia svoju prácu s neu­
veriteľným zanietením a vkladajú do nej lásku a vieru v spravodlivosť 
a dobro. Sme hrdou súčasťou silnej občianskej spoločnosti, ktorú 
nezlomili, ale naopak posilnili všetky krízy a výzvy posledných rokov.
Aby sme dokázali pomáhať vo väčšom rozsahu, riadenie nadácie sme 

rozdelili na dve časti. Výkonná riaditeľka sa stará o externú a zahraničnú 
spoluprácu a programová má na starosti vnútorné záležitosti. Toto roz­
hodnutie nám časom potvrdilo známu rovnicu synergie, ktorá hovorí,  
že 1+1 môže byť aj 3.

Zároveň sme zažívali nebývalú podporu našich partnerov a dono­
rov. Organizácie, s ktorými spolupracujeme v regióne východného 
Slovenska, ale aj mimo neho, tvoria našu najbližšiu komunitu, ktorá 
je láskavá, súdržná a podporujúca. Spolupracovali sme aj s význam­
nými medzinárodnými partnermi a tieto skúsenosti nás odborne 
posunuli a pripravili na ďalšie príležitosti.

Aj napriek hodnote, ktorú dennodenne spoločne s inými nezisko­
vými organizáciami a aktívnymi občanmi tvoríme pre ľudí žijúcich 
na Slovensku, čelili sme žiaľ aj silnému náporu nepriazne a čas­
tým nepravdivým verbálnym útokom. Umelé vytváranie fiktívnych 
nepriateľov v podobe (nielen) mimovládnych organizácií sa stalo 
každodennou agendou vysokopostavených politikov, ktorí takto 
významne prispievali k ešte intenzívnejšiemu znižovaniu dôvery 
v inštitúcie, ale aj v mimovládny sektor.

Stále trvajúca vojna Ruska na Ukrajine rozdeľuje spoločnosť a tá je 
čoraz imúnnejšia voči nerovnováhe, neprávosti a nespravodlivosti. 
To všetko sa dotklo aj nás v nadácii, lebo čo sa deje našej komunite, 
deje sa aj nám.

Hľadiac do budúcnosti, vidíme ďalšie prichádzajúce výzvy, ktoré budú 
možno väčšie, významnejšie či náročnejšie ako tie, ktoré sme museli 
prekonávať v uplynulom roku. Sme však pripravení týmto výzvam čeliť, 
podporovať aktívnu občiansku spoločnosť a mimovládne neziskové 
organizácie nielen na východnom Slovensku, ale aj v širšom cezhra­
ničnom regióne, ktorého súčasťou je aj susedná Ukrajina. V roku 
2023 sme si vypracovali stratégiu reakcií na krízové situácie, aby 
sme dokázali včas a efektívne reagovať na nepredvídateľné potreby.  
Aj napriek náročným predchádzajúcim rokom sme odolnejší a silnejší.
V nasledujúcom období budeme stavať na úspechoch roka 2023 i tých 
predchádzajúcich a naďalej robiť zo Slovenska, najmä východného, 
lepšie miesto na život pre každého. Veríme, že nám v tom pomôžete.
Ďakujeme vám za vašu priazeň a podporu a tešíme sa na spoločné 
aktivity v roku 2024.

Laura Dittel
Výkonná riaditeľka

Veronika Miškech Fričová
Programová riaditeľka
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Ako to robíme?

Karpatská nadácia pomáha jednotlivcom a organizáciám najmä 
na východnom Slovensku, aby mohli aktívne zlepšovať svet okolo 
seba, rešpektovať sa navzájom, spolupracovať a spoločne tvoriť 
lepšiu budúcnosť. Zároveň podporuje rôzne inovatívne vzdelávacie 
programy a prináša nové, pretože si uvedomuje, že kvalitné vzde­
lávanie a starostlivosť o deti i mládež sú kľúčové pre celú budúc­
nosť našej spoločnosti. Uvedomuje si tiež zraniteľnosť ľudí v núdzi 
a potrebu systematicky im pomáhať.

Naša vízia
Prosperujúce východné Slovensko si predstavujeme ako miesto, kde 
ľudia chcú žiť a jednotlivci i organizácie prevezmú zodpovednosť 
za svoje činy a svoj región. Všetci spoločne pracujú na zlepšovaní 
prostredia okolo seba, navzájom sa rešpektujú, pomáhajú si a tvoria 
lepšiu prítomnosť i budúcnosť.

Naše oblasti záujmu

•	 Vytváranie aktívnych a silných komunít
•	 Posilňovanie občianskej spoločnosti
•	 Vzdelávanie – podpora inovácií a inklúzie  
	 vo vzdelávaní
•	 Sociálne začlenenie Rómov žijúcich  
	 v generačnej chudobe – podpora rozvoja  
	 v ranom detstve a posilnenie (nielen)  
	 ekonomického postavenia rómskych žien
•	 Rozvoj filantropie – zapájanie súkromného  
	 sektora a jednotlivcov
•	 Prierezové oblasti: cezhraničná spolupráca  
	 a krízové intervencie

A podarilo sa nám vytvoriť množstvo úsmevných a krásnych chvíľ, 
ktoré si môžete pozrieť vo videu.

V roku 2023 sme pomohli takmer 42 000 ľudom.

Prerozdelili sme 1,4 mil. eur.

Podporili 95 projektov.

Priniesli inovatívne vzdelávanie do viac ako 70 škôl.

Posilnili inkluzívne vzdelávanie a starostlivosť v ranom detstve.

Podporili citlivosť ľudí voči tým, ktorí žijú v nepriaznivej situácii.

Tvoríme lepší svet

Ovplyvňovanie  
politík: 

zavádzanie  
systémových 

zmien na národnej  
aj miestnej  

úrovni

Vlastné sociálne  
a vzdelávacie  

programy 
na školách  

a v komunitách

Poznatky a dáta: 
stratégie  

podložené  
údajmi

Grantové  
programy:  

podpora  
miestnych  
projektov

Budovanie  
kapacít  

a sieťovanie:  
rozvoj odborných 

znalostí  
na miestnej  

úrovni
Vedieme ľudí  
a organizácie, 
aby prevzali  

zodpovednosť  
za seba, svoje  

komunity  
a región

https://www.youtube.com/watch?v=mohlBNstOx4
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GRANTOVÉ PROGRAMY

Spolu pre deti

Prostredníctvom grantových programov sme 
finančne podporili organizácie, komunity,  
školy či samosprávy a ich projekty zamerané 
na spoločenský, ekonomický aj kultúrny  
rozvoj regiónu. V roku 2023 sme realizovali  
8 grantových programov.

Program Spolu pre deti, vytvorený v part­
nerstve s organizáciou UNICEF, bol doteraz 
naším najväčším grantovým programom. 
Zároveň priniesol rozsiahle príležitosti pre 
rozvoj expertízy v oblasti inkluzívnych prí­
stupov v práci s deťmi.

Smeroval k posilneniu inkluzívneho vzdelá­
vania a starostlivosti o deti v ranom detstve 
(0 – 10 rokov), so zreteľom na deti z rôznych 
znevýhodnených prostredí, najmä tých, ktoré 
utiekli pred vojnou na Ukrajine.

Vďaka programu sme začlenili tisícky detí do 
spoločnosti a zlepšili ich prístup k vzdeláva­
niu a potrebnej starostlivosti. Snažili sme sa 
o to, aby podporené projekty boli inkluzívne 
a zohľadňovali individuálne potreby detí tak, 
aby mohli dosiahnuť svoj plný potenciál 
a žiť plnohodnotný život. Kľúčovým aspek­
tom programu bolo budovanie partnerstiev 
medzi školami, miestnymi samosprávami, 
mimovládnymi neziskovými organizáciami, 
odborníkmi a inými aktérmi v oblasti inklu­
zívneho vzdelávania i starostlivosti v ranom 
detstve s cieľom zavádzať systémové a udr­
žateľné zmeny.

„Boli sme prekvapení, že aj množstvo 
odborníkov a pedagogických zamestnancov 
malo skreslenú predstavu o inklúzii, prípadne 
si tento pojem vykladali nesprávne a nevedeli 
použiť nástroj na aplikovanie do praxe. Po work­
shopoch, debatách a konkrétnom zaškolení aj 
v škôlkarskom prostredí viacerí aj z tých, ktorí 
v inklúziu neverili, zmenili názor a používajú  
ju teraz v praxi.“

Jana Lukáčová z podporenej  
organizácie Medicsam Asociácia

Program  
v číslach

197 unikátnych aktivít  
sa realizovalo v rámci  

podporených projektov

197

12 469 ľudí dostalo  
psychosociálnu  

podporu

12 469

Ďalších 16 600+ detí  
benefitovalo z programu  

nepriamo

16 600+

Zapojilo sa 92 organizácií,  
vrátane 19 miestnych  
samospráv a 23 škôl  

(základných a materských)

92

106 podaných žiadostí,  
z toho 25 projektov sme  

podporili sumou viac  
ako 1 milión eur

1 000 000+
12 670 ľudí benefitovalo  

z podporených projektov– 
7435 detí (39 % z Ukrajiny) 

a 5235 dospelých

12 670

680 pedagógov, tvorcov 
politík a ďalších odborníkov sa 
zúčastnilo 20 školení a vysoko 
hodnotenej medzinárodnej 

konferencie

680

Uverejnilo sa celkovo 500+ 
komunikačných výstupov 
s odhadovaným dosahom 

200 000+ (ľudí)

500+

v 27 lokalitách  
na Slovensku

27

14 377 detí sa zapojilo  
do viacerých  

vzdelávacích aktivít

14 377

11
11 mentorov pracovalo  

s 19 príjemcami grantov, pričom 
mnohí z nich výrazne ovplyvnili 
prácu zapojených organizácií 
a posilnili ich prístup ku inklúzii

Lokalita pomoci:  
celá SR

Program bol financovaný  
Detským fondom Spojených  
národov (UNICEF). Viac o programe  

si môžete prečítať tu.

https://karpatskanadacia.sk/spolu-pre-deti-v-cislach/
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Program rozvoja 
rómskych komunít

Program rozvoja rómskych komunít aj v roku 
2023 podporil organizácie,  ktoré sa venujú  
vývinu detí v ranom detstve v okrajových 
rómskych komunitách. Okrem finančnej 
pomoci sme sa zamerali tiež na rozvoj a udr­
žateľnosť zapojených organizácií a scitlivovanie 
spoločnosti voči ľuďom žijúcim vo vylúče­
ných rómskych komunitách. Prostredníctvom 
podujatí na stredných školách (Živé knihy), 
článkov v mienkotvorných médiách (aktu­
ality.sk) a príspevkov na sociálnych sieťach 
sme búrali škodlivé a nepravdivé stereotypy 
o Rómoch a Rómkach na Slovensku.

Pracovali sme na lokálnych a národných part­
nerstvách a prepájali všetkých aktérov, ktorí 
majú dosah a vplyv na deti žijúce v margina­
lizovaných rómskych komunitách. Ozrejmo­
vali sme problémy, s ktorými sa tieto komunity 
stretávajú a motivovali kľúčových aktérov 
a tvorcov politík k správnym riešeniam.

454 osôb sa zapojilo  
priamo – 217 detí  

a 185 rodičov/ 
opatrovníkov

V spolupráci s podporenými 
organizáciami a Výskumným 
ústavom detskej psychológie 
a patopsychológie sme reali­
zovali hodnotenie vývinu detí 
zapojených do podporených 

projektov. Merania preu­
kázali všeobecné zlepšenie 
vývinových výsledkov zapo­

jených detí v piatich meraných 
kategóriách: hrubá motorika 

(zlepšenie o 13 %), jemná 
motorika (zlepšenie o 24 %), 

komunikácia (zlepšenie o 25 %), 
kognitívne schopnosti (zlepše-

nie o 28 %), psychosociálne 
schopnosti (zlepšenie o 22 %).

6 organizácií sme podporili 
v celkovej výške 72 000 eur 
(5 grantov bolo udelených  

koncom decembra 2022  
a 1 začiatkom roka 2023 pre 
aktivity realizované v 2023)

72 000

Programy podpory vývinu 
v ranom detstve sa realizovali 

v 15 marginalizovaných 
rómskych komunitách  

na východnom a strednom 
Slovensku

15

1 493 osôb  
z programu benefitovalo

1 493

Realizovali sme aktivity  
zamerané na rozvoj  

expertízy v téme podpory 
vývinu v ranom detstve 

a na rozvoj a posilňovanie 
udržateľnosti podporených  

organizácií:  
 

Vzdelávacích aktivít sa zúčast­
nilo vyše 40 zástupcov z pod­

porených organizácií,

4 organizácie získali vďaka 
našej podpore dodatočné 

financovanie pre svoju činnosť   
z Plánu obnovy a iných zdrojov.

40

Vďaka nášmu  
vzdelávaco-stážovému  

programu si 9 študentov 
a učiteľov mohlo rozšíriť  

svoje vedomosti a skúsenosti 
s prácou na začleňovaní  
ľudí (najmä detí) žijúcich  

v marginalizovaných  
rómskych komunitách

9

Spolupracovali sme  
s 2 samosprávami  

na východe Slovenska  
(Sninou a Prešovom)  

s cieľom posilniť dostupnosť 
a kvalitu služieb vzdelávania 

a starostlivosti o deti  
v ranom detstve

2

Publikovali sme  
24 článkov  

na odbornom portáli, 
zameranom na rané  
detstvo odperinky.sk  

ktoré si prečítalo  
3500 používateľov

24

45 študentov  
strednej odbornej školy  

absolvovalo scitlivovacie  
diskusie vo formáte  

Živé knihy

45

454

„Ľudia majú často pocit, že  
to je každého osobná chyba,  
keď žije v chudobe. No často  
to nemusí byť chyba daného  

človeka a jeho rodiny,  
ale chyba systému. Najmä,  

ak sa človek už narodí  
do generačnej chudoby  

a nemôže za to.“ 

Bernadeta Kurešová z podporenej  
organizácie Detstvo deťom

Lokalita pomoci:  
KSK + PSK + BBSK

Program finančne  
podporil Porticus. 

Program v číslach

Bernadeta Kurešová  
z podporenej organizácie  

Detstvo deťom

https://karpatskanadacia.sk/granty/program-rozvoja-romskych-komunit/
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 „Prví utečenci z Ukrajiny  
boli silne traumatizovaní.  

Väčšina z nich prišla  
z Mariupola, Charkova, Donecka, 

čiže zo zbombardovaných 
oblastí a nemajú sa kam vrátiť. 

Je veľmi ťažké si predstaviť, 
čo zažíva niekto, kto príde 

o bývanie či dokonca o blížneho. 
Aj preto sa im rozplynul svet 
a potrebovali sa vnútri nájsť 

a ukotviť, pochopiť, že aj  
inde môžu fungovať.“

Máme radi  
Ukrajinu 2.0

V prvej výzve rýchlej grantovej schémy Máme 
radi Ukrajinu sme v roku 2022 prerozdelili 
172 247 eur medzi 48 projektov, ktoré pomá­
hali ľudom utekajúcim pred vojnou na Slo­
vensko. V roku 2023 sme sa rozhodli otvoriť 
ďalší ročník (vzhľadom na pretrvávajúcu 
vojnu na Ukrajine a potrebu pomoci ute­
čencom). Podporili sme v ňom mimovládne 
neziskové organizácie a školy na východnom 
Slovensku, ktoré dlhodobo poskytovali sys­
tematickú pomoc ľuďom z Ukrajiny prichá­
dzajúcim na naše územie.

Lokalita pomoci:  
KSK + PSK

Program bol financovaný  
z Krízového fondu Karpatskej nadácie

Program  
v číslach

33 podaných žiadostí, z toho 
8 projektov sme podporili 

celkovou sumou 80 000 eur

80 000
Vyše 1 064 utečencov  

z Ukrajiny na východnom  
Slovensku z programu  

benefitovalo

1 064

arteterapeutka  
Regina Lovišková  

z podporenej organizácie  
Vila Willinger

V rámci programu sme podporili aj Ukrajinsko-slovenský HUB  
v Kežmarku a ich prácu si môžete pozrieť vo videu   TU.

Máme radi Ukrajinu 2.0 bol financovaný prostredníctvom Krízového fondu Karpatskej 
nadácie s finančnou podporou prijatou v rokoch 2022 a 2023 od Fondation de France 
a Rockefeller Brothers Fund, asignáciou dane Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia 
a darmi od fyzických osôb.  

https://karpatskanadacia.sk/tieto-projekty-uspeli-v-mame-radi-ukrajinu/
https://www.youtube.com/supported_browsers?next_url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DksS_rnZgEak&list=PL9s8zJrcdMl7VXgCEsVjYCFIOt0McdC6g&index=10&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia
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Grantový program v roku 2023 podporil kre­
atívne, zážitkové a praktické projekty, ktoré 
prispievajú k zdravému životnému štýlu, roz­
voju neformálnej kultúry a zlepšovaniu života 
v obciach i mestách na východe. Tieto projekty 
vznikajú spoločným úsilím komunity, a teda ľudí, 
ktorí spolu zlepšujú svoje okolie, aktivizujú sa  
a osvojujú si princípy občianskej zodpovednosti. 

Program je financovaný z Fondu Máme radi 
východ, do ktorého prispievajú účastníci  
a účastníčky darcovského turistického pochodu 
Karpatská vandrovka (ktorí zároveň hlasujú, 
ktorý projekt by chceli podporiť ), individuálni 
darcovia, ale aj firemní partneri prostredníc­
tvom asignácie dane z príjmu. Firemní partneri 
si môžu „adoptovať” konkrétny projekt v rámci 
grantového programu Máme radi východ.

V roku 2023 si projekty takto adoptovali firmy 
Deutsche Telekom Services Europe, NESS Košice 
a Lear Corporation Seating Slovakia.

Grantový program Magna pre región realizu­
jeme v spolupráci so spoločnosťou Magna PT 
s. r. o. už niekoľko rokov. Spoločne pomáhame 
komunitám a samosprávam, aby dokázali riešiť 
výzvy, ktorým čelia a podporujeme ich v tom, 
aby pri tom spolupracovali s obyvateľmi a inými 
firmami či organizáciami. 

V roku 2023 sme sa zamerali na projekty v košic­
kom kraji, ktoré priniesli inovatívne riešenia 
miestnych potrieb a inšpirovali ďalšie organi­
zácie i komunity v regióne. Zamerali sme sa pri 
tom predovšetkým na vzájomnú spoluprácu 
viacerých subjektov z rôznych oblastí života. 
Projekty boli zamerané na jednu z troch tém: 
bezpečnosť jednotlivca, zdravý životný štýl  
a tolerancia.

Program bol financovaný prostredníctvom asig­
nácie dane spoločnosti Magna PT, s. r. o.

Máme radi východ Magna pre región

Lokalita pomoci:  
KSK + PSK

Lokalita pomoci:  
KSK

Program bol financovaný  
z Fondu Máme radi východ

Program bol financovaný  
z Nadačného fondu Magna

Program v číslach

55 podaných žiadostí, z toho 
13 projektov sme podporili  

v celkovej výške 35 000 eur

35 000

5 740 ľudí z košického  
kraja z programu  

benefitovalo

5 740

Program v číslach

70 podaných žiadostí, z toho  
7 projektov sme podporili  

v celkovej výške 17 400 eur

17 400

4 500 ľudí na východnom  
Slovensku z programu 

benefitovalo

4 500

V grantovom programe uspel projekt 
Festival PRIDE Košice 2023 a video  
z podujatia si môžete pozrieť  TU.

https://karpatskanadacia.sk/v-magne-pre-region-podporime-tychto-13-projektov/
https://karpatskanadacia.sk/17-400-eur-mame-radi-vychod-prerozdelime/
https://www.youtube.com/supported_browsers?next_url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DRh7ni2GpbI0&list=PL9s8zJrcdMl4qY4aVQ-710rLdbPeBss1U&index=3&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia
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„V tomto priestore Slovenska 
je PRIDE jedinečný zjav, 

ktorý má dopad na životy 
ľudí. Prináša im radosť,  

hrdosť a energiu 
pokračovať.”

Róbert Furiel,  
riaditeľ PRIDE Košice  

a občianskeho  
združenia  

Saplinq
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Školy budúcnosti

Vojny, zhoršujúca sa klimatická kríza či 
záplava hoaxov a dezinformácií v online 
priestore výrazne ovplyvňujú náš život, zdra­
vie a prostredie. Prognózy nie sú pozitívne 
a keď sa spoločnosť nezameria na riešenie 
týchto kríz či ich následkov, budúce generácie 
čaká neľahká doba.

Aj preto sme v spolupráci s Deutsche Tele­
kom IT Solutions Slovakia vytvorili program 
Školy budúcnosti (vznikol zlúčením dvoch 
programov – Škola budúcnosti a Učiteľ/ka 
budúcnosti) a zamerali sa na vzdelávanie 
budúcich generácií.

Chceme pomôcť deťom pripraviť sa na život 
vo svete plnom výziev a inovácií. Vo svete, 
v ktorom potrebujú rozvinuté kritické mys­
lenie, dobrú digitálnu gramotnosť či zmy­
sel pre zodpovednosť nielen voči sebe, ale 
i okoliu. Ročník programu 2022/2023, ktorý 
bol realizovaný v roku 2023, sa preto zame­
ral na rozvoj kritického myslenia, schopnosť 
rozpoznávať dezinformácie a hoaxy, prístup 
k rozvoju digitálnych zručností pre všetky deti 
a budovanie zodpovedného prístupu k životu.

Oba ročníky boli financované prostredníc­
tvom asignácie dane spoločnosti Deutsche 
Telekom IT Solutions Slovakia.

Lokalita pomoci:  
KSK + PSK

Program bol financovaný  
z Nadačného fondu Magenta Life

Program v číslach

V spolupráci s Deutsche Telekom  
IT Solutions Slovakia sme posilnili zručnosti  

pedagógov a zamestnancov ZŠ vo vytváraní  
inovatívnych riešení miestnych problémov  
prostredníctvom školenia Ako sa stať školou  

budúcnosti, ktorého sa zúčastnilo  
20 účastníkov

20

Na jeseň 2023 sme zároveň otvorili  
ďalší ročník grantového programu.  

Zapojilo sa doňho 56 projektov, z ktorých 
sme podporili 10 sumou 20 000 eur.  

Podporené projekty sa realizujú  
počas roka 2024

20 000

11 projektov sme podporili v celkovej 
výške 20 000 eur (projekty sa realizovali 
počas roka 2023, granty im boli udelené 

v decembri 2022)

20 000

2 200 ľudí z východného  
Slovenska z programu  

benefitovalo

2 200

https://karpatskanadacia.sk/tychto-11-projektov-podporime-cez-grantovy-program-skoly-buducnosti/
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Lokalita pomoci:  
KSK + PSK

Program bol financovaný 
z Nadačného fondu Magenta Life

Sila komunity

Grantový program Sila komunity vznikol v spo­
lupráci so spoločnosťou Deutsche Telekom IT 
Solutions Slovakia, aby sme motivovali a pod­
porovali komunity na východnom Slovensku. 
Naším cieľom bolo, aby prevzali zodpovednosť 
za rozvoj regiónu, prepájali sa navzájom a ini­
ciovali dobrovoľnícke spolupráce. Sústredili sme 
sa pri tom najmä na komunity na vidieku, ktoré 
majú často menej možností ako komunity či 
organizácie v mestách.

Do programu sa mohli zapojiť mimovládne 
neziskové organizácie s projektmi zamera-
nými na:

•   netradičné kultúrne a zábavné aktivity,    
     ktoré prepájajú rodiny, deti, mladých  
     alebo aj starších ľudí a celé komunity 

•   neformálne vzdelávacie aktivity a zážitkové    
     vyučovania, netradičné voľnočasové akti‑   
     vity rozvíjajúce vedomosti a zručnosti detí 

•   aktivity smerujúce k zvýšeniu tolerancie   
     v komunite, besedy, rozhovory, propagá‑ 
     cia tradičnej či menšinovej kultúry, aktivity   
     zamerané na zraniteľné skupiny, na témy,  
     ktoré polarizujú spoločnosť.

Program v číslach

6 projektov sme podporili 
v celkovej výške 12 500 eur 

(projekty sa realizovali počas 
2023, granty im boli udelené 

v decembri 2022)

12 500

757 ľudí z východného  
Slovenska z programu  

benefitovalo

757

Program bol financovaný  
z asignácie dane spoločnosti 
Deutsche Telekom IT Solutions 
Slovakia.

https://karpatskanadacia.sk/cez-grantovy-program-sila-komunity-podporime-tychto-6-projektov/
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Lokalita pomoci:  
Celá SR

ACF je súčasťou finančnej pomoci 
Islandu, Lichtenštajnska a Nórska 
pätnástim členským štátom 
Európskej únie.

Active Citizen Fund

Active Citizens Fund (ACF) – Slovakia je gran­
tový program zameraný na posilnenie občian­
skej spoločnosti, podporu aktívneho občianstva 
a zlepšenie postavenia zraniteľných skupín na 
Slovensku.

ACF prerozdeľuje podporu v rámci 4 tém:

1.   občianska participácia,
2.   obhajoba verejných záujmov,
3.   ľudské práva, zraniteľné skupiny,
4.   rozvoj organizácií občianskej spoločnosti.

Program realizujeme v rámci konzorcia pod 
vedením Nadácie Ekopolis spolu s Nadáciou 
otvorenej spoločnosti a v rámci neho spravujeme 
malé granty zamerané na zraniteľné skupiny.

Program v číslach

V roku 2023 sme podporili  
14 projektov z celého  

Slovenska v celkovej výške 
34 264,34 eur (projekty boli 
podporené v celkovej výške 

318 148 eur v rokoch 2021  
až 2023. Suma 34 264,34  

eur predstavuje časť grantov 
vyplatených v roku 2023)

34 264,34

3 851 zraniteľných  
osôb z celého Slovenska  

benefitovalo  
z podporených  

projektov

3 851

V rámci programu  
sme v roku 2023 realizovali 

školenia Odolnosť a stabilita 
v neziskových organizáciách 

s cieľom posilniť rozvoj 
a udržateľnosť organizácií 

a budovať zázemie pre  
spoluprácu a spoločné  

advokačné aktivity

školení sa zúčastnilo  
17 účastníkov z 10 organizácií 
zameraných na posilňovanie 

ľudských práv  
a začleňovanie ľudí žijúcich 

v marginalizovaných  
rómskych komunitách.

1 organizácia  
spolupracovala  

s mentorom  
v nadväznosti  

na školenia

17
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INÉ GRANTY
Udelili sme aj niekoľko samostatných grantov,  
ktoré neboli súčasťou otvorených grantových  
výziev. 

Lokalita pomoci:  
KSK

Program bol financovaný  
z Nadačného fondu  
Cyrila Gazdaricu

DASATO  
Academy

DASATO Academy založili tri kamarátky 
počas strednej školy a za 5 rokov z nej vytvo­
rili program, ktorý stredoškolákom umožňuje 
rozvíjať rôzne mäkké zručnosti a pracovať 
na projektoch priamo vo verejnej sfére,  
v mimovládnej neziskovej organizácii či  
v súkromnej firme a na tvorbe svojho vlast­
ného projektu. Cieľom programu nie je len 
rozvíjanie zručností a kompetencií študen­
tov, a teda budúcej silnej generácie, ale aj 
motivácia, aby neodchádzali z regiónu či 
zo Slovenska, ale stali sa súčasťou aktívnych 
komunít vo svojom kraji.

Vďaka nášmu štartovaciemu grantu sa  
v roku 2022/2023 spustila DASATO Academy 
aj na východe Slovenska a aj v školskom roku 
2023/2024 sme ju podporili nielen finančne. 
Naše kolegyne zastrešili školenia pre účast­
níkov akadémie v témach práce v tímoch  
a storytelling. Pomohli sme tímu DASATO 
pri identifikácii partnerov a realizácii aktivít 
na východe. Niektorí z absolventov prvého ročníka v Košiciach pokračujú 

v spolupráci so zadávateľmi na projektoch, ktoré absol­
vovali počas programu a takisto tvoria aj vlastné projekty 
na rozvoj prostredia okolo nich v témach ako je finančná 

gramotnosť či popularizácia vedy
Program sme v roku 2023  

podporili sumou  
10 000 eur

10 000

DASATO Academy pravidelne meria 
svoj dopad – viac ako 80 %  

študentov dokáže po ukončení  
programu jasne definovať  

svoje silné stránky a ďalšie smero­
vanie, chuť viesť tím vzrástla z 53 %  
na 65 % a 100 % študentov sa stalo  

podnikavejšími vďaka reálnym  
projektom v praxi

80 %

1. ročník DASATO Academy  
v Košiciach úspešne ukončilo  

9 študentov a študentiek,  
do 2. ročníka bolo vybraných  

24 študentov/tiek z celkového 
počtu 64 prihlásených

9

53 %

65 %

„Vďaka DASATO som mala  
možnosť vyrásť a objaviť svoje  
nové stránky. Podarilo sa mi  

prekonať strach z vystupovania 
pred ľuďmi a úspešne som  
predstavila 6 prezentácií.“

Karolína, účastníčka  
DASATO Academy

https://www.dasatoacademy.sk/
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Lokalita pomoci:  
Celá SR

Ocenenie bolo financované  
z Nadačného fondu Cyrila  
Gazdaricu

Roma Spirit 
2023

Roma Spirit je verejným ocenením a zviditeľ­
nením inšpiratívnych príbehov a aktivít, ktoré 
prinášajú riešenia výziev, ktorým čelia rómske 
komunity a celá naša spoločnosť. Za 15 rokov 
bolo na ocenenie Roma Spirit prihlásených  
2 110 nominácií a ocenených 98 laureátov, ktorí 
sú jasným dôkazom existujúcich funkčných 
prístupov a riešení v téme sociálnej inklúzie. 

Vyhlasovateľmi 15. ročníka boli Asociácia pre 
kultúru, vzdelávanie a komunikáciu (ACEC), 
Rozhlas a televízia Slovenska (RTVS) a Úrad 
splnomocnenca vlády SR pre rómske komu­
nity (ÚSVRK).

Karpatská nadácia bola opäť partnerom oce­
nenia v kategórii Mimovládna organizácia.

„Veríme, že poďakovaním a verejným 
ocenením aktívnej snahy zlepšovať 
životné podmienky Rómov prispie­

vame k zlepšeniu Slovenska v oblas­
ti, kde je tak veľa problémov, biedy 
a predsudkov, posilňujeme rozvoj 

našej spoločnosti a budujeme krajinu 
pre každého jedného občana.“

organizátori  
Roma Spirit

Slávnostné odovzdávanie ocenení Roma Spirit 2023 sa konalo 25. novembra 2023 v Štátnom divadle Košice  
a ocenenie v kategórii Mimovládna organizácia získala organizácia Šukar Dživipen z Banskej Bystrice.

Roma Spirit sme podporili 
sumou 5 000 eur

5 000

Slávnostného galavečera, ktorý neskôr 
odvysielala RTVS, sa zúčastnilo 450 

pozvaných hostí

Ocenenie sa odovzdávalo  
v 7 kategóriách (osobnosť, kultúra, 

obec a mesto, spoločnosť  
a zamestnávateľ, mimovládna  
organizácia, médiá, čin roka)  

a porota udelila špeciálne  
ocenenie in memoriam

450

500

7

Z 128 prihlášok bolo vybraných  
21 finálových nominácií

21



32 33

Teach  
For Slovakia

Občianske združenie Manageria už niekoľko 
rokov aktívne pracuje na tom, aby deti zo 
sociálne vylúčených komunít získali kvalitné 
vzdelávanie a to im neskôr umožnilo zís­
kať zamestnanie, začleniť sa do spoločnosti  
a žiť úspešný život. Kvalitné vzdelávanie 
môže deťom pomôcť opustiť začarovaný kruh 
generačnej chudoby. Keďže Slovensko dlho­
dobo nedosahuje dobré výsledky v mera­
niach čitateľskej a matematickej gramotnosti 
(viď. správy PISA z roku 2023 a predošlých 
rokov) a vzdelávací systém nie je pripra­
vený tak, aby boli zohľadňované špecifické 

potreby jednotlivých detí, má to nepriaznivý 
vplyv na ich budúcnosť, prípravu do života  
a uvedomenie si vlastnej hodnoty.

Manageria realizuje dvojročný leadership 
program Teach For Slovakia a vyhľadáva 
cez neho ľudí, ktorí majú potenciál prinášať 
potrebné zmeny do vzdelávacieho systému. 
Účastníci pôsobia 2 roky na základnej alebo 
strednej škole a učia deti z chudobného pros­
tredia. My sme podporili realizáciu programu 
na ZŠ v Ždani, Jarmočná 9. Program na škole 
funguje už 8 rokov.

Lokalita pomoci:  
Ždaňa, SR

Projekt bol financovaný z Nadačného 
fondu Magenta Life

Teach For Slovakia v Ždani  
sme podporili sumou 5 000 eur 
(grant pre občianske združenie  
Manageria sme udelili koncom  
roka 2022, aktivity sa realizovali 

počas 2023)

5 000

Benefitovalo  
z neho 150 detí

150

Program bol financovaný  
prostredníctvom asignácie dane 
spoločnosti Deutsche  
Telekom IT Solutions Slovakia.

https://teach.sk/
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INÉ AKTIVITY 

Okrem toho, že finančne podporujeme  
iné organizácie, realizujeme aj vlastné  
programy, ktoré prispievajú k rozvoju  
občianskej spoločnosti, zmierňovaniu  
sociálnych rozdielov, rozvoju zručností  
detí a mládeže a zlepšujú životy žien  
žijúcich v marginalizovaných rómskych  
komunitách či iných ľudí v núdzi. 

MyMachine  
Slovakia

Neformálny vzdelávací program MyMachine 
umožňuje deťom a mladým ľuďom rozví­
jať kreativitu a ďalšie zručnosti pre život  
v 21. storočí a podporuje STEAM vzdelávanie.

Deti zo základných škôl kreslia svoje vysní­
vané vynálezy, vysokoškoláci navrhnú, ako by 
sa dali vyrobiť a študenti stredných odbor­
ných škôl vytvoria ich funkčné prototypy. Do 
celého procesu vstupujú aj odborníci, firmy 
či samosprávy. Deťom a svetu sa vynálezy 
predstavia na záverečných podujatiach 
MyMachine EXPO.

MyMachine tak prispieva k popularizácii 
technického vzdelávania a budovaniu kľú­
čových kompetencií mladých ľudí, akými sú 
práca v tíme, kritické myslenie či komuni­
kácia. Za tieto dôležité zásluhy si každý rok 
odnáša ocenenia v popredných svetových 
rebríčkoch zameraných na neformálne vzde­
lávanie (napr. HundrED).

MyMachine podporili darmi, asignáciou  
z dane, prostredníctvom inštitútu charita­
tívnej reklamy a inou formou Nadačný fond 
Slovenská elektrizačná prenosová sústava 
v Nadácii Pontis (generálny partner roč­
níka 2022/2023), Rozvojová agentúra BBSK 
a Innolabb, Nadácia Volkswagen Slova­
kia, Košický samosprávny kraj, spoločnosti 
Magna PT s.r.o., Lear Corporation Seating 
Slovakia s.r.o. odštepný závod Prešov, BSH 
Drives and Pumps s. r. o. a Deutsche Telekom 
IT Solutions Slovakia.

Ukončili sme 7. ročník programu a úspešne 
odovzdali 16 unikátnych vynálezov

16

Odštartovali sme 8. ročník s tímami z celého 
Slovenska, ktoré pracujú na 10 nových 

vynálezoch

10

V roku 2023 sme spolupracovali s 52 školami: 
24 základnými, 18 strednými odbornými  

a 10 fakultami zo 6 univerzít

52

Zapojili sme 727 detí a mladých ľudí: 550 
žiakov základných škôl, 100 stredoškolákov  

a 77 študentov vysokých škôl

727

Do realizácie sme zapojili 
odborníkov z praxe zo 6 firiem

Na základe dotazníkových meraní dopadu, 
si účastníci vďaka MyMachine rozvinuli svoju 

tvorivosť (75 % respondentov), schopnosť  
byť spolutvorcom produktu (88 %)  

a spolupracovať v tíme (91 %)

6

4

Lokalita pomoci:  
Celá SR

https://mymachine.sk/
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„Odporúčam zúčastniť sa pro­
jektu MyMachine Slovakia všet­
kým, ktorí sa snažia získať veľa 
skúseností v oblasti konštruk­
cie, dizajnu, práce v kolektíve, 
prípadne manažmentu tímu. 
Ak chcete dosiahnuť v živote 

niečo veľké, MyMachine môže 
byť prvým schodíkom k vášmu 
úspechu. Nikdy neviete, kto si 
vás všíma a kto vám dokáže 

zmeniť život.“

Michael Šeliga,  
študent Strednej priemyselnej  

školy techniky a dizajnu  
v Poprade a absolvent  
MyMachine Slovakia
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UPre ženy

Vzdelávaco-rozvojový program UPre ženy pomáha rómskym 
ženám, aby sa vymanili z chudoby. Na to potrebujú nájsť  
a udržať si dobré zamestnanie, starať sa nielen o iných, ale 
aj o seba a rozvíjať svoju komunitu. Práve niekoľko mesiacov 
trvajúci program ich vo všetkých spomínaných aspektoch 
podporuje.

V roku 2023 sa program realizoval v Dobšinej a vo Veľkom Krtíši 
a koncom roka 2023 sme ho spustili aj na Luníku IX v Košiciach  
a bol zameraný na to,

•    aby si rómske ženy vybudovali sebavedomie a získavali     
      potrebné informácie aj zručnosti a robili slobodné     
      rozhodnutia, 
 
•    aby vedeli dosiahnuť finančnú nezávislosť i stabilitu  
      a dokázali si zabezpečiť živobytie, 

•    aby sa stali aktérkami zmeny vo svojich komunitách  
      a pozitívne ovplyvňovali či viedli ďalšie rómske ženy, 

•    aby sa odbúrali prevládajúce škodlivé stereotypy  
      o rómskych ženách – cez podujatie Svet žien, príspevky  
      na sociálnych sieťach, prácu so zamestnávateľmi  
      a mienkotvorné články.

Podrobné zistenia, úspechy aj výzvy z realizácie programu  
v Dobšinej a vo Veľkom Krtíši si môžete prečítať v našej publi­
kácii – analýze výsledkov, poznatkov a odporúčaní. Aktuálne 
sa program UPre ženy realizuje na Luníku IX v Košiciach  
a článok o tom, ako prebieha, si môžete prečítať  TU.

Projekt UPre ženy: program rozvoja a zvyšovania zamestnateľ­
nosti žien z marginalizovaných rómskych komunít realizujeme 
v rámci programu Miestny rozvoj, odstraňovanie chudoby  
a inklúzia Rómov financovaného z Nórskeho finančného 
mechanizmu 2014 – 2021 a spolufinancovaného zo štátneho 
rozpočtu Slovenskej republiky a s podporou Deutsche Telekom 
Services Europe Slovakia.

„Nepodceňuje nás často 
len spoločnosť, ale aj my 
samy sa podceňujeme.“

účastníčka  
programu  
z Dobšinej

Vzdelávací program 
absolvovalo 12 rómskych 
žien v Dobšinej a Veľkom 

Krtíši, a na Luníku IX  
v Košiciach sa  
do programu  

prihlásilo  
22 žien

12

9 žien získalo pracovnú 
skúsenosť

9

Zrealizovali sme  
konferenciu o zamestnávaní 

žien z marginalizovaného 
prostredia  

so 60+ účastníkmi

60+

2 verejné podujatia  
spájajúce Rómov a Nerómov 

s účasťou viac  
ako 150 ľudí

2

Lokalita pomoci:  
Dobšiná a Veľký Krtíš 

https://www.uprezeny.sk/
https://karpatskanadacia.sk/wp-content/uploads/2024/03/UPre_zeny_publikacia_2023.pdf
https://karpatskanadacia.sk/wp-content/uploads/2024/03/UPre_zeny_publikacia_2023.pdf
https://www.uprezeny.sk/upre-zeny-sa-presunuli-na-kosicky-lunik-ix/
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Humanitárna  
pomoc

V roku 2023 sme pokračovali v pravidelnom 
doručovaní humanitárnej pomoci na Ukra­
jinu. V spolupráci s občianskym združením 
Podaj ďalej Prešov sme cestovali nielen do 
západných častí krajiny, ale aj na ďaleký 
sever – do chudobných obcí a malých miest, 
kde sa humanitárna pomoc takmer vôbec 
nedostáva. 

Obyvatelia na Ukrajine potrebovali okrem 
potravín, liekov, drogérie, oblečenia, bielizne 
či hračiek aj plynové variče, bomby, elektro­
centrály a generátory, ktoré sú nevyhnutné 
kvôli častým bombovým útokom na energe­
tickú infraštruktúru a výpadkoch elektrickej 
energie. 

Článok z humanitárnej cesty na sever Ukra­
jiny si môžete prečítať TU.

Finančné prostriedky do Krízového fondu Kar­
patskej nadácie na zabezpečenie humani­
tárnej pomoci na Ukrajine sme získali vďaka
finančným darom prijatým v 2022 a 2023 od
iniciatívy Kto pomôže Ukrajine, Fondation de
France, Nadácie Tip Sport a spoločnosti 
Siemens prostredníctvom spolupráce  
s Nadáciou Centra pre filantropiu a od Taj­
pejskej reprezentačnej kancelárie, Bratislava 
prostredníctvom konzorcia Nadácie otvorenej
spoločnosti a Nadácie Pontis.

Lokalita pomoci:  
Ukrajina

Humanitárnu pomoc  
sme poskytovali pravidelne celý rok – 

do leta každý týždeň, od leta  
2023 dvakrát mesačne

365

Pomoc vo výške 160 000 eur sme 
distribuovali do rôznych častí 

Ukrajiny a pomohla viac ako 10 000 
ľuďom, najmä vnútorne vysídleným 

osobám a zraniteľným skupinám  
na Ukrajine

160 000

Zrealizovali sme  
24 humanitárnych výjazdov  

s celkovým počtom  
64 naplnených dodávok  

do 3,5 tony

64
Objem doručenej  

pomoci presiahol 88 ton,  
z čoho trvanlivé potraviny 

predstavovali  
61,5 ton

61,5

Pri humanitárnej ceste na 
sever Ukrajiny v decembri 
2023 sme navštívili aj okresnú 
nemocnicu v meste Ripky  

a boli sme svedkami toho, v akom stave je 
stará práčka, na ktorej perie personál bielizeň 
nielen pre lekárov a pacientov nemocnice,  
ale aj pre deti z okolitých materských  
a základných škôl. Tento zážitok podnietil našu 
výkonnú riaditeľku Lauru Dittel k tomu, aby 
po návrate na Slovensko vytvorila fundraisin­
govú kampaň a cez portál donio.sk vyzbierala 
peniaze na nákup novej priemyselnej práčky. 
V kampani sa vyzbieralo 41 534 eur od takmer 
500 darcov, z toho 20 000 eur prispeli Nadácia 
otvorenej spoločnosti a Nadácia Pontis z daru 
Tajpejskej reprezentačnej kancelárie na Slo­
vensku.  Z vyzbieranej sumy sa pre nemocnicu 
neskôr (začiatkom roka 2024) zakúpila aj 
priemyselná sušička a mangeľ.

Príbeh práčky si môžete pozrieť   TU.

https://www.aktuality.sk/clanok/6bSstUe/svedectvo-zo-severu-ukrajiny/
https://donio.sk/pracka
https://donio.sk/pracka
https://www.youtube.com/watch?v=rBqJPjkvkoo&t=2s&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia
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Prebuďme spiace  
doliny

Podcast Dobré  
správy z východu

Program Prebuďme spiace doliny sme spustili 
v roku 2022 s cieľom identifikovať a podporiť 
komunitných lídrov, ktorí dokážu inšpirovať 
a aktivizovať svoje okolie a spoločne začať 
pracovať na postupných zmenách v regióne, 
ktorý akoby zaspáva. Tvoria ho miesta, ktoré 
majú málo možností na kultúrne, športové či 
sociálne vyžitie a ľudia z nich vo veľkej miere 
odchádzajú za prácou a vzdelávaním do 
väčších miest alebo do zahraničia. Identi­
fikovaným lídrom sme poskytli intenzívny 
vzdelávací program a finančnú podporu 
pre ich projekty.

V roku 2023 sme pokračovali v práci s lídrami 
z doliny Horného Gemera, s ktorými sme 
začali spolupracovať v roku 2022.

Podcast Dobré správy z východu prináša roz­
hovory so zaujímavými hosťami, ktorí svojimi 
nápadmi či aktivitami zlepšujú život okolo 
nás a inšpirujú iných.

V roku 2023 sa hostiteľka a výkonná riadi­
teľka nadácie Laura Dittel v štúdiu rozprávala  
s knihovníkom a občianskym aktivistom 
Jánom Šimkom, košickým autorom a sprie­
vodcom Milanom Kolcunom, učiteľkou  
a zakladateľkou občianskeho združenia 
Janou Karľovou, aktivistom Rasťom Šelep­
ským, dobrovoľníkom Viktorom Štefančíkom, 
silovo-kondičným trénerom Radovanom 
Gergeľom, odborníkom na mestský rozvoj 
a klímu Andrejom Šteinerom, aktivistom  
a zakladateľom iniciatívy Za slušné Sloven­
sko Jánom Gálikom, so záchrancom hradov 
Martinom Šárossym, s učiteľom rómskeho 
jazyka a kolegom Romanom Eštočákom  
a s genealógom Michalom Rázusom.

Podcast sme aj v roku 2023 nahrávali v pro-
bono spolupráci s košickou marketingovou 
agentúrou Promiseo.

Organizovali sme  
2 školenia

2
12 podcastov uverejnených 
na všetkých streamovacích 

platformách

12

12 videopodcastov na našom 
YouTube kanáli

12

Rozšírili sme pozitívne  
informácie o aktívnych ľuďoch 

a ich iniciatívach v našom 
regióne medzi 80 000  
poslucháčov/divákov  
a veríme, že sme tým  

inšpirovali ďalších

80 000

Zúčastnili sa ich  
4 miestni lídri

4

Lokalita pomoci:  
Gemer

Lokalita pomoci:  
Celá SR

„Ak vo voľbách vyhrajú protidemokratickí 
extrémisti, neznamená to, že zo dňa 
na deň sa z nás všetkých stanú tiež 

extrémisti. A keď vyhrajú prodemokratickí 
ľudia, to neznamená, že zo dňa na deň 
zmizne z našej spoločnosti homofóbia, 
rasizmus či sexizmus. Áno, politici majú 

obrovskú moc a netreba to brať na ľahkú 
váhu. Ale svet okolo nás si vytvárame my 
v našich komunitách či susedstvách a to 
tiež netreba podceňovať. Aj my máme 
veľkú moc, a to svojimi každodennými 
rozhodnutiami, aktivitami, činnosťou, 

mobilizáciou... Dokážeme svet robiť lep­
ším, aj keď sa k moci dostanú ľudia, ktorí 

budú robiť presný opak. ...v skutočno­
sti my rozhodujeme o tom, aká je táto 

krajina.“ 

Ján Gálik, občiansky  
aktivista a zakladateľ hnutia  

Za slušné Slovensko

https://www.youtube.com/supported_browsers?next_url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DGrdIyjL55Y0&list=PL9s8zJrcdMl5KW3hcQXC1bf0xI1g5Kpdo&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia
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FILANTROPIA
Prostredníctvom  
nasledujúcich  
darcovských aktivít  
sme v roku 2023 umožnili 
ľuďom a firmám prispieť 
na dobré veci a inšpirovali 
sme okolie k filantropii. 

V roku 2023 sme organizovali 
14. ročník Karpatskej  

vandrovky

14

Vyzbierali sme  
23 848,60 eur

23 848,60

z toho 9 000 eur použi­
jeme na podporu skvelých 
projektov na východnom 
Slovensku cez grantový 

program Máme radi 
východ v roku 2024.  
Účastníci budú mať  

možnosť hlasovaním 
ovplyvniť výber projektov, 

ktoré získajú finančnú 
podporu

9 000

Zapojilo sa doň rekordných 
230 ľudí, 11 partnerov  

(ABB Solutions Slovakia, 
Bosch, Lear Corporation 

Seating Slovakia,NESS KE, 
U.S. Steel Košice, Curaprox, 

EXIsport, Davaj Makaj, FRESH, 
Powerlogy, Včelobal, Mellos), 
viac ako 20 dobrovoľníkov  

a 6 mediálni partneri  
(FoodTips, Hiking.sk, MTHIKER, 

Nie je túra bez Štúra,  
Rádio FM, volovske.sk)

230

Karpatská vandrovka

Darcovský turistický pochod Karpatská van­
drovka organizujeme od roku 2010, aby sme 
inšpirovali ľudí a firmy k nevšednému filan­
tropickému zážitku. Okrem toho, že účastníci 
môžu absolvovať 50 alebo 25 km dlhú trasu 
po lesných cestách a hrebeňoch Volovských 
vrchov, môžu prispieť na rozvoj východného 
Slovenska. Výťažok z vandrovky putuje na 
realizáciu komunitných a prospešných nápa­
dov na východe Slovenska.

Video zo 14. ročníka Karpatskej vandrovky si 
môžete pozrieť  TU.

Lokalita pomoci:  
KSK a PSK

„Trasa je krásna a príjemná  
a s kolegami si to spoločne užívame. 

Ako kolektív sa stretávame najmä 
v práci, ale takto v lese sa môže­

me rozprávať o úplne iných veciach, 
spoznať sa, strávime čas inak, ako 

pracovne. To je hlavný dôvod, prečo 
vandrovku chodíme toľko rokov  

a prečo nás to stále baví.“

Silvia Dopiriaková  
z Lear Corporation  
Seating Slovakia

https://karpatskavandrovka.sk/
https://karpatskavandrovka.sk/
https://www.youtube.com/supported_browsers?next_url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DxjXoyt4PzlY&list=PL9s8zJrcdMl7SETP9aIc5REnQNlafwbrG&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia
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Transnational  
Giving Europe (TGE)

TGE je sieť európskych inštitúcií, ktorá 
pomáha prijímať a poskytovať finančnú pod­
poru z rôznych európskych krajín. Darcovia 
vďaka nej môžu využiť daňové výhody vo 
svojej domovskej krajine. Pre mimovládne 
neziskové organizácie na Slovensku to zna­
mená, že vďaka TGE môžu ich zahraniční 
darcovia využiť daňové výhody vlastnej kra­
jiny, napriek tomu, že darujú do zahraničia.

Krátke video, ako funguje TGE na Slovensku, 
môžete vidieť   TU.

Lokalita pomoci:  
Celá SR

Od roku 2007 bolo prostred­
níctvom siete TGE darovaných 

viac ako 192,8 miliónov eur

192,8 mil.

V roku 2023 to bolo  
203 583 81,43 eur

203 583 81,43

V roku 2023 využilo  
služby TGE 11 601  

darcov – 691 firiem  
a 10390 jednotlivcov

11 601

https://karpatskanadacia.sk/ziskaj-podporu/darovanie-cez-hranice-tge/
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1. Nadačný fond  
Magenta Life  
spravovaný  
Karpatskou  
nadáciou

3. Nadačný fond  
Cyrila Gazdaricu 
spravovaný  
Karpatskou  
nadáciou

5. Fond Máme  
radi východ

2. Nadačný 
fond Magna  
spravovaný  
Karpatskou  
nadáciou

4. Krízový fond  
Karpatskej nadácie

Nadačný fond sme založili v roku 2013 pod 
názvom Nadačný fond T-Systems. Príjmy 
fondu tvorí najmä asignácia dane z príjmu 
spoločnosti Deutsche Telekom IT Solutions 
Slovakia, čo je nový názov spoločnosti  
a jeden z dôvodov, prečo sa fond v roku 2019 
premenoval na Magenta Life. Fond podporuje 
aktivity zamerané na zdravie jednotlivcov aj 
celého regiónu, zelenú udržateľnosť, vzdelá­
vanie a inovácie, ktoré nám pomôžu zlepšiť 
región s dôrazom na jeho vidiecke časti.

Fond sme založili v roku 2016 a je tvorený príj­
mom zo závetu zosnulého Cyrila Gazdaricu, 
rodáka zo Slovenska. V súlade so závetom 
fond podporuje najmä inovatívne prístupy 
a programy neformálneho vzdelávania pre 
mladých, kde poskytuje najmä štartovacie a 
strategické granty.

Fond Máme radi východ financuje verejne 
prístupné projekty a aktivity smerujúce  
k podpore zdravého životného štýlu, nefor­
málnej kultúry a zlepšovaniu života v obciach 
a mestách na východnom Slovensku. Nadvä­
zuje na Fond Karpatskej vandrovky, ktorý bol 
založený v roku 2010. Do fondu prispievajú 
účastníci darcovského turistického pochodu 
Karpatská vandrovka a individuálni či firemní 
darcovia, ako aj príjmy z asignovanej dane.

Príjem do nadačného fondu je tvorený najmä 
asignáciou dane z príjmu a darmi spoločnosti 
Magna PT, s. r. o. Vznikol v roku 2015 ako 
Nadačný fond Getrag (podľa pôvodného 
názvu spoločnosti), v roku 2019 sa preme­
noval na Nadačný fond Magna a podporuje 
prospešné nápady, pomáha mimovládnym 
organizáciám, obciam a mestám v košickom 
kraji, aby mohli realizovať svoje aktivity, moti­
vovať iných a prinášať dlhodobý pozitívny 
dopad na komunity žijúce v regióne.

Krízový fond Karpatskej nadácie reaguje 
na krízové situácie v regióne východného 
Slovenska. Bol založený v roku 2020 po 
vypuknutí pandémie Covid-19, keď si nadá­
cia uvedomila, že potrebuje rýchlo a efek­
tívne pomáhať a reagovať na akútne potreby, 
ktoré prinášajú nečakané a kritické situácie.
V roku 2023 sa krízový fond naplno využil pri 
pomoci utečencom, ktorí utiekli pred vojnou 
z Ukrajiny na Slovensko a na humanitárnu 
pomoc na Ukrajine.
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PR A KOMUNIKAČNÉ 
AKTIVITY

V roku 2023 sme:

vytvorili 32 videí o našej  
práci a v témach, ktorým sa 
venujeme – najúspešnejšie  

s organickým dosahom  
261 400+ ľudí  
na Facebooku

zaznamenali viac ako  
100 mediálnych výstupov 

propagujúcich  
našu prácu

vytvorili 12 podcastov, ktoré 
oslovili viac ako 80 000  
poslucháčov/divákov

vytvorili 4 články zamerané 
na scitlivenie verejnosti voči 

ukrajinským utečencom žijúcim 
na Slovensku a rómskej menšine. 
Články boli uverejnené v mien­

kotvornom celonárodnom médiu 
aktuality.sk a ich spoločný dosah 

bol 4500+ čitateľov

32

dosiahli celkový  
dosah na sociálnych  

médiách  
1 mil.+

1 mil. +
napísali mnoho príspevkov  

na sociálnych sieťach s cieľom 
informovať verejnosť o tom,  
čo robíme, ale najmä o tom, 

prečo to robíme

naše stránky (Karpatská  
nadácia, Karpatská  

vandrovka, MyMachine,  
UPre ženy, OdPerinky) mali 
vyše 67 000 návštevníkov  

a návštevníčok a vyše  
171 000 zobrazení

67 000

100

12

4

Veríme, že takto inšpirujeme ľudí  
k tomu, aby prebrali zodpovednosť  
za seba aj celé svoje okolie a pomohli 
nám vytvoriť nielen lepší región,  
ale svet, v ktorom žijeme.
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V SKRATKE

Karpatská nadácia je unikátna mimovládna 
nezisková organizácia, ktorá pôsobí najmä  
na území košického a prešovského kraja.  
Vznikla v roku 1994 a počas svojej činnosti  
podporila viac ako 1 400 projektov sumou  
cez 6,6 milióna eur a pomohla tak vyše  
325 000 ľuďom.

Pre darcov sme dôveryhodným a spoľahlivým 
partnerom, ktorý vie zabezpečiť efektívne  
a transparentné využitie financií na zaujímavé, 
zmysluplné a dlhodobo udržateľné projekty.

a)	 Eastern Partnership Civil Society Forum  
	 www.eap-csf.eu
b)	 Medzinárodnej siete Karpatskej nadácie  
	 International Carpathian Foundation  
	 Network - www.cfoundation.org
c)	 Občianskej platformy pre demokraciu 
	 www.predemokraciu.sk
d)	 Transnational Giving Europe Network 
	 www.transnationalgiving.eu

Karpatská nadácia
Sídlo: Letná 27, 040 01 Košice 
Tel: 0948 488 615
info@karpatskanadacia.sk
www.karpatskanadacia.sk 
IČO: 3199 5420 
DIČ: 2020111500 

Správu predkladá:  
PhDr. Laura Dittel 
Správkyňa Karpatskej nadácie 
laura.dittel@karpatskanadacia.sk 

1)	 Platformy rozvojových  
	 organizácií Ambrela 
	 www.ambrela.org

Identifikačné 
údaje

Správu  
predkladá:  

Karpatská nadácia  
je členom 

Karpatská nadácia  
je pozorovateľom

www.eap-csf.eu
www.cfoundation.org
www.predemokraciu.sk
www.transnationalgiving.eu
www.ambrela.org
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PERSONÁLNE  
OBSADENIE 
KANCELÁRIE  
A ORGÁNOV  
NADÁCIE 2023

Laura Dittel   
Správkyňa nadácie  
a výkonná riaditeľka  

Veronika Miškech Fričová 
Programová riaditeľka 

Jana Bodnárová 
Senior finančná  
manažérka   

Gabriela Krestián Kuchárová
Manažérka pre PR  
a komunikáciu

Lucia Gičová
Konzultantka pre 
manažment dát

Zora Pajtášová
Finančná manažérka 
(od septembra 2023)

Ivana Varcholová
Finančná manažérka

Zuzana Suchová
Fundraiserka

Július Bačo
IT špecialista

Žofia Teplická 
Programová manažérka  
MyMachine

Katarína Ďurovková
Projektová koordinátorka  
MyMachine pre záp.  
Slovensko 

Roman Eštočák
Konzultant pre komunitné  
partnerstvá Programu  
rozvoja rómskych komunít

Natália Príhodová
Programová  
manažérka  
UPre ženy

Petra Vancová
Koordinátorka programov 
MyMachine a Spolu  
pre deti 

Adriana Petrušková 
Projektová asistentka 
office manažérka 

Nora Čéplőová
Manažérka grantových 
programov
(do septembra 2023)

Dominika Franeková
Koordinátorka pre PR  
a komunikáciu 

Adriana Zarembová
Programová manažérka  
Programu rozvoja  
rómskych komunít

Zuzana Schwarz 
Manažérka grantového 
programu Spolu pre deti 
(od apríla 2023)

Andrea Azari 
Senior manažérka  
grantových programov
(od júla 2023) 

Zuzana Hvaťová  
Manažérka grantových 
programov 

Kancelária Karpatskej nadácie
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Správna rada Karpatskej nadácie

Čestný člen Správnej rady:

Dozorná rada  
Karpatskej nadácie:

Vazil Hudák 
Predseda, Aegle  
Consulting, Praha

Jana Dravecká 
Od januára do apríla 2023 
finančná riaditeľka, Nadácia 
otvorenej spoločnosti  
Bratislava od apríla 2023  
finančná riaditeľka, STaRZ

Marián Prievozník 
Advokát, Košice 

Juraj Girman
Predseda Správnej rady 
Viceprezident Telekom IT, 
Deutsche Telekom IT 
Solutions Slovakia s.r.o., Košice 

Elena Petrášková 
Viceprezidentka pre energie  
a generálna právna zástup­
kyňa, U. S. Steel Košice, s. r. o., 
Košice

Jana Knežová 
vedúca Odboru kultúry,  
Úrad KSK zástupkyňa  
riaditeľa Úradu KSK

Daniela Petríková 
Operation Director East  
Europe, Lear Corporation  
Seating Slovakia, s. r. o.,  
Prešov (do 16. 2. 2023)

Zuzana Želinská
EU Corporate Finance Head, 
Associate Vice President – 
Finance & Operations, Ness 
Degital Engineering  
(od 17. 5. 2023)

Michal Vašečka 
Sociológ, Bratislava  
Policy Institute,  
Bratislava

        V hodnotenom období boli vykonané  
        nasledujúce zmeny v orgánoch nadácie:

•	 Správna rada prijala rezignáciu Daniely 
Petríkovej zo dňa 16. 2. 2023 na členstvo 
v správnej rade dňa 17. 5. 2023 a súčasne 
zvolila Zuzanu Želinskú za členku správnej 
rady.  

•	 Správna rada potvrdila Janu Knežovú  
ako členku a Juraja Girmana ako člena  
a súčasne predsedu správnej rady dňa  
17. 5. 2023.  

•	 Správna rada potvrdila Elenu Petráškovú 
ako členku a Michala Vašečku ako člena 
správnej rady dňa 3. 10. 2023.  

•	 Správna rada potvrdila Janu Draveckú  
a Mariána Prievozníka ako členov  
dozornej rady dňa 17. 5. 2023. 

        V hodnotenom období neboli vykonané 	     
        žiadne zmeny v nadačnej listine nadácie.
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ZOZNAM 
DARCOV 2023

Ďakujeme všetkým, ktorí  
nám v roku 2023 pomáhali,  
podporovali nás a stáli pri nás. 

Organizácie, nadácie  
a finančné mechanizmy

Firmy

Akademia Rozwoju Filantropii W Polsce, Poľsko 
Európsky sociálny fond a Európsky fond  
regionálneho rozvoja, OP Ľudské zdroje
Fondation de France, Francúzsko
Fondazione donor Italia, Taliansko
Fondation Roi Baudouin, Belgicko
Granty EHP a Nórska
Grant z Nórska so spolufinancovaním  
zo štátneho rozpočtu Slovenskej republiky
Košický samosprávny kraj, Košice
Maecenata Stiftung, Nemecko
Nadácia Ekopolis, Banská Bystrica
Taipejská reprezentačná kancelária, Bratislava  
prostredníctvom Nadácie otvorenej spoločnosti,  
Bratislava

Nadácia Solidarita – Východ, Košice
Nadácia Volkswagen Slovakia, Bratislava
Nadačný fond Slovenská elektrizačná  
prenosová sústava v Nadácii Pontis, Bratislava
Rozvojová agentúra Banskobystrického  
samosprávneho kraja, n.o., Banská Bystrica
Porticus, Holandsko
United Nations Children’s Fund, Švajčiarsko
UK Online Giving Foundation, Veľká Británia

Podpora vo forme asignácie dane:
Crooked Peak Production s. r. o., Spiššské Vlachy
Deutsche Telekom IT & Telecommunications  
Slovakia, s.r.o., Košice
Deutsche Telekom Services Europe Slovakia, s.r.o., Bratislava
Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia, s.r.o., Košice
JUDr. Marián Prievozník, PhD.,advokát, s.r.o., Košice
JUST Consulting, s. r. o., Košice
LABAŠ, s.r.o., Košice
Lear Corporation Seating Slovakia
Magna PT, s. r. o., Kechnec
ORAC Slovakia, s.r.o., Lipany
YANTCHI, s.r.o., Spišské Vlachy
ZEMPLÍN, s.r.o., Humenné

Podpora vo forme finančných darov a príspevkov:
ABB Solutions Slovakia, s.r.o., Košice
Bosch Electrical Drives SK, s. r. o., Bratislava
BSH Drives And Pumps, s.r.o., Michalovce
Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia, s.r.o., Košice
Deutsche Telekom IT &Telecommunications Slovakia, s. r. o., Košice
Deutsche Telekom Services Europe Slovakia, s. r. o., Bratislava
Infobip s.r.o., Košice
Lear Corporation Seating Slovakia, s.r.o., Prešov
Magna PT, s.r.o., Kechnec
Ness KE, s.r.o., Košice
U. S. Steel Kosice, s.r.o., Košice
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Fyzické osoby,  
ktoré nás podporili

Nefinančná  
a pro bono podpora

Ostatní darcovia

a) Asignáciou dane z príjmu:
Adriana Zarembová
Gabriela Krestián Kuchárová
Gabriela Vašková
Jana Bodnárová
Jana Manduľáková
Július Bačo
Juraj Girman
Juraj Krajňák
Juraj Popovics
Laura Dittel
Marián Prievozník
Michal Vašečka
Nora Čéplőová
Pavol Madeja
Peter Kárpáty
Robert Klöckler
Štefan Matis
Tomáš Soják
Tomáš Török
Veronika Geschwandtnerová
Veronika Miškech Fričová

AC Marca Slovakia, s.r.o., Bratislava 
Creative Industry Košice, n.o., Košice
Curaprox, Bratislava 
DavajMakaj, Košice
Drevárska fakulta Technickej  
univerzity vo Zvolene
EXIsport, s.r.o., Košice 
Katedra anglistiky a amerikanistiky,  
Univerzita Pavla Jozefa Šafárika, Košice 
Fakulta architektúry a dizajnu Slovenskej 
technickej univerzity v Bratislave 
Fakulta elektrotechniky a informačných 
technológií Žilinskej univerzity v Žiline 
Fakulta umení Technickej  
univerzity v Košiciach
Fakulta techniky Technickej  
univerzity vo Zvolene
Filozofická fakulta Prešovskej  
univerzity v Prešove
Food Tips Košice
Hiking.sk, Bratislava
Idea Element, s.r.o., Košice
JUDr. Jana Liptáková, Košice
JUDr. Marián Prievozník, PhD., Košice 
JUDr. Martina Sobinkovičová, Košice
Katedra psychológie, Filozofická fakulta, 
Univerzita Pavla Jozefa Šafárika, Košice
K 13 – Košické kultúrne centrá, Košice
LafargeHolcim European Business  
Services, s. r. o., Košice
Lemur, s.r.o. – Indexmag, Košice 
Mellos, Budimír
MTHIKER, Hrádok
MyMachine Global Foundation, Belgicko 
NESS KE, s.r.o., Košice 

Nie je túra bez Štúra, Kluknava
Pedagogická fakulta Prešovskej  
univerzity v Prešove
Pedagogická fakulta Trnavskej  
univerzity v Trnave
Potraviny FRESH, s. r.o., Košice
Promiseo, s.r.o., Košice
Rádio FM (RTVS), Bratislava
Row & Slide s. r. o., Košice
SEAK, s.r.o., Prešov 
Strojnícka fakulta Slovenskej  
technickej univerzity v Bratislave
Strojnícka fakulta Technickej  
univerzity v Košiciach 
Včelobal – BIOnum, s. r. o., Bratislava 
Volovske.sk, Gelnica
WebSupport, s.r.o., Bratislava
Záchranná služba východ, Gelnica
 
Členovia správnej rady, dozornej  
rady a hodnotiacich komisií všetkých  
grantových programov Karpatskej  
nadácie. 
 
Dobrovoľníci a stážisti poskytujúci  
svoj čas Karpatskej nadácii.

b) Priamym darom:
Adriana Petrušková
Ivana Varcholová
Jana Bodnárová
Katarína Kiseľáková
Laura Dittel
Levon Šaldžjan
Lucia Gičová
Natália Príhodová
Petra Vancová
Stanislav Gajdoš
Veronika Miškech Fričová
Veronika Tóthová
Zuzana Schwarz 
Žofia Teplická

c) Darcovia, ktorí prispeli  
v rámci darcovského  
turistického pochodu  
Karpatská vandrovka

a) 	 Darcovia, ktorí nás podporili cez darcovské portály  
	 donio.sk, ludialudom.sk a darujme.sk.
b) 	 Daňoví poplatníci, ktorí poukázali percentá zo zaplatenej  
	 dane z príjmu fyzických a právnických osôb a nevyužili  
	 možnosť zverejniť svoje údaje.
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ZOZNAM  
GRANTOV 2023

  Prijímateľ grantu Názov projektu Celková výška grantu  
schváleného v 2023 v eur

Autistické centrum Andreas, 
n. o., Bratislava

Sme tu aj pre vás /  
WE ARE HERE FOR YOU 25 444

Bábky v nemocnici, Bratislava

Bábky v nemocnici hrajú aj pre 
ukrajinské deti. Psychosociálna 
starostlivosť a podpora dušev­
ného zdravia pre hostí z Ukra­
jiny nielen v nemocniciach.

18 525

Centrum včasnej intervencie 
Košice, n.o., Košice PRVÉ (K)ROKY (first steps) 29 847

Centrum vzdelávania a odbor­
nej pomoci, o.z., Modrý Kameň

Inkluzívne vzdelávanie  
zraniteľných detí 28 842

CINEFIL, Košice Úsmev a Radosť pre Ukrajinu 78 571
Different – občianske  
združenie, Bardejov SPOLU PRE DETI V BAŠTE 26 281

Dobrovoľná civilná ochrana, 
Malacky

Podporno-adaptačno-in­
tegračný program (PAIP) 60 865

EFFETA -stredisko  
Sv. Františka Saleského,  
Nitra

SPÁJAME SA PRE DETI SO 
ZDRAVOTNÝM ZNEVÝHOD­
NENÍM (Podpora inkluzívneho 
vzdelávania a starostlivosti 
detí so zdravotným  
znevýhodnením)

29 998

Gaštanový koník, Snina Remeslom k inklúzii 29 956
Inklucentrum–Centrum  
inkluzívneho vzdelávania, 
Bratislava

Trauma rešpektujúci prístup  
a inkluzívne vzdelávanie 58 282

K13 –Košické kultúrne centrá, 
Košice Košice očami detí z Ukrajiny 79 289

Materská škola,  
Dr. Clementisa 59, Skalica SPOLU BEZ BARIÉR 28 411

Medicsam asociácia,  
Stará Turá Darujme nádej spolu 33 578

Mesto Levice, Levice SPÁJAME DOBRO 24 202

Mesto Rožňava, Rožňava Na deťoch z Ukrajiny  
nám záleží 74 403

Mesto Snina, Snina Naše sertsya jekhetane 55 388

Mesto Trstená, Trstená SPOLOČNE to dokážeme! 29 080

MESTSKÝ HOKEJOVÝ KLUB 
MARTIN, Martin Pomoc zraniteľným deťom. 49 805

Občianske združenie Koly­
sočka – Kolíska, Prešov

Inklúzia hrou pre deti  
utečencov z Ukrajiny  
v Súkromnej materskej škole 
(SMŠ) Kolŷsočka v Prešove / 
Inclusion through play for  
children of refugees from 
Ukraine at the Kolŷsočka  
Private Kindergarten in Prešov

28 657

Spoločenstvo kresťanov  
Christiana, Bratislava Ako doma pre všetky deti 79 995

Slovenské centrum pomoci, 
Čierne Wisdom of Trauma 25 868

therun.sk, Bratislava KIDS Run 2023 10 000

UKRAJINSKÝ DOM Žilina, Žilina Ideme v tom spolu 77 531

Základná škola s materskou 
školou Milana Rastislava  
Štefánika, Školská 11, Budimír

Inklúzia nie je ilúzia –  
spolu to zvládneme 29 532

"ZOEE", Nižná Makovičky 17 450

SPOLU 1 029 800

Spolu pre deti



64 65

Program rozvoja 
rómskych komunít

Máme radi  
Ukrajinu

Prijímateľ grantu Názov projektu 
Celková výška 

grantu schváleného 
v 2022 v eur

Finančné pro-
striedky poskytnuté 

v roku 2023 v eur

Detstvo deťom,  
Dobšiná

Rodičovské centrum 
Domček –  

Montessori -  
kútiky pre bábätká  

a predškolákov

12 000 12 000

Gaštanový koník, 
Snina

Program ranej  
starostlivosti

12 000 6 000

Nádej deťom,  
Banská Bystrica

Partnerstvo medzi 
domácim prostre­
dím, komunitou  

a PF UMB

12 000 6 000

SPOKOJNOSŤ – 
centrum sociálnych 

služieb, n. o.,  
Prievidza

Na ceste – za  
hlasom budúcnosti

12 000 6 000

Vyrovnávanie  
šancí, Prešov

Veselo a hravo 4 12 000 6 000

Združenie PRE 
LEPŠÍ ŽIVOT,  

Rankovce

Materské poradne 
007 v kecerovsko- 

olšavskom regióne
12 000 6 000

SPOLU 72 000 42 000

Prijímateľ grantu Názov projektu 
Celková výška grantu 

schváleného v 2023 v eur

ADRA – Adventistická  
agentúra pre pomoc  
a rozvoj – Občianske  
združenie, Bratislava

Ukrajinsko-slovenský HUB 14 990 

Občianske združenie Vila 
Willinger, Likavka

Psychoterapia a artete­
rapia pre znevýhodnené 

skupiny z Ukrajiny
7 050 

Pre človeka, Poprad
Naša pomoc je stále 

potrebná
10 517 

RELEVANT n.o., Prešov
Integrácia a prepájanie 

komunít
12 800 

Slovensko-Ukrajinské  
Centrum Partnerstva,  

Kolinovce

Integrácia utečencov  
z Ukrajiny v Košiciach  

a na Spiši
13 935 

Viera - Láska - Nádej,  
o.z., Prešov

Jedna cesta pre všetkých 8 650 

Základná škola, Kežmarská 
30, Košice

Pedagogický asistent pre 
ukrajinských žiakov

5 160 

Základná škola, Važecká 11, 
Prešov

Važecká: Intervenčné 
miestnosti

 6 898 

SPOLU  80 000 
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Máme radi východ Magna pre región

Prijímateľ grantu Názov projektu 
 Celková výška grantu 

schváleného v 2023 v eur

COLLEGIUM MYSSLE, 
Nižná Myšľa

Rekonštrukcia lode  
z doby bronzovej

1 000

Cyklo Čajka Prešov, Prešov
Vybudovanie skillparku  

v areáli velodrómu  
v Prešove

3 000 

Divadlo na peróne, Košice Otvorený dvor 2 998 

KRIŽINČATÁ, o.z., Košice Rozčítaný dvor 2 610 

Onkomamky, Prešov
Pobytové víkendy v prírode 

pre onkologické rodiny
3 000 

Take naše, Veľký Šariš Objavte Poloniny 2023 3 000 

Žijeme skautingom,  
Zlatá Baňa

Aktívne trávenie  
voľného času

 1 792 

SPOLU  17 400 

Prijímateľ grantu Názov projektu 
 Celková výška grantu 

schváleného v 2023 v eur 

Bezpečný prístav, Košice Vráť sa domov 4 000

ENJOY THE RIDE, Košice Refresh Mini pipe 2 500

FOLKLÓR KOŠICKÁ BELÁ, 
Košická Belá

Spevom a tancom  
k lepšiemu a veselšiemu 

životu
3 980

KedsadaTaksachce, Košice Ženský tréningový program 4 000

Kollárova, Sečovce Oddychová zóna Sečovce 3 789

Mestská časť Košice- 
Sídlisko Ťahanovce, Košice

Deň menšín 1 800

„Občianske združenie  
Za horizont“, Sečovce

Učebňa v prírode 2 727

okolo, Košice
Oprav si svoj defekt sám! - 
workshopy servisu bicykla

977

Saplinq, o. z., Košice Festival PRIDE Košice 2023 3 000

Spoločnosť Parkinson  
Slovensko, Košice

Kráčajme spolu, mladí aj 
starší, zdraví aj chorí...

3 015

Vitalcity, Košice
BEH/Žkovačka  

na Kojšovskej holi 2023
2 330

Združenie príbuzných  
a priateľov zariadenia 
ARCUS Košice, Košice

KOGNISENSE 2 324

Združenie príbuzných a 
priateľov „Radosť“, Košice

Športujeme s radosťou 558

SPOLU  35 000



68 69

Školy budúcnosti

Prijímateľ grantu Názov projektu 
 Celková výška grantu 

schváleného v 2022 a suma 
poskytnutá v 2023 v eur 

Anjelský dotyk, Sečovce
Interaktívnou podlahou  
k skvalitneniu života detí  

v CDR
2 415

Jana Marcinová, Sečovce Dramatizácia 900

Nie sme sami, Prešov Záhrada, ktorá učí 1 900

Rodičovské združenie pri 
Gymnáziu Štefana Moy­
sesa v Moldave nad Bod­

vou, Moldava nad Bodvou

Matematické prechádzky v 
Moldave nad Bodvou

2 000

Spojená škola, Vojenská 13, 
Košice

Spolu v záhrade 1 600

Zábavné momenty, Vojčice Učím sa byť zodpovedný 2 200

Základná škola, Gemerská 
2, Košice

Spoznaj kúzlo 2 000

Základná škola, Jána. A. 
Komenského 1, Michalovce

Online priestor 1 700

Základná škola, Kudlovská 
11, Humenné

Numicon matematika 1 700

Základná škola, Pionierov 1, 
Rožňava

Učíme sa s LISOU, učíme sa 
radi

2 000

Základná škola, Sídlisko II. 
1336, Vranov nad Topľou

Žiaci pre žiakov 1 585

SPOLU  20 000

Školský rok 
2022/2023 

Školský rok 
2023/2024 

Prijímateľ grantu Názov projektu 
 Celková výška grantu 

schváleného v 2023 v eur 

Autistické centrum Rubikon, 
n. o., Košice

Po stopách pravdy 1 500

Spojená škola internátna, 
Školská 10, Michalovce

Ľahšie a zábavnejšie  
vzdelávanie

1 600

Základná škola s materskou 
školou, Spišské Hanušovce 

66, Spišské Hanušovce

MICRO:BIT INTERAKTÍVNA 
VÝUČBA NA ZŠ

1 000

Základná škola, Českoslo­
venskej armády 15,  

Moldava nad Bodvou 
LEGO robotika v ČSAčke 2 300

Základná škola, Jána A. 
Komenského 1, Michalovce

Oáza zelene 2 500

Základná škola, Komen­
ského 2, Svit

Swap ako cesta  
k zodpovednej móde

1 100

Základná škola, Košická 
Belá 235, Košická Belá

Nedáme sa oklamať 2 500

Základná škola,  
Ľ. Podjavorinskej 1, Košice

Učíme sa myslieť kriticky 2 500

Základná škola,  
Marhaň 115, Marhaň

Zdravie v digitálnom veku 2 500

Základná škola,  
Važecká 11, Prešov

Debatný klub 2 500

SPOLU  20 000

Finančné prostriedky boli/budú vyplatené v roku 2024
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Sila komunity

Active Citizen Fund

Prijímateľ grantu Názov projektu 

 Celková výška  
schváleného grantu  

v 2022 a suma poskytnutá 
v 2023 v eur 

BIKE KLUB – BREZOVICA, 
Brezovica

Bicykluje celá rodina 2 000

Informačný a vzdelávací 
inštitút, Nižný Hrušov

Byť EKO je in 2 500

Iniciatíva Poď na dvor, 
Košice

Monumenty z ruín 2 200

Slovenský skauting, 49. zbor 
Geronimo Prešov, Prešov

Študentská vodácka  
akadémia

2 171

V Prepojení, Košice
Rodinný festival v Detskom 

lesnom klube Rozmarín
2 500

Za krajšiu Polhoru, Nová 
Polhora

Svätojánska noc 1 129

SPOLU  12 500

Prijímateľ grantu Názov projektu 
Celková výška 

grantu schváleného 
v 2022 v eur

Finančné pro-
striedky poskytnuté 

v roku 2023 v eur
Bol raz jeden človek, 

Bratislava
Hento Toto III. Etapa 14 994 1 499

Bratislavské  
dobrovoľnícke  

centrum, Bratislava

Rozvoj  
dobrovoľníctva II.

14 400 1 440

Centrum  
vzdelávania  

a odbornej pomoci, 
o.z., Modrý kameň

Rovné šance pre 
každého

14 660 293

Detstvo deťom, 
Dobšiná

Amalky – raná  
starostlivosť  

v domácom pro­
stredí rodín z MRK

15 000 1 500

HANS, Cinobaňa IdeaStart 14 935 1 381

MISIA MLADÝCH, 
Tvrdošín

Čarovné pyžamko 14 778 1 055

Nadácia Milana 
Šimečku, Bratislava

Look Up Stand Up 14 998 4 134

OZ Margarétka 
Lovinobaňa,  
Lovinobaňa

Pracovné zručnosti 
a sociálne  

kompetencie pre 
zvýšenie životnej 

úrovne Rómov

14 999 3 046

Podnik medzitrhu 
práce, n.o., r.s.p., 
Banská Bystrica

Aplikácia sociálnych 
inovácií a rozvoj 

sociálneho podniku
14 970 3 579

Pre človeka, Poprad
Filmom búrame 

predsudky
14 998 5 085

Protect work, Veľké 
Leváre

Rozvoj zručností pre 
trh práce

14 058 7 029

Silnejší slabším,  
o. z., Trenčín

Medzigeneračné 
učenie v praxi

14 999 411

SPOLU – Slovensko, 
Žiar nad Hronom

TOTO je aj naše 
mesto

8 370 2 516

Štúdio Zážitku –
Outward Bound 

Slovensko,  
Bratislava

Pádlovanie bez 
bariér

14 652 1 298

SPOLU  200 811 34 264
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Iné granty FINANČNÁ SPRÁVA 2023

Účtovná závierka Výrok auditora

K výročnej správe je priložená  
súvaha, výkaz ziskov a strát  
a poznámky k účtovnej závierke.

V závere finančnej časti výročnej  
správy, ako i v prílohách výročnej  
správy, sa nachádza výrok audítora.

Prílohy k Výročnej správe Karpatskej nadácie 2023

•  Ročná účtovná závierka k 31. 12. 2023
•  Správa nezávislého audítora  
    k ročnej účtovnej závierke

Správna rada rozhodla o výške 
nákladov na správu nadácie  
v roku 2023 nasledovne:

Správa nadácie Suma v eur

Propagácia činnosti 
nadácie 2 125

Prevádzka nadácie 
– réžia 4 355

Odmena za výkon 
funkcie správcu 4 881

Ostatné operačné 
náklady 4 540

SPOLU 15 901

Prijímateľ grantu Názovprojektu
Celková výška 

grantu schváleného 
v 2023 v eur

Finančné pro-
striedky poskytnuté 

v roku 2023 v eur
Asociácia pre  

kultúru, vzdelávanie  
a komunikáciu 

(ACEC), Bratislava

Roma Spirit 2023 5 000 5 000

„I AMbitious“, 
Horovce

DASATO Academy  
v Košiciach

10 000 0

Manageria,  
Bratislava

Teach For Slovakia
5 000 (schválený  

v roku 2022)
4 000

Občianske  
združenie KRÁSNY 

SPIŠ, Levoča

KnihyPokrytectvo  
a Spišské exody  

v 20. storočí
6 100 6 100

Podaj ďalej, Prešov
Humanitárna 

pomoc Rozsvieťme 
Ukrajinu!

139 000 139 000

SPOLU   165 100 154 100

%

13 %

27 %

31 %

29 %

100 %
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1 999 190 
€

Prehľad nákladov  
v členení podľa činnosti  

nadácie za rok 2023

Prehľad výnosov v členení  
podľa druhu  
za rok 2023

1 994 352  
€

55 % 
Program Spolu 
pre deti 
1 109 608 €

86,1 % 
Prijaté príspevky od právnických 
osôb (firmy, nadácie, samosprávy)
1 716 082 €

14 % 
Program Máme 
radi Ukrajinu
286 711 €

10 % 
Program rozvoja  
rómskych komunít 
195 880 €

6 % 
Ostatné grantové 
programy
110 365 €

8,1 % 
Príspevky prijaté prostredníctvom finančných 
mechanizmov (EŠIF, granty EHP a Nórska, 
štátny rozpočet) 
160 985 €

5,5 % 
Prijaté príspevky  
z podielu zaplatenej dane
110 365 €

0,3 % 
Prijaté príspevky  
od fyzických osôb
6 920 €

4 % 
Program MyMachine 
Slovakia
87 013 €

4 % 
Active Citizens Fund
80 762 €

5 % 
Program UPre ženy
91 805 €

1 % 
Administratíva
17 306 €

1 % 
Ostatné náklady
19 740 €
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SPRÁVA NEZÁVISLÉHO 
AUDÍTORA 2023

 
Ing. Janka Herpáková, Kochanovce 135, 066 01 Humenné 

Licencia SKAu č. 764 

 

 

 

 

 

S P R Á V A   A U D Í T O R A 

 

O OVERENÍ  

RIADNEJ ÚČTOVNEJ ZÁVIERKY a 
VÝROČNEJ SPRÁVY 

 ZA ROK  

2023 
 

 

 

 nadácie 

Karpatská nadácia 
 
 
 
 
 

 

 
SPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDÍTORA 

Správnej rade, správcovi a dozornej rade Karpatskej nadácie 
 
 
 
Správa z auditu účtovnej závierky 
 
 
Názor 
Uskutočnili sme audit účtovnej závierky Karpatskej nadácie („Nadácia“), ktorá obsahuje súvahu k 31. 
decembru 2023, výkaz ziskov a strát za rok končiaci sa k uvedenému dátumu, a poznámky, ktoré 
obsahujú súhrn významných účtovných zásad a účtovných metód. 
 
Podľa nášho názoru, priložená účtovná závierka poskytuje  
 

 
pravdivý a verný obraz 

 
 
finančnej situácie Karpatskej nadácie k 31. decembru 2023 a výsledku jej hospodárenia za rok končiaci 
sa k uvedenému dátumu podľa zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
(ďalej len „zákon o účtovníctve“).   
 
 
Základ pre názor  
Audit sme vykonali podľa medzinárodných audítorských štandardov (International Standards on 
Auditing - ISA). Naša zodpovednosť podľa týchto štandardov je uvedená v odseku Zodpovednosť 
audítora za audit účtovnej závierky. Od Nadácie sme nezávislí podľa ustanovení zákona č. 423/2015 
o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších 
predpisov (ďalej len „zákon o štatutárnom audite“) týkajúcich sa etiky, vrátane Etického kódexu 
audítora, relevantných pre náš audit účtovnej závierky a splnili sme aj ostatné požiadavky týchto 
ustanovení týkajúcich sa etiky. Sme presvedčení, že audítorské dôkazy, ktoré sme získali, poskytujú 
dostatočný a vhodný základ pre náš názor. 
 
 
Zodpovednosť správcu za účtovnú závierku 
Správca je zodpovedný za zostavenie tejto účtovnej závierky tak, aby poskytovala verný a pravdivý 
obraz podľa zákona o účtovníctve a za tie interné kontroly, ktoré považuje za potrebné na zostavenie 
účtovnej závierky, ktorá neobsahuje významné nesprávnosti, či už v dôsledku podvodu alebo chyby.  
 
 
Pri zostavovaní účtovnej závierky je správca zodpovedný za zhodnotenie schopnosti Nadácie 
nepretržite pokračovať vo svojej činnosti, za opísanie skutočností týkajúcich sa nepretržitého 
pokračovania v činnosti, ak je to potrebné, a za použitie predpokladu nepretržitého pokračovania v 
činnosti v účtovníctve, ibaže by mala v úmysle Nadáciu zlikvidovať alebo ukončiť jej činnosť, alebo 
by nemal inú realistickú možnosť než tak urobiť.  
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Posúdili sme, či výročná správa Nadácie obsahuje informácie, ktorých uvedenie vyžaduje zákon 
o účtovníctve a zákon o nadáciách. 
 
Na základe prác vykonaných počas auditu účtovnej závierky, podľa nášho názoru: 
 
- informácie uvedené vo výročnej správe zostavenej za rok 2023 sú v súlade s účtovnou závierkou 

za daný rok,  
- výročná správa obsahuje informácie podľa zákona o nadáciách. 
 
Okrem toho, na základe našich poznatkov o účtovnej jednotke a situácii v nej, ktoré  sme získali počas 
auditu účtovnej závierky, sme povinní uviesť, či sme zistili významné nesprávnosti vo výročnej správe. 
V tejto súvislosti neexistujú zistenia, ktoré by sme mali uviesť.  
 
 
 
30. apríla 2024 
 
 
 
Ing. Janka Herpáková  
066 01, Kochanovce 135 
Licencia SKAU č. 764 
 

Zodpovednosť audítora za audit účtovnej závierky 
Našou zodpovednosťou je získať primerané uistenie, či účtovná závierka ako celok neobsahuje 
významné nesprávnosti, či už v dôsledku podvodu alebo chyby, a vydať správu audítora, vrátane 
názoru.  Primerané uistenie je uistenie vysokého stupňa, ale nie je zárukou toho, že audit vykonaný 
podľa medzinárodných audítorských štandardov vždy odhalí významné nesprávnosti, ak také existujú. 
Nesprávnosti môžu vzniknúť v dôsledku podvodu alebo chyby a za významné sa považujú vtedy, ak 
by sa dalo odôvodnene očakávať, že jednotlivo alebo v súhrne by mohli ovplyvniť ekonomické 
rozhodnutia používateľov, uskutočnené na základe tejto účtovnej závierky.  
 
V rámci auditu uskutočneného podľa medzinárodných audítorských štandardov, počas celého auditu 
uplatňujeme odborný úsudok a zachovávame  profesionálny skepticizmus. Okrem toho:  

• Identifikujeme a posudzujeme riziká významnej nesprávnosti účtovnej závierky, či už v dôsledku 
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutočňujeme audítorské postupy reagujúce na tieto riziká a 
získavame audítorské dôkazy, ktoré sú dostatočné a vhodné na poskytnutie základu pre náš názor. 
Riziko neodhalenia významnej nesprávnosti v dôsledku podvodu je vyššie ako toto riziko 
v dôsledku chyby, pretože podvod môže zahŕňať tajnú dohodu, falšovanie, úmyselné vynechanie, 
nepravdivé vyhlásenie alebo obídenie internej kontroly.  

• Oboznamujeme sa s internými kontrolami relevantnými pre audit, aby sme mohli navrhnúť 
audítorské postupy vhodné za daných okolností, ale nie za účelom vyjadrenia názoru na efektívnosť 
interných kontrol Nadácie. 

• Hodnotíme vhodnosť použitých účtovných zásad a účtovných metód a primeranosť účtovných 
odhadov a uvedenie s nimi súvisiacich informácií, uskutočnené správcom. 

• Robíme záver o tom, či správca vhodne v účtovníctve používa predpoklad nepretržitého 
pokračovania v činnosti a na základe získaných audítorských dôkazov záver o tom, či existuje 
významná neistota v súvislosti s udalosťami alebo okolnosťami, ktoré by mohli významne 
spochybniť schopnosť Nadácie nepretržite pokračovať v činnosti. Ak dospejeme k záveru, že 
významná neistota existuje, sme povinní upozorniť v našej správe audítora na súvisiace informácie 
uvedené v účtovnej závierke alebo, ak sú tieto informácie nedostatočné, modifikovať náš názor. 
Naše závery vychádzajú z audítorských dôkazov získaných do dátumu vydania našej správy 
audítora. Budúce udalosti alebo okolnosti však môžu spôsobiť, že Nadácia prestane pokračovať 
v nepretržitej činnosti. 

• Hodnotíme celkovú prezentáciu, štruktúru a obsah účtovnej závierky vrátane informácií v nej 
uvedených, ako aj to, či účtovná závierka zachytáva uskutočnené transakcie a udalosti spôsobom, 
ktorý vedie k ich vernému zobrazeniu. 

 
 
 
Správa podľa zákona o štatutárnom audite k informáciám, ktoré sa uvádzajú vo 
výročnej správe 
Správca je zodpovedný za informácie uvedené vo výročnej správe, zostavenej podľa požiadaviek 
zákona o účtovníctve a zákona č. 34/2002 Z.z. o nadáciách a o zmene Občianskeho zákonníka v znení 
neskorších predpisov (ďalej len „zákon o nadáciach). Náš vyššie uvedený názor na účtovnú závierku 
sa nevzťahuje na iné informácie uvedené vo výročnej správe.  
 
V súvislosti s auditom účtovnej závierky je našou zodpovednosťou oboznámenie sa s informáciami 
uvedenými vo výročnej správe a zváženie, či tieto informácie nie sú vo významnom nesúlade 
s auditovanou účtovnou závierkou alebo našimi poznatkami, ktoré sme získali počas auditu účtovnej 
závierky, alebo sa inak zdajú byť významne nesprávne. Výročnú správu sme ku dňu vydania tejto 
správy audítora z auditu účtovnej závierky mali k dispozícii. 
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