VYROCNA SPRAVA
k 31.12.2023

Obchodné meno: CRAFT PRODUCTION s.r.o., r.s.p.

Datum vzniku: 29.04.2020

Sidlo: Kukudinova 670/27, Nedozery — Brezany 972 12
ICO: 52949923

DIC: 21212399164

Druh RSP: INTEGRACNY

Détum priznania statatu: 01.08.2020
Cislo osved¢enia: 192/2020 RSP

Predmet podnikania: Vyroba jednoduchych vyrobkov, ich oprava a idrzba
Cistiace a upratovacie prace
Pracovnik v sklade / skladnik/

Pomocnik v kuchyni

SK NACE: 32.99, 81.29, 52.10

Zapisana: v Obch. reg. Okr. stidu v Trenéine, Odd.: Sro, Vlozka ¢ 39913/R
Statutarny organ: Ing. Kubovi¢ Rastislav — konatel’ spolo¢nosti

Vyska vkladu: 5000 €



1.

UVODNA CAST

Spolo¢nost CRAFT PRODUCTION s.r.o., vznikla 15.06.2020 Zakladatel'skou listinou,
ktorej zakladatelom a konatelom je Ing. Kubovi¢ Rastislav, Nedozery — Brezany. Dna
01.08.2020 Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky podl'a § 7 ods.
4 zékona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v zneni neskorsich
predpisov vydalo spolo¢nosti CRAFT PEODUCTION s.r.o., OSVEDCENIE o priznani

Statutu registrovan¢ho socialneho podniku pod cislom osvedcenia 192/2020_RSP. Druh
registrovaného socidlneho podniku: INTEGRACNY.

ZLOZENIE ORGANOV

Poradny vybor je poradnym organom RSP zriadenym podla § 9 zakona o SE/SP za ucelom
zapdjania zainteresovanych osob do hospodarskej ¢innosti RSP, dosahovania pozitivneho
socialneho vplyvu RSP a hodnotenia dosahovania pozitivneho vplyvu RSP.

Zlozenie organov RSP — ¢lenovia poradného vyboru k 31.12.2023

Ing. Balazsova Helena — znevyhodneny zamestnanec registrovaného socialneho podniku
Ing. Sulacekova Adriana — obyvatel obce

Ing. Pekarova Monika — obyvatel obce

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradné¢ho vyboru v obdobi za ktoré je zostavena uctovna zavierka:
15.03.2023, 12.06.2023, 11.09.2023, 11.12.2023

RSP ma vypracované zapisnice zo vsetkych zasadnuti poradného vyboru.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je uctovana zavierka zostavena, nenastali zmeny
v zlozeni jeho organov.

RSP vyhlasuje, Ze poc¢as obdobia, za ktoré je Gctovna zavierka zostavena nemal vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku.

RSP vyhlasuje, ze ku diiu zostavenia G¢tovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a nie je
v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka nesplynul, nezlucil sa
s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom.

RSP zéroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka sa nerozdelil.



SOCIALNY PODNIK A OPIS HOSPODARSKEJ CINNOSTI
Predmety ¢innosti RSP podl’a OR SR

Prendjom hnutel'nych veci
Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

Kupa tovaru na dacely jeho predaja konecnému spotrebitelovi alebo inym
prevadzkovatel'om zivnosti

PocitaCové sluzby a sluzby stvisiace s pocitacovym spracovanim udajov
Cinnost podnikatel'skych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov
Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
Cistiace a upratovacie sluzby

Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich Gprava, oprava
a udrzba

Vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z betonu, sadry a cementu
Dokonc¢ovacie a stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti

Prevadzkovanie vydajne stravy

Poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predmetom na priamu
konzumaciu

Uskutoc¢novanie stavieb a ich zmien

Spolo¢nost” vystupuje ako podnik, ktoré¢ho primarnym, hlavnym cielom je dosahovanie
meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu ato poskytovanim spolocensky prospesne;
sluzby v oblasti: -

Sluzby na podporu zamestnanosti a regionalneho rozvoja.

Cinnost, ktorou spolo¢nost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zikladného
dokumentu spolo¢nosti je najma zamestnavanie znevyhodnenych a zranitelnych 0sob.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nemenil predmet ¢innosti.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka nezmenil meratelny pozitivny socilny
vplyv.



4. SPOSOB MERANIA A ZHODNOTENIE POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU

Pozitivny socidlny vplyv spolo¢nost’ meria v pripade spoloc¢ensky prospesnej sluzby podla ¢l.
6 ods. 1 nasledovne:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a/alebo zranitelnych osdb z celkového
poctu zamestnancov Spoloc¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018 Z.z.
Pozitivny socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak spolo¢nost’ zamestnava prislusné
percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle platnych ustanoveni
zakona ¢. 112/2018 Z.z.

Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky
prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim zranitelnych oséb a/alebo
znevyhodnenych 0s6b. Osoby si takto osvoja pracovné navyky a ziskaji nové zru¢nosti pre
vykon povolania v oblasti vyroby a sluzieb. Zvysia sa Sance na ich opatovné spolocenské
zallenenie v prostredi pracovného kolektivu. Co ma pozitivny socialny vplyv aj v zmysle
nadobudnutych zrucnosti, pracovnych skuasenosti v danom obore k zamestnancom so
statusom znevyhodnenej a/alebo zranitel'nej osoby. ZvySovanie sebaddvery a v neposlednom
rade dochadza k odstraneniu vylucenia tychto 0sob z okraja spolo¢nosti a ich zacleneniu do
plnohodnotného sposobu zivota.

Prehl’ad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych osob k 31.12.2023

501 - 12 mesiac | % zamestnanych znevyhodnenych meratel’ny PSV splneny /

j stav ku koncu | 0sob a/alebo zranitel’nych osob nesplneny

' mesiaca z celkového poctu zamestnancov TPP
1/2023 80% splneny

| 2/2023 80% splneny
3/2023 80% splneny
4/2023 80% splneny
5/2023 80% splneny
6/2023 67% splneny
7/2023 67% splneny
8/2023 67% splneny
9/2023 67% splneny
10/2023 67% splneny
11/2023 67% splneny
12/2023 67% splneny

RSP v obdobi, za ktoré¢ je zostavena uUCtovna zavierka splnil hlavny ciel’, ktorym je
dosahovanie meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu v obdobi 01 — 12 /2023



8,

PRODUKTY A SLUZBY

Spolo¢nost’ sa venuje vyrobe vyrobkov zlozenych z materidlov na baze epoxidovych zivic,
ktoré sa vyuzivaju na realizaciu podlah a vyrobu predmetov v spojeni s kametiom, drevom,
sklom, kovom apod. Sucasne spoloc¢nost’ poskytovala sluzby v oblasti skladového
hospodérstva, upratovacie sluzby, expedicie tovaru, pomocné prace v kuchyni.
Uskuto¢iovanim uvedenych ¢innosti spolo¢nost’ napliiia hlavny ciel’, ktorym je dosahovanie
pozitivneho meratel'ného socialneho vplyvu.

ZAMESTNANOST
V spolo¢nosti k 31.12.2023 boli zamestnani $iesti zamestnanci a to na pracovnych poziciach:

- Pracovnik vsklade - zabezpeCuje prijem tovaru resp. materidlu do skladu, jeho
skladovanie a vydaj zo skladu.

- Pracovnik expedicie tovaru - zabezpeCuje odbyt jednoduchych vyrobkov kvetinacov
vyrobenych z rie¢neho alebo mramorového kamena podl'a poziadaviek odberatelov.

- Cistiace a upratovacie prace — zabezpecuje hygienicky Standard vo zverenych priestoroch.

- Pracovny asistenti poskytuji pomoc zamestnancom so zdravotnym znevyhodnenim pri
vykonavani zamestnania pocas pracovného ¢asu.

- Pomocnik v kuchyni — vykonava pomocné prace pri priprave jedal, obsluhuje jednoduché
kuchynské stroje.

RSP, ktory je obchodnou spolo¢nost'ou plnil podmienku v zmysle § 6 odsek 1, pism. h zakona
SE o minimdlnom poc¢te zamestnancov a ich tvidzkoch.

V budtcnosti  spolo¢nost’  planuje zamestnavat’ viac znevyhodnenych a zranitel'nych
zamestnancov so zdravotnym postihnutim a tym naplnat’ ¢o najvécsom zmysle ideu a vyznam
integrovaného socialneho podniku.

MAJETKOVA UCAST

Zakladn¢ imanie spolo¢nosti je zlozené z penazného vkladu jediného spoloénika, vo vyske
5000 €.

INFORMACIE O UCTOVNYCH ZASADACH A METODACH

RSP u¢tuje v zmysle § 14 odsek 1 zdkona o SE v sustave podvojného uétovnictva, pricom
uctovny obdobim je kalendarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zikona o SE osobitne sleduje ¢innost’
vykondvanu ako RSP, a to prostrednictvom tvorby na analytickych ué¢toch.
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RSP nie je povinny mat” v zmysle § 14 odsek 3 o SE G¢tovnu zavierku a vyro¢nu spravu
overenu Statutarnym auditorom. Prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane
v t¢tovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavena nepresiahol 200 000 € alebo
vsetky prijmy RSP v G¢tovnom obdobi za ktoré je uctovna zavierka zostavena nepresiahla
500 000 €.

NAJVYZNAMNEJSI ODBERATELIA

Spolo¢nost CRAFT PRODUCTIN s.r.0., posobi na trhu tri roky. Ciastoéne bola obmedzené
vyroba kamennych, dekoraénych kvetinacov. Viac sa darilo sluzbam, ktoré spolo¢nost
prostrednictvom svojich zamestnancov poskytovala spolo¢nosti RAKETA RESIDENCE
s.r.0., v oblasti skladovacich, upratovacich a pomocnych sluzieb pre hotel Raketa Residence
v Nedozeroch — Brezanoch.

VYBRANE EKONOMICKE UKAZOVATELE A - FINANCNA SITUACIA

Zhodnotenie vysledkov hospodarenia

Ukazovatel’ Merna jednotka 2022 2023
Vynosy spolo¢nosti EUR 71227 79 984
Naklady spolo¢nosti EUR 70 135 79 347
Pocet zamestnancov osoba 5 6

Prehl’ad vybranych adajov z vysledovky v EUR

Vybrané udaje z vysledovky k 31.12.2023
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 33 750
Dotécie 43 234
Trzby z predaja DNM 3000
Ostatné naklady 1 652
Osobné naklady 77 695
Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie po zdaneni + 390

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovnd zavierka nevyuzil servisné
poukazky.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuzil znizenu sadzbu
DPH 10 %. RSP nie je platcom DPH.
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RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré¢ je zostavena uctovna zavierka nevyuzil vyhody pri
verejnom obstaravani.

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena GCtovna zavierka neprijal verejné
prostriedky, podl'a osobitnych predpisov na tie isté opravnené néklady alebo na ten isty ucel,
na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku
alebo podmienecne vratného finan¢ného prispevku.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka plnil obmedzenia
v zmysle § 24 odsek 2 zdkona o SE t.j. celkové naklady na mzdy a d’alSie plnenia spojené
s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uc¢tovna zavierka nepresiahol obvykli cenu
na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP.

Prehl’ad vybranych ddajov zo suvahy v EUR

Vybrané udaje zo suvahy k 31.12.2023
Obezny majetok 14 687
Pohl'adavky z obchodného styku 5632
Pohl'adavky z dotacie 7270
Peniaze a ucty v bankach 1785
Vlastné imanie 4519
Zaviazky 10 168

RSP neziskal majetok z dotacie, nendvratnej Casti podmiene¢ne vratného prispevku, z inej
podpory alebo verejnych prostriedkov.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka vykazal ¢isty zisk 389,71 €.

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Spolo¢nost  CRAFT PRODUCTION s.r.o. RSP, zasadnutim Valného zhromazdenia
a Poradného vyboru jednohlasne schvalili u¢tovnt zivierku dia 19.03.2024. Clenovia
zasadnutia d’alej suhlasili s navrhovanym prerozdelenim ¢istého zisku za rok 2023 ato 5%
z Cistého zisku v sume 19,48 Eur na Gcet — 421 Tvorba zékonného rezervného fondu a 370,23
Eur sa pouzije ako prispevok zamestnavatel'a do socialneho fondu.



12. PROGNOZA VYVOJA

Registrovany socialny podnik CRAFT PRODUCTION s.r.0., po¢as posobenia zabezpecil
pozitivne fungovanie a naplnil hlavny ciel’ t.j. dosahovanie meratelného pozitivneho
socialneho vplyvu ato poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti sluzieb na
podporu zamestnanosti a regionalneho rozvoja.

Napriek tomu, Ze sa ekonomicka situacia v nasej krajine i vo svete rychlo menila a nasledne
aj ztoho plyntce vladne nariadenia, nasim prvoradym cielom je zachovanie stcasnej
zamestnanosti a kvalitné poskytovanie sluzieb. V pripade rozsirenia zaujmu o nase sluzby
z radov existujucich odberatel'ov, pripadne novych odberatel'ov budeme zvazovat o prijatie
novych zamestnancov. Nevylu¢ujeme ani moznost’ roz§irenia podnikatel'skej ¢innosti.

V Nedozeroch — Brezanoch, dna 28.05.2024

CRAFT PRGPUCTION s.r.o.
Kukutinova jfF027

372 12 Nedo}ery - Brezany

10: 52949943 DIC: 2121239164

Vyro¢nu spravu vypracoval: L [ .

Ing. Kubovi¢ Rastislav - konatel

CRAFT PRODUCTION s.r.0., r.s.p.



