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Zakladné identifikaéné tidaje spolo€nosti

1. Zakladné identifikacné udaje spoloCnosti

Obchodné meno:

Obecny podnik Ostry Gran, s.r.o., r.s.p.

Sidlo spolocnosti:

966 77 Ostry Gruf 106

Registracia spolocnosti:

Zapisana v obchodnem registri ckresnéhe sudu Banska Bystrica, viozka €. 41093/S
Den zapisu:

14.04.2021

ICO:

53 658 299

VysSka vkladu:

5000 €

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP):

Integracny

Datum priznania Statatu:

25.06.2021

Obecny podnik Ostry Grun, s.r.o., r.s.p. je kapitalova spoloénost zaloZzena Zakladatelskou listinou zo dia
10.03.2021 podla § 105 a nasledne Obchodného zakonnika &. 513/1991 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Spolo¢nost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nezmenila adresu prevadzkarne,
ktora nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii.

Datum schvalenia Vyro€nej spravy FR 2022:

Vyroéna sprava financneho roka 2023, bola schvalena na zasadnuti Poradneho Vyboru dha 22.05.2024
v Ostrom Gruni.



Vedenie spolo¢nosti

2. Vedenie spolocnosti

Konatel spolo¢nosti:

Ing. Jan Adamov

Valné zhromazdenie spolo¢nosti:

Ing. Jan Adamov — starosta obce Ostry Grun

Poradny vybor:

Spdsob zapajania zainteresovanych os6b do spravy RSP v zmysle zakiadného dokumentu spolo&nosti:
poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona &. 112/2018
Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 28.04.2022

Spbdsob kreovania poradného vyboru: volby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena Udtovna zavierka:
02.03.2023

01.06.2023

30.09.2023
13.12.2023

RSP ma vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradneého vyboru.

Druh a pocet zainteresovanych oséb — élenov poradného vyboru k 31.12.2023

1) Renata Luptakova — priamo zainteresovana osoba — obyvatel obce
2) Jan Mesiarik — priamo zainteresovana osoba — znevyhodneny zamestnanec
3) Karol Seget — priamo zainteresovana osoba — obyvatel obce



Statutarne organy spolo&nosti

3.Statutarne organy spoloénosti

Valné zhromazdenie

Valné zhromaZdenie je najvy$si organ spolcénosti, kiory je opravneny konat' v mene spolo¢nosti alebo
rozhodovat o jej vnutornych zalezitostiach. Obec Ostry Grun, ako 100% spoloénik, vykonava svoje prava na
valnom zhromazdeni osobne prostrednictvom statutarnehe zastupcu obce.

Pdsobnost' valného zhromaZzdenia je dana najméa ustanoveniami Obchodného zakonnika , predovsetkym
ustanoveniami § 113 ods. 5a 6, § 66 ods. 3, § 131 ods. 3.

Konatel

Statutarnym organom Spolognosti je konatel.
Prvym konatelom Spolo¢nosti bol Mgr. Julius Remenar, druhym konatelom spolognosti je Ing. Jan Adamov.
Konatel vykonava svoju funkciu bezodplatne.

Statutdr kona v mene Spolognosti samostatne. Konatel sa vmene Spolodnosti podpisuje tak, Ze
k napisanemu, vytlatenému alebo odtlatenému obchodnému menu spelocnosti pripoji svoj viastnorucny
podpis a funkeiu,

Poradny vybor

Poradny vybor je poradnym organom RSP zriadenym podifa §9 zakona o SE/SP za (celom zapajania
zainteresovanych osob do hospodarskej ginnosti RSP, dosahovania pozitivneho sociglneho vplyvu RSP
a hodnotenia dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu RSP.

Predmet cinnosti

= Poskytovanie sluzieb v polnchospodarstve a zahradnictve

« Poskytovanie sluzieb v lesnictve a polovnictve

= Opravovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

= Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich Uprava, oprava a Udrzba
s Pripravné prace k realizacii stavby

« Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

s Poskytovanie socialnych sluzieb

< Kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkocbchod)

« Sprostredkovatelska &innost' v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

= Poskytovanie sluzieb osobnéhc charakteru

« Poskytovanie sluzieb rychleho oblerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
« Organizovanie Sportovych, kultimych a inych spolotenskych podujati

= Vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z beténu, sadry a cementu



Statutarne organy spoloénosti
e T T R e e B e T e R s e By ey e e P e T TP R RN 1]

» Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a inych spolo¢enskych podujatiach
« Ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti

e Vedenie Gétovnictva

¢ Prenajom hnutelnych veci

+ Cistiace a upratovacie sluzby

« Administrativne sluzby

* Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

» Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom
= Uskutociiovanie stavieb a ich zmien

= Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost

= Instalacia elektrickych rozvodov a zariadeni na bezpeéné napatie

» Pohostinska cinnost' a vyroba hotovych jedal uréenych na priamu spotrebu mimo prevadzkovych
priestorov

« Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

» nakladna cestna doprava vykonavana vozidiami s celkovou hmotnost'ou do 3,5 t vratane pripojného
vozidla



Zhodnotenie hospodarskej ¢innosti

4. Zhodnotenie hospodarskej cinnosti

Komentar k vysledkom cCinnosti

Obecny podnik Ostry Gran, s.r.o., r.s.p. vykonaval sluzby spojené s krajinnou Upravou na zaklade
objednavok obce Ostry Grun a ob&anov obce Ostry Gruf.

Obecny podnik Ostry Gran, s.r.o., r.s.p. dosahovali pozitivny socialny wvplyv, meranim percenta
zamestnanych znevyhodnenych oséb a zranitelnych oséb €o tvorilo od 86% do 100% z celkového poltu
zamestnancov.

Poradny vyboer sociaineho podniku Obecny podnik Ostry Grunf, s.r.o., r.s.p. tvoria riadne zvoleny kandidati.
Volby do poradného vyboru sa konali 30.03.2022. Poradny vybor tvoria dvaja obyvatelia obce — priamo
zainteresované osoby a jeden znevyhodneny zamestnanec — priamo zainteresovana osoba.

Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitefnych

oséb
1 - 12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych Meratelny
Stav ku koncu os6b al/alebo zranitefnych oséb PSV spineny /
mesiaca z celkového poétu zamestnancov v nespneny
mee
1 86 % Splneny
2 88 % Splneny
3 88 % Spineny
4 89 % Splneny
5 88 % Spineny
6 88 % Spineny
7 88 % Splineny
8 88 % Spineny
9 88 % Spineny
10 88 % Splineny
11 88 % Splneny
12 88 % Splneny
Zaver:

RSP ako integraény podnik spinil meratelny PSV v obdobi, za kioré je zostavena uctovna zévierka.



Zhodnotenie hospodarskej ¢innosti
Jiigiecocita iy oLt e A T e e L S R e . ey e Tt L ey oy e T P T, 7]

Prehlad zamestnancov spoloénosti ku diu ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka

Pozicia Pocet pracovnikov
Administrativny pracovnik 1
Vediici pracovnik 1
Pracovny asistent oséb so zdravotnym postihnutim 1
Pomocni pracovnik 4

Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti

Ukazovatel Merna jednotka |2022 2022 Porovnanie
index

Vynosy € 115 371,15 120 695,18 0,96

spolocnosti

Naklady € 101 895,75 102 856,57 0,99

spoloénosti

Pocet 0s 8 7 1,14

zamestnancov

Ekonomické ukazovatele

Vynosy
Sluzby - Obec 48 686,71 €
Sluzby - Obéan 4 464,13 €
Sluzby - firma 262,66 €
Dotacia UPSVaR SR 67 281,68 €
Spolu: 120 695,18 €

Vynosy spolocnosti dosiahli k 31.12.2022 vysku 120 695,18 €. Podstatnu zlozku vynosov tvoria sluzby
poskytované Obci Ostry Gran.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktore je zostavena Uctovna zavierka nevyuzil servisné poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka vyuzil znizend sadzbu DPH (10%).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobl, za kitoré je zostavena G&tovna zavierka nevyuZil vyhody pri verejnom
obstaravani.
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RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak neslo
o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) pedla osobitnych predpisov na tie isté opravnene
nakiady alebo na ten isty Gcel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného
finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného finanéného prispevku.

Naklady
Spotreba materialu 1372,82€
Ostatné sluzby + opravy 1732,06 €
Mzdové naklady 72 322,84 €
Zakonné socialne poistenie 21751,61€
Zakonné socialne naklady 567723 €
Spolu: 102 856,56 €

Naklady spolo€nosti dosiahli k 31.12.2023 vysku 102 856,56€ pricom podstatnu ¢ast' nakladov tvorili mzdové
naklady.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ugtovna zavierka, pinil obmedzenia v zmysle § 24 odsek
2 zakona o Socialnej ekonomike, t. j. celkové naklady na mzdy a daléie pinenia spojené s pracovnopravnymi
vzfahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5 —nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven

2) 3 — nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemerne] mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajlci kalendarny rok x poéet zamestnancov RSP, priom

3) suma najvyssej mzdy prekrogila 5-nasobok sumy najnizéej mzdy

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za kioré je zostavena ugiovna zavierka, nepresiahol obvykiu cenu na trhu inych
ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a ¢ase plnenia
alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za kioré je zostavena Gétovna zavierka, vyplacal mzdu najmensj v sume, ku
ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. §
53fa 53 g zékona €. 5/2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 112/2018 Z. z.)

Struktiira majetku spoloénosti

Obezny majetok 47 3112,99 €
Kratkodobé pohFadavky 43 175,49 €
Pokladnica 2477 €
Bankovy tucet ¢.1 227348 €
Bankovy téet €.2 (§30) 179420 €
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Struktidra zdrojov v spoloénosti
Vlastné imanie 31 208,51 €
Zakladné imanie 5000,00 €
VH za uétovné obdobie 17 664,71 €
Zavazky 16 463,28 €
Kratkodobé zavazky 16 463,28 €
Zamestnanci 8234,17 €
Zauétovanie s organmi SP a ZP 2006,48 €
Dane 1092,17 €

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil Glavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o Socialnej ekonomike.

V pripade, ak RSP vyuzil Ufavu na dani z prijmu, vyuzil ju v 100 % vyske.

Ulavu na dani z prijmu pouzil na:

1) dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zdkona o Sociéinej ekonomike) v obdobi, za ktoré
je zostavena Gétovnd zavierka,

2) prevod pefiaznych prostriedkov vo vyske kladného rozdielu medzi ulavou na dani a nakladmi na
dosiahnutie hlavného ciela (podia § 5 ods. 1 pism. b) zékona o Socidlnej ekonomike) podla pismena
a).

RSP neodoberala v obdobl, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby,

ktora nie je registrovanym socialnym podnikom.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena ¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora
je pravnickou oscbou a nie je registrovanym socidinym podnikom.

RSP neodoberala v obdobl, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora
je fyzickou osobou.

Najvyssia mzda v spolognosti za rovnaké abdobie dosiahla vy$ku 1 050 eur. RSP splnil obmedzenie
obchodovania v zmysle §24 odsek 7 zakona o Socialnej ekonomike.

P

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena létovna zavierka, nevzal Gver alebo péZi¢ku od zavislej osoby.
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5. Resocializacia zisku

Rozhodnutie jediného spolo¢nika

nahradzajuce valné zhromazdenie spolonosti (v zmysle § 132 Obch. zékonnika) obchodnej spolognosti
Obecny podnik Ostry Gruf, s. r. 0., ICO: 53 658 299, so sidlom Ostry Gruf 106, 966 07 Ostry Gruf,

zapisanej v obchodnom registri Okresného sidu Banské Bystrica, oddiel: Sro, vloZzka &islo: 41093/S.

Rozhodnutie o spésobe pouzitia zisku po zdaneni a vyuzitia dafiove] Ulavy aj o pouZiti tejto danovej Ulavy.

Zisk po zdaneni

Ucel Druh dokladu Cislo dokladu Cislo dokladu Pouzita suma
interneé externé v EUR
Zisk po zdaneni Interny doklad IDX20240002 IDX20240002 | 17 664,71

Zisk po zdaneni bude pouZity na dosiahnutie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu nasledovne:

Podla § 30d, ods. 3 pism. a) Zakona &. 595/2003 Z. z. v zneni neskoréich predpisov na dosiahnutie hiavného
ciela spolognosti podla § 5 ods. 1 pism. b) Zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socialne] ekonomike a socialnych
podnikech, kiorym je dosahovanie meratelneho pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spologensky
prospesnej sluzby na podporu regicnalneho rozvoja a zamestnanosti, v prislu§nom zdafiovacom obdobi si
uplatiiuje tlto Ulavu na dani z prijmov PO:

a) prevod penaznych prostriedkov vo vyske kladného rozdielu medzi ulavou na dani a nakladmi na

dosiahnutie hlavného ciela pedla pismena a) na osobitny Ucet v banke alebo pobo&ke zahranitnej banky.

Prima banka Slovensko, a.s. &. Gétu: SK37 5600 000 0076 7843 6002, suma 2 649,71 €.

Predpokladany (cel — obstaranie hmotneho majetku.

Ugel Druh dokladu Cislo dokladu Cislo dokladu | Pouzita suma
interneé externé v EUR
Osobity Gcet Bankovy vypis BU-02-004-001 04-001 2 649,71
b) pridel do rezervného fondu jednorézovo vo vyske 10% zékladného imania.
Ucel Druh dokladu Cislo dokladu Cislo dokladu | Pouzita suma
interne externé v EUR
Rezervny fond Interny doklad IDX202400023 IDX20240003 500,00
c) prostriedky v sume 14 515,00 € boli pouzité spésobom podla osobitného predpisu — na dosiahnutie

meratelného pozitivheho socidlneho vplyvu (prevedené na 427 024)
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Ugel Druh dokladu Cislo dokladu Cislo dokladu Pouzita suma
interné externé v EUR
Pozitivny socialny vplyv Interny doklad IDX20240002 IDX20240002 14 515,00
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6. Predpokladany vyvoj spoloCnosti

Nas socialny podnik zacal svoju €innost' v roku 2021 prijatim 3 zamestnancov v mesiaci september.

Kazdy nasledujici mesiac prijimal novych zamestnancov. Ku koncu roku 2021 bolo zamestnanych 7
zamestnancov.

V roku 2022 bola prijata asistentka, kiora napomaha v osobitych pripadoch nasim znevyhodnenym
pracovnikom a tak bolo znizené ich pracovné zatazenie.

V&etci zamestnanci, okrem asistentky st znevyhodnenymi osobami a preto podnik naplfia hlavni myslienku
socialneho podniku, kde je zamestnavanie znevyhodnenych osdb nadradené zisku z podnikatel'skej Cinnosti.

V roku 2023 doslo k zmene konatela na zéklade zmeny starostu obce. To prinieslo zmrazenie narastu
pracovnych miest a spomaleniu zhodnocovania zisku.

V roku 2024 sa predpoklada narast pracovnych miest a zvySenie zisku spoloénosti.

Dalgim cielom je priniest sluzbu ob&anom obce, kitory vzhladom na vy$si vek, pripadne zhor§eného
zdravotneho stavu, si nemdzu vykonavat tieto Cinnosti samy.
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7. Prilohy

1.1 Utovna zavierka 2023
1.2 Dafové priznanie pravnickych oséb za rok 2023
1.3 Poznamky k Danovému priznaniu
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8. Kontaktné informacie

Obecny podnik Ostry Gruai, s.r.o., r.s.p.
Ostry Grun 108

866 77 Ostry Grun

Tel. 0911 196 257

e-mail obecnypodnik@ostrygrun.sk
www._ostrygrun.sk
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Obecn{ podnik

Ostrq Grif, sro, rsp.






