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I. CHARAKTERISTIKA CINNOSTI

a) Charakteristika Cinnosti Domu dusevného zdravia - Specializované
zariadenie

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

V Dome duSevného zdravia — Specializované zariadenie v Rimavskej Sobote —
v zariadeni__podporovaného byvania su poskytované socidlne sluzby ob&anom
s duSevnou poruchou, ktori su odkézani na pomoc inej fyzickej osoby podfa prilohy €. 3
k zakonu ¢&. 448/2008 Z. z., ak su odkazani na dohlad, pod ktorym su schopni viest
samostatny Zivot. Dom duSevného zdravia — Specializované zariadenie je koedukované
zariadenie socialnych sluzieb komunitného typu s kapacitou 14 miest, 7 Zenskych miest
a7 muzskych miest. Zariadenie poskytuje celoroCné byvanie, dohfad na ucely
poskytovania socialnej sluzby v zariadeni podporovaného byvania, ktorého obsahom je
usmerfiovanie a monitorovanie prijimatefov socialnych sluzieb pri zabezpecovani
samoobsluznych Ukonov, ¢innosti starostlivosti o0 domacnost v ramci zariadenia
a zakladnych socialnych aktivit a vykonava sa v pracovnych drfioch pocas pracovnych
hodin (od 7.30 hod. do 16.00 hod.). Mimo uvedeného Casu je zabezpelena moznost
kontaktu prijimatelov socialnych sluzieb s poverenym zamestnancom prostrednictvom
sluzobného mobilného telefénu. V zariadeni podporovaného byvania su dalej vykonavané
odborné ¢innosti, akymi su socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiiovani prav a pravom
chranenych zaujmov, socidlna rehabilitacia. Medzi dalSie cinnosti patri utvaranie
podmienok na pripravu stravy, uschovu cennych veci, vzdelavanie, zaujmovu cinnost,
uzivanie vlastnych elektrickych spotrebiCov a poskytovanie osobného vybavenia

a prepravy.

Kazdodenné cCinnosti prijimatelov socialnych sluzieb prebiehaju v Zariadeni
podporovaného byvania podobne ako v beznej domacnosti. Prijimatelia socialnych
sluzieb, ktori boli v pracovnom pomere, odchadzali rano do zamestnania. Nakupy si
prijimatelia socialnych sluzieb realizovali samostatne podla potreby. O 9.00 sa prijimatelia
socialnych sluzieb spolu so zamestnancami pravidelne stretavali v spoloenskej
miestnosti, kde prediskutovali ulohy, povinnosti a program jednotlivych prijimatelov
socialnych sluzieb (navsteva lekara, uradné zalezitosti, spolo¢né a individualne
aktivity,...). Po zorganizovani jednotlivych aktivit, prijimatelia socialnych sluzieb mali
moznost zrealizovat svoj individualny program. Ti, ktori individualny program v ten den
nemali, mali moznost zucastnit sa na dopoludnajSom programe pripravenom socialnou
pracovnickou/instruktorkou socialnej rehabilitacie/opatrovatelkou. Medzi 12.00 h a 13.00
h si prijimatelia socialnych sluzieb vychutnavali obed. Prijimatelia socialnych sluzieb
vyuzivaju rézne formy stravovania: skupinové varenie, individualne varenie, donaskova
sluzba. V poobednych hodinach maju prijimatelia socialnych sluzieb moznost zapoijit sa
do aktivit  zorganizovanych  socialnou pracovnickou/instruktorkou  socialnej
rehabilitacie/opatrovatelkou podla vlastnych zaujmov a koni¢kov.

Aktivity, ktoré si prijimatelia socialnych sluzieb v spolupraci so socialnou
pracovni¢kou/inStruktorkou socialnej rehabilitacie organizovali, boli zostavované podfa ich
zaujmov, poziadaviek a potrieb. Aktivity je mozné rozdelit do niekolkych oblasti:

e Vzdelavacie €innosti — aktivity zamerané na finanénu gramotnost, aktivity

zamerané na rozvoj logiky, prednasky, besedy, diskusie, tréningy pamate,
precviCovanie Citaného a pisaného textu, vedomostné kvizy, oromotoricka
stimulacia a i.

V roku 2023 si prijimatelia socialnych sluzieb vybrali nasledovné témy k besedam:
ako Setrit svodou ateplom; rieSenie medziludskych vztahov; ako zvladat
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starnutie; kulinarske zazitky; najkrajSie miesto, ktoré som navstivil/navstivila; kam
by som chcel/chcela ist na dovolenku; vzajomné spolunaZivanie a rieSenie
konfliktov; poziarne 3kolenie — nacvik hasenia poZziaru pod odbornym dohladom
bezpecnostného technika; méj najkrajSi zazitok z tohto leta.

Témy prednasok boli zamerané najma na: staroba; praca s PC; prednaska
0 egyptskych pyramidach, ktoru si pripravil prijimatel socialnej sluzby Vladko;
prednaska o bylinkach, ktoru si pripravila prijimatelka socialnej sluzby Marta; kam
by som chcel/chcela ist na dovolenku, pribeh méjho zotavenia spojena s diskusiou
o téme.

o Kreativne ¢€innosti — aktivity zamerané na rozvoj jemnej motoriky, tematické
zUtullovanie prostredia zariadenia, tvorba obrazkov k sutazi Uradu komisara pre
osoby so zdravotnym postihnutim s nazvom ,Namalujte nam obalku vynimoéne;j
knihy o [ludskych pravach®, ruéné prace, praca s hrn€iarskou hlinou, praca
s modelovacou hmotou a pod.

e Pracovné ¢€innosti - udrZiavanie spoloénych a sukromnych priestorov
prijimatefov socialnych sluZieb v Cistote, vykonavanie beznych doméacich prac
(zehlenie, pranie, upratovanie, drobné opravy). Starostlivost o zahradku, sklenik,
areal zariadenia a okolie.

e Varenie — planovanie spolo¢nych a individuélnych jedalnych listkov, individualne
vypracovanie finanéného rozpodtu na nakup potravin, priprava beznych jedal,
priprava jedal podla novych receptov, peéenie roéznych kolaéov, dopinanie
kucharskej knihy o nové recepty, umyvanie riadu a starostlivost’ o kuchynské riady,
pribory, pomécky a spotrebice.

e Ostatné ¢innosti — relax, oslavy jubilantov, spievanie ludovych piesni, pohybové
cviCenia, prechadzky, posedenie v cukrarni, spoloCenské hry, navsteva kupaliska
Kurinec a pod.

INDIVIDUALNA PRACA S PRIJIMATELLOM SOCIALNYCH SLUZIEB

Cielom prace zamestnancov zariadenia podporovaného byvania je podporovat,
motivovat a povzbudzovat prijimatefov socialnej sluzby rozvijat svoje zru€nosti
a schopnosti, aby sa vedeli zaclenit do spoloCnosti a pracovného procesu a abyv
blizkej buducnosti dokazali v ¢o najvacSej moznej miere samostatne zit vo svojom
prirodzenom prostredi. Prijimatelia socialnych sluzieb su vedeni k samostatnosti
a zodpovednosti za seba a svoj zivot. Prostrednictvom usmerfovania a monitorovania
socialnymi pracovni¢kami/instruktorkami socialnej rehabilitacie/opatrovateflkami pracuju
prijimatelia socialnych sluzieb na obnovovani a upeviovani socialnych a pracovnych
zrucnosti, ktoré boli oslabené alebo stratené v ddsledku ich ochorenia. Kazdy Clovek ma
tuzby a potreby byt urCitym spbésobom uzitoCny a chce travit svoj €as zmyslupine.
V suc¢asnosti si dvaja prijimatelia svoje tuzby uskutocnili v oblasti uplatnenia sa na trhu
prace a nasli si zamestnanie, v ktorom vytrvali. V roku 2023 sa jeden z nich uplne
osamostatnil, naSiel si vlastné byvanie a ukon il poskytovanie socialnych sluzieb.

Individualnu pracu s prijimatelom socialnych sluzieb zamestnanci zariadenia
zabezpecuju najma prostrednictvom socialneho poradenstva, pomoci pri uplatiiovani prav
a pravom chranenych zaujmov a socialnej rehabilitacie. Okrem beznych opakujucich sa
aktivit, na ktorych sa prijimatelia socialnych sluzieb zuc€astfiuju na zaklade svojho
rozhodnutia, personal zariadenia s nimi pracuje najma individualnou formou. Prijimatelia
socialnych sluzieb maju moznost, okrem inych spésobov, vyjadrit svoj nazor na
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spokojnost’ s poskytovanou socialnou sluzbou formou Dotaznika spokojnosti, prijimatelia
socialnych sluzieb, ktorych trapil zhorSeny zdravotny stav maju vzdy moznost oslovit
zamestnancov a viest' s nimi individualne rozhovory, individualne poradenstvo ohladom
vlastnych financii, individualne poradenstvo ohladom uplatnenia sa na trhu prace
a rozhovory zamerané rdozne iné tazkosti a problémy, ktoré ich trapia.

Vychodiskom pre individualnu pracu s prijimatelmi socialnych sluzieb je pre
zamestnancov zariadenia podporovaného byvania kvalitne zostaveny individualny plan
rozvoja prijimatefa socialnej sluzby s programom socialnej rehabilitacie. Cielom tohto
individualneho planu je vytvorit’ taku podporu, aby mohol prijimatel socialnych sluzieb Zit
zmysluplny a samostatny Zivot. Zamestnanci vytvaraju priestor na to, aby pri vSetkych
rozhodnutiach bola poskytnuta prijimatelom sociadlnych sluZieb potrebna podpora
a re$pektovanie ich preferencii a Zelani. Prostrednictvom individualnych rozhovorov,
diskusie, vysvetlenia zloZitejSich informacii pri vypracovani individualneho planu, vypoé&uti
si nazorov prijimatefov socialnych sluzieb ziskavaju zamestnanci informacie o ich silnych
a slabych strankach, ¢o by chceli vo svojom doterajSom Zivote zmenit, aké su ich Zelania,
sny, tuzby a €o by chceli eSte dosiahnut. Kazdy prijimatel ma na zaklade svojho
rozhodnutia vypracovany individualny plan, kde si stanovuje a prisp6sobuje svoje osobné
ciele. Individudlny program socialnej rehabilitacie je realizovany na zaklade potrieb
prijimatefov prostrednictvom odbornych postupov a Standardov. Potreby prijimatefov boli
v roku 2023 zamerané najma na nacvik priestorovej orientacie a pohybu s palicou, nacvik
orientacie v priestore a mobility, nacvik sebaobsluznych c¢innosti, nacvik manipulacie
s peniazmi, nacvik prace skompenzacnymi a zdravotnickymi pomdckami, nacvik
obrazkovej komunikacie, nacvik socialnej komunikacie, nacvik rozhovoru, nacvik
spoloenského spravania sa, nacvik zru¢nosti vo vyhfadavani a spracovani informacii,
nacvik pocitacovych zruénosti, nacvik pracovnych zrucnosti. Pri praci boli vyuzZivané
rézne techniky zamerané na hovorené slovo, relaxaciu, pohybovy rozvoj, pdsobenie
umenia, situacné hry a aplikaciu humoru, povzbudzovania a sutazivosti.

ZLEPSOVANIE MATERIALNYCH PODMIENOK

V uplynulom roku sme aj vdaka finanénému prispevku v zmysle § 81 pism. b) bod
1 zakona ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a z prijmov z uhrad od prijimatelov
socialnych sluzieb vedeli zabezpedit plynuly chod celého zariadenia Domu duSevného
zdravia — Specializovaného zariadenia. Mohli sme uskuto¢nit nakupy materialu a
pomdcok na socialne aktivity, vdaka ¢omu sa rozvijali schopnosti, zruénosti, zaujmy,
hobby, kreativita a sebavyjadrenie prijimatelov socialnych sluzieb. V roku 2023 sa nam
podarilo nakupit novy nabytok a kompletne vybavit kancelarie zariadenia podporovaného
byvania a tym zutulnit zamestnancom ich pracovné prostredie podla ich predstav. Taktiez
sa do kancelarii zakupili nové pohovky. Do spolo¢nej kuchyne bol zakupeny multifunkény
hrniec, nova chladni¢ka a iné potrebné kuchynské vybavenie. Zakupila sa farba na steny
do jednej z kancelarii, ktori si zamestnankyne vymalovali. Kupil sa novy notebook
a multifunkéna tlaciareni pre zamestnankyne, ktoré mame v plane zaviest do prevadzky
zaCiatkom roka 2024. Dokupili sa uzamykatelné skrinky pre prijimatefov socialnych
sluzieb, kupila a vymenila sa taktiez jedna postel v izbe v zenskej €asti.

DENNY STACIONAR A REHABILITACNE STREDISKO

V Dome dusevného zdravia — Specializovanom zariadeni v Rimavskej Sobote — v
Rehabilitaénom stredisku a Dennom stacionari sa poskytuju socialne sluzby ob&anovi,
ktory je odkazany na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3 zakona &. 448/2008 Z.
z. o socialnych sluzbach, formou denného pobytu s kapacitou: 5 miest — Rehabilitacné
stredisko, 9 miest — Denny stacionar.

V Dennom stacionari a rehabilitaénom stredisku sa poskytuje:




e socialna rehabilitdcia (pracovna terapia, kreativne cinnosti, volno&asové
aktivity, pohybové aktivity, mentalne tréningy pamate, besedy a iné)

e socialne poradenstvo (podla ods. 5 § 37 zakona 448/2008 o socialnych
sluzbach apodla ods. 3 § 40 zakona 448/2008 o socialnych sluzbach
a podla ods. 3 § 40 zakona 448/2008 o socialnych sluzbach)

Medzi dalSie €innosti zariadenia patri zabezpec€enie rozvoja pracovnych zruc¢nosti,
zaujmovej Cinnosti a samoobsluznych &innosti.

PONUKA AKTIVIT A CINNOSTI V DENNOM STACIONARI
A REHABILITACNOM STREDISKU

Ciefom zamestnancov v dennom stacionari a rehabilitatnom stredisku je
poskytovat socialne sluzby prijimatelom socialnych sluzieb primerane kich veku,
vzdelanostnej urovni, fyzickym i psychickym schopnostiam a zaujmom. Kazdé rano, po
prichode prijimatelov socialnych sluzieb do zariadenia, zaCina spoloCnym posedenim,
poCas ktorého prebieha diskusia formou neformalneho rozhovoru o réznych udalostiach,
s ktorymi sa chcu prijimatelia socialnych sluzieb podelit, o ich aktualnom duSevnom
rozpolozeni a na zaklade tychto informacii su spolo¢ne planované aktivity, ktorym by sa
prijimatelia socialnych sluzieb v dany defi chceli venovat. Hlavnhou snahou pri poskytovani
socialnych sluzieb je umoznit prijimatelom socialnych sluzieb venovat sa takym
¢innostiam, ktoré ich zaujimaju a zaroven ich posuvaju vpred. Prijimatelia socialnych
sluzieb maji moznost pracovat samostatne alebo v skupinach apri dizke trvania
jednotlivych aktivit sa prihliada na ich individualne potreby. Velmi oblubenou rannou
aktivitou je napriklad prechadzka do nedalekého parku, ktora velmi priaznivo ovplyviuje
naladu a duSevné zdravie, pomaha v boji proti stresu, prispieva k zvySovaniu imunity
a priaznivo vplyva aj na fyzické zdravie. Prijimatelia socialnych sluzieb maju moznost
pracovat v dielflach, kde sa mbzu venovat réznym kreativnym alebo pracovnym
Cinnostiam, vzdelavacim, pohybovym alebo r6znym volnoCasovym aktivitam, taktiez sa
mdbzu dohodnut na réznych vyletoch, navstevach zaujimavych podujati a udalosti v okoli
alebo spolu naplanovat a zorganizovat rézne udalosti v zariadeni. Standardne maju
prijimatelia socialnych sluzieb v ¢ase od 12.00 h do 13.00 h prestavku na obed, avSak
tento Cas sa mobze v zavislosti od vykonavanych aktivit prispdsobit podla potreby.
V poobednych hodinach sa prijimatelia socialnych sluzieb na zaklade vlastnych
preferencii venuju roznym vzdelavacim aktivitam, v spolupraci so zamestnancami vedu
diskusie na rézne témy, venuju sa réznym aktivitdAm a hrdm na rozvoj mentainych
schopnosti, slovnej zasoby, finanénej a Citatelskej gramotnosti, v letnych mesiacoch maju
moznost pracovat zahradke a venovat sa rbéznym exteriérovym aktivitam. Zamerom
poobednajSich aktivit je aj priprava na samostatny zivot v ramci ziskavania zrucnosti
v sebaobsluznych cinnostiach. VSetky aktivity, ktorym sa prijimatelia socialnych sluzieb
venuju, su pripravované, realizované a rozSirované s ohladom na ich individualne potreby.

INDIVIDUALNA PRACA S PRIJIMATELOM SOCIALNYCH SLUZIEB

Individualna praca s prijimatelom socialnych sluzieb je klucova, nakolko
réznorodost prijimatelov socialnych sluzieb je s prihliadnutim na ich vek, zdravotny stav,
vzdelanostnu uroven €i zaujmy Siroka. Z tohto dévodu je potrebné komunikaciu nastavit
spbsobom, aby bola jasna a zrozumitefna pre vSetkych prijimatelov socialnych sluzieb.

Vramci individualnej prace s prijimatelom socialnych sluzieb prebieha
monitorovanie osobného a osobnostného rozvoja, ktory sa aj vplyvom pravidelného
navstevovania denného stacionara a rehabilitacného strediska meni a vyvija. Nastrojom
monitorovania rozvoja a prace prijimatefa socialnych sluzZieb je jeho individualny plan,
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ktory poskytuje informacie o konkrétnom prijimatelovi socialnych sluzieb z pohladu
emoc¢ného prezivania, socialnych a komunikaénych zruénosti, zahffa jeho slabé a silne
stranky, Zivotné priority a ciele.

V suvislosti s individualnou pracou s prijimatelom socialnych sluZieb je v dennom
stacionari a rehabilitatnom stredisku délezité klast déraz na nezanedbavanie prijimatelov
socialnych sluzieb so SirS§im okruhom zaujmov a zaroven nepretazovanie tych
prijimatefov socialnych sluzieb, ktori maju okruh zaujmov uz8i, pretoZze nespravne
nastavenie prace s jednotlivymi prijimatefmi socialnych sluzieb by mohlo viest k
demotivacii a pocitom frustracie na oboch stranach. Prave praca s prijimatefom
socialnych sluZieb zaloZzend na individualnom pristupe pomaha Uuc€inne zostavit
individualny plan prijimatela socialnych sluzieb atym maximalizovat podporu jeho
sebarozvoja, motivacie, zaujmu a socializaciu.

ZLEPSOVANIE MATERIALNYCH PODMIENOK

V uplynulom roku sme aj vdaka finanénému prispevku v zmysle § 81 pism. h) bod
1 zakona &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach pre Rehabilitaéné stredisko
a finan&ného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby podla § 78a zakona ¢. 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbach pre Denny stacionar a z prijmov z uhrad od prijimatelov
socialnych sluzieb vedeli zabezpecit' plynuly chod celého zariadenia Domu duSevného
zdravia — Specializovaného zariadenia. V roku 2023 sa do dielne kuchyna dokupili obrusy
a doplnilo sa drobné vybavenie kuchyne. Do krajCirskej dielne sa zakupil teplovzdusny
ventilator a taktiez rézny spotrebny materidl urCeny na kreativnu ¢innost, tavna pistol
a tiez sa zakupili rozne zahradkarske potreby. Zakupila sa aj Biolampa MediLight uréena
na chromo terapiu, ktord mozu prijimatelia socialnych sluzieb v pripade zaujmu vyuzit.

b) Aktivity Domu duSevného zdravia — Specializovaného zariadenia v roku
2023

V roku 2023 absolvovali zamestnanci socialnych sluzieb Zariadenie podporovaného
byvania, Denny stacionar a Rehabilitané stredisko roézne vzdelavania, ktoré boli
realizované prezencnou alebo online formou:
e Odborny seminar v ramci narodného projektu Kvalita socialnych sluzieb ,Nové
kritéria v Standardoch kvality — novela zakona“
e Odborny seminar ,Ako podporovat zmenu postavenia prijimatefov socialnych
sluzieb a zitie hodnotnych roli“
e Ako sa vyhnut chybam pri zu¢tovani dotacii a zaklady vypoc¢tu EON
e Workshop ,Obcianstvo ludi so zdravotnym postihnutim®
e Tematicky workshop "Univerzalne navrhovanie budov komunitnych socialnych
sluzieb v sulade s Planom obnovy a odolnosti"
e Odborny seminar ,Minimalne signaly v komunikacii s klientom ako nastroj
dodrziavania ludskych prav*
¢ Odborny seminar ,Zvladanie zatazovych situacii, podpora osobného a pracovného
rozvoja a prevencia vyhorenia“
Odborny seminar “Zvladanie spravania naroéného na starostlivost
Kurz prvej pomoci v rozsahu 8 hodin
Kurz prvej pomoci v rozsahu 33 hodin
Online skolenie ,Suhrnné spravy*
Akreditovany vzdelavaci program dalSieho vzdelavania ,Manazér kvality
v socialnych sluzbach*
Odborny seminar ,Sebaobhajovanie a obhajovanie prav ludi s autizmom®
e Online webinar ,Vedenie uctovnictva v NO*



e Akreditovany vzdelavaci program ,Deeskalace konfliktnich situaci a asertivita pro
pracovniky v socialnich sluzbach*

e Interné 3kolenie na tému ,Prevencia krizovych situacii a praca s rizikom
v socialnych sluzbach — deeskala¢né techniky®

¢ Interné Skolenie na tému ,Zakladné ludské prava a slobody*

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Od zaciatku roka 2023 sme znovu zacali spolupracovat s Kniznicou Mateja
Hrebendu, ktorej zamestnanci si pre prijimatelov socialnych sluzieb pripravili zaujimavé
prednasky a aktivity: beseda o etikete stolovania a spolo¢enského spravania v restauracii,
Svaty Valentin, Deh lesa; relaxatno — vzdelavacia aktivita spojena s vychadzkou do
mesta za u€elom spoznavania historickych budov v meste, gotické kostoliky Gemera —
Malohontu, majové sviatky a premietanie kratkych dokumentov, histéria mesta Rimavska
Sobota, hlavné namestie — na$ poklad, aktivity zamerané na pozorovacie schopnosti,
koordinaciu tela, schopnost timovej spoluprace a sebahodnotenie, so zakonom do
prirody, krasy naSich hér. Gemersko-malohontské osvetové stredisko v Rimavskej
Sobote si pripravilo pre obanov Rimavskej Soboty vela zaujimavych kreativnych aktivit.
Prijimatelia socialnych sluZieb spoloéne so zamestnancami sa zucastnili aktivity ,Praca
s hlinou“ kde modelovali rézne tvary zhliny ru€ne, ale vyskuSali si aj pracu na
hrn€iarskom kruhu. Ekorelax v Rimavskej Sobote si pripravil v spolupraci s naSimi
prijimatefmi socialnych sluzieb nasledovné témy prednasok: fasiangy, vplyv ludskej
Cinnosti na zivotné prostredie, premietanie filmu o vode. V roku 2023 sme zacali
spolupracovat aj so Slovenskym ¢&ervenym krizom v Rimavskej Sobote, ktorého
zamestnanci a dobrovolnici si pre naSich prijimatelov socialnych sluzieb pripravili
prednadky s nazornymi ukazkami a besedy: zaklady prvej pomoci, cievha mozgova
prihoda, epilepsia, otras mozgu, bolest hlavy, zdravy zivotny Styl, stabilizovana poloha,
ozivovanie, dusenie sa, pouzitie Gordonovho a Heimlichovho manévru, vysoky krvny tlak
ajeho rizika, infarkt myokardu, srdcové tazkosti, cukrovka a zdravy zivotny Styl,
neurodegenerativne ochorenia ako Alzheimerova choroba, Parkinsonova choroba
a demencia, imunizacia, dentalna hygiena — zdravy a krasny usmev.

Vo februari 2023 sme v naSom zariadeni privitali priatelskd navstevu — prijimatelov
socialnych sluzieb a personal Domova socialnych sluzieb Jasanima Rozhava. Prijimatelia
socialnych sluzieb sa medzi sebou porozpravali, vymenili si informacie o podmienkach
poskytovania socialnych sluzieb v jednotlivych zariadeniach, aké sa im pacia aktivity
a prezreli si priestory aareal nasho zariadenia. Spolo€ne sa zuc€astnili prednasky
a besedy na tému ,Liecivé bylinky a ich vyuzitie“. Posedeli si pri kave, €aji a kolacikoch. Aj
personal jednotlivych zariadeni si medzi sebou vymenil skisenosti, poznatky a plany do
buducnosti. V septembri 2023 sa nasi prijimatelia socialnych sluzieb zapojili do sutaze
o ilustraciu k pripravovanej knihe o ludskych pravach pre obCanov so zdravotnym
postihnutim pripravovanti Uradom komisara pre osoby so zdravotnym postihnutim v
spolupraci s profesorom JUDr. Janom Svakom, DrSc. Sutaziaci prostrednictvom malby
vyjadrili ako vnimaju prava oséb so zdravotnym postihnutim. Obraz jedného prijimatela
socialnych sluzieb bol vybrany na zverejnenie k jednej kapitole pripravovanej knihy.
Vsetky namalované diela boli vystavené na vernisazi v Bratislave. Dna 22. septembra
2023 sa nasi prijimatelia zuc€astnili 74. roCnika tanec¢no-pohybovej sutaze prijimatelov
socialnych sluzieb zariadeni v zriadovatelskej pésobnosti KoSického a PreSovského
samospravneho kraja pod nazvom ,Tancuj srdcom Roznava“. Sutaz, ktoru realizoval
Domov socialnych sluzieb Jasanima sa uskutocCnila v sale Mestského uradu v Rozfave.

PocCas celého roka sa vacsina prijimatelov socialnych sluzieb zuCasthovala
dennych stacionarov na psychiatrickom oddeleni VSeobecnej nemocnice v Rimavskej
Sobote.



DENNY STACIONAR A REHABILITACNE STREDISKO

V roku 2023 sme v ramci aktivit vyuzivali kreativhu dielfiu, kde boli vykonavané
najma kreativne cinnosti s vyuzitim rdéznych prirodnych a syntetickych materialov a
vyhotovovanie réznych dekoraénych predmetov. V stolarskej dielni sa prijimatelia
socialnych sluzieb venovali kazdoro¢nej udrzbe zahradného naradia, Cisteniu drevenych
paliet vhodnych k dalSiemu pouzitiu, pomoci pri montazi a demontazi nabytku, oprave
menSich chyb na nabytku, manualnej praci sréznymi materialmi ale aj teoretickym
aktivitam zameranym na rbézne témy, napriklad spésoby a techniky spracovania dreva,
vyzdobné techniky (dyhovanie, intarzia, rezba i malba), ale aj zasady zaistenia
bezpeénosti pri praci s drevom a ochranné prostriedky pri praci s drevom a natermi.
V ramci dielne kuchyfa sa prijimatelia socialnych sluzieb venovali rozvoju schopnosti
a zru€nosti spojenych s pravidlami etikety stolovania, pomocou pri priprave obeda
(Cistenie a priprava surovin k dalSiemu spracovaniu), udrziavanim hygienického
prostredia v dielni kuchyna a i.

Okrem Standardnych aktivit vykonavanych v jednotlivych dielfiach sa v roku 2023
prijimatelia socialnych sluzieb v ramci ergoterapie venovali udrZiavaniu a Uprave exteriéru
Domu duSevného zdravia — Specializovaného zariadenia, koseniu travnika, Uprave stien
interiéru zariadenia a ich malovaniu. V lete absolvovali prijimatelia socialnych sluzieb vylet
k vodnej nadrzi Teply Vrch, kde stravili defi oddychovanim, kupanim a opalovanim.
V ramci spoluprace s Ekorelaxom a Kniznicou Mateja Hrebendu v Rimavskej Sobote
prijimatelia socialnych sluzieb absolvovali niekolko tematickych prednasSok a besied.
Prijimatelia socialnych sluzieb v spolupraci so zamestnancami spolo¢ne naplanovali
a zrealizovali grilovacky a varenie gulasu &i kapustnice, kde si na dvore vychutnali
slnie¢ko, zahrali si stolny tenis a vyplnili spolo¢ne straveny €as uvolnenymi rozhovormi.

or

c) Pocet prijimatelov socidlnych sluzieb a zamestnancov do konca roka
2023
ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Zariadenie podporovaného byvania bolo prevadzkované cely rok 2023. Zaujem zo
strany prijimatelov socialnych sluzieb bol primerany, zariadenie podporovaného byvania
svojimi priebeznymi volnymi kapacitami dostato¢ne pokryvalo zaujem prijimatelov
socialnych sluzieb otento druh socialnej sluzby. K 1.1.2023 bolo v zariadeni
podporovaného byvania 13 prijimatelov socialnych sluzieb (7 muzov a 6 zien). V priebehu
roka boli prijati 3 prijimatelia socialnych sluzieb. Poskytovanie socialnych sluzieb na
zaklade ziadosti ukongili 2 prijimatelia. Celkovo tak v priebehu roka 2023 vyuzilo nase
sluzby 16 osdb. Ku koncu roka 2023 sa v zariadeni podporovaného byvania poskytovala
socialna sluzba 14 prijimatelom socialnych sluZieb. Zariadenie podporovaného byvania
evidovalo ku koncu roka 2023 1 zZiadost v poradovniku.

DENNY STACIONAR A REHABILITACNE STREDISKO

Rehabilitacné stredisko a Denny stacionar boli prevadzkované cely uplynuly rok.
Na zacCiatku roka 2023 malo s Rehabilitaénym strediskom podpisand zmluvu 5
prijimatefov socialnych sluzieb a v priebehu roka ostal stav nemenny. Ku koncu roka 2023
malo rehabilitacné stredisko uzavreté zmluvy s 5 prijimatelmi socialnych sluzieb
a zaroven neevidovalo Ziadnu nevybavenu Ziadost.

S Dennym stacionarom malo na zaciatku roka 2023 podpisanu zmluvu 17
prijimatelov socialnych sluzieb, poc&as roka nepribudla ziadna nova ziadost o uzatvorenie
socialnej sluzby a Ziaden prijimatel poskytovanie socialnej sluzby neukonc€il. ZdruZenie



pribuznych a priatefov dusevne chorych OPORA G+N v priebehu roka 2023 otvorilo tému
zniZzenia kapacity denného stacionara najma z dévodov, Ze:

1. Denny stacionar sa zfinanéného hladiska stava kazdym rokom menej

udrzatefnym, nakofko OZ OPORA G+N finan¢né zdroje k chodu denného
stacionara ziskava len z MPSVR SR, pricom tento finanény prispevok méoze
byt pouzity len na vyplatu miezd zamestnancov, na prevadzku socialnej
sluzby ziskava OZ OPORA G+N finanéné prispevky z rozpoc&tov miest a obci,
v ktorych maju prijimatelia socialnej sluzby denny stacionar trvaly pobyt, avSak
nie vdetky mestd aobce si tuto povinnost plnia a z mesa¢nych uhrad od
prijimatelov socialnych sluZieb, ktoré su vo vySke 10,00 €/osoba.

. Aktualna situacia Casti budovy, v ktorej je poskytovana socialna sluzba denny

stacionar je v havarijnom stave (vysoka vilhkost suvisiaca s ¢astym vyskytom
zrazok v obdobi roka 2023), o ktorom OZ OPORA G+N niekolkokrat
upovedomila majitela budovy, ktorym je Mesto Rimavska Sobota, a ktoré
poskytlo OZ OPORA G+N stanovisko, avSak vzhladom na neisté skuto&nosti,
v ktorych sa cCast priestorov denného stacionara v su€asnosti nachadza
avzaujme ochrany Zivota a zdravia prijimatelov socialnej sluzby denny
stacionar povazuje OZ OPORA G+N za spravne znizit poCet miest v dennom
stacionari na podet miest, ktorym vie v priestoroch DDZ — SZ aj nadalej
poskytovat bezpedné a kvalitné socialne sluzby.

Vyraznym problémom, ktory OZ OPORA G+N dlhodobo vnima, je nedostatok
zaujmu o pracu v socialnych sluzbach. OZ OPORA G+N ma problém najst
odborne vzdelanych zamestnancov ochotnych pracovat v zariadeni
socialnych sluzieb.

. Zaujem o socialnu sluzbu denny stacionar je vo vysokej miere podmieneny

zaujmom o penazny prispevok na kipu osobného motorového vozidla, pri¢om
po ziskani tohto prispevku vacéSina prijimatelov socialnej sluzby zaujem
o pravidelné navstevovanie denného stacionara straca.

Nakolko tieto dévody Zdruzenie pribuznych a priatefov duSevne chorych OPORA G+N
povazovalo za dostatoCne zavazné, rozhodlo sa situaciu denného stacionara rieSit
pristipenim k znizeniu kapacity zo 17 miest na 9 miest od 1. januara 2024. Vzniknuta
situacia bola s prijimatefmi socialnych sluzieb jednotlivo prediskutovana a na zaklade
dohody bola s prijimatelmi, ktori viac nemali zaujem socialnu sluzbu denny stacionar
poberat, zmluva o poskytovani socialnych sluzieb ukonc¢ena.

V priebehu roka 2023 boli Zdruzenim pribuznych a priatelov dusevne
chorych OPORA G+N v Dome dusevného zdravia - 3pecializované
zariadenie obsadené pracovné pozicie:

Garant socialnych sluzieb — vzdelanie — II. stuperi VS — 1 osoba
Socialny pracovnik — vzdelanie — Il. stupefi VS — 2 osoby

InStruktor socialnej rehabilitacie — stredné odborné vzdelanie + vzdelavanie
»In8truktor socialnej rehabilitacie“ — 3 osoby

Opatrovatel' v zariadeni socialnych sluzieb — stredné odborné vzdelanie +
vzdelavanie ,Kurz opatrovania® v rozsahu 226 hodin — 4 osoby
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o Asistent socialnej prace — vzdelanie — I. stupef VS — 1 osoba

d) Vizia poskytovania sluzieb v Dome duSevného zdravia -
Specializovanom zariadeni

Kli€ovym ciefom roka 2024 po novele zakona ¢&. 448/2008 Z.z. ucinnej od
1.1.2018 je pokraCovat v zabezpeCovani fungovania a zvy$ovania kvality poskytovanych
socialnych sluzieb Domu dudevného zdravia — Specializovaného zariadenia a inkluzie
prijimatefov socialnych sluzieb. V najblizSich rokoch mé Zdruzenie pribuznych a priatefov
duSevne chorych OPORA G+N vramci skvalitiovania socialnych sluzZieb v plane
zabezpeCit Dom duSevného zdravia — Specializované zariadenie ré6znym technickym
vybavenim prostrednictvom grantov, vyziev, programov a pracovat na zlepSeni IKT
gramotnosti u prijimatelov socialnych sluzieb, ale aj zamestnancov. Nadalej je viziou
a ciefom pre najblizSie roky v spolupraci s Mestom Rimavska Sobota ako vlastnikom
budovy zateplit a zrenovovat fasadu objektu Domu dudevného zdravia — Specializované
zariadenie a taktiez rieSit aktualnu situaciu Casti budovy, v ktorej su poskytované
ambulantné socialne sluzby denny stacionar a rehabilitacné stredisko u€innymi a najma
dihodobymi opatreniami. DlIhodobym ciefom pre nasledujuce roky je aj oddelenie zazemia
zamestnancov od prostredia prijimatelov socialnych sluzieb, vdaka ¢omu by sme
prijimatefom socialnych sluzieb vytvorili eSte autentickejSie prostredie domova a zaroven
by sme boli schopni zabezpedit im dostatoéné sukromie v jednol6zkovych izbach. Viziou
rieSenia oddelenych priestorov vyhradenych pre zamestnancov (kancelarie) je
zabezpecenie kontajnerovej stavby, ktora by bola ulozena na dvore pri Dome du$evného
zdravia — Specializované zariadenie.

Kedze poslanim Domu duSevného zdravia — Specializovaného zariadenia je
inklizia prijimatefov socialnych sluzieb do spolocnosti prostrednictvom aktivizacie
a posilfovania ich schopnosti a zru¢nosti, priCom viziou zariadenia podporovaného
byvania do buducnosti je podporovat prijimatelov, aby boli v o najvacSej miere
samostatni a zodpovedali za seba a svoj zivot. Nasim cielom je pracovat na poskytovani
podpory prijimatelom socialnych sluzieb, ktori su v pracovhom pomere, aby nadalej
vytrvali, vzdelavali sa a zlepSovali svoj vykon v zamestnani, prijimatelom socialnych
sluzieb, ktori zaujem o ziskanie prace maju, poskytnut podporu a poradenstvo pri jej
nadobudani a taktiez poskytovat podporu prijimatelom socialnych sluzieb v procese
aktivneho starnutia, ktori st uz v déchodkovom veku a zabezpecit im dbstojne prezity,
nezavisly a aktivny zivot. Aj v roku 2024 je pre nas klu¢ové spolupracovat s organizaciami
a smerovat aktivity prijimatelov socialnych sluzieb najmd do komunity. Okrem toho by
sme sa vtomto roku chceli zamerat na moznost prepojenia pobytovych socialnych
sluzieb s ambulantnymi socialnymi sluzbami, ¢im by sme chceli dosiahnut zmenu
prostredia a zmenu spdsobu prace s prijimatelmi socialnych sluzieb & uz sluzieb
pobytovych, alebo ambulantnych. Vidime potencial v rozSireni portfolia aktivit, ktoré
prijimatefom socialnych sluzieb poskytnu priestory ambulantnych sluzieb a nové moznosti
¢i uz zpohladu zaujmovych preferencii, ale aj v nadobudani novych kontaktov
a priatelstiev z rovnakej oblasti zaujmu. V ramci ambulantnych sluzieb denny stacionar
a rehabilitacné stredisko by sme v roku 2024 chceli zdolat' niekolko vyziev. Prvou vyzvou
je zvySenie kvality poskytovania socialnych sluzieb formou zabezpecenia kvalitného
vzdelavania zamestnancov. DalSou vyzvou je aktivnejSie zapajanie sa do komunitného
Zivota a sietovanie sluzieb prostrednictvom vytvarania spoluprac s réznorodymi
organizaciami v okoli atym zabezpelit nové a podnetné cinnosti v naSom zariadeni.
Cielom poskytovania socidlnych sluzieb v ambulantnych sluzbach je poskytnat
prijimatefom socialnych sluzieb také vyuzitie ich €asu, ktoré im prinesie poteSenie,
oddych, pocit spolupatriCnosti a uzitocnosti, zaroven je ciefom prebudit’ v prijimateloch
socialnych sluzieb zaujem o seba a okolie a podnietit ich k budovaniu pozitivneho vztahu
k réznym &innostiam a aktivitam.

11



KedZze kla¢ovua rolu v skvalithovani a napredovani socialnych sluzieb
poskytovanych v Dome duSevného zdravia — 3&pecializované zariadenie zohravaju
zamestnanci zariadenia, aj nadalej je pre nas velmi délezit¢é venovat pozornost
vzdelavaniu zamestnancov a udrziavaniu dobrych vztahov na pracovisku. V roku 2024 je
nasSou viziou poskytnut zamestnancom priestor k sebavyjadreniu a zabezpecit im
podmienky k nadobudnutiu novych poznatkov v oblastiach podla vlastnych preferencii,
ktoré ich obohatia v ramci ich profesie a zaroven ich posunu vpred. Na udrziavani dobrych
vztahov na pracovisku chceme pracovat otvorenou komunikaciou a superviziou, ktora je
pre v8etkych zamestnancov v pripade potreby k dispozicii.

II. ZHODNOTENIE VYSLEDKOV HOSPODARENIA
PODI.A ROZPOCTU

a) Vykaz o vynosoch a ndkladoch za rok 2023

Prevod pokladna z minulého roka 0,28,- €
VLASTNE PRiJMY

Prijmy od prijimatelov soc. sluzby ZPB 13 493,80,- €
Prijmy od prijimatelov soc. sluzby RHS 600,00,- €
Prijmy od prijimatelov soc. sluzby DS 2 040,00,- €
Prijem vedlajSieho hospodarstva 0,00,- €
Sponzorské dary, verejné zbierky 0,00,- €
Ostatné prijmy 0,00,- €
SPOLU VLASTNE PRIJMY 16 133,80,- €

PRISPEVKY A DOTACIE

Prispevok z MPSVaR SR na sociadlnu sluzbu ZPB 24 340,96,- €
Prispevok z MPSVaR SR na socidlnu sluzbu RHS 25 021,89,- €
Prispevok z MPSVaR SR na sociadlnu sluzbu DS 57 104,95,- €
Prispevok z Uradu BBSK na socidlnu sluzbu ZPB 73 838,00,- €
Prispevok z Uradu BBSK na socialnu sluzbu RHS 39 402,00,- €
Prispevok z Mesta Rimavska Sobota na soc. sluzbu DS 3 360,00,- €
Prispevok z Obce Drienc¢any na soc. sluzbu DS 120,00,- €
Prispevok z Obce Rimavské Janovce na soc. sluzbu DS 120,00,- €
Prispevok z Obce Mdlinec na soc. sluzbu DS 120,00,- €
Nevycerpany FP z MPSVaR SR na socialnu sluzby ZPB -1020,77,- €
Nevyé&erpany FP z VUC BB na socialnu sluzbu ZPB -1 358,00,- €
Neopravnene vy&erpany FP z VUC BB na socialnu sluzbu ZPB -1763,00,- €
SPOLU PRISPEVKY A DOTACIE 219 286,03,- €
SPOLU VYNOSY 235 419,83,- €
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BEZNE NAKLADY

Mzdy a platy 132 896,97,- €
Poistné 46 775,16,- €
Nahrady mzdy pocas PN 107,34,- €
Material 12 972,20,- €
Prevadzkova rézia (energie + najom + opravy a udrzZiavanie) 27 727,15,- €
Sluzby 6 876,58,- €
Ostatné dane a poplatky 359,70,- €
Urok 154,70,- €
Iné ostatné naklady 3 055,88,- €
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 5693,88,- €
SPOLU BEZNE NAKLADY 236 619,56,- €
SPOLU NAKLADY 236 619,56,- €

Ekonomicky opravnené vydavky v Zariadeni podporovaného byvania: 677,48,-€ klient/mesiac.
Ekonomicky opravnené vydavky v Rehabilitaénom stredisku: 1 080,29,-€ klient/mesiac.

Ekonomicky opravnené vydavky v Dennom stacionari: 308,13,-€ klient/mesiac.

b.) Hospoddarsky vysledok za rok 2023

Zdruzenie pribuznych a priatelov dusevne chorych OPORA G+N, Dom dusevného
zdravia — Specializované zariadenie v roku 2023 hospodarilo podla vopred vypracovaného
rozpo&tu. Na zaklade tohto rozpoétu bola poZiadavka o finanény prispevok z Uradu BBSK
a MPSVaR SR. Na zaklade objednavky socialnych sluzieb a po podpisani zmluv dostalo
Zdruzenie pribuznych a priatelov duSevne chorych OPORA G+N, Dom duSevného
zdravia — $pecializované zariadenie finanény prispevok z Uradu BBSK spolu vo vyske 113
240,00,-€, z ktorej bola ku koncu roka 2023 vratena alikvotna Cast vo vyske 1 358,00,-€,
finan&ny prispevok z MPSVaR SR spolu vo vySke 102 468,00,-€, ktory sa k 1. julu 2023
zvySoval 03999,80,-€, takze celkovy finanény prispevok bol poskytnuty v hodnote
106 467,80,-€, z Coho alikvotna &ast vo vySke 1 020,77,-€ bola vratena, financny
prispevok z mesta Rimavska Sobota vo vySke 3 360,00,- €, financny prispevok z obce
Drien¢any vo vyske 120,00.-€ a finan¢ny prispevok z obce Rimavské Janovce vo vyske
120,00,-€ a finanény prispevok z obce Malinec vo vyske 120,00,-€. Vo februari roka 2024
zistilo Zdruzenie pribuznych a priatelov dusevne chorych OPORA G+N v ramci internej
kontroly chybu pri zG&tovani finanéného prispevku z Uradu BBSK, z &oho zdruZeniu
vyplynula povinnost v roku 2024 vratit pouzity neopravneny finanény prispevok v hodnote
1 763,00,-€.

Podrobny rozpocCet o hospodareni Zdruzenia pribuznych a priatelov duSevne
chorych OPORA G+N, Domu duSevného zdravia — S$pecializované zariadenie bol
odoslany na MPSVaR SR, na Urad BBSK, na mesto Rimavska Sobota, obciam
Drien¢any, Rimavské Janovce a Malinec.
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c.) Prehlad majetku organizacie

Dom duSevného =zdravia - Specializované =zariadenie ma plne vybavené
prevadzkované zariadenia socialnych sluzieb t.j. zariadenie podporovaného byvania,
rehabilitadné stredisko adenny stacionar. Standardne, kompletne vybavené izby,
kancelarie, dielne, spoloCenské miestnosti, kuchyne, hygienické zariadenia a ostatné
prisluchajuce priestory.

V roku 2023 Zdruzenie pribuznych a priatelov dusevne chorych OPORA G+N na
zaklade Dohody o platbach najomného k zmluve €. LZF/21/56387 splacalo osobné
motorové vozidlo Kia Proceed vo vyske 443, 22,-€ mesacne.

Vypracované dna: 04.04.2024 PhDr. Elena Lacko Martinovi€ova
predsednitka OZ OPORA G+N
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¢JDOVERA

ZDRAVOTNA POISTOVNA

Zdruzenie pribuznych a priatelov
dusevne chorych OPORA G+N v
Rimavskej Sobote

KRASKOVA 613/3
Nase éislo Vybavuje Miesto/Datum
PV24021311 Soria Pujdova NITRA
13.3.2024

Vec: Potvrdenie

Obchodna spoloénost DOVERA zdravotna poistoviia, a. s. so sidlom: Einsteinova 25, 851 01
Bratislava, ICO: 35 942 436, registracia: zap/sana v obchodnom registri Mestského stidu Bratislava
ll, oddiel: Sa, vlozka ¢&islo 3627/B (dalej len ,zdravotna poistoviia“), vykonavajlica verejné zdravotné
poistenie na zaklade povolenia na vykonavanie verejného zdravotného poistenia podla zakona
€. 581/2004 Z.z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

potvrdzuje, ze vodi

platitelovi poistného: ZDRUZENIE PRIBUZNYCH A PRIATELOV DUSEVNE CHORYCH OPORA
G+N V RIMAVSKEJ SOBOTE
sidlo: KRASKOVA 613/3, 97901 RIMAVSKA SOBOTA
ICO: 37830601

Neeviduje kudniu vydania tohto potvrdenia pohladavky — =ztitulu nedoplatkov na poistné
na verejné zdravotné poistenie, nedoplatkov na sankciach a nedoplatkov zroéného zuctovania
poistného na verejné zdravotné poistenie podfa zakona &.580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni
aozmene adoplneni zakona €. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a ozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,nedoplatky na zdravotnom poisteni®).

Potvrdenie sa vydava na Ziadost platitela poistného.

Na zaklade tohto potvrdenia nezanikd povinnost platitefa poistného uhradit pripadné nedoplatky
na zdravotnom poisteni z dovodu zmeny rozhodnych skutoénosti zistenych zdravotnou poistoviiou
az po vydani tohto potvrdenia.

S pozdravom

CJDOVERA
200AVOTHA POISTCVHA

DOVERA zdravoiné poisfoviig, a. s
Cintorinska 5, 949 01 Nitra

Ing. Peter STUBENDEK
manazér odboru spravy platitelov poistného
DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

Pravost’ tohto potvrdenia si mézZete kedykol'vek rychlo a jednoducho overit na www.dovera.sk/aplikacie.
Potvrdenie obsahujuce faksimile podpisu opravnenej osoby a predtladeny odtlacok peciatky je vydané v silade s ust. § 25 ods. 1 pism. k) zakona
€. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona &. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov a preto sa jedné o originél potvrdenia vyddvaného zdravotnou poistoviiou.

DOVERA zdravotna poistoviia, a. s. b > 1
DOVE LAl pdiioiisein BEZ CAKANIA. BEZ PAPIEROV. VZDY OTVORENA.
Zéakaznicka linka: 0850 850 850

E-mail: info@dovera.sk, www.dovera.sk www.dovera.sk/plus

R T O e R e A Y
DSVERA zdravotna poistoviia, a. s., Einsteinova 25, 851 01 Bratislava, zapisana v Obchodnom registri Mestského stidu Bratislava Il

odd.: Sa, vioZka &.: 3627/B, ICO: 35 942 436, DIC: 2022051130, I€ DPH: SK 2022051130.



DANOVY URAD BANSKA BYSTRICA

pobocka Rimavska Sobota
Francisciho 9, 979 01 Rimavska Sobota

Vas list ¢islo/zo dha
250059392/2024
14.03.2024

Vec
Iny tradny dokument

Nase ¢islo Vybavuje/linka Rimavska Sobota
100890339/2024 Adriana Borbasovéa 15.03.2024
047/5512105

Telefon 047/5512105

Email adriana.borbasova@financnasprava.sk
www.financnasprava.sk



DANOVY URAD BANSKA BYSTRICA

pobocka Rimavska Sobota
Francisciho 9, 979 01 Rimavska Sobota

ZdruZenie pribuznych a

priatelov dusevne chorych OPORA
G+N

Kraskova 3

979 01 Rimavska Sobota

V43 list ¢islo/zo dita Nase &islo Vybavuje/linka Rimavské Sobota
250059392/2024 100890339/2024 Borbagova 15.03.2024
14.03.2024 047/5512105

Vec

Potvrdenie o stave osobného tictu

Dariovy urad Banska Bystrica na zaklade zédkona €. 35/2019 Z. z. o finan¢nej sprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorS$ich predpisov a § 53 ods. 4 zakona ¢. 563/2009 Z. z. o
sprave dani (dafiovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov

potvrdzuje,

e voti dafiovému subjektu ZdruZenie pribuznych a priatefov dusevne chorych OPORA G+N, DIC
2021794236, ICO 37830601, Kraskova 3, 979 01 Rimavska Sobota, ku diiu 15.03.2024:

- nie st evidované danové nedoplatky na spravovanych daniach,

- nie s evidované nedoplatky na inych platbach.

Telefon Fax E-mail Webové sidlo
+421 475512200 - 2021794236/SPR/KD/2024/DU-700890339/2024 sww.financnasprava.sk



Potvrdenie sa vydava na Ziadost’ datiového subjektu.

Ing. Andrea Kovacikova
veduci oddelenia spravy dani 7

2
2021794236/SPR/KD/2024/DU-100890339/2024



4 ° / 4 o0
Dolozka o autorizacii
Tento listinny rovnopis elektronického Giradného dokumentu bol vyhotoveny podfa vyhlagky &. 85/2018 Z. z. Uradu
podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre investicie a informatizaciu z 12. marca 2018, ktorou sa ustanovuja
podrobnosti o spdsobe vyhotovenia a naleZitostiach listinného rovnopisu elektronického tradného dokumentu.

Uda je elektronického tiradného dokumentu

Nézov: Potvrdenie o stave osobného uétu
Identifikator: 100890339/2024

Autorizacia elektronického viradného dokumentu

Dokument autorizoval: Finanéné riaditel'stvo SR, Sprava IS
SK 1CO: 424995000016
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Oznacenie listov, na ktoré sa autorizacia vzt'ahuje:
2021794236/SPR/KD/2024/DU-100890339/2024
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Dolozku vyhotovil: Adriana BorbaSova
Funkcia alebo pracovné spravca I
zaradenie:

Oznadenie organu verejnej moci:Dafiovy Urad Banska Bystrica
1CO:
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Podpis a peciatka:
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|
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« ) SOCIALNA POISTOVNA

pobolka Rimavska Sobota
K. Mikszditha 6, 979 01 Rimavska Sobota

Zdruzenie pribuznych a priatelov
dusevne chorych OPORA G+N v
Rimavskej Sobote

Kraskova 3

979 01 Rimavska Sobota

Vas list ¢islo/zo dna Nase ¢islo Vybavuje/® Rimavska Sobota
1076-24/2024-RS Kovacikova Anna 13. marca 2024
0906178437

Vec: Potvrdenie

Socialna poistoviia, pobo¢ka Rimavska Sobota potvrdzuje, Ze zamestnavatel
Zdruzenie pribuznych a priatelov dugevne chorych OPORA G+N v Rimavske;
Sobote, ICO: 37830601, Kraskova 3, 979 01 Rimavska Sobota je podla Udajov
evidovanych Socidlnou poistoviiou ku dfiu vystavenia tohto potvrdenia evidovany

v registri zamestnavatelov vedenom Socialnou poistoviiou od 01.08.2004, variabilny
symbol 1002114432 .

Socialna poistoviia, pobogka Rimavska Sobota potvrdzuje, Ze zamestnavatel
Zdruzenie pribuznych a priatelov dugevne chorych OPORA G+N v Rimavskej
Sobote, podla tGdajov evidovanych Socialnou poistoviou ku dnu vystavenia tohto
potvrdenia ma splnené odvodové povinnosti.

Toto potvrdenie nezbavuje zamestnavatela povinnosti uhradit v buddicnosti
pripadné sankcie podla § 239 (pokuty), § 240 (penale) zakona ¢. 461/2003 Z. z. o
socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov vzniknuté az na zaklade
pravoplatnych rozhodnuti a tykajuce sa obdobi zahrnutych v tomto potvrdeni.

Tymto potvrdenim nezanika povinnost zamestnavatela podla § 141 (poistné)
zakona ¢&. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,zakon") uhradit pripadné nedoplatky na poistnom a prispevkoch na socialne
poistenie z dévodu vzniku novych alebo zmeny existujucich rozhodnych skutoénosti
zistenych Socidlnou poistovriou aZ po vydani tohto potvrde

Potvrdenie sa vydava na Ziadost zamestnavatela.

0I1STOVNA

/\ SOCIALN
& B pobocka Rim ona Sobut
AN . v
Za spravnost’ vyhotovenia: Mgr. Mlcha! Bagag;ka, v.r
riaditel pobocky
Telefon Fax Bankové spojenie ICO Internet
«PTELEFC» «FAXC» «PCUCTU» 30807 484

http.://www.socpoist.sk/
BIC/SWIFT: SPSRSKBA*)



UnNion,

Zdravotna poistoviia

ZdruZenie pribuznych a priatelov duSevne chorych
OPORA G+N v Rimavskej Sobote

Kraskova 613/3
97901 Rimavska Sobota 1

Vas list ¢islo NaSe &islo 20242087016 V Bratislave Diia 13.03.2024
Vybavuje: OKP

tel. &.: 0850 003 333
e-mail: union@union.sk

POTVRDENIE
Union zdravotna poistovna, a.s.(dalej len "zdravotna poistoviia") tymto potvrdzuje, Ze vodi

platitefovi poistného:  Zdruzenie pribuznych a priatefov dusevne chorych OPORA G+N v Rimavskej Sobote
ICO: 37830601

-neeviduje-

ku driu vystavenia tohto potvrdenia pohladavky na poistnom na verejné zdravotné poistenie, nedoplatky z roéného
zluctovania zdravotného poistenia a nedoplatky z vy&islenych Grokov z omeskania.

Tymto potvrdenim nezanikéa povinnost platitefa poistného uhradit' pripadné pohladavky vzniknuté z dévodu zmeny
rozhodnych skutoCnosti zistenych zdravotnou poistoviiou az po vydani tohto potvrdenia.

Potvrdenie sa vydava na vlastnu Ziadost' platitela.

Jedna sa o origindl potvrdenia, kedZe spliia vetky naleZitosti uvedené v §25 ods.1) zakona &. 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni a
o zmene a doplneni zékona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(obsahuje faksimile podpisu oprévnenej osoby a predtladeny odtlacok pegiatky).

Vydanie potvrdenia je mozné kedykolvek verifikovat na www.union.sk v sekcii Online Pobo&ka

S pozdravom i

union, #»° f
v I""
Zdravotnd poistovia
Union zdravotna poistoviia, a. s. Mgr. Katarina Gardo$ova
Karadzi¢ova 10, 814 53 Bratislava Manazér/-ka

Kontrola platitelov
Union zdravotna poist'oviia

0 003 333 | union.sk CLEN SKUPINY ACHMEA



77 . * . —_—
V VSEOBECNA ZDRAVOTNA POISTOVNA

ZdruZenie pribuznych a priatelov dusevne
chorych OPORA G+N v Rimavskej Sobote
KRASKOVA 613/3

979 01 RIMAVSKA SOBOTA

Vés list Cislo/zo dria Nade Cislo Vybavuje/linka BANSKA BYSTRICA
3783060100 P001242100117 Ing. Sola Neradna 13.03.2024
048/2824133

Vec: Potvrdenie

VSeobecna zdravotna poistoviia, a.s., pobocka Banska Bystrica tymto potvrdzuje, Ze u platitela
poistného ZdruzZenie pribuznych a priatefov dusevne chorych OPORA G+N v Rimavskej
Sobote, KRASKOVA 613/3, 979 01 RIMAVSKA SOBOTA, IC0:37830601 neeviduje ku dfiu
13.03.2024 pohladavku na poistnom na verejné zdravotné poistenie.

Toto potvrdenie nezbavuje platitela poistného povinnosti doplatit’ pripadné dalSie pohladavky
zistené kontrolou.

Potvrdenie sa vydava na Ziadost' platitefa poistného.

S pozdravom

Ing. Sona Neradna
cddelenie zdravotného poistenia

Poziadat o potvrdenie mdZete aj elektronicky, prostrednictvom ePobogky. Viac informacii
najdete na www.vszp.sk/platitelia/ePobocka.

V8eobecna zdravotna poistoviia, a. s. Call centrum: 0850 003 003 Registracia: Obchodny register Mestského stidu -y
pobocka Rimavska Sobota Telefon: 0850 003 003 Bratislava Ill, oddiel Sa, viozka ¢. 3602/B

SNP 2 Fax: ICO: 35 937 874 %

P.0.BOX 134 E-mail: infolinka@vszp.sk DIC: 20 220 270 40 7 eng

97901 RIMAVSKA SOBOTA Internet: www.vszp.sk



