.t CEKOV *°

Centrum kontinudineho vzdeldvania

Vyrocna sprava

NEZISKOVA’ORGANIZACIA ’
CENTRUM KONTINUALNEHO VZDELAVANIA

2023

Neziskové organizacia Centrum kontinudlneho vzdeldvania, Muskatova 54. 821 02 Bratislava. tel. 02/ 43 63:31.31.,
fax. 02/43 63 31 32.  Email: projekty @euvzdelavanie.sk



1. Zakladné idaje o neziskovej organizacii

Nazov organizacie:
Neziskova organizacia Centrum kontinualneho vzdeldvania

Pravna forma:
Neziskova organizicia
podl'a zékona & 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujicich vieobecne
prospesné sluzby
Sidlo: Muskatova 34
821 02 Bratislava
Cislo rozhodnutia
0 registracii ziadatela:
OVVS-21740/256/2008-NO

Vydal Obvodny tirad v Bratislave, odbor vieobecnej vniitornej spravy. diia 27.06.2008
ICO: 42166 306

Spravna rada prerokovala a jednohlasne schvilila dita 29.02.2024 predlozenu vyro¢na spravu
za rok 2023.

2. Oblasti poskytovanych vieobecne prospesnych sluzieb

Neziskova organizdcia Centrum kontinudlneho vzdelavania poskytuje vSeobecne prospesné
sluzby v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentacie duchovnych a kultirnych
hodnét:
- sluzby v oblasti organizovania semindrov, Skoleni a sluzby zamerané na

spracovanie a realizaciu projektov z fondov EU a inych fondov
- sluzby zamerané na zvy3$enie konkurencieschopnosti regiénov a rovnost’ prilezitosti
a d'alsie sluzby v oblasti vzdeldvania, vychovy a rozvoja telesnej kultdry podla osobitného
zakona:
-kontinuélne vzdelavanie vo vzdeldvacich programoch, ktorym si u¢astnik d’alSicho
vzdelavania dopliiuje. rozsiruje, prehlbuje alebo obnovuje kvalifikaciu ako predpoklad na
vykon odbornej ¢innosti v silade s osobitnymi predpismi.

3. Prehl’ad ¢innosti uskutoénenych organizaciou v roku 2023

Od registracie 27. 06. 2008 Neziskova organizacia Centrum kontinudlneho vzdelavania
realizovala tieto ¢innosti:

A. ZACIATOK CINNOSTI

B. CLENSTVO V ORGANIZACIACH

C. VZDELAVACIE AKTIVITY

D. KONZULTACNA CINNOST PRE ROZVOJ REGIONOV
E. PROJEKTY ZO SF EU
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A. ZACIATOK CINNOSTI

Priprava na sluzby a &innosti. zostavenie navrhu planu ¢innosti na rok 2023. Zabezpecenie
materialno-technického vybavenia a I'udskych zdrojov tak, aby bolo mozné predmetné sluzby
realizovat’ podl'a planu &innosti alebo podlia poziadaviek inych subjektov.

B. CLENSTVO V ORGANIZACIACH
Nasa neziskova organizacia bola aj v roku 2023 ¢lenom v nasledovnych organizéaciach:

Asocidcia institacii vzdelavania dospelych - nevlddna. nepolitickd. neziskova, dobrovolna
organizécia, zalozend 12. marca 1991 so sidlom v Bratislave. Asocidcia organizuje pre svojich
¢lenov odborné semindre, tematicky zamerané na aktuélne problémy vzdeldvania dospelych.
ERSA - European Regional Science Association, spolotnost” pre regionalnu vedu a politiku
zdruzuje vedeckych pracovnikov, praktikov. Studentov a priaznivcov v oblasti regionalneho
rozvoja.

Zdruzenie Zien v podnikani - je ob&ianske zdruzenie, ktorého hlavnym ciel'om je podporovat
aktivity zamerané na rozvoj podnikania a tvorbu zamestnanosti v jednotlivych regionoch
Slovenska s doérazom na malé podnikanie Zien a rodinné podnikanie.

Narodni siet’ rozvoja vidieka SR — priamo spolupracuje s Ministerstvom poédohospodarstva
arozvoja vidieka SR i Europskou sietou pre rozvoj vidieka. Hlavnym cielom je: zvysit ucast
zainteresovanych strdan na vykonavani rozvoja vidieka, zlepsit kvalitu vykondvania
programov rozvoja vidieka, informovat $irSiu verejnost a potencidlnych prijimatel'ov
o politike rozvoja vidieka a moznostiach financovania, zber a poskytovanie informacii,
vzdelavacie a informa&né aktivity, narodna a nadnérodna spoluprica, propagacia.

SAPN - Siet’ proti chudobe - o odburavanie predsudkov spojenych s chudobou sa snazi
tridsat mimovladnych organizacii, ktoré sa zdruzili do Slovenskej siete proti chudobe
(SAPN). Aktivity siete sa okrem osvety zameriavaju najmid na ovplyviiovanie politickych
rozhodnuti formou pripomienkovania zakonov, pri ktorom cheti mimovladne organizacie
uplatnit svoje dlhoroéné odborné skusenosti. Vzicnu pridani hodnotu pritom urite
predstavuje kazdodenny styk s l'ud'mi postihnutymi chudobou, ktory sa z poslaneckych lavic
udrzuje len vel'mi t'aZko.

C. VZDELAVACIE AKTIVITY

1. Nadalej pokracovala spolupraca s francizskou 3tatnou vzdeldvacou institiciou GRETA
v Picardii. Pripravovali sme moZznosti prenosu dobrej praxe v oblasti vzdelavania pre
pripad spolupréce na d’al3ich projektoch z EU.

2. Spolupracovali sme na internom vzdelavani v ramci Zdruzenia obei Horného
Zitného ostrova (ZOHZO), hlavne v oblasti odpadového hospodarstva.

3. Spolupracovali sme so Vzdeldvacim a konferenénym centrom Intenziva, s.r.o., hlavne
sme konzultovali moZznosti vzdeldvania v novom programovacom obdobi 2021-27.

4. V ramci pripravy projektov vzdeldavania sme konzultovali moznosti vzdeldvania
v spolupréci s BSK, TTSK v novom programovacom obdobi 2021-27.
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5. Poskytovali sme konzulticie a vzdelavanie k moZnostiam ¢erpania NFP z ESIF
v obdobi 2021-27 pre zaujemcov o projekty z radov firiem, Zivnostnikov aj
neziskovych organizacii.

6. V ramci spoluprace so SAPN-Siet proti chudobe, ktorej sme ¢lenmi, sa podiel'ame
na vsetkych aktivitach, ktoré organizuje SAPN v ramci EU.

D. KONZULTACNA CINNOST PRE ROZVOJ REGIONOV

1. Telefonicka a mailova konzulta¢na ¢innost’ pre verejnost’: firmy, institacie, neziskové
organizacie a ini klienti z hospodarske;j sféry.

2. Odborné konzultacie k vzdelavaniu a moznostiam ¢erpania nenavratnych finanénych
prostriedkov z ESIF pre obce z okresu Dunajska Streda.

3. Nadalej sme spolupracovali s vysokymi Skolami STU Strojnicka fakulta a EU
v Bratislave.

4. Aktivne pracujeme pre ¢lenov Asociacie institucii vzdelavania dospelych.

E. PROJEKTY ZO SF EU, INTERREG V-A

1. 'V 11/2017 sme podali projckt NatureTourNet, ktory bol schvaleny a zacal sa
realizovat’ od 1.10.2018. Jedna sa o projekt v ramci programu INTERREG V-A
Slovenské republika — Rakusko. Projektovy region je bohaty na prirodné a kulturne
zvlastnosti (napr. Maly a Vel'ky Zitny ostrov, Dunajské luhy, Narodny park Neusiedler
See — Seewinkel, Leithaauen, Narodny park Neusiedlersee—Leithagebirge a Narodny
park Rosalia-Kogelberg). Tato rozmanitost’ a pocetnost’ ekosystémov mokradi je
zavisla od systému a nie je mozZné brat’ ich do tvahy nezavisle od seba (.,wetland
values™). Chybajt cezhraniéné vedomosti o tychto vzacnych biotopoch v mokradiach.
Doteraz neexistuje iadna koordinovana priprava, ziadna cielavedoma spolupraca
predstavitel'ov cestovného ruchu a preto aj Ziadna cezhrani¢na ponuka pre zdujemecov
o turizmus. S ciel'om umoZnit’ spolo&ny rozvoj, planuju projektovi partneri v prvom
kroku vybudovanie prisluinych ekoturistickych struktar a kapacit. Toto prebehne na
zéklade transferu prislusného know how od etablovanych rakuskych subjektov. Na
zatiatku planuju projektovi partneri vytvorenie spolo¢nej cezhrani¢nej stratégie a na
zaklade tejto stratégie vypracovanie modelov budtcej spoluprace relevenatnych
aktérov. S ciel'om udrzateI'ného etablovania projektu je planované intenzivne
zapojenie obyvatel'stva a prislusne zameranych podnikov. S partnermi na oboch
stranach hranice budi vypracované ekoturistické ponuky orientované na konkrétne
ciel'ové skupiny, ktoré budu spolo¢ne prezentované na relevantnych trhoch. Na konci
roka 2018 prebehli uvodné stretnutia projektovych partnerov s cielom pripravit
zahajovacie podujatie projektu planované na 29.03.2019 v Ilmitzi, Rakusko.

V roku 2019 sme vykonali prieskum trhu a zabezpec¢ili propagaéné predmety. Prebehol
vyber technickych expertov, z ktorych prvy zacal pracovat’' v 12/2019 a druhy zacne
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pracovat’ v d'alsom obdobi. Expert odborne zastre3uje zaddvanie predmetov
obstardvania.

Spolupracujeme aktivne a konzultujeme s expertami Statnej ochrany prirody.
ornitologmi, izemnymi planovaémi a samospravami regionu. Prebehli celkom 2
partnerské stretnutia, spojené vzdy s vyjazdom do terénu na obozndmenie sa a transfer
praxe v regiéne a chranenej oblasti. Zorganizovali sme 1 projektové stretnutie spolu

s exkurziou pozorovania vtdkov. kde odborny vyklad zabezpecil vedici CHKO
Dunajské Luhy spolu s ornitolégom zo Statnej ochrany prirody z Dunajskej Stredy.
Zucastnili sme sa na projektovom stretnuti spolu s exkurziou do terénu v Naturparku
Rosalia. Zicastnili sme sa vystavy Photo and Adventure vo Viedni, kde sme v stanku
prezentovali projekt. V 07/2019 prebehol workshop k analyze ekoturizmu v Ilmitzi

v Neusiedlerskom narodnom parku. Vystupy posliizia na spracovanie analyzy uzemia.
Pracovali sme na napliiani hlavného vystupu. kde sa do nasich aktivit na rozvijani
kultarneho a prirodného dedi¢stva podiel'a mesto Samorin, ktorého vedtca odboru
cestovného ruchu sa zti¢astnila projektového stretnutia, exkurzie do terénu, vystavy
Photo and Adventure vo Viedni a aktivne sa podiel'a na priprave materialov a aktivit.
Do pripravy projektovych aktivit sa zagina zapajat aj Hotelova Skola v Samorine,

s ktorou planujeme vzdelavanie regionalnych sprievodcov.

Rok 2020 poznatila pandémia COVID, nasledkom ktorej sme museli mnohé podujatia
zrusit a preloZit ich na neskorsie obdobie, ked’ sa situdcia upokoji. 27.05.2020 sme
projektovy meeting uz museli absolvovat’ on-line. Pocas leta sa situdcia trocha
upokojila a tak sa ndm podarilo 07.07.2020 zorganizovat projektovy meeting

v llimitzi. Este sa nam podarilo 10.09.2020 zorganizovat cestu slovenskych novinarov
do Rakuska, venované ekoturizmu v Burgenlande Vyjazd do Narodného parku
Neusiedler See a Seewinkel bol zamerany na u nas eSte malo prebadany prlrodny
turizmus. Konecepcia ekoturizmu bude prenesena na Slovensko, do regionu Zitného
ostrova. O¢akdvanym prinosom bude podstatné zvy3enie po¢tu rakiskych turistov

v udrzatel'nom cestovnom ruchu a zelené pracovné miesta v turizme na Slovensku.

A to bola posledna uskuto¢nend aktivita, potom znova zacali platit’ protipandemické
opatrenia a zacali sme pracovat na ziadosti o predlzeme projektu.

V 04/2021 sme boli informovani, ze projekt je predizeny do 30.06.2022. Priebeh
projektu v roku 2021 opit’ poznagili opatrenia COVID 19, pre ktoré sa ¢innost

v rieSenej problematike cestovného ruchu utlmila. V 01/2021 technicka expertka, ktora
metodicky usmerfiovala tvorbu modulov a kontrolovala ich kvalitu, ukoncila svoju
pracu. Druhy technicky expert, zamerany na chranené (izemia a plan

vzdelavania sprievodcov dobrovolnikov v 02/2021 tiez ukoncil svoju pracu. Diia
08.02.2021 sme sa zGZastnili on line stretnutia projektovych partnerov, kde sme si
detailne presli planovanie aktivit v pripade nastupu d'aldej viny Covid 19. Dia
30.06.2021 sme sa zacastnili workshopu v Illmitzi organizovaného partnermi AT. Dria
29.09.2021 sme zorganizovali prezencné stretnutie projektového timu v Samorine na
hotelovej akadémii, s ktorou planujeme vzdelavania. V 10/2021 sa nam podarilo
zrealizovat program pre Skoly — 2 Skolské dni na 7S Armina Vamberyho v Dunajskej
Strede, ktorych sa zicastnilo 92 deti. Diia 02.12.2021 sme sa zicastnilio opét’ uz len on
line projektového meetingu, ktory organizoval AT partner RMB Burgenland. Projekt
sme propagovali aj po¢as Svetového diia cestovného ruchu v 09/2021 v Samorine za
ucasti SK, HU, CZ a AT ucastnikov. Tiez sme projekt propagovali pocas Pomle festu
v Samorine. Clanok o projekte vysiel aj na webmagazine mesta Samorin v 08/2021.

Po uvolneni pandemickych opatreni sme sa so vietkymi partnermi projektu zlcastnili
uz na prezenénom meetingu v Illmitzi dita 07.04.2022, kde sme si presli rozpocet,
tilohy vietkych partnerov a plan na d'alie mesiace, vedici k naplneniu ciel'ov projektu.
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Pokracovali sme tiez v realizdcii $kolskych dni — 1x V Blatnej na Ostrove a 3x

v Samorine. Zugastnilo sa ich priblizne 200 deti. V mesiacoch mdj a jun sme
zrealizovali vzdelavanie/tréningy multiplikatorov, ktori boli vybrani zo zaujemcov

z regionu, s ciel'om zlep3it' ich vedomosti o prirode regiénu pre potreby prirodného
turizmu. Vel'mi aktivne sa k tréningom postavili starostovia obci Blatnd na Ostrove.
Ol'dza a Samorin. V mesiaci maj sme zorganizovali 3 $tudijné cesty do lllmitzu,
Purbachu a Neusiedlerského narodného parku pre samospravy regionu. V juni sme sa
zamerali aj na zvy3enie podnikatel'ského potencidlu pre malych podnikatel'ov

a nastartovanie pre udrzatelny turizmus v regione Zitného ostrova, kde si zdujemcovia
pod vedenim lektora tvorili a konzultovali moznosti podnikania. Zorganizovali sme aj
3 PR podujatia. V mesiaci jin 2022 sme sa podiel'ali na organizacii informacnej cesty
raktiskych novindrov, s témou Spolo¢né prirodné dedi¢stvo v mokradiach, do regionu
Zitného ostrova. Novinari presli v teréne s vykladom experta CHKO Dunajské luhy.
08.06.2022 sme v Kladtore Paulanov v Samorine zorganizovali zavere¢nu konferenciu,
kde sme prezentovali priebeh celého projektu a jeho vysledky. Projekt bol Gspesne
ukonéeny 30.06.2022. Projekt je udrzatelny, pokratujeme v spolupraci s partnermi

a samospravami regionu. Po¢as roku 2023 pracujeme na tvorbe obsahu, aktivit a
tvorbe partnerstva na pokra¢ovani projektu.

Zaveretna konferencia projektu 08.06.2022 v Samorine

2. Vypracovali sme projekt ,.Kvalifikovany zamestnanec v priemysle®, ktory sme
podali na MSVVS SR diia 02.06.2017 a 04.10.2018 sme podpisali Zmluvu o
poskytnuti nenavratného finanéného prispevku na tento projekt. V projekte vytvorime
a realizujeme programy vzdeldvania na rozvoj kompetencii v klicovych oblastiach
soft aj hard pre pracovnikov v priemysle, ktori budd konkurencieschopni na trhu prace,
schopni naplnit’ poziadavky zamestnavatel'ov a zvy3enim finannej gramotnosti si
zlepsia riadenie osobnych financii ako prevenciu exekucii miezd a predchadzanim
socialnej exkluzii.

V 07/2019 boli odovzdané vypracované 2 ks analytickych materidlov, ato 1ks
materiél Identifikacia a zhodnotenie kl'iCovych $pecializovanych zru¢nosti
zamestnancov v priemysle a 1 ks materiél Identifikdcia a zhodnotenie kl'a¢ovych soft
zruénosti. Pri vypracovévani sme spolupracovali s priemyselnymi podnikmi.

V 08/2019 sme zazmluvnili expertov na tvorbu vzdelavacich programov a to pre soft
vzdeldvacieho programu: vyvojar | a vyvojér 3 a tvorcu pedagogického néstroja . Pri
vypracovavani modulov spolupracujeme s odbornikmi z praxe, z priemyselnych
podnikov. Zazmluvnili sme tieZ expertov na tvorbu vzdelavacich modulov pre hard
zruénosti, a to vyvojara 4 pre Zaklady priemyselnej pneumatiky., vyvojara 5 pre
TPM/diagnostika opotrebenia a porich komponentov strojov, vyvojéra 6 pre Zaklady
obsluhy priemyselnych robotov. V 12/2019 zacal pracovat vyvojar 8 pre modul
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Hydraulické systémy v priemyselnej praxi. Pri praci na tvorbe modulov sme
spolupracovali s odbornikmi z praxe, z priemyselnych podnikov aj zo Slovenskej
Technickej Univerzity v Bratislave. V roku 2020 odovzdali v3etci vyvojari svoje
moduly. V 09/2020 sme ziskali akreditaciu na vzdelavaci program dalsieho
vzdelavania .,ZvySovanie odbornosti zamestnancov priemyslu™ a planovali sme zagat
vzdelavanie zamestnancov. Ked'ze zasiahla pandémia, podarilo sa r)ém v 09/2020
zrealizovat' len 3 vzdeldvacie aktivity. Museli sme poziadat’ o predlzenie projektu.
17.12.2020 bol projekt pozastaveny a cely rok 2021 sme nerealizovali Ziadne
projektové aktivity. Az ku ditu 20.04.2022 sme znova spustili realizaciu projektu.
Zacali sme 3kolit pracovnikov v rdznych sektoroch priemyslu podl'a casového
harmonogramu projektu. Vetky moduly vzdelavacieho programu boli odskolene, ciele
projektu boli naplnené. Vzdelavania sa ziicastnilo 308 i¢astnikov. Pri realizacii kurzov
sme vyuzili u¢ebné materidly, interaktivne prezentacie vytvorené v projekte, ako aj
u¢ebné pomdcky a vybavenie zakipené z projektu. Projektovy tim v zlozeni
projektovy manazér, finanény manazér a administrativny pracovnik pracovali cely Cas
na projekte, pravidelne sa stretavali, riesili operativne problémy a zabezpetili jeho
hladky priebeh. Projekt bol ukon&eny v 12/2022. V roku 2023 sme pracovali na
spracovavani projektovej a finanénej dokumentacie k zavere¢nému vyuactovaniu
projektu podl'a poziadaviek Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu, odboru
implementacie projektov. Zaroveri sme spracovavali monitorovacie spravy, zaveretnu
spravu a vykonavala sa evaludcia jednotlivych aktivit projektu.

Vzdelavanie soft zru¢nosti Vzdelavanie technickych zru¢nosti

4. Organy neziskovej organizicie

V sledovanom obdobi doglo k zmene v zlozeni orgdnov n.o. Po smrti predsedu spravnej rady
Ing. Jana Sventeka bola menovana do funkcie ¢lena a predsedu spravnej rady MUDr. Anna
Sventekova, s u¢innostou od 28.02.2023.

Spravna rada neurdila Zziadne d'al3ie Gidaje na zverejnenie vo vyrocnej sprave.

Spravna rada: MUDr. Anna Sventekova

Ing. Lubica Petrova
Mgr. Alexandra Dobrotkova

Riaditel”: Ruth Skrzypekova

Revizor: Ing. Jan Sventek

Neziskova organizacia Centrum kontinudlneho vzdeldvania. Muskatova 54, 821 02 Bratislava, tel. 02/ 43 63 31 31 .

fax. 02/43 6331 32. Email: projekty@euvzdelavanic.sk



Naklady na ¢innost’ 12 904.- EUR

Prijmy za vykonané sluzby: 13422,- EUR
Vysledok hospodarenia za rok 2023 518,- EUR
Koneény zostatok na ucte: 28 642,- EUR
Koneé¢ny zostatok v pokladni: 98.- EUR

Revizor preskiimal hospodarenie neziskovej organizécie a nema pripomienky.

Neziskova organizacia Centrum kontinudlneho vzdeldvania hospodarila s vyrovnanym
rozpoctom.

V Bratislave, 29.02.2024

MUDr. Anna Sventekova Ruth Skrzypekova, v.r.
predseda spravnej rady riaditel
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