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1. IDENTIFIKACNE UDAJE STREDISKA EVANJELICKEJ DIAKONIE

1.1. Nazov organizécie: Stredisko Evanjelickej DIAKONIE, Diakonické centrum Sucany
1.2. Sidlo organizécie: Partizanska 579/25, 038 52 Sucany
1.3. Déatum zriadenia: 10.10.2003
1.4. Kontakty: telefon: 043/4241900
e-mail organizacie: riaditel@sedsucany.sk
webové sidlo organizacie: www.sedsucany.sk

1.5. Zriad'ovatel organizacie: Evanjelicka Diakonia ECAV na Slovensku, Bratislava
1.6. Spravna rada - zloZenie:
Predseda Spravnej rady: LCudovit Chalupka

Clenovia Spravnej rady: PhDr. Szilvia Buzalova
Mgr. Monika Kalafutova
Mgr. Tomas German
Lubomir Kyselica

1.7. Spravca strediska: Mgr. Denisa Du¢ova
1.8. Riaditel’ zariadenia: Mgr. Denisa Ducova

2. SOCIALNE SLUZBY

2.1. Vybrané udaje o poskytovanych socialnych sluzbach v roku 2023
2.1.1.Pocty prijimatel'ov socidlnej sluzby (d’alej len ,,pss®) a ¢lenenie podl'a druhu a formy
socialnej sluzby

2.1.2. Struktura pss podl'a veku, mobility a stupiia odkazanosti

ZARIADENIE PRE SENIOROV stav k stav k stav k stav k
(ZPS) 31.3.2023 30.6.2023 30.9.2023 31.12.2023
Priemerny vek pss 87 86 86 86
Pocet mobilnych pss 10 10 9 7
Pocet ¢iastocne imobilnych pss 1 2 3 2
Pocet imobilnych pss 13 13 13 16
Pocet pss so stupnom odkazanosti III. 0 0 0 0
Pocet pss so stupnom odkazanosti V. 0 0 0 0
Pocet pss so stupniom odkazanosti V. 3 3 3 2
Pocet pss so stupnom odkazanosti VI. 21 22 22 23
SPECIALIZOVANE ZARIADENIE stav k stav k stav k stav k
872) 31.3.2023 30.6.2023 30.9.2023 31.12.2023
Priemerny vek pss 81 80 79 79
Pocet mobilnych pss 14 16 16 17
Pocet ¢iastocne imobilnych pss 2 9 9 8
Pocet imobilnych pss 9 0 0 0
Pocet pss so stupnom odkazanosti III. 0 0 0 0
Pocet pss so stupnom odkazanosti IV. 0 0 0 0
Pocet pss so stupnom odkazanosti V. 0 0 0 0
Pocet pss so stupnom odkazanosti VI. 25 25 25 25



http://www.sedsucany.sk/

2.1.3. Stav zamestnancov, podet prijimatel’ov socidlnej sluZby na jedného zamestnanca a podiel

odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov

Priemerny stav zamestnancov za rok 2023 celkom: 34 zamestnancov
Z toho: priemerny stav odbornych zamestnancov celkom: 23

Rozdelenie zamestnancov podl’a druhu zariadenia socidlnej sluzby:
a) socialne sluzby Specializovaného zariadenia (SZ): spolu 21 zamestnancov,
z toho 15 odbornych zamestnancov,
b) socialne sluzby Zariadenia pre seniorov (ZPS): spolu 13 zamestnancov,
z toho 8 odbornych zamestnancov.

Druh Mevmmélny Skutodny podet Podiel odbornych Skl}tocny podiel
. : pocet pss na o o zamestnancov na | odbornych zamestnancov
zariadenia . L pss na jedného . N
... | Kapacita jedného celkovom pocte na celkovom pocte
socialnej zamestnanca 0 o
sluzby zamestnanca K31.12.2023 | Zamestnancov (V%) zamestnancov (V%)
podPa zikona T podPa zikona k 31.12.2023
\V/ 25 1,30 1,19 65% 71,4%
ZPS 25 2,00 1,92 52% 61,5%

2.2. Popis sposobu poskytovania socialnych sluzieb starostlivost’
Socialne sluZby a aktivity organizacie su realizované v tychto oblastiach:

- préaca S prijimatel'mi socialnej sluzby,
- praca s rodinnymi prislusnikmi,
praca s komunitou,

misia.

Socialna praca v organizacii bola v roku 2023 zamerand na poskytovanie komplexnej

socialnej starostlivosti zaloZenej na reSpektovani biologickych, psychologickych, socidlnych,
spiritualnych a kultirnych potrieb prijimatel'ov socialnej sluzby.

Pri kontakte s prijimatel'mi st uplatiované metddy, techniky a postupy socialnej prace

a socialnej rehabilitacie s ohl'adom na individualne potreby, zaujmy, fyzické a dusevné moZznosti
a schopnosti prijimatel’ov.

Pri poskytovani socidlnej sluzby sme sa snazili zohl'adfiovat navyky prijimatelov socialnej
sluzby a spinat’ definované §tandardy kvality.

Individualna socidlna praca v roku 2023 zahfnala predovsetkym:

socialne poradenstvo,

individualne planovanie s programom socialnej rehabilitacie,

podpora prijimatelov socialnej sluzby pri dosahovani ¢o najvicSej samostatnosti a tiez
pri uplatiiovani svojich prav a zaujmov,

pomoc a podporu prijimatel’ov socialnej sluzby pri prekonavani naro¢nych zivotnych situécii,
aktivizaciu prijimatelov, udrziavanie schopnosti a zru¢nosti prijimatelov prostrednictvom
individualnych nacvikov a tréningov, podporu zaujmovej c¢innosti a podporu efektivneho
travenia vol'ného Casu,

pomoc a podporu novych prijimatel'ov socidlnej sluzby pri adaptacii na nové socialne prostredie,
kde sme nad’alej vyuzivali metddu pozorovania a naslednym zhromazd’ovanim informacii sme
ziskavali prehl'ad o ich potrebach, poziadavkach a Zelaniach tak, aby sa v SED Sucany citili
dobre a spokojne,

informovanie, sprostredkovanie a podporu prijimatelov pri vyuzivani spolocenskych,
kultirnych, nabozenskych a volnocasovych aktivit v zariadeni,

podpora mobility prijimatelov, tréning orientdcie prijimatel'ov v priestoroch zariadenia,
prechadzky v zariadeni imimo neho, sprevadzanie prijimatelov so znizenou schopnostou
orientécie v zariadeni.



V zariadeni je prijimatelom zabezpeCeny pristup kréoznym druhom aktivizacii,
pri ktorych sa zohladiuje vek, zdravotny stav a individudlne schopnosti a preferencie
prijimatelov. Vac¢sinu roka sa v dopoludnajSich hodinach prijimatelom ponukali pravidelné
aktivity, prostrednictvom ktorych mohli rozvijat' svoje kognitivne schopnosti a zru€nosti
Vv réznych oblastiach:

e prvky hudby a tanca (spievanie a po¢tvanie piesni, ktoré niekedy kon¢ili spoloénym tancom),

e rdzne vytvarné techniky (vyfarbovanie obrazkov podla aktualneho ro¢ného obdobia,
modelovanie a malovanie vyrobkov z papierovej hmoty az modelovacej hmoty — v podobe
srdiecok, vaziciek, vyuzivanie prirodnych materialov najma v jeseni, malovanie kamenov, ktoré
sa po namalovani ukladali do zahradky a okolo stromov...),

e pracovnu Cinnost (praca s levandulou, Sitie srdiecok, vankuSikov a velkonocnych vajicok
a po usiti sa plnili nadrobenou levandul’ou, strihanie kartonu z vajicok do tvaru kvietkov, ktoré
sa po vystrihnuti este vymalovali, laskanie orechov, fazule, Gistenie jabi¢ok na susenie, pecenie
vel’konoénych a vianoénych kolac¢ov, spracovavanie novinového papiera a praca s vinou),

e Dbiblioterapiu (spolo¢né pozeranie filmov cez dataprojektor, ¢itanie poviedok Bruna Ferrera),

e kognitivny tréning/ rehabilitacia, ktorych cielom je posilnenie kratkodobej a dlhodobej pamdte,
stimulacia réznych oblasti mozgu. Prebieha prevazne pisomne — formou pripravenych
pracovnych listov na rézne témy — rodinné vztahy, ovocie, zvieratd, jesei, spajanie Cisel,
matematika, obdobie adventu a Vianoc, rozsirovanie slovnej zasoby,

e reminiscenciu - boli to stretnutia zamerané na spominanie. Vratili sme sa v ¢ase a ozivili svoje
spomienky. Rozpravali sme sa o zabudnutych povolaniach, ako sme kedysi chodili do Skoly,
starostlivost’ o seba kedysi. Niektoré reminiscenné stretnutia sme ozivili aj ochutnavkami
napr. udenych a mliecnych vyrobkov, ochutnavky a hadanie nazvov réznych druhov ovocia.

Vysledky kreativnej prace prijimatel'ov st vystavené na nastenkdch v spolo¢nych priestoroch,
alebo posluzili ako dar¢eky pre navstevy a priatel’'ov zariadenia.

Vsetky individudlne a skupinové aktivity vychadzaji z potrieb a zelani jednotlivych
prijimatelov socidlnej sluzby. Podporujeme individudlny pristup ku kazdému jednému
prijimatel'ovi socidlnej sluzby ajeho aktivity prispdsobujeme jeho fyzickym a psychickym
schopnostiam. Aktivity si zapisované do zdznamov z realizacie opatreni individualneho planu
S programom socialnej rehabilitacie u kazdého prijimatel'a, ktoré sa nasledne vyuZivaja
aj pri tvorbe a vyhodnocovani individualneho planu. Individualny plan je vypracovany osobitne
skazdym prijimatelom socidlnej sluzby. Plany sa pravidelne prehodnocuji, dopinaji
a vyhodnocujti. Naroky a potreby prijimatelov sa ¢asto menia a individualny plan je odrazom
tejto skutocnosti. Spolupraca multidisciplinarneho timu je na dennej baze, nakolko potreby
u prijimatelov socidlnej sluzby sa mo6Zu menit’ zo dilia na den.

KULTURNY PROGRAM

Beseda ,,Prechadzanie v ¢ase®

Diia 21.3.2023 sme do nasho zariadenia pozvali poslankynu obecného zastupitel'stva
Su¢any Mgr. Veroniku Dad'ovi, ktord nagim prijimatelom socialnej sluzby cez dataprojektor
odprezentovala historické fotografie obce Sucany, na ktorych boli zobrazené vyznamné kultirne
pamiatky obce Sucany, s ktorymi sa spajaju vyznamné osobnosti politického a kultarneho Zivota
obce ako napr. Dr. Milan HodZa — predseda vlady CSR v rokoch 1935-1938, Juraj Langsfeld —
starovsky dobrovolnik, spisovatelia Rudo Moric, D. Sinapius Horcicka, fotograf Eugen
Lazistan, geolog O. KoZuch.

Beseda bola pre naSich prijimatelov socidlnej sluzby velmi prijemnym spestrenim
Vv popoludnajsich hodinach. Dozvedeli sa mnoho zaujimavych informacii. Prijimatelia prejavili
velky zaujem o danil tému a spolocne sa rozpravali, nakolko vécSina naSich prijimatelov
pochédza zo Sucian.



Marec mesiac knihy

Mesiac marec sa tradicne nesie v znameni knih. Pri tejto prilezitosti prisli do néasho
zariadenia pracovnicky Tur¢ianskej kniznice Martin PhDr. Alexandra Krskova — veduca
oddelenia metodiky a akvizicie a Bc. Iveta Jesenskd. Na uvod besedy zarecitovali basen
o sklonku zivota. NasSim prijimatelom socialnej sluzby porozpravali vela poucnych
a zaujimavych informacii o fungovani Turcianskej kniZznice v minulosti a dnes, ale aj o r6znych
aktivitach, ktoré v priestoroch kniznice organizuju. Besedu spestrili ¢itanim kratkych Gryvkov
Z knihy M. Kukuc¢ina ,,Rysava jalovica®.

Dna 11.04.2023 nas navstivil v naSom zariadeni pracovnik obecnej kniznice Sucany pan
Miroslav Sveda. Prijimatelom socialnej sluzby v naSom zariadeni predstavil literarnu tvorbu
rodacky zo Su€ian poetku Annu Ursini — Jamriskovl. Program bol spojeny s ¢itanim poézie
a prozy z poslednej knihy autorky Cistenie striebra.

Den matiek

Den matiek je vyznamnym diom pre Zeny kazdého veku. Dna 15.05.2023 tento den
sprijemnili prijimatelom nasho zariadenia ziaci zakladnej Skoly SNP Sucany pod vedenim pani
ucitelieck Ohurniakovej a Szabovej. Vystipenie sa konalo v priestoroch §koly. Deti si nacvicili
divadielko, tane¢né vystiipenie spojené so spevom a recitovanim. Predstavenie deti rozcitili ich
srdieCka a rozplakalo od $tastia nejedno oko.

Vystupenie deti z Biblilandu

V piatok popoludni dna 7.7.2023 navstivili naSich prijimatelov socialnej sluzby deti
Biblilandu spolu s pani fararkou Mgr. Evou Skarupovou. Boli to deti z denného biblického
tabora, ktoré organizoval cirkevny zbor ECAV Sucany. Pani fararka na ivod predstavila nasim
klientom deti av skratke povedala o dennom tabore Bibliland a ako v fiom deti travia cas.
Spolo¢ne s detmi pre naSich klientov nacvicili kratky program a zaspievali niekol’ko pesniciek.
Na zaver sa vsetci spolocne pomodlili.

Beseda ,,Lie¢ivé byliny“

Dna 2.8.2023 prijala pozvanie do néasho zariadenia poslankyna obecného zastupitel'stva
Sucany Mgr. Veronika Dodekova, ktora s naSimi prijimatelmi socialnej sluzby besedovala
na tému ,liecivé byliny*“. Doniesla ukazky roznych rastlin, z ktorych nie vSetky si vhodné
na konzumdciu, ale st dolezité pre prirodu. Prijimatelia socialnej sluzby si mohli jednotlivé
byliny prezriet, privonat knim a potom sa vSetci spolo¢ne pokusSali uhddnut néazov
a pouZite'nost’ konkrétnej rastliny.

Beseda sa konala v novom altanku a bola pre naSich prijimatel'ov socialnej sluzby
prijemnym ozivenim letného popoludnia. Spolo¢ne sa spani poslankyfiou rozpravali
a spominali, ¢o kedysi pestovali vo svojich zahradkach.

Beseda “Kynologicky klub Martin*

Dna 09.08.2023 v stredu nase zariadenie navstivila ¢lenka kynologického Klubu
z Martina Petra Poduselova v sprievode dvoch psikov ZIWA a AJSHA . Predstavila a ukazala
nam rozne cviCenia a triky so psikmi. Dozvedeli sme sa dolezité informacie o psoch hravou
formou. Prijimatelia socidlnej sluzby mali obrovsku radost, pytali sa réozne otazky, mali
moznost’ psikov vidiet’ Gplne zblizka a kto bol odvazny, mohol ich pohladit’. Psiky st nesmierne
inteligentné stvorenia a ked’ im ¢lovek venuje dostatok ¢asu a priestoru na vycvik, zvladaja toho
ovela viac a dokazu byt vernymi strazcami, ochotnymi pomocnikmi i milujucimi ¢lenmi rodiny.



Beseda ,,Zdrava vyZiva a Specificka vyZiva pri zaZivacich tazkostiach*

Dna 4.9.2023 navstivila naSe zariadenie Mgr. Miriama Balazova z gastroenterologickej
ambulancie v Martine, ktora sa S nasimi prijimatelmi socialnej sluzby rozpravala na tému
»zdrava vyziva a Specificka vyziva pri zazivacich tazkostiach®“. S naSimi prijimatelmi sa
rozpravala o potravinovych intoleranciach, intolerancii laktézy, o fruktézovej malabsorcii
a syndrome bakteridlneho prerastania v tenkom creve, ktory sa da diagnostikovat’ dychovym
testom. Prijimatelom socidlnej sluzby poradila, ako sa spravne stravovat’ pri podozreni
na niektora z uvedenych diagnéz. Taktiez im poradila niektoré volnopredajné lieky, ktoré su
ucinné napr. pri bezlaktézovej diéte, alebo pri zapche.

Koncert amatérskeho spevaka

Dna 7.11.2023 prijal pozvanie do nasho zariadenia amatérsky spevak folkovych
pesni¢iek Tomas Ondrejkovi¢, ktory nasim prijimatelom socialnej sluzby zahral na gitare
a zaspieval niekolko folkovych pesniCiek. Pripravené rezké a dynamické piesne striedal
s pomalymi. Niektoré texty piesni klienti poznali a tak si mohli spolocne s panom Tomasom
aj zaspievat’. Nejedna slza sa zaleskla v ociach naSich prijimatel’'ov a celé vystupenie sa im vel'mi
pacilo. Pri niektorych rezkych pesnic¢kach si prijimatelia spolu so zamestnancami aj zatancovali.

Beseda ,,Dychacie cesty“

Dna 30.11.2023 zavitala do nasho zariadenia prof. MUDr. Jana Plevkova, PhD, riaditel’ka
Simula¢ného vyucbového centra na Jeseniovej lekarskej fakulte UK v Martine. NaSim
prijimatel'om socialnej sluzby prisla porozpravat na tému ,,dychacie cesty”. Prostrednictvom
dataprojektoru ukazala obrazky plic, porozpravala o tom, ktoré vonkajSie vplyvy st najviac
Skodlivé pre naSe pl'ica a ako sa mame pred nimi chranit’. Taktiez spomenula aj rozne bylinky,
ktoré st uc¢inné pri lie€be ochoreni hornych dychacich ciest.

Mesiac december sa niesol v znameni karantény, ¢i uz Sirenia ochorenia Covid-19 a neskor sa
K tomu pridruzil rotavirus. Ztoho dovodu boli pozastavené skupinové aktivity a podpora
prijimatel’'ov bola v tom obdobi realizovana najmé individualnou formou.

Mikulas

Instruktorky socialnej rehabilitacie navstivili kazdého prijimatela aobdarili ho malou
sladkost’ou.

Projekt “Kol’ko lasky sa zmesti do krabice od topanok*

Aj tento rok sme boli obdarovani krabicami lasky od dobrych T'udi, ktori eSte existuju
a myslia aj na druhych. Kazdy jeden darc¢ek bol nie¢im vynimoc¢ny, ¢i uz to bolo nieco sladke,
slané, teplé, mikké, vonavé, pre poteSenie a zabavu, ale hlavne venované zo srdca. NaSim
klientom tak sprijemnili tieto krdsne vianocné sviatky, ktoré niektori z nich nemdZu prezit
v kruhu svojich najblizsich. Tento projekt je dokazom toho, ze 'udskost, laska a empatia voci
star$im 'ud'om na svete stale existuje. Krabice sme mali v plane rozdavat' pred vianoénymi
sviatkami spolu spani Nejedlikovou, ktora dany projekt zastreSuje pre obec Sucany,
ale z dovodu karantény nemohla nase zariadenie navstivit. Preto daréeky rozdali instruktorky
socialnej rehabilitacie.

Projekt “Viano¢ny zazrak*

Tak sa vola projekt, ktory spaja vianocné priania osamelych seniorov v domovoch
déchodcov a 'udi, ktori maju zaujem im tieto priania splnit’ a vratit’ do ich zivotov kisok Vianoc.
Dakujeme tym, ktori projekt vymysleli, kupili, zabalili a doviezli. Nasi prijimatelia socialnej
sluZzby mali vel'ka radost’ z darcekov, ktoré¢ im dobri l'udia splnili, o si priali pod viano¢ny
stromcek.



DUCHOVNY PROGRAM

Sluzby Bozie, biblické hodiny a svité omse sa konali pravidelne pocas celého roka 2023.

Prinasali biblické posolstvo a evanjelium, ktoré bolo vel'kou duchovnou podporou pre nasich
prijimatelov socidlnej sluzby.

3. EKONOMICKE UKAZOVATELE

3.1. U&tovna zavierka zostavena k 31.12.2023

3.2.

Uttovna zavierka k 31.12.2023 je prilozend ktejto vyro¢nej sprave a zhodnotenie
zakladnych udajov v nej obsiahnutych je uvedené v Poznamkach K uctovnej zavierke.

PrehPad o prijmoch (vynosoch) Vv Cleneni podl'a zdrojov
PRIJMY a vynosy celkom: 994 260 EUR
v tom: prispevky od VUC: 178.485 EUR

dotacie a prispevky od MPSVaR: 412.845 EUR

prispevky od Mesta Martin: 3.053 EUR

poplatky od pss za poskytnuté socialne sluzby: 354.677 EUR
prijem z 2% dane: 1.903 EUR

prijmy z najmu: 17.124 EUR

dary prijaté od fyzickych a pravnickych osob: 2.700 EUR
vynos z aktivacie odpisov darovanej budovy: 22.274 EUR
iné ostatné vynosy: 1.198 EUR

3.3. PrehPlad o vydavkoch (nakladoch)

VYDAVKY a naklady celkom: 995.054 EUR
v tom: spotreba materialu: 40.832 EUR

spotreba energie: 27.369 EUR
naklady na opravy: 88.760 EUR
cestovné a naklady na reprezentaciu: 1.564 EUR
sluzby celkom: 160.049 EUR
- z toho: naklady na stravovanie klientov: 115.128 EUR
mzdové naklady: 441.632 EUR
nakladové odvody z miezd: 151.755 EUR
ostatné socialne naklady: 32.981 EUR
odpisy dlhodobého hmotného majetku: 41.802 EUR
dane a poplatky: 4.505 EUR

3.4. Celkovy vysledok hospodarenia za rok 2023 predstavuje stratu v &iastke 1 266,64 eur, pricom:

a) zo zdanovanej Cinnosti, ktora predstavuje najom casti prevadzkovej budovy v Sucanoch,
bol za rok 2023 dosiahnuty zisk v sume 2 674,57 eur,
b) zhlavnej Cinnosti (poskytovanie socidlnych sluzieb) bola za rok 2023 dosiahnuté strata
v sume 3 941,21 eur.
Oproti roku 2022 je strata organizacie za rok 2023 mierne vyssia - 0 425,00 eur.

3.5. Stav a pohyb majetku a zaviazkov v roku 2023

Celkova ucCtovna netto hodnota majetku organizacie predstavuje k 31.12.2023 sumu

605 378 eur, pricom rozhodujucou polozkou majetku je prevadzkova budova v Suéanoch
a pozemky, ktoré spolu tvoria viac ako 2/3 celkového majetku zariadenia.

Uttovné opotrebenie budovy je na konci roka 2023 takmer 50%-né a pri stanovenej 30 - ro¢nej
Zivotnosti, predstavuju jej odpisy, vratane odpisov jej technického zhodnotenia, 26 tis. € rocne.
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Naklady na opravy prevadzkovej budovy st vSak niekol'kondsobne vysSie a Vv ostatnych dvoch
rokoch predstavovali tieto naklady v priemere 92 tis. € ro¢ne, ¢o stvisi s technickym stavom
budovy.

Investicny rozvoj organizacie je dlhodobo financovany z vlastnych zdrojov, ktoré vsak
predstavuju iba odpisy dlhodobého majetku, ked vysledok hospodarenia organizacie je
za ostatné tri roky zaporny - strata v objeme spolu 40 043 eur.

V obeznom majetku dlhodobo prevladaji finan¢né prostriedky na bankovych uctoch
a Vv pokladni, pricom ich objem sa za ostatné dva roky znizil 0 93 tis. €, ¢o predstavuje pokles
takmer o Y. Pokles finanénych prostriedkov je nasledkom najma vysokych nakladov na opravy
budovy a na jej technické zhodnotenie, ktoré za ostatné dva roky odcerpalo finan¢né prostriedky
zariadenia v celkovom objeme 243 tis. €.

Napriek poklesu finanéného majetku je finan¢na kondicia organizacie aj na konci roka 2023
dobri a jej likvidita je viac neZ dostatocna.

Bankové G¢ty mé organizacia zriadené v Tatrabanke a.s. Na et Cislo 2629026530/1100 uhradza
Ministerstvu prace, socialnych veci arodiny SR (MPSVaR) dotacie a prispevky, ktoré sa
zmluvne zaviazalo poskytnut. Z tohto uctu st uhrddzané okrem miezd, vSetky faktury, dane
a ostatné naklady, ktoré suvisia s prevadzkou zariadenia.

Vys§i tzemny celkom Zilinského samospravneho kraja (VUC ZSK) poskytuje finanéné
prostriedky na ucet ¢islo 2622027469/1100, ktory bol zriadeny na zaklade poziadavky VUC
ZSK. Z tohto G¢tu sa prevadzaju prostriedky na hlavny bankovy ucet a nasledne sa z neho hradia
vybrané prevadzkové naklady.

adet stav k 31.03.2023 stav k 30.06.2023 stav k 30.09.2023 stav k 31.12.2023
2629026530 170.745,48 eur 170.055,33 eur 181.870,25 eur 104.541,80 eur
2622027469 5.210,20 eur 0,00 eur 0,00 eur 0,00 eur

Pohladavky zariadenia si nominalne nevyznamné, ¢o je vysledkom efektivnej a trvalej
starostlivosti manaZmentu 0 tito oblast’ riadenia finan¢nych tokov organizécie.

Pohl'adavky tvoria najmid zmluvné naroky voci prijimatelom socialnych sluzieb (klientom
zariadenia) a vo¢i najomcom nebytovym priestorov. Sucastou pohladavok su aj pohladavky
v sume 39 690 eur, podmieneéne splatné v rokoch 2024 - 2026, voc¢i zamestnancom, ktorym bol
v roku 2023, podl'a Nariadenia vlady SR ¢.524/2022 Z.z., poskytnuty podmienecne nenavratny
stabilizacny prispevok.

Stav celkovych pohPadavok: k 31.03.2023 48 026 eur
k 30.06.2023 53 704 eur
k 30.09.2023 57 227 eur
k 31.12.2023 53 257 eur.

Celkova zadlZenost’ zariadenia sa mierne zvySuje, ale dlhodobo je nadstandardne nizka,
ked’ dosahuje okolo 35%, co je bezpecne pod limitom zadlZenosti, ktory v ramci zasad financnej
riadenia predstavuje 65%.
Zavazky zariadenia (okrem rezerv) tvoria k 31.12.2023 najmi zaviazky voci zamestnancom,
voci Socidlnej poistovni a zdravotnym poistovniam, voci dodavatel'om a voci danovému uradu,
pri¢om medziro¢ne sa celkové zavizky zvysili o 43 tis. eur.
Na konci roka 2023 predstavuje zavdzok aj podmieneny zavdzok v sume 39690 eur voci
(MPSVaR), podmiene¢ne splatny vrokoch 2024 - 2026, v suvislosti s pravnou upravou
stabiliza¢ného prispevku ktory bol, podl'a Nariadenia vlady SR ¢€.524/2022 Z.z., poskytnuty
Vv roku 2023 niektorym zdravotnickym a socidlnym zamestnancom néasho zariadenia.
Stav celkovych zavizkov: k 31.03.2023 103 575 eur

k 30.06.2023 128 693 eur

k 30.09.2023 105 880 eur

k 31.12.2023 127 905 eur.



3.6. Ekonomicky opravnené niklady (EON) v roku 2023 na jedného prijimatel’a socialnej sluzby

za kalendarny mesiac podl'a druhu poskytovanej socialnej sluzby:

- Specializované zariadenie: 1 586,47 eur,
— Zariadenie pre seniorov: 1 523,95 eur.

3.7. Priemerna vyS$ka plného mesa¢ného poplatku od prijimatel’ov socialnej sluzby v roku 2023

je v.sume 583,41 eur.

3.8. Rozpocet Vynosov a Nakladov na rok 2023 a jeho ¢erpanie (v eur)

poloZzka rozpoctu rozpocet skuto¢nost’
Vynosy spolu: 1 045 000 994 260
Statny prispevok od MPSVaR SR 437 800 412 845
VUC ZSK a mesto Martin 180 000 181 538
Klienti 380 000 354 677
Dary 3000 1700
Vynosy z aktivacie odpisov darovanej budovy 22 200 22 274
Ostatné vynosy 1198
Néjom 19 000 17 124
2 % z dani 3000 2903
Naklady spolu 1 045 000 995 526
Mzdové naklady (btto) 460 000 441 632
Odvody zo mzdovych nakladov 162 000 151 755
Zakonné socialne naklady 20 000 32 981
Zdravotnicky material, hygienické a Cistiace prostriedky 11 000 14 202
Nékup DKP 12 000 15997
Nakup PHM 2 000 1338
Ostatny material (adrzba ...) 7 000 9295
Néklady na energie 34 000 27 369
Opravy a udrziavanie 120 000 88 760
Stravovanie klienti 120 000 115128
Naklady na vzdelavanie 2 000 2016
Poistenie majetku a zodpovednosti za sposobent1 Skodu 3000 2484
Ostatné prevédzko_vé naklady (servisné prehliadky, stocné, pranie 30 000 47 697
prddla, upratovanie, zdravotnad sluzba, likviddcia odpadov, ...)
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 30000 41 802
Finan¢né naklady (poplatky banke) 1400 1038
Cestovn¢ a Reprezentacné 600 1560
Rozpoctova rezerva nakladov 29 450 X
Dan z prijmov zo zdanovanej ¢innosti 550 472
Rozdiel medzi Vynosmi a Nakladmi 0 -1 267




Mzdové naklady zariadenia predstavuji nominalne najvyznamnejSiu polozku celkovych
nakladov (spolu s odvodmi takmer 60%) a vroku 2023 boli oproti planu mierne nizSie -
vplyvom poklesu priemerného prepocitaného pocétu zamestnancov - 01,5 zamestnanca,
ale sucasne sa medziro¢ne zvysila minimalna mzda - zo sumy 646,00 eur na 700,00 eur.
Zakonné socialne néaklady predstavuju najmd naklady na stravovanie zamestnancov a boli
prekrocené 0 12 981 eur, ale vyhradne z dovodu vytvorenia rezervy na ndklady na odchodné
zamestnancov v rokoch 2024 - 2025, v celkovej sume 17 070 eur.

Naéklady na energie boli vroku 2023 oproti rozpoc¢tu nizSie o 20% a absolutne o 6 631 eur,
z dovodu miernejSieho narastu cien energii ako sa ocakavalo v rozpocte pre rok 2023.

Naklady na opravy audrziavanie st V porovnani s rozpoctom nizsie o 31 240 eur, ale nad’alej
ostava nutnost’ akatnych oprav havarijného stavu nefunkénych kupelni a poskodenych stien
a stropov.

Néklady na stravovanie Klientov dosiahli v roku 2023 aroven 115 128 eur, ¢o je 04 872 eur
menej ako bol rozpocet. Medziro¢ne sa tieto naklady zvysili takmer o % a absolutne o 21 tis. eur.

Spotreba materialu (zdravotnicky materidl, hygienické a Cistiace prostriedky, DKP a Ostatny materidl,
najmd na udrzbu) predstavuje za rok 2023 celkové néklady v sume 39 494 eur, ¢o je 9 494 eur
viac, ako sa predpokladalo v rozpoéte. V ramci tejto polozky nakladov boli v roku 2023
obstarané drobné elektrospotrebice, nabytok a vybavenie relaxacnej izby - v sume 4 781 eur.

Odpisy dosiahli v roku 2023 vysku 41 802 eur, ¢o predstavuje sumu o 11 802 eur vysSiu sumu
ako bol rozpocet. Pri¢inou prekro¢enia rozpoctu je skuto¢nost’, ze v roku 2023 bolo do majetku
zaradené technické zhodnotenie budovy v sume 25431 eur a tiez drobny hmotny majetok
v hodnote 25 904 eur. Doba ,,doodpisania“ budovy, po prehodnoteni jej technického stavu
anutnosti vykonania zasadnych oprav v nasledujucich rokoch, bola od roku 2022 stanovena
na 15 rokov, ¢o vytvara odpisy v sume 22 274 € ro¢ne.

Ostatné prevadzkové nédklady, ktoré predstavujii najmd ndklady na servisné prehliadky
technickych zariadeni, sto¢né, pranie pradla, upratovanie, povinnu zdravotnu sluzbu, likvidaciu
odpadov a ostatné externé sluzby, boli v roku 2023, oproti rozpoctu, prekrocené o 11 802 eur.

Néklady na PHM boli v roku 2023 ¢erpané v sume 1 378 eur, ¢o je oproti rozpoétu 0 622 eur
menej.

Rozpocet celkovych nakladov organizacie na rok 2023 bol dodrzany (Uspora 50 tis. €), najmi
vplyvom niz8ich nakladov na mzdy, opravy a udrZiavanie aenergie oproti rozpoctu, ktoré
dostatocne kompenzovali prekroCenie zékonnych socialnych nikladov (rezerva na odchodné)
a ostatnych prevadzkovych nakladov.

3.9. Sprava auditora z overenia uc¢tovnej zavierky zostavenej k 31.12.2023 a z overenia udajov
vo vyrocnej sprave za rok 2023
Sprava auditora z overenia uctovnej zavierky k 31.12.2023 audajov vo vyrocnej sprave
za rok 2023 tvori prilohu tejto Vyrocnej spravy a bude ulozend do Registra uctovnych
zavierok ako samostatny dokument.
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