)

Ll
e
L
>
N
4
L
>
L
e
D
o
o
wn
Z




N

Zijeme v rychlej a bldznivej dobe. Vo verejnom priestore sa premelie neuveritelné
kvantum informacii a mnohé z nich su v priamom rozpore s vedeckymi faktami, ale
aj zdravym sedliackym rozumom. Dennodenne sme vystaveni dezinformaciam, zava-
dzajicim tvrdeniam a polopravdam a pre mnohych nie je vobec jednoduché zacho-
vat si triezvy Gsudok, ak st pravidelne a neoblomne presviedcani, ze 2 a 2 nemusia
byt Styri a zem mozno predsa len nie je gulata...

Kriza rozumu, ale aj citu nds sprevddza na kazdom kroku a my v Zivici stdle intenziv-
nejSie verime, ze prave kvalitné, moderné a komplexné vzdelanie je klicom k vyma-
neniu sa z manipulacii a nepodlozenych klamstiev smerom k zapojeniu kritického
myslenia a zdravého Gsudku.

Aj vdaka vasej moralnej a finan¢nej podpore odhodlane pokracujeme v nasich pro-
jektoch podporujicich mladych obcianskych lidrov, inovativne a zazitkové formy
vzdelavania, inkldziu v naSich skolach, citlivy a zodpovedny vztah k prirode a jej zdro-
jom Ci adaptaciu nasich sidel na klimatickd zmenu.

Dakujem vSetkym vdm, ktori ste s nami a pomdahate ndm realizovat nasu viziu, kto-
rou je vzdeland, zodpovedna a empaticka spolo¢nost pripravena na vyzvy 21. storo-
Cia.

Ivana Poldckovd, riaditelka
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Kto-ame my?

Zivica

Zivica je obéianske zdruZenie, ktoré inSpiruje k zmene.
Chceme pomahat tvorit svet, v ktorom je spoloc¢nost
reSpektujuca a citliva k ludom a prirode a svetu navokol.
Verime, Ze len vzdelani a kriticky uvazujuci Iudia

dokazu celit problémom dnesSného sveta. NasSim cielom

je spolo¢nost, ktora je postavena na angazovanosti,
demokratickych principoch a zadsadach humanizmu.
Povrchné rieSenia nebudu stacit, a preto inSpirujeme ludi
k aktivnej nadeji cez rieSenia z praxe, ktoré ukazuju, ze
zmena je mozna a je v kazdom z nas.

Zivica

INSPIRUJEME K ZMENE



Chceme pomahat tvorit svet,
v ktorom je kazdy ¢lovek in-
Spirovany k hladaniu vlast-
nej prirodzenosti.

prindSame inSpirativne
cesty vo vzdelavani;

nabadame k zodpoved-
nej spotrebe a vedomej
skromnosti;

ideme prikladom a po-
nukame praktickeé rie-
senia.

. reSpekt ku slobode kaz-
dého cloveka;

. zodpovednost voci os-
tatnym ludom a priro-
de;

e  tcta ku vSetkému Zivé-
mu, pretoze vSetko Zivé
prameni z jediného by-
tia.

je velmi r6znorodou kolazou
30 osobnosti: environmenta-
listov, lektorov, ucitelov, pro-
jektovych manazérov. Medzi
nami je aj psychologicka ¢i
novinarka.

Ivana Polackova, Jana
Dadova (do novembra
2023), Zuzana LabaSova
(od novembra 2023)

Ivana Polackova, Zuzana
Laba8ov4a, Jana Dadova

(do novembra 2023), Martina
Steskov4, Frantisek
Cimerman, Zuzana
Gallayova (od novembra 2023)



Lot a rodidi

Zelena skola

Zelena Skola je najvacsi medzinarodny environmentalno-
vzdelavaci program na svete. Na Slovensku funguje

od roku 2004. Je urceny pre materské, zakladné, stredné
a Specialne Skoly. V 2023 bolo do programu zapojenych
vySe 200 Skol.

Cielom programu je robit praktickid, zmysluplnd environmentalnu vycho-
vu. V Zelenej skole:

Robime, ¢o uéime, lebo len hovorit o problémoch Zivotného prostredia
nestadi. Ziaci/Gky potrebuji vidiet a zaZivat, Ze krok po kroku zniZujeme
denne uhlikovi stopu.

Ucime inak — prakticky, zdzitkami a vlastnou skisenostou — v prepojeni
s redlnym Zivotom.
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Zelena skola

REALIZUJE ZIVICA













Zmeny robime spolo¢ne — Ziaci/Cky a uci- Skoldm sa napr. podarilo:

telia/lIky spolu s upratovackami, Skolnikmi,

kucharkami a rodi¢mi zniZuju mnoZstvo »  Gymnazium v Pichove znizilo spotrebu
odpadu, spotrebu vody, energie, premiena- energie 0 19 %.

ju Skolské zahrady a uc¢ia v nich, menia spo-
sob dopravy do skoly, zvysuju odber potravin
od lokalnych producentov, znizuju mnozstvo

potravinového odpadu a pod. . Materska skola Palarikova v KoSiciach
znizila spotrebu vody o 33 %.

e  Obchodnd akadémia v Cadci zniZila
mnozstvo potravinového odpadu o 19 %.

Odmenou za usilie aj dosiahnutie realnych

zmien $koly ziskavaju medzindrodny certifi- Vyskolili sme cez 200 uciteliek a ucitelov, vySe
kat aj vlajku Zelenej Skoly. 40 stredoskoldkov.

Pripravili sme nové pracovné listy Potraviny
pre materské Skoly.

O zmendach na Skoldch sme informovali opa-
kovane v RTVS, JOJ, UjSz6 aj Katolickych no-
vinach, Pravde aj Sme, v ¢asopise Dieta atd.

,Uzasny profesiondlny ,Kurz bol plnyj r6znych nducnych nielen enviro aktivit, s perfekt-
pristup a atmosféra” nym ndvodom a pomocou skvelého timu Zelenej skoly, vyjbornd
spoluprdca a ochota ziicastneniych ucitelov pri plneni voznych tiloh

— ucastnicka kurzu a nadviazanie novych kontaktov...”

— ucastnicka kurzu
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Lot a rodidi

Hura von

V platforme Hura von sa uz 4 roky snazime motivovat
Skoly, aby cast vyucovania preniesli na skolsky dvor,

do skolskej zahrady alebo do parku. O tom, Ze tento
sposob vzdelavania ma velky potencial, nas presviedca
aj permanentny ziujem pedagégov o ro¢ny projekt Skoly
v ,oute”, o kurzy ucenia vonku priamo na skolach, ale aj
kazdoroc¢ne vypredany festival ucenia vonku v Zajezovej.

,Oceniujem to, ako precizne boli premyslené a vygradované jednotlivé aktivi-
ty kurzu (napr. zlomky, mapa) a tiez, Ze ste vzdy mysleli na integrdciu s ingymi
predmetmi a dalsti potencidl vsetkych aktivit.”

— ucitel, absolvent kurzu, Skola U Filipa, Banskd Bystrica

HURA
VON .SK

REALIZUJE ZIVICA
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Ucitelia sa pri skiSani metoéd ucenia
vonku mozu navzajom inSpirovat v ak-
tivnej facebookovej skupine Hura von!
Ucéime (sa) vonku, ktord m4 uz viac ako
5 500 Clenow.

Do 3. ro¢nika projektu Skoly v ,oute” sa
prihlasilo 228 ucitelov a uciteliek z ce-
1ého Slovenska nadSenych pre ucenie
vonku. Do projektu sme vybrali 40 z nich
z 20 réznych §kol — zakladnych, stred-
nych aj Specialnych. Projektu sa zucast-
nilo aj 10 Studentiek pedagogiky Univer-
zity KonStantina Filozofa v Nitre.

Okrem majovej kampane Mesiac vyuco-
vania vonku plnej inSpiracii pre ucenie
vonku pre Skoly a série clankov ,Bez la-
vic” na portdli Cierna labut, sme pra-
covali aj na novej metodike pre ucenie

HLAVNY PARTNER PROJEKTU:

vonku o klime, ktora uzrela svetlo sveta
zaciatkom roka 2024.

Na jesen sa konal v poradi druhy Festival
Hura von!, na ktorom sa zucastnilo viac
ako 120 nadsenych pedagdgov. Udastni-
kov ¢akali inSpiracie pre ucenie vonku

v roznych témach od 15 reénikov a lek-
torov — od fyziky a chémie, cez sloven-
¢inu az po vytvarnu vychovu + diskusia

o tom, ako sa da vonku ucit aj o klime.

,Som rada, Ze moja dcéra trdvi vyucovanie
vonku a uci sa zdzitkovo! “

— rodic¢, Spojend Skola,
Letnd ulica, Poprad

1IKEA

huravon.ak



Loy a rodidi

Voda pre nasu budiucnost

Projekt Voda pre nasu buducnost prepija na skolach
vyucbu o téme vody, sucha a klimatickej zmeny

s praktickymi opatreniami realizovanymi v Skolskej
zahrade — vybudovanie 2 prvkov stvisiacich so
zadrziavanim vody na Skolskom pozemku.

Velmi prinosné je prepojenie tedrie s praxou. Realizaciou opatreni, kto-

ré mozu zmiernovat dopady klimatickej zmeny sa ziaci a ziacky aktivne
ucia nielen vedomosti, ale aj potrebné zrucnosti. Ich vlastnym zapojenim
a prenesenim zodpovednosti na nich zohrava projekt délezitua rolu v pred-
chidzani klimatického Zialu, kedZe poskytuje praktické rieSenia na arov-
ni Skoly — v prostredi, kde sa Ziaci a ziacky denne pohybujui. NadSenie

z projektu sa prenieslo aj mimo Skol. Adaptacéné opatrenia realizované

na Skolach zaujali SirSiu verejnost, ktora sa tak moze inspirovat pri ich
budovani v mestach ¢i obciach na Slovensku.

NV
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Zelena skola

REALIZUJE ZIVICA
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W SLO"U‘QIUAJ(H_ ,Nddoby na zachytdvanie dazdovej vody

povazujem za velmi prakticku vec, kto-

rd pomoze znizit spotrebu pitnej vody

pti polievani zelene a rastlin vysadenijch
v okoli skoly. Zelend strecha a vertikdIna
zeletl na jednej strane pekne skryli nddoby
na vodu, na druhej strane brdnia prehrie-
vaniu vody v nich. Posobi to velmi pekne
a esteticky. Urcite skrdslili exteriér nasej
Skoly. V neposlednom rade prdca na tom-
to projekte zaujala deti a ziakov z roznych
roc¢nikov, ktori naozaj pilne pracovali

na jeho realizdcii a nevdhali sa zaspinit
ruky a venovat tomu aj svoj volny ¢as.”

7S s MS D1hé nad Cirochou

7S Jozefa Kronera, Martin

Spojena Skola Svidnik

7S Jdna Zemana, Nov4 Bana

7S Pribinova, Zlaté Moravce

7S Sama Cambela, Slovenska Iupca
7S s MS Brehy

N o wp e

Projekt Voda pre nasu budicnost bol realizo-
vany vdaka podpore znacke Finish.

Spolupracu povazujeme za velmi prinos-
nu a ocenujeme, ze vdaka realizacii prvkov — uditelka, ZS Pribinova
na Skolskych dvoroch sa ziaci a ziacky mézu 7laté Morauce
vzdelavat moderne, aktivne sa zapajat do re-

alizacie a vyucovania. Projekt pomdaha Sko-

lam menit frontalne vyucovanie v laviciach

na atraktivne a zmysluplné vyucovanie pre

21. storocie reflektujice akiatnost dosledkov

klimatickej zmeny.



Spolu sa v druhom ro¢niku Voda pre nasu
buducnost realizovalo 26 adaptacnych
opatreni:

. dazdova zahrada,

. jazierko s dazdovou vodou,

. mokrad,

. vertikalna zelen,

. dazdovy zahon,

. divocina,

. nekosena plocha,

. vysadby — pre opelovace a motyle,
. mrtve drevo (v r6znych varidcidch),
. studna,

C meteostanica,

. zadrzny systém na dazdovi vodu,
. vyvySené zahony,

. kompostovisko,

. kvapockova zavlaha na solarny pohon,

. zelena strecha.

Pridana hodnota
p.nowktu\éodap,ne
naiu budidenoat

Stretnutie kolégia Zelenej skoly
s viceprimatorom

Koncept ,kosenia inak” alebo mozaikové ko-
senie natolko zaujal kolégium Zelenej Skoly
na ZS Pribinova v Zlatych Moravciach, Ze sa
rozhodli s tymto napadom oslovit aj vicepri-
madtora mesta. Cast §kolského pozemku spa-
d4 pod mesto. Z navstevy vznikla spolupraca
medzi $kolou a mestom. Ziaci a Ziacky moza-
ikové kosenie predstavili aj riaditelovi mest-
skych sluzieb, ktory im vyclenil znac¢nu cast
plochy v mestskom parku rodiny Migazziov-
cov. Tato plocha sa pocas leta kosila iba raz,
ostatné Casti parku zas s mensou intenzitou.
ZiaGky a Ziaci mali moZnost sledovat priamo
v teréne, ako vplyva zmena reZimu kosenia
na zadrziavanie vody v pode, ale aj aky to ma
vyznam pre hmyz a opelovace. Obc¢ianska na-
uka a environmentalna vychova prepojené

V praxi.






,Tento projekt bol uzasnou prilezitostou
vybudovat na skolskom dvore nieco je-
dinecné a pritom tak uzitocné, praktické

a prepotrebné. Na projekte ndm vyhovova-
lo uplne vsetko a ni¢ by sme nemenili. Maj-
ka je uZasny a obetavy ¢lovek, ktory by sa
najradsej pre Skoly aj rozdal.”

— ufitel'ka Zuzana SiSovskd, ZS
Pribinova v Zlatych Moravciach

,Urcite som ziskala vdacsi prehlad o vod-
nych prvkoch a tym, Ze sSme svojpomocne
budovali dazdovu zdhradu na Skolskom
dvore, bol potrebny dobryj management

a to nielen z mojej strany, ale aj zo strany
ziakov a dalsSich ¢lenov ndsho stavitelske-
ho timu.”

— ucitel’ka Jana Tycovd
Spojend skola Svidnik

Kampan pre opelovace

,Dakujeme, Ze pouZivate chodnik, Vase vcelicky.”
Transparent s tymto textom zavesili Ziacky a Zia-
ci ZS Jana Zemana v Novej Bani na plot pri skole.

Preco? Pri workshope v ramci projektu Voda pre
nasu buduicnost sme spolo¢ne hladali moznosti,
ako na ich skolskom dvore zadrziavat vodu. Na-
§li sme jedno idedlne miesto na zmenu rezimu
kosenia. Plocha, ktord kolégium vybralo, sa na-
chidzala priamo za Skolskym plotom a od budo-
vy ju oddeluje chodnik. AvSak rodic¢ia skracovali
cestu do Skoly svojim detom preskocenim plota,
¢im sa preSlapavali chodnicky v trave. Transpa-
rent Iudi smerujucich do Skoly naviedol na chod-
nik, navysSe mali lep$i pocit z toho, Ze pomohli
opelovacom. Plocha zachytavala prasSnost a mala
ovela vysSsSiu kapacitu zadrziavat zrazky v porov-
nani s vykosenim travnikom.

Inovacia

7S s MS Brehy prisla s origindlnym ndpadom

na rieSenie problému so zavlahou Skolskych vy-
sadieb pocas letnych prazdnin. Skola investovala
peniaze z projektu na kupu solarneho zavlazova-
cieho systému, ktory po kvapdckach distribuoval
zachytend, dazdovi vodu k sadeniciam. Ziacky

a ziaci sa teSili zo skvelej tirody, prepojili témy
solarnej energie s vodou.
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Loy a rodidi

Skola Alma

Po prvy raz v historii Slovenska odovzdalo mesto
zakladnu skolu mimovladnej organizacii. Ministerstvo
Skolstva schvalilo zmenu zriadovatela rozhodnutim zo
septembra 2023.

Skola vykazovala zndmky segregacie. I8lo o spadovi
Skolu, kde mesto davalo deti zo socialne vylucenych
komunit. Postupne vSak Skola prechadza procesom
desegregacie a do 5 rokov by mala mat reprezentativne
zastipenie deti, ktoré kopiruje populaciu okresu Zvolen.
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TRIEDNA KNIZNICA







Na Skole Alma sa zavadzaju prvé inovacie:

. Triedne kniZnice v spolupraci s OZ Kraji-
na Citatelov.

. Senzomotorické pomodcky na prvom
stupni.

. Realizacia medzindarodného programu
Superar vo vyucovani.

. Vyuzivanie modernych prvkov vo vyuco-
vani akymi sd Smartbooks a Micro:bity.

«  Skolenie uéitelov a uciteliek $koly Alma
v Trauma reSpektujicom pristupe v spo-
lupraci s Inklucentrom.

Vytvaranie vzdelavacieho priestoru pre
ucitelov, ucitelky. V roku 2023 sa v spolu-
praci S RCPU Zvolen-Detva-Krupina zor-
ganizovalo 6 workshopov a prednasok
pre ucitelov a ucitelky z regionu.

Organizacia Klubu rodicov, kde rodicia
dostavaju cenné rady a inSpiracie pri vy-
chove svojich deti. V roku 2023 sa usku-
toc¢nilo g Klubov rodicow.

Prevadzkovanie mimoskolského centra
Buducnost inak, ktoré rozvija u deti kri-
tické myslenie a podnikatelské zrucnosti.

Zriadenie Klubovne, ktora prevadzkuje
Clovek v ohrozeni, ktord poskytuje de-
tom bezpecné a inkluzivne prostredie.

Ve v
HLAVNY PARTNER SKOLY: Jeuc

SKOLU PODPORUJU:

® impact ab -

Eurépskou tniou

NADACNY
FOND
TELEKOM

MINISTERSTVO A
SKOLSTVA, VEDY, nadicia .

LSSy pONtis




Loy a rodidi

Klima nas spija

V projekte Klima nas spaja aj tento rok desat zapojenych
Skol, obci, miest ¢i ob¢ianskych zdruzeni vybuduje

vdaka nasSej financ¢nej a odbornej podpore jednoduché
zmysluplné opatrenia, ktoré sa pomozu zmiernit lokalne
dopady zmeny klimy a podporia rozvoj zelene v mestach.

klima nas spaja

REALIZUJE ZIVICA
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Realizovali sme webinar a trojdnovy kurz vo Vzdelavacom centre
Zajezov4, na ktorom sa zddastnilo 17 Iudi. U¢astnici sa in§pirovali
prikladmi dobrej praxe a obohatili svoje projektové zamery.

,Vsetko bolo viyborne zorganizované a ddvalo mi to ako celok zmysel. Pre mna
najviac inSpirujtice na kurze boli redlne projekty, ktoré sme mohli vidiet v Zaje-
zovej (dazdovd zdhrada, jazierka, prirodné stavby...).”

— Jana Maslakovd, Divadlo studio tanca

Koopel;ativaA
m/a_m(/w
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Lot a rodidi

ElektroOdpad-Dopad

V case, ked sme s projektom zacinali, sa o probléme
elektroodpadu, ktorého mnozstvo kazdym rokom narasta,
na skolach takmer neucilo.

V ramci projektu ElektroodpadDopad skolime pedagdgov zo Skol z celé-
ho Slovenska, ktori zaraduju tuto tému do svojich predmetov a uc¢ia o nej
z r6znych uhlov pohladu. Skolime aj Ziacke a Studentské akéné timy, kto-
ré potom ucia rovesnicky dalej svojich spoluziakov. Tym sa rozSiruje siet
mladych Iudi, ktori o probléme vedia a chcd ho aktivne riesit. V jarnych
mesiacoch Skoly organizuju akéné dni, kde o moznostiach, ako spravne
nakladat s elektrospotrebi¢mi, ktoré sa nedajua uz nijako vyuzit ani opra-
vit, Ziaci a Studenti informujua vo svojich obciach.

Po Siestich rokoch tohto projektu naozaj vidime v praxi, Ze tato téma je
neuveritelne prierezova a da sa ucit na vSetkych predmetoch. Tento rok
bola na Skolach zapracovand aZ do 33 predmetov, ¢im sa opat oproti pre-
doSlym rokom zvysil ich pocet.

: ELEKTROODPAD










Predmety

Slovensky jazyk, anglicky jazyk, vlastiveda,
informatika, chémia, geografia, informacné
technoloégie, vytvarna vychova, hudobna vy-
chova, telesna vychova, technika, etika, ekolo-
gia, ob¢ianska nauka, biolégia, prvouka, envi-
ronmentalna vychova, pracovné vyucovanie,
elektrotechnika, automatizacia, databazové
systémy, marketing, programovanie, grafika,
tvorba webovych stranok, etika v podnikani,
spoloc¢enska komunikacia, geografia cestov-
ného ruchu, technika cestovného ruchu, Glo-
bal prospectives, triednické hodiny, stretnu-
tia kolégii zelenych Skol...

,Jemu elektroodpad som zapracovala do uceb-
nych osnov Environmentalistiky a pldnujem
pokracovat aj v dalSich rokoch. Materidly urci-
te vyuzijem, pretoze sme nestihli vyuZit tiplne
vsetko a najmd mladsie ro¢niky neabsolvovali
vsetko.”

— ucitel'ka Diana Mudrdkovd
ZS Plavé Vozokany

Novinkami st niektoré odborné predmety,
ktoré sa ucili na aktualne zapojenych skolach,
uplatnenie tejto témy na rannych komuni-
tach (informaAcie, diskusia a mini exkurzia

po Skole pocas rannej komunity — kde je kon-
tajner a kam patria baterky) a na zastupova-
nych hodinach.

Mnohi pedagdgovia uvazuja, ako tito tému
natrvalo preniest do osnov svojej Skoly, aby
sa zachovala kontinuita vyucby aj po skonce-
ni projektu.

Do osnov predmetu Global prospectives
(globalne problémy) planuja vélenit tému
elektroodpadu aj na British Internatioal
School v Bratislave.

,Ked budem v buducom roku ucit techniku,
viem si predstavit na to vyclenit tematicky
celok v rozsahu 5 vyucovacich hodin. Vel-

mi vdacnd na vyuzitie je metodickad prirucka

k projektu. Taktiez obrdzky ktoré sme dosta-

li na vzdeldvacom kurze v ZajeZovej shiZia

na lepsie ,vtiahnutie do deja” a lepsiu predsta-
vu ziakov.”

— ucitel Rastislav Kupec,
ZS Skultétyho, Nitra












V téme elektroodpad sme zaSkolili spolu
53 pedagoégov.

AKkEné timy na vybranych Skolach tvori-
lo az 140 ziakov a studentov.

Do projektu sa roznym sp6sobom zapoji-
lo takmer 1 000 rodicov.

Akénych dni sa zacastnilo 4 544 ziakov
a Studentov.

Film Vitajte v Sodome videlo 2 459 Zia-
kov.

Online kurzom Tajny Zivot nasSej elek-
troniky preslo 5o9 ziakov.

Na Skolach vzniklo 20 zaujimavych videi
s cielom upozornit na problém elektro-
odpadu a jeho spravne rieSenia.

Skoly spolo¢ne vyzbierali takmer 13 ton
elektroodpadu a odovzdali ho na spra-
covanie firme SEWA, a.s.

PARTNER PROJEKTU!:

Skoly v ramci vyucby vyuZili vSetKky po-
nuknuté materialy, starSie aj novovytvo-
rené v tomto Skolskom roku, ako aj po-
mocKky, ktoré ziskali ucastou v projekte.

Vytvarali si vSak aj vlastné metodiky:
kahoot — kvizy v jazykovych alebo obsa-
hovych mutaciach, pripravuje sa dalsia
anikova hra. Novinkami v tomto ro¢-
niku projektu boli osemsmerovky, pra-
covné listy pre skolky, pojmové mapy,
zakomponovanie tazbou ohrozenych
zivocichov do vyucby, didakticka hra
Ludské piskvorky, vyuzitie animova-
nych rozpravok, vytvorenie recyklacnej
pyramidy. Vela §kol zaradilo do vyucby
k téme aj exkurziu na zberny dvor alebo
aj k spracovatelovi nejakého druhu elek-
troodpadu.

elektroodpad.zivica.ak



Lot a rodidi

Ekoalarm

Ekoalarm vdaka inovativhemu systému hybridného
online vzdelavania pomahal skolam v Skolskych rokoch
2021/22 a 2022/23 orientovat sa v téme odpad. Podporil
380 SkoOl v zavedeni funkéného systému triedenia odpadu
v triedach a zaroven udil Ziakov, ako predchadzat jeho
vzniku. Verime Ze minimalizacia odpadu je klicovym
krokom, pretoze najlepsi odpad je ten ktory nevznikne.

,Aj ked nie u kazdého Ziaka sme zmenili postoj, postupne sa ndm vytvdraju
vdcsie skupiny Ziakov, ktori si uvedomuju potrebnost zmeny, a zdroven
podielaji sa na roznych akcidch, a taktiez v budicich Skolskijch rokoch by
sme chceli pokracovat v zacatych akcidch. Vnimame, Ze aj vdaka projektu
Ekoalarm (ktory bol spustajticim faktorom) sa ndm otvovili dalSie mozZnosti
a vdcsia odhodlanost pracovat na zmendch.”

— Michaela Jarnd SOS Beauty Gemerskd 1 KoSice
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V Skolskom roku 2022/23 sme realizova-
li viac ako 550 online hodin na ktorych
sa podarilo sa zapojit viac 14029 ucastni-
kov.

Na %71 Skolach ktoré sa zapojili oba skol-
ské roky do projektu a presli aj online
vzdeldvanim sa podarilo zni Zit mnoz-
stvo celkovo vyprodukovaného odpadu
O 55 %.

_Po aktivitdch, ktoré sme realizovali v Skole sa
velmi zlepsilo triedenie odpadov v nasej skole.
Za jeden deri vyprodukujeme len malé vrecko
odpadu, ktoré zvdcsa tvoria pouzité utierky.
Po aktivitdach zameranych na zniZovanie
produkcie odpadu sa znizili aj gramy na osobu,
¢o sa tyka plastov.”

— Terézia Addmiovd
7S s MS Hontianske Nemce
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,Projekt Ziakov nastartoval k noseniu si vlastnych flias s vodou, potravinové
boxy a pozndvanie sprdvnych odpadkovijch koSov podla farby.

— Madria OnusScédkovd, Zdkladnd Skola Komenského 23 Bardejou

PARTNERI A DONORI:

Projekt realizujeme my a Nadacia Ekopolis
Projekt je realizovany v ramci Operacného programu Kvalita zivotného
prostredia a je financéne podporeny z Eurépskeho kohézneho fondu.

OPERACNY PROGRAM :* * *** Eurépska unia MINISTERSTVO
KVALITA ZIVOTNEHO PROSTREDIA N Kohézny fond ZIVOTNEHO PROSTREDIA

SLOVENSKE] REPUBLIKY

* 5 *

it nadacia
? zivica .
SLOVENSKA AGENTURA INSPIRUJEME K ZMENE ~ ekOPOIIs

ZIVOTNEHO PROSTREDIA

ekoalarm.ak



Lot a rodidi

Projekt skolskych
ovocnych sadov — SadOVO

V projekte SadOVO chranime vzacne ovocné stromy, najma
staré odrody jabloni a hrusiek spolu so zakladnymi,
Specialnymi a strednymi Skolami z celého Slovenska.

Patrame po tajomstvach starych stromov a objavujeme
pestrost chuti a vyuzitia ich plodov. Na skolské pozemky
vysadzame ovocné sady, ktoré navrhuju a realizuju ziaci
a ucitelia spoloc¢ne s odbornikmi. V roku 2022 sme vysadby
obohatili uz aj o sortiment jedlych krikowv.

Reagujeme na stracajucu sa biodiverzitu, obnovujeme vztah
ziakov k pestovaniu a pomahame Skolské pozemky adaptovat
na klimatické zmeny.

InSpirujeme ucitelov vyuzivat ovocny sad ako vonkajSiu
ucebnu na vyucbu beznych skolskych predmetov.

SAD
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,Projekt ndm poskytol okrem teoretickijch vedomosti o starijch

a krajovych druhoch aj poznatky praktické. Zozndmili sme sa

s jednotlivymi druhmi ovocnych stromov, vzhladom, chutou

a vonou ich plodov. Poskytol inSpirdciu na realizdciu mnohych ak-
tivit na motivdciu Ziakov. Vdaka nemu sa zjednotil kolektiv triedy
a zlepsila sa spoluprdca medzi jednotlivymi Ziakmi triedy a aj me-
dzi jednotlivymi triedami. Motivovali sme Ziakov k starostlivosti

o dreviny ako aj k spésobom spracovania buducej irody. Z ndsho
celoskolského plodobrania si odniesli inSpirdciu a motivdciu viace-
ti kolegovia.”

— Anna Svancdrovd, SOS OaS Z. Koddlya, Galanta






Do projektu bolo zapojenych 6 zaklad-
nych Skol, 1 Specialna a 3 stredné Skoly,
v arealoch ktorych pribudlo dokopy 60
ovocnych stromov a 40 jedlych krikov.
Vysadeny genofond zahrna desiatky sta-
rych odrod.

Ziaci a uditelia zmapovali ovocné stro-
my v regionoch v okoli §kél a svojich
domovov, kde vypatrali vzacne staré

a krajové sorty. Z ich plodov sme si spra-
vili spolo¢nu vystavu na ovocinarskom
kurze a exkurzii v Zajezovej.

O projekt je zo strany §kol vysoky zau-
jem, v roku 2023 sa don prihlasilo 110
vzdelavacich zariadeni.

GENERALNY
PARTNER:

,Uzasnd prileZitost ako sa dozvediet viac
o starych odroddch ovocnych stromov.
Mnozstvo poznatkov, ktoré sa ndm snazili
lektori poskytnit na jednotlivych stretnu-
tiach boli pre nds prinosom. Ich poddvanie
informdcii bolo ndzorné, zdzZitkové a sku-
tocné. Nebola to Ziadna ,suchd tedria” ale
ich konkrétna prax a skusenosti. Odpori-
¢am Skoldm, aby sa zapojili do tohto pro-
jektu, a tak poniknu Ziakom zaZzit vyuco-
vanie vonku.”

— Zuzana Compelovd,
ZS L. Podjavorinskej, KoSice-Lunik IX

TESCO

Nadacny fond

aadouvo:ak
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Jedlé ostrovy

V novom projekte Jedlé ostrovy
sme sa zamerali aj na budovanie
malych komunitnych ovocnych
sadov v centralnych a rekreacnych
lokalitdch miest a obci

na Slovensku. Nasim cielom

je vysadzanie kompaktnych

a tematicky orientovanych
ovocnych sadov s nelimitovanou
dostupnostou pre Siroku verejnost.

Komunitna spolupraca, produkcia
lokalnych potravin, adaptacia sidel
na klimaticka zmenu, podpora
biodiverzity a zveladenie verejnych
priestorov s moznostou relaxu

a vzdelavania su zakladnymi

atributmi kazdého Jedlého ostrova.

Do tohto projektu sa prihlasuju
priamo samospravy miest a obci.

. Do projektu Jedlé ostrovy sa
prihlasilo 38 samosprav z ce-
lého Slovenska.

. Vysadili sme 3 pestré komu-
nitné ovocné sady — v Kez-
marku, Martine a Paci (okres

Roznava).
GENERALNY IE§99
PARTNER: o
Nadacny fond
— M AT I C A=

ODBORNY
PARTNER:

LovocnNAd
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Sokratov institut

Vzdelavame dospelych a hladame novych zodpovednych
lidrov pre Slovensko. Organizujeme ro¢ny prakticky
vzdelavaci program pre Studentov a absolventov vysokych
§kol r6znych odborov do 30 rokov. Stidium je orientované
prakticky — kazdy Student musi zrealizovat svoj vlastny
projekt a vyrieSit nim konkrétny problém vo svojom
meste alebo obci.

Pre Iudi nad 30 rokov organizujeme sebarozvojovy
kurz Za obzor na rozvoj ich komunikac¢nych
a interpersonalnych zrucnosti.

Pre Siroku verejnost vydavame knihy a vzdelavacie
publikacie, organizujeme verejné prednasky a diskusie.

Sokratov
institat

REALIZUJE ZIVICA






,Sokratov institiit predstavuje pre mna
bezpecné a ldskyplné miesto, ktoré mi da-
rovalo mnoho novych kamatrdtstiev. Tak-
tieZ ma uci, akeé dolezité je byt aktivnou ob-
¢iankou, neustdle mi sprostredkiva nové
podnety na premyslanie a dalSie vzdeldva-
nie sa.”

— ucastnik Sokratovho instiitu
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Studenti pripravili 9 ispesnych projek-
tov vo svojich komunitach.

Od septembra Studuje v Sokratovom in-
stitute 17 novych Studentov.

Treti rocnik sebarozvojového kurzu
Za obor pre Iudi nad 30 rokov navstevu-
je 20 ucastnikov.

Do alumni komunity pribudlo 19 absol-
ventov Roéného programu a 18 z kurzu
Za obzor.

Pre nasSu komunitu sme zrealizovali

16 vzdelavacich workshopov, 4 webina-
re, velka oslavu 10. narodenin Sokratov-
ho institatu a letny minifestival na sie-
tovanie absolventov.

NADACNY
;F. FOND
TELEKOM

A
SlovakAid

PARTNERI
PROJEKTU:

gl Krivak & Co |
LAW FIRM

Pre verejnost sme zorganizovali

1 on-line diskusiu s nasSimi absolvent-
mi a v spolupraci s Pravnym inStitd-
tom a pravnickou kancelariou Krivak
& Co sme priniesli diskusie s Karlom
Schwarzenbergom, manzelmi Batorov-
cami a o liberalizme a konzervativizme
s Martinom M. Simecdkom a LukdSom
Jenikom.

V roku 2023 sme rozbehli projekt ,Roz-
vojové vzdelavanie v suvislostiach” fi-
nancované z Rozvojovej pomoci SR,

v rdmci ktorého pracujeme na vyda-

ni novej knihy ,Umieranie moderni-
ty”, pripravujeme diskusie, workshopy
a ¢lanky v spoluprdci s portdlom Cierna
labut.

pontis

AL Spolufinancované z
x X programu Europskej unie
* ok * Erasmus+
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Ucitelska osobnost
Slovenska

V roku 2023 sme nominaénou kampanou pre Siroku
verejnost spustili uz Siesty rocnik narodného ocenenia
vynimocnych ucitelskych osobnosti, ktoré je licencované
pod medzinarodnym ocenenim Global Teacher Prize.
Vyzdvihovat ¢i zviditelnovat vynimocné a inSpirativne
ucitelské osobnosti a snazit sa v spolo¢nosti pozdvihntt
ucitelsky status je u nas stale na prvom mieste. Verime,
ze kazdé dieta ma pravo na kvalitné vzdelanie a celistvy
rozvoj. Preto zviditelniujeme, prepajame a vzdelavame
inovativne a zapalené ucitelky a ucitelov, ktori prinasajua
zmeny nielen do vlastnych 8kol a tried, ale inSpiruju

k zmene aj SirSiu pedagogicku verejnost.

UCITEL
SLOVENSKA

GLOBAL TEACHER
PRIZE
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,Celé ocenenie mi najmd pomohlo vidiet sa v Sirsom kontexte. Bolo pre miia spdtnou vézbou, Ze veci,
ktoré robim nie su mimo. TieZz mi dalo moznost spoznat ostatnych finalistov, ich prdcu, nadsenie... zis-

kal som novych priatelov... Okrem toho bolo uzasné vidiet ,medidlnu infiiziu dobrych sprdv” do ndsho
nezdravého slovenského ovzdusia.”

— lauredl ocenenia Rastislav Oc¢ends



Usporiadali sme slavnostny galavecer
Ucitel Slovenska v Moyzesovej sieni
s Ucastou 230 vyznamnych hosti.

Odovzdali sme tri ceny: hlavnd cenu —
Rastislavovi O¢enasovi, Cenu verejnos-
ti — Ivici Daféikovej a Cenu Zastupenia
europskej komisie na Slovensku — Olge
Bystrianske;.

Boli sme na audienci v prezidentskom
paléci u pani prezidentky Zuzany Capu-
tove;.

Spolu s finalistami sme podnikli infor-
macno-vzdelavaciu cestu do Bruselu.

Pripravili sme kampan pre 6. rocnik
ocenenia Uc¢itelska osobnost Slovenska,
do ktorej sme dostali aZ 1 450 nominacii
od kolegov, Ziakov, rodic¢ov a 158 prihla-
senych pedagoégov.

5. rocnik mal zastitu prezidentky Slo-
venskej republiky Zuzany Caputovej

a zaStitu zastupenia Eurdpskej komisie
na Slovensku, 6. roénik ziskal zastitu Mi-
nisterstva Skolstva a zastipenia Europ-
skej komisie na Slovensku.

PARTNERI A DONORI PROJEKTU:

HLAVNI GENERALNY POD
PARTNERTI: MEDIALNY PARTNER: ZASTITOU:
e '-If':_l T

NADACNY v
T najmama

Europska
komisia
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Komenského institut

Komenského institut uz viac ako 8 rokov poukazuje na vyzvy,
ktorym celi naSe Skolstvo. Verime, Ze skutotna zmena
vzdelavacieho systému na Slovensku moéze nastat najma
zdola — od ucditelov a riaditelov skol, ktori su nositelmi
zmien. Sme presvedceni, Ze skveli ucitelia vytvaraju skvelé
Skoly. Preto podporujeme ucitelov a ucitelky napriec¢ celym
Slovenskom, poskytujeme im priestor pre celozivotné
vzdelavanie, dalsi osobnostny a profesijny rozvoj, moznost
sietovat sa a navzajom insSpirovat. Doteraz sme poskytli
dlhodobé vzdelavanie viac ako 270 ucitelom a ucitelkam

z celého Slovenska, dalsim niekolkym stovkam sme vytvorili
priestor vzdelavat sa z pohodlia domova v kratkych online
vzdelavacich aktivitach a pre tisicky sme odvysielali desiatky
zivych vysielani s odbornikmi na aktualne témy.

komenskeého institut

REALIZUJE ZIVICA









Poukazujeme na vyzvy, ktorym celi slovenské
Skolstvo a nielen prikladmi realizovanymi
pedagogmi ukazujeme mozné cesty ich po-
stupného prekonania. Budujeme komunitu
pedagogov, ktorych pribehy a aktivity inSpi-
ruju ucitelov po celom Slovensku a zvysujua
status ucitelov v spolo¢nosti.

Vo svojom Zivote sa vyddvame aj na cesty nezndme,
nami neprebddané. Vtedy postupujeme obozretne,
vSimame si kazdid zaujimavost, ktord na ceste
stretneme. Casto tusime, ktoryj smer je sprduny,
napriek tomu vytahujeme navigdciu ¢i kompas a svoj
postup si overujeme. Pochybujeme, pdtrame. TeSt
nds, ked nds v takych chvilach sprevddza ldskavy
sprievodca, ktory ndm pomoze ndjst pre seba tu
najlepsSiu cestu. Taky, ktory prepdja, pomdha smerovat
a posiltiovat nase lepsie ja. Mentoring je vzdcny dar
zdujmu a prepojenia menteeho a mentora na ceste

k rychlejsiemu a efektivnejsiemu dosiahnuti ciela.”

— mentorka KI










Ukoncenie Siesteho Ro¢ného vzdelava-
cieho programu Komenského inStitutu,
7 ktorého vzniklo:

- 23 pedagogickych projektov po ce-
lom Slovensku

13 metodik a podpornych materia-
lov

79 mediadlnych vystupov

972 ovplyvnenych ucitelov

8881 zapojenych Ziakov

Viac ako 3100 hodin projektovej pra-
ce ucastnikov

J

J LIl

otvorenie Akadémie zac¢inajucich ucite-
Tov;

aktivna spolupraca s 20-timi mentormi;

109 odmentorovanych hodin, 43 odmen-
torovanych pedagogov;

7 workshopov nazivo v ramci EDUpoint
Zvolen;

19 odvysielanych online webinarov a dis-
kusii, 2520 priamych divakov v momente
vysielania, 3500 hodin stravenych sledo-
vanim nasich webinarov zo zaznamu;

3 Letné Skoly pre ucitelov a ucitelky;

ukoncili sme 2 koucingové vycviky pre
pedagogov s 53 absolventmi a nastarto-
vali novy kurz;

pripravili sme novy web KI, na ktorom
sme spustili eshop a online vzdelava-
ciu platformu, ktora poskytuje inovacné
vzdeldvanie z pohodlia domova;

zrealizovali sme pilotny blok online
vzdeldavania Lenivé ucitelky a ucitelia
so 68 absolventmi a spustili novy blok
so 61 tcastnikmi;

vydali sme tretie doplnené vydanie kni-
hy Ciganka od autorky Janette Motlovej
v celkovom ndaklade 1 ooo ks;

pripravili sme metodicku prirucku

na pracu s knihou Ciganka ,Ako vyuzit
autobiograficky pribeh Ciganka vo vzde-
lavani?“

1 reprezentativny prieskum v spolupraci
s agentirou FOCUS o postaveni uéitelov
v spolo¢nosti;

zapojili sme sa do projektu V4 — Ucitelia
pre udrzatelna budicnost.



,Dakujem za vSetko a verim, Ze vSetko vzdcne
raz budem moct vrdtit alebo posunut dalej,
nech tdto ¢arovnd energia koluje po svete a robi

ho miestom, kde je radost Zit.” ,Plne strdveny cas, ktory nds naplria

zdzitkami, vedomostami, ktory sme strdvili

v perfektnom kolektive. Je to na nezaplatenie

a podobny zdzitok by mal zaZit kazdy, kto chce
v tomto obore pokracovat.”

— absolvent Rocného
vzdeldvacieho program KI

— ucastnici podporného programu pre
zacinajicich ucitelov

PARTNERI A DONORI PROJEKTU:

NADACNY : (Y b
FOND C’ Nadacia ESET LTJNIVERZITA
TELEKOM 3 6 5 MATEJA BELA

V BANSKEJ BYSTRICI

komenakehoinatitut.ak
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Regionadlne centrum
podpory ucitelov Zvolen,
Detva, Krupina

Jednym z predpokladov na uskutocnenie aktualnej reformy
vzdeldvania na Slovensku su kvalitne pripraveni ucitelia.

V regionoch vsak chybali kontaktné miesta, na ktoré by sa
ucitelia mohli obratit so svojimi otazkami a potrebami pri
zavadzani nového kurikula a kde by nasli pomoc a podporu
pri zavadzani zmien vo svojej vlastnej Skole. Ministerstvo
Skolstva preto za finan¢nej pomoci EU iniciovalo vznik
regionalnych centier podpory ucitelov. Zriadovatelom centra
pre okresy Zvolen, Detva a Krupina sa v ramci vyzvy Ucitelia
pre 21. storocie od 1. septembra 2023 stala CEEV Zivica.

REGIONALNE CENTRUM
PODPORY UCITELOV















Cielom nasho regionalneho centra podpory je
prostrednictvom 6smych vynikajicich men-
toriek a mentorov sustredenych v naSom cen-
tre pomahat celym Skolam ako aj individual-
nym ucitelkam a ucitelom v regione. Chceme
ich podporit pri prindasSani inovacii do vzde-
lavania, v ich osobnostnom a profesijnom
raste, a v neposlednom rade vytvarat priestor
pre partnerstva, zdielanie a rozvoj.

Klicovymi témami podpory a vzdelavania je
vzdelavaci proces a vyucovaci Styl ucitela —
socidlna klima, personalizdcia vyucovania

a inkluzivne vzdelavanie, hodnotenie vzdela-
vacich vysledkov ziakov, digitalizacia a vzde-
lavacie programy. Tieto témy prinaSame

do skol v regione formou navstev vyucovacich
hodin a naslednym individualnym mento-
ringom, formou faciliticie vymeny prikladov
dobrej praxe, a organizovanim diskusii, pred-
nasok a workshopow.

PLAN [OBNOVY,

.o Financované
* .3 r r &
* * Europskou uniou
i-* *i-
* NextGenerationEU

MINISTERSTVO
EKOLSTVA, VYSKUMU,

Za Styri mesiace posobenia sa ndm podarilo
zrealizovat:

1 celodenny a 6 poldennych workshopov;

. 2 facilitacie skupinovej vymeny dobrej
praxe;

. 1 prednasku na skvalitnenie vzdelavania;
. 1 diskusiu;

. 256 hodin individualneho mentoringu
pre ucitelky a ucitelov z regionu;

e 33 predstaveni ¢innosti nasho regional-
neho centra na skol4ach;

. 48 bilateralnych stretnuti s riaditeImi
§kol, zriadovatelmi alebo inymi partner-
mi.

VYVOJA A MLADEZE PODPORY UCITELOV

‘ @ REGIONALNE CENTRUM
SLOVEMNSKE] REPUBLIKY
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Mestske vcely

Projekt Mestské vcely sa venuje podpore opelovacov

v meste prostrednictvom osadzania a starostlivosti

o vCelie ule, podpory prirode blizkej idrzby zelene

a vysadby prioritne lokalnych nektarodajnych

a pelodajnych druhov rastlin, stromov a krov,
popularizacii a vzdelavaniu o divokych opelovacoch ako
s samotarske vcely, ¢meliaky a dalSie druhy opelivého
hmyzu.

mestske vcely

REALIZUJE ZIVICA















14 fungujicich véelnic v 4 mestach
na Slovensku;

hru ,Kralovstvo opelovacov” si zahralo
5o Skol;

weby www.mestske-vcely.sk
a www.opelovace.sk mali 5 400 navstev-
nikov;

3 ¢lanky s tematikou opelovacov

na www.ciernalabut.sk mali vynikajticu
citanost — 5§ 560 unikatnych citatelov.
Rozhovor s entomolégom bol 2. najci-
tanejsi ¢lanok, rozhovor s odbornickou
na klieSte bol tretom mieste a rozhovor

o alergiach v suvislosti s prirode blizkou
udrzbou zelene na 11. mieste v ¢itanosti.

,velmi pekne dakujeme za moznost
zapozitania hry Krdlovstvo véiel. Ziakom
aj ucitelom sa velmi pdcila, naucili

sa mnoho novych poznatkov o velmi
vzdcnych drobnijch Zivocivoch. Robite
skvelud prdcu. Verim, Ze tdto hra obohati
este mnoho dalsich Ziakov.”

— V. MiZenkovd
Z8S s MS, Lipovce 125

Projekt realizujeme vdaka firemnym klientom a vdaka podpore
NadAcie Slovenskej sporitelne a Nadacie TESCO.

TESCO

7 o
PARTNERI PROJEKTU: NADACIAS P ===

Slovenskej sporitelne

Nadacny fond

meatake-vcely.ak



a rerejnoat

Samoanra

Zajezovska skola

Zajezovska skola je malotriednou Skolou pre Ziakov prvého

(1. — 3. ro¢nik) a druhého (4. — 5. ro¢nik) cyklu. Je umiestnena
v nddhernom prostredi ZajeZovskych lazov. Skola vznikla

a nadalej funguje aj vdaka rodicom, ktori spolu s ucitelkami
vytvaraju priestor pre rast svojich deti. V Zajezovskej Skole

sa ucime v partnerskej a otvorenej atmosfére, umoznujeme
ziakom metédami z4zitkového ucenia spoznavat seba
samych, kamaratov a svet. Aktivhym a zodpovednym
zapajanim sa do zivota Skoly, do rieSenia vyziev rozvijame ich
schopnosti potrebné pre Zivot. Okrem vzdelavacich obsahov
jednotlivych predmetov davame doraz aj na rozvoj makkych
zrucnosti, ucenie vonku, prepdajanie jednotlivych predmetov
a na rovesnicke ucenie. Na vyucovani pouzivame didaktické
spoloCenské hry a aktivne metddy.

zajezovska skola

REALIZUJE ZIVICA
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Zapojili sme sa do pilot-
ného overovania vzdela-
vania v cykloch.

Zapojili sme sa tiez

do pilotaze ucebnic pri-
rodovedy ExpEdicia pre
1. a 2. roc¢nik, ktoré vyda-
va Indicia.

V ramci akcie Tdlavy au-
tobus sme u nas privitali
ucitelky a ucitelov z ce-
lého Slovenska z progra-
mov Zelena Skola a Ko-
menského institut.

Vyrobili sme si solarnu
susicku a natocili video
z jej vyroby.

Natocili sme inSpira-
tivne videa pre Skoly
o tom, ako ucit vonku.

Spustili sme novy web
www.zajezovskaskola.sk.

Nainstalovali sme nové
infotabule pri vstupe
do Skoly.

Za uspech povazujeme
vydanie nasej druhej
knihy detskych textov

o potkanovi BoboSovi,
ktort sme koncom Skol-
ského roka pokrstili.
Krstnym otcom nasej
knihy bol David Kralik.

Zorganizovali sme
2-dnovy permakultirny
workshop pre deti a ro-
dicov s Paulou Urdovou,
vramci ktorého sme si
navrhli aj plan nasej bu-
dicej Skolskej zahrady
a sadu.

Ziskali sme dotaciu

z Uradu vlady, vdaka
ktorej sme vysadili skol-
sky a komunitny sad
starych odr6éd ovocnych

zajezovakaakola.ak

stromov — vysSe 15 ovoc-
nych stromov a takmer
100 jednych krikov.

V ramci projektu Zaje-
zovna sme sa zucastnili
3-dnového workshopu
vizudalnej tvorby, kde
sme tvorili kratke ani-
mované filmy, improvi-
zovali s malovanim svet-
lom — luminografiou

a pracovali s fotografiou.

Precitali sme ohromné
mnozstvo knih a nasu
Skolsku kniznicu sme
si doplnili o mnoho no-
vych kuskov.

Pravidelne sa koncepcne
venujeme viacerym pro-
jektom a programom,
Zelenej Skole aj Hura
von, ¢im vyrazne podne-
cujeme environmental-
ne zmysSlanie deti.
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Funebra

Vo Funebre rozvijame prirodné pohrebnictvo, tvorime
jedinecné pohreby a Sirime otvoreny a zodpovedny
pristup ku smrti.

Starame sa o dva prirodné cintoriny — Zahradu
spomienok vo Zvolene a Les spomienok v KoSiciach,
kde obrady prebiehaju pod korunami stromov. Posledné
rozlucky podla priani pozostalych tvorime aj na inych
tradi¢nych ¢i netradicnych miestach — v prirode,

na chalupe, v kaviarni ¢i v obradnej sieni.

Mestam a obciam pomdahame zakladat vlastné prirodné
cintoriny, alebo revitalizovat tie klasické. Tému smrti
prindSame spat do zivota prednaskami, workshopmi,
festivalom, nasimi produktami a spolupracou s médiami.

e . Funebra
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Na nasich prirodnych cintorinoch sme
sprevadzali viac ako 40 pozostalych ro-
din.

V Zahrade spomienok sa uskutocnil prvy
prirodny kostrovy pohreb v ekologickej
rakve a rubasi z biobavlny. Namiesto ka-
mennej platne zdobi povrch lic¢ny trav-
nik. Tento sp6sob pochovavania je v su-
casnosti najekologickejsim variantom
pochovania na Slovensku.

Les spomienok bol oceneny 3. miestom
v sutazi Zahrada, park, detail roka 2023
(v kategorii Detail roka) Spoloénosti pre
zahradnu a krajinnu tvorbu.

Na oslovenie hlavného architekta Mesta
Trenc¢in sme vypracovali ideovu studiu
pre novy prirodny cintorin.

V uplynulom roku sme sprevadzali
mimo naSich cintorinov 5 pozostalych
rodin, tri z rozlacok sa konali v klasic-
kych obradnych sieniach, jedna pri Du-
naji a jedna v kaviarni.

Viedli sme 3 workshopy o poslednych
prianiach a mali sme 3 prednasky o pri-
rodnom pohrebnictve pre verejnost.

V roku 2023 sme organizovali prvy roc-
nik festivalu Memento mori, v Pistoriho
palaci v Bratislave. PribliZne stovka nav-
Stevnikov a navstevnicok si vypocula dis-
kusie, prednasky a workshopy na témy
ako pohreby v minulosti, smrt deti, ako
dobre starnut, ¢o je to dobré umieranie
¢i ako hovorit s detmi o smrti a iné. Su-
castou festivalu bolo aj tvorenie kompos-
tovatelnych duSi¢kovych vencov, koncert
Martina GeiSberga ¢i zivé knihy, ktoré

sa podelili s icastnikmi o svoje pribehy

s umrtim blizkeho cloveka.

Dostupnost nasich ekologickych produk-
tov sme v roku 2023 rozsirili na celé Slo-
vensko vytvorenim e-shopu na nasom
webe.

V roku 2023 sme boli suc¢astou informac-
nej kampane k zniZovaniu mnozstva
odpadu na bratislavskych cintorinoch

a podpore jeho efektivnej recyklacie,
spolu s OLO, Marianum — pohrebnictvo
hlavného mesta Bratislava a Naturpack.

V spolupraci s programom Zelena sko-
la a projektom Viac lasky, menej plastu
sme zorganizovali vyucbové programy



pre Skoly a SirSiu verejnost na cintori-
noch vo Zvolene a v KoSiciach, zamerané
na porovnavanie ekologickej stopy kla-
sickych a prirodnych cintorinov. Vznikli
tiez nové metodické materialy zamerané
na vyrobu prirodnych duSic¢kovych ven-
cov a minimalizaciu odpadov na cinto-
rine, ktoré ziaci Siria vo svojich obciach.
plagat DuSicky s dctou k prirode si v on-
line forme stiahlo takmer 300 ludi a viac
ako 80 Skol a skolok tento plagat v tla-

,Dakujem Vdm zo srdca, Ze to ¢o robite, md
obrovsky zmysel pre spolocnost, ktord tvorime
my ludia. Vdaka ndm, ktori sme sa zucastnili
festivalu sa myslienky o zivote a smrti roznesu
po celej nasej krajine. A verim, Ze aj ostatni
zacnu premyslat o Zivote a smrti inak, ako su
zvyknuti. Mdte ¢arovnu prdcu, ktord mozu
robit len vyvolent a to ste prdve vy, dievcatd.
InsSpirujete ma nekonecne.”

cenej podobe umiestnilo vo verejnom — tcastnicka festivalu Memento movi
priestore ako inspiraciu na zminimali- 7. 10. 2023 U Pistoriho paldci v Bratislave
zovanie odpadu a na iné formy spomina-

nia.

PARTNERI A DONORI PROJEKTU:
Mesto KoSice, Sprava mestskej zelene v KoSiciach (Les spomienok)

Mesto Zvolen, Fakulta ekolégie a environmentalistiky TUZVO, Zelené
o4zy, Nad4cia Ekopolis, Naddcia VUB, Ateliér Arden, Gardn (Zdhrada
spomienok)

funebra.ak



GreenGate

V projekte GreenGate sme spolu s partnermi vytvorili
aplikaciu GreenScan, ktora analyzuje kozmetické vyrobky
a po naskenovani vyrobku, prehladne a struc¢ne zobrazi
informacie o jeho zlozkach a ich vplyve na zdravie

a planétu.

Cielom je pomoct vytvorit si zdravé navyky pri pouzivani
kozmetiky a inych vyrobkov starostlivosti o plet.

VSetky poznatky nasej dvojro¢nej prace sme sustredili
na jednom mieste: GreenGate platforme, kde najdete
komplexné informacie o vyrobkoch, ich zlozkach

a moznych rizikach ich pouzivania, o vyzvach

v kozmetickom priemysle a odporticaniach na zdravsiu
starostlivost o seba.







GreenGate Projekt

,Vhodnd tuvodnd prezentdcia k problematike
ekokozmetiky, moznost vyskisat si praktické
aktivity hodnotim na vybornu, kazdy si mohol
pripravit produkty podla vyberu.”

— ucastnicka kurzu

,Ocenujem aktudlnost témy, vyuzitelnost
poznatkov v beznom zivote. A navyse sme Si
odniesli vyrobky, ktoré nds velmi potesili.”

— ucastnicka kurzu



Aplikacia GreenScan bola tispesne spus-
tena, je k dispozicii zadarmo na Google
Play a App Store.

Na platforme GreenGate
https://green-gate.eu/sk/ mozete najst
12 lekcii online kurzu, viac ako 75 ¢lan-
kov, vySe 20 DIY navodov, metodologické

listy s 12 aktivitami a odbornt mini-kni-
hu.

Na Youtube kanali https://www.youtube.
com/@_GreenGate_sk st zaujimavé roz-
hovory s odbornikmi a pttavé DIY (urob
si sam) navody.

PARTNERI PROJEKTU:

- zivica EDUC A) SOFT

INSPIRUJEME K ZMENE

Zorganizovali sme dva workshopy, kde sa
vyrabala domaca kozmetika a diskutova-
li sme o vyzvach a problémoch kozmetic-
kého priemyslu.

Boli sme aj na festivale Atmosféra, kde
sme predstavili nasu aplikaciu a s ticast-
nikmi sme vyrobili mydla a repelenty.

Prisla nas nakrutit @zerowasterka,
na jej Tik-Toku video o nas malo viac ako
20 000 zhliadnuti.

Funded by
the European Union

FAKULTETA
VARSTYV
OKOLJA

Projekt GreenGate realizujeme v rdmci programu Erasmus+ za finan¢nej podpory EU

green-gate.ew/ak/



Vzdelavacie .
centrum Zajezova

Vzdelavacie centrum poskytuje ubytovacie, stravovacie

a vzdelavacie sluzby so zameranim na envirovychovu

a zazitkoveé vzdelavanie v prirode tisickam navstevnikov
rocne. Povzbudzujeme ludi, aby hladali vlastnu cestu
zalozenu na slobode, zodpovednosti a ticte. Sme otvoreni
vSetkym bez ohladu na vek, nabozenstvo a zivotny

Styl. Pontikame pestru paletu seminarov pre verejnost,
ustranie pre jednotlivcov, zazitkové holistické programy
pre skoly a organizacie.

vzdelavacie
centrum zajezova

REALIZUJE ZIVICA









,Velmi sa mi pdci to zapojenie do fungovania
centra dobroc¢innou aktivitou. A strava je
vynikajtica.”

— ndvstevnik centra

Pornulkame

. nové inSpiracie

. hlbSie sebapoznanie a skisenost

. navrat k prirodzenosti, relax

. pochopenie suvislosti a vzajom-
ného prepojenia

Podporujeme

. zodpovednu spotrebu a vedomu
skromnost

. ochranu zivotného prostredia
v lokdlnom aj globalnom rozsahu
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takmer 5 000 prenocovani — 10 % narast
oproti 2022;

kolaudAcia a uvedenie do pouzivania ex-
ternej ucebne — Altanok; .

uprava permakultirnej zahrady, posta-
venie novych schodov veducich do Al-

tanku, vdaka dobrovolnickej brigady Zi- .
viciarov;

realizdcia a kolaudacia protipoziarnej
nadrze;

otvorenie land-artového chodnika,
okruh zac¢ina aj kon¢i v centre;

,Kuchyna opdt nesklamala. Bolo citit jemné varidcie

jeddl. Proste pardda. Niekedy mdm dilemu Ci sa viac tesim

na workshop, [udi alebo kuchynu.”

v Casopise NOTA BENE vySiel ¢lanok
o naSich kurzoch (vcelarsky a sprevadza-
nie po Zajezke);

reportaze v RTVS v relacii ,Na zelenej
adrese” o vCelarskom kurze, zelenej sko-
le a projekte Sadovo;

rozSirujeme ponuku kurzov o sprevadza-
nie po Zajezovej, vyrobu dalSej prirodne;j
kozmetiky a pontukame sluzbu profesio-
nalneho fotografovania akcii.

,Kipila som si kuchdrku
Carovar a som z nej ucarend.”

— ndvstevnicka centra

— ndvstevnicka centra



cierna labut
PORTAL ZIVICE

PiSeme a podcastujeme o ekologii, vzdelavani, spolocnosti
a duSevnom rozvoji. V radiu FM otvarame enviro témy
kazdy pondelok. Port4l Cierna labut sa snaZi prinasat
noveé pribehy, nezname témy a neobvyklé nazory.

L

cierna labut

REALIZUJE ZIVICA















Facebook — viac ako 9-tisic sledovatelow.
Instagram — viac ako tisic sledovatelov.

ciernalabut.dennikn.sk — viac ako
100-tisic navstev v roku 2023.

V roku 2023 sa nam podarilo spustit

2. podcastovu sériu o vzdeldvani EDU-
ZUR pod vedenim uditelky Anky Janco-
vej. Podcasty vySli aj v textovej podobe
na nasom webe.

Okrem vzdeldvacich tém sme sa zame-
rali aj na odpadové témy a zistovali sme,
preco kondi takmer polovica odpadu

na Slovensku stdle na skladkach, ako

sa recykluju opotrebované pneumati-

ky z aut, z ktorych sa vyrabaju dlazby

na detské ihriska a preco v Sabinove tri-
stvrte roka chybali kontajnery na papier.

V Denniku N ste mohli ¢itat niekolko na-
Sich ¢lankov: Jeden pripad opustenych
psov v dedine na vychode Slovenska
ukazal, Ze nasa krajina sa nevie postarat
0 opustené zvierata. Rozhovor s byvalym
konspiratorom, rozhovor s hrobarom
Adamom Vokacom o prirodnom pohreb-
nictve ¢i rozhovor so Studijnou prode-
kankou Alexandrou Brazinovou o Studiu
medikov na Slovensku.

Za rok 2023 sme dokopy vydali 48 repor-
tazi, rozhovorov, rozsirenych sprav ¢i
Nnazorov.

PARTNERI A DONORI:

Q PaE"

TESCO

Nadacny fond

ciernalabut.dennikn.ak



Partneri a podp

Nasi partneri
a podporovatelia

Okrem partnerov projektov, vdaka ktorym mozZeme realizovat
naSe aktivity, dakujeme aj za ini pomoc:

>
. accenture MAYER / MCCANN ERICKSON
™ High pﬁffﬂf’ﬂ’lﬂﬂﬂﬂ Delivered. ® © © © © o ©
orange

M ABB  (ocus

w ® martinus profesia
VM Telecom ‘ /
sov@®




Média

V neposlednom rade tiez dakujeme:

. individualnym darcom, ktori nase projekty podporili
z vlastnych penazi;

. individualnym podporovatelom, ktori nam venovali svoj
¢as a schopnosti;

. dobrovolnikom, uéitelom a rodi¢om.

PW% diela

RADIO_FM

Qeduworld.sk

PORTAL O VZDELAVANI A SEBAROZVOII




Rok 2023 v~ dlalach

Ako sme hospodar

SUVAHA (v celych eur)

AKTIiVA rok 2022 rok 2023
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 337709 360 245
Dlhodoby nehmotny majetok 9705 6 510
Ostatny DD nehmotny majetok 5155 6 510
Obstaranie DD nehmotného majetku 4 550 0
Dlhodoby hmotny majetok 263 425 287 081
Pozemky 16 723 16 723
Stavby 205603 238 807
Samostatne hnutelné veci a stibory hnutelnych veci 15 504 12767
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 25 595 18784
Dlhodoby finanény majetok 64 579 66 654
Podielové cenné papiere a podiely v obchod. spol. v ovladanej osobe 10 000 10 000
Ostatny dlhodoby finanény majetok 54 579 56 654
OBEZNY MAJETOK SPOLU 434 616 715 537
Zisoby 7157 9 421
Tovar 7157 9421
Kratkodobé pohladavky 80 019 127772
Pohladavky z obchodného styku 18 727 19 052
Ostatné pohladavky 61139 98 577
Pohladavky z finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu 0 9800
Danové pohladavky 0 0
Ostatné pohladavky 153 343
Financné ucty 347 440 578 344
Pokladnica 776 953
Bankové Ucty 346 664 577 391
CASOVE ROZLIiSENIE 0 12122
Naklady buddcich obdobi 0 12122
MAJETOK SPOLU 772 325 1087 904




SUVAHA (v celych eur)

PASIVA rok 2022 rok 2023
VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 481412 455118
Imanie a penazné fondy 0] o
Zakladné imanie 0 0
Fondy tvorené zo zisku 487 274 475 282
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 0 0
Vysledok hospodarenia za ictovné obdobie - 5862 -20164
CUDZIE ZDROJE SPOLU 28 500 61113
Rezervy 3978 10 482
Kratkodobé rezervy 3978 10 482
Dlhodobé zavazky 1151 1235
Zavazky zo socidlneho fondu 1151 1235
Kratkodobé zavazky 23 371 49 396
Zavazky z obchodného styku 9878 26 357
Zavazky voci zamestnancom 4733 10145
Zictovanie so soc. poist. a zdrav. poist. 2960 6 382
Danové zavazky 5800 6 512
Ostatné zavazky 0 0
Bankové vypomoci a p6zicky o 0]
Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0
CASOVE ROZLISENIE 262 413 571673
Vynosy budicich obdobi 262 413 571673
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 772 325 1087 904




Rok 2023 v dlalach

VYKAZ ZISKOV A STRAT (v celych eur)

NAKLADY rok 2022 rok 2023
Spotreba materidlu 48 715 51053
Spotreba energie 3420 6 963
Predany tovar 7914 10 566
Opravy a udrziavanie 2127 1626
Cestovné 6 699 9628
Naklady na reprezentaciu 3 241 4276
Ostatné sluzby 642 026 699 369
Mzdové naklady 58 719 98 074
Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 20 578 34 250
Zakonné socialne naklady 1878 2615
Ostatné socialne naklady 0 0
Dan z nehnutelnosti 85 85
Ostatné dane a poplatky 256 168
Ostatné pokuty a pendle 595 0
Odpisanie pohladavky 0 0
Kurzové straty 606 48
Dary 0 0
Iné ostatné ndklady 4 247 3587
Odpisy 14 911 15 595
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku 2498 0
Poskytnuté prispevky inym G¢tovnym jednotkdm 27 411 5695
Poskytnuté prispevky fyzickym osobdam 6 000 7976
NAKLADY SPOLU 851926 951574




VYKAZ ZISKOV A STRAT (v celych eur)

VYNOSY rok 2022 rok 2023
Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluZieb 0 2737
Trzby za predany tovar 7 395 7 091
Aktivacia materidlu a tovaru 0 0
Uroky 0 0
Kurzové zisky 531 0
Prijaté dary 0 0
Osobitné vynosy 233503 252 693
Iné ostatné vynosy 7 069 6 855
Trzby z predaja dlhodobého majetku 0 0
Vynosy z pouzitia fondu 0 0
Vynosy z precenenia cennych papierov 0 2074
Prijaté prispevky od inych organizacii 405 219 394 249
Prijaté prispevky od fyzickych osdb 4750 57117
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane 126 579 41850
Dotacie 61236 166 744
VYNOSY SPOLU 846 282 931410
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -5644 -20164
Dan z primov 218 0
Dodatocné odvody dane z prijmov 0 0
Vysledok hospodarenia po zdaneni - 5852 -20164
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Uplni détovni zdvierku vam radi ddme
k nahliadnutiu na Rac¢ianskej %78 v Bratislava.



Vyrocna sprava obsahuje tictovnu zavierku
za uctovné obdobie, za ktoré sa vyhotovuje
vyrocna sprava, a spravu auditora k tejto uc-
tovnej zavierke, a informacie o:

a)

b)

d)

vyvoji uctovnej jednotky, o stave, v kto-
rom sa nachadza, a o vyznamnych ri-
zikach a neistotach, ktorym je ti¢tovna
jednotka vystavena — tieto udaje sa na-
chadzaju na stranach 4 — 115 vyrocnej
spravy.

udalostiach osobitného vyznamu, ktoré
nastali po skonc¢eni uc¢tovného obdobia,
za ktoré sa vyhotovuje vyro¢na sprava -
po skonceni ictovného obdobia nenasta-
li Ziadne udalosti osobitného vyznamu.

predpokladanom budidcom vyvoji ¢in-
nosti uc¢tovnej jednotky — tieto tidaje sa
nachadzaji na stranach 4 — 115 vyrocne;j
Spravy.

nakladoch na ¢innost v oblasti vyskumu
a vyvoja — uctovna jednotka nema napln
pre tuto polozku.

e)

f)

g)

h)

nadobudani vlastnych akcii, do¢asnych
listov, obchodnych podielov a akcii, do-
casnych listov a obchodnych podielov
materskej ictovnej jednotky podla §22 —
ucétovna jednotka nema napln pre tato
polozku.

navrhu na rozdelenie zisku alebo vy-
rovnanie straty — vykonna rada navr-
huje vyrovnat dosiahnutu stratu z vy-
tvorenych fondov zo zisku v plnej vyske
(20 164 €).

udajoch pozadovanych podla osobitnych
predpisov — uc¢tovna jednotka nema na-
pln pre tito polozku.

tom, ¢i uctovna jednotka ma organizac-
nu zlozku v zahrani¢i — tctovna jednot-
ka nema organizacnu zlozku v zahranidi.



Sprava auditora
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
za rok 2023

z preskumania uctovnej zavierky
CENTRUM ENVIRONMENTALNEJ A ETICKEJ VYCHOVY

ZIVICA

Bratislava

E NB CONSULT
SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre Vykonnu radu obc¢ianskeho zdruZenia Zivica

I. Sprava z auditu u¢tovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit uctovnej zavierky uctovnej jednotky Centrum environmentalnej
a etickej vychovy Zivica, so sidlom v Bratislave, ICO: 35 998 407, ktora obsahuje suvahu,
vykaz ziskov a strat k 31. decembru 2023, za rok konciaci sa kuvedenému datumu
a poznamky, ktoré obsahuji sthrn vyznamnych uctovnych zasad a u¢tovnych metod.

Podla nasho nazoru, prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie spolocnosti k 31. decembru 2023 a vysledku jeho hospodarenia za rok konéiaci sa k

uvedenému datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z.z. ouctovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o G¢tovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards
on Auditing - ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zavierky. Od spolocnosti sme nezavisli podla
ustanoveni zakona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002
Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statutdrnom audite®)
tykajtcich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit tctovnej
zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme
presvedcéeni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostato¢ny a vhodny zaklad
pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho organu za uétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto iGtovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zakona o uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje
za potrebné na zostavenie UCtovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani UiCtovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa
nepretrzitétho pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v i¢tovnictve, ibaze by mal v imysle u¢tovnu jednotku
zlikvidovat’ alebo ukoncit jej ¢innost, alebo by nemal int realistickit moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i 0UCtovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v doésledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu
auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mozu vzniknat' v désledku podvodu
alebo chyby aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, ze



jednotlivo alebo vsuhme by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov,
uskuto¢nené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatitujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem
toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoc¢iiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatocné a vhodné
na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod moze
zahfnat’ tajnu dohodu, falSovanie, tmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat' auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za twcelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost’ internych kontrol spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych Gctovnych zasad a uctovnych metdd a primeranost’
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informécii, uskuto¢nené Statutarnym
organom.

e Robime zaver o tom, ¢i Statutdrny orgadn vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov
zaver o tom, Ci existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ spolo¢nosti nepretrzite
pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit’ v nasej sprave auditora na stivisiace informacie uvedené v uctovne;j
zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostato¢né, modifikovat’ nd§ nazor. NaSe
zéavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy
auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vS§ak mézu spdsobit’, ze uctovna jednotka
prestane pokraCovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah UCtovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i GCtovna zavierka zachytava uskutonené
transakcie a udalosti sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

I1. Sprava k d’al§sim pozZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava o d’alSich poziadavkach zdkonov a predpisov

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o U€tovnictve. Na§ vysSie uvedeny ndzor na UCtovnu zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V sutvislosti s auditom uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyrocnej sprave a posudenie, ¢i tieto informdacie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uc¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ziskali poCas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyro¢na sprava uctovnej jednotky obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o Gctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2023 su v sulade s G¢tovnou
zévierkou za dany rok,

- vyrocna sprava obsahuje informéacie podl'a zakona o Gctovnictve.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o uctovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme
ziskali pocCas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyrocnej sprave, ktori sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy
auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Banska Bystrica, 17. maja 2024

NB Consult s.r.o.

Horna 101, 974 01 Banska Bystrica

Licencia UDVA €. 410

Obchodny register Okresného sudu Banska Bystrica
Oddiel: s.r.0., Vlozka &.: 31065/S, ICO: 50 657 135

Ing. Mgr. Nora Bugarova
Zodpovedny auditor
Licencia UDVA ¢.1119




NaSe aktivity mo6zeme realizovat
prave vdaka podpore nadacii, firiem
i jednotlivcov. Budeme radi aj

za vasSu pomoc. Moznosti je vela:

1) prenajat si priestory na svoju:
akciu vo Vzdelavacom centre Zajezova
www.centrumzajezova.sk

2) venovat nam 2 percentd z dane
www.2-percenta.zivica.sk

3) podporit nas jednorazovym alebo
pravidelnym finanénym prispevkom cez
www.zivica.sk/podporte-nas

Dakujeme!

Zivica, Racianska 78, 83102 Bratislava,
polackova@zivica.sk, dadova@zivica.sk

Zivica.ak



