VAN LEEUWEN 3%&?{

VYROCNA SPRAVA

Van Leeuwen Production Slovakia s.r.o.
2023




Obsah:

1. Identifikacia spolo€nosti

2. Zakladna charakteristika spoloc¢nosti
3. Vedenie spoloénosti

4. Obchodna €innost’

5. Personalistika

6. Ekonomicky a finanény vyvoj

7. Systém riadenia kvality

8. Vyhlady a plany na d’alSie obdobie

9. Nasledné udalosti

10. Iné informacie

11. Prilohy



1. Identifikacia spolo€¢nosti

Obchodny nazov:

Sidlo:

Identifikacné cislo:

Obchodny register :

Datum vzniku:

Spoloénici:

Zakladny kapital:

Van Leeuwen Production Slovakia s.r.o.

Jurajov Dvor 523, 925 28 Pusté Ulany

36460451

Zapisany v obchodnom registri okresného sudu
Trnava viozka €. 17800/T

20.4.1999 (datum zalozenia 28.10.1998)

Van Leeuwen s.r.o. a Buisleeuw International B.V.

3 700 000 EUR



2. Zakladna charakteristika spoloénosti

Aktivity a predaj v oblasti hutnych materidlov sa datuju od roku 1999, zo
zaciatku vstupu na slovensky trh pod nazvom Beroha SK, s.r.o. so sidlom v Poprade.
ZacCiatkom roka 2006 sa spolo¢nost premenovala na Benteler Distribution Slovakia
s.r.o. Rok 2019 bol pre spoloCnost vefmi vyznamnym rokom, nakolko dve velké
spoloCnosti spojili svoje sily. Od 29. novembra 2019 sa spolo¢nost Benteler
Distribution, predtym divizia skupiny Benteler Group, stala su€astou skupiny Van
Leeuwen Pipe and Tube Group. V roku 2020 sa slovenska pobocCka premenovala na

“Van Leeuwen Production Slovakia, s.r.o. (dalej len ,Spolo€nost®).

Spolognost sa vroku 2005 prestahovala do Pustych Ulan do svojich
novopostavenych priestorov a zaCala dodavat zakaznikom Siroky sortiment ocelovych
rar a hutného materialu. Svojimi dodavkami sa snazime pokryt potreby spracovatelov
hutného materialu na celom Slovensku. Dodané materidly sa vyuzivaju v celom

spracovatelskom priemysle, predovsetkym:

- automobilovy priemysel,
- v8eobecné strojarstvo a kovospracujuci priemysel,

- vyroba ocefovych konStrukcii.

Zakladnym predmetom podnikania je opracovanie hutného materialu, jeho

distribucia, nakup, predaj tovaru a servisna ¢innost.

Spolo¢nost’ patri do skupiny Van Leeuwen Pipe and Tube Group, jedného
z najvyznamnejSich svetovych distributorov ocelovych rar a komponentov.
Organizacne je &innost spolognosti riadena centralne zo skladu v Pustych Ulanoch,
odkial su obsluhovani zakaznici na Slovensku a v krajinach EU, vratane technickej

podpory predaja.

V roku 2023 sa spolo¢nost snazila udrzat’ efektivny vyrobny proces a stabilizovat

marzu vo vSetkych segmentoch.



3. Vedenie spolo€énosti

Karin Regina Elisabeth Rose - konatelka do 28. 2. 2023

Johannes Kornelis Zondervan konatel 28. 2. 2023 - 12. 12. 2023

Lajos Siebel - konatel od 12. 12. 2023
Dr. Marius Metz| - prokurista

Eva Jozsa Schillerova - finan€na manazérka
Zsolt Fordos - manazér kvality
Richard Jaros - manazeér nakupu

4. Obchodna ¢innost’

Spolo¢nost si udzala stabilné miesto na trhu honovanych presnych rar
a chromovanych piestnych ty€i. Strategickd orientacia na klfu€ovych zakaznikov
a projektova orientacia predaja spolu so zvySenou flexibilitou servisnych €innosti, boli
zakladmi obchodnej €innosti s cielom udrzat si dlhodobu spolupracu so zakaznikmi zo

vSetkych oblasti hutného priemyslu.

Obchodné aktivity vzhfadom na stale neistu situaciu na trhu boli vyrazne
zamerané na zvySovanie trhového podielu u su€asnych zakaznikov a nové akvizicie
nielen v automobilovom priemysle, ktory avizuje vstup novych elektromobilov. Tomu

bolo podriadené aj produktové portfélio spolo¢nosti.


https://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Rose&MENO=Karin
https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Zondervan&MENO=Johannes
https://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Rose&MENO=Karin

5. Personalistika

Priemerny pocCet zamestnancov spolo€nosti v roku 2023 bol 76, v porovnani
s predchadzajucim rokom 2022 spolo¢nost zaznamenala narast o 2 zamestnancov.
Spolo¢nost’ dodrzuje vSetky zakony a povinnosti v oblasti pracovno - pravnych

vztahov.

6. Ekonomicky a financény vyvoj

V roku 2023 boli trhové podmienky zretefne odliSné od dvoch predchadzajucich
rokov, v ktorych sa trh vyznacCoval Specialnymi podmienkami, ako su prerusenia
dodavatel'ského retazca, nedostatok surovin, explodujuce ceny energie, geopolitické
podmienky a sankcie, Corona pandémia a rastuce naklady na mzdy. Tieto hektické
podmienky do zacCiatku roka 2023 do znacnej miery zmizli. Trh vSak zacali ovplyviovat
iné problémy, ako napriklad neistota ekonomickych podmienok, strach z recesie,
rastuca inflacia a rastuce urokové sadzby. Okrem toho ceny energie boli nadalej
vysoké a existovali obavy o geopoliticku stabilitu. To vSetko jednoznacne ovplyvnilo

dopyt na trhu a cenové trendy.

Nastupujucou elektrifikacia v oblasti automobilového priemyslu sa prejavila aj vo
vyrobnom programe spolo¢nosti. Nové projekty s postupnym nabehom zacali uz
v roku 2023.

Trzby za tovar, vlastné vyrobky a sluzby v roku 2023 dosiahli vySku 16 236 tis.
EUR, €o bolo nad uroviou roku 2022, kedy spolo¢nost dosiahla obrat 14 083 tis. EUR.

Aktiva spolocnosti poklesli v roku 2023 oproti roku 2022 o 411 tis. EUR, prejavilo

sa to najma v znizeni pohfadavok voci tretim stranam.



Pokles pasiv spoloCnosti 0 411 tis. EUR bol ovplyvneny hlavne uhradou
dividend.

Spolo¢nost nema zavazky po lehote splatnosti vo€i zamestnancom, Statu,

poistovniam a bankam.

V roku 2023 vySka uvedeného obratu bola dosiahnuta s priemernym poctom
zamestnancov 76. Trzby na jedného zamestnanca dosiahli hodnotu 214 tis. EUR , ¢o

je narast o viac ako 12% oproti roku 2022.

Predaj v tonach v roku 2023 narastol 0 1.267 ton. Kym v roku 2023 spolo¢nost
predala 7 727 ton, v roku 2022 predaj v tonach predstavoval 6 460 ton.
Dosiahnuty hospodarsky vysledok predstavoval zisk vo vyske 565 tis. EUR.

O rozdeleni vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2023 rozhodne valné
zhromazdenie. Navrh Statutarneho organu je vyplatenie dividend vo vyske 121.298,00
EUR, Cast zisku vo vySke 444.000,00 EUR sa rozdeli na dotaciu zakonného fondu vo
vySke 28.265,00 EUR a zvysSna Cast ponecha na udte: nerozdeleny zisk z minulych

rokov.

O majetku a zavazkoch spolo¢nosti bola vedena riadna evidencia a uctovnictvo.
V sulade s platnymi predpismi bola prevedena inventarizacia majetku a zavierka.

Podrobny prehfad ekonomickych vysledkov je uvedeny v prilohe tejto spravy.



7. Systém riadenia kvality

Zavazkom spolo¢nosti voli zakaznikom je kvalita dodavaného materialu a
sluzieb. Tento zavazok je potvrdeny vybudovanim a certifikovanim systému
manazérstva kvality podla EN 1SO 9001:2000 v roku 2005, renomovanou
spolo¢nostou RW TUV, neskér premenovant na TUV Nord. V roku 2008 bol vykonany
nasledny recertifikacny audit a sulad s novelou normy z roku 2008, medzinarodnou
certifikacnou spolo¢nostou SGS.

V roku 2010 spocnost preSla na skupinovy certifikat, tzv. “Matrix Certification®
podla poZiadaviek materskej spolo¢nosti pod zastitou certifikacnej spolo¢nosti TUV
Sud. Tym sa zjednotil systém kvality a procesy v jednotlivych krajinach Eurépy, v
ktorych ma materska firma svoje zastupenie. Vznikol vacsi priestor pre vzajomnu
synergiu a podporu medzi jednotlivymi krajinami v oblasti neustaleho zlepSovania, a
tym je potvrdzovana schopnost spocCnosti Coraz lepSie reagovat na poziadavky
zakaznika v celoeurdpskej miere, nie len v oblasti jednoduchého opracovania
materialu ale aj poziadavkami z oblasti automobilového priemyslu.

Spolo¢nost Benteler Distribution Slovakia v roku 2014 ziskala certifikat EN 1ISO
14001. Narast novych produktov zameranych hlavne na automobilovy priemysel si
vyziadal pre spoloCnost ziskanie dalSieho certifikaciu. Zaciatkom roka 2017 bol
spolo¢nosti udeleny certifikat IATF 16949.

Vzhladom na fakt zmeny majitela, v roku 2020 bola spolocnost’ certifikovana na
skupinovy certifikat EN ISO 9001 a ISO 14001 spolo¢nostou Loyds Register.

Snahou firmy je udrzanie nizkeho poctu reklamacii a finanénych nakladov z nich.
Nezavisla kontrola a podpora je zabezpecena pocas rannej a poobednej zmeny. Ich
hlavna pracovna ¢innost smeruje k zabezpeceniu vstupnej, procesnej a vystupnej
kontroly. Zodpovedny je manazér kvality, ktory sa venuje kvalitativnej dokumentacii,
komunikacii so zakaznikmi a riadenim kvality v nasej spolo¢nosti.

Sucastou systému manazérstva kvality je neustale monitorovanie procesov,
nastavovanie ich cielovych hodnét, dodrziavanie firemnej politiky a pravnych
poziadaviek. Monitorovanie v oblasti spokojnosti zakaznikov dava spatnu vazbu a
podnet pre neustale zlepSovanie a schopnost reagovat na podnety dynamicky sa

vyvijajuceho trhu.



8. Vyhlady a plany na d’'alsie obdobie

Hlavnym cielom spolo¢nosti je plné uspokojenie potrieb zakaznika a splnenie
jeho oCakavani. Toto je mozné dosiahnut kontinualnym zvySovanim vlastnej servisnej
Cinnosti a tvorbou pridanej hodnoty, trvalym porovnavanim s konkurenciou a
zefektivnenim vSetkych internych procesov, vratane procesu nakupu, predaja a
servisu. Vyuzivanim systémov SAP a CRM sa uspeSne zefektiviiuje akvizi¢na,
predajna ako aj servisna cinnost. Mimo oblasti automobilového priemyslu, ktory je
z hladiska odbytu i nadalej rozhodujuci, sa spoloCnost’ zameria na oblast strojarenske;j
vyroby, vyroby ocefovych konstrukcii a energetiky, vo zvysSnych trhovych segmentoch
bude Cinnost' optimalizovana v sulade s trhovymi moznostami. Strategickym cielom
bude dalSie zvySenie podielu a optimalizacia spracovania, zhodnotenie a Upravy rur,
nakolko je zvySeny dopyt od zakaznikov po tomto druhu servisu. Vo vSetkych
oblastiach je potrebné zamerat sa aj na flexibilné logistické rieSenie k uspokojeniu

Kvalitativny narast sluzieb a vysSia kultura predaja, spolu s ekologickym
pristupom k chapaniu okolitého prostredia prispeju na jednej strane ku komplexnému
uspokojeniu potrieb zadkaznikov a na druhej strane k trvalému zlepSeniu obchodnej

znacky nasej spolo¢nosti na trhu, ako aj stabilizacii jej pracovnikov.

9. Nasledné udalosti

Po 31. decembri 2023 a do diia zostavenia uctovnej zavierky nenastali Zziadne
také udalosti, ktoré by vyznamnym spésobom ovplyvnili aktiva a pasiva spolo¢nosti,

okrem tych, ktoré su uvedené vySSie a ktoré su vysledkom beznej Cinnosti.
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10. Iné informacie

Spolocnost' po€as Uctovného obdobia nevynalozZila prostriedky na vyskum

a vyvoi.

Cinnost spoloénosti nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie.

Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahranigi.

Spolo¢nost nenadobudla ani nevlastni viastné akcie, do¢asné listy, obchodné

podiely, ani akcie, do¢asné listy ¢i obchodné podiely materskej spolo¢nosti.

V Pustych Ulanoch, diia 13. 06. 2024

Dr. M s Metzl

Prokufista
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11. Prilohy

- Sprava nezavislého auditora k uctovnej zavierke
- Ucttovna zavierka k 31. 12. 2023

- Preklad uctovnej zavierky k 31.12.2023



