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Základné informácie o neziskovej organizácii 
 

HUMANITA, n.o. 
Sv. Jakuba 21, 085 01 Bardejov 
IČO: 36167860 
DIČ: 2021649113 

Založenie neziskovej organizácie 
 

HUMANITA, n.o. bola založená Zakladacou listinou 30. apríla 2002. Jej zakladateľmi sú: 
1. ARCIDIECÉZNA CHARITA, Košice, Bočná 2, 040 01 Košice, IČO: 35514027 
2. Bardejovské Kúpele, a.s., 086 81 Bardejovské Kúpele, IČO: 36168301 
3. JUDr. Ján Pataky,  
4. MUDr. Marián Petko, MPH. 

 
Krajský úrad v Prešove, odbor všeobecnej vnútornej správy, vydal po preskúmaní návrhu 

zakladateľov na registráciu neziskovej organizácie poskytujúcej všeobecne prospešné služby rozhodnutie 
o registrácii neziskovej organizácie 9.mája 2002 pod č. OVVS/37-2002/NO.  

 
Účel organizácie a druh všeobecne prospešných služieb: 
a) poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna starostlivosť, 
b) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôt, 
c) vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry, 
d) lekárenská starostlivosť. 

 

Predmet činnosti 
 

A) Dňa 20.02.2020 vydal Prešovský samosprávny kraj rozhodnutie č. 03691/2020/OZ-CUP, ktorým 
zrušil povolenie na prevádzkovanie zdravotníckeho zariadenia – všeobecnej nemocnice 
k 31.03.2020.  
 

B)  Dňa 11.08.2017 vydal Prešovský samosprávny kraj rozhodnutie č. 05320/2017/OZ-HAR, ktorým 
zrušil rozhodnutie č. 5591/2013/OZ-HAR zo dňa 12.12.2013 a povoľuje spoločnosti 
HUMANITA, n. o. poskytovanie lekárenskej starostlivosti v 1. verejnej lekárni Sv. Jakuba II a 2. 
pobočke verejnej lekárne Sv. Jakuba III s dňom začatia činnosti 15.08.2018.  
 

C) Iné:  
 

 vedenie účtovníctva 
 činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 
 prenájom hnuteľných vecí 
 počítačové služby 
 reklamné a marketingové služby 
 kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným 

prevádzkovateľom (veľkoobchod) 
 chránené dielne 

 
S účinnosťou od 1.7.2014 je HUMANITA, n. o. registrovaná pre daň z pridanej hodnoty. 
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Orgány neziskovej organizácie 
 
Správna rada: 
JUDr. Ing. Jaroslav Komora – predseda 
Ing. Cyril Korpesio 
Ing. Mgr. Marián Petko, MBA 
Ing. PhDr. Matúš Pataky, MPH 
 
Dozorná rada:  
Ing. Tamara Šatanková - predseda 
Mgr. Martina Proněková   
JUDr. Ján Pataky 
JUDr. Peter Petko 
 
Štatutárny orgán – riaditeľ: MUDr. Marián Petko, MPH 
 
Ing. Mgr. Marián Petko, MBA – ekonóm 
Ing. Lenka Hrubyová - spracovanie mzdovej a personálnej agendy 
PharmDr. Anna Viglašová – odborný zástupca verejnej lekárne Sv. Jakuba II.                                                                                          
Mgr. Lucia Hudáková - odborný zástupca verejnej lekárne Sv. Jakuba III.                                                                                         
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Činnosť v roku 2023 
 
 
 
Spolupráca s ÚPSVaR: 
 

HUMANITA, n.o. v roku 2023 prevádzkovala spolu 7 chránených pracovísk a dielní a využila 
možnosti na poskytnutie finančných prostriedkov na krytie časti prevádzkových nákladov chránených 
pracovísk a dielní z Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny v Bardejove: 
 

1. Chránené pracovisko „odevná výroba“ – 1 pracovníčka so zníženou pracovnou schopnosťou 45%, 
ktorá zabezpečuje opravu nemocničnej bielizne i pracovného oblečenia pre zamestnancov. 
Zriadené od 09/2011.  

2. Chránené pracovisko „výroba jednoduchých drevárskych výrobkov, zostavovanie stolárskych 
dielcov alebo súčastí z dreva do finálnych produktov a ich údržba“ – 1 pracovník so zníženou 
pracovnou schopnosťou do 70%, ktorý zabezpečuje opravy nábytku a výrobu drobných 
stolárskych predmetov. Zriadené od 07/2012. 

3. Chránená dielňa „poskytovanie služieb informátora“ – 2 pracovníci so zníženou pracovnou 
schopnosťou do 70%, ktorí poskytujú informačné a poradenské služby pacientom, klientom 
a návštevám v NsP, vyberajú poplatky a zabezpečujú kopírovanie. Zriadené od 10/2012. 

4. Chránená dielňa „zariadenie spoločných vyšetrovacích a liečebných zložiek v rozsahu: oddelenie 
fyziatrie, balneológie a liečebnej rehabilitácie“ – 2 pracovníci so zníženou pracovnou 
schopnosťou  (do a nad 70%), ktorí vykonávajú masérske služby prevažne u ambulantných 
pacientov. Zriadené od 09/2013. 

5. Chránené pracovisko „zariadenie spoločných vyšetrovacích a liečebných zložiek v rozsahu: 
oddelenie fyziatrie, balneológie a liečebnej rehabilitácie - masér“, kde 1 pracovník so zníženou 
pracovnou schopnosťou do 70 %  vykonáva masérske činnosti u pacientov NsP. Zariadené 
04/2017.  

6. Chránená dielňa „administratívne služby“ –1 pracovníčka so zníženou pracovnou schopnosťou 
nad 70 %  vykonáva administratívnu činnosť pre pracoviská NsP.  Zriadené 08/2017. 

7. Chránená dielňa – „Výroba elektrických zariadení a elektrických súčiastok“ –do 03.03.2023 2 
pracovníci do 70 %, vyrábajú elektrické LED svietidlá, ktoré sú úspornejšie ako bežné neónové 
svietidlá. Zriadené.08/2018. 1 pracovníčka ukončila pracovný pomer z dôvodu odchodu do 
dôchodku, pracovné miesto nebolo pre zníženie objemu výroby preobsadené.  

 
 
 
 
 
Príjmy z ÚPSVaR: 
 

Rok 
Finančné prostriedky prijaté z ÚPSVaR  na 

krytie časti prevádzkových nákladov 
2019 49 318,06 
2020 50 391,76 
2021 47 016,18 
2022 48 738,84 
2023 46 858,22 
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Lekáreň Sv. Jakuba II. 

 
Personálne obsadenie 
 
Celkový počet zamestnancov: 4    
Vedúca verejnej lekárne: PharmDr. Anna Viglašová – atestácia I. stupňa v odbore lekárenstvo  
Počet farmaceutov: 1 
Počet farm. laborantov: 1 
Počet účtovníkov: 1 
 
 
Priestorové podmienky, materiálno-technické vybavenie a zdravotnícka prístrojová technika 
 
 Lekáreň sa nachádza v Pavilóne pri Lekárni Sv. Jakuba v priestoroch NsP Sv. Jakuba Bardejov. 
Po prestavbe sa priestory lekárne presvetlili a prevzdušnili a získali sme viac  výstavných miest a pacienti 
lepšiu informovanosť o voľnopredajných produktoch. Lekáreň má štyri vchody a pozostáva z oficíny s 
tromi vydajnými okienkami, dvoch kancelárii, dvoch skladov HVLP, laboratória, umyvárne, kuchynky, 
šatne, 2 x WC a ekonomatu. 
 
Prístrojové vybavenie 
 
   - 3 ks germicídny žiarič, elektronické váhy VIBRA AJ-2200CM a Mettler PM 6000, 
horúcovzdušný sterilizátor HS - 62A, destilačný prístroj DP - UP MaRt REV-DS MIN5K/NS PH,  
5 počítačov, 3 chladničky. 
 
 
 
Analýza hospodárenia 
 

Rok Náklady Výnosy Výsledok  

hospodárenia 

2022 736 718,92 € 767 392,18 € 30 673,26 € 

2023 738 620,93 € 741 384,56 € 2 763,63 € 

 
 
 

VÝKONY OD ZDRAVOTNÝCH 

POISŤOVNÍ 

r. 2022 r. 2023 

VšZP 295 481,37 € 258 471,10 € 

Dôvera ZP 115 379,40 € 113 620,86 € 

Union  31 689,68 € 32 664,05 € 

Komerčné poisťovňe - - 

SPOLU 442 550,45 € 404 756,01 
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TRŽBY bez DPH  r. 2022 r. 2023 

HOTOVOSŤ  307 540,15 € 336 446,55 € 

CELKOM ZA TOVAR 750 090,60 € 741 202,56 € 

 
 
Počet vydaných receptov a zdravotných poukazov. 
 

Zdravotná 
poisťovňa 

Vydané recepty za 
rok 2022 

Vydané recepty za 
rok 2023 

Vydané zdrav. 
poukazy za rok 

2022 

Vydané zdrav. 
poukazy za rok 

2023 

VšZP 24 168 21 988 120 153 

Union ZP 3 271 3 437 14 22 

Dôvera ZP 11 382 11 569 38 55 

Spolu 38 821 36 994 172 230 

 
 
 
Účasť na kongresoch, zjazdoch a sympóziách 
 
Účasť na odborných vzdelávacích podujatiach organizovaných SLEK a samoštúdium formou e-learning 
seminárov. 
 
Návrhy na zlepšenie lekárenskej starostlivosti 
 
 
Umožniť zamestnancom NsP uhrádzať doplatky za receptové lieky stravnými lístkami, aby sme zvýšili 
motiváciu zamestnancov vyberať si lieky v našich lekárňach. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Bardejove, 30.05.2024                                                                                                                     Vypracovala:   PharmDr. Anna Viglašová 
                                                                                                                                                                                       vedúca verejnej lekárne                                                                                          
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Lekáreň Sv. Jakuba III. 
 
Personálne obsadenie 
 
Celkový počet zamestnancov: 2  
Vedúca verejnej lekárne: Mgr. Lucia Hudáková - atestácia I. stupňa v odbore lekárenstvo  
Počet farmaceutov:  
Počet farm. laborantov:  
Počet účtovníkov: 1 
Počet sanitárok:  
 
Priestorové podmienky, materiálno-technické vybavenie a zdravotnícka prístrojová technika 

 Lekáreň sa nachádza v budove HELIOSU v Bardejovských Kúpeľoch. Po prestavbe sa priestory 
budovy presvetlili a prevzdušnili a získali novodobý vzhľad modernej lekárne. Lekáreň poskytuje svoje 
služby hneď v prízemí budovy. Lekáreň má dva vchody a pozostáva z oficíny, jednej kancelárie, jedného 
skladu HVLP, kuchynky, šatne, 1 x WC a ekonomatu. 
 
Prístrojové vybavenie 
 
   - 2 ks germicídny žiarič, 2 počítače, 1 chladnička. 
 
Analýza hospodárenia 
 

 

 
 

Rok Náklady Výnosy Výsledok 

hospodárenia 

2022 383 274,36 € 384 737,39 € 1 463,03 € 

2023 417 541,65 € 404 797,03 € - 12 744,62 € 

VÝKONY OD ZDRAVOTNÝCH 

POISŤOVNÍ 

r. 2022 r. 2023 

VšZP 162 691,95 € 157 299,29 € 

Dôvera ZP 44 141,09 € 43 094,61 € 

Union  14 390,29 € 20 559,23 € 

Komerčné poisťovňe - - 

SPOLU 221 223,33 € 220 953,13 € 
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Počet vydaných receptov a zdravotných poukazov. 
 

Zdravotná 
poisťovňa 

Vydané recepty za 
rok 2022 

Vydané recepty za 
rok 2023 

Vydané zdrav. 
poukazy za rok 

2022 

Vydané zdrav. 
poukazy za rok 

2023 

VšZP 12 857 12 367 351 463 

Union ZP 1 305 1 605 73 98 

Dôvera ZP 3 836 4 222 123 179 

Spolu 17 998 18 194 547 740 

 
 

Účasť na kongresoch, zjazdoch a sympóziách 

Účasť na odborných vzdelávacích podujatiach organizovaných SLEK a samoštúdium formou e-learning 
seminárov. 

 

Návrhy na zlepšenie lekárenskej starostlivosti 

Vzhľadom k tomu, že sme sa presťahovali, majú návštevníci, klienti Bardejovských Kúpeľov problém 
nás nájsť. Pre ich lepšiu orientáciu by sme poprosili šípku od Hotela Alexander smerom k budove 
Remedium a Helios s nápisom SMER LEKÁREŇ. Naši a kúpeľní klienti budú spokojnejší, lebo nás 
nájdu rýchlejšie a my nebudeme musieť riešiť časté telefonáty a sťažnosti, že nás nemôžu nájsť.  

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
V Bardejove, 30.05.2024                                                                                                               Vypracovala: Mgr. Lucia Hudáková          
               vedúca verejnej lekárne                                                                                          

TRŽBY bez DPH  r. 2022 r. 2023 

HOTOVOSŤ  163 462,83 183 835,50 € 

CELKOM ZA TOVAR 384 686,16 € 

 

404 788,63 € 
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Správa o hospodárení v roku 2023 
 

Účtovná jednotka účtuje v podvojnom účtovníctve. Účtovníctvo bolo spracovávané pomocou 
účtovného softvéru OMEGA – Podvojné účtovníctvo od firmy KROS a.s. 
  
  Účtovná závierka neziskovej organizácie k 31. decembru 2023 bola zostavená ako riadna účtovná 
závierka podľa §17 ods. 6 zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v platnom znení, za účtovné obdobie od 
1. januára 2023 do 31. decembra 2023.  
  
 Vo februári roku 2024 bol uskutočnený audit účtovnej závierky organizácie HUMANITA, n.o. 
Podľa názoru audítora zo dňa 15.03.2024 účtovná závierka poskytuje pravdivý a verný obraz finančnej 
situácie organizácie HUMANITA, n. o. k 31.decembru 2023 a výsledku jej hospodárenia za rok končiaci 
sa k uvedenému dátumu v súlade so zákonom o účtovníctve.  
Daňové priznanie k dani z príjmov za neziskovú organizáciu HUMANITA, n.o. bolo podané dňa 
23.02.2024. 
 

V roku 2023 HUMANITA, n.o. prevádzkovala činnosti v rámci živnostenského oprávnenia na 
poskytovanie nasledovných voľných činností: 

- činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 
- informatívne testovanie, meranie, analýzy a kontroly 
- prenájom hnuteľných vecí 
- počítačové služby 
- reklamné a marketingové služby 
- krajčírske práce v rámci projektu Chránené pracovisko 
- drobné opravy nábytku a výroba jednoduchých stolárskych výrobkov v rámci projektu Chránené 

pracovisko  
- služby informátorov v rámci projektu Chránená dielňa 
- kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným 

prevádzkovateľom (veľkoobchod) – Lekáreň Sv. Jakuba II a Lekáreň Sv. Jakuba III 
- administratívne služby v rámci projektu Chránená dielňa 
- výroba LED  svietidiel v rámci projektu Chránená dielňa 
 
 

 HUMANITA, n.o. hospodárila v roku 2023 následovne: 
 
Náklady boli v celkovej výške 1 626 489,09 EUR, čo je nárast oproti roku 2022 o 3,97%. 
 
Z toho  

- hlavná činnosť mala náklady vo výške 169 392,04 EUR, čo je 10,41% z celkových nákladov, 
- podnikateľská činnosť mala náklady vo výške 1 457 097,05 EUR, čo je 89,59% z celkových 

nákladov. 
Najvyššími položkami v oblasti nákladov boli náklady na predaný tovar (954 618 EUR), osobné náklady 
(337 464 EUR), ostatné služby (72 786 EUR) a odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 
(195 136 EUR). 
 
Výnosy boli v celkovej výške 1 708 152,94 EUR, čo je nárast oproti roku 2022 o 0,85%. 
 
Z toho 

- hlavná činnosť mala výnosy vo výške 306 937,14 EUR, čo je 17,97 % z celkových výnosov, 
- podnikateľská činnosť mala výnosy vo výške 1 401 215,80 EUR, čo je 82,03 % z celkových 

výnosov. 
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Najvyššími položkami v oblasti výnosov boli tržby z predaja tovaru (1 145 991 EUR), z predaja služieb 
(301 131 EUR), výnosy z nájmu majetku – prenájom zdravotníckych prístrojov na zabezpečenie 
zdravotnej starostlivosti (201 014 EUR) a dotácie – príspevky z ÚPSVaR (46 858 EUR.) 
 
Výsledok hospodárenia pred zdanením za HUMANITA, n.o. bol 81 663,85 EUR z toho: 
 

-  za hlavnú činnosť bol výsledok hospodárenia:               137 545,10 EUR 
- za podnikateľskú činnosť bol výsledok hospodárenia:  - 55 881,25 EUR 
   

 
EBITDA za rok 2023 bola 277 411,- EUR, za rok 2022 bola 300 934,- EUR. 

  
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Bardejove, 30.05.2024                                                                                                              Vypracoval:   Ing. Mgr. Marián Petko, MBA 
                                                                                                                                                                                              ekonóm                                                                                         
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Analýza počtu a miezd zamestnancov s uzatvorenou pracovnou zmluvou 
porovnanie rokov podľa jednotlivých kategórií zamestnancov 
 

Kategória zamestnanca 
Fyzický stav 
k 31.12.22 

Prep. počet 
k 31.12.22 

Mzdy  v € 
za rok 2022 

 
Priemerná mzda 

2022 
 

Farmaceuti 4 4,00 86 997,19 1 710,51 
Laboranti 1 1,00 13 831,96 1 152,66 
Asistenti/maséri 3 3,00 21 041,13   584,48 
THP so SŠ 3 3,00 27 783,59   771,77 
Robotnícke  povolania 7 6,75 38 988,45   513,65 
S p o l u 18 17,75 188 642,32  895,04 
 

Kategória zamestnanca 
Fyzický stav 
k 31.12.23 

Prep. počet 
k 31.12.23 

Mzdy  v € 
za rok 2023 

 
Priemerná mzda 

2023 
 

Farmaceuti 3 3,00 87 740,45 2 370,14 
Laboranti 1 1,00 20 104,32 1 675,36 
Asistenti/maséri 3 3,00 25 225,58 700,71 
THP so SŠ 3 3,00 29 734,50 825,96 
Robotnícke  povolania 5 5,00 35 955,38 566,29 
S p o l u 15 15,00 201 910,23 1 094,29 
 
 

                   
     
Ostatné osobné náklady: 
Ukazovateľ  Rok 2022 Rok 2023 
Počet osôb pracujúcich na dohodu celkom 15 16 
OON - Dohody po pracovnej činnosti 50 245,90 46 149,18 
OON - Odchodné 1 291,53 1 399,36 

      K 31.12.2023 oproti roku 2022 došlo k zníženiu celkového fyzického počtu pracovníkov o 1 
farmaceutku prijatú na dobu určitú počas rodičovskej dovolenky a o 2 robotnícke povolania, kde ukončila 
1 pracovníčka pracovný pomer zo zdravotných dôvodov a 1 pracovníčka z dôvodu odchodu do 
starobného dôchodku. V prepočte na úväzky došlo k zníženiu o 2,75 p.m.  Na materskej/rodičovskej 
dovolenke bola 1 pracovníčka. V porovnaní s predchádzajúcim rokom došlo k zvýšeniu mzdových 
prostriedkov  spolu o 7,03 % a k navýšeniu priemernej mzdy o 22,26 %. Zvýšenie priemernej mzdy 
spôsobilo dorovnanie miezd farmaceutiek a farmaceutickej laborantky podľa odpracovaných rokov praxe 
zdravotníckych pracovníkov.                  
V Bardejove, 30.05.2024                                                                                                                Vypracovala: Ing. Lenka Hrubyová 

  Mzdová a personálna agenda 
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Výhľad do roku 2024 
 
 V roku 2024 plánujeme naďalej pracovať v zmysle predmetu svojej činnosti s dôrazom na pomoc pri 
poskytovaní lekárenskej starostlivosti, sociálnej pomoci a humanitárnej pomoci. Plánujeme pokračovať 
v spolupráci s Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny v Bardejove pri zamestnávaní dlhodobo 
nezamestnaných a ľudí so zmenenou pracovnou schopnosťou so zameraním na chránené dielne.  
 
Budeme sa uchádzať o finančné prostriedky z Európskej únie, budeme rozvíjať spoluprácu s veľkými 
obchodnými spoločnosťami ohľadom grantov na nákup zdravotníckej techniky a s aukčnou spoločnosťou 
Darte, s.r.o. a inými ohľadom benefičných aukcií s cieľom získať ďalšie finančné prostriedky na nákup 
zdravotníckej techniky pre poskytovanie zdravotnej starostlivosti pacientom v spolupráci s NsP Sv. 
Jakuba, n. o., Bardejov.  
 
 
 
 
 
 
 
V Bardejove, 31.05.2024     MUDr. Marián Petko, MPH 
             Riaditeľ 
 
 
 
 
 
 


