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II.

VSEOBECNE UDAJE

Obchodné meno: PPerformance Consulting, s.r.o. (d’alej len ,,spolocnost™)

Sidlo: Steinov dvor 7879/2, 811 07 Bratislava

Udaje o konsolidovanom celku

Spoloé¢nost’ nie je sucast'ou konsolidovaného celku a spolo¢nost’ nie je materskou Gi¢tovnou jednotkou.

Pocet zamestnancov

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov k 31.12. je 0 zamestnancov.

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiska pre zostavenie ictovnej zavierky

Uttovna zavierka bola zostavend za predpokladu, Ze bude nepretrzite pokradovat’ vo svojej innosti (going concern).

Sposob ocenovanie jednotlivych zloZiek majetku a zavizkov a to

Obstaravacou cenou

hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innost'ou X

zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innost'ou

podiely na ZI obchodnych spolo¢nosti, cenné papiere

pohl'adavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohl'adavky nadobudnuté vkladom do ZI

nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

zaviazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

zasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou

nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

penazné prostriedky a ceniny X
pohladavky pri ich vzniku X
zaviazky pri ich vzniku X

Realnou hodnotou

1. nehmotny a hmotny majetok novozisteny pri inventarizacii a v uétovnictve doteraz nezachyteny

Ubytok zisob rovnakého druhu sa aiétuje v oceneni:

Cenou zistenou vazenym aritmetickym priemerom

Metoédou FIFO

Obstaravacia cena zasob sa rozdel'uje na cenu za ktoré sa zasoby obstarali a naklady suvisiace s obstaranim (VON).

Pri vyskladneni sa VON rozpust'aji nasledovne: VON/(PS zasob + prijem zasob) x vydaj zasob

Vydavky budtcich obdobi a prijmy budiicich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebnd na dodrzanie zasady
vecnej a ¢asovej suvislosti s ic¢tovnym obdobim.

Rezervy st zavizky s neuréitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat z
podnikania. Ocenuju sa v ofakavanej vyske zavizku.

Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kiipe prenajatej veci - v oceneni rovnajucom istine a
néklady stvisiace s obstaranim

Dan z prijmov splatna — dan sa urcuje z ictovného zisku pred zdanenim, po tipravach na danové ucely podl'a zdkona
o daniach z prijmov pri sadzbe 21 %
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uétovného obdobia.

Naklady a vynosy casovo rozliSuji. Casovo sa ne nerozlisuju naklady a vynosy, ak ide o nevyznamny a stale sa
opakujuci uctovny pripad tykajuci sa ¢asového rozliSenia nakladov alebo vynosov posledného a prvého mesiaca

uctovania dotécii a emisnych kvot.

Na ucte asového rozliSenia sa netctuje ak ide o nevyznamny a stale sa opakujuci Gctovny pripad, ktory sa tyka
uétovania nakladov a vynosov medzi dvoma uc¢tovnymi obdobiami, pricom nejde o uétovny pripad tykajuci sa

3. Zmeny uétovnych zasad a uctovnych metod

Uttovné metddy a vieobecné uétovné zasady boli Giétovnou jednotkou konzistentne aplikované podas celého iétovného

obdobia.

III. INFORMACIE, KTORE VYSVETLUJU A DOPLNAJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

1. Informacie o zavazkoch

Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti do
jedného roka vratane

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Dlhodobé zavizky spolu 0

Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti nad

pét rokov

Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden

rok az pat’ rokov

Kratkodobé zavizky spolu 12043
12043

Zavazky po lehote splatnosti

2. Informaicie
o povinnostiach uc¢tovnej jednotky

Vzhl'adom na to, Ze mnohé oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostato¢ne overené praxou, existuje
neistota v tom, ako ich budd dafiové organy aplikovat’. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az
potom, ked’ budu k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretacie prislusnych organov. Vedenie

Spolocnosti si nie je vedomé ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol vyznamny naklad.
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