
 VÝROČNÁ  SPRÁVA  

     ZA ROK  2023 



2 

 

O B S A H 

 

 Úvodné slovo predsedu TSK ...............................................................................................................    3 

1. Identifikácia  kraja ........................................................................................................................   16 

2. Orgány Trenčianskeho samosprávneho kraja ............................................................................   20 

2.1 Predseda Trenčianskeho samosprávneho kraja .................................................................   20 

2.2 Zastupiteľstvo Trenčianskeho samosprávneho kraja ........................................................   21 

3. Organizačná štruktúra Trenčianskeho samosprávneho kraja a vývoj zamestnanosti ............   23 

4. Správa o činnosti TSK v roku 2023 ..............................................................................................   34 

4.1 Doprava.. ................................................................................................................................   34 

4.1.1 Cestná doprava ...........................................................................................................   34 

4.1.2 Správa a údržba ciest .................................................................................................   42 

4.1.3 Cyklodoprava .............................................................................................................   48 

4.2 Zdravotníctvo .........................................................................................................................   51 

4.3 Kultúra ...................................................................................................................................   61 

4.4 Vzdelávanie ............................................................................................................................   76 

4.5 Sociálne zabezpečenie ............................................................................................................   93 

4.6 Realizácia projektov .............................................................................................................. 106 

4.6.1 Regionálny rozvoj ....................................................................................................... 106 

4.6.2 Sprostredkovateľský orgán  pod riadiacim orgánom   ........................................... 138 

4.7 Propagácia TSK a medzinárodné vzťahy ............................................................................ 140 

4.7.1 Propagácia TSK .......................................................................................................... 140 

4.7.2 Medzinárodné vzťahy ................................................................................................ 157 

4.7.3 Transparentnosť a spoločenská zodpovednosť ....................................................... 160 

4.8   Informatika v  roku 2023 v podmienkach TSK ................................................................... 162 

5. Rozpočet a plnenie rozpočtu TSK v roku 2023 vrátane rozpočtových  organizácií ................. 163 

5.1 Rozpočet TSK ........................................................................................................................ 163 

5.2 Plnenie príjmov a čerpanie výdavkov TSK ......................................................................... 168 

5.3 Výsledok rozpočtového hospodárenia TSK ......................................................................... 178 

5.4 Predpokladaný vývoj ............................................................................................................. 181 

6. Analýza významných položiek z účtovnej závierky k 31.12.2023 .............................................. 182 

6.1 Individuálna účtovná závierka 2023 .................................................................................... 182 

6.1.1 Stav dlhodobého hmotného a nehmotného majetku ............................................... 182 

6.1.2 Odpredaj dlhodobého nehnuteľného majetku ........................................................ 183 

6.1.3 Analýza výnosov a nákladov ..................................................................................... 184 

6.1.4 Bilancia aktív a pasív IÚZ k 31.12.2023 ................................................................... 187 

6.2 Konsolidovaná účtovná závierka 2023 ................................................................................. 194 

6.2.1 Zostatková cena dlhodobého hmotného a nehmotného majetku k 31.12.2023 ..... 194 

6.2.2 Analýza nákladov a výnosov KC TSK k 31.12.2023 ................................................ 195 

6.2.3 Bilancia aktív a pasív KÚZ  k 31.12.2023 ................................................................. 197 

7. Prílohy čerpania rozpočtových výdavkov podľa oddielov funkčnej klasifikácie č. 1- 6  za rok 2023  



3 

 

Vážení obyvatelia Trenčianskeho kraja,  

 

s uplynulým rokom 2023 sa nám všetkým bude spájať mnoho udalostí, pre mňa, ako trenčianskeho župana to však bude 

najmä končiace sa programové obdobie, v ktorom sme boli ako kraj mimoriadne úspešní. Je až neuveriteľné, že sa nám 

podarilo zimplementovať projekty v hodnote takmer 120 mil. eur a vďaka tomu zlepšiť a skvalitniť služby, ktoré ako 

župa poskytujeme našim občanom. Išlo predovšetkým o rekonštrukcie ciest II. triedy, ďalšie úseky cyklotrás, školské 

projekty, či projekty zavádzania moderných technológií v oblasti sociálnych služieb. Dnes môžem povedať, že som 

hrdý na prácu, ktorú sme odviedli a vďaka ktorej sa budú mať občania v našom kraji opäť o niečo lepšie.  

Mimoriadne dôležité to bolo najmä v čase rastúcej inflácie a stúpajúcich cien všetkých dôležitých komodít, ktorý bol 

pre samosprávy naozaj ťažkým obdobím. Toto všetko malo vplyv aj na našu prácu. Čo však bolo podstatné, spojili sme 

sily a kvalitu odvedenej práce nám v minulom roku potvrdili aj viaceré ocenenia, ktoré župa získala. Z udalostí, ktoré sa 

v minulom roku odohrali, a na ktorých sa župa podieľala, vyzdvihnem najmä prvé výjazdové rokovanie vlády SR. To sa 

konalo v novo zrekonštruovanom školskom závode Strednej odbornej školy obchodu a služieb v Trenčíne, nazývanom 

Gastrocentrum, ktoré sa rovnako podarilo zmodernizovať aj za pomoci eurofondov. Poďme si spoločne prejsť 

najdôležitejšie momenty minulého roka.  

 

Kvalitná zdravotná starostlivosť je pre nás priorita 

 

A potvrdili sme to ďalšími investíciami do zdravia obyvateľov nášho kraja. Aktívne sme pracovali na novom Oddelení 

anestéziológie a intenzívnej medicíny (OAIM) v priestoroch bývalého ortopedického oddelenia v bojnickej nemocnici, 

vďaka ktorému by sa mala zvýšiť nielen kvalita pri poskytovaní starostlivosti o klientov, ale aj kapacita lôžok. Súčasťou 

nového oddelenia bude aj zákroková miestnosť, pracovisko sestier a lekárov, prevádzkové zázemie oddelenia a zázemie 

personálu. Podarilo sa nám tiež komplexne zrekonštruovať pôrodnicu v považskobystrickej nemocnici. Pôvodné 

priestory aj vybavenie druhej najväčšej pôrodnice v Trenčianskom kraji už nezodpovedali štandardom ani modernej 

dobe. Zo starých pôrodných sál zostali len obvodové múry, pôrodné boxy sú samostatné, pripravené tak, aby rodička 

mohla mať sprievod. Všetky priestory sú klimatizované. Rekonštrukciou prešla aj pôrodná sála, kde sa robia pôrody 

sekciou, rovnako ako novorodenecká časť. Nové priestory ponúkajú neporovnateľne lepší komfort pre rodičku, lepšie 

pracovné podmienky pre zdravotnícky personál, vyššiu kvalitu poskytovanej zdravotnej starostlivosti či bezpečnosť pre 

matku a dieťa. 
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Na našich seniorov dohliadala Inteligentná Domáca Asistentka, modernizovali sme ďalšie župné zariadenia 

sociálnych služieb   

Pomáhať osobám, ktoré ešte nie sú odkázané na pobyt v zariadeniach sociálnych služieb sa župa rozhodla 

prostredníctvom „neviditeľnej“ asistentky, ktorá pomáha rodinným príslušníkom mať svojho blízkeho „pod kontrolou“ 

a zaistiť, aby bol v bezpečí. Vďaka nej tak dostali osamelí seniori, ale aj osoby so zdravotným znevýhodnením šancu čo 

najdlhšie zotrvať v pohodlí vlastného domova. Tento systém funguje bez kamier a mikrofónov, nesleduje a nenarúša 

súkromie a na svoje fungovanie potrebuje len internet. Nepretržite zaznamenáva údaje o pohybe osoby v domácnosti 

a v prípade zaznamenania neštandardnej situácie upozorní zvolené dohliadajúce osoby. Prví klienti dostali novú 

asistentku do svojho domova už v marci, následne sa rozšírila do domácností v rámci celého kraja a viackrát pomohla 

v krízových situáciách privolať pomoc, či dokonca zachrániť život. Núdzové tlačidlo stlačili klienti využívajúci služby 

Inteligentnej domácej asistentky počas minulého roka takmer 5000-krát. Najčastejšie upozornila dohliadajúce osoby, že 

ich príbuzný zostal v miestnosti bez pohybu a je možné, že potrebuje pomoc.  

 

 

V CCS – DEMY sme začali budovať prístavbu výťahu a nový vstup do zariadenia, ktorý výrazne zvýši bezpečnosť 

klientov, ich rodinných príslušníkov i zamestnancov. Súčasťou prístavby bude napríklad aj chránená dielňa, šatne pre 

klientov, ale aj administratívne priestory pre zamestnancov. V rámci investície, ktorú župa financuje z vlastného 

rozpočtu, prejde úpravou aj parkovisko, ktorého kapacita sa navýši. 

Zrekonštruovať sa nám podarilo aj renesančný kaštieľ, ktorého posledným vlastníkom bola rodina Adely Ostrolúckej, a 

v ktorom sídli župné zariadenie sociálnych služieb v Zemianskom Podhradí. Budova zo 17. storočia dostala nový, avšak 

historicky zodpovedajúci nádych. Komplexnú rekonštrukciu obvodového plášťa financovala Trenčianska župa v plnej 

výške z vlastného rozpočtu. Najťažšia bola sanácia priečelia kaštieľa. 
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Pustili sme sa do rozsiahlych rekonštrukcií najvyťaženejších ciest II. triedy 

Okrem pravidelných súvislých opráv ciest II. a III. triedy dodávateľským spôsobom, ktoré župa financuje z vlastného 

rozpočtu, sme v minulom roku opravovali dôležité úseky ciest II. triedy z hľadiska vyťaženosti aj za pomoci 

eurofondov. Z vlastného rozpočtu sme v roku 2023 opravili 20 úsekov v dĺžke približne 18 km za viac ako 3 milióny 

eur. 

Z eurofondov sa modernizovali viaceré úseky ciest II/517 – Považská Bystrica (most Orlové) – Domaniža, II/516 – 

Trenčianska Teplá – Dežerice, II/581 – Nové Mesto nad Váhom – Myjava a II/511 – Veľké Uherce – Skýcov. Celkovo 

išiel na modernizáciu ciest v kraji v minulom roku balík presahujúci 70 mil. eur.   
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Do vybavenia cestmajsterstiev Správy ciest TSK pribudla aj v roku 2023 nová technika na letnú a zimnú údržbu ciest. 

Navyše sa tentokrát podarilo zveľadiť aj administratívnu budovu, v ktorej táto organizácia sídli, pridanou hodnotou je 

jej energetická úspora. V rámci techniky boli okrem iného odovzdané aj dve Tatrovky, ktoré poskladali žiaci našich 

župných stredných škôl, SOŠ Považská Bystrica a SOŠ strojníckej v Bánovciach nad Bebravou, jeden traktorbager 

a jedno úžitkové vozidlo. Celková hodnota odovzdanej techniky presiahla 1 mil. eur s DPH. Následne boli dodané aj 

ďalšie 3 traktorové kosačky a 4 podvozky Tatra, ktoré boli vysúťažené spolu so zimnými nadstavbami – sypačmi 

a radlicami, dve úžitkové vozidlá a dva elektromobily. A to v hodnote ďalšie 2 mil. eur.   

 

Zhotoviteľ intenzívne pracoval aj na moste cez Vážsky kanál v Ilave. Nový most v dĺžke takmer 50 m bol 

kompletovaný na brehu Vážskeho kanála, oceľovú konštrukciu na stavbu privážali priebežne. Parametre nového mosta 

budú oveľa veľkorysejšie, so šírkou až 16 metrov. 

 

Pokračovali sme v budovaní cyklistickej infraštruktúry v kraji 

 

V minulom roku Trenčiansky samosprávny kraj spustil výstavbu ďalších dvoch úsekov nosnej 100-kilometrovej 

Vážskej cyklomagistrály. Prvý z nich prepája obec Ladce a mesto Púchov, jeho súčasťou je aj prepojenie na Lednické 
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Rovne. Župa naň získala nenávratný finančný príspevok z IROP vo výške viac ako 10,4 mil. eur. Celý úsek má dĺžku 

presahujúcu 12 km, jeho súčasťou je aj moderný viac ako 91 metrov dlhý cyklomost cez rieku Váh, jeho šírka je 3 

metre. Do regiónu prinesie najmä pracovnú mobilitu, ale aj zvýšenú bezpečnosť. 

Druhým bol úsek vedúci od hranice so Žilinským samosprávnym krajom do Považskej Bystrice s dĺžkou viac ako  10 

km. Aj na jeho výstavbu získal kraj financie z Integrovaného regionálneho operačného programu, pričom vysúťažená 

cena predstavovala 3,6 mil. eur. Zaujímavosťou tejto cyklotrasy je 100 m dlhá oceľová lávka, ktorá zabezpečuje 

napojenie na Orlovský most a 31 m dlhý podchod pod cestou II/507.  

Do užívania sme odovzdali prvý úsek Hornonitrianskej cyklomagistrály. Cyklotrasa vedie z Partizánskeho až do 

rekreačného areálu v Malých Bieliciach. Z celkom 70 km dlhej druhej nosnej cyklotepny kraja tak bolo odovzdaných 

viac ako 4,6 km. Za pomoci eurofondov do nej kraj investoval približne 1,5 mil. eur. V rámci projektu prešla 

rekonštrukciou aj lávka.  
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Podmienky sme zlepšovali aj v oblasti školstva, kde pracujeme na unikátnych projektoch 

 

Na jedinej poľnohospodárskej škole v kraji sme rekonštruovali strechu kaštieľa, kde škola sídli, aj školský internát. Oba 

projekty znížili energetickú náročnosť budov školy a zároveň skvalitnili vyučovací proces. Zriadenie centra odborného 

vzdelávania a prípravy v priestoroch internátu SOŠ Pruské financovala Trenčianska župa prostredníctvom európskych 

peňazí. Na internáte vznikli nové učebne a priestory, pristavený bol aj výťah. V rámci rekonštrukcie strechy kaštieľa zo 

16. storočia sa vymenila strešná krytina, zateplilo sa podkrovie a pribudlo aj nové odvodnenie strechy. 

 

Nový školský rok sme otvorili odovzdaním dvoch športovísk do užívania, a to moderne zrekonštruovanej telocvične 

považskobystrického gymnázia, kde kraj túto investíciu realizoval aj za pomoci financií z Fondu na podporu športu, 

a úplne novej prístavby telocvične na púchovskom gymnáziu. Tá zaujme nielen svojím „netradičným vybavením“, ako 

je lezecká stena, doskočisko pre atlétov či baletná stena, ale aj zelenou pochôdznou strechou, kde sa nachádza 

exteriérová učebňa s prestrešením. 
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Pred dokončením už je aj jedno z najmodernejších športovísk v krajine, ktorým je novovybudovaná hokejová hala pre 

Hokejovú akadémiu v Trenčíne. V minulom roku zhotoviteľ zrealizoval väčšinu stavebných prác vrátane chladiaceho 

systému, ktorý bude využívať ekologické chladivo bez freónu. Samotné zázemie haly prekračuje požiadavky, ktoré boli 

doteraz kladené na takéto zimné štadióny, čím sa projekt radí k jedným z najmodernejších na Slovensku. Celkové 

náklady sa blížia k 16 mil. eur. 

 

 

Ďalším ukážkovým projektom bola modernizácia Gastrocentra, ktoré je školským závodom Strednej odbornej školy 

obchodu a služieb v Trenčíne. Po rozsiahlej rekonštrukcii sa z budovy stal mestotvorný prvok, v ktorom sa bude 

pripravovať moderná gastronómia. V jeho útrobách okrem dvoch reštaurácií, troch kuchýň so špičkovým vybavením, 

kaviarne a cukrárne vznikli aj ukážkové reprezentatívne a kongresové priestory.  
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S modernizáciou odborného vzdelávania sme začali hneď na niekoľkých stredných školách, a to s cieľom nielen 

prilákať nových žiakov, ale aj lepšie ich pripraviť na ich budúce povolanie. Moderné technologické vybavenie, ktoré je 

súčasťou každého takéhoto projektu, je identické alebo veľmi porovnateľné s tým, ktoré žiaci reálne využívajú 

u zamestnávateľa. Župe sa moderné centrá odborného vzdelávania podarilo vybudovať za pomoci financií 

z eurofondov. Na Spojenej škole v Púchove to boli odborné učebne a dielne pre žiakov gumárenských odborov, na SOŠ 

J. A. Baťu v Partizánskom sa z nových pracovísk tešia žiaci strojárskych odborov, moderná technika pribudla aj na SOŠ 

v Prievidzi, nové učebne automatizácie, robotiky a elektrotechniky zas majú na Strednej priemyselnej škole v Starej 

Turej. Budovu, v ktorej prebieha praktické vyučovanie žiakov SOŠ Považská Bystrica sa podarilo zrekonštruovať, a to 

vrátane nákupu nového materiálno-technického vybavenia odborných dielní. Žiaci sa na moderných technológiách budú 

vzdelávať tiež na Strednej priemyselnej škole v Novom Meste nad Váhom, ale aj SOŠ strojníckej v Bánovciach nad 

Bebravou. Celkovo sa župe na modernizáciu praktického výcviku podarilo získať zdroje z Integrovaného regionálneho 

operačného programu na 18 župných stredných škôl.  
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Históriu uchovávame aj pre ďalšie generácie 

 

Vďaka grantom z Islandu, Lichtenštajnska a Nórska, prostredníctvom Grantov EHP a Nórska, prostriedkom zo 

štátneho rozpočtu Slovenskej republiky a prostriedkom zo župného rozpočtu za pomoci financií z Rozvojovej banky 

Rady Európy sa kraj pustil do hĺbkovej obnovy Draškovičovho kaštieľa v Čachticiach. Obnova unikátnej historickej 

pamiatky pokračovala aj v roku 2023. Po jej dokončení vo vnútorných priestoroch pribudne turisticko-informačné, 

kultúrno-kreatívne centrum, kaviareň, ale aj úplne nové expozície, z ktorých časť bude venovaná aj Alžbete Báthory, 

ktorá je s Čachticami neodmysliteľne spojená. Draškovičov kaštieľ sa tak stane nástrojom na poznanie života 

v minulosti. 

 

 

Pomáhali sme baníkom nájsť si nové uplatnenie 

Vďaka národnému projektu Trenčianskeho samosprávneho kraja „Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra“, 

sme pomáhali bývalým baníkom a zamestnancom Hornonitrianskych baní Prievidza (HBP, a. s.) nájsť si nové 

uplatnenie na trhu práce. Adaptácia na prebiehajúce zmeny v regióne, i na blížiace sa úplne ukončenie ťažby uhlia 
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a výroby elektriny z neho, bola pre ľudí z ťažko skúšaného regiónu hornej Nitry oveľa jednoduchšia vďaka cielenej 

podpore, ktorú cez projekt dostali. O tom, že tento projekt má svoj význam a opodstatnenie sme sa presvedčili aj 

koncom roka, kedy bola na povrch z bane Nováky vyvezená posledná tona uhlia. V ten istý deň skončilo aj spaľovanie 

hnedého uhlia v Elektrárni Nováky, čo sa podpísalo aj na zamestnanosti v regióne. Pripravili sme preto pokračovanie 

úspešného projektu rekvalifikácií, v ktorom od roku 2024 pomáhame s hľadaním nového zamestnania už aj bývalým  

zamestnancom Elektrárne Nováky.  

Naša práca bola odmenená viacerými cenami 

V uplynulom roku sa podarilo Trenčianskej župe potvrdiť svoju kvalitu a získať ďalšie prestížne ocenenia. Tie nás, ako 

predstaviteľov kraja, predovšetkým zaväzujú k pokračovaniu úspešne zavedených projektov, ale aj procesov, ktoré 

obyvateľom nášho kraja prinášajú benefity. To, že Trenčianska župa dlhodobo kraľuje rebríčku transparentnosti žúp 

z dielne Transparency International Slovensko (TIS) je výsledkom systematickej práce, v ktorej nechceme poľaviť, 

a titul najtransparentnejšia župa na Slovensku si naozaj vážime. Z hľadiska verejnej kontroly je pre nás dôležité, aby 

nám ľudia „videli na prsty“ a všetky dôležité informácie si vedeli nájsť bez akýchkoľvek komplikácií už na našom 

webovom sídle. To sa rovnako dlhodobo drží v prvej trojke súťaže Zlatý erb, a to v kategórii „Najlepšia stránka 

samosprávneho kraja“, kde sme za rok 2023 získali striebro. Medzi hodnotenými kritériami, ktoré každoročne 

rozhodujú o víťazovi, bolo ovládanie webu, navigácia, prehľadnosť a grafické spracovanie stránky, dodržiavanie 

štandardov funkčnosti webových stránok, ale aj pre občana dôležité či odporúčané informácie a služby. Náš web pritom 

patrí medzi najdôležitejšie prostriedky, prostredníctvom ktorých komunikujeme s obyvateľmi nášho kraja. Za minulý 

rok ho navštívilo takmer 135 tisíc používateľov. 

 

Zaujímavý úspech sme zaznamenali aj v ďalšej oblasti, a to v oblasti spoločenskej zodpovednosti, kde sa nám podarilo 

zabodovať v súťaži, ktorú vyhlasuje Úrad pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo Slovenskej republiky. Ten 

oceňuje najúspešnejšie organizácie, ktoré prechádzajú hodnotením podľa európsky uznávaných kritérií. V jednej 

z dvoch oceňovaných kategórií, spoločenská zodpovednosť, sme si ako župa odniesli Národnú cenu SR za kvalitu 

a spoločenskú zodpovednosť 2023 ako ocenený finalista. Porota vyzdvihla najmä naše aktivity súvisiace so 

systémovým prístupom k spoločenskej zodpovednosti, ako je implementácia medzinárodnej normy ISO 26000, získanie 

certifikátu manažérstva proti korupcii podľa normy ISO 37001 či vysokú mieru transparentnosti a dominanciu 

v environmentálnom pilieri. 
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V minulom roku sme veľkú pozornosť venovali aj projektu Inteligentnej Domácej Asistentky, ktorá už aktívne pomáha 

seniorom naprieč celým krajom. Táto „neviditeľná“ pomôcka je určená nielen pre seniorov žijúcich osamote, ale aj ľudí 

zotavujúcich sa napr. po operácii v domácom prostredí či pacientov trpiacich rôznymi ochoreniami. Pilotný projekt 

novej sociálnej služby v kraji, ktorého úlohou je pomáhať osobám, ktoré ešte nie sú odkázané na pobyt v zariadeniach 

sociálnych služieb, zaujal aj porotu projektu Senior Friendly. Za projekt Inteligentnej Domácej Asistentky župa získala 

ocenenie Senior Friendly 2023 za mimoriadne aktivity pre seniorov v samospráve. 

Významné ocenenie v minulom roku získala aj naša Stredná priemyselná škola stavebná E. Belluša v Trenčíne, a to 

priamo z rúk prezidentky SR Zuzany Čaputovej. Tá škole s najmodernejšími technickými výdobytkami, ktorá je 

maximálne šetrná k životnému prostrediu, udelila historicky prvú Prezidentskú zelenú pečať. Týmto ocenením sa 

vyzdvihujú nadštandardné projekty verejných budov z hľadiska technických, estetických, ale aj prevádzkových 

a sociálnych kritérií. Sledujú sa pritom tri oblasti – stavebné zmeny, ekologické opatrenia a dopad na komunitu. Po 

hĺbkovej premene, ktorou škola prešla, tak hrdo reprezentuje filozofiu Trenčianskeho samosprávneho kraja ako Zelenej 

župy, a to s pridanou hodnotou, keďže slúži aj ako učebná pomôcka.  
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Udalosti, ktoré hýbali krajom  

V roku 2023 sme sa opäť zapojili do kampane Do práce na bicykli, tentokrát jazdilo za samosprávny kraj rekordných 12 

tímov a 47 zamestnancov. Ukázali sme tak naše environmentálne myslenie, šetrný prístup k životnému prostrediu 

a urobili sme aj niečo pre svoje zdravie. V rámci tohto ročníka sa Trenčianska župa spomedzi všetkých krajov 

umiestnila v kategórii vyšších územných celkov na 3. mieste a obhájila svoju pozíciu z predchádzajúceho roka.   

 

Ocenení boli ďalší laureáti. Po šiestykrát sa najvyššie ocenenie kraja dostalo do rúk šiestim laureátom, ktorí sa 

dlhodobo podieľajú na rozvoji kraja a šírení jeho dobrého mena na domácej pôde i v zahraničí. Zároveň sme okrem 

pedagogických zamestnancov oceňovali aj najlepších zamestnancov v zdravotníctve a sociálnych službách, 

poďakovanie a verejné uznanie si vyslúžili aj zamestnanci Správy ciest TSK. 

Verejnosti sme otvorili dvere dokorán s množstvom sprievodných aktivít. V poradí 8. ročník Dňa otvorených dverí TSK 

odštartoval Folklórny súbor Úsmev z Trenčína, návštevníkom sme predstavili zaujímavé župné projekty, zaujala aj 

módna prehliadka Školy umeleckého priemyslu z Trenčína či „narodeninová oslava“ jubilujúcich župných stredných 

škôl. Spoločne sme si zasúťažili o trendový fotoaparát, ani tentokrát nechýbala chutná torta z dielne Jožky Zaukolcovej 

a hudobným vystúpením tento skvelý deň zavŕšil umelec Chris Ellys. Opäť sme tak verejnosti ponúkli to 

najzaujímavejšie z činnosti našich škôl, zariadení sociálnych služieb, nemocníc, kultúrnych zariadení či 

spolupracujúcich organizácií.  
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Vianočnú atmosféru nám už s pravidelnosťou navodia remeselné trhy zariadení sociálnych služieb priamo vo vestibule 

župného úradu, ktoré sa zvyčajne konajú začiatkom decembra. Nakoľko sú pre nás prejavom spolupatričnosti 

a naplnením odkazu Vianoc, nazvali sme ich Vianočné srdce Zelenej župy. Počas 7. ročníka sa v rámci neho predstavilo 

21 z 24 župných zariadení sociálnych služieb, nechýbali dekorácie a vianočné dobroty od výmyslu sveta, ani tradičné 

zdobenie vianočného stromčeka či darčeky, ktorými župní zamestnanci obdarúvajú klientov zariadení sociálnych 

služieb. 

 

V decembri sme hostili prvé výjazdové rokovanie vlády 

Výjazdové rokovania vlády sa koncom minulého roka vrátili do regiónov, a to najmä z dôvodu, že vláda SR chce 

pomáhať s riešením problémov, ktoré samosprávy trápia a tiež systematicky pracovať na znižovaní regionálnych 

rozdielov. Na svojom prvom rokovaní v Trenčíne to dokázala najmä tým, že pre mestá, obce a samosprávne kraje 

schválila financie vo výške 60 miliónov eur. Pomoc bola rozdelená v pomere 25% pre samosprávne kraje a 75% pre 

mestá a obce. Schválený bol aj zoznam projektov miest a obcí vo všetkých deviatich okresoch Trenčianskeho kraja, 

ktoré vláda podporila čiastkou 2,1 mil. eur. Z uznesení tiež jasne vyplynulo, že vláda sa chce intenzívnejšie venovať 

procesu transformácie hornonitrianskeho regiónu a prijatiu účinných opatrení na efektívne využitie financií 

vyčlenených na tento účel, pričom avizovala, že do regiónu hornej Nitry sa v dohľadnej dobe vráti.  

Kabinet sa rozhodol podporiť aj župné projekty nadregionálneho významu. Vláda vyčlenila 5 miliónov eur na 

dofinancovanie výstavby pilotného projektu Hokejovej akadémie v Trenčíne a ďalších 300 tisíc eur na projektovú 

prípravu unikátneho projektu stredoškolsko-vysokoškolského kampusu EDUTECH v Púchove. 

Výjazdové rokovanie vlády bolo skvelou príležitosťou, ako slávnostne odštartovať novú éru obľúbeného Gastrocentra 

v Trenčíne. Komplexne zrekonštruovaná budova školského zariadenia, ktorá slúži ako stredisko praktického 

vyučovania pre žiakov gastronomických profesií SOŠ obchodu a služieb v Trenčíne, je aktuálne ozdobou krajského 

mesta. Je to moderná budova, s modernými technológiami a prvkami. Vo vnútri ukrýva dve reštaurácie, kaviareň, 

cukráreň, tri kuchyne a žiaci v nej určite nájdu priestor na sebarealizáciu. Investícia do stavby bola v hodnote 5,1 mil. 

eur, samotné gastrotechnológie presiahli 400 tis. eur, ďalších viac ako 580 tis. eur išlo na vybavenie nábytkom 

a inventárom. Projekt bol úspešný v rámci IROP, financie na jeho realizáciu vyčlenila aj župa. 

 

 

 

Výročná správa TSK je vypracovaná v súlade s §22 b zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších 

predpisov a obsahuje údaje za individuálnu účtovnú závierku TSK k 31.12.2023 a za konsolidovanú účtovnú 

závierku konsolidovaného celku TSK k 31.12.2023.      
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1. Identifikácia kraja 

Názov:           Trenčiansky samosprávny kraj 

Sídlo:             K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trenčín 

Vznik:       Trenčiansky samosprávny kraj so sídlom v Trenčíne bol zriadený dňa 1. januára  2002 v zmysle zákona  

                        č. 302/2001 Z. z. o samospráve vyšších územných celkov. 

Právne postavenie: 

• TSK je samostatný územný samosprávny a správny celok Slovenskej republiky. 

• TSK  je    právnickou  osobou,  ktorá  za    podmienok  ustanovených  zákonom   samostatne   hospodári         

s vlastným  majetkom a s vlastnými príjmami, zabezpečuje a chráni práva a záujmy svojich obyvateľov. 

• TSK má svoje symboly, ktoré môže používať pri výkone samosprávy. 

• Ukladať povinnosti  alebo  zasahovať  do  oprávnení  TSK  možno len zákonom a na základe  

medzinárodnej zmluvy. 

 

 

 

Symboly Trenčianskeho samosprávneho kraja sú:  

 

       
                     erb                                                            vlajka                                                      pečať 

                                        
      

         

                                        

 
 

Informácie o Trenčianskom samosprávnom kraji 

 

Trenčiansky samosprávny kraj s rozlohou 4 502 km2 zaberá 9,1 % územia Slovenskej republiky. Rozprestiera sa 

v severozápadnej časti Slovenska, pričom západnú časť kraja tvorí štátna hranica s Českou republikou, na juhu hraničí 

s Trnavským a Nitrianskym samosprávnym krajom, na východe s Banskobystrickým samosprávnym krajom a na severe 

so Žilinským samosprávnym krajom. 

 

Počtom obyvateľov k 31.12.2023  570 675 sa Trenčiansky kraj zaraďuje na 7. miesto v medzi krajskom porovnaní 

s podielom 10,52 % na úhrne SR. S hustotou osídlenia 126 obyvateľov na km2 je tretím najobývanejším krajom SR. 
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Podľa územno-správneho usporiadania v zmysle zákona NR SR č. 221/1996 Z.z. o územnom a samosprávnom 

usporiadaní SR v znení neskorších predpisov sa člení na 9 okresov: Trenčín, Bánovce nad Bebravou, Ilava, Myjava, 

Nové Mesto nad Váhom, Partizánske, Považská Bystrica, Prievidza a Púchov. Rozlohou najväčším je okres Prievidza 

a najmenším okres Myjava. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Okres Trenčín  

 

 
Rozloha: 675 km2 

Počet obyvateľov: 113 334 

Hustota osídlenia: 168 obyvateľov na km2 

Mestá: 3, Nemšová, Trenčianske Teplice, Trenčín 

Obce: 34, Adamovské Kochanovce, Bobot, Dolná Poruba, Dolná Súča, Drietoma, Dubodiel, Horná Súča, Horňany, 

Horné Srnie, Hrabovka, Chocholná-Velčice, Ivanovce, Kostolná-Záriečie, Krivosúd-Bodovka, Melčice-Lieskové, 

Mníchova Lehota, Motešice, Neporadza, Omšenie, Opatovce, Petrova Lehota, Selec, Skalka nad Váhom, Soblahov, 

Svinná, Štvrtok, Trenčianska Teplá, Trenčianska Turná, Trenčianske Jastrabie, Trenčianske Stankovce, Trenčianske 

Mitice, Veľká Hradná, Veľké Bierovce, Zamarovce. 
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Okres Bánovce nad Bebravou 

 

 
Rozloha: 462 km 

Počet obyvateľov: 35 400 

Hustota osídlenia:76 obyvateľov na km2 

Mestá: 1, Bánovce nad Bebravou 

Obce: 42, Borčany, Brezolupy, Cimenná, Čierna Lehota, Dežerice, Dolné Naštice, Dubnička, Dvorec, Haláčovce, 

Horné Naštice, Chudá Lehota, Krásna Ves, Kšinná, Libichava, Ľutov, Malá Hradná, Malé Hoste, Miezgovce, 

Nedašovce, Omastiná, Otrhánky, Pečeňany, Podlužany, Pochabany, Pravotice, Prusy, Ruskovce, Rybany, Slatina nad 

Bebravou, Slatinka nad Bebravou, Šípkov, Šišov, Timoradza, Trebichava, Uhrovec, Uhrovské Podhradie, Veľké 

Držkovce, Veľké Hoste, Veľké Chlievany, Vysočany, Zlatníky, Žitná-Radiša. 
 

 

 

Okres Ilava 

 

 
Rozloha: 359 km2 

Počet obyvateľov: 57 129 

Hustota osídlenia: 159 obyvateľov na km2 

Mestá: 3, Dubnica nad Váhom, Ilava, Nová Dubnica 

Obce: 18, Bohunice, Bolešov, Borčice, Červený Kameň, Dulov, Horná Poruba, Kameničany, Košeca, Košecké 

Podhradie, Krivoklát, Ladce, Mikušovce, Pruské, Sedmerovec, Slavnica, Tuchyňa, Vršatské Podhradie, Zliechov. 
 

 

 

Okres Myjava 

 

 
Rozloha: 327 km2 

Počet obyvateľov: 25 193 

Hustota osídlenia: 77 obyvateľov na km2 

Mestá: 2, Brezová pod Bradlom, Myjava 

Obce: 15, Brestovec, Bukovec, Hrašné, Chvojnica, Jablonka, Kostolné, Košariská, Krajné, Podkylava, Polianka, 

Poriadie, Priepasné, Rudník, Stará Myjava, Vrbovce 

 

                                                                                                    

            

Okres Nové Mesto nad Váhom 

 
Rozloha: 580 km2 

Počet obyvateľov: 61 407 

Hustota osídlenia: 106 obyvateľov na km2 

Mestá: 2, Nové Mesto nad Váhom, Stará Turá 
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Obce: 32, Beckov, Bošáca, Brunovce, Bzince pod Javorinou, Čachtice, Častkovce, Dolné Srnie, Haluzice, Horná  

Streda, Hôrka  nad  Váhom, Hrachovište, Hrádok,  Kalnica,  Kočovce, Lubina, Lúka, Modrová, Modrovka, Moravské 

Lieskové, Nová Bošáca, Nová Lehota, Nová Ves nad Váhom, Očkov, Pobedim, Podolie, Potvorice, Považany, Stará 

Lehota, Trenčianske Bohuslavice, Vaďovce, Višňové, Zemianske Podhradie. 
 

                              

                                                                                                                            

Okres Partizánske 

 

 
Rozloha:  301 km2 

Počet obyvateľov: 43 799 

Hustota osídlenia: 145 obyvateľov na km2 

Mestá: 1, Partizánske 

Obce: 22, Bošany, Brodzany, Hradište, Chynorany, Ješkova Ves, Klátova Nová Ves, Kolačno, Krásno, Livina, Livinské 

Opatovce, Malé Kršteňany, Malé Uherce, Nadlice, Nedanovce, Ostratice, Pažiť, Skačany, Turčianky, Veľké Kršteňany, 

Veľké Uherce, Veľký Klíž, Žabokreky nad Nitrou. 
 

 

 

Okres Považská Bystrica 

 

 
Rozloha: 463 km2 

Počet obyvateľov: 60 908 

Hustota osídlenia: 131 obyvateľov na km2 

Mestá: 1, Považská Bystrica 

Obce: 27, Počarová, Bodiná, Brvnište, Čelkova Lehota, Dolná Mariková, Dolný Lieskov, Domaniža, Ďurďové, Hatné, 

Horná Mariková, Horný Lieskov, Jasenica, Klieština, Kostolec, Malé Lednice, Papradno, Plevník-Drienové, Podskalie, 

Prečín, Pružina, Sádočné, Slopná, Stupné, Sverepec, Udiča, Vrchteplá, Záskalie. 
 

 

 

Okres Prievidza 

 

 
Rozloha: 960 km2 

Počet obyvateľov: 129 605 

Hustota osídlenia: 135 obyvateľov na km2 

Mestá: 4, Bojnice, Handlová, Nováky, Prievidza 

Obce: 48, Bystričany, Cigeľ, Čavoj, Čereňany, Diviacka Nová Ves, Diviaky nad Nitricou, Dlžín, Dolné Vestenice, 

Horná Ves, Horné Vestenice, Chrenovec-Brusno, Chvojnica, Jalovec, Kamenec pod Vtáčnikom, Kanianka, Kľačno, 

Kocurany, Kostolná Ves, Koš, Lazany, Lehota pod Vtáčnikom, Liešťany, Lipník, Malá Čausa, Malinová, Nedožery-

Brezany, Nevidzany, Nitrianske Pravno, Nitrianske Rudno, Nitrianske Sučany, Nitrica, Opatovce nad Nitrou, Oslany, 

Podhradie, Poluvsie, Poruba, Pravenec, Radobica, Ráztočno, Rudnianska Lehota, Sebedražie, Seč, Šútovce, Temeš, 

Tužina, Valaská Belá, Veľká Čausa, Zemianske Kostoľany. 
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Okres Púchov 

 
Rozloha: 375 km2 

Počet obyvateľov: 43 900 

Hustota osídlenia: 117 obyvateľov na km2 

Mestá: 1, Púchov 

Obce: 20, Beluša, Dohňany, Dolná Breznica, Dolné Kočkovce, Horná Breznica, Horovce, Kvašov, Lazy pod Makytou, 

Lednica, Lednické Rovne, Lúky, Lysá pod Makytou, Mestečko, Mojtín, Nimnica, Streženice, Visolaje, Vydrná, 

Záriečie, Zubák. 

  

2. Orgány Trenčianskeho samosprávneho kraja 

Orgánmi Trenčianskeho samosprávneho kraja sú predseda TSK a Zastupiteľstvo TSK. Výkonným orgánom predsedu 

TSK a Zastupiteľstva TSK je Úrad TSK.  

  

2.1  Predseda Trenčianskeho samosprávneho kraja 

 
Predsedom Trenčianskeho samosprávneho kraja je Ing. Jaroslav Baška. V priamych voľbách obyvateľmi trenčianskeho 

kraja bol  zvolený po tretíkrát do funkcie predsedu Trenčianskeho samosprávneho kraja.  

 

 

 

Predseda TSK 

 

Ing. Jaroslav Baška                                                                     

 

                                                                                   

 

 

 

 

 
 

Predseda TSK zastupuje samosprávny kraj navonok. V majetkovoprávnych vzťahoch, pracovnoprávnych vzťahoch 

a v iných  vzťahoch je štatutárnym orgánom; rozhoduje aj vo veciach, v ktorých zákon zveruje samosprávnemu kraju 

rozhodovanie o právach a povinnostiach právnických osôb a fyzických osôb v oblasti verejnej správy okrem vecí, 

o ktorých na jeho návrh rozhoduje organizačný útvar úradu určený v organizačnom poriadku úradu. 
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2.2  Zastupiteľstvo Trenčianskeho samosprávneho kraja 
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Zastupiteľstvu TSK je vyhradené rozhodovať o základných otázkach samosprávneho kraja, najmä: 

− uznášať sa na nariadeniach, 

− určovať  zásady  hospodárenia s majetkom samosprávneho kraja a s majetkom  prenechaným do užívania 

samosprávnemu kraju, 

− schvaľovať program  sociálneho, ekonomického a kultúrneho rozvoja samosprávneho kraja,  

− schvaľovať regionálne rozvojové plány a programy, ako aj územnoplánovacie podklady samosprávneho kraja 

a územné  plány regiónov, 

− schvaľovať rozpočet  samosprávneho  kraja  a jeho zmeny, kontrolovať čerpanie rozpočtu a schvaľovať 

záverečný  účet samosprávneho kraja; v rozsahu určenom zastupiteľstvom môže zmeny rozpočtu vykonávať 

predseda, 

− o prijatí úveru alebo pôžičky samosprávneho kraja, 

− schvaľovať poriadok odmeňovania zamestnancov samosprávneho kraja vypracovaný podľa osobitného 

predpisu, 

− o vyhlásení referenda,  

− zriaďovať, zakladať, zrušovať a kontrolovať právnické  osoby  samosprávneho  kraja a na návrh   predsedu   

vymenúvať   a odvolávať  ich   vedúcich    (riaditeľov),   ak   osobitný   zákon   neustanovuje  inak, ako   aj  

schvaľovať  majetkovú   účasť samosprávneho kraja v právnickej osobe, 

− schvaľovať dohody,  schvaľovať  združovanie    prostriedkov  a činností samosprávneho kraja, ako aj členstvo 

samosprávneho kraja v združeniach, 

− voliť  a odvolávať  na   návrh    predsedu   z poslancov  zastupiteľstva   podpredsedov samosprávneho   kraja,   

ako  aj  určovať  podpredsedovi, ktorý   je  dlhodobo uvoľnený  na výkon funkcie, primeranú odmenu, 

− voliť na šesť rokov a odvolávať hlavného kontrolóra a určovať jeho odmenu, 

− zriaďovať  komisie  a iné  orgány  zastupiteľstva, určovať  im úlohy, voliť a odvolávať ich predsedov a ďalších 

členov, 

− určovať odmenu poslancom, 

− určovať odmenu členom komisií, ktorí nie sú poslancami, 

− zriaďovať úrad, 

− schvaľovať rokovací poriadok zastupiteľstva, 

− o ďalších veciach, ktoré si môže vyhradiť v štatúte samosprávneho kraja, ak nie sú zákonom zverené 

predsedovi. 

 

Výkon funkcie podpredsedov TSK zabezpečujú Ing. Jozef Trstenský, doc., PaedDr. Jozef Božík, PaedDr. 

Eleonóra Porubcová a Michal Bartek. Ich úlohou je zastupovať predsedu v rozsahu určenom zastupiteľstvom.   

 

Poradnými, iniciatívnymi a kontrolnými orgánmi zastupiteľstva sú komisie. Pri Zastupiteľstve Trenčianskeho 

samosprávneho kraja sú zriadené nasledovné komisie: 

 

❖ Komisia mandátová 

❖ Komisia pre financie, rozpočet a investície 

❖ Komisia na ochranu verejného záujmu pri výkone verejnej funkcie 
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❖ Komisia školstva, kultúry, mládeže a športu 

❖ Komisia regionálneho rozvoja a cestovného ruchu 

❖ Komisia dopravy 

❖ Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva 

❖ Komisia legislatívno-právna 

 

Tieto poradné orgány nemajú rozhodovaciu a výkonnú právomoc, ale pomáhajú plniť úlohy TSK svojimi  

odporúčaniami. Zastupiteľstvo môže podľa potreby zriadiť aj komisie pre ďalšie oblasti.  

 

Komisie majú poradnú, iniciatívnu a kontrolnú funkciu: 

− vypracovávajú stanoviská k riešeniu všetkých najdôležitejších otázok života Trenčianskeho 

samosprávneho kraja, 

− vypracovávajú stanoviská k prerokovaným materiálom, ako podklad pre rozhodovanie zastupiteľstva, 

− spolupracujú pri tvorbe kompetencií rozvoja v danej oblasti, 

− predkladajú iniciatívne návrhy a podnety poslaneckému grémiu a Úradu Trenčianskeho samosprávneho 

kraja, 

− spolupracujú na tvorbe všeobecne záväzných nariadení, 

− kontrolujú spôsob realizácie uznesení zastupiteľstva a poslaneckého grémia, dodržiavanie všeobecne 

záväzných nariadení, 

− kontrolujú ako sa vykonávajú pripomienky, podnety a sťažnosti obyvateľov, 

− upozorňujú orgány Trenčianskeho samosprávneho kraja na nedostatky, ktoré zistia na svojom úseku 

a iniciatívne prispievajú  k ich odstráneniu. 

Komisie sú zložené z poslancov Zastupiteľstva TSK.  Členovia komisií sa stretávajú podľa vopred stanoveného plánu.  

Zastupiteľstvo volí počas svojho zasadania dočasnú mandátovú komisiu. 

Kontrolu plnenia úloh samosprávneho kraja, najmä kontrolu príjmov a výdavkov rozpočtu samosprávneho kraja 

a kontrolu hospodárenia a nakladania s jeho majetkom zabezpečuje hlavný kontrolór a útvar hlavného kontrolóra. 

Funkciu hlavného kontrolóra vykonáva  Ing. Pavol Zigo. 

 

3. Organizačná štruktúra Trenčianskeho samosprávneho kraja a vývoj 

zamestnanosti v TSK 

 

Úrad Trenčianskeho samosprávneho kraja je výkonným orgánom Zastupiteľstva TSK a predsedu TSK. Zabezpečuje 

administratívne a organizačné úlohy Zastupiteľstva TSK, predsedu TSK a ďalších orgánov zriadených Zastupiteľstvom 

TSK.  Priemerný počet zamestnancov k 31.12.2023  bol  193,9, z toho 22 vedúcich zamestnancov.                                                                                    
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Organizačná štruktúra platná k 31.12.2023: 

 

Úrad TSK plní svoje úlohy prostredníctvom jednotlivých organizačných útvarov, ktorými sú:  

 

Kancelária predsedu  

Oddelenie komunikácie a medzinárodných vzťahov  

Oddelenie vnútornej kontroly, petícií a sťažností  

Odbor Sprostredkovateľského  orgánu pre Integrovaný Regionálny Operačný Program (SO pre IROP) 

Oddelenie implementácie projektov  

Oddelenie riadenia a koordinácie  

 

Riaditeľ úradu  

Sekretariát  

Oddelenie právne, správy majetku a verejného obstarávania  

Oddelenie personálneho manažmentu, miezd a krízového riadenia  

Oddelenie informatiky  

 

Odbor regionálneho rozvoja  

Oddelenie stratégie regionálneho rozvoja a implementácie projektov  

Oddelenie životného prostredia a územného plánovania  

Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra (elokované pracovisko Nováky) 

Lepší Trenčiansky kraj 

 

Odbor investícií a vnútornej prevádzky  

Oddelenie vnútornej prevádzky a údržby majetku  

Oddelenie investícií   

 

Odbor školstva a kultúry  

Oddelenie správy a riadenia škôl a školských zariadení  

Oddelenie školstva, kultúry, mládeže a športu  

 

Odbor zdravotníctva a sociálnej pomoci  

Oddelenie zdravotníctva a humánnej farmácie  

Oddelenie sociálnej pomoci  

 

Odbor dopravy  

Oddelenie verejnej dopravy 

Oddelenie cestnej infraštruktúry 

 

Odbor finančný  

Oddelenie rozpočtu a účtovníctva  

Oddelenie financií a dotácií 

 

 

Organizácie v zriaďovateľskej pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja 

 

Trenčiansky  samosprávny  kraj je v súlade so zákonom č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov zriaďovateľom organizácií s právnou 

subjektivitou. K 31.12.2023 bol ich počet 80, z toho bolo 44 rozpočtových organizácií a 36 príspevkových organizácií: 

❖ úsek dopravy                                                   1 PO 

❖ úsek zdravotníctva                  3 PO 

❖ úsek kultúry                 12 PO 

❖ úsek vzdelávania                              20 RO 

                                                                                     20 PO 

❖ úsek sociálnych služieb                             24 RO 
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Členstvo TSK v právnických osobách 

 

Názov právnickej osoby  IČO Právna forma 

Krajská organizácia cestovného ruchu Trenčín 

región, K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 

Trenčín – TSK členom KOCR 

42377897 

 

špeciálna právna forma 

Kreatívny inštitút, n.o. Trenčín  

Mierové námestie 1/2, 911 64 Trenčín  
54345987 

nezisková organizácia 

 
KOCR Trenčín región 

 

Hlavnou úlohou  krajskej organizácie cestovného ruchu (ďalej KOCR) je podpora cestovného ruchu na území 

Trenčianskeho samosprávneho kraja. Krajská organizácia aktívne vytvára podmienky a realizuje aktivity zamerané na 

rozvoj cestovného ruchu na tomto  území a chráni záujmy svojich členov. 

 

Predmetom činnosti KOCR je: 

a) podpora a vytváranie podmienok na rozvoj cestovného ruchu na území Trenčianskeho samosprávneho kraja, 

b) ochrana záujmov členov krajskej organizácie, 

c) podpora činnosti členov pri tvorbe a realizácií koncepcie rozvoja cestovného ruchu Trenčianskeho samosprávneho 

kraja, 

d) tvorba a realizácia marketingu a propagácie cestovného ruchu pre svojich členov doma a v zahraničí, 

e) presadzovanie spoločných záujmov svojich členov, 

f) spolupráca s ústrednými orgánmi štátnej správy, ktoré sa podieľajú na plnení úloh cestovného ruchu, s orgánmi 

Trenčianskeho samosprávneho kraja a s organizáciami pôsobiacimi na území kraja v otázkach cestovného ruchu, 

g) podpora kultúrneho, spoločenského a športového života a zachovanie prírodného a kultúrneho dedičstva, 

h) organizovanie podujatí pre obyvateľov a návštevníkov, 

i) poskytovanie poradensko-konzultačných služieb svojim členom, 

j) presadzovanie trvalo udržateľného rozvoja cestovného ruchu tak, aby sa chránilo a zachovávalo životné prostredie 

a rešpektoval sa spôsob života miestneho obyvateľstva a vlastnícke práva, 

k) spolupráca pri zostavovaní a realizácií koncepcie rozvoja cestovného ruchu Trenčianskeho samosprávneho kraja, 

l) v spolupráci s orgánmi Trenčianskeho samosprávneho kraja vypracúvanie a realizácia ročného plánu aktivít 

krajskej organizácie, 

m) vypracúvanie rozpočtu, ktorý schvaľuje valné zhromaždenie, 

n) iniciovanie alebo zabezpečovanie tvorby, manažmentu a prezentácie produktov cestovného ruchu, 

o) zostavovanie výročnej správy a jej zverejňovanie na vlastnej webovej stránke, 

p) zakladanie turisticko-informačných kancelárii a vedenie ich evidencie, 

q) reklamná, propagačná a inzertná činnosť, 

r) podnikateľská činnosť na základe platných povolení vydaných v zmysle všeobecne záväzných právnych 

predpisov, 

s) sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb. 
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Členmi KOCR sú: 

a) Trenčiansky samosprávny kraj, so sídlom K dolnej stanici 7282/20A, 911 01  Trenčín, 

b) Oblastná organizácia cestovného ruchu Región HORNÁ NITRA – BOJNICE so sídlom Hurbanovo 

námestie 47, 972 01 Bojnice, 

c) Oblastná organizácia cestovného ruchu Trenčianske Teplice so sídlom M.R. Štefánika 4, 914 51 

Trenčianske Teplice, 

d) Oblastná organizácia cestovného ruchu Región Horné Považie so sídlom Centrum 16/21, 017 01 

Považská Bystrica. 

e) Oblastná organizácia cestovného ruchu Trenčín a okolie so sídlom Kálnica 100, 916 37 Kálnica.  

 

Kreatívny inštitút Trenčín, n.o. 

Na základe úspešnej kandidatúry Mesta Trenčín bola v januári 2022 zriadená nezisková organizácia Kreatívny inštitút 

Trenčín, n.o.. Trenčiansky samosprávny kraj spolu s Mestom Trenčín založil neziskovú organizáciu s názvom 

Kreatívny inštitút Trenčín, n. o. Kreatívny inštitút Trenčín (ďalej len „CIT“) je organizácia poskytujúca všeobecne 

prospešné služby, zodpovedná za implementáciu titulu Európskeho hlavného mesta kultúry Trenčín 2026. V úzkej 

spolupráci s kľúčovými aktérmi zo súkromného, verejného a tretieho sektora sa zameriava na rozvoj kultúry a 

kreatívneho priemyslu v meste Trenčín, v Trenčianskom regióne a v Európe, pričom napĺňa ciele titulu Trenčín 2026. 

 

Výbor pre audit: 

 

Trenčiansky samosprávny kraj ako subjekt verejného záujmu v súlade s § 34 zákona č. 423/2015 Z.z. o štatutárnom 

audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov je povinný zriadiť 

výbor pre audit. Výbor pre audit Trenčianskeho samosprávneho kraja bol zriadený dňa 22.decembra 2016 Rozhodnutím 

predsedu č. 6/2016 o zriadení výboru pre audit. Opätovne bol Výbor pre audit Trenčianskeho samosprávneho kraja 

schválený Zastupiteľstvom Trenčianskeho samosprávneho kraja dňa 29. januára 2018 uznesením č. 41/2018.  

 

Výboru pre audit Trenčianskeho samosprávneho kraja pracoval v roku 2023 v nasledovnom zložení: 

Ing. Katarína Kráľová, PhD. – predseda výboru pre audit 

Mária Súletyová – člen výboru pre audit 

Ing. Marta Kavecká – člen výboru pre audit  

 

Úlohy výboru pre audit sú definované v ustanovení § 34 ods. 4 zákona č. 423/2015 Z.z. o štatutárnom audite a o zmene 

a doplnení zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov a v Článku 2 Štatútu Výboru pre audit 

Trenčianskeho samosprávneho kraja.  

 

Výbor pre audit TSK v roku 2023 prerokoval: 

• Dodatočnú správu určenú pre výbor pre audit  z overenia riadnej individuálnej účtovnej závierky  TSK za rok    

končiaci sa 31.12.2022, 

• Správu nezávislého audítora o overení individuálnej účtovnej závierky  k 31.12.2022 vrátane správy k ďalším 

požiadavkám zákonov a iných právnych predpisov,  
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• Výber štatutárneho audítora alebo audítorskej spoločnosti na poskytnutie audítorských služieb overenia 

individuálnej účtovnej závierky a konsolidovanej účtovnej závierky TSK za účtovné obdobia 2023 a 2024, 

vyhodnotenie splnenia podmienok účasti a vyhodnotenie predložených ponúk,  ako aj prerokovanie návrhu zmluvy, 

• Dodatočnú správu určenú pre výbor pre audit o overení konsolidovanej účtovnej závierky TSK k 31.12.2022,  

• Správu nezávislého audítora o overení konsolidovanej účtovnej závierky k 31.12.2022 a Výročnej správy TSK za 

rok 2022 vrátane správy k ďalším požiadavkám zákonov a iných právnych predpisov,  

• Potvrdenie o nezávislosti štatutárneho audítora v zmysle zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene 

a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov  pri vykonaní štatutárneho auditu 

audítorskej spoločnosti EKOPRAKTIK, spol. s r. o. Trnava. 

 

V súlade s ustanovením § 34 ods. 4 písm. g) zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona 

č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov predseda výboru pre audit spracováva pre poslancov Správu  

o činnosti Výboru pre audit Trenčianskeho samosprávneho kraja za príslušný kalendárny rok. 

 

 

Vývoj zamestnanosti TSK 

 
Trenčiansky samosprávny kraj je zriaďovateľom organizácií na úseku  školstva, kultúry, sociálnej pomoci, dopravy a 

zdravotníctva. Stav a vývoj zamestnanosti v jednotlivých oblastiach v priebehu rokov 2023  s výhľadom na roky 2024 

a 2025 podľa jednotlivých oblastí je nasledovný: 

 

Úrad Trenčianskeho samosprávneho kraja   
 

Priemerný evid. počet 

zamestnancov 

 

rok 2023 

 

rok 2024 
 

 

rok 2025 
 

Fyzické osoby 193,9 187,5 191,5 

Prepočítaný stav 192,8 196,4 190,6 

             
Rok 2023 bol z hľadiska vývoja zamestnanosti na Úrade Trenčianskeho samosprávneho kraja (ďalej len „Ú TSK“) 

značne turbulentný. Hlavným dôvodom bola skutočnosť, že schválený projekt „Podpora zamestnateľnosti v regióne 

horná Nitra I“ skončil v mesiaci november a následne bol od mesiaca december schválený projekt „Podpora 

zamestnateľnosti v regióne horná Nitra II“. Ďalším dôvodom bolo ukončenie projektu „Lepší Trenčiansky kraj“ 

v mesiaci december a následný dobeh projektu do 31.03.2024. Zároveň sa v priebehu roka 2023 realizovali viaceré 

výberové konania na doobsadenie pracovných pozícií, ktoré nebolo možné obsadiť v predchádzajúcom období. Ďalšie 

pohyby zamestnancov smerom do a von z organizácie sa udiali najmä na oddeleniach investícií, odbore regionálneho 

rozvoja, odbore finančnom, oddelení informatiky, oddelení komunikácií a medzinárodných vzťahov a na odbore 

školstva a kultúry. Cestou výberových konaní hľadal TSK optimálne zloženie zamestnancov týchto útvarov. Pracovný 

pomer na Ú TSK v roku 2023 ukončilo 16 zamestnancov, na materskú dovolenku odišli 4 zamestnankyne, do 

pracovného pomeru nastúpilo 8  nových zamestnancov. V sledovanom roku bolo vyhlásených na Ú TSK celkovo 18 

transparentných výberových konaní na obsadenie pracovných pozícií a 5 interných výberových konaní. Viaceré 

výberové konania však boli neúspešné najmä z dôvodu, že pozvaní účastníci nesplnili či už kvalifikačné alebo odborné 

požiadavky kladené na nich prostredníctvom požadovaných predpokladov a skúšobných testov. 
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Niektoré špecifické práce a činnosti,  ktoré by bolo nehospodárne alebo nemožné  vykonávať vlastnými zamestnacami, 

boli vykonávané formou dohôd o pracovnej činnosti a dohôd o vykoní práce. V roku 2023 bolo uzatvorených 208 

nových dohôd  (najmä hodnotitelia a koordinátori peer - rewiev, správa a údržba prebytočného majetku, etická komisia, 

posudková činnosť pre oddelenie sociálnej pomoci, výbor pre audit, poradenská a školiaca činnosť v rôznych 

oblastiach,  a pod.). Z roku 2022 prechádzalo  do r. 2023 97 dohôd o pracovnej činnosti a dohôd o vykonaní práce.  

V roku 2023 sa  vzhľadom na zabezpečenie projektov „Lepší Trenčiansky kraj“, „Podpora zamestnateľnosti v regióne 

horná Nitra I“ a „Zlepšenie implementácie plánov riadenia kvality ovzdušia na Slovensku“ zamestnanosť na Ú TSK 

pohybovala v jednotlivých mesiacoch na úrovni 192 - 197 zamestnancov, nakoľko po schválení vymenovaných 

projektov sa navýšil kmeňový stav zamestnancov  o  zamestnancov, ktorí zabezpečovali úlohy  vyplývajúce 

z uvedených  projektov finacovaných z európskych zdrojov. Financovanie väčšiny projektov skončilo v mesiaci 

december. V tejto súvislosti ďalšie zotrvanie zamestnancov alebo ukončenie ich pracovného pomeru bolo riešené 

s ohľadom na zabezpečenie  financovania, resp. využitia zamestancov na iných potrebných pracovných pozíciách.   

V porovnaní s inými úradmi samosprávnych krajov je personálna obsadenosť Ú TSK aj napriek navýšeniu 

zamestnancov prijatých do pracovného pomeru na dobu určitú (na dobu trvania projektov) oveľa nižšia ako 

u porovnateľného úradu samosprávneho kraja v rámci Slovenskej republiky, kde sa táto pohybuje v rozmedzí 240 – 270 

zamestancov a tieto úrady majú zabezpečené viaceré podporné činnosti (upratovanie, stráženie budovy a pod.) 

externými firmami. 

 
 

Zariadenia poskytujúce sociálne služby v zriaďovateľskej pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho 

kraja   

 
 

Názov organizácie  

2023 2024 2025 

Počet 

zamestnancov 
Kapacita 

Počet 

zamestnancov 
Kapacita 

Počet 

zamestnancov 
Kapacita 

CSS - Bánovce nad 

Bebravou 44 66 44 66 44 66 

CSS - DOMOV 

JAVORINA 35 47 36 47 36 47 

CSS - AVE 32 56 32 56 32 56 

CSS - LIPOVEC 23 37 23 37 23 37 

CSS - LIPA 36 65 36 65 36 65 

CSS - Lednické 

Rovne  30 40 30 40 30 40 

CSS - Jesienka  81,5 130 81,5 130 81,5 130 

CSS - Bôrik 121 206 121 206 121 206 

CSS - Nová Bošáca  31 46 31 46 31 46 

CSS - Partizánske  61 100 61 100 61 100 

CSS - BYSTRIČAN  110 180 116 180 116 180 

CSS - KOLONKA 32 50 32 50 32 50 

CSS - Chmelinec  97 140 103 140 103 140 

CSS- JUH 86 142 86 142 86 142 
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DSS - Adamovské 

Kochanovce  51 78 51 78 51 78 

CSS - Nádej  73 110 73 110 73 110 

DSS - Púchov - 
Nosice  29 40 29 40 29 40 

HUMANITY - CSP 42 72 42 72 42 72 

CSS - DOMINO 32 48 32 48 32 48 

CSS - LÚČ, 
Považská  Bystrica  20 26 20 26 20 26 

CSS - SLOVEN  97 185 97 185 97 185 

CSS - DEMY  54 80 54 80 54 80 

DSS - Zemianske 
Podhradie  41 80 41 80 41 80 

CSS v Nové Mesto 

nad Váhom  41 70 41 70 41 70 

Spolu 1301,5 2094 1312,5 2094 1312,5 2094 

 

 

Trenčiansky samosprávny kraj je v rámci sociálneho zabezpečenia zriaďovateľom 24 zariadení sociálnych služieb. 

Zariadenia sociálnych služieb sú v zmysle zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona 

č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov povinné spĺňať 

personálny normatív, t. j. maximálny počet prijímateľov sociálnej služby na jedného zamestnanca a minimálny 

percentuálny podiel odborných zamestnancov na celkovom počte zamestnancov. Z uvedeného dôvodu došlo                    

v predchádzajúcich rokoch k navýšeniu počtu zamestnancov. Počty zamestnancov reagujú aj na zmeny v kapacitách 

zariadení sociálnych služieb, ktoré súvisia s dopytom po jednotlivých druhoch sociálnej služby a s prevádzkovými 

podmienkami a požiadavkami v súlade s platnou legislatívou. Údaje vykázané v predchádzajúcej tabuľke v roku 2025 sa 

môžu líšiť v nadväznosti na plnenie cieľov Koncepcie rozvoja sociálnych služieb Trenčianskeho samosprávneho kraja 

do roku 2030.  

V roku 2023 bola  oblasť sociálnych služieb poznačená chýbajúcim personálom, hlavne odborným - sestry 

a opatrovateľky, ale aj obslužným personálom  - kuchári. V zariadeniach sociálnych služieb chýbalo k decembru 2023 

celkovo 60 zamestnancov, z toho 50 odborných. Najčastejším dôvodom, ktorý zamestnanci uvádzali bolo nízke mzdové 

ohodnotenie a náročná práca, či už po fyzickej ako aj psychickej stránke. Zamestnancom zariadení sociálnych služieb     

v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK sú ponúkané výhodnejšie pracovné ponuky zo strany iných poskytovateľov 

sociálnych služieb, čím dochádza aj naďalej k odlivu kvalifikovaného personálu. Z dôvodu chýbajúceho personálu sme 

boli nútení pristúpiť k dočasnému zníženiu kapacity a obmedzeniu prijímania nových prijímateľov sociálnej služby vo 

vybraných zariadeniach sociálnych služieb. Pokiaľ sa nepodarí zastabilizovať personál,  nebudeme vedieť poskytovať 

sociálne služby na požadovanej úrovni v zmysle platnej legislatívy. Keďže zariadenia sociálnych služieb 

v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK boli vždy zo strany občanov vyhľadávané, je dôležité pristúpiť k riešeniu čo najskôr. 

 
Stredné školy a zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja   

 
Priemerný evid. počet 

zamestnancov 

rok 2023 rok 2024 rok 2025 

Fyzické osoby 2173 2 181 2 181 

Prepočítaný stav 2071,1 2 077,9 2 077,9 
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Priemerný evid. počet 

zamestnancov 

rok 2023 rok 2024 rok 2025 

Fyzické osoby 207 210 210 

Prepočítaný stav 202,3 205,4 205,4 

 

 

Úroveň hlavných ukazovateľov (počtu žiakov, tried, učiteľov, učební) v systéme regionálneho školstva je podmienená 

demografickým vývojom a distribučnými pomermi v sústave škôl. Populačný vývoj určuje stupeň demografickej záťaže 

na školský systém a spolu so sociálno-ekonomickými faktormi aj mieru dopytu po danom type školy a druhu výchovno-

vzdelávacích služieb. Uplynulé roky boli z hľadiska vývoja zamestnanosti na stredných školách ovplyvnené 

nepriaznivým demografickým trendom a poklesom žiakov. Podľa prognóz Centra vedecko-technických informácií SR 

by sa mal počet žiakov na stredných školách v nasledujúcich obdobiach zvyšovať jedno percentným tempom. 

Trenčiansky samosprávny kraj vytvára a zabezpečuje podmienky vzdelávania žiakov prostredníctvom 40 organizácií vo 

svojej zriaďovateľskej pôsobnosti. V priebehu uplynulých rokov systematicky pristupuje k opatreniam, ktoré vedú         

k posilneniu stredného odborného školstva a k výchove kvalifikovaných absolventov, po ktorých je na trhu práce 

zvýšený dopyt. Stále pretrváva snaha zriaďovateľa korigovať potrebu pedagogických aj nepedagogických 

zamestnancov v súlade s vývojom počtu žiakov a potrieb škôl a školských zariadení pri zabezpečovaní výchovno-

vzdelávacieho procesu pre potreby trhu práce a zvýšenie kvality a atraktivity vzdelávania. 

 

 

Doprava - Správa ciest Trenčianskeho samosprávneho kraja    
 

 
Priemerný evidenčný 
počet zamestnancov 

Rok 2023 Rok 2024 predpoklad Rok 2025  

Fyzické osoby 333 350 350 

Prepočítaný stav 331 350 350 

 

 

V roku 2023 bol na Správe ciest TSK zaznamenaný mierny pokles počtu zamestnancov. Tento mierny pokles bol 

zapríčinený možnosťou odchodu zamestnancov do predčasného starobného dôchodku po odpracovaní 40 rokov, čo 

viacerí využili. Bolo prijatých 51 zamestnancov a ukončené pracovné zmluvy so 60 zamestnancami, a to 

z nasledovných dôvodov: dohodou z dôvodu odchodu do starobného a predčasného starobného dôchodku (24), doby 

určitej (22), dohodou na žiadosť zamestnancov (8), skončenie pracovného pomeru dohodou zo zdravotných dôvodov 

(3), skončenie pracovného pomeru v skúšobnej dobe (2), skončenie pracovného pomeru výpoveďou zo zdravotných 

dôvodov (1). 

SC TSK len minimálne využíva dohody o pracovnej činnosti a dohody o vykonaní práce na pokrytie činností, ktoré 

nevie zabezpečiť z vlastných radov zamestnancov. V roku 2023 bolo uzatvorených 9 dohôd. Do budúcna sa 

predpokladá stabilizovať stav zamestnancov.  

Od 01.09.2021 je schválená organizačná štruktúra s plánovaným počtom 350 zamestnancov. 

Odhad ku koncu roka 2024 je v súlade s plánom a platnou organizačnou štruktúrou v počte 350 zamestnancov v trvalom 

pracovnom pomere. Navýšenie zamestnancov sa bude týkať hlavne posilnenia stavu vodičov za účelom plynulého 

zabezpečenia letnej a zimnej údržby ciest a doplnenia mostných čiat. 
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Vývoj zamestnanosti za rok 2023 v nemocniciach v zriaďovateľskej pôsobnosti Trenčianskeho 

samosprávneho kraja 

 
Trenčiansky samosprávny kraj má vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti od 1. 1. 2003 tri všeobecné nemocnice,  a to 

Nemocnicu s poliklinikou Prievidza so sídlom v Bojniciach, Nemocnicu s poliklinikou Považská Bystrica a Nemocnicu 

s poliklinikou Myjava, ktoré poskytujú zdravotnú starostlivosť v súlade s platnými právnymi predpismi na úseku 

zdravotníctva.  

Jednou z povinností poskytovateľa ústavnej zdravotnej starostlivosti ustanovenej v § 79 ods. 1 písm. d) zákona č. 

578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách 

v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov je prevádzkovať zdravotnícke 

zariadenie v súlade s požiadavkami na jeho personálne zabezpečenie a materiálno-technické vybavenie. Podrobnosti 

o personálnom zabezpečení a materiálno-technickom vybavení všeobecných nemocníc upravuje Výnos Ministerstva 

zdravotníctva Slovenskej republiky č. 09812/2008-OL z 10. septembra 2008 o minimálnych požiadavkách na 

personálne zabezpečenie a materiálno-technické vybavenie jednotlivých druhov zdravotníckych zariadení v znení 

neskorších predpisov. 

 

Rok 2023 bol prvým rokom, kedy sa zdravotnícke zariadenia postupne spamätávali z pandémie ochorenia 

COVID-19 a postupne sa vracali ku komplexnému poskytovaniu zdravotnej starostlivosti.  

Rok 2023 bo zároveň prvým rokom príprav na optimalizáciu siete nemocníc, ktorá výrazným spôsobom ovplyvní 

poskytovanie ústavnej zdravotnej starostlivosti.  

 

Z rozpočtu Trenčianskeho samosprávneho kraja boli v roku 2023 pre všetky tri nemocnice vyčlenené finančné 

prostriedky určené na motiváciu a stabilizáciu zdravotníckych zamestnancov vrátane lekárov vo výške 50 000 eur. Tieto 

finančné prostriedky boli aj vyčerpané. Rozdelenie finančných prostriedkov bolo nasledovné: NsP Prievidza a NsP 

Považská Bystrica po 20 000 eur a NsP Myjava 10 000 eur. 

 

Vývoj zamestnanosti v nemocniciach v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK bol v roku 2023 nasledovný: 

 

 

Priemerný evid. 

počet zamestnancov 

rok 2023 rok 2024  rok 2025  

Fyzické osoby  2 420,47 2 433 2 428 

Prepočítaný stav 2 338,3 2 361 2 361 

  

 
V roku 2023 bol vo všetkých nemocniciach v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK – NsP Prievidza so sídlom 

v Bojniciach, NsP Považská Bystrica aj NsP Myjava zaznamenaný nárast počtu zamestnancov. Nemocnice postupne 

dopĺňali chýbajúcich zdravotníckych zamestnancov. Dôvodom nárastu počtu zamestnancov je dôsledkom 

rozširovania rozsahu poskytovanej zdravotnej starostlivosti a otvárania nových pracovísk a ambulancií.  
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NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach 

 

Priemerný evidenčný 

počet zamestnancov 

rok 2023 rok 2024  rok 2025  

Fyzické osoby 1 063,55 1 063 1 063 

Prepočítaný stav 1 026,62 1 026 1 026 

 

 
Vývoj zamestnanosti v NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach 

 

Nárast počtu zamestnancov v roku 2023 v porovnaní s rokom 2022 bol v kategóriách sestra, praktická sestra, pomocný 

pracovník v zdravotníctve a administratívny pracovník. Tento nárast bol dôsledkom otvorenia urgentného príjmu I. 

typu,  prvých absolventov Strednej zdravotníckej školy v Prievidzi, zaradením NsP do Plánu obnovy a odolnosti a s tým 

spojenou administratívnou náročnosťou. S ďalším navýšením počtu zamestnancov v roku 2024 sa nepočíta.  

 

V rámci motivačného programu TSK na stabilizáciu zdravotníckych zamestnancov boli peniaze poskytnuté na 

vyplatenie náborových príspevkov, vzdelávacích seminárov lekárov v špecializačnom odbore úrazová chirurgia a na 

zvyšovanie kvalifikácie lekárov v odbore vnútorné lekárstvo a pediatria. 

 

Rozhodnutie vlády poskytnutím stabilizačného príspevku zastabilizovať zdravotníckych zamestnancov nenaplnilo 

predpokladané očakávania. Rok 2023 je obrazom toho, že zdravotnícki zamestnanci nie sú motivovaní len peniazmi a    

k odchodu zo zdravotníckeho zariadenia ich vedú rôzne dôvody, u ktorých peniaze nehrajú tak významnú rolu, ako sa 

predpokladalo. 

 

Stále pretrváva nedostatok lekárov v odboroch všeobecné lekárstvo, traumatológia, klinická onkológia, endokrinológia, 

infektológia, pneumoftizeológia, detská psychiatria, diabetológia, otorinolaryngológia, urológia, patológia. 

 

 

NsP Považská Bystrica 

 

Priemerný 

evidenčný. počet 

zamestnancov 

rok 2023 rok 2024  rok 2025  

Fyzické osoby 1 014,00 1 020,00 1 015,00 

Prepočítaný stav    983,08    995,00   990,00 

 

 
Vývoj zamestnanosti v NsP Považská Bystrica  

 

Priemerný počet zamestnancov vo fyzických osobách stúpol oproti roku 2022 o 22,58 osôb. V roku 2023 stúpol 

priemerný počet zamestnancov prepočítaných na plne zamestnaných o 19,53 osôb. Nárast počtu zamestnancov bol 

spôsobený predovšetkým prijatím zamestnancov na zastupovanie dlhodobo práceneschopných zamestnancov, aby sa 

personálne  posilnili dotknuté oddelenia. 

Kvôli vytvoreniu recepcie v rámci urgentného príjmu boli prijatí zamestnanci v zdravotníckom povolaní praktická 

sestra – asistent, taktiež bol doplnený personál na dlhodobo poddimenzované oddelenia. 
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Z dôvodu plánovaného spustenia pracoviska magnetickej rezonancie budú prijatí lekári absolventi a lekári špecialisti a 

taktiež rádiologickí technici, preto je potrebné počítať s navýšením počtu zamestnancov.  

Finančné prostriedky z rozpočtu TSK vo výške 20 000 eur boli použité na náhradu mzdy lekárov vykonávajúcich prax 

mimo NsP Považská Bystrica. 

 
NsP Myjava 

 
Priemerný evidenčný 

počet zamestnancov 

rok 2023 rok 2024  rok 2025  

Fyzické osoby 342,92 350 350 

Prepočítaný stav 328,60 340 345 

 

 
Vývoj zamestnanosti v NsP Myjava 

 

Priemerný evidenčných počet zamestnancov prepočítaný v roku 2023 oproti obdobiu roku 2022 zaznamenal  nárast, a to        

o 5,94.  Nárast zamestnancom bol v zdravotníckom povolaní lekár o 2,59 a sestra o 3,55 pracovného miesta.  

K 31. 12. 2023 oproti roku 2022 nastal  nárast  počtu zdravotníckych zamestnancov o 6,55. V povolaní  lekár  o 5,35 

a sestra o 2,70 pracovného miesta.  

V priebehu roku 2023 boli do pracovného pomeru prijaté lekárky špecialistky na internú,  neurologickú, 

endokrinologickú ambulanciu a lekár so špecializáciou z úrazovej chirurgie, lekárky absolventky na detské 

oddelenie,  rádiodiagnostické oddelenie a  dve lekárky na interné oddelenie.   

Pracovný pomer v NsP Myjava ukončili dvaja lekári z dôvodu odchodu do starobného dôchodku, jeden lekár špecialista 

– neurológ zomrel a lekárka z OAIM ukončila pracovný pomer výpoveďou. Lekárka internej ambulancie prerušila 

svoju činnosť z  dôvodu odchodu na materskú dovolenku. 

V mesiacoch september – október 2022 lekári na Slovensku podávali hromadné výpovede. V NsP Myjava nepodal 

výpoveď žiadny lekár.  Aby sa neochromilo poskytovanie zdravotnej starostlivosti v novembri 2022 vláda SR rokovala 

s Lekárskym odborovým združením. Nakoniec obe strany podpísali spoločné MEMORANDUM.  

V nadväznosti na podpísané memorandum a v záujme zabezpečenia zdravotnej starostlivosti a motivovania 

zdravotníckych zamestnancov zotrvať v pracovnom procese na Slovensku,  vláda SR od 1. januára 2023 schválila 

novelu zákona  č. 578/2004 Z. z  o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, 

stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

v ktorej riešila zvyšovanie platov zdravotníckych pracovníkov. Zmeny pri výpočte základných platov od januára 2023: 

• zvyšujú sa koeficienty 

• započítavajú sa odpracované roky (max. 30 r.) 

• do odpracovaných rokov sa započíta aj čas strávený na materskej a rodičovskej dovolenke 

• prax v zdravotníctve sa v zahraničí započítava do odpracovaných rokov. 

Taktiež vláda schválila stabilizačné príspevky pre zdravotníkov - nelekárov vo výške 5 000 eur. Zdravotníci sa museli 

zaviazať, že zostanú v nemocnici či záchranke pracovať tri roky. 
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V NsP Myjava podpísalo Dohodu o poskytnutí stabilizačného príspevku na základe Uznesenia vlády    č. 762/2022 Z. z.  

a stabilizačný príspevok dostalo 164 zdravotníckych zamestnancov,  vo výške 792 875 €. Od 1.6.2023 na základe 

novely  Zákonníka práce sa  opätovne naviazali príplatky za prácu v sobotu, nedeľu, v noci a za pracovnú pohotovosť 

mimo pracoviska na minimálnu mzdu.  

V roku 2023 vyššie uvedené legislatívne opatrenia  mali  vplyv  na výšku priemernej mzdy. V sledovanom období   sa 

priemerná mzda oproti   roku  2022 zvýšila  o 21,56 %, v absolútnej čiastke o 340,47 €, z toho v povolaniach 

zdravotníckych zamestnancov o 472,17 €, u nezdravotníckych zamestnancov o 62,65 €.   

NsP Myjava prijala  finančné prostriedky vo výške 10 000 EUR  z rozpočtu TSK určené na motiváciu a stabilizáciu 

zdravotníckych pracovníkov. Tieto finančné prostriedky použila  na špecializačnú prípravu lekárov.  

Zámerom vedenia nemocnice v roku 2024, ako aj v ďalších rokoch, je potreba riešenia týchto najdôležitejších tém 

v oblasti personálnej politiky: 

• veková štruktúra zamestnancov je nepriaznivá.  Percento  zamestnancov nad  50 rokov je 54,91. Priemerný vek 

zamestnancov za NsP Myjava je 49 rokov, priemerný vek lekárov je 48 rokov, sestier 52 rokov a alarmujúci je  

priemerný vek pôrodných asistentiek 59 rokov, 

• pri veku odchodu do dôchodku 64 rokov nás čaká v priebehu 3 – 15 rokov postupná generačná výmena 

zamestnancov. Pokiaľ sa nezlepší situácia na trhu práce v zdravotníckych zariadeniach vzniknú veľké 

problémy,  

• aj v budúcom období bude zámerom vedenia NsP Myjava rozšíriť stavy zamestnancov o lekárov na 

pediatrickom oddelení, oddelení vnútorného lekárstva, oddelení gynekologicko-pôrodníckom,  chirurgickom 

oddelení a OAIM, obnoviť činnosť ambulancie klinickej onkológie, nefrologickej, angiologickej, klinickej 

imunológie a alergológie. V neposlednom rade zabezpečiť lekára špecialistu v odbore fyziatria, balneológia 

a liečebná rehabilitácia ako náhrada za lekára, ktorý je už v dôchodkovom veku.  

 

4.  Správa o činnosti TSK v roku 2023 

 

Vo výročnej správe uvádzame informácie o vývoji TSK, o stave, v ktorom sa nachádza a o významných rizikách 

a neistotách, ktorým je TSK vystavený. Informácie sa uvádzajú vo forme vyváženej a obsiahlej analýzy  stavu 

a prognózy vývoja. Správa obsahuje dôležité finančné a nefinančné ukazovatele vrátane informácií o vplyve činnosti 

TSK na životné prostredie a na zamestnanosť s poukázaním na príslušné údaje uvedené v účtovnej závierke 

a o predpokladanom budúcom vývoji činnosti TSK v oblasti dopravy, školstva, kultúry, zdravotníctva a sociálnej 

pomoci, ako aj regionálneho rozvoja. 

 

4.1 Doprava 

 

4.1.1 Cestná doprava 

 
Doprava je jeden z kľúčových faktorov rozvoja každej modernej spoločnosti, pričom sama o sebe nie je cieľom, ale 

prostriedkom hospodárskeho rozvoja a predpokladom k dosiahnutiu sociálnej a regionálnej súdržnosti. Verejná osobná 

doprava má z celospoločenského hľadiska charakter verejnej služby, ktorej ťažisková úloha spočíva v uspokojovaní 
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každodenných požiadaviek na dopravu obyvateľstva (cesty do zamestnania, škôl, úradov, do zdravotných zariadení a 

pod.). Na tejto úlohe sa rozhodujúcou mierou podieľa pravidelná verejná osobná doprava, na území Trenčianskeho 

samosprávneho kraja v prevažnej miere prímestská/regionálna autobusová doprava.  

Prímestskú autobusovú dopravu na území TSK realizovali do 30.10.2023 dopravcovia SAD Trenčín, a. s. a SAD 

Prievidza a. s. základe Zmluvy o výkone vo verejnom záujme vo vnútroštátnej pravidelnej autobusovej doprave – 

prímestskej autobusovej doprave na území TSK v znení jej dodatkov (ďalej len „Zmluva“). 

Vzhľadom na skutočnosť, že Trenčiansky samosprávny kraj vyhlásil dňa 21.02.2023 verejné obstarávanie  na dopravcu 

pre poskytovanie služieb vo verejnom záujme v prímestskej autobusovej doprave na území Trenčianskeho kraja a do 

rozhodného termínu nebola verejná súťaž ukončená, udelil Trenčiansky samosprávny kraj Rozhodnutím č. 

TSK/2023/09051-6 zo dňa 12.10.2023 pre dopravcu SAD Trenčín, a. s. a Rozhodnutím č. TSK/2023/09052-6 zo dňa 

12.10.2023 pre dopravcu SAD Prievidza a. s. povinnosť týmto dopravcom poskytovať dopravné služby od 31.10.2023                

do 30.10.2025. 

Na 189 autobusových linkách (SAD Trenčín, a. s. – 112 liniek; SAD Prievidza a. s. – 77 liniek) prímestskej autobusovej 

dopravy bolo v roku 2023 prepravených 17 716 533 osôb. So 412 autobusmi prímestskej dopravy vykázali dopravcovia 

23 034 621 ubehnutých kilometrov, v tom:  21 170 440 tarifných km podľa schválených cestovných poriadkov a 

obslúžili celkovo 276 obcí  a miest v rámci TSK (región Považie - okresy: Trenčín, Ilava, Nové Mesto  n/V, Myjava,  

Považská Bystrica, Púchov a región horná Nitra – okresy Bánovce n/B., Prievidza, Partizánske). 

 

V roku 2023 Trenčiansky samosprávny kraj poskytol dopravcom SAD Trenčín, a. s. a SAD Prievidza a. s. (ďalej len 

„Dopravca“) z Rozpočtu TSK na rok 2023 finančné prostriedky vo výške 35 513 797,00 eur, ktoré zahŕňali: 

  

a) poskytnuté mesačné preddavky na vykrytie preukázanej straty z poskytovania služieb vo verejnom záujme vo 

výške 31 031 594,00 eur  vrátane štvrťročného zúčtovania (I. až III. štvrťrok 2023), 

b) doplatok neuhradenej preukázanej straty za poskytnuté služby vo verejnom záujme za rok 2022 vo výške 

4 482 203,00 eur.  

 

Základné ukazovatele: Skutočnosť rok 2023  v porovnaní so skutočnosťou  s rokom 2022 podľa Dopravcov  

 

Základné ukazovatele 

 

 

SAD Prievidza a. s. 

 

SAD Trenčín, a. s. 

 

Rok 2023 

Skutočnosť 

Rok 2022 

Skutočnosť 

Rok 2023 

Skutočnosť 

Rok 2022 

skutočnosť 

Ekonomicky oprávnené náklady (eur) 15 448 256,00 14 626 859,00 27 811 126,00 26 208 577,00 

Ekonomická cena dopravy vr. primeraného 

zisku (eur) 
16 220 669,00 15 350 592,00 29 167 502,00 27 489 021,00 

Výnosy  spolu (eur) 4 170 746,00 3 937 524,00 7 248 854,00 6 919 886,00 

v tom: tržby z cestovného (eur) 3 899 635,00 3 699 116,00 7 226 284,00 6 900 281,00 

Preukázaná strata zo služieb  vo verejnom 

záujme  (eur) 
-12 049 923,00 -11 413 068,00 -21 918 645,00 -20 569 135,00 

Poskytnutý príspevok (eur) 11 144 087,00 9 950 000,00 19 887 507,00 17 550 000,00 

Neuhradená preukázaná strata (eur) -905 836,00 -1 463 068,00 -2 031 138,00 -3 019 135,00 

Objem ubehnutých kilometrov (km) 8 207 002 8 455 265 14 399 719 14 579 356 
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Objem tarifných kilometrov (km) 7 644 856 7 804 361 13 525 584 13 693 880 

Počet prepravených osôb (osoby) 5 849 898 5 593 338 11 866 635 11 415 465 

 
Rok 2023 bol na Slovensku ovplyvnený najmä pokračujúcou finančnou a ekonomickou krízou spôsobenou vysokou 

infláciou, ktorá vplýva na rast cien niektorých komodít, najmä cien tovarov a služieb, cien energií, ceny práce (rôzne 

mzdové príplatky, náklady na stravné a pod.), ktoré vplývajú na medziročné zvýšenie nákladov spojených s prevádzkou 

prímestskej/regionálnej autobusovej dopravy. 

 

Výšku preukázanej straty v roku 2023 ovplyvnili na jednej strane vyššie ekonomicky oprávnené náklady  a na strane 

druhej medziročne vyššie tržby z cestovného a ďalšie výnosy.  

Dopravcovia v roku 2023 vykázali ekonomicky oprávnené náklady (ďalej len „EON“) v celkovom objeme 

43 259 382,00 eur, čo je o 2 423 947,00 eur viac oproti roku 2022. Medziročné zvýšenie EON o 5,93 % je 

v nasledovných nákladových položkách: 

 

→ vyššie náklady na opravy a udržiavanie o 517 136,00 eur z titulu rastu ceny za normohodinu opravárenskej 

činnosti a rastu cien za náhradné diely (SAD Prievidza a. s.) a z titulu rastu ceny paušálnej sadzby za opravy 

a udržiavanie (SAD Trenčín, a. s.), 

→ vyššie náklady na priame mzdy a odvody o 1 899 407,00 eur z dôvodu zvýšenia priemernej mzdy vodičov o 12 

% vzhľadom na súčasnú situáciu spôsobenú nedostatkom vodičov vo verejnej osobnej doprave a zároveň 

dodržiavanie priemernej mzdy vodičov v súlade s kolektívnou zmluvou dopravcov, 

→ vyššie náklady na cestovné náhrady o 215 321,00 eur z titulu zvýšenia sumy stravného v dôsledku legislatívnych 

zmien platných od 01.01.2023, 01.06.2023 a od 01.10.2023, 

→ vyššie náklady na prevádzkovú a správnu réžiu o 501 325,00 eur z dôvodu zvýšenia priemernej mzdy                 

THP-zamestnancov, ako aj zvýšenia ostatných prevádzkových nákladov,  

→ vyššie ostatné náklady o 514 108,00 eur z dôvodu úpravy sadzieb o výšku miery inflácie pri vybraných 

nákladoch, najmä náklady na ostatný priamy materiál, náklady na gumové obruče, náklady za zrealizované STK 

a emisné kontroly v súlade s platnou legislatívou a i.). 

 

Zároveň  evidujeme medziročné zníženie nákladov na odpisy o 545 465,00 eur z titulu ukončenia účtovného odpísania 

10-ročných autobusov a nižšie náklady na spotrebu pohonných látok o 815 585,00 eur z dôvodu nižšej priemernej ceny 

motorovej nafty v roku 2023 ako aj z dôvodu nižšej spotreby motorovej nafty v roku 2023 oproti roku 2022 o 37 tis. 

litrov.  
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Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2023 

 
 

V roku 2023 vykázali Dopravcovia výnosy celkom vo výške 11 419 600,00 eur,  čo je o 562 190,00 eur viac oproti roku 

2022. Medziročné zvýšenie sme zaznamenali v nasledovných výnosových položkách: 

 

• Tržby z cestovného vo výške 11 125 919,00 eur, pričom medziročné zvýšenie tržieb z cestovného je o 526 

522,00 eur, t. j. zvýšenie o 4,97 %. Na medziročný rast tržieb z cestovného má vplyv aj zvýšenie počtu 

prepravených osôb o 707 730 cestujúcich oproti roku 2022, pričom musíme skonštatovať, že i napriek 

zvýšenému počtu prepravených osôb a rastu tržieb z cestovného v roku 2023 zaznamenávame nižšie tržby 

z cestovného v porovnaní s rokom 2019 o 313 248,00 eur, t. j. nižšie tržby z cestovného ako pred pandémiou.  

Zároveň musíme pripomenúť skutočnosť, že z dôvodu pokračovania rekonštrukcie internátu SOŠ Pruské 

v roku 2023 poskytoval Trenčiansky samosprávny kraj bezplatnú dopravu študentom SOŠ Pruské, resp. 

refundáciu tržieb z cestovného. Táto refundácia cestovného predstavuje za obdobie január až jún 2023 úbytok 

tržieb z cestovného vo výške 2 804,65 eur. 

• Ďalšie výnosy vo výške 293 682,00 eur sú medziročne vyššie o 35 669,00 eur. Ďalšie výnosy zahŕňajú 

poskytnutie alikvotnej časti nenávratného finančného príspevku na kúpu 6 autobusov, ktoré boli zaradené 

v novembri 2020 a na kúpu 5 autobusov zaradených do prevádzky v mesiaci november 2022                            

(SAD Prievidza a. s.). 

• Príspevok TSK predstavuje poskytnuté mesačné preddavky z Rozpočtu TSK na rok 2023 v mesačných 

platbách vo výške 27 211 600,00 eur a finančné vyrovnanie preukázanej straty (príspevok) za I. až III. štvrťrok 

2023 vo výške 3 819 994,00 eur (spolu 31 031 594,00 eur v súlade so Zmluvou, Rozhodnutím č. 1, 

Rozhodnutím č. 2 a schváleným Rozpočtom TSK na rok 2023). 
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Výnosy celkom za rok 2023 

 
 

 

Prehľad vývoja ukazovateľov: EON, Tržby z cestovného, Počet prepravených osôb za roky 2016 až 2023 

SAD Prievidza a. s. 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

EON (eur) 11 530 321 12 348 842 12 692 289 

 

12 353 853 13 231 860 14 626 859 

 

15 448 256 

Tržby z cestovného (eur) 4 079 938 3 924 544 3 957 284 
 

2 727 163 3 026 262 3 699 116 
 

3 899 635 

Prepravené osoby  

(počet osôb) 7 220 068 7 015 882 6 918 836 

 

4 433 316 4 475 517 5 593 338 

 

5 849 898 

 

 

Základné ukazovatele - SAD Prievidza a. s.:  EON, Tržby z cestovného, Počet prepravených osôb 

 
 
 

Prehľad vývoja ukazovateľov: EON, Tržby z cestovného, Počet prepravených osôb za roky 2017 – 2023 

 SAD Trenčín, a. s.  2017 2018 2019 2020 2021 2022 

 

2023 

Ekonomicky oprávnené náklady (eur)  20 250 386 21 862 604 24 121 958 23 511 887 24 501 029 26 208 577 

 

27 811 126 

Tržby z cestovného (eur) 7 803 524 7 503 344 7 481 883 5 150 886 5 611 228 6 900 281 

 

7 226 284 

Prepravené osoby  (počet osôb) 14 599 433 14 299 562 14 060 689 9 120 417 9 044 559 11 415 465 
 

11 866 635 
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Základné ukazovatele – SAD Trenčín, a. s.:  EON, Tržby z cestovného, Počet prepravených osôb 

 

 
V roku 2023 prepravili dopravcovia v prímestskej autobusovej doprave 17 716 533 osôb, čo predstavuje medziročné 

zvýšenie počtu prepravených osôb o 707 730 cestujúcich, t. j. zvýšenie  o 4,2 %,  

- 8 915 212 osôb za obyčajné cestovné (čo je 50,32 % z celkového počtu prepravených osôb),  

- 5 772 423 osôb za zľavnené cestovné „žiaci, študenti do 26. roku veku“, t. j. 32,58 % z celkového počtu 

prepravených osôb, 

- 1 956 996 osôb v skupine cestujúcich „dôchodcovia nad 62, resp. 70 rokov veku“, čo predstavuje 11,05 % 

z celkového počtu prepravených osôb, 

- 838 185 osôb za zľavnené cestovné v skupine cestujúcich „ŤZP a ŤZP-S“, t. j. 4,73 % z celkového počtu 

prepravených osôb,  

- 229 694 osôb za osobitné cestovné, t. j. cestovné pre skupinu cestujúcich „deti do 6. roku veku“, čo predstavuje 

1,30 % z celkového počtu prepravených osôb, 

- 4 023 osôb za bezplatné cestovné pre všetkých utečencov z Ukrajiny do 01.07.2022, ktorí majú štatút cudzinca 

žiadajúceho o poskytnutie dočasného útočiska. 

 

 

Podiel prepravených osôb v roku 2023 podľa jednotlivých skupín cestujúcich 
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Prehľad vývoja ukazovateľov: EON, Tržby z cestovného, Počet prepravených osôb za roky 2017 – 2023 

Dopravcovia 
rok 2017 rok 2018 rok 2019 rok 2020 Rok 2021 rok 2022 rok 2023 

Počet prepravených osôb 

(osoby) 
21 819 501 21 315 444 20 979 525 13 553 733 13 520 076 17 008 803 17 716 533 

Tržby z cestovného (eur) 11 883 462 11 427 888 11 439 167 7 878 049 8 637 490 10 599 397 11 125 919 

Objem tarifných kilometrov 

(km) 
21 835 673 22 039 139 22 115 666  20 322 512 21 521 505 21 498 241 21 170 440 

 
Vývoj vybraných ukazovateľov ( Počet prepravených osôb, Tržby z cestovného, Objem tarifných km)           

 
 
Zo strany TSK boli u dopravcov v zmysle zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov vykonané finančné kontroly. Tieto boli zamerané na kontrolu 

vybraných  EON,  najmä náklady na opravy a udržiavanie, náklady spojené s marketingom, náklady na právne služby, 

náklady na priame mzdy a odvody, náklady za vstupy na autobusové stanice, na odpisy, náklady na pohonné látky 

a zároveň na kontrolu výnosov za rok 2023 podľa Zmluvy, Rozhodnutia č. 1 a Rozhodnutia č. 2.  

Pre zabezpečenie efektívnosti, hospodárnosti a účelovosti vynaložených finančných prostriedkov z Rozpočtu TSK, 

ktorými TSK financuje služby vo verejnom záujme, pristúpil TSK na základe verejného obstarávania k výberu 

nezávislého externého overenia ekonomicky oprávnených nákladov a výnosov za obdobie od 01.01.2023 do 30.10.2023 

a za obdobie od 31.10.2023 do 31.12.2023, resp. rok 2023. Objektívne  overenie, posúdenie a preverenie 

opodstatnenosti EON a výnosov za rok 2023 vykonala nezávislá externá audítorská firma Kreston Slovakia Audit s. r. 

o., Bratislava.  

 

Trenčiansky samosprávny kraj v roku 2023 v súlade s Plánom hospodárskeho a sociálneho rozvoja  Trenčianskeho 

samosprávneho kraja na rok 2013 – 2023 (ďalej len PHSR TSK) zameral pozornosť na riešenie konkurencieschopnosti 

verejnej osobnej dopravy so zámerom zastabilizovať počet prepravených osôb v prímestskej autobusovej doprave aj 

v tejto zložitej situácií formou skvalitnenia a zatraktívnenia poskytovaných služieb vo verejnom záujme v prímestskej 

autobusovej doprave s cieľom zabezpečenia dopravnej obslužnosti v súlade s aktivitou 2.1.3. konkurencieschopnosť 

verejnej osobnej dopravy PHSR TSK na roky 2013 – 2023 a to:  

 

- TSK sa zameral na pravidelné sledovanie a vyhodnocovanie jednotlivých autobusových spojov/liniek a ich 

prispôsobenie aktuálnej situácii s cieľom efektívneho využívania prímestskej autobusovej dopravy v tomto 

období a za účelom realizácie optimalizácie prímestskej autobusovej dopravy v súlade s Plánom dopravnej 

obslužnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja. 
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- Pokračovanie aj v roku 2023 v optimalizácii prímestskej autobusovej dopravy v rámci zmien cestovných 

poriadkov vrátane zabezpečenia prestupných uzlov. 

- Cieľom optimalizácie prímestskej autobusovej dopravy je obmedzenie, popr. zrušenie nerentabilných 

autobusových spojov, prehodnotenie súbežných autobusových spojov a obmedzenie nevyužívaných zachádzok 

cestujúcimi. Týmito krokmi sa dosiahne úspora nielen tarifných kilometrov, ale aj úspora niektorých 

nákladových položiek (napr. náklady  na vodiča, náklady na spotrebu pohonných látok, náklady na mýto 

a pod.). 

- Za účelom zefektívnenia prímestskej autobusovej dopravy, zvýšenia podielu verejnej osobnej dopravy voči 

individuálnej doprave a skvalitnenia dopravnej obslužnosti Trenčianskeho kraja pokračuje Trenčiansky 

samosprávny kraj aj v roku 2023 so zabezpečením dopravy v rámci spoločného dopravného územia v meste 

Trenčín a v meste Partizánske. 

 

V rámci aktivity 5.1.4. PHSR TSK Zlepšenie stavu životného prostredia v mestských oblastiach týkajúcej sa oblasti 

ochrany životného prostredia a zníženia množstva emisií znečisťujúcich látok v ovzduší v oblasti  verejnej osobnej 

dopravy sa TSK zameral na: 

 

- pokračovanie v možnosti prepravy bicyklov (vybrané autobusové spoje počas letnej sezóny) v rámci územia 

Trenčianskeho kraja,  

- udržiavanie moderného, bezpečného a ekologického vozidlového parku formou akceptovania zvýšených 

nákladov na opravy a udržiavanie a i., 

- pokračovanie v poskytovaní služieb vo verejnom záujme prímestskej autobusovej dopravy v rámci tzv. 

Spoločného dopravného územia na území miest Partizánske a Trenčín za účelom zefektívnenia prímestskej 

autobusovej dopravy, zvýšenia podielu verejnej osobnej dopravy voči individuálnej doprave a tým zlepšenia 

stavu životného prostredia v mestských oblastiach. 

 

Ďalší postup v oblasti prímestskej/regionálnej autobusovej dopravy: 

 

• Pokračovať v optimalizácii prímestskej/regionálnej autobusovej dopravy v súlade Zastupiteľstvom TSK 

schváleným Plánom dopravnej obslužnosti TSK.  

• Zlepšiť bezpečnosť, efektívnosť a udržateľnosť dopravných operácií prostredníctvom posilnenia nových 

technológií vo vzťahu k osobnej doprave.  

• Pokračovať vo vytvorení vhodných podmienok na zvýšenie konkurencieschopnosti prímestskej/regionálnej  

autobusovej dopravy pred rastúcou individuálnou automobilovou dopravou. 

• Riešiť efektívnosť a hospodárnosť zabezpečovania dopravnej obslužnosti kraja s dôrazom na kvalitu 

a organizáciu dopravy, rozvoj infraštruktúry vrátane zohľadnenia ekonomického a tarifného hľadiska. 

• Zabezpečiť proces obnovy verejného obstarávania na obstaranie dopravcu pre poskytovanie služieb regionálnej  

autobusovej dopravy v Trenčianskom kraji vrátane úpravy podmienok súťažných podkladov, technicko-

prevádzkových štandardov, zmluvy o službách vo verejnom záujme a i. vyplývajúcich z vykonaných 

prípravných trhových konzultácií. 

• Nastaviť princípy udržateľného financovania verejnej osobnej dopravy v rámci kraja (hlavný princíp 
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v požiadavke verejného obstarávania). 

• Príprava jednotlivých krokov k pristúpeniu do Integrovaného dopravného systému Žilinského kraja za účelom 

vytvorenia spoločného, funkčného, dopravného územia s pracovným názvom ,,IDS Sever,“ v súlade 

s odporúčaniami nadradených strategických plánov (Strategický plán rozvoja dopravnej infraštruktúry SR). 

• Hlavným cieľom TSK je podpora verejnej osobnej dopravy a cyklodopravy v súvislosti so zmenou 

zaužívaných zvyklostí cestujúcej verejnosti, postupná realizácia harmonizácie verejnej osobnej dopravy so 

zámerom zabezpečiť nadväznosť autobusovej a železničnej dopravy vytvorením Integrovaného dopravného 

systému. 

 

4.1.2 Správa a údržba ciest 

Trenčiansky samosprávny kraj v zmysle zákona č. 135/1961 Zb. o pozemných komunikáciách (cestný zákon) v znení 

neskorších predpisov je vlastníkom ciest II. a III. triedy v dĺžke cca 1 481 km a 642  mostných objektov  vo vlastníctve 

TSK (údaje z Cestnej databanky k 1.1.2023). Zároveň zabezpečuje správu a  údržbu vybudovaných úsekov cyklotrás vo 

vlastníctve TSK  v dĺžke 50,1 km a to: 

V rámci Vážskej cyklomagistrály: 

• Horná streda – Nové Mesto n/Váhom  v dĺžke 13,4 km 

• Nové Mesto n/V – Trenčín v dĺžke  21,2 km 

• Trenčín - Nemšová v dĺžke 11,4 km 

• Púchov - Nosická priehrada v dĺžke  4,1 km 

 

Taktiež zabezpečuje správu a údržbu cyklotrasy Nemšová – Trenčín, ktorá bola vybudovaná v rámci projektu pod 

názvom „Na bicykli po stopách histórie“. Cieľom tohto projektu bolo spojiť dva hrady – hrad v Brumove – Bylnici 

a Trenčiansky hrad. Dĺžka cyklotrasy je 11,4 km.  

 

Správu a údržbu na týchto cestách II. a III. triedy a jeho súčasti a na uvedených cyklotrasách vykonáva  Správa ciest 

Trenčianskeho samosprávneho kraja (ďalej Správa ciest  TSK), príspevková organizácia,  ktorá bola na tento účel 

zriadená Trenčianskym samosprávnym krajom. Správu ciest  TSK tvorí 11 cestmajsterstviev: 

v Trenčíne, v Novom Meste nad Váhom, v Myjave, v Prievidzi, v Partizánskom, v Bánovciach nad Bebravou, 

v Nitrianskom Rudne, v Nitrianskom Pravne, v Považskej Bystrici, v Ilave a v Púchove. 

 

V zmysle vyššie uvedeného zákona o pozemných komunikáciách cesty I. triedy sú vo vlastníctve štátu (ak osobitný 

predpis neustanovuje inak) v správe Slovenskej správy ciest.  Na základe Zmluvy  na údržbu ciest   I. triedy 

(115/4/2015) a príslušných dodatkov Správa ciest TSK v rámci svojej podnikateľskej činnosti vykonáva  bežnú a zimnú 

údržbu  cca 290 km  ciest I. triedy  v Trenčianskom kraji. 

 

V rámci zlepšenia stavebno-technického stavu ciest II. a III. triedy Trenčiansky samosprávny kraj uznesením 

Zastupiteľstva TSK č. 16/2023 zo dňa 16.12. 2023 schválil „Plán súvislých opráv ciest II. a III. triedy TSK 

dodávateľským spôsobom“ na rok 2023 v objeme 3 500 000,- eur. V rámci procesu verejného obstarávania  na 

zhotoviteľa súvislých opráv dodávateľským spôsobom došlo k úspore finančných prostriedkov v objeme 320 044,- eur, 
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ktoré boli   rozpočtovým opatrením č. 12/TSK/2023 zo dňa 23.6.2023 presunuté na bežnú údržbu ciest a mostných 

objektov.  Uvedené súvislé opravy ciest II. a III. triedy TSK  boli zrealizované  spoločnosťou  EUROVIA SK, a.s. v 

súlade s uzatvorenou Zmluvou  č. 46/4/2023 v objeme 3 179 955,45 eur. Celkovo tak bolo v roku 2023 opravených 

dodávateľským spôsobom 20 súvislých úsekov ciest II. a III. triedy TSK o  dĺžke  približne 20 km. 

 

V rámci bežného transferu správca komunikácií v sledovanom období realizoval opravy ciest položením 

mikrokobercov, realizáciou veľkoplošných vysprávok, zabezpečením  vodorovného dopravného značenia, údržbou 

mostov na cestách II. a III. triedy TSK a to nasledovne: 

 

- údržba ciest II. a III. triedy TSK položením mikrokoberca na úsekoch: 

Názov úseku číslo cesty Suma v eur 

Podvažie  II/507 69 591,12 

Udiča-Považská Bystrica  II/507 49 110,66 

Jankov Vŕšok-Uhrovec III/1770 88 249,44 

Brvnište II/574 38 946,96 

Krajné u Januškov III/1261 28 046,88 

Prievidza-Bojnická cesta III/1774 59 973,60 

Kanianka-Lazany III/1800 61 236,84 

Celkom 
 

395 155,50 
 

 

- realizácia veľkoplošných vysprávok na úsekoch: 

Názov úseku číslo cesty Suma v eur 

Nosice III/1942 61 026,12 

Turá Lúka-Myjava II/581 100 998,12 

Nová Dubnica III/1915 78 263,76 

Vaďovce  III/1238 36 733,20 

Stará Turá III/1238 96 542,28 

Podvažie II/507 80 351,58 

Milochov III/1983 117 603,36 

Dolná Súča-Repáky III/1888 19 540,32 

Trenčianske Jastrabie III/1860 16 896,78 

Čavoj III/1787 21 283,26 

 Celkom 
 

629 238,78 

 
  
- zabezpečenie vodorovného dopravného značenia v celkovom objeme 89 tis. eur, 

- bežná údržba mostných objektov dodávateľským spôsobom v celkovom objeme 162 tis. eur. 

 

V rámci investičných výdavkov bola vypracovaná projektová dokumentácia na rekonštrukciu mostov na cestách II. 

a III. triedy TSK v objeme 39 576,- eur. V sledovanom období boli ukončené stavebné práce na realizácií  oporného 

múru na ceste III/1936-Kohútka v objeme 723 520,00 eur.  
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V Hornej Porube bol zrekonštruovaný oporný múr pri ceste III/1929 a úsek prislúchajúcej cesty III. triedy v objeme 

151 441,48 eur. Súčasne prebiehala rekonštrukcia ďalšieho oporného múru pri ceste III/1787 v obci Čavoj v rámci 

stavebných objektov SO 201 a SO 202, dielo č. 1 v objeme 357 040,- eur a dielo č. 2 v objeme 451 453,07 eur. 

Stavebné práce boli v tomto období ukončené  aj na 2 mostných objektoch M7019  na ceste II/574 ponad potok Stanák  

v objeme 260 136,- eur a M2551 ponad rieku Nitra na ceste III/1799 v obci Nedožery-Brezany v objeme 717 337,15 

eur. 

Aj v roku 2023  Správa ciest TSK realizovala bezpečnostné prvky a zariadenia na cestách II. a III. triedy 

v Trenčianskom kraji v objeme 113 834,40 eur.  

V neposlednom rade bol vybudovaný prístrešok  na techniku na cestmajsterstve v Nitrianskom  Rudne v objeme 

237 562,42 eur. 

 

V roku 2023 sa podarilo stavebne zahájiť rekonštrukčné práce na sanácií starého mostného objektu a vybudovaní  

nového mostného objektu cez Vážsky kanál v Ilave so zazmluvneným  zhotoviteľom MBM-GROUP, a.s., ktorý 

v danom roku prestaval  objem 1 148 418,99 eur. Stavebné práce budú pokračovať aj v roku 2024.                                   

Na dodržanie stanovených  podmienok a technologického postupu bol zazmluvnený stavebný dozor, ktorému bola  

v roku 2023  za stavebný dozor uhradená čiastka  28 924,80 eur.  

 

 

Pôvodný mostný objekt ponad Vážsky kanál v Ilave 

 

 

Rozoberanie pôvodného mostného objektu pomocou žeriavov 

 

   

 

Aj v okrese Považská Bystrica boli pred koncom roku 2023 zahájené  rekonštrukčné práce na ďalšom mostnom objekte 

M3381 na ceste III/1947 v obci Sádočné, v rámci ktorých bolo doposiaľ prestavaných 248 916,92 eur. Rekonštrukcia 

mostného objektu bude ukončená v roku 2024.  
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Predpokladaný vývoj  na rok 2024 

Prioritou v oblasti dopravy v roku 2024 bude ukončenie investičných akcií financovaných z rozpočtu TSK            

zahájených v  roku 2023,  čo predstavuje hlavne vybudovanie nového mostného objektu ponad Vážsky kanál v Ilave a 

mostného objektu v obci Sádočné. 

 

Zároveň dôležitou investičnou akciu, ktorá pre zhotoviteľa stavby bola aj technologicky najnáročnejšia oproti iným 

rekonštrukciám,  je rekonštrukcia cesty  II/511 Veľké Uherce – Skýcov, 3. etapa, ktorú  plánujeme stavebne ukončiť v I. 

polroku 2024. 

 

  

  

 

 

 

Bilancia aktív a pasív 2023 

                                                                                                                                                                         údaje v eur 

 

Súvaha - aktíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.2022 

Neobežný majetok ( r.002) 123 593 111,23 117 226  958,37 

Obežný majetok (r.033) 3 986 663,04 4 072 065,11 

        v tom:  pohľadávky (048+060) 722 448,97 396 490,25 

                    krátkodobý finančný majetok  ( r. 85) 1 379 546,05 1 452 028,71 

Aktíva spolu ( r.001) 127 592 672,44 121 310 243,60 
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Súvaha - pasíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.20222 

VH ( r.123) 3 513 079,09 2 580 753,10 

Záväzky celkom (r.126) 123 385 535,07 118 338 961,22 

        v tom:  dlhodobé záväzky ( 140) 95 538,13 57 451,13 

                     krátkodobé záväzky   ( r. 151) 1 504 972,46 2 075 679,43 

Pasíva  spolu ( r.115) 127 592 672,44 121 310 243,60 

 

Nárast objemu neobežného majetku v Správe ciest TSK nastal v dôsledku realizácií investičných akcií v roku 

2023, na ktoré poukázal zriaďovateľ dotáciu na kapitálové výdavky nasledovne:  

- prípravná a projektová dokumentácia 40 819,50 eur, 

- realizácia stavieb, rekonštrukcia a modernizácia budov, ciest a mostov 4 520 016,94 eur, 

- nákup dopravných prostriedkov vrátane techniky 2 818 800,- eur. 

Na účte  021 je vykázaný prírastok v sume 13 095 909,90  eur, ktorý vznikol zverením majetku do správy na základe 

protokolu o zverení správy v celkovej výške 2 315 752,17 eur. Prírastok sa viaže k dokončeným cestám II. a III triedy 

Trenčianske Bohuslavice – Nová Bošáca a cesty hranica ČR/SR – hranica Trenčiansky kraj/Trnavský kraj. Do 

majetkovej evidencie boli zaradené aj rekonštrukcie mostov a budov  v správne  SC TSK. Počas realizácie investičného 

projektu „Rekonštrukcia mosta nad štátnou cestou I/50“ vznikla vyvolaná investícia, ktorá zahŕňala vybudovanie 

cestných betónových zvodidiel zo zdrojov zriaďovateľa,  na ceste vo vlastníctve Národnej diaľničnej spoločnosť, a.s. 

SC TSK ako realizátor investičného zámeru zmluvne previedol vyvolanú investíciu na subjekt, ktorý ju bude spravovať, 

avšak výdavky na vyvolanú investíciu zostali súčasťou obstarávacej ceny diela a sú evidované na učte 021.     

 

Výrazný prírastok bol evidovaný na  účte  023  v celkovom  objeme 2 706 700,86 eur, kedy pre potreby obnovy 

technického vybavenia vozového parku SC TSK boli realizované nákupy nových dopravných prostriedkov,  a to 

podvozky nákladného automobilu,  turbo nadstavby k podvozku, čelné snehové radlice, posypové nadstavby, nosič 

náradia s príslušenstvom, tri traktory, ramenové kosačky a tiež čelné snehové radlice.  Vozový park bol zastaralý 

a nevyhovujúci súčasným požiadavkám SC TSK.  Oprava aj údržba bola neekonomická a nerentabilná. Mechanizmy 

slúžia celoročne, či už pri výkone zimnej alebo bežnej údržbe ciest.  

 

Na účte 029 bol vykázaný úbytok v hodnote 187 285,18 eur z dôvodu správneho zaradenia a  preúčtovania uvedenej  

hodnoty na účet 021. Jedná sa o zostatkovú hodnotu mostov III. triedy, ktoré účtovná jednotka nesprávne evidovala 

v majetkovej evidencie. 

 

Dlhodobé pohľadávky so splatnosťou nad jeden rok organizácia vo svojom účtovníctve k 31.12.2023 neeviduje. 

Výška krátkodobých pohľadávok so splatnosťou do jedného roka  predstavuje hodnotu  750 429,27 eur. Z tejto sumy 

predstavujú odberateľské faktúry vystavené za poskytované služby podiel vo výške 635 427,20 eur. Objemovo 

najväčšiu predstavuje suma vyfakturovaných prác voči SSC za údržbu ciest I. triedy. Pohľadávky  po lehote splatnosti  

sú v objeme  1 945,10 eur. Ide o pohľadávky za poskytované služby postúpené na vymáhanie právnou cestou.   

 

Krátkodobé záväzky sú vykázané vo výške 1 504 972,46 eur, podielovo najväčšie objemy predstavujú záväzky voči 

zamestnancom 470 011,66 eur, záväzky voči poisťovniam a daňovému úradu 390 674 eur, voči dodávateľom 

508 283,46 eur, z toho 507 661,72 eur v lehote splatnosti. V krátkodobých záväzkoch sa eviduje aj záväzok voči 
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zriaďovateľovi v objeme 56 376,- eur. Jedná sa o finančné prostriedky z uplatneného odpočtu DPH na vstupe za rok 

2023 z faktúr za úhradu kapitálových výdavkov, na úhradu ktorých poukázal TSK v roku 2023 kapitálový transfer. 

 

Na dlhodobých záväzkoch sa podieľa sociálny fond vo výške 24 054,82 eur a zádržné vo výške 5% z fakturovaných 

súm v zmysle uzatvorených  zmlúv na obstaranie dlhodobého majetku z dôvodu možnej reklamácie v priebehu obdobia 

3 - 5 rokov  v úhrne 71 483,31 eur.  

údaje v eur 

VZaS STAV k 31.12.2023 -

HČ 

STAV 

k 31.12.2023 -PČ 

STAV k 31.12.2023 –

Spolu 

STAV k 31.12.2022 –

Spolu 

Trieda 5 ( r.064) 22 773 406,26 10 858,31 22 784 264,57 27 739 273,37 

Trieda 6 (r. 134) 23 707 901,06 27 098,01 23 734 999,07 28 260 509,10 

VH pred zdanením 934 494,80 16 239,70 950 734,50 521 235,73 

Splatná daň z príjmov 14 995,17 3 413,34 18 408,51 12 780,32 

Dodatočne platená daň 0 0 0 0 

VH po zdanení 919 499,63 12 826,36 932 325,99 508 455,41 

  

Výsledok hospodárenia za rok 2023 v hlavnej činností  dosiahla organizácia zisk po zdanení vo výške 919 499,63 eur.  

Na účtovnom zisku organizácie sa podieľali samotné tržby z predaja služieb vo výške 1 660 811,21 eur, ktoré oproti 

minulému roku dosiahli nárast o 863 761,38 Eur. Medzi pozitívne faktory, ktoré ovplyvnili túto skutočnosť zvýšený 

dopyt po vykonávaní zimnej údržby komunikácií I. triedy a ich posyp, opravy cestnej infraštruktúry, výkopové  práce a 

iné stavebné práce. Tržby organizácie boli vytvorené tiež z prenájmu pozemkov a sprostredkovaním dopravy. 

 

Celková výška nákladov k 31.12.2023 v hlavnej činnosti bola vykázaná vo výške 22 788 401,43 eur, čo predstavuje 

pokles o 4 955 tis. eur oproti minulému roku. Úbytok zaznamenávame v rámci bežnej údržby, kde sa vynaložili  v roku 

2023 náklady na súvislé opravy ciest II. a III. triedy v nižšom objeme ako v roku 2022 . Na uvedený účel bol poukázaný 

bežný transfer z prostriedkov zriaďovateľa vo výške 3 179 955,45 eur, čo predstavuje sumu približne o 5 433 tis. eur 

menej oproti rovnakému obdobiu predchádzajúceho roka. Významnú položku v rámci údržby tvorí aj kladenie 

mikrokobercov, realizácia veľkoplošných vysprávok, zabezpečenie vodorovného dopravného značenia. Náklady 

v rámci tejto účtovnej skupiny boli vynaložené aj na údržbu mostov na cestách II. a III. triedy. V priebehu účtovného 

obdobia boli vo veľkej miere použité položky materiálu predovšetkým asfaltové emulzie, kamenivo, posypové 

materiály, ktoré boli spotrebované pri vysprávkach výtlkov a povrchových porúch na cestách na území TSK. Medzi 

ostatné služby, ktoré sa podieľajú na nákladoch organizácie patrí odvoz a likvidácia odpadu, servis AVL, technické 

a emisné kontroly motorových vozidiel.  

V rámci nákladov organizácie bola vytvorená v roku 2023 aj  rezerva na zamestnanecké pôžitky vo výške 330 000 eur, 

a to konkrétne na vyplatenie odchodného pre zamestnancov.  

Najväčší nárast zaznamenala nákladová položka spotreba materiálu, a to z dôvodu kontinuálneho nárastu cien 

posypovej soli.  Spotreba posypových materiálov súvisí s výkonom činností zimnej údržby, ktorú je potrebné 

vykonávať bez prerušenia a negatívnych dopadov pre užívateľov cestnej infraštruktúry. Nárast v objeme nákladov 

organizácie vidíme pri osobných  nákladoch, ktoré zahŕňajú mzdy vrátane odmien,  zákonné a ostatné sociálne 

poistenie, zákonné sociálne náklady. Od 1.1.2023 sa tarifné platy zamestnancov vo verejnej správe zvýšili o 7% a od 

1.9.2023 o ďalších 10%, na čo zriaďovateľ reagoval navýšením dotácie pre organizáciu o 188 tis. eur na uvedený účel. 
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Evidenčný počet zamestnancov v roku 2023 bol 338 a celková priemerná hrubá mzda dosiahla v roku 2023 úroveň 

1 265,34 eur. 

 

Pokles zaznamenávame v rámci bežnej údržby, kde sa vynaložili  v roku 2023 náklady na súvislé opravy ciest II. a III. 

triedy v nižšom objeme ako v roku 2022. Na uvedený účel bol poukázaný bežný transfer z prostriedkov zriaďovateľa vo 

výške 3 179 955,45 eur, čo predstavuje sumu približne o 5 433 tis. eur menej oproti rovnakému obdobiu 

predchádzajúceho roka. Významnú položku v rámci údržby tvorí aj kladenie mikrokobercov, realizácia veľkoplošných 

vysprávok, zabezpečenie vodorovného dopravného značenia. Náklady v rámci tejto účtovnej skupiny boli vynaložené aj 

na údržbu mostov na cestách II. a III. triedy. V priebehu účtovného obdobia boli vo veľkej miere použité položky 

materiálu predovšetkým asfaltové emulzie, kamenivo, posypové materiály, ktoré boli spotrebované pri vysprávkach 

výtlkov a povrchových porúch na cestách na území TSK. Medzi ostatné služby, ktoré sa podieľajú na nákladoch 

organizácie patrí odvoz a likvidácia odpadu, servis AVL, technické a emisné kontroly motorových vozidiel.  

V rámci nákladov organizácie bola vytvorená v roku 2023 aj  rezerva na zamestnanecké pôžitky vo výške 330 000 eur, 

a to konkrétne na vyplatenie odchodného pre zamestnancov.  

 

Výsledkom hospodárenia Správy ciest TSK za rok 2023 v podnikateľskej činnosti bol zisk po zdanení vo výške 

12 826,36 eur.  Náklady na podnikateľskú činnosť boli vykryté výnosmi z fakturácie podnikateľskej činnosti. Podstatnú 

časť bežných nákladov z podnikateľskej činnosti tvoria mzdy, odvody, energie, materiál, PHM, OOP, ktoré vznikajú pri 

poskytovaní služieb. Významná časť výnosov plynie z prenájmu objektov na základe uzatvorených zmlúv. Ostatné 

výnosy sú získané z poskytovaných služieb. V roku 2023 organizácia zapojila do rozpočtu hlavnej činnosti zisk              

z podnikateľskej činnosti z minulých rokov vo výške 20 000,- eur  a použila ho na nákup vozidla MITSUBISHI FUSO 

TRUCK. Príjmy a výdavky z podnikateľskej činnosti boli sledované na samostatnom bankovom účte. 

 

Organizácia v roku 2023 použila v rozpočte príjmov a výdavkov okrem prostriedkov vlastných a prostriedkov od 

zriaďovateľa aj finančné prostriedky vo výške 313 479,77 eur, získané formou dotácie z Environmentálneho fondu. 

Pridelená dotácia bola určená na projekt “Zníženie energetickej náročnosti administratívnej budovy Správy ciest TSK“. 

V rámci tohto projektu je plánované kompletné zateplenie obvodového plášťa a strešnej konštrukcie, ale taktiež 

rekonštrukcia systému vykurovania s cieľom zníženia nákladov organizácie. Uvedená rekonštrukcia výrazne prispeje 

k vyššiemu komfortu užívateľov. 

 

 

4.1.3  Cyklodoprava 

 
Prioritou TSK je vybudovať hlavné vetvy cyklistickej infraštruktúry na území s najväčšou koncentráciou obyvateľstva – 

popri riekach Váh a Nitra s cieľom, aby sa jednotlivé mestá a obce napojili na hlavné vetvy cyklotrás. Už v roku 2015    

v rámci cyklistickej infraštruktúry boli zahájené činnosti na najrozsiahlejšom a finančne najnáročnejšom projekte pod 

názvom „Zlepšenie cyklistickej infraštruktúry v TSK“ a následne na projekte „Na bicykli po stopách histórie“ a 

„Zlepšenie cyklistickej infraštruktúry na hornej Nitre“. 
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Zlepšenie cyklistickej infraštruktúry v TSK                                              

 

Nosný projekt na podporu cyklodopravy, ktorého výsledkom bude cyklotrasa naprieč Považím, ktorá bude slúžiť ako 

hlavná "chrbtica" celého systému cyklistických cestičiek a cykloturistických trás Trenčianskeho samosprávneho kraja. 

Týmto projektom sa prepojí až päť okresov a 34 katastrov miest a obcí na území TSK. Začiatok cyklotrasy je plánovaný 

na hranici s Trnavským samosprávnym krajom, ďalej bude viesť prevažne po ochranných hrádzach starého koryta Váhu 

cez okresy Nové Mesto nad Váhom, Trenčín, Ilava, Púchov a Považská Bystrica, kde plynulo prejde do Žilinského 

samosprávneho kraja (v katastri obce Plevník-Drienové). Približne 100 kilometrov dlhá Vážska cyklotrasa má tvoriť 

základnú kostru cyklistických komunikácií v kraji, na ktorú sa budú postupne napájať ďalšie cyklistické alebo turistické 

trasy. 

 

Žiadosť o NFP z Plánu obnovy a odolnosti podaná v rámci 1. výzvy na budovanie cyklistickej infraštruktúry  pre úsek 

Trenčín - Dubnica nad Váhom, priemyselný park v celkovej dĺžke 13,4 km bola v roku 2023 schválená. Výška 

schváleného príspevku z Plánu obnovy predstavuje celkovú sumu 6 729 000 eur a bude použitá na financovanie 

oprávnených výdavkov projektu, neoprávnené výdavky budú financované z vlastných zdrojov TSK.  

 

Za vypracovanie projektovej dokumentácie pre stavebné povolenie pre stavbu „Zlepšenie cyklistickej infraštruktúry       

v TSK – úsek Nemšová - Dubnica nad Váhom – Ladce“ v celkovej dĺžke 15,2 km  boli v roku 2023 čerpané prostriedky 

vo výške 40 800,00 eur za vypracovanie projektovej dokumentácie pre stavebné povolenie v stupni realizačného 

projektu a inžiniersku činnosť. V roku bola podaná žiadosť o nenávratný finančný príspevok z Plánu obnovy a odolnosti 

v rámci 2. výzvy na budovanie cyklistickej infraštruktúry. 

 

V roku 2023 prebiehali stavebné práce na úseku cyklotrasy Ladce - Púchov v celkovej dĺžke 12,25 km. Celkové 

finančné prostriedky čerpané za účelom výstavby cyklotrasy predstavujú 10 232 605,91 eur. Pre projekt bola schválená 

žiadosť o NFP z IROP, TSK sa podieľalo na spolufinancovaní vo výške 5% z celkových oprávnených výdavkov 

9 087 770,08 eur a tiež na financovaní výdavkov nad rámec celkových oprávnených výdavkov vo výške 1 144 835,83 

eur, ktoré boli nevyhnutné pre úspešnú realizáciu projektu. Stavebné práce boli zahájené dňa 2.2.2023 a trvali 305 dní, 

stavba bola dokončená a protokolárne odovzdaná v novembri 2023. Technický dozor investora na uvedenú stavbu bol 

financovaný z vlastných zdrojov TSK vo výške 80 196,00 eur. Autorský dozor bol zmluvne obsiahnutý v zmluve 

o dielo so zhotoviteľom PD danej stavby, výška nákladu 7 800,00 eur. Na tomto úseku bol z vlastných zdrojov TSK 

zakúpený a nainštalovaný aj sčítač cyklistov a chodcov, ktorý je potrebný na vyhodnocovanie dát súvisiacich 

s využívaním cyklotrasy. Na tento účel boli použité finančné prostriedky v celkovej výške 6 000,00 eur. Aktuálne 

prebieha kolaudačné konanie, po ktorom bude stavba odovzdaná do užívania verejnosti. 

 

Projekčné práce na dokumentácii pre stavebné povolenie, inžiniersku činnosť a majetkovo-právne usporiadanie 

pozemkov prebiehali na úseku Nosická priehrada - Považská Bystrica. Zhotoviteľovi dokumentácie sa nepodarilo 

dodržať zmluvný termín a predpokladané odovzdanie diela sa preto posunulo na II. polrok 2024. 

 

Z dôvodu opätovného verejného obstarávania a kontroly verejného obstarávania sa začalo s výstavbou úseku Považská 

Bystrica - hranica ŽSK v celkovej dĺžke 10,4 km vo februári 2023. Stavebné práce trvali 121 dní a stavba bola 

http://www.cyklotrasytsk.sk/hlavna-stranka/cyklotrasa/usek-trencin-dubnica-nad-vahom-priemyselny-park.html?page_id=1531
http://www.cyklotrasytsk.sk/hlavna-stranka/cyklotrasa/usek-ladce-puchov.html?page_id=1533
http://www.cyklotrasytsk.sk/hlavna-stranka/cyklotrasa/usek-povazska-bystrica-hranica-zsk.html?page_id=1536
http://www.cyklotrasytsk.sk/hlavna-stranka/cyklotrasa/usek-povazska-bystrica-hranica-zsk.html?page_id=1536
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protokolárne odovzdaná dňa 28.7.2023.  Na realizáciu cyklotrasy boli v roku 2023 čerpané finančné prostriedky 

v celkovej výške 3 565 128,24 eur. Pre projekt bola schválená žiadosť o NFP z IROP, TSK sa podieľalo na 

spolufinancovaní vo výške 5% z celkových oprávnených výdavkov 3 401 590,76 eur a tiež na financovaní nad rámec 

celkových oprávnených výdavkov 163 537,48 eur, ktoré boli nevyhnutné pre úspešnú realizáciu projektu. Technický 

dozor investora na uvedenú stavbu bol financovaný z vlastných zdrojov TSK vo výške 7 776,00 eur. Autorský dozor 

bol zmluvne obsiahnutý v zmluve o dielo so zhotoviteľom PD danej stavby, výška nákladu 13 668,00 eur. Právoplatné 

kolaudačné rozhodnutie na stavbu bolo vydané dňa 22.2.2024. 

 

Zlepšenie cyklistickej infraštruktúry na hornej Nitre 

 

V rámci projektu vznikla štúdia realizovateľnosti s názvom „Zlepšenie cyklistickej infraštruktúry  

na hornej Nitre", na ktorej Trenčiansky samosprávy kraj začal pracovať ešte v roku 2016 a finálnu podobu nadobudla    

v roku 2017. V regióne vznikne takmer 50 km dlhá cyklotrasa, ktorá bude spájať mestá Handlová, Prievidza, Nováky a 

Partizánske a povedie až po hranicu s Nitrianskym samosprávnym krajom. Cyklotrasa bude mať cyklodopravný 

charakter a okrem prepojenia turisticky významných lokalít s možnosťou športového vyžitia pre turistov či rodiny         

s deťmi bude aj bezpečnou alternatívou dopravy do zamestnania pre obyvateľov regiónu horná Nitra. 

 

Z dôvodu opätovného verejného obstarávania a kontroly bol začiatok výstavby úseku Cyklotrasa mesta Partizánske – I. 

etapa v celkovej dĺžke 4,62 km posunutý na apríl 2023. Na realizáciu cyklotrasy boli v roku 2023 čerpané prostriedky 

vo výške 1 518 736,08 eur. TSK sa podieľalo na spolufinancovaní vo výške 5% z celkových oprávnených výdavkov 

1 308 092,17 eur a tiež na financovanie výdavkov nad rámec celkových oprávnených výdavkov vo výške 210 643,91 

eur, ktoré boli nevyhnutné pre úspešnú realizáciu projektu. Autorský dozor bol financovaný vo výške 2 280,00 eur. 

Technický dozor investora na uvedenú stavbu bol financovaný z vlastných zdrojov TSK vo výške 4 320,00 eur. 

Stavebné práce na cyklotrase začali 17.4.2023 a trvali 58 dní. Stavba bola protokolárne odovzdaná 19.9.2023 a 

právoplatné kolaudačné rozhodnutie bolo následne vydané  6.11.2023. Na tomto úseku bol z vlastných zdrojov TSK 

zakúpený a nainštalovaný aj sčítač cyklistov a chodcov, ktorý je potrebný na vyhodnocovanie dát súvisiacich 

s využívaním cyklotrasy. Na tento účel boli použité finančné prostriedky v celkovej výške 9 360,00 eur. 

 

Na úsek Partizánske - Zemianske Kostoľany v celkovej dĺžke 13,4 km bola v roku 2023 po zamietnutí žiadosti o NFP 

v rámci 1. výzvy podaná žiadosť o NFP z Plánu obnovy a odolnosti v rámci 2. výzvy na budovanie cyklistickej 

infraštruktúry, v ktorej TSK upravilo žiadosť o NFP iba pre oprávnený úseku od Partizánskeho po Malé Kršteňany. 

 

Na úseku hranica NSK – Partizánske prebiehali v roku 2023 projekčné práce na dokumentácii pre územné rozhodnutie, 

ktorého vydanie očakávame v II. polovici roku 2024. 

 

Projekčné práce na dokumentácii pre územné rozhodnutie a inžinierska činnosť s cieľom získania územného 

rozhodnutia prebiehala v roku 2023 aj na úseku Zemianske Kostoľany – Prievidza I. etapa, zhotoviteľovi dokumentácie 

sa nepodarilo dodržať zmluvný termín. Vydanie územného rozhodnutia preto očakávame v I. polovici roku 2024. 
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Trenčiansky samosprávny kraj aj v roku 2023 pokračoval v obnove cykloturistického značenia trás v spolupráci             

s organizáciou Slovenský cykloklub. Za realizáciu obnovy cyklistického značenia trás boli v roku 2023 uhradené 

výdavky v celkovej výške 19 955,28 eur. Za túto čiastku bolo obnovené značenie 162,4 km jestvujúcich 

cykloturistických trás a novo označené boli cyklotrasy v dĺžke 2,5 km.  

 

V rámci PHSR na roky 2013-2023 sa v oblasti cyklodopravy hodnotili merateľné ukazovatele: 

 

- Dĺžka nových cyklistických komunikácií – V roku 2023 bolo stavebne vybudovaných 27,3 km cyklotrás z čoho 

jeden úsek v celkovej dĺžke 4,6 km bol v roku 2023 aj skolaudovaný a slávnostne odovzdaný do užívania 

verejnosti. 

 

 

4.2 Zdravotníctvo 

 
Zdravotníctvo je jednou z dôležitých priorít Trenčianskeho samosprávneho kraja. Rok 2023 bol v zdravotníctve prvým 

rokom postupného návratu po pandémií ochorenia COVID-19. V závere januára 2023 bola spustená Petícia za 

zaradenie Nemocnice s poliklinikou Myjava a Nemocnice na okraji mesta, n.o. Partizánske do siete nemocníc II. úrovne 

(ďalej len „Petícia“). Petíciu svojím podpisom podporilo celkove 34 809 občanov, ktorí zároveň týmto vyjadrili svoj 

názor za zachovanie doterajšieho rozsahu poskytovanej zdravotnej starostlivosti. Napriek vynaloženému úsiliu 

a podpore občanov, Ministerstvo zdravotníctva SR zmenu zaradenia nemocníc neuskutočnilo. 

 

Zaradenie nemocníc v Trenčianskom kraji bolo v roku 2023 nasledovné: 

 

Názov nemocnice  Úrovne nemocníc 

FN Trenčín III. úroveň 

NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach II. úroveň 

NsP Považská Bystrica II. úroveň 

NsP Myjava I. úroveň 

Nemocnica na okraji mesta, n.o., Partizánske I. úroveň 

NsP Ilava, n.o I. úroveň 

Nemocnica AGEL Handlová, s.r.o. I. úroveň 

Nemocnica AGEL Bánovce, s.r.o. I. úroveň 

NsP Nové Mesto nad Váhom, n.o. špecializovaná nemocnica,  

programy zverejnené v I. štvrťroku 2023 

Nemocnica pre obvinených a odsúdených a Ústav na výkon 

trestu odňatia slobody 

nemocnica nie je kategorizovaná, 

neposkytuje ústavnú zdravotnú starostlivosť 

verejnosti 

 

V Trenčianskom samosprávnom kraji nie je zaradená žiadna nemocnica v piatej úrovni, ani žiadna nemocnica vo štvrtej 

úrovni nemocníc.  

 



52 

 

V októbri 2023 začal Trenčiansky samosprávny kraj pripravovať Koncepciu rozvoja zdravotníctva Trenčianskeho 

samosprávneho kraja do roku 2030. Práce na tomto strategickom dokumente budú pokračovať aj v roku 2024. 

Koncepcia rozvoja zdravotníctva Trenčianskeho samosprávneho kraja bude základným strategickým dokumentom, 

ktorý bude popisovať súčasný stav a smerovanie zdravotníctva v Trenčianskom samosprávnom kraji do roku 2030.  

 

Pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja v oblasti zdravotníctva v roku 2023 

 

Trenčiansky samosprávny kraj zabezpečoval v roku 2023 v oblasti zdravotníctva výkon miestnej štátnej správy, ktorý 

vyplýva z ust. § 46 zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej 

starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. V zmysle ust. § 46 ods. 1 písm. g) 

citovaného právneho predpisu, samosprávny kraj vydáva povolenia a iné rozhodnutia vo veciach ustanovených 

osobitným predpisom, ktorým je zákon č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych 

pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov.  V rámci preneseného výkonu štátnej správy vydáva povolenia na prevádzkovanie zdravotníckych zariadení 

ambulantnej, ústavnej a lekárenskej starostlivosti a zabezpečuje výkon dozoru nad dodržiavaním podmienok prevádzky 

zdravotníckych zariadení a plnení povinností poskytovateľa zdravotnej starostlivosti. Pri zistení nedostatkov ukladá 

opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov a sankcie.  

Štátnu správu na úseku humánnej farmácie v samosprávnom kraji ako prenesený výkon štátnej správy vykonáva 

samosprávny kraj v súlade s ust. § 135 zákona č. 362/2011 Z. z. o liekoch a zdravotníckych pomôckach a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  

Trenčiansky samosprávny kraj je zároveň zriaďovateľom troch všeobecných nemocníc NsP Prievidza so sídlom 

v Bojniciach, NsP Považská Bystrica a NsP Myjava. Uvedené zdravotnícke zariadenia prešli do zriaďovateľskej 

pôsobnosti TSK od 1. 1. 2003 v zmysle zákona č. 416/2001 Z. z. o prechode niektorých pôsobností z orgánov štátnej 

správy na obce a na vyššie územné celky v platnom znení.  

V oblasti zriaďovateľskej pôsobnosti vo vzťahu k trom všeobecným nemocniciam zabezpečuje vytváranie podmienok 

na prevádzkovanie zdravotníckych zariadení, poskytuje nemocniciam finančné prostriedky na rekonštrukcie, 

modernizácie a obnovu prístrojovej techniky, menuje a odvoláva riaditeľov týchto nemocníc, povoľuje a koordinuje 

poskytovanie zdravotnej starostlivosti, pričom sa usiluje zabezpečiť dostupnosť zdravotnej starostlivosti pre obyvateľov 

Trenčianskeho samosprávneho kraja.  

Vydávanie povolení na prevádzkovanie zdravotníckych zariadení v roku 2023 

 

Počet vydaných rozhodnutí o povolení na prevádzkovanie zdravotníckych zariadení: 

 

− Fyzické osoby  5 vydaných rozhodnutí (písomná žiadosť) 

1 vydané rozhodnutie (elektronická žiadosť) 

− Právnické osoby  25 vydaných rozhodnutí (písomná žiadosť) 

8 vydaných rozhodnutí (elektronická žiadosť) 

− Zmeny v povolení 59 vydaných rozhodnutí (písomná žiadosť) 

7 vydaných rozhodnutí (elektronická žiadosť) 
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Za rok 2023 boli na úseku zdravotnej starostlivosti za vydané rozhodnutia vybrané správne poplatky v celkovej  výške 

19 505 eur. 

Počet vydaných rozhodnutí o povolení na prevádzkovanie verejných lekární, pobočiek verejných lekární, výdajní 

zdravotníckych pomôcok a potrieb: 

 

− Fyzické osoby  žiadne vydané rozhodnutie 

− Právnické osoby  8 vydaných rozhodnutí (písomná žiadosť) 

5 vydaných rozhodnutí (elektronická žiadosť) 

− Zmeny v povolení 32 vydaných rozhodnutí (písomná žiadosť) 

4 vydané rozhodnutia (elektronická žiadosť) 

 

Za rok 2023 boli na úseku humánnej farmácie vybrané správne poplatky vo výške 7 850 eur. 

V súvislosti s vydávaním povolení a s cieľom zabezpečenia dostupnosti zdravotnej starostlivosti Trenčiansky 

samosprávny kraj určuje zdravotné obvody poskytovateľom všeobecnej ambulantnej zdravotnej starostlivosti pre 

dospelých, všeobecnej ambulantnej starostlivosti pre deti a dorast, špecializovanej ambulantnej gynekologickej 

a zubno-lekárskej starostlivosti. Ďalej schvaľuje ordinačné hodiny poskytovateľom ambulantnej zdravotnej 

starostlivosti.  

Zároveň u poskytovateľov zdravotnej starostlivosti, ktorým vydal povolenia, vykonáva dozor nad poskytovaním 

zdravotnej starostlivosti. Predmetom výkonu dozoru je najmä dodržiavanie podmienok prevádzky zdravotníckych 

zariadení a plnenie povinností poskytovateľa zdravotnej starostlivosti. Za nedodržanie podmienok prevádzky je 

Trenčiansky samosprávny kraj oprávnený ukladať sankcie.  

 

Sankcie na úseku zdravotnej starostlivosti a humánnej farmácie  

Úsek zdravotnej starostlivosti 

 

Trenčiansky samosprávny kraj ako orgán príslušný na vydanie povolenia uloží podľa ustanovenia § 82 zákona č. 

578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách 

v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, držiteľovi povolenia 

(poskytovateľovi zdravotnej starostlivosti) pokutu za porušenie niektorých povinností ustanovených v § 79 zákona 

o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti.  

Pri ukladaní výšky pokuty, správny orgán prihliada najmä na povahu porušenej povinnosti, spôsob konania alebo 

opomenutia, mieru zavinenia a dôsledky porušenia povinnosti alebo inú priťažujúcu okolnosť. Podľa ustanovenia § 83 

ods. 4  zákona o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti,  výnosy  z týchto pokút boli príjmom samosprávneho 

kraja. Celkove v roku 2023 výnosy z pokút predstavovali sumu 2 100 eur. 

Pokuty boli uložené poskytovateľom zdravotnej starostlivosti najmä za nedostatky vo vedení zdravotnej dokumentácie, 

nedostatky zistené pri výkone dozoru a za neoprávnený výber poplatkov.  
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Úsek humánnej farmácie 

V zmysle ustanovenia § 136 ods. 5 v spojení s § 138 ods. 42 zákona č. 362/2011 Z. z. o liekoch a zdravotníckych 

pomôckach a o zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení, výnos z pokút uložených samosprávnym 

krajom je príjmom samosprávneho kraja. 

 

V roku 2023 boli na úseku humánnej farmácie uložené sankcie v celkovej sume 24 000 eur. Pokuty boli uložené za 

porušenie povinností držiteľa povolenia na poskytovanie lekárenskej starostlivosti podľa § 23 zákona č. 362/2011 Z. z. 

 

Etická komisia 

Trenčiansky samosprávny kraj zriadil Etickú komisiu na posudzovanie etickej prijateľnosti projektov biomedicínskeho 

výskumu a etických otázok pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti. Účelom posúdenia etickej prijateľnosti projektu 

biomedicínskeho výskumu je najmä zabezpečiť právo na ochranu dôstojnosti, na rešpektovanie telesnej integrity 

a psychickej integrity, bezpečnosti a oprávnených záujmov účastníka výskumu. Posúdenie má vylúčiť možnosť 

neprimeraného ovplyvňovania alebo vyvíjania nátlaku na osobu v záujme jej účasti na tomto výskume.  

 

Etická komisia schvaľuje biomedicínsky výskum v zdravotníckom zariadení ambulantnej starostlivosti. Etická komisia 

vydá stanovisko o etickej prijateľnosti projektu biomedicínskeho výskumu.  

V roku 2023 Etická komisia Trenčianskeho samosprávneho kraja vydala celkove 5 stanovísk ku klinickým 

skúšaniam, 78 stanovísk k dodatkom ku klinickým skúšaniam a 10 stanovísk k neintervenčnému klinickému 

skúšaniu. 

Od 1. januára 2016 bolo vydávanie stanovísk Etickej komisie Trenčianskeho samosprávneho kraja spoplatnené podobne 

ako v prípade etických komisií ostatných samosprávnych krajov. Poplatky sú vyberané na základe Smernice 

o poplatkoch na vydanie stanoviska Etickej komisie Trenčianskeho samosprávneho kraja o etickej prijateľnosti 

projektov klinického skúšania a projektov biomedicínskeho výskumu. Za rok 2023 boli uhradené poplatky za vydanie 

stanoviska Etickej komisie Trenčianskeho samosprávneho kraja v celkovej výške 51 000 eur. 

 

Ďalšie úlohy Trenčianskeho samosprávneho kraja v oblasti zdravotníctva a humánnej farmácie: 

 

- preberá do úschovy zdravotnú dokumentáciu po zrušení alebo zániku platnosti povolenia na prevádzkovanie 

zdravotníckeho zariadenia a odovzdá zdravotnú dokumentáciu novému poskytovateľovi zdravotnej 

starostlivosti, 

- určuje poskytovateľa zdravotnej starostlivosti osobe, pri odmietnutí jej návrhu na uzatvorenie dohody 

o poskytovaní zdravotnej starostlivosti, 

- zabezpečuje zastupovanie v prípade potreby poskytovania zdravotnej starostlivosti iným poskytovateľom a pri 

dočasnom pozastavení povolenia, 

- určuje lekára, sestru a laboranta na vykonanie odvodu a lekára na vykonanie prieskumu zdravotnej spôsobilosti 

na základe vyžiadania príslušného obvodného úradu v sídle kraja zo zdravotníckeho zariadenia, ktoré je 

v pôsobnosti samosprávneho kraja a nie je určené ako subjekt hospodárskej mobilizácie podľa osobitného 

predpisu, 



55 

 

- zabezpečuje plnenie úloh uložených Ministerstvom zdravotníctva Slovenskej republiky týkajúcich sa 

zdravotníctva, 

- spolupracuje s Ministerstvom zdravotníctva Slovenskej republiky pri zabezpečovaní jednotnej prípravy 

zdravotníctva na obranu štátu, 

- určuje rozsah zdravotného obvodu vrátane zoznamov obcí, menného zoznamu ulíc, prípadne popisných čísel 

domov poskytovateľom všeobecnej ambulantnej starostlivosti pre dospelých, poskytovateľom všeobecnej 

ambulantnej starostlivosti pre deti a dorast, poskytovateľom špecializovanej ambulantnej zdravotnej 

starostlivosti gynekologickej a zubno-lekárskej, 

- schvaľuje a potvrdzuje ordinačné hodiny pre zdravotnícke zariadenia, v ktorých sa poskytuje ambulantná 

starostlivosť, 

- zabezpečuje a zverejňuje na svojom webovom sídle rozpis vykonávania ambulantnej pohotovostnej služby 

a zubno-lekárskej pohotovostnej služby,  

- vydáva pasy pre mŕtvoly, 

- zbavuje povinnosti mlčanlivosti zdravotníckych pracovníkov, 

- zabezpečuje informovanosť poskytovateľov zdravotnej starostlivosti o nedostatkoch v kvalite liekov 

a zdravotníckych pomôcok, 

- vykonáva dozor nad poskytovaním zdravotnej starostlivosti a v prípade zistenia nedostatkov ukladá sankcie 

a nápravné opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov, 

- spracováva stavy omamných a psychotropných látok za poskytovateľov lekárenskej starostlivosti a údaje 

odosiela ministerstvu zdravotníctva, 

- rieši podnety a sťažnosti občanov týkajúce sa prevádzkovania zdravotníckych zariadení ambulantnej, ústavnej 

a lekárenskej starostlivosti, 

- prejednáva priestupky a iné správne delikty na úseku humánnej farmácie. 

 

Zdravotnícke zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja  v roku 2023 

 

Trenčiansky samosprávny kraj má vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti tri všeobecné nemocnice:  

 

                 NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach 

  NsP Považská Bystrica  

  NsP Myjava. 

 

Z hľadiska právnej formy sú to príspevkové organizácie so samostatnou právnou subjektivitou. Zriaďovateľská 

pôsobnosť prešla na Trenčiansky samosprávny kraj z Ministerstva zdravotníctva SR v zmysle zákona č. 416/2001 Z. z. 

o prechode niektorých pôsobností z orgánov štátnej správy na obce a na vyššie územné celky v znení neskorších 

predpisov.  

Do vlastníctva Trenčianskeho samosprávneho kraja zároveň prešiel aj majetok týchto nemocníc v zmysle zákona č. 

446/2001 Z. z. o majetku vyšších územných celkov v znení neskorších predpisov. 

Všetky tri nemocnice poskytovali a poskytujú ambulantnú aj ústavnú zdravotnú starostlivosť, ako aj lekárenskú 

starostlivosť v zmysle rozhodnutí vydaných Trenčianskym samosprávnym krajom a platných právnych predpisov na 
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úseku zdravotníctva. NsP Považská Bystrica, NsP Prievidza a NsP Myjava prevádzkujú aj verejné lekárne. NsP 

Považská Bystrica a NsP Myjava boli úspešné vo výberovom konaní ktoré organizoval Úrad pre dohľad nad zdravotnou 

starostlivosťou a od decembra 2019 prevádzkujú ambulancie RLP.  

 

V roku 2023 bol celkový počet lôžok v nemocniciach v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK 1 228 lôžok. 

 

NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach je najväčšou všeobecnou nemocnicou v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK 

s celkovým počtom 517 lôžok. Poskytuje ústavnú zdravotnú starostlivosť na 17-tich lôžkových oddeleniach a 6 

jednotkách intenzívnej starostlivosti.  

NsP Považská Bystrica poskytuje ústavnú zdravotnú starostlivosť na 12-tich lôžkových oddeleniach a 6 jednotkách 

intenzívnej starostlivosti s celkovým počtom 516 lôžok.  

NsP Myjava je najmenšou z nemocníc v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK s celkovým počtom 195 lôžok. Prevádzkuje 

celkove osem lôžkových oddelení a 2 jednotky intenzívnej starostlivosti. V roku 2021 sa uskutočnila integrácia JIS pod 

Oddelenie anestéziológie a intenzívnej medicíny, ktoré prešlo rozsiahlou rekonštrukciou. 

 

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v roku 2023 sa postupne obnovovalo v rozsahu ako pred pandémiou ochorenia 

COVID-19. Nemocnice v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK uskutočnili v roku 2023 celkove 41 379 ukončených 

hospitalizácií, 15 198 operácií a 1 954 pôrodov. 

 

 Ozdravné plány nemocníc v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK 

 

Ozdravný plán je dokument, ktorý musí preukazovať výhľadové zabezpečenie udržateľného hospodárenia nemocnice 

na základe ozdravných opatrení stanovených na obdobie dvoch po sebe nasledujúcich rokov. Ozdravné plány boli zo 

strany Ministerstva zdravotníctva SR akceptované a sú pravidelne vyhodnocované. Vyhodnotenie plnenia ozdravných 

plánov predkladajú riaditelia nemocníc na základe uznesenia Zastupiteľstva Trenčianskeho samosprávneho kraja č. 

247/2019 bodu II. v polročných intervaloch aj do knižnice poslancov. V priebehu roka 2023 pokračovalo oddlžovanie 

nemocníc v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na základe Mandátnej zmluvy uzatvorenej medzi jednotlivými 

nemocnicami a Ministerstvom zdravotníctva SR. Mandátne zmluvy sú uzatvorené na dobu určitú a to do 31. 12. 2023. 

Z platných mandátnych zmlúv vyplývajú pre nemocnice, ako aj pre Trenčiansky samosprávny kraj povinnosti 

realizovať mechanizmus dlhovej brzdy. 

 

Predpokladaný vývoj v oblasti zdravotníctva v roku 2024 

 

Od 1. januára 2024 na základe novely zákona NR SR č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, 

zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov, boli výrazne zvýšené základné platy všetkým zdravotníckych pracovníkom, ktorí pracujú 

v zdravotníckych zariadeniach ústavnej zdravotnej starostlivosti a v ambulanciách záchrannej zdravotnej služby. 

V dôsledku tohto zvýšenia platov došlo v týchto zdravotníckych zariadeniach k výraznému nárastu mzdových nákladov, 

ktoré nie sú doposiaľ vykompenzované zo strany zdravotných poisťovní. Okrem mzdových nákladov neustále rastú aj 

ceny energií, tovarov a služieb, liekov, ŠZM, potravín a pod. Z dôvodu nutnosti navýšenia platov nie je možné 
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realizovať žiadne investície ani rozvoj z finančných prostriedkov nemocníc, nakoľko nemocnice dokážu z vlastných 

finančných zdrojov zabezpečovať len bežnú údržbu a nevyhnutné opravy. Vzhľadom na deficit zdrojov je predpoklad 

postupného zhoršovania ekonomickej situácie nemocníc a ďalšie zadlžovanie. Problémom, ktorý trápi všetky tri 

nemocnice v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK sú nejasné zmluvné podmienky zo strany jednotlivých zdravotných 

poisťovní v nasledujúcich mesiacoch roka 2024. 

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti bude zabezpečené v plnom rozsahu, môže byť však ovplyvnené deficitom 

zdrojov v systéme zdravotnej starostlivosti s následnými obmedzeniami rozsahu poskytovanej zdravotnej starostlivosti.  

V roku 2024 bude pokračovať optimalizácia siete nemocníc, schvaľovanie tzv. „doplnkových programov nemocníc“, 

ktoré ovplyvnia smerovanie nemocníc v budúcich obdobiach. V prípade neschválenia doplnkových programov hrozí 

obmedzenie poskytovania ústavnej zdravotnej starostlivosti od 1. 1. 2025. 

 

Predpokladaný vývoj v oblasti zdravotníctva v roku 2024 nie je možné ani odhadnúť, závisí od epidemiologickej 

situácie v Slovenskej republike a vo svete, ako aj od disponibilných zdrojov v systéme zdravotnej starostlivosti. 

Naďalej bude potrebné pokračovať v obnove a modernizácii zdravotníckej prístrojovej techniky a v investíciách do 

zdravotníckej infraštruktúry nemocníc v súlade so schváleným rozpočtom. Pokiaľ nedôjde k navýšeniu objemu 

finančných prostriedkov z jednotlivých zdravotných poisťovní tak, aby pokrývali ekonomicky oprávnené náklady 

nemocníc v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK, bude naďalej pokračovať ich zadlžovanie.  

 

Bilancia aktív a pasív  nemocníc v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK za rok 2023 

                                                     údaje v eur 

 

Súvaha – aktíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.2022 

Neobežný majetok (r.002) 62 790 916,08 56 557 343,37 

Obežný majetok (r.033) 25 354 010,06 23 978 520,32 

        v tom:  pohľadávky (048+060) 15 183 001,41 12 917 757,41 

                    krátkodobý finančný majetok  (r. 85) 6 916 935,26 7 476 035,66 

Aktíva spolu (r.001) 88 173 631,60 80 568 818,34 

 

 

Súvaha – pasíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.2022 

VH (r.123) - 22 497 729,73 - 36 195 249,78 

Záväzky celkom (r.126) 102 044 651,89 113 218 993,41 

        v tom:  dlhodobé záväzky (r. 140) 69 755,18 95 506,74 

                     krátkodobé záväzky   (r. 151) 47 948 669,02 58 744 052,57 

Pasíva  spolu (r.115) 88 173 631,60 80 568 818,34 

 

V súvahe v časti aktíva sa pohľadávky zvýšili o 2 265 244,- eur v porovnaní s rokom 2022. Najviac v Nemocnici 

s poliklinikou Považská Bystrica – zvýšenie  o 1 612 460,04 eur (zvýšená fakturácia výkonov voči zdravotným 

poisťovniam), v Nemocnici s poliklinikou Prievidza sa zvýšili o 673 110,09 eur (pohľadávky voči zdravotným 

poisťovniam)   a v Nemocnici s poliklinikou Myjava   sa znížili o 20 326,13 eur. 

V súvahe časti pasíva poklesli záväzky celkom o 11 174 341,52 eur, z toho v Nemocnici s poliklinikou Prievidza  

o 5 766 676,31 eur, v Nemocnici s poliklinikou Považská Bystrica o 3 397 654,17 eur a v Nemocnici s poliklinikou 
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Myjava o 2 010 011,04 eur. Dlhodobé záväzky poklesli o 25 751,56 eur, pričom najviac v Nemocnici s poliklinikou 

Prievidza o 32 906,87 eur, v Nemocnici s poliklinikou Považská Bystrica narástli o 6 942,26 eur  a v Nemocnici 

s poliklinikou Myjava narástli  o 213,05 eur. Krátkodobé záväzky poklesli  o 10 795 383,55 eur, z toho v Nemocnici 

s poliklinikou Prievidza o 4 456 070,31 eur, v Nemocnici s poliklinikou Považská Bystrica   o 4 872 041,80 eur 

a v Nemocnici s poliklinikou Myjava o 1 467 271,44 eur. Pokles krátkodobých záväzkov pri všetkých troch 

nemocniciach súvisel s oddlžením voči Sociálnej poisťovne (4. etapa) a pri Nemocnici s poliklinikou Prievidza so 

sídlom v Bojniciach tento pokles súvisel aj s oddlžením dodávateľských faktúr (5.etapa). 

                             údaje v eur 

VZaS STAV k 31.12.2023 –

HČ 

STAV k 31.12.2023 –

PČ 

STAV k 31.12.2023 –

Spolu 

STAV k 31.12.2022 –

Spolu 

Trieda 5 ( r.064) 105 351 003,23 9 164 737,84 114 515 741,07 110 659 421,83 

Trieda 6 (r. 134) 119 035 749,11 9 562 462,78 128 598 211,89 97 956 805,94 

VH pred zdanením 13 684 745,8

8 

397 724,94 14 082 470,82 - 12 702 615,89 

Splatná daň z príjmov 6 649,78 81 955,80 88 605,58 43 248,96 

Dodatočne platená daň 0,00 0,00 0,00 52,86 

VH po zdanení 13 678 096,10 315 769,14 13 993 865,24 - 12 745 917,71 

 

Všetky nemocnice s poliklinikou v pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja si zlepšili hospodársky výsledok 

v hlavnej činnosti oproti roku 2022. Vplyv na výsledok hospodárenia malo vyššie spomínané oddlženie záväzkov voči 

Sociálnej poisťovni a voči dodávateľom. V porovnaní s rovnakým obdobím predchádzajúceho roka znížili stratu 

a dosiahli zisk v celkovom objeme 13 678 096,10 eur.  Nemocnica s poliklinikou Považská Bystrica pri medziročnom 

porovnaní  si  zlepšila hospodársky výsledok zo straty 5 858 457,96 na zisk 7 363 422,83 eur, Nemocnica s poliklinikou 

Prievidza pri medziročnom porovnaní si zlepšila hospodársky výsledok v hlavnej činnosti zo straty 6 986 323,20 eur na 

zisk 4 995 192,84 eur a  Nemocnica s poliklinikou Myjava pri medziročnom porovnaní, kedy v účtovníctve vykázala 

stratu vo výške 56 540,55 eur, dosiahla v roku 2023 hospodársky výsledok v hlavnej činnosti zisk, a to v objeme 

1 319 480,43 eur.  

 

Výška odpustenia dlhu za NsP Považská Bystrica bola  9 343 706,63 eur za dlh voči Sociálnej poisťovni, za NsP 

Prievidza bola 10 595 519,85 eur za Sociálnu poisťovňu a 760 958,04 eur za dodávateľov, za NsP Myjava bola 

1 101 981,47 eur za Sociálnu poisťovňu. 

Hospodársky výsledok v podnikateľskej činnosti si  zlepšili  Nemocnica s poliklinikou Považská Bystrica  o 32 934,72 

eur,  Nemocnica s poliklinikou Prievidza  o 98 833,94 eur a  Nemocnica s poliklinikou Myjava si zlepšila o 28 596,48 

eur. 

Vyhodnotenie vývoja merateľných ukazovateľov v súlade s Programom hospodárskeho a sociálneho rozvoja 

TSK na roky 2013 – 2023 

V oblasti zdravotníctva boli pre zdravotnícke zariadenia ústavnej zdravotnej starostlivosti stanovené nasledovné 

merateľné ukazovatele: 

 

 

 



59 

 

1. Skrátenie doby hospitalizácie 

Priemerná doba hospitalizácie za rok 2023 predstavovala vo všetkých troch nemocniciach 6,33 dňa, čo je opäť 

skrátenie oproti roku 2018, kedy dosahovala 6,73 dňa. Pokračujeme tak v postupnom skracovaní priemernej 

doby hospitalizácie v nemocniciach v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK, čím postupne dochádza 

k zefektívňovaniu ich činnosti. Priemerná doba hospitalizácie v rokoch 2020 a 2021 bola ovplyvnená 

pandémiou ochorenia COVID-19, pričom hospitalizácie pacientov s týmto ochorením boli výrazne dlhšie 

a negatívne ovplyvnili tak priemernú dobu hospitalizácie. 

  

2. Obložnosť akútnych lôžok 

Obložnosť akútnych lôžok za rok 2023 bola na úrovni 56,13 %. Tento údaj bol výrazne ovplyvnený zmenou 

systému vykazovania ukončených hospitalizácií na vykazovanie tzv. "hospitalizačných prípadov". Celková 

obložnosť lôžok za rok 2023 bola na úrovni 57,99 %. 

 

 Ďalšie aktivity podľa PHSR a ich vyhodnotenie 

  

Aktivita 4.3.1 Modernizovať zdravotnícku infraštruktúru – vyhodnotenie 

 V oblasti kapitálových výdavkov schválených v Rozpočte TSK na rok 2023 pre Program 8: Zdravotníctvo boli v roku 

2023 pre nemocnice v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK čerpané finančné prostriedky v celkovom objeme 7 396 334,37 

eur. Z tejto sumy zrealizovali jednotlivé nemocnice nasledujúce investície. 

 

Nemocnica s poliklinikou Myjava 

• 50 500,00 eur – operačný stôl  

• 28 151,35 eur – koagulačný analyzátor  

• 17 400,00 eur – hemokultivačný systém  

• 31 200,00 eur – analyzátor na vyšetrenie močových sedimentov 

• 2 666,40 eur – podpora opatrení na zmiernenie dopadov COVID-19 v NsP MY (spoluúčasť TSK)  

Celkové investície v NsP Myjava v roku 2023 v hodnote: 129 917,75 eur 

Nemocnica s poliklinikou Považská Bystrica  

• 173 000,00 eur – 4 K laparoskopická veža 

• 25 224,00 eur – automatický externý defibrilátor 10 ks, vrátane náhradných elektród 

• 1 776 083,56 eur – rekonštrukcia pôrodnej sály (stavebná časť) 

• 915 837,92 eur – rekonštrukcia pôrodnej sály – zdravotnícka technológia 

• 12 000,00 eur – rekonštrukcia pôrodnej sály – stavebný dozor 

• 179 435,38 eur – zmena zdroja vyhrievania TÚV pre nemocnicu 

• 2 100,00 eur – zmena zdroja vyhrievania TÚV pre nemocnicu – stavebný dozor 

• 23 700,00 eur – rekonštrukcia výťahu blok B 

• 2 204,40 eur – bezpečnostný systém strechy 

• 21 380,00 eur – podpora opatrení na zmiernenie dopadov COVID-19 v NsP PB (spoluúčasť TSK)  

 Celkové investície v NsP Považská Bystrica v roku 2023 v hodnote: 3 130 965,26 eur 
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Nemocnica s poliklinikou Prievidza so sídlom v Bojniciach – kapitálové výdavky TSK  

 85 800,00 eur – digitálny skiagrafický RTG prístroj   

• 70 000,00 eur - prístrojové vybavenie gastroenterologickej ambulancie  

• 90 091,20 eur – vybudovanie nového urgentného príjmu – prvotné vybavenie (anestéziologický prístroj + 

infúzne systémy) 

• 3 549 361,97 eur – vybudovanie nového OAIM 

• 14 344,80 eur – autorský dozor pre vybudovanie nového OAIM   

• 15 995,00 eur – stavebný dozor pre vybudovanie nového OAIM   

• 5 131,20 eur - dobudovanie energocentra s dopojením   

• 186 000,00 eur – projektová dokumentácia – zníženie energetickej náročnosti NsP PD 

• 22 000,00 eur - statický posudok budovy E  

• 13 980,00 eur – EIA – vybudovanie nového internistického pavilónu   

• 82 747,19 eur - podpora opatrení na zmiernenie dopadov COVID-19 v NsP PD  so sídlom v Bojniciach 

(spoluúčasť TSK) 

Celkové investície v NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach v roku 2023 v hodnote: 4 135 451,36 eur 

V oblasti bežných výdavkov v roku 2023 Trenčiansky samosprávny kraj poskytol nemocniciam finančné prostriedky 

v celkovej výške 140 483,26 eur, ktoré sa využili nasledujúcim spôsobom: 

 

1. Nemocnici s poliklinikou Považská Bystrica v rámci rozsiahlej investičnej akcie rekonštrukcie pôrodnej sály 

sa poskytli aj bežné výdavky vo výške 90 350,96 eur na prvotné vybavenie pracoviska, konkrétne na zariadenie 

dreveným a nerezovým nábytkom v hodnote 65 262,00 eur; na lôžka s príslušenstvom v hodnote 5 780,40 eur; 

na štandardné zdravotnícke pomôcky v hodnote 3 433,56 eur; na infúznu techniku v hodnote 7 680,00 eur; na 

germicídne žiariče v hodnote 7 655,00 eur a na odsávací prístroj pre novorodencov v hodnote 540,00 eur.  

 

2. V rámci finančnej spoluúčasti Trenčiansky samosprávny kraj prispel aj z bežných výdavkov na europrojekt 

Podpora opatrení na zmiernenie dopadov COVID-19 pre NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach sumou 132,30 

eur. 

 

3. V rámci motivačného programu sa poskytlo NsP Myjava 10 000 eur, NsP Považská Bystrica 20 000 eur a NsP 

Prievidza so sídlom v Bojniciach 20 000 eur. Finančné prostriedky nemocnice využili na náborový príspevok pre 

zdravotníckych pracovníkov a na náklady spojené so špecializačnou a certifikačnou prípravou zdravotníckych 

pracovníkov zamestnaných v nemocniciach v ZP TSK. 

 

Aktivita 4.3.2 Optimalizácia počtu lôžok a hospitalizácie -  vyhodnotenie 

 

V roku 2023 bol lôžkový fond nemocníc v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK v celkovom počte 1 228 lôžok.  

Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky (ďalej len „MZ SR“) v súlade so zákonom č. 540/2021 Z. z. 

o kategorizácií ústavnej zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
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(ďalej len zákon o kategorizácií ústavnej zdravotnej starostlivosti“) rozhodlo o podmienenom zaradení nemocníc do 

siete kategorizovaných nemocníc. 

Nemocnice v zriaďovateľskej pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja sú v rámci zverejneného zoznamu 

kategorizovaných nemocníc zaradené nasledovne: 

Nemocnica s poliklinikou Prievidza so sídlom v Bojniciach (ďalej len „NsP Prievidza“) bola Rozhodnutím MZ SR číslo 

S27335-2022-OKÚSN-16 zo dňa 22. 12. 2022 zaradená do II. úrovne nemocníc. 

Nemocnica s poliklinikou Považská Bystrica (ďalej len „NsP Považská Bystrica“) bola Rozhodnutím MZ SR číslo 

S27335-2022-OKÚSN-15 zo dňa 22. 12. 2022 zaradená do II. úrovne nemocníc.  

Nemocnica s poliklinikou Myjava (ďalej len „NsP Myjava“) dostala Informačný list číslo S27347-2022-OKÚSN-10 zo 

dňa 22. 12. 2022 s informáciou o zaradení do I. úrovne nemocníc. Optimalizácia siete nemocníc bola posunutá o 1 rok.  

 

Aktivita 4.3.3 Podpora urgentných príjmov – vyhodnotenie 

 

NsP Prievidza a NsP Považská Bystrica boli zaradené medzi poskytovateľov ústavnej zdravotnej starostlivosti, ktorí 

prevádzkujú urgentný príjem 1. typu. NsP Považská Bystrica má vybudovaný urgentný príjem od roku 2015. NsP 

Prievidza otvorila nový urgentný príjem v októbri 2022. V roku 2019 bola spracovaná projektová dokumentácia na 

vybudovanie nového urgentného príjmu v NsP Prievidza. Realizácia nového urgentného príjmu začala v roku 2020 

a pokračovala aj v roku 2021. V októbri 2022 bol nový urgentný príjem slávnostne otvorený a začala sa aj jeho 

prevádzka. Urgentné príjmy oboch nemocníc sú v prevádzke doposiaľ.  

 

 

4.3 Kultúra 

 
Trenčiansky samosprávny kraj je v súčasnosti zriaďovateľom 12 kultúrnych zariadení, ktoré hospodária ako 

príspevkové organizácie s vlastnou právnou subjektivitou, na základe zriaďovacích listín a v zmysle organizačných 

poriadkov,  koncepcií organizácií a ich poslania, ako aj v súlade s platnými právnymi normami. 

Snahou Trenčianskeho samosprávneho kraja v oblasti kultúry je zabezpečiť dostupnosť kultúrnych služieb pre všetkých 

obyvateľov kraja. Kultúrnu činnosť v okresoch Trenčín, Nové Mesto nad Váhom, Bánovce nad Bebravou a Myjava 

zabezpečuje Verejná knižnica Michala Rešetku v Trenčíne, Trenčianske múzeum v Trenčíne, Galéria Miloša Alexandra 

Bazovského v Trenčíne, Trenčianske osvetové stredisko v Trenčíne  a Centrum tradičnej kultúry v Myjave, ako 

zariadenie so špecializovaným zameraním na tradičnú ľudovú kultúru a nehmotné kultúrne dedičstvo. 

 V okresoch Považská Bystrica, Púchov a Ilava  zabezpečuje činnosť Považská knižnica v Považskej Bystrici, 

Vlastivedné múzeum v Považskej Bystrici a Považské osvetové stredisko v Považskej Bystrici. 

V okresoch Prievidza a Partizánske je to Hornonitrianska knižnica v Prievidzi, Hornonitrianske múzeum v Prievidzi, 

Regionálne kultúrne centrum v Prievidzi a Hvezdáreň v Partizánskom, ktorá má  ako špecializovaná inštitúcia krajskú 

pôsobnosť. 

Rozpočet bežných výdavkov pokrýval základné potreby organizácií – mzdy, odvody a režijné výdavky, ako aj výdavky 

na odbornú činnosť, výstavy,  nákup zbierok,   ich ošetrenie, reštaurovanie, ochranu zbierkových fondov v múzeách a 
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galériách, dopĺňanie  a rozširovanie knižničných fondov, budovanie informačných systémov, na hlavné podujatia 

Trenčianskeho samosprávneho kraja a na spolufinancovanie grantov. TSK aj v roku 2023 financoval organizovanie 

najvýznamnejších kultúrnych podujatí, ako napríklad festivalov, výstav, osláv výročí významných historických 

udalostí, osláv výročí významných predstaviteľov našich dejín. Kultúrne zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti 

Trenčianskeho samosprávneho kraja vykonávali svoju činnosť podľa plánov činností a hlavných úloh na rok 2023 s 252 

zamestnancami. 

Hvezdáreň v Partizánskom 

 

 

 

Hvezdáreň v Partizánskom ako osvetové zariadenie so špecializovaným zameraním pre popularizáciu astronómie 

aktívne prispieva k rozvoju kultúry a vedy. V rámci svojho poslania hvezdáreň aj v roku 2023 realizovala kultúrno-

spoločenské podujatia, prednáškovú činnosť, vedomostné súťaže, expozičnú, výstavnú a prezentačnú činnosť, 

poskytovala metodicko-odborné, poradenské, konzultačné a vzdelávacie činnosti, ktorými podporovala vzdelávanie 

a kultúrny rozvoj obyvateľov. Zabezpečovala odborno-pozorovateľskú a výskumnú činnosť v oblasti základného 

astronomického výskumu, meteorológie a rádioastronómie.  

 

V roku 2023 hvezdáreň zrealizovala 389 aktivít – priamo vo hvezdárni 323 podujatí, mimo hvezdárne 66 podujatí 

(exkurzie, pozorovania, výstavy, virtuálne aktivity), ktorých sa zúčastnilo 16 262  návštevníkov. Za sledované obdobie 

prejavilo záujem o astronómiu takmer o 2 000 návštevníkov viac v porovnaní s rokom 2022. Vzrástol počet dospelých   

z 4 256 na 6 731 návštevníkov, detský návštevník zostal na úrovni predchádzajúceho roku 9 531 detí. Večerné 

pozorovania pre verejnosť sa konali 50-krát a zúčastnilo sa ich 873 návštevníkov. Hvezdáreň organizovala aj celonočné 

pozorovanie s ubytovaním, ktoré sa uskutočnilo 8-krát a využilo ho 159 návštevníkov (70 dospelých, 89 detí). 

V oblasti neformálneho a interaktívneho vzdelávania sa uskutočnilo 11 súťaží, z toho dve boli online: „Postav si robota“ 

a „Ženy vo vesmíre“. Do súťaží sa zapojilo celkom 296 súťažiacich. 
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„Postav si robota“ súťažné práce robot Mac – Bot a robot Šťastie 

 

Odborno-pozorovateľská a výskumná činnosť Hvezdárne v Partizánskom je zameraná na pozorovanie a fotografovanie 

slnečnej chromosféry, pozorovanie aktuálnych astronomických úkazov, zatmení Slnka a Mesiaca, mezdiplanetárnej 

hmoty – kométy a blízko-zemné planétky. 

 

 

Verejná knižnica Michala Rešetku v Trenčíne 

Hornonitrianska knižnica v Prievidzi 

Považská knižnica v Považskej Bystrici 

   

     

Verejná knižnica Michala Rešetku         Hornonitrianska knižnica               Považská knižnica  

 v Trenčíne                                              v Prievidzi                                      v Považskej Bystrici 
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Verejné knižnice s regionálnou pôsobnosťou sa významnou mierou spolupodieľajú na rozvoji poznania, kultúry a 

vzdelávania obyvateľov Trenčianskeho samosprávneho kraja i celého Slovenska. Poskytujú metodickú pomoc 

a poradenské služby obecným, mestským, školským, špeciálnym knižniciam a ich zriaďovateľom v rámci celého TSK. 

Systematicky zhromažďujú, uchovávajú, spracovávajú, sprístupňujú informácie šírené na rôznych druhoch nosičov. 

Zabezpečujú úlohy spojené s bibliografickou registráciou a koordináciou bibliografickej činnosti a úlohy spojené 

s elektronizáciou knižnično-informačných služieb v kraji. Zabezpečujú všeobecný prístup občanov ku kultúre,                   

k poznatkom a informáciám v tlačenej i digitálnej forme   a vytvárajú podmienky pre celoživotné vzdelávanie občanov 

všetkých vekových kategórií. Podieľajú sa na vytváraní a posilňovaní čitateľských návykov u detí a mládeže, rozvíjajú 

čitateľskú, mediálnu a informačnú gramotnosť. Knižnice v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK spravujú knižničný fond 

v počte 406 657 knižničných jednotiek (ďalej len KJ), čo je o 5 568 KJ viac ako v minulom roku.  V roku 2023 knižnice 

zaevidovali 16 074 nových KJ, ktoré boli obstarané kúpou alebo darom. Index rastu tohto ukazovateľa v porovnaní 

s predchádzajúcim obdobím je 110,55 %. V zmysle platnej vyhlášky MK SR č. 201/2016 Z. z. knižnice v roku 2023 

vyradili celkom 10 505 KJ.  

V roku 2023 sa činnosť verejných knižníc riadila Plánom činnosti a hlavných úloh na rok 2023. Obsahovo knižnice  

vychádzali zo základných dokumentov knižníc (Zriaďovacia listina, Organizačný poriadok, Knižničný a výpožičný 

poriadok), z dlhodobej koncepcie úloh a rozvoja knižníc na Slovensku, z  platných právnych noriem, zásadných 

medzinárodných, národných a regionálnych dokumentov.  

V sledovanom období vzrástol počet registrovaných používateľov o viac ako 11 %. Knižnice v roku 2023 vykázali 11 

967 registrovaných používateľov. Počet výpožičiek klesol z 465 534 výpožičiek za rok 2022  na 381 305 výpožičiek za 

rok 2023.  

Knižnice zorganizovali 1 551  kultúrno-výchovných a spoločenských podujatí, čo je v porovnaní  s predchádzajúcim 

rokom o 273 viac. Úmerne k tomu vzrástla aj návštevnosť na podujatiach z 36 993 návštevníkov v roku 2022 na 39 333 

návštevníkov podujatí v roku 2023. Knižnice navštívilo celkom  382 711 návštevníkov, čo predstavuje nárast na 155,47 

% návštevníkov.  
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Knižničný fond, návštevníci a kultúrne podujatia 

v knižniciach TSK za roky 2021 až 2023 

  Hornonitrianska Verejná knižnica Považská    

Ukazovateľ knižnica M. Rešetku knižnica Celkom 

  v Prievidzi v Trenčíne v Pov. Bystrici   

Počet registrovaných používateľov 2021 1 903 4 710 1 594 8 207 

Počet registrovaných používateľov 2022 2 313 5 824 2 635 10 772 

Počet registrovaných používateľov 2023 2 777 6 233 2 957 11 967 

Index rastu 2023/2022 120,06 107,02 112,22 111,09 

Počet knižničných jednotiek 2021 84 770 228 298 83 055 396 123 

Počet knižničných jednotiek 2022 85 493 232 663 82 933 401 089 

Počet knižničných jednotiek 2023 87 524 234 139 84 994 406 657 

Index rastu 2023/2022 102,38 100,63 102,49 101,39 

Prírastky knižničných jednotiek 2021 2 525 10 478 3 704 16 707 

Prírastky knižničných jednotiek 2022 2 547 9 354 2 639 14 540 

Prírastky knižničných jednotiek 2023 3 626 9 383 3 065 16 074 

Index rastu 2023/2022 142,36 100,31 116,14 110,55 

Úbytky knižničných jednotiek 2021 1 677 7 671 3 704 13 052 

Úbytky knižničných jednotiek 2022 1 824 4 986 2 761 9 571 

Úbytky knižničných jednotiek 2023 1 595 7 910 1 000 10 505 

Index rastu 2023/2022 87,45 158,64 36,22 109,76 

Výpožičky za rok 2021 76 599 224 560 166 684 467 843 

Výpožičky za rok 2022 100 851 225 632 139 051 465 534 

Výpožičky za rok 2023 116 438 249 463 15 404 381 305 

Index rastu 2023/2022 115,46 110,56 11,08 81,91 

Počet návštevníkov knižníc  2021 39 474 138 123 35 455 213 052 

Počet návštevníkov knižníc  2022 54 694 137 959 53 503 246 156 

Počet návštevníkov knižníc  2023 73 045 241 507 68 159 382 711 

Index rastu 2023/2022 133,55 175,06 127,39 155,47 

Počet vzdeláv. a kultúrnych podujatí  2021 209 177 193 579 

Počet vzdeláv. a kultúrnych podujatí  2022 377 471 430 1278 

Počet vzdeláv. a kultúrnych podujatí  2022 339 557 655 1551 

Index rastu 2023/2022 89,92 118,26 152,33 121,36 

Počet návštevníkov podujatí  2021 6 972 6 600 7 766 21 338 

Počet návštevníkov podujatí  2022 12 424 11 429 13 140 36 993 

Počet návštevníkov podujatí  2023 9 277 12 314 17 742 39 333 

Index rastu 2023/2022 74,67 107,74 135,02 106,33 
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Trenčianske múzeum v Trenčíne 

Vlastivedné múzeum v Považskej Bystrici 

Hornonitrianske múzeum v Prievidzi 

           

Trenčianske múzeum v Trenčíne     Vlastivedné múzeum                     Hornonitrianske múzeum v Prievidzi 

                                                          v Považskej Bystrici   

                                                      

Múzeum je vedecká inštitúcia, ktorá plánovite zhromažďuje, triedi, odborne uchováva a ďalej vedecky spracováva zbierky 

hmotných dokladov o spoločenskom a kultúrnom vývine človeka a spoločnosti, o vývoji   a zmenách prírody a prostredia. 

Úlohou múzeí je aj osvetová a kultúrna činnosť. 

Múzeá zbierkové predmety sprístupňujú verejnosti najmä na účely štúdia, poznávania, vzdelávania a estetického zážitku 

špecifickými prostriedkami múzejnej komunikácie. Činnosť múzeí sa riadi záväznými právnymi predpismi.  V zbierkových 

fondoch múzeí v zriaďovateľskej pôsobnosti bolo ku dňu 31. decembra 2023 evidovaných 511 787 kusov zbierkových 

predmetov. Múzeá a galérie majú povinnosť nadobúdať zbierkové predmety a zbierky a tieto sprístupňovať verejnosti. Od 

predchádzajúceho obdobia vzrástol počet zbierkových predmetov o 369 kusov. Odborní zamestnanci ošetrili a zreštaurovali 

10 252 zbierkových predmetov a v múzeách sa podarilo zdigitalizovať 10 975 zbierkových predmetov, čím počet 

zdigitalizovaných predmetov stúpol na celkový počet 92 449 predmetov.  

Okrem akvizičnej činnosti, evidencii zbierkového fondu, ochrane zbierkového fondu, vedecko-výskumnej činnosti sa 

múzeá venujú aj expozičnej a výstavnej činnosti. V sledovanom období múzeá pre svojich návštevníkov pripravili celkom 

498 kultúrnych podujatí, ktorých sa zúčastnilo 10 421 návštevníkov. Samotné múzeá a expozície v roku 2023 navštívilo 

224 637 návštevníkov. 

 

Trenčianskemu múzeu v Trenčíne sa darilo výrazne zvýšiť návštevnosť, predovšetkým vďaka cenovej politike, správnemu 

nastaveniu marketingových nástrojov a kvalite dramaturgie výstav a podujatí v jednotlivých ročných obdobiach. Na 

podporu návštevnosti všetkých pobočiek pristúpilo Trenčianske múzeum v Trenčíne   v roku 2023 k dôležitej zmene 

v cenovej politike, kedy sa cena vstupenky za dospelú osobu na Trenčiansky hrad zvýšila o 1,00 euro, zároveň však s touto 

vstupenkou mohli návštevníci využiť vstup do ostatných pobočiek v kraji bezplatne.  

Činnosť zamestnancov Trenčianskeho múzea bola v sledovanom období zameraná hlavne na sťahovanie múzea                   

z priestorov Župného domu, sídla Trenčianskeho múzea v Trenčíne z dôvodu plánovanej rekonštrukcie Župného domu 

v rámci projektu EHMK 2026. Zameriavali sa na presun zbierok  do Centrálneho depozitára v Novom Meste nad Váhom 

a činnosti s tým súvisiace (revízia, evidencia, balenie, presuny...) a na prieskum, obhliadky a výber náhradných 

depozitárnych priestorov. Vzhľadom na plánované sťahovanie boli ostatné činnosti ako prednášky, výskumná, výstavná 

činnosť, možnosť bádania a iné, v roku 2023 realizované v nevyhnutnom rozsahu, príp. úplne obmedzené. 
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Osobitnú pozornosť zamestnanci múzea venovali aj prebiehajúcej komplexnej rekonštrukcii Draškovičovho kaštieľa 

v Čachticiach. 

 

 

 

Vlastivedné múzeum v Považskej Bystrici vykonávalo  roku 2023 všetky odborné múzejné činnosti tak, ako múzeám 

ukladá platná legislatíva. Odborní pracovníci pracovali na spracovávaní zbierkového fondu, revíziách, prezentácii zbierok 

v kampani Čaro predmetu a Rok s modrotlačou. Rozvíjali aj  vedecko-výskumnú a bohatú publikačnú i mediálnu činnosť. 

Múzeum okrem iných realizovalo aj projekt „Tvoríme pre radosť“ pre znevýhodnené skupiny obyvateľstva v o. z. 

Vzostup5. 

 

 

 

   Vydaná publikácia                    Zbierkový predmet mesiaca jún 2023 

 

Rozsiahly zbierkový fond Hornonitrianskeho múzea v Prievidzi v počte 298 215 zbierkových predmetov - poskytuje 

mimoriadne zaujímavé témy na tvorbu výstavného programu, ktoré znásobujú aj výsledky výskumnej činnosti a práce 

kolektívu múzejných konzervátorov. Na zbierkový fond a prípadné nové prírastky je naviazaná i vedeckovýskumná činnosť 

– odborní pracovníci mali naplánovaných 10 úloh. Päť z nich sa pre ukončenie pracovného pomeru 2 zamestnancov 

neuskutočnilo alebo sa realizovali len čiastočne. Výstupom realizovaných vedeckovýskumných úloh boli čiastkové správy, 

ktoré budú slúžiť ako základ pre spracovanie samostatných štúdií, scenárov prezentačných podujatí a odborných prednášok. 
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Výstava Včelárstvo a pernikárstvo                           Našim verným mešťanom a hosťom... 

 

Medzi najväčšie podujatia pre múzeá a galérie sa určite radí medzinárodná oslava týchto inštitúcií  pod názvom „Noc 

múzeí a galérií“. Aj v roku 2023 sa župné inštitúcie zapojili do tohto podujatia a pre návštevníkov pripravili bohatý 

program. Trenčianske múzeum v Trenčíne a jeho pobočky v meste Trenčín otvorili pre návštevníkov svoje brány                 

v Župnom dome, v Katovom dome, v Karneri sv. Michala / Kostnici a na Trenčianskom hrade. Na Trenčiansky hrad 

pozývali návštevníkov za poznaním a hrou.  Hornonitrianske múzeum  privítalo kolektív žiakov zo základnej školy, aby 

spoločne prežili Noc v múzeu. Na úvod netradičnej Noci v múzeu zložili všetci účastníci sľub nocľažníka a bohatý program 

pokračoval "zásahom" historického hasičského vozidla, zaujímavou prednáškou mladého numizmatického nadšenca, ale i 

štekotom policajných psov špecializovaných na hľadanie drog či meraním "povolenej" rýchlosti. Noc múzeí a galérii 

prilákala do Galérie M. A. Bazovského viac ako 550 návštevníkov. V galérii boli pripravené tvorivé aktivity pre deti, 

komentovaná prehliadka a veľa ďalších aktivít pre najmenších návštevníkov galérie.  
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Galéria Miloša Alexandra Bazovského v Trenčíne  

 

  

 

 

Galéria Miloša Alexandra Bazovského v Trenčíne je jedinou galériou výtvarného umenia v zriaďovateľskej pôsobnosti 

Trenčianskeho samosprávneho kraja. Bohatá a plodná história presahujúca štyridsať rokov existencie sa prejavila na 

vyhranenej profilácii, ale i na vysokom odbornom kredite, ktorý prekračuje nielen územie regiónu, ale i celej krajiny. 

Vznik tejto inštitúcie sa datuje do roku 1969, teda rok po smrti Miloša Alexandra Bazovského, ktorého meno nesie i 

trenčianska galéria. Pozornosť upriamuje v prevažnej miere do oblasti budovania zbierkového fondu. Regionálne galérie na 

základe prieskumu a vedeckého výskumu zhromažďujú, ochraňujú, vedecky a odborne zhodnocujú a odborne spracovávajú 

diela všetkých disciplín výtvarného umenia domáceho i zahraničného pôvodu jednotlivých historických období, 

s prihliadnutím na územnú pôsobnosť v jednotlivých regiónoch. Správu predmetov kultúrnej hodnoty upravuje Zákon č. 

206/2009 Z. z. o múzeách a galériách v znení neskorších predpisov a Výnos MK SR č. MK-2544/2015-110/11648               

o podrobnostiach vykonávania základných odborných činností v múzeách a galériách a o evidencii predmetov kultúrnej 

hodnoty.  

Hlavnými oblasťami činnosti Galérie Miloša Alexandra Bazovského v Trenčíne v zmysle jej zriaďovacej listiny a plánu 

činnosti na rok 2023 je výstavná, vedecko-výskumná, zbierkotvorná a kultúrno-vzdelávacia činnosť. Galéria ku koncu roka 

2023 eviduje vo svojom zbierkovom fonde 4 972 kusov  maliarskych, sochárskych diel, grafík, kresieb a fotografií. 

Najcennejšiu časť zbierky predstavuje dielo Miloša Alexandra Bazovského, jedného  z najvýznamnejších predstaviteľov a 

spoluzakladateľov moderného slovenského výtvarného umenia. Zbierkový fond chronologicky približuje vývoj autorovho 

umeleckého názoru, prostredníctvom krajinárskych, figurálnych kompozícií a zátiší dokumentuje široký tematický okruh 

jeho diel.  

V roku 2023 Galériu Miloša Alexandra Bazovského v Trenčíne navštívilo 10 862 návštevníkov, 6 049 návštevníkov 

kultúrno-vzdelávacích podujatí, ktorých galéria v roku 2023 usporiadala 206 kultúrno-vzdelávacích podujatí a 25 

výstavných podujatí, z ktorých 7 výstav bolo realizovaných v inej kultúrnej inštitúcii.  Najúspešnejší výstavný projekt za 

rok 2023 boli výstavy Marko Vrzgula – Hladiny Ukrajiny a Richard Müller – Okamihy, ktoré videlo 4 002 návštevníkov. 

Vo februári 2023 oslávila trenčianska Galéria Miloša Alexandra Bazovského 55. narodeniny. Pri tej príležitosti si pre 

návštevníkov pripravila bohatý program. Okrem celodenného vstupu zadarmo na výstavy aj expozíciu pripravili aj hravé 

úlohy a tvorivé dielne. Najmenších nepochybne potešilo maľovanie na tvár, dospelých zase komentované prehliadky 

výstav. 
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Vybrané ukazovatele  

v múzeách a galérii TSK za roky 2021 – 2023 

 

  Galéria Hornonitrianske Trenčianske Vlastivedné   

Ukazovateľ M.A. Bazovského múzeum múzeum múzeum Celkom 

  v Trenčíne v Prievidzi v Trenčíne 
v Považskej 

Bystrici 
  

Počet zbierkových predmetov 2021 4 932 295 732 172 976 34 270 507 910 

Počet zbierkových predmetov 2022 4 957 297 647 172 990 35 323 510 917 

Počet zbierkových predmetov 2023 4 972 298 215 173 045 35 555 511 787 

Index rastu 2023/2022 100,30 100,19 100,03 100,66 100,17 

Prírastky zbierkových predmetov  2021 38 8 356 17 903 9 314 

Prírastky zbierkových predmetov  2022 25 3 844 14 1 053 4 936 

Prírastky zbierkových predmetov  2023 15 67 55 232 369 

Index rastu 2023/2022 60,00 1,74 392,86 22,03 7,48 

Reštaurované a ošetrené ZP 2021 0 555 357 78 990 

Reštaurované a ošetrené ZP 2022 0 1 241 597 140 1 978 

Reštaurované a ošetrené ZP 2023 0 3 967 1218 5067 10 252 

Index rastu 2023/2022 0 319,66 204,02 3619,29 518,30 

Počet návštevníkov  2021 5 038 881 112 134 1 513 119 566 

Počet návštevníkov  2022 12 350 3 834 173 429 4 702 194 315 

Počet návštevníkov  2023 10 862 7 126 202 620 4 029 224 637 

Index rastu 2023/2022 87,95 185,86 116,83 85,69 115,60 

Počet kultúrnych podujatí 2021 118 51 31 81 281 

Počet kultúrnych podujatí 2022 221 125 49 205 600 

Počet kultúrnych podujatí 2023 227 102 51 118 498 

Index rastu 2023/2022 102,71 81,60 104,08 57,56 83,00 
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Počet návštevníkov podujatí 2021 1 967 829 x 431 3 227 

Počet návštevníkov podujatí 2022 5 812 3 213 x 1 149 10 174 

Počet návštevníkov podujatí 2023 6 049 2 722 x 1 650 10 421 

Index rastu 2023/2022 104,08 84,72 x 143,60 102,43 

Zdigitalizované ZP 2021 0 4 437 1 818 378 6 633 

Zdigitalizované ZP 2022 0 5 909 10 672 1 027 17 608 

Zdigitalizované ZP 2023 0                   7608                  83834                    1007           92 449  

Index rastu 2023/2022 0 128,75 785,55 98,05 525,04 

Počet vedecko-výskumných úloh 2021 3 6 35 11 55 

Počet vedecko-výskumných úloh 2022 2 7 26 15 50 

Počet vedecko-výskumných úloh 2023 4 5 36 11 56 

Index rastu 2023/2022 200,00 71,43 138,46 73,33 112,00 

 

 
 

Trenčianske osvetové stredisko v Trenčíne 

Regionálne kultúrne centrum v Prievidzi 

Považské osvetové stredisko v Považskej Bystrici 

Centrum tradičnej kultúry v Myjave 

 

Základným poslaním osvetových stredísk, ako regionálnych kultúrnych inštitúcií, je aktívne napomáhať cieľavedomému 

rozvoju kultúry na základe záujmov a potrieb občanov na území Trenčianskeho samosprávneho kraja. Osvetové strediská 

napomáhajú rozvoju miestnej kultúry a záujmovej umeleckej činnosti, podporujú, oživujú a uchovávajú tradičnú ľudovú 

kultúru, realizujú kultúrne, vzdelávacie a voľnočasové aktivity, a zachovávajú tradície. 

 

Aktivity pracovníkov kultúry boli naplánované na rok 2023 v zmysle plánov činnosti.  Najväčšie podujatie tradičnej 

kultúry a scénického folklorizmu, medzinárodne uznávané podujatie, s najvyšším medzinárodným štatútom CIOFF, 

Myjava – Medzinárodný folklórny festival, ktorého 63. ročník bol v roku 2023 zrealizovaný v pôvodnej forme, no 

s rozšírenou programovou štruktúrou o online programy a streamy amfiteátrových programov. Centrum tradičnej kultúry 

a jeho zamestnanci patria k hlavným organizátorom podujatia či už ako členovia Programovej rady, Prípravného výboru 

alebo autori jednotlivých programov podujatia. Pracovníci CTK v roku 2023 realizovali projekt „Uchovávanie a šírenie 

živého dedičstva digitálnymi technológiami“ na základe Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku č. MK-

040/2022/SOIROPPO3-302071BPD1 zo dňa 13. 12. 2022. Celková výška oprávnených výdavkov projektu bola schválená 

vo výške 129 350,68 eur, z toho kapitálové výdavky  124 018,68 eur a bežné výdavky 5 332,00 eur. Prostredníctvom 

projektu organizácia získala nové technické a digitálne zariadenia: interné serverové úložisko, 3D digitalizačné prístroje 

a zariadenia a pod., ktoré poskytujú priestor na výstupy odbornej činnosti, spoluprácu so zahraničnými partnermi 

a možnosti realizácie online podujatí a programov. V roku 2023 Centrum tradičnej kultúry zorganizovalo a zabezpečilo 

celkom 340 aktivít záujmovej osvetovej činnosti. 
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Trenčianske osvetové stredisko v  rámci 16. ročníka Medzinárodného výtvarno-literárneho sympózia ORA ET ARS 

SKALKA 2023 na sympóziu zabezpečili účasť domácich a zahraničných umelcov z Českej republiky, Španielska a  

Arménska. Tvorili v priestoroch areálu pútnického domu na Malej Skalke a v priestoroch areálu kláštora na Veľkej Skalke. 

Cieľom projektu Medzinárodného výtvarno-literárneho sympózia ORA ET ARS – SKALKA je prostredníctvom umenia 

propagovať najstaršie pútnické miesto na Slovensku - starobylú Skalku pri Trenčíne.  

V roku 2023 Trenčianske osvetové stredisko zorganizovalo a zabezpečilo celkom 297 aktivít nielen regionálneho, ale aj 

nadregionálneho a medzinárodného charakteru (krajské postupové súťaže a prehliadky, medzinárodné súťaže fotografie, 

výtvarníkov, folklórne slávnosti a festivaly a pod.). 
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V roku 2023 Regionálne kultúrne centrum v Prievidzi získalo z IROP Prioritná os č. 7: REACT-EÚ nenávratný finančný 

príspevok na projekt: Rekonštrukcia polyfunkčnej sály a priľahlých priestorov RKC v Prievidzi vo výške takmer 200 000 

eur. Rok 2023 sa preto niesol v znamení implementácie tohto projektu. V rámci neho bola vymenená podlaha polyfunkčnej 

sály, odkrytý a priznaný strop spojený s výmenou svietidiel, doplnené 3 svetelné rampy osadené novými reflektormi, 

doplnená zvuková technika, sála bola vybavená mobilným systémom stupňovitého sedenia pre divákov,  mobilným 

javiskom, akustickými závesmi po celom obvode, novými bezdotykovo otváracími dverami a sterilizátormi vzduchu. Práce 

neumožňovali využívanie sály ani galérie už od júla 2023, preto musela organizácie časť podujatí zrušiť či  premiestniť do 

iných priestorov. Výpadok priestorov sa však neodrazil negatívne na počte podujatí a aktivít RKC. Samotná prestavba začala 

začiatkom septembra 2023 a ukončená bola v novembri 2023. V decembri už v sále prebehli prvé podujatia. Aj napriek 

spomínanej rekonštrukcii organizácia usporiadala 315 podujatí. 

 

 

Považské osvetové stredisko je kultúrno-osvetovou inštitúciou, ktorá napomáha rozvoju miestnej kultúry a záujmovej 

umeleckej činnosti, podporuje, oživuje a uchováva tradičnú ľudovú kultúru, realizuje kultúrne vzdelávacie a voľnočasové 

aktivity pre široký okruh záujemcov v rámci svojej územnej pôsobnosti v regióne Považie. Za rok 2023 usporiadali 177 

podujatí na úseku folklóru (V srdci Javorníkvo, Folklórna Lysá, 30. Marikovské folklórne slávnosti, Lednické dožinkové 

slávnosti, Jasenické nôtenie a pod.), detskej dramatickej tvorivosti, divadla dospelých, v oblasti umeleckého prednesu, 

dychovej hudby, zborového spevu, amatérskej literárnej tvorby, výtvarnej a fotografickej tvorby, v oblasti amatérskej 

astronómie, záujmového vzdelávania a pod. Organizácia zabezpečovala regionálne postupové súťaže a prehliadky, krajské, 

oblastné, celoštátne a medzinárodné podujatia. a záujmovo-vzdelávacích činností.  
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Rok 2023 bol pre kultúrno-osvetovú činnosť na Slovensku mimoriadny a jedinečný. Bol rokom, v ktorom si   výrazná 

väčšina regionálnych a mestských kultúrnych inštitúcií pripomenula 70. výročie svojho založenia. Počas doby existencie 

dokázali svoje spoločenské opodstatnenie a stali sa piliermi neprofesionálnej kultúry, amatérskej tvorby a neformálneho 

vzdelávania. 

 

Zapojenie sa kultúrnych zariadení do výziev dotačných systémov 

Osvetové zariadenia v roku 2023 usporiadali celkom 1 129 podujatí, čo je o 104 podujatí viac oproti predchádzajúcemu 

roku.  Aktivity bolo možné realizovať aj vďaka podporeným projektom z Fondu na podporu umenia a získanými 

finančnými prostriedkami z dotačných systémov Národného osvetového centra, Ministerstva kultúry SR,   rôznych nadácií 

ako aj dotačných systémov miest a obcí na území Trenčianskeho samosprávneho kraja.  V rámci dotačných  systémov bolo 

kultúrnym organizáciám schválených 100 projektov s finančnou podporou v celkovej výške 249 151,- eur. 

 

Dotačný systém Fondu na podporu umenia 

prehľad  o poskytnutých dotáciách na podporu projektov  v rokoch 2016 - 2023 

 

Rok Počet projektov Percento Schválené dotácie (v eur) Dotácie (v eur) 
 

podaných schválených úspešnosti Bežné výdavky Kapitálové výdavky Celkom 

2016 68 58 85% 152 400,00 42 100,00 194 500,00 

2017 77 64 83% 158 050,00 18 975,00 177 025,00 

2018 77 64 83% 210 201,00 50 155,00 260 356,00 

2019 72 61 85% 179 150,00 25 465,00 204 615,00 

2020 60 53 88% 228 468,00 27 960,00 256 428,00 

2021 63 57 90% 220 917,00 1 500,00 222 417,00 

2022 63 53 88% 214 325,00 1 800,00 216 125,00 

2023 36 31 86% 143 950,00 9 800,00 153 750,00 

Spolu 516 441 85% 1 507 461,00 177 755,00 1 685 216,00 
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Dotačný systém OvZP za rok 2023

 

 
Bilancia aktív a pasív 2023          

                          údaje v eur 

 

Súvaha - aktíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.2022 

Neobežný majetok ( r.002) 16 196 491,98 13 638 990,31 

Obežný majetok (r.033) 1 652 603,63 1 540 465,81 

        v tom:  pohľadávky (048+060) 487 306,00 466 224,93 

                    krátkodobý finančný majetok  ( r. 85) 1 040 206,21 952 463,15 

Aktíva spolu ( r.001) 18 329 471,35 15 657 401,10 

 

 

Súvaha - pasíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.2022 

VH ( r.123) 1 537 690,51 1 210 811,40 

Záväzky celkom (r.126) 16 086 075,10 13 882 431,55 

        v tom:  dlhodobé záväzky ( r. 140) 502 507,90 517 318,96 

                     krátkodobé záväzky   ( r. 151) 502 297,85 435 736,27 

Pasíva  spolu ( r.115) 18 329 471,35 15 657 401,10 

 

V súvahe časti aktíva pri pohľadávkach nastal nárast oproti roku 2022. Pohľadávky sa zvýšili o 21 081,07 eur, najviac 

v Trenčianskom múzeu v Trenčíne o 12 848,77 eur (pohľadávky za nájom priestorov Trenčianskeho hradu a archeologický 

výskum vykonaný zamestnancami, ktorý bude vyplatený začiatkom roka 2024), v Hornonitrianskej knižnici v Prievidzi 

o 3 498,99 eur (dobropisy za elektrickú energiu a plyn) a Hornonitrianskom múzeu v Prievidzi o 3 115,26 eur (pohľadávky 

za elektrickú energiu). 

V súvahe v časti pasíva narástli záväzky (dlhodobé a krátkodobé) celkom o sumu 2 203 643,55 eur, v tom v Trenčianskom 

múzeu v Trenčíne o 1 969 169,49 eur, v Regionálnom kultúrnom centre v Prievidzi o 198 953,73 eur, v Galérii M. A. 

Bazovského v Trenčíne o 62 670,65 eur a naopak poklesli v Považskej knižnici v Považskej Bystrici o 20 895,19 eur a vo 

Hvezdárni v Partizánskom o 9 218,- eur.  

Organizácia Počet

schválených Fond Ministerstvo Mestá Národné Iný Získané Vrátená 

projektov na podporu kultúry a obce osvetové dotačný dotácie nevyčerpaná

celkom umenia SR centrum systém celkom dotácia

Verejná knižnica M. Rešetku v Trenčíne 3 28 750,00    -               -               -               -               28 750,00   

Hornonitrianska knižnica v Prievidzi 4 14 000,00    -               -               -               -               14 000,00   365,61       

Považská knižnica v Považskej Bystrici 4 16 500,00    -               500,00       -               -               17 000,00   

Podprogram 9.1: Knižnice 11 59 250,00     -                500,00        -                -                59 750,00    365,61        

Trenčianske múzeum v Trenčíne 3 8 000,00       -               -               -               58 045,00  66 045,00 -               

Hornonitrianske múzeum v Prievidzi 2 2 200,00       -               -               -               -               2 200,00     -               

Vlastivedné múzeum v Pov. Bystrici 3 9 000,00       2 300,00    -               0 0 11 300,00

Podprogram 9.2: Múzeá 8 19 200,00     2 300,00     -                -                58 045,00   13 500,00    -                

Galéria M. A. Bazovského v Trenčíne 6 7 600,00       -               1 352,00    -               2 250,00    11 202,00   -               

Podprogram 9.3: Galéria 6 7 600,00        -                1 352,00     -                2 250,00     11 202,00    -                

Trenčianske osvetové stredisko v TN 19 22 000,00    -               400,00       21 249,00  3 100,00    46 749,00   -               

Regionálne kultúrne centrum v PD 33 19 000,00    6 400,00    4 350,00    22 520,00  10 200,00  62 470,00   -               

Považské osvetové stredisko v PB 15 12 000,00    2 600,00    -               20 950,00  2 100,00    37 650,00   324,14       

Centrum tradičnej kultúry v Myjave 5 14 700,00    -               -               -               1 230,00    15 930,00   -               

Podprogram 9.4: Osvet. strediská 72 67 700,00     9 000,00     4 750,00     64 719,00   16 630,00   162 799,00  324,14        

Hvezdáreň v Partizánskom 3 -                  -               600,00       -               1 300,00    1 900,00     -               

Podprogram 9.5: Hvezdáreň 3 -                   -                600,00        -                1 300,00     1 900,00      -                

Sumár 100 153 750,00   11 300,00   7 202,00     64 719,00   78 225,00   249 151,00  689,75        

Pridelená výška dotácie
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Dlhodobé záväzky sa znížili o 14 811,06 eur, pričom najviac v Trenčianskom múzeu v Trenčíne o 16 956,04 eur 

(vyplatenie dlhodobej zábezpeky) a zvýšili sa vo Verejnej knižnici Michala Rešetku v Trenčíne o 674,35 eur (záväzky zo 

sociálneho fondu). Krátkodobé záväzky narástli o 66 561,58 eur, v tom vo Verejnej knižnici Michala Rešetku v Trenčíne 

o 20 493,91 eur  (záväzky voči zamestnancom a voči dodávateľom), v Trenčianskom múzeu v Trenčíne o 10 258,58 eur 

(záväzky voči zamestnancom),  o 7 105,76 eur v Hornonitrianskej knižnici v Prievidzi  (záväzky voči zamestnancom),   

a  naopak najviac poklesli vo Hvezdárni v Partizánskom (pokles záväzkov voči zamestnancom) o 1 575,58 eur. 

 

                                                     údaje v eur 

VZaS STAV k 31.12.2023 -

HČ 

STAV k 31.12.2023 -PČ STAV k 31.12.2023 –

Spolu 

STAV k 31.12.2022 – 

Spolu 

Trieda 5 ( r.064) 8 092 052,46 0,00 8 092 052,46 7 468 029,09 

Trieda 6 (r. 134) 8 432 228,93 0,00 8 432 228,93 7 628 031,27 

VH pred zdanením    340 176,47 0,00     340 176,47     160 002,18 

Splatná daň z príjmov 13 297,36 0,00 13 297,36 14 191,64 

Dodatočne platená daň 0,00 0,00 0,00 0,00 

VH po zdanení 326 879,11 0,00     326 879,11     145 810,54 

 

Organizácie  na úseku kultúry si v roku 2023 zlepšili hospodársky výsledok v celkovom objeme o 181 068,57 eur. Najväčší 

nárast bol v Trenčianskom múzeu  o 187 712,- eur  (nárast tržieb z predaja služieb),  Regionálnom kultúrnom centre            

v Prievidzi zo straty 15 651,76 eur na zisk 1 430,78 eur (zvýšené tržby z predaja služieb), Hornonitrianskej knižnici 

v Prievidzi o 6 591,34 eur (projekty prechádzajúce z roku 2023 pričom výnos bol v roku 2023 a náklad bude v roku 2024). 

Naopak najväčší pokles bol vo Verejnej knižnici Michala Rešetku v Trenčíne o 17 256,77 eur (nárast mzdových nákladov 

a cien energii), v Galérii M. A. Bazovského v Trenčíne zo zisku 1 797,70 eur na stratu 7 853,65 eur (pokles výnosov            

z dôvodu ukončenia zmluvy o nájme s mestom Trenčín), v Považskej knižnici v Považskej Bystrici zo zisku 3 222,89  eur 

na stratu 2 049,15 eur (nárast mzdových nákladov). Na zlepšený výsledok hospodárenia kultúrnych zariadení v roku 2023 

malo vplyv najmä zvýšenie tržieb z predaja služieb. 

 

 

4.4 Vzdelávanie 
 

Vzdelávanie je cielene organizovaný a realizovaný proces výchovného a vzdelávacieho pôsobenia a učenia zameraného na 

rozvoj žiaka v súlade s jeho predpokladmi a podnetmi, ktoré stimulujú jeho vlastnú snahu stať sa harmonickou osobnosťou. 

Stredné školstvo má prispievať k formovaniu nezávislého, kreatívneho a sebavedomého človeka. Kvalitné a atraktívne 

stredné školstvo poskytuje potrebné vedomosti a zručnosti pre profesionálnu kariéru žiakov a ich ďalšie štúdium. Zároveň 

musí aktualizovať ponuky vzdelávania podľa potrieb trhu práce, čím  zohráva kľúčovú úlohu v raste konkurencieschopnosti 

každého regiónu.  

Dôležitými strategickými dokumentami spracovanými pre oblasť školstva a mládeže sú: 

- „Regionálna stratégia výchovy a vzdelávania Trenčianskeho samosprávneho kraja na roky 2021-2025“, ktorá 

predstavuje základný strategický dokument pre výkon kompetencií samosprávneho kraja v oblasti utvárania 

podmienok na rozvoj výchovy a vzdelávania na stredných školách a na rozvoj celoživotného vzdelávania; 

- „Koncepcia rozvoja práce s mládežou v Trenčianskom samosprávnom kraji do roku 2028“, ktorá predstavuje 

základný strategický dokument definujúci východiská, princípy, cieľ a prioritné oblasti pôsobnosti samosprávneho 

kraja a iných subjektov v kľúčových oblastiach rozvoja práce s mládežou v Trenčianskom samosprávnom kraji.    
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Kľúčové oblasti rozvoja práce s mládežou sú rozčlenené do 7 tematických oblastí (vzdelávanie, práca s mládežou, sociálne 

začlenenie, dobrovoľníctvo, participácia, zdravie a životné prostredie), v ktorých sa budú rozvíjať dva hlavné ciele:  

- rozvoj kompetencií kľúčových aktérov a všetkých multiplikátorov v oblasti práce s mládežou a mladých ľudí;  

- rozvoj a zvyšovanie kvality práce s mládežou. 

Trenčiansky samosprávny kraj realizáciou niektorých konkrétnych opatrení smerujúcich k napĺňaniu vyššie 

spomenutej koncepcie rozvoja práce s mládežou poveril Krajské centrum voľného času v Trenčíne a Regionálne centrum 

mládeže v Trenčíne.   

 

V súlade s Regionálnou stratégiou výchovy a vzdelávania v Trenčianskom samosprávnom kraji pre roky 2021 až 2025 boli 

stanovené dva hlavné ciele:  

1) zvýšenie kvality a atraktívnosti stredného školstva tak, aby zohrávalo kľúčovú úlohu v raste konkurencieschopnosti 

Trenčianskeho kraja, 

2) zlepšenie ponuky vzdelávania, ktoré mládeži aj dospelým poskytne potrebné vedomosti a zručnosti pre ich 

profesionálnu kariéru a/alebo ďalšie štúdium, stimuluje ich podnikateľského ducha a prispeje k ich osobnostnému rozvoju. 

 

Trenčiansky samosprávny kraj (ďalej len „TSK“) vytvára a zabezpečuje podmienky vzdelávania žiakov prostredníctvom 40 

organizácií vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti. Sú to zariadenia s právnou subjektivitou, z ktorých 20 hospodárilo ako 

rozpočtové organizácie a 20 hospodárilo ako príspevkové organizácie. Z celkového počtu je 38 stredných škôl, 1 jazyková  

škola a 1 školské zariadenie (KCVČ). 

V školskom roku 2023/2024 navštevuje stredné školy v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK spolu 15 719 žiakov (stav     

k 15.09.2023). Z uvedeného počtu je 4 303 žiakov gymnázií, čo predstavuje 27,37% z celkového počtu žiakov stredných 

škôl. V stredných odborných školách k 15.09.2023 študovalo 11 416 žiakov, čo predstavuje 72,63% z celkového počtu 

žiakov stredných škôl.  

 

Vývoj počtu žiakov stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK za posledných 10 rokov: 

 

 

 

 

 

 

Okres 

Školský rok 

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 

Bánovce nad Bebravou 1 060 973 891 786 730 697 680 681 664 645 

Ilava 2 144 1 889 1 830 1 897  1 894 1 859 1 847 1 824 1 753 1 760 

Myjava 885 835 752 685 616 599 592 575 534 539 

Nové Mesto nad Váhom 1 626 1 522 1 500 1 555 1 496 1 391 1 337 1 320 1 336 1 361 

Partizánske 990 915 902 840 826 805 814 870 847 832 

Považská Bystrica 2 476 2 613 2 429 2 303 2 221 2 144 2 200 2 149 2 217 2 261 

Prievidza 4 335 4 132 3 881 3 650 3 357 3 143 3 072 3 185 3 172 3 159 

Púchov 1 589 1 510 1 377 1 274 1 210 1 116 1 073 1088 1 082 1 075 

Trenčín 4 429 4 260 4 106 4 035 4 016 3 976 3 988 3984 3 984 4 087 

Spolu 19 534 18 649 17 668 17 025 16 366 15 730 15 603 15 676 15 589 15 719 
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Vývoj počtu stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK za posledných 10 rokov: 

Školy 

Školský rok 

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 

GY 11 11 11 11 11 9 9 9 9 9 

OA 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

SZŠ 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 

SPŠ 4 4 4 4 5 5 5 5 5 6 

ŠUP 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

SOŠ 18 17 17 17 16 15 15 15 15 14 

SŠ 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 

SŠŠ      1 1 1 1 1 

Spolu 42 40 39 39 39 38 38 38 38 38 

 

Priemerný počet žiakov na jednu strednú školu zriaďovateľskej pôsobnosti TSK za posledných 10 rokov: 

  

Školský rok 

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 

Priemerný počet 

žiakov na jednu 

strednú školu 

465,09 466,23 453,03 436,53 419,64 413,95 410,60 412,52 410,24 413,66 

 

Medzi hlavné prioritné oblasti rozvoja stredného odborného školstva v TSK patrí vzdelávanie pre potreby trhu práce. 

Uplatniteľnosť absolventov stredných škôl na trhu práce je kľúčovým ukazovateľom účelnosti vzdelávacieho systému          

v kraji. TSK ako zriaďovateľ väčšiny stredných škôl v kraji súbežne vykonáva niekoľko typov aktivít zameraných na 

posilnenie praktickej prípravy žiakov na povolanie, prehĺbenie spolupráce s praxou a zvyšovanie záujmu o vzdelávanie na 

stredných odborných školách. Medzi tieto aktivity patrí: 

- iniciovanie memoránd o spolupráci medzi TSK, strednými odbornými školami, stavovskými a profesijnými 

organizáciami a významnými regionálnymi zamestnávateľmi; 

- podpora vzniku Centier odborného vzdelávania a prípravy; 

- podpora zavádzania duálneho vzdelávania; 

- propagačné aktivity na zvyšovanie záujmu žiakov základných škôl o vzdelávanie na stredných odborných školách. 

 

Zmeny v sieti škôl a školských zariadení 

S účinnosťou od 01.09.2023 je súčasťou Strednej priemyselnej školy, Ul. SNP 413/8, Myjava, školské zariadenie s názvom 

Výdajná školská jedáleň, Ul. SNP 413/8, Myjava. 

K 01.09.2023 nastala zmena názvu Strednej odbornej školy, Športová 675, Stará Turá na nový názov Stredná priemyselná 

škola, Športová 675, Stará Turá. 

Na školách v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK sú od 01.09.2023 zaradené do siete nasledovné nové odbory: 

- Gymnázium Vavrinca Benedikta Nedožerského, Matice slovenskej 16, Prievidza má zaradený v sieti 

experimentálny študijný  odbor 7902 J 05 gymnázium – informatika.  

- Stredná odborná škola obchodu a služieb, Piešťanská 2262/80, Nové Mesto nad Váhom má zaradený v sieti nový 

učebný odbor 2487 H 02 autoopravár-elektrikár.  

TSK tak operatívne reagoval na zmeny vyplývajúce z požiadaviek trhu práce, zamestnávateľov a záujmu žiakov. 
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Strategickým zámerom TSK v oblasti školstva je: 

- optimalizácia siete stredných škôl a školských zariadení 

- podpora vybraných odborov vzdelávania na stredných školách, experimentálne overovanie 

- gymnáziá s osemročným vzdelávacím programom 

- stredné školy s celoslovenskou pôsobnosťou 

- zvýšenie kvality a atraktivity vzdelávania 

- vzdelávanie pre potreby trhu práce, duálne vzdelávanie, spolupráca so zamestnávateľmi a ďalšími aktérmi 

vzdelávania 

- posilnenie vnútorných kapacít stredných škôl 

- posilnenie výchovnej a motivačnej funkcie škôl 

- podpora celoživotného vzdelávania 

 

Na základe skúseností z predchádzajúcich školských rokov je potrebné pri určovaní najvyššieho počtu žiakov prvých 

ročníkov v dennej forme štúdia pre stredné školy v územnej pôsobnosti TSK podľa jednotlivých študijných odborov a 

jednotlivých učebných odborov pre prijímacie konanie pre nasledujúci školský rok rozpisovať 20% podiel žiakov pre 

gymnáziá a 80% podiel pre ostatné školy, čím sa postupne stabilizuje počet žiakov gymnázií a zvýši sa podiel žiakov           

v ostatných odboroch. Takisto zvýšiť podiel žiakov v učebných odboroch, ktorých počet sa za posledné roky výrazne 

znížil. Zvyšovanie podielu žiakov v učebných odboroch je v súlade s požiadavkami EÚ na zvýšenie praktických zručnosti, 

ktoré zvyšujú uplatnenie absolventov na trhu práce. 

 

Zvýšenie kvality vzdelávania na školách metódou Peer review 

Zabezpečenie kvality je neoddeliteľná súčasť riadenia stredného školstva v Trenčianskom kraji a integruje národné aj 

krajské mechanizmy a databázy. Cieľom je zvýšiť zodpovednosť a transparentnosť škôl, vrátane (spolu)zodpovednosti za 

uplatniteľnosť ich absolventov na trhu práce, a tým zvyšovať prínos stredného školstva ku konkurencieschopnosti kraja. 

Zvýšenie kvality a atraktívnosti škôl je jedným so strategických ukazovateľov účelnosti vzdelávacieho systému v kraji. 

TSK investuje každoročne nemalé finančné prostriedky do moderného materiálno-technického vybavenia školy, znižovania 

modernizačného dlhu škôl a zvyšovania kvality vzdelávania. Popri špičkových pedagógoch a modernom vybavení je 

súčasťou zvyšovania kvality stredných škôl aj vytvorenie systému pravidelného sledovania a vyhodnocovania ich kvality.  

 

TSK zaviedol systém manažérstva kvality na stredných školách vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti v rámci projektu 

„HOM – hodnotenie, odmeňovanie, motivácia“. Ako nástroj zabezpečovania kvality a rozvoja odborného vzdelávania a 

prípravy si vybral metódu peer review - metódu vzájomného hodnotenia. V rámci projektu bola vytvorená sieť školských 

koordinátorov kvality pôsobiacich na každej škole a 18 hodnotiteľov kvality. Tímy hodnotiteľov posudzujú nastavené 

procesy vo fungovaní škôl a ich odporúčania a závery slúžia ako podklad k vypracovaniu akčného plánu školy. Projekt 

umožňuje nastaviť procesy vzájomného hodnotenia, vybrať jednotlivých aktérov v zabezpečovaní kvality, upevniť pozíciu 

koordinátorov kvality v rámci škôl a vypracovať návrh vlastného systému riadenia kvality. 

 

Zvýšenie kvality a atraktivity vzdelávania upravuje Regionálna stratégia výchovy a vzdelávania v TSK na roky 2021-2025 

a memorandum o spolupráci pri zavádzaní mechanizmov kvality podpísané medzi TSK a Štátnym inštitútom odborného 

vzdelávania. Pre proces peer review je definovaných 14 oblastí kvality. Každá škola  si sama vyberie, na ktorých oblastiach 

kvality chce pracovať a tie budú následne hodnotené. Túto metódu začal TSK v školskom roku 2018/2019 pilotne overovať 



 

80 

 

na jednom gymnáziu a jednej strednej odbornej škole v regióne. V školskom roku 2019/2020 sa zaviedla metóda peer 

review aj na ostatných školách v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK a pokračuje ďalej aj v nasledujúcich školských rokoch. 

Koordinátori aj hodnotitelia kvality absolvovali školenie, ktorým si rozšírili profesijné kompetencie z oblasti 

zabezpečovania kvality vo vzdelávaní, nastavovania indikátorov kvality, zoznámili sa nielen s procesmi sebahodnotenia 

škôl – s ich spôsobmi, metódami a formami, ale aj s procesmi vonkajšieho hodnotenia. Vzájomné hodnotiace návštevy za 

účasti tímu hodnotiteľov sa zatiaľ uskutočnili na 32 školách v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK.  

 

Systém duálneho vzdelávania (SDV) 

 

Duálne vzdelávanie je systém odborného vzdelávania a prípravy na výkon povolania alebo odborných činností, ktorým sa 

získavajú vedomosti, schopnosti a zručnosti potrebné pre povolanie s významne posilnenou úlohou zamestnávateľa, 

u ktorého sa žiak pripravuje v rámci praktického vyučovania. Vyznačuje sa najmä úzkym prepojením všeobecného a 

odborného teoretického vzdelávania s praktickou prípravou žiakov u konkrétneho zamestnávateľa. Výučba v škole sa 

strieda s praktickým vyučovaním v priestoroch zamestnávateľa.  

 

V oblasti školstva TSK dosahuje vynikajúce výsledky na pôde duálneho vzdelávania, kde je lídrom aj vďaka aktívnej 

spolupráci so zamestnávateľmi a projektu Hrdina remesla. TSK má najvyšší podiel žiakov stredných odborných škôl 

v SDV. Prínosom SDV je, že žiaci si na praktickom vyučovaní vedia lepšie a hneď utvrdiť svoje nadobudnuté teoretické 

poznatky, ktoré sa naučia v škole. 

 

Duálne vzdelávanie je skĺbením vedomostí so zručnosťami a poznatkami z praxe. Vďaka tomu žiaci stredných odborných 

škôl s učebnou zmluvou získavajú pred vstupom do dospelosti a na trh práce devízy, ktorými sa zvyšujú šance na ich 

osobný úspech a šance pracovať v odbore, ktorému sa venovali počas štúdia. Na druhej strane však treba vnímať tých, ktorí 

vytvárajú a ponúkajú pracovné príležitosti. Teda zamestnávateľov, investorov, firmy. Ich najcennejším prvkom sú kvalitní 

ľudia. TSK zapojil do SDV aj žiakov obchodných akadémií.  

 

Odbor obchodná akadémia je dlhodobo žiadaný trhom práce, na čo zareagovali aj obchodné akadémie zavedením SDV. 

Žiaci sa vzdelávajú buď u zamestnávateľov alebo v dielni školy podľa podmienok dohodnutých v duálnej zmluve. SDV na 

obchodných akadémiách sa realizuje prostredníctvom predmetu odborná prax. Na obchodných akadémiách však hľadá svoj 

význam, ale pozitívum tohto systému je, že žiaci lepšie dokážu prepájať teóriu s praxou. Záber obchodnej akadémie           

v duálnom vzdelávaní je široký a ponúka veľa možností – oblasť personalistiky, manažmentu, účtovníctva, poisťovníctva, 

finančného poradenstva, daňovníctva. 

 

Úzka spolupráca zamestnávateľa, školy a žiaka je  dobre fungujúci systém, z ktorého profitujú všetky strany. Na základe 

skúseností z praktickej realizácie SDV môžeme konštatovať, že tento systém prípravy kvalifikovanej pracovnej sily je 

prínosný tak pre žiakov, ako aj firmy. 

 

Ďalším dôležitým aspektom SDV je aj vzťah medzi zamestnávateľom a školou uzatvorený na zmluvnom základe vo forme 

zmluvy o duálnom vzdelávaní, ktorá upravuje najmä rozsah, podmienky a koordináciu odborného vzdelávania žiaka            

s učebnou zmluvou, teda koordináciu teoretického a praktického vyučovania žiaka. Za celé praktické vyučovanie 

zodpovedá zamestnávateľ, ktorý súčasne znáša všetky náklady spojené s jeho realizáciou. Duálne vzdelávanie je moderný 
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spôsob prípravy na povolanie, v ktorom sa žiak učí, ako premeniť teoretické vedomosti na praktické priamo na pôde 

zamestnávateľa. 

 

Najviac žiakov zapojených do SDV je v študijných odboroch mechanik-nastavovač, mechanik-mechatronik, programátor 

obrábacích a zváracích strojov a zariadení, mechanik strojov a zariadení a mechanik-elektrotechnik. 

 

V školskom roku 2023/2024 podpísalo učebnú zmluvu so zamestnávateľmi 356 žiakov prvého ročníka na školách              

v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK. V druhom ročníku máme v SDV zapojených 387 žiakov, v treťom ročníku je to 350 

žiakov a vo štvrtom ročníku je do SDV zapojených 255 žiakov. V školskom roku 2023/2024 je v SDV zapojených 1 348 

žiakov stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK. Počet škôl zapojených v SDV v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK 

je 22. Firiem zapojených do SDV je 171. Celkovo v územnej pôsobnosti TSK je do SDV zapojených 26 škôl, 182 firiem 

a 1 427 žiakov. 

 

Päť zamestnávateľov, u ktorých je do SDV zapojených najviac žiakov v školskom roku 2023/2024: 

Thyssenkrupp rothe erde Slovakia, a.s. Považská Bystrica (bývalá PSL, a.s.)  

Brose Prievidza, spol. s r.o., Prievidza   

Continental Tires Slovakia, s.r.o., Púchov  

GeWis Slovakia, s.r.o., Prievidza  

Danfoss Power Solutions a.s., Považská Bystrica  

 

Päť stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK, ktoré majú v SDV zapojených najviac žiakov v školskom roku 

2023/2024:  

Stredná odborná škola strojnícka Považská Bystrica  

Stredná odborná škola technická Dubnica nad Váhom  

Stredná odborná škola Prievidza  

Stredná priemyselná škola Nové mesto nad Váhom  

Spojená škola Púchov 

 

Z pohľadu zamestnávateľov pristupuje TSK k otázke odborného vzdelávania a plánovania veľmi zodpovedne, počty žiakov 

sa kryjú s požiadavkami zamestnávateľov.  

TSK v súčasnosti dostatočne podporuje technické odbory. V odborných školách sú podporované projekty na technické 

vybavenie odborných škôl, hlavne na školách, kde je centrum odborného vzdelávania a prípravy. 

 

Počet žiakov v SDV v územnej pôsobnosti kraja: 

k 15.9.2015  100 žiakov 

k 15.9.2016  302 žiakov 

k 15.9.2017  568 žiakov 

k 15.9.2018  850 žiakov 

k 15.9.2019  1 143 žiakov 

k 15.9.2020  1 347 žiakov 

k 15.9.2021  1 355 žiakov 

k 15.9.2022  1 390 žiakov 

k 15.9.2023  1 427 žiakov 
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Vyhodnotenie merateľných ukazovateľov PHSR v roku 2023 

 

MERATEĽNÉ UKAZOVATELE    

Názov ukazovateľa 
Merná 

jednotka 

Východiskový 

stav 2022 

Stav k 

15.9. 

2023 

Cieľový 

stav 2024 

Informačný 

zdroj 
Frekvencia 

Počet uzatvorených učebných zmlúv v 

systéme duálneho vzdelávania 
Počet 1 338 1 348 1 170 CVTI SR ročne 

Podiel žiakov v 3. ročných učebných 

odboroch z celkového počtu žiakov 

stredných odborných škôl 

% 23 15,2* 25 CVTI SR ročne 

Priemerná úspešnosť v externej časti 

maturitnej skúšky zo slovenského 

jazyka a literatúry na gymnáziách, 

obchodných akadémiách, stredných 

priemyselných školách, stredných 

zdravotníckych školách, škole 

umeleckého priemyslu a strednej 

športovej škole 

% 60,75 54,72 52,16 NÚCEM ročne 

 

* zmena spôsobu výpočtu v % v súlade s Regionálnou stratégiou výchovy a vzdelávania v Trenčianskom samosprávnom 

kraji na roky 2021-2025  

 

Krajské štipendium 

 

Zastupiteľstvom TSK bolo v marci 2022 schválené VZN č. 41/2022 o poskytovaní krajského štipendia žiakom stredných 

škôl za účelom zvýšenia záujmu žiakov o nedostatkové odbory vzdelávania a za účelom zvýšenia záujmu žiakov dosahovať 

mimoriadne výsledky vo vedomostných, športových a kultúrnych súťažiach. TSK sa rozhodol podporovať tieto odbory na 

stredných odborných školách, o ktoré za posledné roky už nie je záujem. Ide o odbory H, K a M, spolu 34 tradičných 

remeselných, najmä výrobných odborov vzdelávania žiadaných zamestnávateľmi v kraji. Pre školský rok 2023/2024 sa to 

týka 13 stredných odborných škôl.  

Štipendium sa vypláca dvakrát do roka a na základe žiadosti od škôl. V priebehu roka 2023 bolo poskytnutých na tento účel 

91 680,- eur, z toho 67 900,- eur pre žiakov v nedostatkových odboroch (žiak 1. ročníka  50,- eur/mesiac) a 23 780,- eur pre 

žiakov za mimoriadne výsledky vo vedomostných, športových a kultúrnych súťažiach. V školskom roku 2022/2023 bolo 

udelených celkovo 170 ocenení žiakom, v celkovej sume 23 780,- eur, ktorí sa umiestnili na 1. - 3. mieste na celonárodnej 

úrovni, resp. na medzinárodnej úrovni.  

Krajské štipendium má klesajúcu tendenciu z dôvodu, že žiaci by mali mať so zvyšujúcim sa ročníkom štúdia viac 

praktického vyučovania u zamestnávateľa, kde môžu získať ďalšie finančné prostriedky v rámci produktívnej práce alebo   

v prípade žiakov v SDV v rámci podnikového štipendia. Krajské štipendium sa poskytuje len pre denné formy štúdia. 

Financovanie škôl a školských zariadení v roku 2023  

 

Z hľadiska epidemiologickej situácie súvisiacej s ochorením COVID-19 možno konštatovať, že školské vyučovanie 

v priebehu roka 2023 prebiehalo na všetkých školách v štandardnom režime, t. j. prezenčne a v prevádzke boli taktiež 
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všetky školské zariadenia. Náročné obdobie pandémie v uplynulých rokoch vystriedalo vypuknutie ozbrojeného konfliktu 

na území Ukrajiny vo februári 2022 a s tým súvisiaci hromadný prílev cudzincov na Slovensko utekajúcich pred vojnou. 

Vojenský konflikt a niekoľko balíkov sankcií namierených proti Rusku priniesli so sebou začiatkom roka 2023 vysokú 

infláciu v dôsledku rastúcich cien tovarov a služieb (najmä energií).  

 

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky (ďalej len „MŠVVaŠ SR“) s cieľom pomôcť školám 

so šetrením energií, pripravilo odborný manuál, v ktorom riaditelia škôl mohli nájsť všeobecné odporúčané postupy 

týkajúce sa energií či navrhované opatrenia, ktoré mohli byť inšpiráciou pre školy a školské zariadenia nielen v čase 

energetickej krízy.  

 

V roku 2023 boli opätovne vyhlásené dotačné schémy na úseku Vzdelávania. Jednalo sa o:    

- tematické zážitkové vzdelávanie a kultúru – zo schváleného objemu finančných prostriedkov pre rok 2023 

v čiastke 50 000,- eur bolo v roku 2023 čerpaných 42 500,- eur, čo predstavuje 85,00% z rozpočtovaného objemu 

finančných prostriedkov (z toho čiastka 39 100,- eur bola pre školy v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK a čiastka 

3 400,- eur pre školy v zriaďovateľskej pôsobnosti cirkevného zriaďovateľa);  

- participatívne rozpočty na stredných školách – zo schváleného objemu finančných prostriedkov pre rok 2023 

v čiastke 38 000,- eur bolo v roku 2023 čerpaných 26 000,- eur, čo predstavuje 68,42% z rozpočtovaného objemu 

finančných prostriedkov;  

- realizáciu mimoškolských projektov v rámci vzdelávacieho programu pod názvom Medzinárodná cena vojvodu 

z Edinburghu (DofE) na Slovensku – zo schváleného objemu finančných prostriedkov pre rok 2023 v čiastke 

5 000,- eur bolo v roku 2023 čerpaných 4 180,- eur, čo predstavuje 83,60% z rozpočtovaného objemu finančných 

prostriedkov.     

 

TSK poskytol v roku 2023 zo svojho rozpočtu finančné prostriedky stredným školám:  

• na zabezpečenie predfinancovania a spolufinancovania aktivít realizovaných v súvislosti s implementáciou projektov 

schválených v rámci Operačného programu Interreg V-A  SR-ČR 2014-2020 – aj v priebehu roka 2023 pokračovali 

organizácie v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na úseku Vzdelávania v čerpaní bežných a kapitálových výdavkov 

súvisiacich s realizáciou projektov implementovaných v rámci uvedeného operačného programu, pričom objem týchto 

finančných prostriedkov dosiahol v roku 2023 výšku  37 132,93 eur a pozostával z vlastných zdrojov TSK určených 

na predfinancovanie a spolufinancovanie implementácie projektu Gymnázia Púchov a Spojenej školy Púchov;   

 

• na zabezpečenie spolufinancovania aktivít realizovaných v súvislosti s implementáciou projektov schválených v rámci 

Operačného programu Ľudské zdroje v celkovej čiastke 7 904,83 eur, z toho pre:  

- Gymnázium Púchov poskytnutie čiastky 3 698,54 eur; 

- Strednú zdravotnícku školu Považská Bystrica poskytnutie čiastky 1 466,33 eur; 

- Spojenú školu Púchov poskytnutie čiastky 1 339,04 eur; 

- Strednú odbornú školu technickú Dubnica nad Váhom poskytnutie čiastky 790,80 eur; 

- Strednú odbornú školu strojnícku Považská Bystrica poskytnutie čiastky 610,12 eur; 

 

• na zabezpečenie predfinancovania a spolufinancovania aktivít realizovaných v súvislosti s implementáciou projektov 

schválených v rámci tzv. Nórskeho finančného mechanizmu 2014-2021 v celkovej čiastke 8 195,04 eur, z toho pre:  

 - Gymnázium Púchov poskytnutie čiastky 3 060,51 eur; 
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 - Gymnázium Partizánske poskytnutie čiastky 5 134,53 eur;    

 

• na zabezpečenie predfinancovania záverečnej platby projektov v rámci programu Erasmus+ v celkovej čiastke 

54 366,49 eur, z toho:  

- čiastka 2 120,48 eur na predfinancovanie záverečnej platby projektu „Generation of Sustainability“ realizovaného 

Gymnáziom Púchov; 

- čiastka 7 560,- eur na predfinancovanie záverečnej platby projektu v rámci Kľúčovej akcie 1: Vzdelávacia mobilita 

jednotlivcov realizovaného Gymnáziom Partizánske; 

- čiastka 3 717,01 eur na predfinancovanie záverečnej platby projektu „Enriching the Classroom with Technology“ 

realizovaného Gymnáziom Vavrinca Benedikta Nedožerského Prievidza;  

- čiastka 7 504,- eur na predfinancovanie záverečnej platby projektu „S angličtinou do Európy“ realizovaného 

Gymnáziom Janka Jesenského Bánovce nad Bebravou;  

- čiastka 7 862,- eur na predfinancovanie záverečnej platby projektu „Akreditácia pre individuálnu organizáciu“ 

realizovaného Gymnáziom Janka Jesenského Bánovce nad Bebravou;  

- čiastka 7 185,- eur na predfinancovanie záverečnej platby projektu „EUROPEAN DIGI-CLASS“ realizovaného 

Strednou priemyselnou školou Považská Bystrica;  

- čiastka 8 893,- eur na predfinancovanie záverečnej platby projektu „Nová škola - nové skúsenosti nových 

zdravotníkov“ realizovaného Strednou zdravotníckou školou Prievidza;  

- čiastka 9 525,- eur na predfinancovanie záverečnej platby projektu „Lepšie pripravení pre európsky trh práce“ 

realizovaného Strednou zdravotníckou školou Považská Bystrica.  

 

Pre stredné školy v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK boli v roku 2023 z rozpočtovej kapitoly Ministerstva práce, sociálnych 

vecí a rodiny SR (ďalej len „MPSVaR SR“) poskytnuté účelovo určené finančné prostriedky  na podporu výchovy 

k stravovacím návykom dieťaťa (ďalej len „dotácia na stravu“) po splnení zákonných podmienok na poskytnutie dotácie na 

stravu v zmysle zákona č. 544/2010 Z. z. o dotáciách v pôsobnosti MPSVaR SR v znení neskorších predpisov. Finančné 

prostriedky pre 9 gymnázií, 1 obchodnú akadémiu a 1 strednú odbornú školu boli poskytnuté v celkovej výške 124 936,- 

eur pre žiakov navštevujúcich prvý až štvrtý ročník osemročného vzdelávacieho programu v strednej škole alebo prvý 

ročník päťročného vzdelávacieho programu v strednej škole po prijatí na vzdelávanie v strednej škole z ôsmeho ročníka 

základnej školy. Z celkovej výšky dotácie boli vyčerpané finančné prostriedky vo výške 91 799,90 eur. 

 

V priebehu roka 2023 pokračoval TSK aj v poskytovaní finančných prostriedkov prijatých z Národného inštitútu 

vzdelávania a mládeže Bratislava zapojeným rozpočtovým a príspevkovým organizáciám na úseku Vzdelávania, a to 

v rámci národného projektu „Pomáhajúce profesie v edukácii detí a žiakov I a II“, resp. od školského roka 2023/2024 jeho 

pokračovania pod názvom „Podpora pomáhajúcich profesií 3“. K 31.12.2023 boli 18 zapojeným organizáciám 

v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK poskytnuté z Národného inštitútu vzdelávania a mládeže Bratislava finančné prostriedky 

v celkovom objeme 567 448,04 eur.  

 

V roku 2023 pokračoval TSK v realizácii unikátneho projektového zámeru v rámci celého Slovenska pod názvom „TATRA 

do škôl“ s cieľom podpory rozvoja odborného technického vzdelávania a praxe žiakov stredných škôl. Výsledkom projektu 

sú kompletne poskladané nákladné vozidlá, ktoré po diagnostickej kontrole a otestovaní využíva Správa ciest 

Trenčianskeho samosprávneho kraja na údržbu ciest II. a III. triedy v rámci celého kraja.  
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K 31.12.2023 bolo v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK: 

 38 škôl (prenesené kompetencie), 1 jazyková škola a 1 KCVČ (originálne kompetencie) 

 z toho: 

 20 rozpočtových organizácií, 

 20 príspevkových organizácií. 

 

Pri financovaní štátnych škôl v pôsobnosti TSK ako prenesených kompetencií bolo v roku 2023 uplatnené viaczdrojové 

financovanie v súlade so zákonom č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení 

v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon“) a Nariadením vlády SR č. 630/2008 Z. z. v platnom znení, ktorým sa 

ustanovujú podrobnosti rozpisu finančných prostriedkov zo štátneho rozpočtu pre školy a školské zariadenia. 

 

Výška normatívnych príspevkov na kalendárny rok 2023 na prenesené kompetencie ako návrh výdavkov MŠVVaŠ SR pre 

školy v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na úhradu nákladov preneseného výkonu štátnej správy na úseku školstva 

predstavovala objem 58 547 303,- eur. Na základe normatívneho nápočtu finančných prostriedkov na rok 2023 bol 

upravený rozpočet pre školy v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na objem 59 648 508,- eur (zvýšenie o 1 101 205,- eur). 

 

V rámci dohodovacieho konania, na základe žiadostí TSK boli poskytnuté finančné príspevky na: 

- dofinancovanie prevádzky 2 bazénov v celkovej výške 40 000,- eur pre Strednú priemyselnú školu Nové Mesto nad 

Váhom a pre Strednú športovú školu Trenčín, 

- na zabezpečenie účasti škôl na medzinárodnej dejepisnej súťaži gymnázií Českej a Slovenskej republiky v Chebe vo 

výške 1 400,- eur, 

- úhradu nákladov súvisiacich s maturitnými, záverečnými a absolventskými skúškami v riadnom období bol rozpočet 

normatívnych prostriedkov upravený o objem 115 262,- eur, 

- úhradu nákladov súvisiacich s maturitnými, záverečnými a absolventskými skúškami konanými v mimoriadnom 

skúšobnom období (september 2023) bol rozpočet normatívnych prostriedkov upravený  o 5 604,- eur, 

- dofinancovanie jazykových kurzov pre deti odídencov z Ukrajiny vo výške 4 445,- eur, 

- financovanie príspevkov na rekreáciu zamestnancov stredných škôl s viac ako 49 zamestnancami za rok 2023 v objeme 

145 447,- eur, 

- odstupné pre pedagogických a odborných zamestnancov, ktorí v roku 2023 dovŕšili 65 rokov podľa § 82  ods. 7 zákona 

č. 138/2019 Z. z. v znení účinnom od 1. januára 2022 v celkovom objeme 238 421,- eur, 

- dofinancovanie zvýšených prevádzkových nákladov na energie v rámci elektronického zberu údajov „Finančná pomoc 

v plnej miere v roku 2023“ v celkovom objeme 969 934,- eur, z toho 37 197,- eur na úhradu nedoplatkov za energie 

spotrebované v roku 2022 a na energie spotrebované v mesiacoch január až december 2023 vo výške 932 737,- eur, 

- dofinancovanie nákladov na energie spotrebované v roku 2023 na základe dodatočných žiadostí vo výške           

169 296,- eur, 

- dofinancovanie osobných nákladov, napr. z dôvodu vyplácania odmien zamestnancov škôl pri dosiahnutí životného 

jubilea v objeme 36 850,- eur, 

- dofinancovanie prevádzkových nákladov škôl v celkovom objeme 505 061,- eur, 

- na dofinancovanie prevádzkových nákladov vybraných stredných škôl so študijnými a učebnými odbormi   s prevahou 

praktického vyučovania, ktoré je potrebné zabezpečiť materiálmi, u ktorých došlo v kalendárnom roku 2023                  

k nepredpokladanému nárastu cien vo výške 11 337,- eur, 
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- financovanie prevádzky škôl v roku 2024 vo forme preddavku  na normatívny príspevok na rok 2024                                        

v celkovom objeme 494 528,- eur, 

- dofinancovanie výdavkov na energie v roku 2024 vo forme preddavku na rok 2024 vo výške 238 400,- eur. 

 

Na základe zberu dát v rezortnom informačnom systéme (RIS) k 15.09.2023 boli MŠVVaŠ SR aktualizované objemy 

finančných prostriedkov pre jednotlivých zriaďovateľov a pre jednotlivé školy, rozpočet normatívnych príspevkov pre TSK 

bol zvýšený o 243 140,- eur.  

Po dodatočnej oprave protokolu zberu dát v RIS k 15.09.2023 MŠVVaŠ SR znížilo TSK rozpočet normatívnych 

príspevkov o 279,- eur. 

 

Výška normatívnych príspevkov na kalendárny rok 2023 po všetkých zapracovaných úpravách na prenesené kompetencie 

pre stredné školy v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na úhradu nákladov preneseného výkonu štátnej správy predstavovala 

objem 62 867 354,- eur.  

 

Okrem normatívne napočítaných finančných prostriedkov TSK boli v roku 2023 pridelené aj účelovo určené nenormatívne 

finančné prostriedky na: 

- vzdelávacie poukazy v objeme 405 774,- eur, 

- príspevok na asistentov učiteľa na rok 2023 v objeme 35 940,- eur, 

- mimoriadne výsledky žiakov (za umiestnenie vo vyšších kolách súťaží, olympiád organizovaných  MŠVVaŠ SR) 

v objeme 38 400,- eur, 

- príspevok na edukačné publikácie na školský rok 2023/2024 v objeme 225 504,- eur, 

- odchodné (pre zamestnancov škôl pri prvom skončení pracovného pomeru po nadobudnutí nároku                                    

na predčasný/starobný/invalidný dôchodok) v objeme 222 912,- eur, 

- príspevok na pohybové aktivity v prírode – lyžiarske kurzy v objeme 404 565,- eur, 

- rozvojový projekt „Enviroprojekt 2023“ v objeme 3 995,- eur, 

- rozvojový projekt „Podpora organizačného zabezpečenia vzdelávania pedagogických zamestnancov v oblasti 

finančnej gramotnosti a výchovy k podnikaniu na rok 2023“  v objeme 8 000,- eur, 

- rozvojové projekty na podporu etického správania sa a hodnotového vzdelávania v objeme 23 886,- eur, 

- rozvojový projekt „Zdravie a bezpečnosť v školách 2023“ v objeme 2 500,- eur, 

- Špecifiká – školský digitálny koordinátor v objeme 52 560,- eur, 

- Špecifiká – podpora začlenenia detí, žiakov a študentov z Ukrajiny v materských, základných a stredných školách 

(vrátane preddavku na rok 2024) v objeme 256 332,- eur, 

- Špecifiká – podpora digitálnej transformácie vzdelávania v objeme 213 430,- eur. 

 

Rozpočet nenormatívnych finančných prostriedkov pre školy v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na rok 2023 predstavoval 

objem 1 893 798,- eur. 

 

Upravený rozpočet finančných prostriedkov poskytnutých MŠVVaŠ SR na bežné výdavky po zapracovaní všetkých 

rozpočtových opatrení k 31.12.2023 bol v objeme 64 761 152,- eur.  

 

Nespotrebovaná časť finančných prostriedkov poskytnutých za rok 2023 vo výške 7,45 eur sa stala predmetom zúčtovania 

finančných vzťahov so ŠR za rok 2023 a bola odvedená na príjmový účet Ministerstva vnútra SR nasledovne: 
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- nenormatívne finančné prostriedky - špecifiká - školský digitálny koordinátor vo výške 0,99 eur, 

- nenormatívne finančné prostriedky - lyžiarske kurzy vo výške 1,53 eur, 

- nenormatívne finančné prostriedky - vzdelávacie poukazy vo výške 1,20 eur, 

- nenormatívne finančné prostriedky - príspevok na edukačné publikácie vo výške 3,73 eur. 

 

V roku 2023 boli pre stredné školy v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK poskytnuté aj finančné prostriedky v súlade so 

zákonom č. 368/2021 Z. z. o mechanizme na podporu obnovy a odolnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov a to formou príspevku na špecifiká: 

- účelovo určené na úhradu osobných výdavkov zdravotníckeho pracovníka za obdobie od 01.01.2023 do 31.12.2023 

v objeme 18 468,- eur, 

- účelovo určené na podporu individuálneho profesijného rozvoja pedagogických a odborných zamestnancov v období 

od 01.09.2022 do 30.06.2023 v objeme 42 629,- eur. 

 

Rozpočet finančných prostriedkov poskytnutých z Plánu obnovy a odolnosti SR pre školy v zriaďovateľskej pôsobnosti 

TSK na rok 2023 predstavoval objem 61 097,- eur. V rámci rozpočtu finančných prostriedkov účelovo určených na úhradu 

osobných výdavkov zdravotníckeho pracovníka pridelených z Plánu obnovy a odolnosti SR na rok 2023 zostala 

nespotrebovaná čiastka 3 167,73 eur, ktorá bola vrátená do štátneho rozpočtu v mesiaci marec 2024. Z prostriedkov 

pridelených na individuálny profesijný rozvoj pedagogických a odborných zamestnancov stredné školy v zriaďovateľskej 

pôsobnosti TSK nespotrebovali sumu 20 982,39 eur, ktorá bude vrátená do štátneho rozpočtu v roku 2024. 

 

Presunuté finančné prostriedky do roku 2023 použili školy - príspevkové aj rozpočtové organizácie zväčša na úhrady 

faktúr, prevažne za energie, materiál, všeobecné služby, vodu, komunikácie a nájomného, propagáciu, nákup výpočtovej 

techniky, učebných pomôcok a interiérového vybavenia, riešenie vzniknutých havarijných situácií a na nevyhnutné opravy 

a údržbu realizované v prvom štvrťroku 2023.   

 

Na účtoch mimorozpočtových finančných prostriedkov bol na rok 2023 schválený rozpočet v celkovom objeme 1 027 666,- 

eur. K 31.12.2023 boli rozpočtovým organizáciám poskytnuté finančné prostriedky vo výške 627 380,01 eur, čo 

predstavuje 61,05% zo schváleného rozpočtu. Nárast čerpania nedaňových príjmov rozpočtových organizácií                      

v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na úseku Vzdelávania v porovnaní s rozpočtovým rokom 2022 ovplyvnili predovšetkým 

vyššie príjmy z prenájmu budov a priestorov škôl z dôvodu inflačného navýšenia nájomného v existujúcich nájomných 

zmluvách či uzatvorenia nových zmlúv o prenájme, vyššie príjmy od rodičov žiakov z dôvodu navýšenia mesačného 

príspevku na čiastočnú úhradu nákladov spojených s ubytovaním v školskom internáte a navýšenie výšky príspevku od 

stravníkov na réžiu na jeden obed v zariadeniach školského stravovania od januára 2023. 

 

Originálne kompetencie na úseku vzdelávania boli financované z vlastných zdrojov samosprávneho kraja v súlade            

s platným Všeobecne záväzným nariadením o financovaní základných umeleckých škôl, jazykových škôl a školských 

zariadení v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK, v ktorom sú určené všeobecné podmienky poskytovania finančného príspevku 

pre jazykovú školu a školské zariadenia, jeho účel, ako aj výška príspevku a v súlade so zákonom č. 596/2003 Z.z. o štátnej 

správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len 

„zákon“). V roku 2023 boli na financovanie bežných výdavkov na mzdy a prevádzku 27 školských zariadení (9 školských 

internátov, 17 zariadení školského stravovania, 1 špecializované školské zariadenie -  Krajské centrum voľného času) a 1 

jazykovú školu v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK poskytnuté finančné prostriedky v celkovej výške 4 235 760,80 eur.  
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V poskytnutých finančných prostriedkoch je premietnutá valorizácia platových taríf od 01.01.2023 pedagogických 

zamestnancov vo výške 10% a nepedagogických zamestnancov vo výške 7% a od 01.09.2023 valorizácia platových taríf 

pedagogických zamestnancov vo výške 12% a nepedagogických zamestnancov vo výške 10% v zmysle Kolektívnej 

zmluvy vyššieho stupňa, ktorí pri odmeňovaní postupujú podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov na obdobie 01.01.2023 – 31.08.2024 

a zapracovanie pokrytia zvýšenia cien energií o 30%. 

Z rozpočtu TSK v roku 2023 boli poskytnuté aj finančné prostriedky účelovo určené na úhradu príspevku na rekreáciu 

zamestnancov škôl s počtom zamestnancov 1-49, školských zariadení a jazykovej školy v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK 

v súlade s § 152a zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce na základe predložených žiadostí v celkovej výške 53 842,44 

eur, čo predstavuje čerpanie z rozpočtovaných finančných prostriedkov na úrovni 56%.  

V školskom roku 2023/2024 bolo v školských internátoch ubytovaných celkom 905 žiakov (stav k 15.9.2023), čo 

predstavuje oproti školskému roku 2022/2023 s počtom ubytovaných žiakov 877 (stav k 15.9.2022) nárast o 28 žiakov.      

V kalendárnom roku 2023 bolo v zariadeniach školského stravovania v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK zapísaných spolu 

5948 stravníkov (žiakov) podľa stavu k 31.12.2023, čo predstavuje nárast o 339 stravníkov oproti stavu za kalendárny rok 

2022 (5 609 – stav k 31.12.2022).  

V školskom roku 2023/2024 bolo v jazykovej škole v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK zapísaných 690 poslucháčov (stav    

k 15.9.2023), čo predstavuje nárast o 124 poslucháčov oproti stavu za školský rok 2022/2023 (566 – stav k 15.9.2022). 

 

V zmysle vyššie uvedeného zákona poskytoval samosprávny kraj na dieťa/žiaka/poslucháča súkromného/cirkevného 

školského zariadenia finančné prostriedky v plnej výške sumy určenej na mzdy a prevádzku na dieťa/žiaka/poslucháča 

školy a školského zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti samosprávneho kraja.  

V roku 2023 boli poskytnuté finančné prostriedky na mzdy a prevádzku 19 súkromným a cirkevným školským zariadeniam 

(3 cirkevné a 1 súkromné CVČ, 4 súkromné CPP, 3 cirkevné a 8 súkromných zariadení školského stravovania). Finančné 

prostriedky poskytnuté zriaďovateľom cirkevných a súkromných škôl a školských zariadení v roku 2023 dosiahli celkový 

objem 761 971,09 eur. V tejto sume je zahrnutý nedoplatok poskytnutých finančných prostriedkov za rok 2022 v celkovej 

výške 10 657,15 eur, ktorý bol vysporiadaný v mesiaci január 2023 v zmysle uzatvorených zmlúv o poskytnutí dotácie na 

rok 2022 a finančné prostriedky poskytnuté na rok 2023 v objeme 751 313,94 eur. 

Oprávnené čerpanie podľa vykonaného zúčtovania poskytnutých finančných prostriedkov za rok 2023 predstavovalo objem 

finančných prostriedkov vo výške 746 777,78 eur. Na základe vyúčtovania poskytnutých finančných prostriedkov za rok 

2023 vznikol TSK ku dňu 31.12.2023 preplatok dotácie vo výške 3 384,94 eur    a nedoplatok v objeme 0,- eur. 

 

Bilancia aktív a pasív 2023 – rozpočtové organizácie  

                                                                                                                                                                         údaje v eur 

 

Súvaha - aktíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.2022 

Neobežný majetok ( r.002) 33 134 782,85 31 835 586,80 

Obežný majetok (r.033) 3 813 990,40 3 169 761,38 

        v tom:  pohľadávky (048+060) 274 673,16 92 104,33 

                    krátkodobý finančný majetok  ( r. 85) 3 311 194,65 2 761 227,41 

Aktíva spolu ( r.001) 37 001 041,23 35 060 530,17 
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Súvaha - pasíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.2022 

VH ( r.123) 58 023,48 -21 159,14 

Záväzky celkom (r.126) 35 056 706,77 33 050 224,57 

        v tom:  dlhodobé záväzky ( 140) 194 945,30 191 953,03 

                     krátkodobé záväzky   ( r. 151) 3 399 046,40 2 743 582,70 

Pasíva  spolu ( r.115) 37 001 041,23 35 060 530,17 

 

Nárast objemu neobežného majetku nastal v dôsledku realizácií investičných akcií v roku 2023 - v najväčších finančných 

objemoch nasledovne:  

„Prístavba telocvične“ 737 756,35 eur – Gymnázium Púchov;      

„Rekonštrukcia korunnej rímsy“ 156 152,40 eur -  Gymnázium Ľ. Štúra Trenčín;      

„Rekonštrukcia dielní a obstaranie obrábacích strojov, robotov a modulárnej techniky určených pre vyučovanie v rámci  

  projektu „Zavádzanie nových technológií SPŠ Dubnica nad Váhom“  763 307,91 eur -  SPŠ Dubnica nad Váhom; 

„Zníženie energetickej náročnosti školy – dostavba“ 243 842,88 eur – Obchodná akadémia Trenčín; 

„Stavebné úpravy dielne v rámci projektu Inovácia a modernizácia odborného vzdelávania prípravy v SPŠ Považská  

  Bystrica  145 875,00 eur – SPŠ Považská Bystrica; 

„Rekonštrukcia vstupu – vrátnica“ 133 546,31 eur – SZŠ Celestíny Šimurkovej Trenčín. 

 

Zvýšený objem pohľadávok je vykázaný najmä v účtovnej triede 33 – Zúčtovanie so zamestnancami a orgánmi sociálneho 

poistenia a zdravotného poistenia, a to s najvyšším podielom pri pohľadávkach voči zamestnancom z titulu nárastu objemu 

príspevkov na stravovanie zamestnancov formou finančného príspevku a formou stravovacích kariet. Nárast 

zaznamenávame aj v účtovnej triede 37 – Iné pohľadávky, z ktorých najväčší podiel tvoria pohľadávky z nájmu  

a  pohľadávky za poskytované služby v zariadeniach školského stravovania a školských internátoch, ako aj za služby, ktoré 

si poskytujú OvZP navzájom (napr. poskytovanie služieb vykurovania a dodávok TÚV). 

 

Nárast objemu krátkodobého finančného majetku je zaznamenaný z dôvodu celkového zvýšenia zostatkov finančných 

prostriedkov na samostatných účtoch OvZP. Zvýšený objem prijatých zábezpek je z titulu dodávateľsko-odberateľských 

vzťahov oproti minulému obdobiu. Zostatok prostriedkov na depozitom účte je vyšší z dôvodu valorizácie miezd a s tým 

súvisiaci zvýšený prídel prostriedkov na účte sociálneho fondu.  

  

Na účtoch krátkodobých záväzkov zaznamenali OvZP na úseku školstva najväčší nárast v záväzkoch na účtovej skupine 32 

– Záväzky, z ktorých výrazné zvýšenie predstavujú dodávateľsko-odberateľské vzťahy a prijaté preddavky za služby 

poskytované v školských zariadeniach (ubytovanie, stravovanie). Zvýšený objem evidujeme aj v účtovej skupine 35-

Zúčtovanie medzi subjektami verejnej správy z titulu vzniku záväzku odvodu predpísaných príjmov do rozpočtu 

zriaďovateľa a z titulu zúčtovania kapitálového transferu poskytnutého z rozpočtu TSK. Ďalší výrazný nárast objemu 

záväzkov evidujeme v účtovej skupine 37 – Iné pohľadávky a záväzky, na ktorých sú evidované:  

- prijaté výkonové zábezpeky počas realizácie diel investičných akcií, ktoré plynú zo zmluvných podmienok 

obchodných vzťahov s investormi;   

- prijaté zábezpeky počas realizácie verejných obstarávaní;     

- réžie pri poskytovaní stravovania v stravovacích prevádzkach navýšených o vyššie vstupné náklady na 

prípravu jedla 
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- prijaté transfery od subjektov mimo verejnej správy účelovo určených na podporu aktivít a rozvoj 

vzdelávania.   

 

Na účtoch účtovej skupiny 38 - Časové rozlíšenie nákladov a výnosov evidujeme pokles, ktorý je ovplyvnený vydaním 

osobných ochranných pomôcok do spotreby  v súvislosti s pandémiou COVID 19. 

Nárast objemu dlhodobých záväzkov  je ovplyvnený prijatými zábezpekami v súvislosti s investičnými akciami, ktoré 

slúžia ako garančná záruka počas záručnej doby na prípadné reklamácie zrealizovaného diela.  

                                                                                                                                                                     údaje v eur 

VZaS STAV k 31.12.2023 -

HČ 

STAV 

k 31.12.2023 -PČ 

STAV k 31.12.2023 –

Spolu 

STAV k 31.12.2022 –

Spolu 

Trieda 5 ( r.064) 36 539 969,43 45 878,92 36 585 848,35 31 910 813,37 

Trieda 6 (r. 134) 36 596 370,08 72 694,30 36 669 064,38 31 845 215,76 

VH pred zdanením 56 400,65 26 815,38 83 216,03 -65 597,61 

Splatná daň z príjmov  4 033,41 4 033,41 3 233,50 

Dodatočne platená daň     

VH po zdanení 56 400,65 22 781,97 79 182,62 -68 831,11 

Na zvýšenom objeme nákladov v HČ oproti minulému roku sa podieľa skupina nákladov   52 – Osobné náklady                   

v súvislosti s valorizáciou  tarifných platov pedagogických  odborných zamestnancov o 10%  a tarifných platov 

nepedagogických zamestnancov o 7% od 1.1.2023 a valorizáciou tarifných platov pedagogických a odborných 

zamestnancov o 12% a tarifných platov nepedagogických zamestnancov o 10% od 1.9.2023 v zmysle Nariadenia vlády 

Slovenskej republiky   č. 296/2022 Z. z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, ako aj v súvislosti s  vyplatením odstupného pre pedagogických a 

odborných zamestnancov, ktorí v roku 2023 dovŕšili 65 rokov podľa § 82 ods. 7 zákona č. 138/2019 Z. z. Celkovým 

vývojom ekonomiky a stúpajúcou infláciou vzrástli náklady v účtovej skupine 50 – Spotrebované nákupy, z ktorých 

najväčší podiel tvorí spotreba materiálu  a spotreba energií.   Zvýšený objem nákladov na potraviny súvisí aj s dotáciou na 

podporu výchovy k stravovacím návykom dieťaťa, ktorá slúži na odbremenenie rodičov od platenia úhrad za stravu do 

veku 15 rokov dieťaťa. Rastúce ceny tovarov a služieb ovplyvnili aj navýšenie objemu nákladov v účtovej skupine 51 – 

Služby, ale aj  cestovné náhrady zamestnancov a žiakov škôl zapojených do medzinárodných projektov EÚ (napr. 

Erasmus+). Nárastom plnenia rozpočtových príjmov z prenájmu budov a priestorov škôl a školských zariadení, príjmov za 

poskytované služby za stravovanie a ubytovanie žiakov  v školských zariadeniach   evidujeme  priamoúmerne nárast aj na 

účtoch účtovej skupiny 58 - Náklady na transfery a náklady z odvodu príjmov. 

Na zvýšenom objeme  výnosov v HČ sa najviac podieľa skupina účtov   69 – Výnosy z transferov a rozpočtových príjmov 

VÚC v RO a PO zriadených vyšším územným celkom, na ktorých sa účtuje objem spotrebovaných transferov,  ktoré rastú 

priamoúmerne výške objemu, na ktoré boli poskytnuté. Jedná sa o transfery spotrebované  na originálne kompetencie,   

prenesený výkon štátnej správy, ale aj transfery prijaté od fyzických a právnických osôb a  transfery prijaté z Európskeho 

spoločenstva.  V účtovej skupine výnosov 64 - Ostatné výnosy evidujeme oproti minulému roku nárast z titulu zvýšených 

tržieb za prenájom priestorov, ďalej zo zinkasovaných sankčných úrokov z omeškania neúspešného zhotoviteľa stavby 

firmy Hastra, s.r.o., za dielo „Zníženie energetickej náročnosti školy“ OA Trenčín, ako aj  zinkasovanie bankovej záruky 

od VÚB, a.s. na základe výzvy na zaplatenie výkonovej zábezpeky spoločnosti Hastra, s.r.o., za nedodržanie obchodných 

podmienok dojednaných pri zhotovení diela „Zníženie energetickej náročnosti školy“ OA Trenčín.  Skupina účtov 60 – 
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Tržby za vlastné výkony a tovar, ktoré sa podieľajú na zvýšenom objeme celkových výnosov sú tvorené najmä z príjmov za 

ubytovanie, poskytovanie stravovania, preplatky  za vyúčtovanie preddavkových platieb a pod. 

Výsledok hospodárenia v hlavnej činnosti (HČ) tvorí účtový zisk, ktorý vzniká zaúčtovaním nespotrebovaných finančných 

prostriedkov  z preneseného výkonu štátnej správy z minulých rokov, vykázaných v nákladoch v predchádzajúcom období 

a vyčerpaných v bežnom období roku 2023. Vykazovanie nákladov a výnosov sa realizuje v súlade s platnými postupmi 

účtovania rozpočtových organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti vyšších  územných celkov. 

Pohľadávky evidované v HČ k 31.12.2023 sú evidované v lehote splatnosti.                                                                                         

Záväzky evidované v HČ k 31.12.2023  po splatnosti sú evidované v nevýznamnej  výške. 

Úroveň nákladov a výnosov v  PČ v roku 2023 oproti minulému roku zaznamenala zvýšenie.   Na tvorbe HV sa v najväčšej 

miere podieľajú tržby za ubytovacie služby a za predaj tovarov a služieb, ktoré pokrývajú všetky náklady spojené 

s výrobou tovarov  a poskytovaných služieb.  Zisk, ktorý je tvorený umožňuje školám využiť tieto prostriedky ako 

doplnkový zdroj k financovaniu hlavnej činnosti školy.  Pohľadávky a záväzky v PČ k 31.12.2023  sú evidované v lehote 

splatnosti. 

 

Bilancia aktív a pasív 2023 – príspevkové organizácie  

                                                                                                                                                                 údaje v eur 

 

Súvaha - aktíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.2022 

Neobežný majetok ( r.002) 45 354 812,76 40 627 101,88 

Obežný majetok (r.033) 9 201 638,19 7 732 236,86 

        v tom:  pohľadávky (048+060) 688 154,42 591 971,31 

                    krátkodobý finančný majetok  ( r. 85) 8 277 582,07 6 883 589,28 

Aktíva spolu ( r.001) 54 589 091,72 48 394 683,86 

 

 

Súvaha - pasíva 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Stav k 31.12.2022 

VH ( r.123) 6 723 837,13 6 464 203,31 

Záväzky celkom (r.126) 45 631 413,78 39 860 972,76 

        v tom:  dlhodobé záväzky ( 140) 242 791,92 215 476,18 

                     krátkodobé záväzky   ( r. 151) 4 426 628,30 3 856 409,12 

Pasíva  spolu ( r.115) 54 589 091,72 48 394 683,86 

 

 Nárast objemu finančných prostriedkov neobežného majetku je výsledkom realizácie investičných akcií v roku 2023         

(niektoré z najväčších investičných akcií: ,,Rekonštrukcia elektrických rozvodov v budove školy B“ v Strednej odbornej 

škole obchodu a služieb Púchov vo výške 210 113,41 eur; ,,Stavebné úpravy učební a dielní SOŠ J. A. Baťu Partizánske“ 

v Strednej odbornej škole Jána Antonína Baťu v Partizánskom vo výške 179 998,20 eur; ,,Stavebné práce v budove B a F“ 

v Strednej odbornej škole Handlová vo výške 140 769,02 eur; ,,Rekonštrukcia vykurovania v dielňach PV“ vo výške 

159 890,40 eur v Strednej odbornej škole Trenčín)  a zvýšeného objemu na účte 022 - Samostatné hnuteľné veci a súbory 

hnuteľných vecí o sumu 2 238 405,11 eur.  Krátkodobé pohľadávky evidujú  oproti roku 2022 nárast. 

V dôsledku nárastu finančných prostriedkov na bankových účtoch OvZP  v porovnaní s rokom 2022 sa objem 

krátkodobého finančného majetku zvýšil.  
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Organizácie evidujú pohľadávky po lehote splatnosti, ktoré vymáhajú súdnou cestou, právnou pomocou, vypracovaním 

splátkových kalendárov, mnohé exekučným konaním. S odberateľmi, ktorí  neplnia  zmluvné vzťahy a nedodržiavajú 

platobnú disciplínu, príspevkové  organizácie ukončujú zmluvné vzťahy. Nevymožiteľné pohľadávky predkladajú v súlade 

so Zásadami o hospodárení s majetkom TSK na schválenie odpisu právnemu oddeleniu TSK.  

 

Na účtoch krátkodobých záväzkov zaznamenali OvZP na úseku školstva najväčší nárast v účtovej skupine 32 – Dodávatelia 

a v účtovej skupine 33 – Zúčtovanie so zamestnancami a orgánmi sociálneho poistenia a zdravotného poistenia a v účtovej 

skupine 34 – Zúčtovanie daní a poplatkov. Záväzky s dobou splatnosti dlhšou ako 60 dní neevidujeme. Na účtoch 

dlhodobých záväzkov nastal mierny nárast. 

                                                                                                                                                                     údaje v eur                                                          

VZaS STAV k 31.12.2023 –

HČ 

STAV k 31.12.2023 

–PČ 

STAV k 31.12.2023 –

Spolu 

STAV k 31.12.2022 –

Spolu 

Trieda 5 ( r.064) 44 284 078,95 1 320 528,32 45 604 607,27 41 173 295,10 

Trieda 6 (r. 134) 44 376 715,74 1 470 318,00 45 847 033,74 41 099 712,56 

VH pred zdanením 92 636,79 149 789,68 242 426,47 -73 582,54 

Splatná daň z príjmov 5 904,90 31 528,10 37 433,00 24 136,39 

Dodatočne platená daň 0,00 0,00 0,00 0,00 

VH po zdanení 86 731,89 118 261,58 204 993,47 -97 718,93 

                                                                                                                                                                                                                                                            

Nárast objemu nákladov v HČ oproti minulému roku  je najvýraznejší na účtoch  501 – Spotreba materiálu, 502 – Spotreba 

energie a na účtoch účtovej skupine 52 – Osobné náklady (z dôvodu valorizácie miezd) a na účte 551  – Odpisy 

dlhodobého nehmotného a hmotného majetku súvisiace so zaradením nových investícií do užívania a navýšenia objemu 

odpisovaného majetku.               

Najvýraznejší pokles nákladov v HČ bol na účtoch 548 – Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť. Z dôvodu nárastu 

objemu nákladov v HČ vzrástli aj výnosy HČ na účtoch účtovej skupiny 69 – Výnosy z transferov a rozpočtových príjmov 

VÚC v RO a PO zriadených vyšším územným celkom z dôvodu spotreby väčšieho objemu prostriedkov, ktoré boli 

poskytnuté OvZP na prenesený výkon štátnej správy a originálne kompetencie.               

Zisk v hlavnej činnosti bol dosiahnutý hospodárením OvZP z vlastnými zdrojmi, čo bolo spôsobené výrazným nárastom 

tržieb z predaja služieb a ostatných výnosov z prevádzkovej činnosti. Pokles výnosov bol na účte 624 – Aktivácia 

dlhodobého hmotného majetku (dôvodom je, že Stredná odborná škola Považská Bystrica a Stredná odborná škola 

strojnícka Bánovce nad Bebravou sú zapojené do projektu ,,Nákladný automobil do škôl“ a aj keď obdržali v roku 2023 

finančné prostriedky, projekt nebol v danom roku dokončený, z uvedeného dôvodu neprebehla aktivácia). 

Úroveň nákladov a výnosov v PČ v roku 2023 oproti minulému roku zaznamenala výrazné zmeny. Zvýšené výnosy boli 

dosiahnuté tržbami za vlastné výrobky, z predaja služieb a ostatnými výnosmi z prevádzkovej činnosti. Do zvýšených 

nákladov sa premietla inflácia.  

Výsledok hospodárenia v podnikateľskej činnosti, ktorým bol zisk sa oproti roku 2022 zvýšil, a to dosiahnutím zvýšených 

tržieb za vlastné výrobky (účet 601) a tržieb z predaja služieb (účet 602). V rámci podnikateľskej činnosti skončili všetky 

organizácie v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK v zisku, okrem Strednej odbornej školy obchodu a služieb Prievidza, ktorá 

ju aj ukončila k 31.12.2023. 

 

 

 

 



 

93 

 

4.5 Sociálne zabezpečenie 

 
Oblasť sociálneho zabezpečenia v pôsobnosti vyššieho územného celku upravuje Zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych 

službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 

neskorších predpisov v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách) a Zákon č. 

305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  

Povinnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja, ktoré vyplývajú zo zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách, 

a ktoré plní prostredníctvom oddelenia sociálnej pomoci, sú nasledovné: 

• vypracúva, schvaľuje koncepciu rozvoja sociálnych služieb vo svojom územnom obvode, 

• je správnym orgánom v konaniach o: 

➢ odkázanosti na sociálnu službu poskytovanú v zariadení podporovaného bývania, v rehabilitačnom 

stredisku, v domove sociálnych služieb a v špecializovanom zariadení,  

➢ zániku odkázanosti na sociálnu službu uvedenú v prvom bode, 

➢ odkázanosti na sociálnu službu uvedenú v prvom bode po zmene stupňa odkázanosti, 

➢ povinnosti zaopatrených plnoletých detí alebo rodičov platiť úhradu za sociálnu službu alebo jej časť 

podľa § 73 ods. 13 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách, 

➢ nezapísaní do registra, 

➢ zákaze poskytovať sociálnu službu, 

➢ výmaze poskytovateľa sociálnej služby z registra, 

• zabezpečuje poskytovanie sociálnych služieb podľa § 81 písm. d) až g) zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych 

službách, 

• uzatvára zmluvu: 

➢ o poskytovaní finančného príspevku na prevádzku poskytovanej sociálnej služby neverejnému 

poskytovateľovi sociálnej služby, 

➢ o uhradení ekonomicky oprávnených nákladov podľa § 71 ods. 10 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych 

službách, 

• zriaďuje, zakladá a kontroluje zariadenia sociálnych služieb podľa § 81 písm. i) a j) zákona č. 448/2008 Z. z. 

o sociálnych službách, 

• vedie register fyzických a právnických osôb, ktoré poskytujú sociálne služby na území TSK a vykonáva zmeny      

v registri, 

• vykonáva zápis do registra, oznamuje vykonávanie zápisu do registra, vydáva výpis z registra, vykonáva výmaz 

z registra, 

• kontroluje plnenie podmienok na zápis do registra počas poskytovania sociálnej služby a povinností poskytovateľa 

sociálnej služby, 

• kontroluje hospodárenie s finančným príspevkom pri odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri 

úkonoch sebaobsluhy a finančným príspevkom na prevádzku, 

• ukladá opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov a kontroluje ich plnenie, 

• poskytuje štatistické údaje z oblasti poskytovania sociálnych služieb štátnym orgánom na účely spracovania 

štatistických zisťovaní a administratívnych zdrojov, 

• vydáva písomné vyjadrenie podľa § 83 ods. 9 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách. 
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Trenčiansky samosprávny kraj mal v roku 2023 vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti 24 zariadení sociálnych služieb (ďalej 

len ZSS), ktoré poskytovali sociálne služby v domovoch sociálnych služieb, špecializovaných zariadeniach, zariadeniach 

podporovaného bývania, útulkoch, službu včasnej intervencie, podporu samostatného bývania, monitorovanie 

a signalizáciu potreby pomoci, požičiavanie pomôcok a odľahčovaciu službu. Sociálne služby sa poskytovali terénnou, 

ambulantnou, týždennou pobytovou a celoročnou pobytovou formou. 

 

Kapacita v ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK 

Kapacitný prehľad ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK podľa druhu sociálnej služby k 31.12.2023 

Kapacitný prehľad zariadení sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja  

Domov sociálnych služieb 1265 

Špecializované zariadenie 764 

Útulok 35 

Zariadenie podporovaného bývania 30 

Služba včasnej intervencie 1 

 

 Kapacitný prehľad ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK podľa formy poskytovanej sociálnej služby 

Kapacitný prehľad zariadení sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK podľa formy 

Druhy sociálnych služieb 
Kapacita 

celoročnej formy 

Kapacita 

týždennej 

formy  

Kapacita 

ambulantnej formy  

 
Domov sociálnych služieb 1162 40 63  

Špecializované zariadenie 740 13 11  

Útulok 35 0 0  

Zariadenie podporovaného bývania 30 0 0  

Služba včasnej intervencie 0 0 1  

Spolu 1967 53 75  

 

Zoznam čakateľov o uzatvorenie zmluvy o poskytovaní sociálnej služby 

Zoznam čakateľov o uzatvorenie zmluvy podľa druhu sociálnej služby za roky 2021-2023 
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V prípade potreby dokázal TSK zabezpečiť sociálnu službu bezodkladne, bez zotrvania v evidencii. Vo veľa prípadoch 

však občania zotrvávajú v zozname čakateľov (poradovníku) z viacerých dôvodov, napr. ešte nemajú záujem 

o poskytovanie sociálnej služby alebo majú záujem výlučne o vybraného poskytovateľa bez ohľadu na počet evidovaných 

žiadostí o zabezpečenie sociálnej služby a súhlasia s evidenciou v poradí.  Týmto občanom môže byť poskytovaný iný druh 

sociálnej služby alebo zabezpečená sociálna služba u iného poskytovateľa sociálnej služby. Čakacie lehoty taktiež u 

vybraných poskytovateľov v roku 2023 ovplyvnil aj chýbajúci personál. Muselo sa pristúpiť k obmedzeniu prijímania 

nových prijímateľov sociálnych služieb v nadväznosti na prepočet zamestnancov tak, aby bola zabezpečená potrebná 

starostlivosť bez dopadu na jej kvalitu. 

 

Posudková činnosť na oddelení sociálnej pomoci 

Posudková činnosť na účely poskytovania sociálnej služby v domove sociálnych služieb, špecializovanom zariadení, 

zariadení podporovaného bývania a rehabilitačnom stredisku je zdravotná posudková činnosť a sociálna posudková 

činnosť. Posudkovou činnosťou sa zisťuje odkázanosť fyzickej osoby s ťažkým zdravotným postihnutím alebo fyzickej 

osoby s nepriaznivým zdravotným stavom na sociálnu službu v zariadení pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc 

inej fyzickej osoby. Posudkovou činnosťou sa rozumie sociálna a zdravotná posudková činnosť, ktorá je vykonávaná 

odbornými zamestnancami oddelenia sociálnej pomoci.   

 

Počet vydaných rozhodnutí o odkázanosti na sociálnu službu podľa stupňa odkázanosti 

Počet vydaných rozhodnutí podľa stupňa odkázanosti 

Stupeň odkázanosti fyzickej osoby na 

pomoc inej fyzickej osoby 
2021 2022 2023 

zastavenie konania 113 85 98 

DSS senior 30 42 30 

I. 12 14 17 

II. 6 7 16 

III. 2 5 7 

IV. 2 5 5 

V. 9 19 14 

VI. 629 664 727 

Spolu 803 841 914 

 

Výsledky posudkovej činnosti preukazujú najväčší počet osôb, ktorých stupeň odkázanosti je VI. Tieto osoby teda splnili 

podmienky odkázanosti či už na sociálnu službu poskytovanú v domove sociálnych služieb, v špecializovanom zariadení, 

alebo v zariadení podporovaného bývania. 

 

Počet vydaných rozhodnutí o odkázanosti na sociálnu službu podľa druhu sociálnej služby  

Počet vydaných rozhodnutí podľa druhu sociálnej služby 

Druh sociálnej služby 2021 2022 2023 

Domov sociálnych služieb 215 207 212 

Špecializované zariadenie 582 618 688 
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Zariadenie podporovaného bývania 6 16 13 

Rehabilitačné stredisko 0 0 0 

Nebol vyznačený druh sociálnej služby 0 0 1 

Spolu 803 841 914 

 

V roku 2023 bol naďalej zaznamenaný zvýšený nárast počtu žiadostí o posudzovanie odkázanosti na sociálnu službu 

poskytovanú v špecializovanom zariadení.  

 

Počet vydaných posudkov o odkázanosti na sociálnu službu podľa stupňa odkázanosti 

Počet vydaných posudkov podľa stupňa odkázanosti 

Stupeň odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej 

fyzickej osoby 
2021 2022 2023 

I. 12 14 17 

II. 6 7 16 

III. 2 5 8 

IV. 2 5 5 

V. 3 5 5 

VI. 531 545 614 

Spolu 556 581 665 

 

Počet vydaných posudkov o odkázanosti na sociálnu službu podľa druhu sociálnej služby 

Počet vydaných posudkov podľa druhu sociálnej služby 

Druh sociálnej služby 2021 2022 2023 

Domov sociálnych služieb 148 130 132 

Špecializované zariadenie 404 442 524 

Zariadenie podporovaného bývania 4 9 9 

Rehabilitačné stredisko 0 0 0 

Spolu 556 581 665 

 

TSK pri rozhodovaní o odkázanosti na sociálnu službu vo vybraných prípadoch používa ako podklad posudok 

o odkázanosti vydaný inou obcou alebo vyšším územným celkom, ale aj komplexný posudok vydaný príslušným úradom 

práce, sociálnych vecí a rodiny na účely kompenzácie sociálnych dôsledkov ťažkého zdravotného postihnutia. Preto je 

rozdiel v počte vydaných posudkov o odkázanosti a rozhodnutí o odkázanosti na sociálnu službu. 

 

Finančný príspevok subjektom poskytujúcim sociálne služby 

TSK poskytol v roku 2023 finančné prostriedky pre verejných poskytovateľov zriadených iným samosprávnym krajom a 

neverejných poskytovateľov sociálnych služieb v celkovej výške 1 333 257,00 eur pre celkový prepočítaný počet 288,25 

prijímateľov sociálnej služby, 16 740 hodín služby včasnej intervencie, 17 051 hodín špecializovaného sociálneho 

poradenstva, 2 964 hodín poskytovania sociálnej rehabilitácie, 8 380 hodín tlmočníckej služby a 1 464 hodín podpory 

samostatného bývania. 
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Finančný príspevok z rozpočtu TSK pre verejných a neverejných poskytovateľov sociálnych služieb 

Finančný príspevok z rozpočtu TSK pre verejných a neverejných poskytovateľov sociálnych služieb 

  

2021 2022 2023 

Počet 

miest/hodín 

Poskytnutý 

príspevok v eur 

Počet 

miest/hodín 

Poskytnutý 

príspevok v eur 

Počet 

miest/hodín 

Poskytnutý 

príspevok v eur 

Invalidita a ťažké zdravotné 

postihnutie - neverejní 

poskytovatelia 

215,34 434 665,25   216,43 492 473,80   228,38 543 726,89   

Invalidita a ťažké zdravotné 

postihnutie - verejní poskytovatelia 
1,75 16 594,14   1 9 527,64   2,87 27 246,57   

Rodina a deti - riešenie krízových 

situácií - včasná intervencia           

(v hodinách) 

15 452 199 330,80   17 760 243 390,00   16 740 251 605,20   

Pomoc občanom v sociálnej núdzi 49 156 894,12   50 151 492,80   57 151 047,84   

Pomoc občanom v sociálnej núdzi - 

poradenstvo, sociálna 

rehabilitácia, tlmočnícka služba    

(v hodinách) 

18 228 192 123,80   21 888 254 184,52   29 859 359 630,50   

Spolu 266,09 999 608,11   267,43 1 151 068,76   288,25 1 333 257,00   

 

Register sociálnych služieb 

V súlade s § 81 písm. p) a q) zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách je povinnosťou vyššieho územného celku: 

- vykonávať zápis do registra, 

- oznamovať vykonanie zápisu do registra, 

- vydávať výpis z registra,  

- vykonávať výmaz z registra, 

- viesť register, 

- vykonávať zmeny v registri vo svojom územnom obvode v informačnom systéme sociálnych služieb. 

V priebehu roka 2023 bolo na oddelenie sociálnej pomoci doručených 48 žiadostí o zápis do registra sociálnych 

služieb (ďalej len register). Išlo buď o zápis novovzniknutého poskytovateľa sociálnych služieb alebo o zápis nového druhu 

sociálnej služby u už existujúcich poskytovateľov sociálnych služieb. Nakoľko všetky žiadosti o zápis obsahovali povinné 

náležitosti a splnili legislatívne podmienky, boli zapísané do registra. Z uvedeného dôvodu nebolo v roku 2023 vydané ani 

jedno rozhodnutie o nezápísaní do registra. 

K 31.12.2023 bolo zrealizovaných 98 zmien v zapisovaných údajoch, 26 poskytovateľov sociálnych služieb 

požiadalo o výmaz celého zariadenia sociálnych služieb alebo len niektorej z poskytovaných sociálnych služieb. TSK vydal 

celkom 55 výpisov z registra pre potreby poskytovateľov sociálnych služieb.  

 

Dotácie poskytnuté zariadeniam sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK 

ZSS zlepšujú prevádzkové podmienky pre prijímateľov sociálnych služieb aj zapájaním sa do rôznych projektov s využitím 

iných mimorozpočtových – finančných prostriedkov. V roku 2023 získali dotáciu na podporu rozvoja sociálnych služieb, 

ktorej výška predstavovala čiastku 163 670,00 eur. Spoluúčasť TSK predstavovala sumu 10%. 
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Poskytnuté dotácie v roku 2023 

Dotácie z MPSVR SR pre zariadenia sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na podporu rozvoja sociálnych služieb za 

rok 2023 

Názov prijímateľa 

dotácie 
Predmet dotácie 

Poskytnutá dotácia v roku 2023 (v eurách) 

Bežné výdavky 
Kapitálové 

výdavky 
Spolu dotácia 

CSS - Bánovce nad 

Bebravou 

15 ks váľandová posteľ 

9 359,00   9 359,00 10 ks stôl 

20 ks stolička 

CSS - DOMOV 

JAVORINA  

10 ks elektricky polohovateľná posteľ s 

antidekubitným matracom, hrazdou a hrazdičkou 10 079,00   10 079,00 

 10 ks šatníková skriňa s nadstavcom 

 CSS - LIPOVEC 
15 ks elektricky polohovateľná posteľ s 

antidekubitným matracom, hrazdou a hrazdičkou 
10 611,00   10 611,00 

CSS - LIPA bezbariérovosť kúpeľne a wc   10 000,00 10 000,00 

CSS - Lednické Rovne 30 ks nadstavec na šatníkovú skriňu 3 200,00   3 200,00 

CSS - Jesienka 

2 ks obrí rybolov 

790,00   790,00 

preliezací tunel 

súprava hmatových lôpt 

farebný padák 

padák so zvieratkami 

ozvučovacie kužele - písmená 

súprava - prekážková dráha 

CSS - Bôrik kuchynský robot s príslušenstvom   4 000,00 4 000,00 

CSS - Nová Bošáca 20 ks nadstavec na šatníkovú skriňu 3 500,00   3 500,00 

CSS - Partizánske 
el. sprchovací vozík 

  3 870,00 3 870,00 
sprchovacie toaletné kreslo 

CSS - BYSTRIČAN 

10 ks elektricky polohovateľná posteľ s 

antidekubitným matracom, hrazdou a hrazdičkou 11 700,00   11 700,00 

10 ks šatníková dvojdverová skriňa  

CSS - KOLONKA 
15 ks elektricky polohovateľná posteľ s 

antidekubitným matracom, hrazdou a hrazdičkou 
10 611,00   10 611,00 

CSS - Chmelinec 

10 ks elektricky polohovateľná posteľ s 

antidekubitným matracom, hrazdou a hrazdičkou 

17 100,00   17 100,00 
10 ks nočný stolík s jedálenskou doskou 

10 ks šatníková skriňa 

30 ks stolička senior 

10 ks skrinka na bielizeň 

CSS - Juh 5 ks kuchynská linka s drezom 2 400,00   2 400,00 
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DSS - Adamovské 

Kochanovce 
stropný zdvíhací systém   4 950,00 4 950,00 

DSS - Púchov-Nosice bezbariérovosť kúpeľne a wc   1 900,00 1 900,00 

HUMANITY - CSP 

3 ks rotoped 

8 108,00 3 696,00 11 804,00 

3 ks elektromagnet rotoped 

krossový trenažér 

15 ks skladacia žinenka 

3 ks záťažová prikrývka 

37 ks podložka na cvičenie 

kombinovaný sporák 

umývačka riadu 

mlynček na mäso 

CSS - SLOVEN 
10 ks toaletná stolička 

1 715,00   1 715,00 
10 ks kovové toaletné kreslo 

CSS - DEMY stropné zdvíhacie zariadenie   12 761,00 12 761,00 

DSS - Zemianske 

Podhradie 

5 ks elektricky polohovateľná posteľ s 

antidekubitným matracom, hrazdou a hrazdičkou 

11 200,00   11 200,00 
15 ks dvojdverová uzamykateľná skriňa 

5 ks nočný stolík s jedálenskou doskou 

10 ks stôl 

CSS v Novom Meste 

nad Váhom 
5 ks polohovacie kreslo  1 000,00   1 000,00 

Spolu   101 373,00 41 177,00 142 550,00 

 

TSK zároveň preniesol z rozpočtového roku 2022 do roku 2023 dotáciu na kapitálové výdavky vo výške 54 500,00 eur, 

ktorá bola vyčerpaná v celom objeme (Centrum sociálnych služieb – Bánovce nad Bebravou a Centrum sociálnych služieb 

– Chmelinec obstarávali 9-miestne motorové vozidlá a Centrum sociálnych služieb – Bôrik obstarávalo elektrický mangeľ 

–  zo strany dodávateľov týchto zariadení nebolo možné realizovať dodávku v roku 2022). Dotáciu bolo možné čerpať na 

základe povolenia Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky do 31.03.2023. 

 

V dôsledku zvýšených nákladov na energie a zvýšených nákladov v dôsledku nárastu miery inflácie, zastabilizovania 

zamestnancov a pod. bolo v roku 2023 ZSS vyplatených niekoľko jednorazových dotácií: 

1. Jednorazová dotácia poskytnutá v súlade s Oznámením č. MF/015507/2023 – 119 zo dňa 10.10.2023 o poskytnutí 

dotácie obciam a vyšším územným celkom na krytie výdavkov súvisiacich s negatívnymi dôsledkami inflácie 

v roku 2023. Dotácia bola účelovo určená na úhradu bežných výdavkov súvisiacich s výkonom samosprávnych 

pôsobností, na zmiernenie negatívnych dôsledkov inflácie. Dotácia bola využitá pre poskytovateľov sociálnych 

služieb na zvýšené náklady na energie súvisiace s poskytovaním sociálnej služby v celkovej výške 1 081 260,00 

eur.  

2. Jednorazová dotácia poskytnutá v súlade s Oznámením č. MF/018226/2023 – 119 zo dňa 13.12.2023 o poskytnutí 

dotácie obciam a vyšším územným celkom na krytie výdavkov súvisiacich s negatívnymi dôsledkami inflácie 

v roku 2023. Dotácia bola účelovo určená na úhradu bežných výdavkov súvisiacich s výkonom samosprávnych 

pôsobností, na zmiernenie negatívnych dôsledkov inflácie. Dotácia bola využitá pre poskytovateľov sociálnych 
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služieb na zvýšené náklady na potraviny súvisiace s poskytovaním sociálnej služby v celkovej výške 1 445 000,00 

eur. 

3. Dotácia v objeme 1 846 523,00 eur na podporu humanitárnej pomoci bola určená na úhradu stabilizačného 

príspevku vybraných skupín zamestnancov pracujúcich v sociálnych službách. Stabilizačný príspevok bol určený 

pre zamestnanca, ktorý sa zaviazal odpracovať 3 roky u zamestnávateľa, s ktorým uzavrel písomnú dohodu. 

V prípade nedodržania podmienky zotrvania v pracovnom pomere u zamestnávateľa je zamestnanec povinný 

vrátiť zamestnávateľovi alikvotnú časť stabilizačného príspevku po zdanení, daň vysporiada zamestnávateľ 

a alikvotný podiel sa následne zasiela späť na Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 

prostredníctvom TSK. V roku 2023 bolo takto vrátený objem 32 432,81 eur. 

 

Bilancia aktív a pasív 2023 

     údaje v eur 

Súvaha - aktíva  Stav k 31.12.2023 Stav k 31.12.2022 

Neobežný majetok (r. 002) 28 523 397,68 27 484 256,85 

Obežný majetok (r. 033) 3 929 192,93 3 849 189,58 

v tom: pohľadávky (048+060) 824 121,09 827 803,28 

krátkodobý finančný  majetok (r. 85) 2 381 852,67 2 106 141,89 

Aktíva spolu (r. 001) 32 470 699,69 31 357 930,50 

 

 Súvaha - pasíva Stav k 31.12.2023 Stav k 31.12.2022 

Výsledok hospodárenia (r. 125) -146 614,65 -52 842,16 

Záväzky celkom (r. 126) 31 252 416,97 29 820 948,14 

v tom: dlhodobé záväzky (140) 156 295,61 153 543,80 

                    krátkodobé záväzky (r. 151) 2 585 951,83 2 232 472,92 

Pasíva spolu (r. 115)  32 470 699,69 31 357 930,50 

 

 

VZaS 
STAV k 

31.12.2023 - HČ 

STAV k 

31.12.2023 - PČ 

STAV k 31.12.2023 

SPOLU 

STAV k 31.12.2022 

SPOLU 

Trieda 5 (r. 064) 44 903 651,14 0 44 903 651,14 40 035 550,41 

Trieda 6 (r. 134) 44 757 036,49 0 44 757 036,49 39 982 708,25 

VH pred zdanením ( r.135) -146 614,65 0 -146 614,65 -52 842,16 

Splatná daň z príjmov (r. 136) 0,00 0 0,00 0,00 

Dodatočne platená daň (r. 137) 0,00 0 0,00 0,00 

VH po zdanení  -146 614,65 0 -146 614,65 -52 842,16 

 

Účtovné jednotky na úseku sociálneho zabezpečenia vykázali najväčší nárast pri krátkodobom finančnom majetku. 

Najvýznamnejší podiel na zvýšení objemu krátkodobého finančného majetku oproti minulému roku predstavovali finančné 

prostriedky na bankových účtoch OvZP. Pri krátkodobých pohľadávkach nastal oproti roku 2022 mierny pokles v sume 

862,19 eur. Pohľadávky v sociálnych zariadeniach vznikajú najmä z dôvodu, že časť prijímateľov sociálnej služby uhrádza 

len časť úhrady za poskytovanie sociálnej služby, nakoľko ich dôchodok po odpočítaní povinného zostatku (25% sumy 

životného minima – platné od 1. júla 2023) nepostačuje na celú úhradu stanovenú v „Rozhodnutí o úhrade...“ a v „Zmluve 
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o poskytovaní sociálnej služby“. K 31.12.2023 bolo zaznamenané mierne navýšenie objemu dlhodobých záväzkov, a to 

v sume 2 751,81 eur, ktoré nastalo v dôsledku prijatých zábezpek zrealizovaných investičných akcií, zvýšenými záväzkami 

zo sociálneho fondu a iných záväzkov.      

 

Náklady evidované v účtovej triede 5 vzrástli v roku 2023 v porovnaní s predchádzajúcim účtovným obdobím 

o 4 868 100,73 eur. Tento nárast objemu nákladov bol najvýraznejší na účtoch  501 – Spotreba materiálu, 502 – Spotreba 

energie, 511 – Opravy a udržiavanie a na účtoch 52 – Osobné náklady. Nárast je spôsobený najmä zvýšenými osobnými 

nákladmi – nárast miezd zamestnancov, s tým spojené poistné zamestnávateľa a príspevok do DDP. Vyššie boli aj náklady 

z odvodu príjmov do rozpočtu zriaďovateľa a zvýšila sa aj spotreba materiálu a osobných ochranných pracovných 

pomôcok. Zvyšujúca sa miera inflácia mala za následok vysoký rast cien, čo významne zasiahlo do prevádzkových 

nákladov. Z dôvodu nárastu objemu nákladov vzrástli aj výnosy na účtoch 69 – Výnosy z transferov a rozpočtových 

príjmov VÚC v RO a PO zriadených vyšším územným celkom, ide o nárast vo výške 4 774 328,24 eur oproti roku 2022. 

Najväčší podiel na výnosoch tvorili výnosy účtované na účte 693 – Výnosy samosprávy z bežných transferov zo štátneho 

rozpočtu a od iných subjektov verejnej správy. Tento nárast vznikol z dôvodu prijatých finančných dotácií z Ministerstva 

financií SR, ktoré boli určené na zmiernenie negatívnych dôsledkov inflácie. Ďalšou finančnou pomocou bola dotácia 

poskytnutá prostredníctvom Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR na podporu humanitárnej pomoci na úhradu 

stabilizačného príspevku podľa nariadenia vlády SR č. 524/2022 Z. z. 

 

Najvýznamnejšie investičné akcie, ktoré boli realizované v roku 2023 v zariadeniach sociálnej starostlivosti sú:  

• Bezbariérová úprava sociálnych zariadení I. a II. oddelenie “  v Centre sociálnych služieb - Bánovce nad Bebravou vo 

výške 120 185,65 eur; 

• Prístavba výťahu s vybudovaním nového vstupu do objektu v Centra sociálnych služieb – DEMY vo výške 553 000 

eur; 

• Rozsiahla rekonštrukcia obvodového plášťa objektu kaštieľa v Domove sociálnych služieb - Zemianske Podhradie vo 

výške 750 658,68 eur; 

• Rekonštrukcia kontajnerového stojiska na komunálny odpad vo výške 55 332,62 eur v Centre sociálnych služieb – 

SLOVEN Slavnica.  

Dve sociálne zariadenia v roku 2023 obstarali: 

• 9 - miestne špeciálne motorové vozidlo s hydraulickou plošinou a kotviacim systémom pre invalidný vozík vo výške 

58 650 eur – Centrum sociálnych služieb Bánovce nad Bebravou,  

• 9 - miestne špeciálne motorové vozidlo s hydraulickou plošinou a kotviacim systémom pre invalidný vozík vo výške 

58 650 eur - Centrum sociálnych služieb – Chmelinec. 

 

COVID - 19 a odídenci z Ukrajiny - opatrenia prijaté v oblasti sociálnych služieb 

 

Počas roka 2023 naďalej prebiehala intenzívna komunikácia a spolupráca s Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny 

SR (ďalej len MPSVR SR) pri vydávaní rôznych postupov, odporúčaní a usmernení súvisiacich s nebezpečenstvom šírenia 

infekčného ochorenia spôsobeného COVID-19 u poskytovateľov sociálnej služby.  

S cieľom predísť ďalšiemu zhoršovaniu epidemiologickej situácie a nárastu počtu infikovaných zamestnancov alebo 

prijímateľov sociálnych služieb (ďalej len prijímatelia) prebiehalo v súlade s usmernením MPSVR SR podľa potreby 

testovanie zamestnancov a prijímateľov sociálnych služieb na ochorenie COVID – 19, a to antigénovými testami. 
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Distribúciu týchto antigénových testov aj počas celého roka 2023 zabezpečoval TSK prostredníctvom zamestnancov 

oddelenia sociálnej pomoci.  

Poskytovatelia sociálnych služieb boli aj v roku 2023 zásobovaní osobnými ochrannými pracovnými pomôckami (ďalej len 

OOPP) zo Správy štátnych hmotných rezerv a z MPSVR SR prostredníctvom zamestnancov oddelenia sociálnej pomoci. 

OOPP, ktoré boli takto poskytnuté, boli v celkovej sume 257 976,15 eur. Z toho OOPP v hodnote 59 463,55 eur 

a antigénové testy v hodnote 198 512,60 eur. 

Z dôvodu pokračovania ozbrojeného konfliktu na Ukrajine prebiehala v roku 2023 pravidelná spolupráca s MPSVR SR. 

Poskytovateľom sociálnych služieb sa preposielali usmernenia z MPSVR SR, zabezpečovala sa sociálna služba občanom 

Ukrajiny, ktorí boli odkázaní na sociálnu pomoc, poskytovalo sa sociálne poradenstvo a v pravidelných týždňových 

intervaloch sa posielali na MPSVR SR hlásenia o počte voľných miest, ktoré slúžili na ubytovanie občanov z Ukrajiny. 

 

Koncepcia rozvoja sociálnych služieb  Trenčianskeho samosprávneho kraja do roku 2030 

 

TSK v zmysle zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách vypracúva a schvaľuje koncepciu rozvoja sociálnych služieb 

na základe národných priorít rozvoja sociálnych služieb a komunitných plánov obcí vo svojom územnom obvode. 

Dokument „Koncepcia rozvoja sociálnych služieb  Trenčianskeho samosprávneho kraja do roku 2030“ je v poradí tretím 

dokumentom TSK, ktorý formuluje našu politiku v oblasti sociálneho zabezpečenia od roku 2022, kedy končila platnosť 

predchádzajúceho strategického dokumentu. Dokument bol schválený Zastupiteľstvom TSK dňa 21.3.2022. 

Koncepcia zahŕňa potreby osôb ohrozených sociálnych vylúčením alebo obmedzením ich schopností sa spoločensky 

začleniť a samostatne riešiť svoje problémy z dôvodu, že nemajú zabezpečené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie 

základných životných potrieb, pre ťažké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivý zdravotný stav, z dôvodu, že dovŕšili 

dôchodkový vek, že majú zdravotné postihnutie alebo sú ohrozené správaním iných fyzických osôb. V horizonte 10 rokov 

navrhuje rozvoj sociálnych služieb a realizáciu potrebných sprevádzajúcich opatrení, ktorých realizácia prispeje 

k zabezpečeniu efektívnych sociálnych služieb reagujúcich na potreby občanov kraja.  

 

Priority a ciele TSK do roku 2030: 

1. Zabezpečenie dostupnosti sociálnych služieb komunitného charakteru v súlade s potrebami občanov TSK 

Ciele: 

• Vytvorenie optimálnej siete sociálnych služieb pre podporu zotrvania občanov so zdravotným postihnutím  alebo 

seniorov v prirodzenom sociálnom prostredí. 

• Rozšírenie počtu lôžok celoročnej formy sociálnej služby v špecializovanom zariadení pre cieľovú skupinu 

schizofrénia, demencia rôzneho typu etiológie, Alzheimerova choroba. 

• Vytvorenie podmienok pre rozvoj ambulantnej  formy sociálnej služby v DSS a v ŠZ pre cieľovú skupinu 

pervazívna vývinová porucha – autizmus.  

• Prechod z inštitucionálnej na komunitnú starostlivosť - deinštitucionalizácia sociálnych služieb. 

• Vytvorenie podmienok pre osoby nachádzajúce sa v krízovej situácii z dôvodu straty bývania. 

2. Zavedenie systému integrovanej sociálno-zdravotnej starostlivosti 

Cieľ: 

• Prepojenie poskytovania  sociálno-zdravotnej starostlivosti. 

3. Podpora prepájania sociálnych služieb a neformálnej (najmä rodinnej) starostlivosti ako súčasti systému 

starostlivosti o osoby odkázané na pomoc inej fyzickej osoby 

Ciele: 
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• Vytvorenie vhodných  podmienok  na podporu osoby poberajúcej opatrovateľský príspevok.  

• Zvýšenie informovanosti o sociálnych službách. 

4. Stabilizácia existujúcich poskytovateľov sociálnych služieb 

Cieľ: 

• Podpora zvyšovania kvality sociálnych služieb. 

 

Zavedenie systému ISO 9001 v ZSS 

 

Jednou z aktivít na podporu zvyšovania kvality v zariadeniach sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti 

Trenčianskeho samosprávneho kraja (ďalej len ZSS v ZP TSK) bolo zavedenie systému ISO 9001 v rámci projektu Lepší 

Trenčiansky kraj – Implementácia systému manažérstva kvality podľa normy STN EN ISO 9001 realizovaného v roku 

2022. Cieľom projektu bolo poskytnúť poradenské a školiace služby pri: 

- spracovaní procesného modelu, 

- zavedení systému manažérstva kvality a spracovania povinnej dokumentácie. 

V roku 2023 úspešne absolvovali certifikačné audity jednotlivé ZSS a koncom roka 2023 získalo všetkých 24 ZSS v ZP 

TSK  „Certifikáty kvality ISO 9001:2015“ s predmetom certifikácie Poskytovanie sociálnych služieb v zmysle zákona č. 

448/2008 Z. z. o sociálnych službách. 

 

Podpora AAL v podmienkach TSK 

 

TSK sa  pri výkone samosprávy stará o všestranný rozvoj svojho územia a o potreby svojich obyvateľov. Práve z tohto 

dôvodu sa zapojil do výzvy vyhlásenej v rámci Operačného programu Integrovaná infraštruktúra a následne sa stal 

úspešným žiadateľom o nenávratný finančný príspevok na realizáciu projektu „Podpora AAL v podmienkach TSK“ 

realizovaného v rámci Operačného programu Integrovaná infraštruktúra. 

Predmetom projektu bolo vytvorenie podmienok pre zabezpečenie služby monitorovania a signalizácie potreby pomoci, 

ktorá bude realizovaná prostredníctvom bezplatne poskytovaného elektronického nástroja Inteligentná domáca asistentka 

(ďalej len IDA). Využitie novej sociálnej služby umožní znížiť zdravotné, sociálne a bezpečnostné riziká u seniorov a 

zdravotne postihnutých ľudí, prinesie predĺženie samostatného a nezávislého života v prirodzenom domácom prostredí, 

príp. umožňuje predchádzať nástupu občana do pobytového zariadenia sociálnych služieb. Elektronický systém je 

bezplatne k dispozícii mestám, obciam a poskytovateľom sociálnych služieb v Trenčianskom kraji.  

Technológia je založená na senzorickom meraní pohybu osoby v domácnosti a zároveň obsahuje zariadenie, ktoré určuje 

polohu osoby mimo domácnosti. Celé je to previazané na jeden systém, ktorý pracuje s nameranými hodnotami. Na základe 

odchýlok od štandardných hodnôt vyhodnocuje alarmy a tie spúšťajú reťazec informovania osôb. 

Realizácia projektu Podpora AAL v podmienkach TSK bola ukončená v decembri 2023. Po ukončení projektu bude od 

januára 2024 sociálna služba monitorovanie a signalizácia potreby pomoci  s využitím systému IDA poskytovaná               

v rámci  jeho 5 – ročnej udržateľnosti. K 31. decembru 2023 bolo zaregistrovaných 25 poskytovateľov sociálnej služby, 

ktorí na základe Zmluvy o spolupráci na projekte Podpory AAL v podmienkach TSK poskytujú prostredníctvom systému 

IDA sociálnu službu monitorovanie a signalizácia potreby. K 31. decembru 2023 túto službu využilo 521 občanov nášho 

kraja. Celkový počet prijatých žiadostí o pridelenie  a inštaláciu monitorovacej sady k 31.decembru 2023 - 571. Očakávaný 

výstup a teda merateľný ukazovateľ zachytávajúci počet znevýhodnených občanov benefitujúcich zo zavedenia nového 

elektronického systému IDA do prevádzky bol stanovený na počet 800 prijímateľov sociálnej služby. Z  dôvodu skrátenia 

realizačnej fázy projektu v dôsledku dlhého trvania hodnotiacich procesov a verejného obstarávania (z 36 mesiacov na 
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20 mesiacov) bol dosiahnutý počet 521. Stanovený  merateľný ukazovateľ bol teda v čase ukončenia projektu naplnený na 

65%, t. j. o 5 % prekročil minimálnu požadovanú hranicu. 

V dôsledku nenaplnenia merateľného ukazovateľa bola časť monitorovacích komponentov, ktoré neboli do 31.decembra 

2023 inštalované v domácnostiach prijímateľov sociálnej služby hradená z vlastných zdrojov TSK. Celkové oprávnené 

výdavky projektu boli v sume  3 305 458,54 eur. 

I napriek nedosiahnutiu maximálneho merateľného ukazovateľa – 800 prijímateľov sociálnej služby, je možné konštatovať, 

že projekt bol úspešný a napĺňa svoj účel.  

    

Spoločenské podujatia v zariadeniach sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK 

 

V ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK sa pravidelne počas celého roka 2023 konali spoločensko - kultúrne podujatia, 

napr. vystúpenia detí z umeleckých, základných a stredných škôl, fašiangové, katarínske a silvestrovské zábavy, 

narodeninové oslavy, výlety do okolia aj do zahraničia, turistika, športové hry, dni otvorených dverí, stavanie mája, oslavy 

dňa matiek a dňa detí, návštevy kúpalísk, grilovačky, návštevy Mikuláša, ozdobovanie vianočných stromčekov, vianočné 

posedenia, sánkovanie, koledovanie a pod. Viaceré z nich prebiehali pod záštitou predsedu Trenčianskeho samosprávneho 

kraja Ing. Jaroslava Bašku. Viacej o aktivitách týchto zariadení nájdete na webových sídlach jednotlivých organizácií. 

Park v Novom Meste nad Váhom sa počas jednej nedele v mesiaci október stal dejiskom 12. ročníka benefičného koncertu 

Dúha v srdci. Podujatie je organizované vďaka spolupráci Centra sociálnych služieb v Novom Meste nad Váhom, mesta 

Nové Mesto nad Váhom, združeniu Život s dúhou v srdci a OZ Milan Štefánik. Popoludnie plné hudby a zábavy pripravili 

organizátori pre mládež so zdravotným znevýhodnením. 

V mesiaci november sa konal jubilejný 20. ročník tradičného kultúrno – spoločenského podujatia Trenčiansky Omar, ktoré 

usporadúva Centrum sociálnych služieb – SLOVEN v Slavnici. Na podujatí sa zúčastnili prijímatelia z väčšiny ZSS 

v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK. So svojím pripraveným programom vystúpili prijímatelia z 13 ZSS v zriaďovateľskej 

pôsobnosti TSK. Aj tento rok sa divákom predstavili deti, mladí ľudia a dospelí s mentálnym, zmyslovým alebo telesným 

postihnutím v originálnom kultúrnom programe, ktorý bol zostavený rôznorodo. Na pódiu sa recitovalo, spievalo, 

tancovalo i hralo, priestor dostala aj módna prehliadka z recyklovaných materiálov.  

 

Vznik nových sociálnych služieb 

 

V roku 2023 začali viaceré ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK poskytovať nové druhy sociálnych služieb: 

1. Odľahčovacia služba 

• od januára 2023 sa začala poskytovať v Centre sociálnych služieb – DEMY v Trenčíne a Centre sociálnych služieb 

– DOMOV JAVORINA v Bzinciach pod Javorinou, 

• poskytuje sa fyzickej osobe, ktorá opatruje fyzickú osobu s ťažkým zdravotným postihnutím ambulantnou, 

týždennou a celoročnou pobytovou formou, najviac 30 dní v kalendárnom roku v zmysle zákona č. 448/2008 Z. z. 

o sociálnych službách. 

2. Požičiavanie pomôcok 

• počas roka 2023 ju začalo poskytovať 5 ZSS v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK - Centrum sociálnych služieb – 

DEMY v Trenčíne, Centrum sociálnych služieb – DOMOV JAVORINA v Bzinciach pod Javorinou, Centrum 

sociálnych služieb – - Chmelinec v Púchove, Centrum sociálnych služieb – Partizánske a Centrum sociálnych 

služieb – SLOVEN v Slavnici, 
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• je to sociálna služba poskytovaná fyzickej osobe s ťažkým zdravotným postihnutím a fyzickej osobe s nepriaznivým 

zdravotným stavom odkázaným na pomôcku. 

3. Monitorovanie a signalizácia potreby pomoci 

• ide o sociálnu službu, ktorá sa začala poskytovať v nadväznosti na realizáciu projektu „Podpora AAL                        

v podmienkach TSK“ a zapojili sa doňho aj viaceré ZSS v ZP TSK, 

• v priebehu roka 2023 podali žiadosť o zápis do registra a následne ju začali aj poskytovať - Centrum sociálnych 

služieb – AVE v Dubnici nad Váhom, Centrum sociálnych služieb – Bôrik v Nitrianskom Pravne, Centrum 

sociálnych služieb – BYSTRIČAN v Považskej Bystrici, Centrum sociálnych služieb – DOMOV JAVORINA 

v Bzinciach pod Javorinou, Centrum sociálnych služieb – Partizánske, Centrum sociálnych služieb v Novom Meste 

nad Váhom, 

• sociálna služba je určená pre fyzickú osobu, ktorá má nepriaznivý zdravotný stav, s cieľom zabrániť vzniku krízovej 

sociálnej situácie alebo zabezpečiť jej riešenie. Poskytuje sa prostredníctvom signalizačného zariadenia alebo 

audiovizuálneho zariadenia napojeného na centrálny dispečing, ktorý zabezpečí potrebnú pomoc na základe 

vyslaného signálu potreby pomoci. 

 

Oceňovanie zamestnancov pracujúcich v sociálnych službách  

 

TSK sa aj v roku 2023 rozhodol oceniť obetavú prácu jednotlivcov v oblasti sociálnych služieb za rok 2022 s cieľom 

pozitívne ich motivovať. Nominovaní mohli byť všetci zamestnanci, ktorí splnili stanovené podmienky a pracovali 

u poskytovateľa sociálnej služby, ktorý je zapísaný do registra a poskytuje služby v Trenčianskom kraji. Rok 2022 priniesol 

dozvuky pandémie koronavírusu, utečeneckú krízu spôsobenú vojnovým konfliktom na Ukrajine, ale aj inflačnú krízu. Aj 

touto cestou TSK verejne poďakoval všetkým zamestnancom pracujúcim v sociálnych službách.  

Oceňovalo sa v 4 kategóriách, a to: 

1. sociálny pracovník/pracovníčka, asistent sociálnej práce 

2. odborný zamestnanec v sociálnych službách 

3. manažér/ka v sociálnych službách 

4. mimoriadna cena za obetavosť v sociálnych službách 

Počet ocenených bolo 16 a vyberalo sa zo 41 nominácií. 

 

https://www.tsk.sk/aktualne-spravy/tlacove-spravy/2023/ocenovanie-vynimocnych-ludi-na-vynimocnom-

mieste.html?page_id=1120642 

 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja – vyhodnotenie 

 

Opatrenie 4.1 Podpora sociálneho začlenenia 

 

Počas roka 2023 bola uzatvorená jedna zmluva o nenávratný finančný príspevok z Integrovaného regionálneho 

operačného programu (ďalej len IROP). 

Bola uzatvorená medzi AUTIS (ako poskytovateľom sociálnej služby) a Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja 

a informatizácie Slovenskej republiky. Finančný príspevok bol poskytnutý na projekt s názvom „Špecializované zariadenie 

https://www.tsk.sk/aktualne-spravy/tlacove-spravy/2023/ocenovanie-vynimocnych-ludi-na-vynimocnom-mieste.html?page_id=1120642
https://www.tsk.sk/aktualne-spravy/tlacove-spravy/2023/ocenovanie-vynimocnych-ludi-na-vynimocnom-mieste.html?page_id=1120642
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pre autistov - Bezpečný prístav“. Celkové výdaje projektu boli 257 693,24 eur, pričom finančné prostreidky boli 

poskytnuté vo výške 244 716,30 eur. Projekt bol ukončený v decembri 2023. 

Cieľom projektu bola rekonštrukcia a modernizácia už existujúceho stavebného objektu a obstaranie materiálno - 

technického vybavenia, ktoré pozostávalo z interiérového vybavenia nábytkom, zariadenia a techniky potrebných                

k základnej starostlivosti o klienta a k bežnej prevádzke a údržbe budovy Rekonštrukciou už jestvujúcej budovy sa získali 

priestory pre špecializované zariadenie pre autistov, ktoré bude poskytovať sociálnu službu pobytovou formou s kapacitou 

6 miest.  

V minulosti sa v priestoroch rekonštruovanej budovy poskytovali sociálne služby prostredníctvom 2 poskytovateľov 

sociálnych služieb. Prvý z nich poskytoval sociálnu službu v zariadení núdzového bývania a druhý v domove na pol ceste. 

Žiaden ďalší poskytovateľ sociálnej služby neuzatvoril zmluvu o nenávratný finančný príspevok v rámci projektu IROP 

alebo iného projektu prostredníctvom využitia eurofondov Z uvedeného dôvodu nebolo podporené žiadne zariadenie 

sociálnych služieb, ani zariadenie výkonu opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, nevzniklo žiadne 

zariadenie sociálnych služieb na komunitnej úrovni, zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov veku a ani centrum 

integrovanej zdravotnej starostlivosti.  

TSK v rámci svojho schváleného rozpočtu každý rok podporuje neverejných, ale aj verejných poskytovateľov sociálnych 

služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti iného samosprávneho kraja a pre občanov zabezpečuje sociálne služby 

s prihliadnutím na ich výber, čím prispieva k dodržiavaniu  práv pri poskytovaní sociálnych služieb (právo výberu sociálnej 

služby a právo výberu poskytovateľa sociálnej služby). V roku 2023 bol poskytnutý finančný príspevok na prevádzku 

a úhradu ekonomicky oprávnených nákladov 37 poskytovateľom sociálnych služieb.   

 

 

4.6  Realizácia projektov 

4.6.1 Regionálny rozvoj 
 

Stratégie regionálneho rozvoja 

 

V priebehu roka 2023 sa uskutočnilo viacero rokovaní strategicko-plánovacích regiónov k aktualizácii zásobníka 

projektových zámerov Integrovanej územnej stratégie TSK a k spracovaniu Koncepcie uplatnenia SMART princípov            

v rozvoji verejných politík/služieb Trenčianskeho samosprávneho kraja do roku 2030. Okrem toho sa konalo zasadnutie 

Rady partnerstva TSK, ktoré má priamy súvis s regionálnym rozvojom. 

V roku 2023 bolo ukončené spracovanie Koncepcie uplatnenia SMART princípov v rozvoji verejných politík/služieb 

Trenčianskeho samosprávneho kraja a bol aktualizovaný Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja TSK do roku 

2030. Obidva dokumenty boli schválené Zastupiteľstvom TSK. 

Zároveň bol vypracovaný a implementovaný strategický dokument inovácie systému zobrazovania geografických informácií 

(Geografický informačný systém TSK). Systém je základným nástrojom pre plánovanie územného rozvoja územia, po 

inovácii sú v systéme dostupné aj ďalšie informácie, ktoré tvoria východiská pre spracovanie stratégií rozvoja územia 

v rôznych oblastiach. 

 

Transformácia regiónu horná Nitra 

Horná Nitra, ktorá je súčasťou TSK má dlhodobo prívlastok banícky región. Smerovanie energetickej politiky Európskej 

únie a vývoj v tejto oblasti však prinášajú zásadnú zmenu pre hornú Nitru. Tieto zmeny treba starostlivo pripraviť, zosúladiť 

jednotlivé kroky všetkých zúčastnených tak, aby smerovali k dosiahnutiu spoločného cieľa, k úspešnej transformácii regiónu 

bez tvrdých sociálnych a ekonomických dopadov. 
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V zmysle záverov z rokovania zástupcov Európskej komisie, vlády Slovenskej republiky, Zboru poradcov predsedu vlády 

SR, Trenčianskeho samosprávneho kraja, miestnych samospráv a občianskej spoločnosti, ktoré sa konalo vo februári 2018 na 

pôde Trenčianskeho samosprávneho kraja bola Úradu podpredsedu vlády SR pre investície a informatizáciu spoločne             

s Trenčianskym samosprávnym krajom uložená úloha vypracovať Akčný plán transformácie regiónu hornej Nitry. Tento 

strategický dokument je práve tým nástrojom, ktorý má určiť postupnosť a dôležitosť jednotlivých krokov. Dokument bol 

zároveň vypracovaný v súlade s uznesením vlády Slovenskej republiky č. 580/2018 zo dňa 12.12.2018 k návrhu 

problematiky transformácie regiónu horná Nitra v súvislosti s návrhom všeobecného hospodárskeho záujmu na zabezpečenie 

bezpečnosti dodávok elektriny. Dokument bol v mesiaci júl 2019 schválený vládou SR, a stal sa podkladom pre rokovania       

o finančných nástrojoch v programovom období 2021-2027. Pre potreby spracovania a prezentácie strategického dokumentu 

sa uskutočnili 4 konferencie na Úrade TSK. V roku 2020 sa konalo vo februári stretnutie ohľadom možností financovania 

premeny regiónu v Regionálnom kultúrnom centre v Prievidzi a v septembri sa uskutočnilo 11. rokovanie Pracovnej skupiny 

pre implementáciu Akčného plánu transformácie regiónu horná Nitra. Bolo zrealizovaných viacero zasadnutí tematickej 

komisie pre Fond na spravodlivú transformáciu pri Rade partnerstva TSK prezenčnou aj online formou. Zároveň sa 

uskutočnili konferencie k využitiu finančných nástrojov, garantovaných energetických služieb, technickej asistencie ELENA 

a telemedicíny v rámci transformácie uhoľného regiónu. Realizovalo sa množstvo pracovných stretnutí, či už prezenčne 

alebo online, ktorých predmetom bolo nastavenie výziev na predkladanie žiadostí o poskytnutie nenávratného finančného 

príspevku zo zdrojov Fondu na spravodlivú transformáciu. Zástupcovia TSK sa zúčastnili výmenného pobytu v Ústeckom 

kraji, ktorého cieľom bola výmena skúseností s procesom transformácie. 

Plnenie merateľných ukazovateľov 

Merateľný ukazovateľ Plán Skutočnosť Plnenie Poznámka 

Počet strategických  

materiálov vypracovaných za rok  
2 2 splnené 

Koncepcia uplatnenia SMART princípov     

v rozvoji verejných politík/služieb 

Trenčianskeho samosprávneho kraja a 

Inovácia GIS 

Počet konferencií za účelom  

podpory regionálneho rozvoja  
3 3 splnené 

Uskutočnené konferencie k energetickej 

efektívnosti verejných budov, k využitiu 

finančných nástrojov a garantovaných 

energetických služieb a k telemedicíne 

 

Implementácia projektov v rámci štrukturálnych fondov EÚ a dotácií zo štátneho rozpočtu 

Integrovaný regionálny operačný program 

 

Cestná infraštruktúra  

 

Rekonštrukcia cesty č. II/581 v úseku Nové Mesto nad Váhom – Myjava (km 0,000 – 24,243) 

Trenčiansky samosprávny kraj predložil dňa 28. 10. 2016 Ministerstvu pôdohospodárstva a rozvoja vidieka Slovenskej 

republiky (MPRV SR) projekt určený na rekonštrukciu cesty č. II/581 v úseku Nové Mesto nad Váhom – Myjava. Na 

základe predložených podkladov bolo rozhodnuté, že projekt spĺňa kritériá a bol zaradený medzi tzv. no-regret 

(nespochybniteľné) projekty, ktoré mohli byť predložené v rámci výzvy vyhlásenej dňa 30. 11. 2016 a určenej pre Prioritnú 

os č. 1: Bezpečná a ekologická doprava v regiónoch z Integrovaného regionálneho operačného programu 2014 – 2020 

(IROP 2014 – 2020). 

Paralelne sa spracovávala projektová dokumentácia (PD) pre uvedený úsek cesty II. triedy v celkovej dĺžke   24,243 km. 

Projektová dokumentácia bola spracovaná koncom januára 2017. Celý riešený úsek bol v rámci PD rozdelený na stavebné 
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objekty, ktoré tvoria logické celky a sú samostatne realizovateľné. Na základe spracovaného rozpočtu (odovzdaný dňa 20. 

02. 2017) boli zistené náklady jednotlivých stavebných objektov. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/581 v úseku Nové Mesto nad Váhom – Myjava, II. etapa (km 3,800 – 8,455) 

V rámci ďalšej vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2019-44 bola predložená žiadosť o NFP s názvom Rekonštrukcia 

cesty č. II/581 v úseku Nové Mesto nad Váhom – Myjava, II. etapa, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 01. 07. 

2019. Žiadosť o NFP bola schválená dňa 30. 09. 2020 s celkovými oprávnenými výdavkami vo výške 6 197 065,87 Eur. Po 

ukončení procesu verejného obstarávania bola uzatvorená ZoD  so spoločnosťou Skanska SK, a. s., Bratislava v sume 

4 536 975,25 eur s DPH. Stavebné práce boli spustené dňa 08. 06. 2021, ktoré prebiehali podľa stanoveného 

harmonogramu a ukončené boli dňa  13. 07. 2022. Naviac práce z dôvodu neúnosnosti podložia v niektorých častiach 

úseku vrátane odstránenia náletových drevín boli schválené. Podpísaný bol Dodatok č. 4 k ZoD, ktorého predmetom bolo 

navýšenie cien niektorých komodít. Cenový dopad na ceny rozhodujúcich materiálov – cena 276 545,96 eur bez DPH (331 

855,15 eur s DPH). Súčasťou je aj Zmenový list stavby č. 4 (Zvislé dopravné značenie) – cena 6 896,82 eur bez DPH (8 

276,18 Eur s DPH). Dňa  05. 12. 2022 bola ukončená kontrola dodatku na RO pre IROP. Na základe posledného dodatku 

bola dňa 24. 03. 2023 uhradená posledná faktúra v sume 327 052,70 eur s DPH. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/581 v úseku Nové Mesto nad Váhom – Myjava, III. etapa (km 18,275 – 21,065) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2021-76, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 06. 12. 2021, bola 

schválená Žiadosť o NFP dňa 02. 06. 2022 s celkovými oprávnenými výdavkami  vo výške 3 605 266,74 eur. Podpísaná 

bola zmluva o poskytnutí NFP. Vyhlásené bolo verejné obstarávanie aj na rekonštrukciu ďalšieho úseku predmetnej cesty 

pod zn. 11392 - WYP vo Vestníku verejného obstarávania č. 40/2021 zo dňa 08. 02. 2021 s predmetom zákazky 

„Rekonštrukcia cesty č. II/581 v úseku Nové Mesto nad Váhom – Myjava, III. etapa“. Ide o úsek cesty vrátane mostného 

objektu a zárubného múra. Predmetné VO bolo zrušené z dôvodu zvolenia zlého postupu obstarávania. Spustená bola druhá 

súťaž: https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/448385, kde bola určená predpokladaná hodnota 

zákazky v sume 3 475 368,03 eur bez DPH. Víťazom súťaže je spoločnosť PORR s. r. o., Bratislava, s cenovou ponukou 

v sume 3 434 801,51 eur s DPH. Ukončená bola aj súťaž na výkon stavebného dozoru, ktorú vyhrala spoločnosť BUNG 

Slovensko, s. r. o., Bratislava v sume 7 680,00 eur s DPH. Dielo sa začalo realizovať dňa 10. 05. 2023. Počas realizácie 

diela vznikli naviac práce v celkovej sume 576 278,59 eur s DPH. Stavebné práce boli ukončené dňa 04. 12. 2023. Celkové 

výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 3 936 531,68 eur s DPH a súviseli s úhradou stavebných prác                             

a zabezpečenia výkonu autorského dozoru.   

 

Rekonštrukcia cesty č. II/581 v úseku Nové Mesto nad Váhom – Myjava, IV. etapa (km 21,065 - 24,243) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2021-76, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 06. 12. 2021, bola 

schválená Žiadosť o NFP dňa 02. 06. 2022 s celkovými oprávnenými výdavkami  vo výške 3 894 758,66 eur. Podpísaná 

bola zmluva o poskytnutí NFP. Verejné obstarávanie na rekonštrukciu tejto etapy bolo vyhlásené pod zn. 44019 - MSP vo 

Vestníku verejného obstarávania č. 219/2021 zo dňa 27. 09. 2021 s predmetom zákazky „Rekonštrukcia cesty č. II/581 

Nové Mesto nad Váhom - Myjava, IV. etapa": https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/434169, 

kde predstavujú celkové predpokladané náklady 3 197 130,61 eur bez DPH. Súčasťou úseku sú aj dva mostné objekty Most 

013 a Most 014. Víťazom súťaže je spoločnosť COLAS Slovakia, a. s., Trnava, s cenovou ponukou v sume 2 586 852,12 

eur s DPH. Vykonala sa  ex-post kontrola súťaže na RO pre IROP na základe rozhodnutia vedenia TSK. Ukončená bola aj 

súťaž na výkon stavebného dozoru, ktorú vyhrala spoločnosť CESTNÉ STAVBY SK, s. r. o., Považská Bystrica  v sume 

11 868,00 eur s DPH. Dielo sa začalo realizovať dňa 02. 05. 2023. Počas realizácie diela vznikli naviac práce v celkovej 

https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/448385
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/434169
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sume 1 131 875,51 eur s DPH. Stavebné práce boli ukončené dňa 08. 12. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli 

čerpané v sume 2 825 323,10 eur s DPH a súviseli s úhradou stavebných prác, zabezpečenia výkonu autorského a 

stavebného dozoru. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/581 v úseku Nové Mesto nad Váhom – Myjava, V. etapa (km 0,000 - 3,800) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2021-76, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 06. 12. 2021, bola 

schválená Žiadosť o NFP dňa 02. 06. 2022 s celkovými oprávnenými výdavkami  vo výške 7 380 780,41 eur. Podpísaná 

bola zmluva o poskytnutí NFP. Verejné obstarávanie  na rekonštrukciu tejto etapy bolo vyhlásené  pod zn. 44021 - MSP vo 

Vestníku verejného obstarávania č. 219/2021 zo dňa 27. 09. 2021 s predmetom zákazky „Rekonštrukcia cesty č. II/581 

Nové Mesto nad Váhom - Myjava, V. etapa": https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/434171, 

kde predstavujú celkové predpokladané náklady 6 069 594,63 eur bez DPH. Súčasťou úseku je aj jeden mostný objekt 

Most 012. Víťazom súťaže je spoločnosť EUROVIA SK, a. s., Košice, s cenovou ponukou v sume 4 504 740,50 eur            

s DPH. Vykonaná bola ex-ante kontrola súťaže na RO pre IROP. Ukončená bola aj súťaž na výkon stavebného dozoru, 

ktorú vyhrala spoločnosť IBR Consulting, s. r. o., Bratislava, v sume 11 988,00 eur s DPH. Dielo sa začalo realizovať dňa                     

12. 04. 2023. Počas realizácie diela vznikli naviac práce v celkovej sume 1 419 638,34 eur s DPH. Stavebné práce boli 

ukončené dňa 06. 10. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 5 744 822,45 eur s DPH a súviseli            

s úhradou stavebných prác, zabezpečenia výkonu autorského a stavebného dozoru. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/581 v úseku Nové Mesto nad Váhom – Myjava, VI. etapa (km 13,010 - 17,030) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2021-76, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 06. 12. 2021, bola 

schválená Žiadosť o NFP dňa 02. 06. 2022 s celkovými oprávnenými výdavkami  vo výške 6 650 816,13 eur. Podpísaná 

bola zmluva o poskytnutí NFP. Verejné obstarávanie  na rekonštrukciu tejto etapy bolo vyhlásené  pod zn. 44020 - MSP vo 

Vestníku verejného obstarávania  č. 219/2021 zo dňa 27. 09. 2021 s predmetom zákazky „Rekonštrukcia cesty č. II/581 

Nové Mesto  nad Váhom - Myjava, VI. etapa": https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/434176, 

kde predstavujú celkové predpokladané náklady 5 461 294,39 eur bez DPH. Súčasťou úseku sú aj zárubné múry. Víťazom 

súťaže je spoločnosť COLAS Slovakia, a. s., Trnava, s cenovou ponukou v sume 3 934 092,73 eur s DPH. Následne bola 

vykonaná ex-post kontrola súťaže. Ukončená bola aj súťaž na výkon stavebného dozoru, ktorú vyhrala spoločnosť IBR 

Consulting, s. r. o., Bratislava, v sume 16 200,00 eur s DPH. Z dôvodu výkonu stavebného dozoru v menšom rozsahu 

(menej dní) bola suma znížená na 11 035,44 eur s DPH na základe dodatku. Dielo sa začalo realizovať dňa 20. 03. 2023. 

Počas realizácie diela vznikli naviac práce v celkovej sume 1 817 419,01 eur s DPH. Stavebné práce boli ukončené dňa 11. 

12. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 4 361 335,69 eur s DPH a súviseli s úhradou stavebných 

prác, zabezpečenia výkonu autorského a stavebného dozoru. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/581 Nové Mesto nad Váhom - Myjava - VII. etapa (km 8,455 - 13,010) 

Predmetná etapa bude realizovaná podľa finančných možností investora a vyhlásených výziev v programovom období 2021 

– 2027. V prvej fáze sa bude riešiť prieskum trhu na spracovanie projektovej dokumentácie. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/516 Trenčianska Teplá – Dežerice (km 0,040 - 25,052) 

Trenčiansky samosprávny kraj predložil dňa 28. 10. 2016 Ministerstvu pôdohospodárstva a rozvoja vidieka Slovenskej 

republiky (MPRV SR) projekt určený na rekonštrukciu cesty č. II/516 Trenčianska Teplá – Dežerice. Na základe 

predložených podkladov bolo rozhodnuté, že projekt spĺňa kritériá a bol zaradený medzi tzv. no-regret (nespochybniteľné) 

https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/434171
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/434176


 

110 

 

projekty, ktoré mohli byť predložené v rámci výzvy vyhlásenej dňa 30. 11. 2016 a určenej pre Prioritnú os č. 1: Bezpečná a 

ekologická doprava v regiónoch z Integrovaného regionálneho operačného programu 2014 – 2020 (IROP 2014 – 2020). 

Paralelne sa spracovávala projektová dokumentácia (PD) pre uvedený úsek cesty II. triedy v celkovej dĺžke 25,012 km. 

Projektová dokumentácia bola spracovaná začiatkom decembra 2016. Celý riešený úsek bol   v rámci PD rozdelený na šesť 

etáp, ktoré tvoria logické celky a mohli byť samostatne realizovateľné. Na základe spracovaného rozpočtu (odovzdaný dňa 

23. 12. 2016) boli zistené náklady jednotlivých etáp. V prípade 3. ETAPY boli náklady vo výške viac ako 6,6 mil. eur. Ide 

o úsek cesty (SO 103 vrátane Mostných objektov evid. č. 516 006 a č. 516 007) v km 6,880 až 11,700. Na základe Zákona 

č. 254/1998 Z. z. Zákon  o verejných prácach v znení neskorších predpisov bolo potrebné vykonať na vybraný úsek aj 

štátnu expertízu z dôvodu sumy presahujúcej 6,6 mil. eur. K vykonaniu štátnej expertízy bolo potrebné vypracovať a 

predložiť stavebný zámer projektu na Ministerstvo dopravy a výstavby SR. Celkové náklady podľa záveru štátnej expertízy 

na predmetnú etapu cesty predstavovali sumu 10 293 600,00 eur s DPH  v cenovej úrovni 2. štvrťroku 2017. Z dôvodu 

vykonania štátnej expertízy (časová tieseň) nebolo možné predložiť projekt do prvej výzvy. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/516 Trenčianska Teplá – Dežerice, 3. ETAPA (km 6,880 – 11,700) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2019-44 bola predložená žiadosť o NFP s názvom Rekonštrukcia cesty č. 

II/516 Trenčianska Teplá – Dežerice, 3. ETAPA, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 01. 07. 2019. Žiadosť o NFP 

bola schválená dňa 27. 02. 2020 s celkovými oprávnenými výdavkami vo výške 8 000 000,00 eur (v zmysle vyhlásenej 

výzvy predstavovala predmetná suma maximálny povolený limit oprávnenosti.). Podpísaná bola zmluva o poskytnutí NFP. 

Prvý proces verejného obstarávania bol opakovaný z dôvodu nedostatkov, ktoré boli definované po kontrole zo strany 

Úradu pre verejné obstarávanie. Verejné obstarávanie na rekonštrukciu tejto etapy bolo opätovne vyhlásené pod zn. 12137 - 

MSP vo Vestníku verejného obstarávania č. 43/2021 zo dňa 10. 02. 2021 s predmetom zákazky „Rekonštrukcia cesty č. 

II/516 Trenčianska Teplá - Dežerice - 3. ETAPA", kde predstavujú celkové predpokladané náklady 9 490 967,04 eur. 

Odkaz na zverejnené VO: https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/informacie/430193. Uvedené VO bolo 

zrušené. Dôvodom je, že sa mimoriadne zmenila trhová situácia a inflácia cien stavebných materiálov a prác spôsobila, že 

ceny uvádzané v ponukách uchádzačov už neodrážajú reálnu situáciu na trhu a ponuky nie sú relevantné. Lehota                       

na predkladanie ponúk bola stanovená na 14.07.2021. Zároveň verejný obstarávateľ na základe záverov druhej ex ante 

kontroly riadiaceho orgánu identifikoval porušenie zákona, ktoré má alebo by mohlo mať zásadný vplyv na výsledok 

verejného obstarávania, a to nesprávne zadanie žiadosti o vysvetlenie mimoriadne nízkej ponuky a vyhodnotenie odpovede 

na predmetnú žiadosť, pričom odstránenie protiprávneho stavu a jeho náprava je  aj vzhľadom na okolnosti popísané vyššie 

z pohľadu zákona o verejnom obstarávaní právne neudržateľné, a to aj s poukazom na ponuku uchádzača, ktorý bol 

pôvodne vyhodnotený ako úspešný, ktorá bola nedopatrením uchádzača zmätočná. Dňa 29. 12. 2022 bola spustená  nová 

súťaž s aktualizovanou sumou 10 300 994,16 eur bez DPH. Odkaz na zverejnené VO: 

https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie/vyhladavanie-

zakaziek/dokumenty/455637?cHash=a9b0dd1de5e38d0a58dcd3fa764c58cc. Súčasťou úseku sú aj dva mostné objekty 

516 006 a 516 007. Víťazom súťaže je spoločnosť Skanska SK, a. s., Bratislava s cenovou ponukou v sume 7 764 000,00 

eur s DPH. Vykonaná bola ex-ante kontrola súťaže na RO pre IROP. Ukončená bola aj súťaž  na výkon stavebného dozoru, 

ktorú vyhrala spoločnosť RESTADO, s. r. o., Bratislava v sume 9 480,00 eur s DPH. Dielo sa začalo realizovať dňa 31. 05. 

2023. Počas realizácie diela vznikli naviac práce v celkovej sume  1 055 202,36 eur s DPH. Stavebné práce boli ukončené 

dňa 30. 11. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 8 729 501,97 eur s DPH a súviseli s úhradou 

stavebných prác, zabezpečenia výkonu autorského  a stavebného dozoru. 

 

 

https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/informacie/430193
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie/vyhladavanie-zakaziek/dokumenty/455637?cHash=a9b0dd1de5e38d0a58dcd3fa764c58cc
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie/vyhladavanie-zakaziek/dokumenty/455637?cHash=a9b0dd1de5e38d0a58dcd3fa764c58cc
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Rekonštrukcia cesty č. II/516 Trenčianska Teplá – Dežerice, 4. ETAPA (km 11,700 – 16,200) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2021-76, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 06. 12. 2021, bola 

schválená Žiadosť o NFP dňa 02. 06. 2022 s celkovými oprávnenými výdavkami vo výške 2 199 066,01 eur. Podpísaná 

bola zmluva o poskytnutí NFP. Verejné obstarávanie  na rekonštrukciu tejto etapy bolo vyhlásené pod zn. 12150 - MSP vo 

Vestníku verejného obstarávania  č. 43/2021 zo dňa 10. 02. 2021 s predmetom zákazky „Rekonštrukcia cesty č. II/516 

Trenčianska Teplá - Dežerice - 3. ETAPA", kde predstavujú celkové predpokladané náklady    3 753 839,45 eur. Súčasťou 

rekonštrukcie sú aj mostné objekty SO 05 – Mostný objekt evid. č. 516 009 až SO 09 – Mostný objekt evid. č. 516 013 

križovanie vodného toku. Odkaz na zverejnené VO: https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-

zakaziek/detail/informacie/430191. Uvedené VO je ukončené a podpísaná bola zmluva o dielo  so spoločnosťou COLAS 

Slovakia, a. s., Trnava s cenovou ponukou v sume 1 799 984,12 eur s DPH. Výkon stavebného dozoru zabezpečovala 

spoločnosť CESTNÉ STAVBY SK, s. r. o., Považská Bystrica, v sume 11 988,00 eur s DPH. Dielo sa začalo realizovať 

dňa 03. 02. 2023. Počas realizácie diela vznikli naviac práce v celkovej sume 1 055 202,36 eur s DPH. Stavebné práce boli 

ukončené dňa  24. 11. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 8 729 501,97 eur a súviseli s úhradou 

stavebných prác, zabezpečenia výkonu autorského a stavebného dozoru. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané         

v sume 1 984 678,45 eur s DPH a súviseli s úhradou stavebných prác, zabezpečenia výkonu autorského a stavebného 

dozoru. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/516 Trenčianska Teplá – Dežerice, 5. ETAPA (km 16,200 – 21,187) 

Predmetná etapa bude realizovaná podľa finančných možností investora a vyhlásených výziev v programovom období 2021 

– 2027. V prvej fáze sa bude riešiť prieskum trhu na spracovanie projektovej dokumentácie. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/516 Trenčianska Teplá – Dežerice, 6. ETAPA (km 21,187 – 25,052) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2021-76, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 06. 12. 2021, bola 

schválená Žiadosť o NFP dňa 27. 06. 2022 s celkovými oprávnenými výdavkami  vo výške 3 803 394,31 eur. Podpísaná 

bola zmluva o poskytnutí NFP. Vyhlásené bolo verejné obstarávanie aj na rekonštrukciu ďalšieho úseku predmetnej cesty 

pod zn. 43836 - WYP vo Vestníku verejného obstarávania č. 217/2021 zo dňa 23. 09. 2021 s predmetom zákazky 

„Rekonštrukcia cesty č. II/516 Trenčianska Teplá - Dežerice, 6. ETAPA“. Konkrétne ide o rekonštrukciu úseku v km 

21,187 - 25,052. Súčasťou úseku sú aj dva mostné objekty evid. č. 516 018 a č. 516 019. Predmetné VO bolo zrušené 

z dôvodu zvolenia zlého postupu obstarávania. Spustená bola druhá súťaž: https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-

zakaziek/detail/449365, kde bola určená predpokladaná hodnota zákazky v sume 2 663 288,29 eur bez DPH. Víťazom 

súťaže je spoločnosť Metrostav DS, a. s., Bratislava s cenovou ponukou v sume 2 336 772,26 eur s DPH. Výkon 

stavebného dozoru zabezpečovala spoločnosť Juno, s. r. o., Trenčín v sume 6 600,00 eur s DPH. Dielo sa začalo realizovať 

dňa 18. 04. 2023. Počas realizácie diela vznikli naviac práce v celkovej sume 57 877,01 eur s DPH. Stavebné práce boli 

ukončené dňa 27. 10. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 2 411 089,27 eur s DPH a súviseli            

s úhradou stavebných prác, zabezpečenia výkonu autorského a stavebného dozoru. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/517 Považská Bystrica (most Orlové) – Domaniža (km 0,000 – 14,470) 

Trenčiansky samosprávny kraj predložil dňa 28. 10. 2016 Ministerstvu pôdohospodárstva a rozvoja vidieka Slovenskej 

republiky projekt určený na rekonštrukciu cesty č. II/517 Považská Bystrica (most Orlové) – Domaniža. Na základe 

predložených podkladov bolo rozhodnuté, že projekt spĺňa kritériá  a bol zaradený medzi tzv. no-regret (nespochybniteľné) 

projekty, ktoré mohli byť predložené v rámci výzvy vyhlásenej dňa 30. 11. 2016 a určenej pre Prioritnú os č. 1: Bezpečná a 

ekologická doprava v regiónoch z Integrovaného regionálneho operačného programu 2014 – 2020 (IROP 2014 – 2020). 

https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/informacie/430191
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/informacie/430191
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/449365
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/449365
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Paralelne sa spracovávala projektová dokumentácia pre uvedený úsek cesty II. triedy v celkovej dĺžke    14,470 km. 

Projektová dokumentácia bola spracovaná začiatkom januára 2017. Celý riešený úsek bol v rámci PD rozdelený na šesť 

etáp, ktoré tvoria logické celky a boli samostatne realizovateľné. Na základe spracovaného rozpočtu (odovzdaný dňa          

23. 01. 2017) boli zistené náklady jednotlivých etáp. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/517 Považská Bystrica (most Orlové) – Domaniža – ETAPA č. 2 (km 3,590 – 5,740) 

Predmetná etapa bude realizovaná podľa finančných možností investora a vyhlásených výziev v programovom období 2021 

– 2027. V prvej fáze sa bude riešiť prieskum trhu na spracovanie projektovej dokumentácie. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/517 Považská Bystrica (most Orlové) – Domaniža – ETAPA č. 3 a 4 (km 5,740 – 9,520) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2021-76, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo                                        

do 06. 12. 2021, bola schválená Žiadosť o NFP dňa 27. 06. 2022 s celkovými oprávnenými výdavkami  vo výške                

5 903 991,11 eur. Podpísaná bola zmluva o poskytnutí NFP. Vyhlásené bolo verejné obstarávanie  aj na rekonštrukciu 

ďalšieho úseku predmetnej cesty pod zn. 11390 - WYP vo Vestníku verejného obstarávania č. 40/2021 zo dňa 08. 02. 2021 

s predmetom zákazky „Rekonštrukcia cesty č. II/517 Považská Bystrica (most Orlové) – Domaniža – ETAPA č. 3 a 4“. Ide 

o úsek cesty vrátane 4 mostných objektov (Mostný objekt evid. č. 517-005 – 517-008). Predmetné VO bolo zrušené 

z dôvodu zvolenia zlého postupu obstarávania. Spustená bola druhá súťaž: https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-

zakaziek/detail/oznamenia/448504, kde bola určená predpokladaná hodnota zákazky v sume 5 459 922,90 eur bez DPH. 

Víťazom súťaže je spoločnosť PORR s. r. o., Bratislava s cenovou ponukou v sume 5 541 715,76 eur s DPH. Výkon 

stavebného dozoru zabezpečovala spoločnosť CESTNÉ STAVBY SK, s. r. o., Považská Bystrica v sume 10 176,00 eur       

s DPH. Dielo sa začalo realizovať dňa 09. 05. 2023. Počas realizácie diela vznikli naviac práce v celkovej sume 89 686,67 

eur s DPH. Stavebné práce boli ukončené dňa 07. 12. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 5 385 

005,72 eur s DPH a súviseli s úhradou stavebných prác, zabezpečenia výkonu autorského a stavebného dozoru. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/517 Považská Bystrica (most Orlové) – Domaniža – ETAPA č. 5 a 6 (km 9,520 – 14,470) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2019-44 bola predložená žiadosť o NFP s názvom Rekonštrukcia cesty č. 

II/517 Považská Bystrica (most Orlové) – Domaniža – ETAPA č. 5 a 6, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 01. 07. 

2019. Žiadosť o NFP bola schválená dňa 27. 02. 2020 s celkovými oprávnenými výdavkami vo výške 6 548 297,21 eur. 

Podpísaná bola zmluva o poskytnutí NFP. Prvý proces verejného obstarávania bol opakovaný z dôvodu nedostatkov, ktoré 

boli definované po kontrole zo strany Úradu pre verejné obstarávanie. Verejné obstarávanie na rekonštrukciu tejto etapy 

bolo opätovne vyhlásené pod zn. 31339 - MSP vo Vestníku verejného obstarávania č. 155/2021 zo dňa 07. 07. 2021            

s predmetom zákazky „Rekonštrukcia cesty č. II/517 Považská Bystrica (most Orlové) - Domaniža - 5.ETAPA (km 9,520 - 

12,797)    a 6. ETAPA (km 12,797 - 14,470)", kde predstavujú celkové predpokladané náklady 7 038 162,28 eur. Odkaz na 

zverejnené VO: https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/informacie/432320. Uvedené VO je ukončené 

a podpísaná bola zmluva o dielo so spoločnosťou EUROVIA SK, a. s., Košice, v sume 3 713 366,95 eur s DPH. Realizácia 

diela sa začala dňa 05. 10. 2022. Predložený bol dodatok ohľadom navýšenia cien v sume 641 536,79 eur s DPH. Okresný 

dopravný inšpektorát navrhol zvážiť realizáciu stavebných úprav úseku cesty II/517 km 10,900 až  11,000, spevnenie a 

zabezpečenie brehov rieky Domanižanka s umiestnením záchytného zariadenia – zvodidla z dôvodu zabránenia možnosti 

pádu motorových vozidiel do rieky  (v uvedenom úseku k touto dochádza pomerne často)“. DRS/DSP nepredpokladá so 

sanáciou krajnice, resp. umiestnením záchytného zariadenia z dôvodu, že ide o dodatočnú požiadavku ODI, ktorá vznikla   

po riadnom odovzdaní projektu. Výkon stavebného dozoru zabezpečuje spoločnosť DAQE Slovakia, s. r. o., Žilina v sume 

27 600,00 eur s DPH. Z dôvodu výkonu stavebného dozoru vo väčšom rozsahu (viacej dní) bola suma zvýšená na 

https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/448504
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/448504
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/informacie/432320
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37 618,80 eur s DPH na základe dodatku. Počas realizácie diela vznikli naviac práce v celkovej sume 1 348 103,98 eur         

s DPH. Stavebné práce boli ukončené dňa 27. 11. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 4 925 233,23 

eur s DPH a súviseli s úhradou stavebných prác, zabezpečenia výkonu autorského a stavebného dozoru. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/517  Domaniža – hranica krajov TSK/ŽSK (km 14,470 – 19,170) 

Predmetný úsek cesty bude realizovaný podľa finančných možností investora a vyhlásených výziev v programovom období 

2021 – 2027. V prvej fáze sa bude riešiť prieskum trhu na spracovanie projektovej dokumentácie. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/511 Veľké Uherce - Skýcov (km 0,000 - 13,757) 

Trenčiansky samosprávny kraj predložil (TSK) dňa 28. 10. 2016 Ministerstvu pôdohospodárstva a rozvoja vidieka 

Slovenskej republiky (MPRV SR) projekt určený na rekonštrukciu cesty č. II/511 Veľké Uherce – Skýcov. Na základe 

predložených podkladov bolo rozhodnuté, že projekt spĺňa kritériá a bol zaradený medzi tzv. no-regret (nespochybniteľné) 

projekty, ktoré mohli byť predložené v rámci výzvy vyhlásenej dňa  30. 11. 2016 a určenej pre Prioritnú os č. 1: Bezpečná 

a ekologická doprava v regiónoch z Integrovaného regionálneho operačného programu 2014 – 2020 (IROP 2014 – 2020). 

Paralelne sa spracovávala projektová dokumentácia pre uvedený úsek cesty II. triedy v celkovej dĺžke 13,757 km. 

Projektová dokumentácia bola spracovaná začiatkom decembra 2016. Celý riešený úsek bol  v rámci PD rozdelený na štyri 

etapy, ktoré tvoria logické celky a sú samostatne realizovateľné. Na základe spracovaného rozpočtu (odovzdaný dňa 21. 12. 

2016) boli zistené náklady jednotlivých etáp. V prípade etapy s názvom “E3“ – Osada Fatimová – hranica Trenčianskeho 

samosprávneho kraja (Horský úsek cesty – HC2) boli náklady vo výške viac ako 6,6 mil. eur. Ide o úsek cesty (SO 120) v 

km 5,300 až 10,290. Predmetná etapa bola najkritickejším úsekom cesty, ktorá nutne potrebovala rekonštrukciu. Na 

základe Zákona  č. 254/1998 Z. z. Zákon o verejných prácach v znení neskorších predpisov bolo potrebné vykonať   na 

vybraný úsek aj štátnu expertízu z dôvodu sumy presahujúcej 6,6 mil. eur. K vykonaniu štátnej expertízy bolo potrebné 

vypracovať a predložiť stavebný zámer projektu na Ministerstvo dopravy a výstavby SR. Celkové náklady podľa záveru 

štátnej expertízy na predmetnú etapu cesty predstavovali sumu   9 301 169,99 eur s DPH v cenovej úrovni 2. štvrťroku 

2017. Z dôvodu vykonania štátnej expertízy (časová tieseň) nebolo možné predložiť projekt do prvej výzvy. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/511 Veľké Uherce – Skýcov – 1. etapa (km 0,000 – 3,432) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2021-76, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 06. 12. 2021, bola 

schválená Žiadosť o NFP dňa 02. 06. 2022 s celkovými oprávnenými výdavkami  vo výške 1 491 735,49 eur. Podpísaná 

bola zmluva o poskytnutí NFP. Verejné obstarávanie bolo vyhlásené na rekonštrukciu úseku predmetnej cesty pod zn. 

43838 - WYP vo Vestníku verejného obstarávania  č. 217/2021 zo dňa 23. 09. 2021 s predmetom zákazky „Rekonštrukcia 

cesty č. II/511 Veľké Uherce – Skýcov – 1. etapa“. Konkrétne išlo o rekonštrukciu úseku v km 0,000 - 3,432, súčasťou 

úseku boli aj dva mostné objekty evid. č. 511-2 a č. 511-3. Predmetné VO bolo zrušené z dôvodu zvolenia zlého postupu 

obstarávania. Spustená bola druhá súťaž, kde bola určená predpokladaná hodnota zákazky v sume 2 079 260,61 eur 

bez DPH: https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/450023. Víťazom súťaže sa stala spoločnosť 

COLAS Slovakia, a. s., Trnava s cenovou ponukou v sume 1 708 911,31 eur s DPH. Výkon stavebného dozoru 

zabezpečovala spoločnosť Juno, s. r. o., Trenčín v sume 3 180,00 eur s DPH. Dielo sa začalo realizovať dňa 24. 04. 2023. 

Počas realizácie diela vznikli naviac a menej práce v celkovej sume – 28 669,50 eur s DPH. Stavebné práce boli ukončené 

dňa 30. 11. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 1 636 537,51 eur s DPH a súviseli s úhradou 

stavebných prác a zabezpečenia výkonu stavebného dozoru. 

 

 

https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/450023
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Rekonštrukcia cesty č. II/511 Veľké Uherce – Skýcov – 2. etapa (km 3,507 – 5,367) 

Predmetná etapa bude realizovaná podľa finančných možností investora a vyhlásených výziev v programovom období 2021 

– 2027. V prvej fáze sa bude riešiť prieskum trhu na spracovanie projektovej dokumentácie. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/511 Veľké Uherce – Skýcov – 3. etapa (km 5,300 - 10,290) 

Vzhľadom na uvedené skutočnosti investor (TSK) predložil žiadosť o nenávratný finančný príspevok zameranú prioritne na 

rekonštrukciu etapy s názvom “E3“ v rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2019-44, kde bolo ukončené prvé 

hodnotiace kolo do 01. 07. 2019. Žiadosť o NFP bola schválená dňa   30. 09. 2020 s celkovými oprávnenými výdavkami vo 

výške 8 000 000,00 eur (v zmysle vyhlásenej výzvy predstavovala predmetná suma maximálny povolený limit 

oprávnenosti.). Podpísaná bola zmluva  o poskytnutí NFP. Prvé verejné obstarávanie na rekonštrukciu tejto etapy bolo 

vyhlásené pod zn. 8616 - MSP vo vestníku verejného obstarávania č. 80/2019 zo dňa 24. 04. 2019 s predmetom zákazky 

„Rekonštrukcia cesty č. II/511 Veľké Uherce - Skýcov - 3. etapa (km 5,300 - 10,290)", ktoré bolo na základe rozhodnutia 

Úradu pre verejné obstarávanie zrušené (pochybenia v súťaži). Následne bolo spustené druhé verejného obstarávanie, kde 

sa s odstupom času (aktualizácia rozpočtu stavby) vyšplhali celkové predpokladané náklady na 10 973 480,01 eur. Odkaz 

na zverejnené VO: https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/436754. Víťazným  uchádzačom sa 

stala spoločnosť EUROVIA SK, a. s., Košice, ktorá bola druhá v poradí. Podpísaná bola ZoD dňa 19. 12. 2022 v celkovej 

sume 12 081 172,44 eur s DPH. Výkon stavebného dozoru zabezpečovala spoločnosť REVISION,  s. r. o., Zamarovce       

v sume 79 862,40 eur s DPH. Dielo sa začalo realizovať dňa 01. 04. 2023. Ukončenie stavebných prác sa očakáva v roku 

2024. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 9 504 682,53 eur s DPH a súviseli s úhradou stavebných prác a 

zabezpečenia výkonu stavebného dozoru. 

 

Rekonštrukcia cesty č. II/511 Veľké Uherce – Skýcov – 4. etapa (km 10,290 - 13,757) 

V rámci vyhlásenej Výzvy č. IROP-PO1-SC11-2021-76, kde bolo ukončené prvé hodnotiace kolo do 06. 12. 2021, bola 

schválená Žiadosť o NFP dňa 02. 06. 2022 s celkovými oprávnenými výdavkami  vo výške 2 147 654,96 eur. Podpísaná 

bola zmluva o poskytnutí NFP. Vyhlásené bolo verejné obstarávanie  na rekonštrukciu úseku predmetnej cesty pod zn. 

11391 - WYP vo Vestníku verejného obstarávania    č. 40/2021 zo dňa 08. 02. 2021  s predmetom zákazky „Rekonštrukcia 

cesty č. II/511 Veľké Uherce – Skýcov – 4. etapa“. Konkrétne ide o etapu “E4“ Osada Fatimová – hranica Trenčianskeho 

samosprávneho kraja (Horský úsek cesty – HC3) v km 10,322 – 13,757. Predmetné VO bolo zrušené z dôvodu zvolenia 

zlého postupu obstarávania. Spustená bola druhá súťaž, kde bola určená predpokladaná hodnota zákazky v sume 

3 243 110,60 eur bez DPH: https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/450141. Víťazom súťaže sa 

stala spoločnosť EUROVIA SK, a. s., Košice, s cenovou ponukou v sume 2 318 113,52 eur s DPH. Ukončená bola aj súťaž                        

na výkon stavebného dozoru, ktorú vyhrala spoločnosť BUNG Slovensko, s. r. o., Bratislava v sume 6 480,00 eur s DPH. 

Dielo sa začalo realizovať dňa 23. 05. 2023. Počas realizácie diela vznikli naviac práce v celkovej sume 57 598,93 eur 

s DPH. Stavebné práce boli ukončené dňa 20. 10. 2023. Celkové výdavky k 31. 12. 2023 boli čerpané v sume 2 301 370,57 

eur s DPH a súviseli s úhradou stavebných prác a zabezpečenia výkonu stavebného dozoru. 

 

Rekonštrukcia mosta č. 4929 cez rieku Nitra na ceste č. 1773 Opatovce nad Nitrou 

V decembri 2021 bola podpísaná zmluva o dielo na realizáciu projektovej dokumentácie vrátane inžinierskej činnosti 

ohľadom rekonštrukcie mosta v Opatovciach nad Nitrou. Odkaz: https://www.tsk.sk/uradna-tabula/zmluvy/zmluva-c.-

2021-1047.html?page_id=873857. Spracovateľom je spoločnosť DAQE Slovakia, s. r. o., Žilina. Podľa zmluvy o dielo 

mala byť projektová dokumentácia odovzdaná do konca apríla 2022 a inžinierska činnosť ukončená do septembra 2022. 

V roku 2023 pokračovali stretnutia ohľadom inžinierskej činnosti.  

https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/436754
https://www.uvo.gov.sk/vyhladavanie-zakaziek/detail/oznamenia/450141
https://www.tsk.sk/uradna-tabula/zmluvy/zmluva-c.-2021-1047.html?page_id=873857
https://www.tsk.sk/uradna-tabula/zmluvy/zmluva-c.-2021-1047.html?page_id=873857
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Sanácia starého mostného objektu  a realizácia výstavby nového mostného objektu cez Vážsky kanál v Ilave 

Na konci roka 2023 sa pripravovala Žiadosť o poskytnutie nenávratného finančného príspevku v celkovej sume                   

2 937 676,20 eur s DPH v rámci vyhlásenej Výzvy č. PSK-MIRRI-002-2023-DV-EFRR. Pre tento účel bola v novembri 

2023 podpísaná Dohoda o postúpení práv a povinností č. 2023/1401, kde je postupníkom Trenčiansky samosprávny kraj. 

Uvedenú investičnú akciu realizuje Správa ciest TSK s plánovaným ukončením v roku 2024. 

 

Školská infraštruktúra 

 

Modernizácia praktického vyučovania (SPŠ Nové Mesto nad Váhom) 

Projekt je realizovaný na Strednej priemyselnej škole, Bzinská 11, 915 01 Nové Mesto nad Váhom a je zameraný na 

zatraktívnenie praktického vyučovania na strednej priemyselnej škole pomocou investícií do vzdelávacej a výcvikovej 

infraštruktúry. Pozostáva zo stavebných úprav a modernizácie materiálno-technického vybavenia COVP. Stavebné práce 

pozostávajú z rekonštrukcie strechy nad dielňami a vnútorného prostredia dielní a sociálnych zariadení. Modernizácia 

vybavenia COVP pozostáva najmä z nákupu CNC sústruhu, dvoch CNC obrábacích centier, dovybavenia pôvodných 

sústruhov a frézok (chladenie, odmeriavanie, sady sústružníckych nožov a fréz, odchýľkomery, meradlá, mikrometre, prac. 

rohože...), dovybavenie meracieho pracoviska, zvarovne a ďalších priestorov strojárskych odborov na vyššej kvalitatívnej 

úrovni. 

V rámci prípravy projektu bola vypracovaná projektová dokumentácia stavebných prác, predložený projektový zámer 

a následne aj žiadosť o poskytnutie nenávratného finančného príspevku. Po schválení žiadosti bola na konci roku 2018 

uzatvorená zmluva o poskytnutí NFP medzi Trenčiansky samosprávnym krajom a Ministerstvom pôdohospodárstva 

a rozvoja vidieka SR. Celkové oprávnené výdavky projektu boli v sume 1 295 269,38 eur. V roku 2019 boli spracované 

súťažné podklady verejného obstarávania na zhotoviteľa stavebných prác, ktoré boli odoslané na 1. ex ante kontrolu 

verejného obstarávania. V roku 2020 bolo realizované verejné obstarávanie na zhotoviteľa stavebných prác a na dodávku 

vyučovacích zostáv. Zároveň sa začala realizácia stavebných prác. V roku 2021 boli ukončené stavebné práce a dodané 

ohýbačka plechu a tabuľové nožnice. V roku 2022 boli dodané pneumatická a hydraulická zostava, pracovná plošina, 

regálový systém a meracie zariadenia (Charpyho kladivo, meradlo na meranie presnosti a meradlo na skúšky materiálov      

s príslušenstvom). V roku 2023 bolo uskutočnené dodanie CNC strojov, zváracieho zariadenia a modernizácie sústruhov 

a frézok, čím sa ukončila realizácia aktivít projektu. 

 

Zlepšenie praktických zručností žiakov SOŠ Stará Turá  

Miestom realizácie projektu je Stredná odborná škola, Športová 675, Stará Turá. Projekt je zameraný na zatraktívnenie 

praktického vyučovania v strednej odbornej škole pomocou investícií do vzdelávacej a výcvikovej infraštruktúry. 

Pozostáva zo stavebných úprav a modernizácie materiálno-technického vybavenia školy. V rámci prípravy projektu bola 

v roku 2018 vypracovaná projektová dokumentácia ako podklad pre prípravu a spracovanie žiadosti o poskytnutie 

nenávratného finančného príspevku. Žiadosť bola predložená v júni 2019. Uvedená žiadosť nebola schválená z dôvodu 

vyčerpania finančných prostriedkov na výzvu a bola zaradená do zásobníka projektov. V decembri 2020 bol projekt 

zmenou pôvodného rozhodnutia schválený. Zmluva o poskytnutí NFP bola uzavretá v roku 2021 a následne bolo 

realizované verejné obstarávanie na zhotoviteľa stavebných prác. V roku 2022 prebehla realizácia stavebných prác a bol 

dodaný pásový schodolez. Zároveň boli realizované verené obstarávania na modernizáciu učebne robotiky, pracovisko na 
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výrobu plošných spojov, vybavenie elektrolaboratória a učebne automatizácie. Dodanie týchto zariadení bolo realizované 

v roku 2023, čím sa ukončila realizácia aktivít projektu. 

 

Inovácia a modernizácia odborného vzdelávania a prípravy v SPŠ Považská Bystrica 

Miestom realizácie projektu bola Stredná priemyselná škola, Ul. slovenských partizánov 1132/52, Považská Bystrica. 

Projekt bol zameraný na zatraktívnenie praktického vyučovania na strednej priemyselnej škole pomocou investícií do 

vzdelávacej a výcvikovej infraštruktúry. Pozostával z drobných stavebných úprav školskej dielne potrebných pre 

umiestnenie zakúpených strojov a modernizácie materiálno-technického vybavenia školy. Zriadené bolo CNC pracovisko a 

laboratórne pracovisko vybavené modernou technológiou. 

V roku 2017 bol predložený projektový zámer a následne aj žiadosť o poskytnutí nenávratného finančného príspevku,  

ktoré boli schválené. V roku 2018 bola uzatvorená zmluva o poskytnutí NFP s celkovou sumou oprávnených výdavkov 459 

503,61 eur. Následne sa začala realizácia aktivít projektu obstaraním schodolezu a prípravou súťažných podkladov pre 

obstaranie vybavenia odborných učební. Toto vybavenie pozostávajúce z metalografického pracoviska, tvrdomeru, 

drsnomeru, trhacieho stroja a 3D tlačiarne bolo do školy dodané v roku 2020. V priebehu roku 2021 bola zrealizovaná 

neúspešná nadlimitná súťaž na obstaranie CNC strojov vrátane softvéru. Po úprave parametrov bola súťaž opakovane 

vyhlásená v 12/2021. V období 12/2022 - 2/2023 prebehla rekonštrukcia priestorov dielne určenej pre umiestnenie CNC 

strojov. CNC sústruh s príslušenstvo a CNC vertikálna fréza boli spolu aj so softvérom dodané v 3/2023. Projekt bol 

úspešne ukončený k 31.5.2023. 

 

Dovybavenie COVP SOŠ Pruské 

Projekt sa realizoval v priestoroch Strednej odbornej školy, Pruské 294, Pruské a bol zameraný na komplexnú 

rekonštrukciu budovy internátu, jeho debarierizáciu, modernizáciu, zriadenie nových odborných učební v priestoroch 

internátu, študovne s knižnicou, kopírovacej miestnosti, auly, rekonštrukciu sociálnych zariadení so zabezpečením 

bezbariérovosti, ako aj zlepšenie tepelno-technických vlastností objektu. Odborné učebne boli v rámci projektu vybavené 

modernými technológiami a za účelom skvalitnenia výučby bol zakúpený aj výučbový traktor s príslušenstvom. Žiadosť 

o poskytnutie NFP bola predložená v júni 2019 a schválená bola v decembri 2020. Zmluva o NFP bola uzatvorená v 2/2021 

s celkovou výškou oprávnených výdavkov 2 324 409,00 eur. V priebehu roku 2021 bolo vyhlásené verejné obstarávanie na 

dodávateľa stavebných prác. Stavba sa realizovala v období 6/2022 – 8/2023. V 7/2023 bol pre tento projekt schválený aj 

dodatočný príspevok vo výške 75 296,82 eur. V priebehu roku 2023 bolo do školy dodané nasledovné vybavenie: 

výučbové panely, výučbový traktor s príslušenstvom, pásová píla na kov, sústruh s vodiacim a ťažným šróbom, zvárací 

trenažér s príslušenstvom, zváračky, vŕtačko-fréza s podstavcom a pásové schodolezy. Projekt bol úspešne ukončený 

k 31.12.2023.   

 

Moderné odborné vzdelávanie v gumárenskom priemysle SŠ Púchov 

Projekt rieši zriadenie gumárenských dielní prístavbou, vybavenie dielní novými technológiami, rekonštrukciu a 

debarierizáciu budovy školy. V rámci projektu boli zakúpené moderné gumárenské a plastikárske stroje, zriadené bolo 

robotické pracovisko a taktiež bola odborná učebňa vybavená modernou IKT technikou a interiérovým vybavením. Od 

roku 2017 prebiehala príprava projektu. V rámci prípravy bol vykonaný inžiniersko-geologický prieskum v hodnote           

4 891,68 eur a následne bola v roku 2018 vypracovaná projektová dokumentácia prvého stupňa pre vydanie územného 

rozhodnutia vrátane inžinierskej činnosti v sume 21 000,00 eur. Príprava pokračovala v roku 2019 vypracovaním 

projektovej dokumentácie v rozsahu realizačného projektu pre vybudovanie prístavby a inžinierskou činnosťou v sume 

28 980,00 eur. Žiadosť o nenávratný finančný príspevok bola predložená v novembri 2021 a schválená bola v 6/2022. 
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Zmluva o poskytnutí NFP s  celkovými oprávnenými výdavkami vo výške 2 010 141,81 eur bola uzatvorená v 8/2022. 

V 1/2022 bolo zrealizované verejné obstarávanie na zhotoviteľa stavebných prác. V priebehu roku 2022 boli ešte 

zrealizované verejné obstarávania na dodanie gumárenských a plastikárskych zariadení a dodanie robotických pracovísk. 

Stavebné práce prebiehali v období od 2/2023 do 8/2023. V priebehu roku 2023 boli dodané gumárenské a plastikárske 

stroje (dvojvalec, hydraulický lis, linka na 3D struny, vstrekolis, termo forming), zriadené bolo robotické pracovisko 

s tromi robotmi, ďalej boli zakúpené sady náradia, nábytok a učebne boli vybavené informačnou technológiou. Projekt bol 

úspešne ukončený k 31.12.2023.   

 

Lepšou praxou k lepšiemu zamestnaniu v SOŠ Handlová 

Projekt sa realizoval v priestoroch Strednej odbornej školy, Lipová 8, Handlová a bol zameraný na debarierizáciu budov, 

obstaranie a modernizáciu materiálno-technického vybavenia odborných pracovísk, obstaranie a modernizácia materiálno-

technického vybavenia internátu, rekonštrukciu vonkajších a vnútorných priestorov školy, ako aj zvýšenie energetickej 

hospodárnosti budov školy. V rámci prípravy projektu bola spracovaná aktualizácia projektovej dokumentácie v rozsahu 

realizačného projektu pre stavebné povolenie. V júni 2019 bola predložená žiadosť o poskytnutie nenávratného finančného 

príspevku, ktorá bola schválená v septembri 2020. Zmluva o NFP bola uzatvorená v 4/2021 s celkovou výškou 

oprávnených výdavkov 1 678 784,80 eur. V priebehu roku 2021 bolo zrealizované verejné obstarávanie na dodávateľa 

stavebných prác. Z dôvodu vyčíslenia korekcie zo strany Riadiaceho orgánu Zmluva o dielo nenadobudla účinnosť 

a verejné obstarávanie bolo zopakované v 7/2022. Zmluva o dielo so zhotoviteľom bola uzatvorená v 11/2022. V roku 2022 

boli do školy obstarané pásové schodolezy. Pre daný projekt bol v roku 2023 schválený aj dodatočný príspevok vo výške 

335 756,96 eur. Stavebné práce prebiehali v období od 4/2023 do 12/2023, pričom realizácia prístavby výťahu pokračuje aj 

v roku 2024. V priebehu roku 2023 bolo do školy dodané kompletné vybavenie pre laboratórium sieťových technológií a 

laboratórium elektrických meraní, ďalej bolo zakúpené nasledovné vybavenie:  3D tlačiarne, fotoaparát, kamera, merací 

prístroj na optickú trasu, optická zváračka s príslušenstvom, CNC výuková frézovačka, CNC výukový sústruh, sada 

stavebníc na vyučovanie hydrauliky a elektrohydrauliky a univerzálny stavebnicový systém – elektrotechnické meracie 

pracovisko. Projekt bol úspešne ukončený k 31.12.2023.   

 

Modernizácia školy, budovanie centra odbornej prípravy v SOŠ Partizánske 

Projekt je realizovaný na SOŠ Jána Antonína Baťu Partizánske, Námestie SNP 5, Partizánske. Cieľom projektu je 

vybudovanie Centra odborného vzdelávania a prípravy pre strojárstvo, ktoré bude svojím vybavením zodpovedať súčasným 

trendom v strojárskom priemysle a aktuálnym požiadavkám trhu práce. Aktivity projektu sú zamerané na rekonštrukciu 

objektov školy za účelom zriadenia pracovísk COVP pre podporované odbory skupiny 23,24 a modernizáciu materiálno-

technického vybavenia novovytvorených pracovísk odborného výcviku. Nové pracoviská praktického vyučovania 

zabezpečia zvýšenie kvality odborného výcviku žiakov v strojárskych odboroch, cielená propagácia COVP prispeje             

k zvýšeniu záujmu žiakov základných škôl o vzdelávanie sa v strojárskych odboroch. 

V roku 2017 bol predložený projektový zámer, ktorý získal pozitívne hodnotiace stanovisko. Následne bola v roku 2018 

spracovaná žiadosť o poskytnutie nenávratného finančného príspevku, ktorá bola schválená a od januára 2019 je účinná 

zmluva o poskytnutí NFP s Ministerstvom pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR s celkovými oprávnenými výdavkami 

v sume 930 262,89 eur. Po ukončení 1. ex ante kontroly bolo vyhlásené verejné obstarávanie na zhotoviteľa stavebných 

prác. Z dôvodu pripomienok predložených zo strany potenciálnych uchádzačov bolo verejné obstarávanie zrušené 

a pristúpilo sa k oprave a aktualizácii projektovej dokumentácie. Verejné obstarávanie bolo opätovne vyhlásené  na konci 

roku 2020.  V priebehu roka 2021 prebiehal zdĺhavý proces verejného obstarávania, výsledkom ktorého bolo uzatvorenie 

zmluvy o dielo s víťazným uchádzačom stavebných prác v októbri 2021. Následne bola dokumentácia z verejného 
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obstarávania v decembri zaslaná na kontrolu na riadiaci orgán. Na základe štandardnej správy  z ex post kontroly verejného 

obstarávania určil riadiaci orgán finančnú opravu na proces verejného obstarávania vo výške 25% zo sumy oprávnených 

výdavkov zákazky. Z toho dôvodu sa vedenie TSK rozhodlo od zmluvy s úspešným uchádzačom odstúpiť. V prvom 

polroku 2022 prebiehala príprava podkladov na vyhlásenie nového verejného obstarávania na stavebné práce.  V júni 2022 

bola vo vestníku zverejnená súťaž na verejné obstarávanie na stavebné práce. Súťaž bola ukončená koncom októbra 2022. 

Zmluva o dielo bola s úspešným uchádzačom podpísaná 10.11.2022. Dňa 16.11.2022 bola dokumentácia z VO odoslaná na 

kontrolu na MIRRI SR. TSK bola doručená správa zo štandardnej ex post kontroly, ktorej výsledkom bolo, že proces VO 

bol bez zistení. Zhotoviteľ bol s výsledkom VO oboznámený a začal sa pripravovať na realizáciu stavby. Priebežne 

s obstarávaním stavebných prác sa realizovalo aj verejné obstarávanie na stavebný dozor a pásový schodolez. S víťazným 

uchádzačom na dodanie pásového schodolezu TSK odstúpil od kúpnej zmluvy. Dôvodom bolo nedodanie parametrov, 

ktoré by spĺňali požadované technické parametre v zmysle zmluvy.  V apríli 2022 sa obstarával schodolez nanovo. VO bolo 

úspešné, MIRRI SR proces VO schválil a v júli 2022 boli 2 ks  schodolezov škole dodané. V druhej polovici roku 2021 sa 

začalo s procesom verejného obstarávania na vybavenie autodiagnostického centra, výsledkom ktorého bolo uzatvorenie 

zmluvy s víťazným uchádzačom. Nakoľko bol víťazný uchádzač na zozname negatívne hodnotených dodávateľov 

elektronického trhoviska, TSK odstúpilo od kúpnej zmluvy. Verejné obstarávanie na vybavenie autodiagnostického centra 

sa opakovalo v roku 2022 ešte 3-krát. Až na štvrtýkrát sa úspešne obstaral dodávateľ a bola s ním uzavretá kúpna zmluva.  

V máji a júni 2022 sa realizovala príprava podkladov (prieskum trhu) na modulový výukový systém pre žiacke a učiteľské 

pracovisko a elektronický výučbový systém pre autodiagnostiku. Obe VO boli na MIRRI SR schválené.  

Na vybavenie zváračského strediska prebehlo za účasti zástupcu školy nastavenie technických parametrov. Vybavenie 

zváračského strediska bolo rozdelené na tri zákazky. Všetky tri boli vysúťažené, odoslané na kontrolu. Všetky tri boli na 

MIRRI schválené.  

V mesiaci jún 2022 prebiehala vestníková súťaž na vybavenie CNC strediska. VO bolo schválené, v roku 2023 prebehne 

odovzdanie strojov škole. K ostatným tovarom (IKT vybavenie, dielenské pracovné stoly, 3D súradnicový merací stroj, 

sady náradia a nábytok) prebiehala v prvom polroku 2022 príprava podkladov na VO. Súťaže k daným zákazkám boli 

vyhlásené v roku 2023, všetky boli úspešne vysúťažené a zariadenia boli škole dodané. Na MIRRI SR bolo zaslané 

hlásenie o začatí realizácie aktivít projektu dňom 27.4.2022, t.j. nadobudnutím účinnosti kúpnej zmluvy na 2 ks pásových 

schodolezov. 20.3.2023 bolo na MIRRI zaslané hlásenie o začatí aktivity – rekonštrukcia objektov školy, týmto dňom bolo 

odovzdané stavenisko zhotoviteľovi stavby a začalo sa s rekonštrukciou troch objektov SOŠ Partizánske. Následne dňa 

4.5.2023 bola stavba pozastavená z dôvodu vzniku nepredvídateľných okolností – potreba vypracovania statického 

posudku umiestnenia ťažkých zariadení na prvé poschodie jedného objektu.  Opätovne bola stavba spustená 23.8.2023. 

Rekonštrukcia školy bola ukončená 8.11.2023 odovzdaním stavby. Všetky zariadenia z rozpočtu projektu boli v priebehu 

roku 2023 škole dodané. Ako posledné zariadenie – dielenské stroje na obrábanie kovov bolo škole dodané 18.10.2023. 

Projekt bol 8.11.2023 ukončený. Záverečná žiadosť o platbu bola zaslaná na MIRRI. Finančné prostriedky boli vyplatené 

v plnej sume, tak ako boli zazmluvnené.  

  

Modernizácia odborného vzdelávania v SOŠ Považská Bystrica 

Realizácia projektu prebieha na Strednej odbornej škole, Ul. slovenských partizánov 1129/49, Považská Bystrica. V rámci 

projektu sú zrekonštruované priestory budovy COVP Považské Podhradie. Cieľom projektu je prostredníctvom 

zatraktívnenia priestorov a modernizácie vybavenia odborných dielní pre žiakov stavebných a autoopravárenských odborov 

podporiť záujem o štúdium týchto odborov a zvýšiť úroveň kvality praktického vyučovania. V roku 2019 bola vypracovaná 

projektová dokumentácia pre stavebné povolenie, ktorá slúžila ako podklad pre prípravu žiadosti o poskytnutie 

nenávratného finančného príspevku. Žiadosť bola predložená na Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR ako 
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Riadiaci orgán pre IROP v júni 2019 s celkovou sumou   1 420 747,89 eur. Dňa 13.05.2020 bolo vydané rozhodnutie          

o zastavení konania o žiadosti o poskytnutie nenávratného finančného príspevku. V roku 2021 bola na RO  opätovne 

predložená žiadosť o poskytnutie NFP. Zároveň prebiehala príprava podkladov na začatie verejného obstarávania na 

stavebné práce, ktoré boli vyhlásené vo vestníku v decembri 2021.  Príprava podkladov k VO prebiehala aj na vybavenie 

autodielne.  

Dňa 30.6.2022 bola na MIRRI SR schválená žiadosť o poskytnutie NFP vo výške COV 1 685 021,77 eur. TSK bol 

vyzvaný na predloženie dokumentácie k podpisu zmluvy o poskytnutí NFP. Zmluva o poskytnutí NFP bola podpísaná 

30.8.2022, účinnosť nadobudla dňa 9.9.2022. Po účinnosti zmluvy o poskytnutí NFP sa pristúpilo aj k podpisu zmluvy       

o dielo na stavebné práce, ktoré boli vysúťažené ešte v marci 2022 a čakali na schválenie žiadosti o NFP. Zmluva o dielo 

na stavebné práce bola s úspešným uchádzačom podpísaná 11.10.2022 a 25.10.2022 bolo VO odoslané na kontrolu na 

MIRRI SR. Koncom roka 2022 (28.12.2022) bolo VO zo strany oddelenia kontroly schválené. O výsledku kontroly bol 

zhotoviteľ stavby informovaný a vyzvaný na predloženie potrebných dokladov. Zhotoviteľ realizoval obhliadku priestorov 

školy a začali sa prípravy v súvislosti s prebratím staveniska.  Koncom roka 2022 začali prípravy podkladov na súťaž na 

stavebný dozor. V roku 2022 bolo vyhlásené verejné obstarávanie na vybavenie autodielne. VO bolo schválené a v roku 

2023 bola zákazka vybavenia autodielne škole dodaná.  Doručením správy zo štandardnej ex post kontroly o schválení VO 

na vybavenie autodielne dňa 23.11.2022 sa zároveň začala realizácia projektu. Na MIRRI SR bolo odoslané hlásenie o 

začatí realizácie aktivít projektu.  Dňa 8.3.2023 si zhotoviteľ stavby prevzal stavenisko a začalo sa s rekonštrukciou dielní. 

Stavebné práce boli dňa 6.7.2023 pozastavené z dôvodu nepredvídateľných skutočností a opätovne boli spustené dňa 

12.10.2023. Stavebné práce boli ukončené 30.10.2023. V priebehu roka 2023 prebiehali verejné obstarávania na IKT 

vybavenie, školský nábytok, výukový panel s príslušenstvom a softvérom, vybavenie stolárskej, murárskej, inštalatérskej 

dielne a dielne strechár. Koncom roka 2023 boli všetky zariadenia škole dodané. Projekt bol ukončený dodaním posledného 

zariadenia – zváračiek, a to 29.11.2023.  

 

Modernizácia odborného vzdelávania v Strednej odbornej škole strojníckej Bánovce nad Bebravou 

Projekt bol realizovaný na Strednej odbornej škole strojníckej, Partizánska cesta 76, Bánovce nad Bebravou a bol zameraný 

na  rekonštrukciu priestorov a modernizáciu vybavenia pracovísk praktického vyučovania. Je orientovaný na podporu 

študijných a učebných odborov skupiny 23, 24 Strojárstvo a ostatná kovospracujúca výroba. Cieľom projektu bolo zvýšiť 

kvalitu odborného výcviku žiakov a zosúladiť vzdelávanie s požiadavkami praxe. V predchádzajúcom období bola 

vypracovaná projektová dokumentácia ako podklad pre prípravu a predloženie projektového zámeru a aj žiadosti 

o poskytnutie nenávratného finančného príspevku. Žiadosť o poskytnutie NFP bola predložená na Ministerstvo 

pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR ako Riadiaci orgán pre IROP v júni 2019 s celkovou sumou 1 350 081,10 eur. Dňa 

22.01.2020 bolo vydané rozhodnutie o zastavení konania o žiadosti o poskytnutie nenávratného finančného príspevku. 

V roku 2021 bola na RO  opätovne predložená žiadosť o poskytnutie NFP. Zároveň prebiehala príprava podkladov na 

začatie verejného obstarávania na stavebné práce, vybavenie autodielne a vybavenie CNC pracoviska.    

Dňa 30.6.2022 bola na MIRRI SR schválená žiadosť o poskytnutie NFP vo výške COV 1 958 858,77 eur. TSK bol 

vyzvaný na predloženie dokumentácie k podpisu zmluvy o poskytnutí NFP. Zmluva o poskytnutí NFP bola podpísaná 

30.8.2022, účinnosť nadobudla dňa 9.9.2022. Po účinnosti zmluvy o poskytnutí NFP sa pristúpilo aj k podpisu zmluvy        

o dielo na stavebné práce, ktoré boli vysúťažené ešte v júni 2022 a čakali na schválenie žiadosti o NFP.  Zmluva o dielo na 

stavebné práce bola s úspešným uchádzačom podpísaná 11.10.2022, 25.10.2022 bolo VO odoslané na kontrolu na MIRRI 

SR. Koncom roka 2022 (28.12.2022) bolo VO zo strany oddelenia kontroly schválené. O výsledku kontroly bol zhotoviteľ 

stavby informovaný a vyzvaný na predloženie potrebných dokladov. Zhotoviteľ realizoval obhliadku priestorov školy a 
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začali sa prípravy v súvislosti s prebratím staveniska. Koncom roka 2022 sa začali prípravy podkladov na súťaž na 

stavebný dozor. 

V júli 2022 bolo vyhlásené verejné obstarávanie na CNC pracovisko. VO bolo schválené, zariadenia boli škole dodané 

v roku 2023. Doručením správy zo štandardnej ex post kontroly o schválení VO na CNC stroje dňa 26.10.2022 sa zároveň 

začala realizácia projektu. Na MIRRI SR bolo odoslané hlásenie o začatí realizácie aktivít projektu. 

V auguste 2022 bola vyhlásená súťaž na vybavenie autodielní. Súťaž bola úspešne ukončená, VO bolo predložené na 

kontrolu. Najskôr prišiel návrh správy s vyčíslenou 25% korekciou. TSK na návrh správy odpovedal a MIRRI SR na 

základe odpovede korekciu zrušilo. VO bolo schválené a v roku 2023 bola autodielňa škole dodaná. V auguste 2022 sa 

začalo s prípravou podkladov na vyhlásenie VO na elektronický výučbový systém pre autodiagnostiku. Súťaž prebehla bez 

problémov, dokumentácia bola zaslaná na kontrolu. Kontrolórka si vyžiadala prístup k zákazke, zaslala návrh správy 

s vyčíslenou korekciou, na čo sme zaslali odpoveď. Závery z kontroly zostali nezmenené, MIRRI SR na korekcii trvalo. 

Predmetné VO sa zopakovalo.  Opakované VO bolo schválené a škole boli výukové panely dodané. V priebehu roka 2023 

sa vysúťažili všetky zákazky z rozpočtu projektu (učebňa automatizácie, učebňa 3D tlače, 3D merací prístroj, meracie 

zariadenie na zameranie nástrojov, vybavenie virtuálnej 3D učebne, frézka s príslušenstvom, softvéry pre CNC stroje) 

a škole boli v roku 2023 aj dodané. Dňa 6.3.2023 bolo odovzdané stavenisko zhotoviteľovi stavby a začali sa stavebné 

práce na rekonštrukcii dielne. Práce boli dňa 3.5. 2023 pozastavené a opätovne boli spustené 15.11.2023. Práce boli 

ukončené 21.11.2023. Projekt bol ukončený dodaním posledného zariadenia – výučbovej sady softvéru dňa 5.12.2023.  

 

Obslúžime aj anglického kráľa - škola, ktorá teóriu s  praxou spája  

Projekt bol zameraný na  rekonštrukciu priestorov a modernizáciu vybavenia budovy školského zariadenia Gastrocentrum, 

ktorú Stredná  odborná škola obchodu a služieb v Trenčíne využíva ako stredisko praktického vyučovania pre žiakov 

gastronomických profesií. Cieľom projektu bolo prostredníctvom rekonštrukcie budovy a modernizácie vybavenia 

pracovísk praktického vyučovania zvýšiť kvalitu odborného výcviku žiakov, zlepšiť prepojenie teórie s praxou a 

zabezpečiť lepšiu uplatniteľnosť absolventov školy na trhu práce. V roku 2018 bola spracovaná prípravná projektová 

dokumentácia v rozsahu stavebného zámeru verejnej práce. Ďalším krokom bolo v roku 2019 vypracovanie projektovej 

dokumentácie pre stavebné povolenie v rozsahu realizačného projektu. Na základe tejto dokumentácie sa pristúpilo 

k vypracovaniu žiadosti o poskytnutie nenávratného finančného príspevku, ktorá bola predložená v januári 2020 s celkovou 

sumou 3 642 827,80 eur. Dňa 30.09.2020 bolo vydané rozhodnutie o schválení žiadosti o poskytnutie nenávratného 

finančného príspevku. Dňa 12.2.2021 bola uzatvorená Zmluva o poskytnutí NFP s Ministerstvom   investícií, regionálneho 

rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky. Zmluva nadobudla účinnosť 24.2.2021. Priebežne boli pripravované 

podklady k začiatku procesu verejného obstarávania na stavebné práce. Verejné obstarávanie bolo koncom roka úspešne 

ukončené a v decembri 2021 bola podpísaná zmluva o dielo s víťazným uchádzačom. Dokumentácia z procesu verejného 

obstarávania bola zaslaná na kontrolu na riadiaci orgán, po doručení správy z kontroly VO nadobudla ZoD účinnosť 

28.2.2022 a dňa 4.4.2022 bolo odovzdané stavenisko. Stavebné práce sa realizovali v zmysle tejto zmluvy a následne 

prijatých dodatkov. Cena diela, vrátane dodatku č. 1, ktorý nadobudol účinnosť v roku 2022, predstavuje sumu 

4 714 969,49 eur s DPH. Do konca roka 2022 bolo prestavaných 47 % stavebných prác v celkovej hodnote 2 217 749,35 

eur s DPH. Výdavky na stavebný dozor predstavovali sumu 21 960,00 eur. Počas roka 2022 sa zrealizovalo verejné 

obstarávanie na gastrotechnológie, ktoré sú financované z prostriedkov IROP. V roku 2023 boli ukončené stavebné práce, 

dodané gastrozariadenia a interiérové vybavenie, čím sa ukončila realizácia aktivít projektu. 
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Plnenie merateľných ukazovateľov 

Merateľný ukazovateľ Plán Skutočnosť Plnenie Poznámka 

Počet implementovaných projektov v 

rámci programu 
12 

22 

(12 cestných 

projektov) 

Splnené 

Podpísané zmluvy o NFP na vybrané etapy 

rekonštrukcií ciest II. triedy (II/511, II/516, 

II/517 a II/581), 11 zrealizovaných – II/511 - 

1. a 4. etapa, II/516, 3., 4. a 6. etapa, II/517, 3. 

a 4. etapa a 5 a 6. etapa II/581, III. až VI. 

etapa. II/511 - 3. etapa – dokončenie v roku 

2024. 

Dĺžka zrekonštruovaných úsekov ciest II. a 

III. triedy (km) 
47,56 45,695 

Čiastočne  

splnené 

11 zrealizovaných – II/511 - 1. a 4. etapa, 

II/516, 3., 4. a 6. etapa, II/517, 3. a 4. etapa a 5 

a 6. etapa II/581, III. až VI. etapa.  

II/511 - 3. etapa – dokončené 3,125 km - 

v roku 2024 dokončenie 1,865 km. 

Dĺžka nových úsekov cyklistických 

komunikácií (km) 
23 27,3 Splnené 

V roku 2023 bolo stavebne vybudovaných 

27,3 km cyklotrás, z čoho jeden úsek v 

celkovej dĺžke 4,6 km bol v roku 2023 aj 

skolaudovaný a slávnostne odovzdaný do 

užívania verejnosti. 

Počet zariadení sociálnych služieb 

transformovaných na komunitnú úroveň 
1 0 Nesplnené 

V dôsledku časového rizika implementácie 

projektu prostredníctvom IROP (ukončenie do 

31.12.2023)  TSK odstúpil od Zmluvy o NFP 

a požiadal o financovanie procesu 

deinštitucionalizácie z POO SR. Začiatok 

realizácie schválených projektov je plánovaný 

na 1. štvrťrok 2024.     

Počet stredných škôl s modernizovanými 

podmienkami vyučovacieho procesu 
10 10 splnené  

Počet žiakov navštevujúcich školy s 

modernizovanými podmienkami 

vyučovacieho procesu 

2 137 2 137 splnené  

 

 

Program Slovensko 

 

Školská infraštruktúra 

 

Hornonitrianske centrum vzdelania  

Trenčiansky samosprávny kraj plánuje vybudovanie Hornonitrianskeho centra vzdelania, ktoré bude pozostávať zo Strednej 

zdravotníckej školy, Centra celoživotného vzdelávania vrátane záujmového vzdelávania a osobnostného rozvoja a               

z Knižnice. Centrum bude vybudované v objektoch na Vinohradníckej ulici, ktoré sú vo vlastníctve TSK. Vybudovanie 

Hornonitrianskeho centra vzdelania vyplynulo z pripravovanej transformácie regiónu hornej Nitry a tiež súvisí                     

s plánovanou zmenou siete škôl a školských zariadení. V rámci prípravy realizácie projektu bola v roku 2018 vypracovaná 

architektonická štúdia pre celý komplex budov a následne projektová dokumentácia pre zdravotnícku školu. V roku 2019 

bola zrealizovaná rekonštrukcia objektu, v ktorom bola zriadená Stredná zdravotnícka škola Prievidza, ktorá bola 

slávnostne otvorená 2. septembra 2019. V roku 2020 sa začala rekonštrukcia telocvične s podporou z Environmentálneho 

fondu a začala sa príprava spracovania ďalšej fázy rekonštrukcie jednotlivých pavilónov – bola vykonaná konzultačná 

činnosť pre získanie územného rozhodnutia a stavebného povolenia a vykonaná diagnostika budovy. V roku 2021 bola 
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ukončená rekonštrukcia telocvične. Zároveň bola spracovaná projektová dokumentácia pre stavebné povolenie v rozsahu 

realizačného projektu na rekonštrukciu pavilónu A. Ďalšou prípravnou etapou je spracovanie projektovej dokumentácie na 

rekonštrukciu pavilónu C vrátane inžinierskej činnosti pre vydanie stavebného povolenia, ktorá bola dodaná v roku 2023       

v sume 83 400,00 eur. Stavebné práce plánu Trenčiansky samosprávny kraj financovať prostredníctvom Programu 

Slovensko.  

 

Komplexné riešenie školského areálu Trenčín - Zámostie (Študentský kampus)  

V roku 2021 bol vypracovaný účelový energetický audit zameraný na návrh opatrení na zníženie spotreby energií pri 

prevádzke Školského internátu Strednej športovej školy v Trenčín. Po vypracovaní energetického auditu sa začalo so 

spracovaním projektovej dokumentácie na rekonštrukciu objektov, v ktorej budú rozpracované jednotlivé opatrenia na 

zníženie spotreby energií a zároveň stavebné práce v interiéri zamerané na zlepšenie vnútorného prostredia pre 

ubytovaných študentov a zamestnancov a prevádzku kuchyne. Spracovanie projektovej dokumentácie sa začalo v roku 

2021 a bolo ukončené v roku 2023 s omeškaním, za čo boli spracovateľovi vyčíslené sankcie. Po odpočítaní sankcií 

z omeškania boli za spracovanie projektovej dokumentácie uhradené výdavky v sume 165 660,00 eur. Rekonštrukcia 

školského internátu je ďalšou etapou projektu „Komplexné riešenie školského areálu Trenčín - Zámostie (Študentský 

kampus)“. 

 

Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra II. 

V rámci Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja TSK na roky 2022 – 2030 je jednou z priorít rozvoja aj 

„Udržateľná a spravodlivá transformácia územia TSK“, ktorá sa bude postupne realizovať na území regiónu horná Nitra 

prostredníctvom 4 strategických cieľov, vychádzajúcich z Akčného plánu transformácie uhoľného regiónu horná Nitra. 

Špecifické ciele v oblasti ľudských zdrojov sa v súvislosti s transformáciou regiónu horná Nitra budú dotýkať posilnenia 

„mimoškolského vzdelávania a rekvalifikácie s cieľom podporiť uplatnenie bývalých zamestnancov ťažobného priemyslu 

na trhu práce“ a „na zmiernenie sociálnych dopadov a vplyvov pre zamestnancov v ťažobnom priemysle, ktorí prídu            

o zamestnanie z dôvodu postupného ukončovania ťažby uhlia v regióne“. Zabezpečenie využitia prostriedkov z Fondu na 

spravodlivú transformáciu (ďalej len „FST“) pre rozvoj ľudských zdrojov v regióne bude realizované prostredníctvom 

národného projektu „Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra II“. Tento projekt nadväzuje na skúsenosti a poznatky 

získané v rámci realizácie národného projektu „Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra“ a predstavuje logické 

pokračovanie daného projektu v novej forme, aby sa dostalo pomoci aj zamestnancom, ktorí prídu o prácu až pri úplnom 

ukončovaní ťažby hnedého uhlia a zatváraní Hornonitrianskych baní Prievidza, a. s. a ukončovaní činností súvisiacich         

s ukončovaním ťažby hnedého uhlia v spoločnosti Elektrárne Nováky. 

Trenčiansky samosprávny kraj v roku 2023 pripravoval projekt spoločne so svojimi partnermi, ktorými sú  Hornonitrianske 

bane Prievidza, a. s., v skratke HBP, a. s. (ďalej len „HBP, a. s.“) a Slovenské elektrárne, a. s. závod Elektrárne Nováky 

(ďalej len „ENO“). 

V 1. polroku 2023 prebiehal proces prípravy a schvaľovania projektového zámeru a následne bola v decembri 2023 

zverejnená Výzva a podaná Žiadosť o poskytnutie nenávratného finančného prostriedku. 

Nový národný projekt sa začal realizovať k 1.12.2023. Predpokladané ukončenie projektu je 31.1.2025, celkové trvanie 

projektu je 14 mesiacov.  

Kód projektu ITMS2014+: nerelevantné (bude udelené po schválení Žiadosti o NFP) 

Celkové výdavky projektu za Trenčiansky samosprávny kraj a partnerov projektu sú vo výške 12 355 796,74 eur. 

Oprávnené výdavky za TSK: 1 950 859,34 eur. 
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Hlavným cieľom národného projektu je zmierniť dôsledky ukončenia banskej činnosti na zamestnancov HBP, a.s. a ENO a 

vytvoriť podmienky pre ich prechod z upadajúceho odvetvia ťažby hnedého uhlia do nového zamestnania v iných 

odvetviach hospodárskej činnosti v regióne. Zamestnancom, ktorí v dôsledku ukončenia ťažby a spaľovania hnedého uhlia 

stratia možnosť pracovať vo svojej profesii, bude poskytnutá cielená pomoc a podpora zameraná na zvyšovanie 

kvalifikácie, rekvalifikáciu, rozvoj osobných kompetencií a mäkkých zručností. Podpora bude poskytovaná s uplatnením 

individuálneho prístupu ku každému zamestnancovi, jeho kompetenciám a zručnostiam s ohľadom na potreby regionálneho 

trhu práce. Výsledkom projektu bude zvýšenie adaptability zamestnancov na nové podmienky a uľahčenie ich prechodu do 

nového zamestnania či k podnikaniu, čím bude projekt eliminovať negatívny vplyv na ekonomickú, sociálnu a spoločenskú 

situáciu končiacich zamestnancov a riziko nárastu nezamestnanosti v regióne. 

V období od 1.12.2023 do 31.12.2023 vstúpilo do projektu 112 zamestnancov HBP, a.s., ktorí boli označení na ukončenie 

pracovného pomeru z dôvodu útlmu banskej činnosti. Z nich je 76 účastníkov, ktorý pokračujú v adaptačnom procese (max 

6 mesiacov spolu) v novom projekte a mali zrealizovanú Bilanciu kompetencií v rámci národného projektu „Podpora 

zamestnateľnosti v regióne horná Nitra“. Počas decembra 2023 boli podpísané dohody o účasti v projekte so 45 

zamestnancami ENO a 244 zamestnancami HBP, a.s. s nástupom do projektu k 1.1.2024. 

Od 1.12.2023 pracovali na implementácii projektu za TSK 13 tútori pôsobiaci v elokovanom pracovisku TSK v Novákoch 

a projektový tím TSK. 

Trenčiansky samosprávny kraj bude priebežne počas obdobia roka 2024 až 2025 realizovať všetky podaktivity projektu, 

ktoré sú v jeho gescii tak, aby bolo splnené dosiahnutie cieľa projektu. 

Projekt je financovaný systémom zálohových platieb, refundácie a ich kombinácie do výšky 92% oprávnených výdavkov. 

Spolufinancovanie TSK je 8% oprávnených výdavkov. 

 

Celkové výdavky spojené s realizáciou projektu v roku 2023 predstavovali:   

Bežné výdavky              

z toho:   

610 mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania   0,00 eur 

620 Poistné a príspevky do poisťovní   0,00 eur 

630 Tovary a služby                                                                                                                            2 077,75 eur 

640 Transfery                                                                                                                                    41 259,00 eur 

Plnenie merateľných ukazovateľov 

Merateľný ukazovateľ Plán Skutočnosť Plnenie Poznámka 

Počet účastníkov, ktorí vstúpili do projektu 100 112 Splnené  

Počet účastníkov projektov, ktorí 

absolvovali vzdelávanie 
20 0 Nesplnené 

Z dôvodu oneskorenia vyhlásenia Výzvy  k 

predkladaniu Žiadosti o nenávratný finančný 

príspevok bol projekt začatý až v 12/2023 a 

preto účastníci nestihli v roku 2023 absolvovať 

vzdelávanie 

 

 

Operačný program Interreg V- A Slovenská republika – Česká republika 

Regionálne poradenské centrum SK-CZ  

Trenčianskemu samosprávnemu kraju bol v roku 2017 schválený projekt „Regionálne poradenské centrum SK-CZ“ v rámci 

výzvy vyhlásenej z Operačného programu Interreg V-A Slovenská republika – Česká republika. Partnermi projektu sú 

Trenčiansky samosprávny kraj a Zlínsky kraj.  
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Trenčiansky samosprávny kraj v roku 2023 naďalej intenzívne spolupracoval s riadiacimi štruktúrami programu Interreg 

Slovensko – Česko a s partnerom projektu. V dobe udržateľnosti boli poskytované informácie súvisiace s programom 

Interreg Slovensko – Česko a bola zabezpečená spolupráca s RO pri organizovaní podujatí súvisiacich s propagáciou a 

informovanosťou o Programe. Partneri projektu spoločne participujú aj aktivitách projektu, ako sú konzultácie, školenia pre 

žiadateľov, školenia pre prijímateľov, pričom tieto aktivity zastrešujú organizačne. 

 

Fond malých projektov 

V roku 2023 prebehli v rámci prípravy projektu intenzívne rokovania zo zástupcami Riadiaceho orgánu pre nastavenie 

správy a administrácie Fondu malých projektov. Trenčiansky samosprávny kraj zastrešuje v rámci týchto kompetencií 

slovenskú stranu hranice. Strešné projekty Fond malých projektov 2.2 a Fond malých projektov 3.2 boli predložené na 

základe Výzvy na predkladanie žiadostí o NFP určenej pre Fond malých projektov dňa 3.10.2023. Predložené projekty boli 

schválené Monitorovacím výborom v mesiaci december. Projekty FMP sú realizované od 4.10.2023 a budú trvať do 

30.9.2029. Z projektu sú hradené mzdové výdavky na zamestnancov zabezpečujúcich správu a administráciu FMP a s tým 

súvisiace výdavky – cestovné náhrady, materiálovo-technické zabezpečenie, reprezentačné výdavky, publicita, softvér, atď.  

 

Cestná infraštruktúra  

 

Rozhľadňa Baske 

V roku 2022 bol predložený zámer výstavby rozhľadne pri vrchole Baske (955 m n. m.) v Strážovských vrchoch, vo 

vyhľadávanej lokalite, s viacerými turistickými a cykloturistickými prístupovými komunikáciami, s výhľadom na oblasť 

Strážovských vrchov, Javorníkov, Malej Fatry, Veľkej Fatry, Bielych Karpát, Považského Inovca, Vtáčnika a Tríbečskej 

vrchoviny. Umiestenie rozhľadne je plánované v blízkosti chaty Baske, kde sa konajú mnohé tradičné podujatia 

podporujúce miestne komunity a rozvoj regionálnej spolupráce. Konštrukcia rozhľadne bude drevená s výškou 28 m. 

Projekt prispeje k zatraktívneniu územia a zázemia pre udržateľný rozvoj prírodnej lokality. Predpokladaná hodnota 

zákazky bola stanovená na základe rozpočtu stavby vo výške 578 375,09 eur bez DPH. Na uvedenú stavbu bolo vydané 

územné rozhodnutie dňa 6.10.2023, právoplatné bolo 18.10.2023. Inžinierska a investičná činnosť bude pokračovať 

v nasledujúcich rokoch.  

 

Vyhliadková veža v obci Poruba 

V roku 2022 bol predložený zámer výstavby rozhľadne na vrchu Magura na hornej Nitre vo výške 1 141,3 m n. m. Je 

navrhnutá ako samostatne stojaci objekt, ktorého nosná konštrukcia bude z lepeného lamelového dreva – smreku, osadená 

na oceľovom podstavci. V najvyššej úrovni bude vyhliadková plošina, pričom samotná vyhliadková veža bude vysoká 

takmer 28 m. Výstavbou rozhľadne dôjde k zatraktívneniu turistami vyhľadávaného miesta, kde sa každoročne koná 

niekoľko komunitných aktivít a turistických akcií regionálneho významu. Projekt prispeje k zatraktívneniu územia 

a zázemia pre udržateľný rozvoj prírodnej lokality. Predpokladaná hodnota zákazky bola projektantom stanovená vo výške 

619 127,49 eur bez DPH. Na uvedenú stavbu bolo vydané stavebné povolenie, ktoré nadobudlo právoplatnosť dňa  

31.1.2023. Inžinierska činnosť a následne stavebné práce budú  pokračovať v roku 2024.  
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Kultúrna infraštruktúra  

 

TreBuChET – Trenčín, Bučovice, Chránime Európske Tradície 

Hlavným cieľom projektu bolo spojenie a zatraktívnenie štyroch historicky významných lokalít partnerov projektu 

realizáciou spoločného projektu. Partnermi projektu boli Trenčiansky samosprávny kraj, mesto Bučovice, mesto Trenčín. 

Spoločnou realizáciou projektu sa dosiahlo jedinečné prepojenie historicky významných lokalít a vznikol unikátny priestor 

propagácie tradičných remesiel, ovocinárstva a kultúry partnerských miest. Otvorilo sa pre turistov neprístupné Južné 

opevnenie Trenčianskeho hradu, vybudoval a skultúrnil sa prístup k Trenčianskemu hradu cez Čerešňový sad.                    

V Bučoviciach bol Lesopark Kalvária a Hradiska revitalizovaný, obnovený a sprístupnené boli miesta, ktoré boli dlhé roky 

neudržiavané. Lesopark sa stal miestom konania spoločenských podujatí v Bučoviciach. V roku 2023 sa konali podujatia, 

ktoré boli realizované v rámci udržateľnosti projektu – Mestské slávnosti v Bučoviciach spojené s remeselno-ovocinárskym 

jarmokom. V mesiaci september 2023 sa konalo podujatie v Južnom opevnení Trenčianskeho hradu „Remeslá nás spájajú“. 

Aktivity v rámci doby udržateľnosti sú plánované aj na rok 2024. 

 

Plnenie merateľných ukazovateľov 

Merateľný ukazovateľ Plán Skutočnosť Plnenie Poznámka 

Počet implementovaných projektov v rámci 

programu 
2 3 Splnené 

Projekt FMP – „Zvyšování znalostí 

organizačních struktur nových trendů 

cykloturistiky“ 

Projekt – Fond malých projektov  2.2 a Fond 

malých projektov 3.2. schválený v IV.Q 2023. 

Počet návštevníkov rekonštruovaných 

kultúrnych pamiatok, zariadení a inštitúcií 
60 000 169 598 Splnené 

Realizovaná rekonštrukcia Južného opevnenia 

Trenčianskeho hradu (projekt „TreBuChET“) 

Počet potenciálnych 

žiadateľov/prijímateľov, ktorým bolo 

poskytnuté poradenstvo 

60 110 Splnené 

Networking žiadateľov v rámci nových výziev 

– organizované v spolupráci s RO + 

konzultácie 

Počet zadministrovaných projektov Fondu 

malých projektov – Interreg VI-A SK-CZ 
30 0 Nesplnené 

Strešné projekty Fond malých projektov 2.2. 

a Fond malých projektov 3.2 boli schválené 

27.12.2023. Prvé výzvy na malé projekty budú 

vyhlásené v I.Q 2024. 

 

 

Operačný program  Integrovaná infraštruktúra 

 

Podpora AAL (Active Assisted Living)  v podmienkach TSK  

Okrem projektov, ktorých cieľom je zvýšenie kvality existujúcej infraštruktúry sa Trenčiansky samosprávny kraj venuje aj 

tým projektom, ktoré prostredníctvom využitia SMART technológií zlepšujú kvalitu života obyvateľov v kraji. Prvým 

takýmto projektom je Podpora AAL v podmienkach TSK. AAL je skratkou z Active Assisted Living, čo je možné preložiť 

ako aktívny asistovaný život. Projekt sa zameriava na podporu zotrvania zdravotne znevýhodnených osôb v prirodzenom 

domácom prostredí, na čo plánuje využiť asistenčné technológie. Cieľom je zníženie zdravotných, sociálnych a 

bezpečnostných rizík u seniorov a zdravotne postihnutých ľudí a predĺženie ich samostatného a nezávislého života. Hlavným 

výstupom projektu je vybudovanie informačného systému ako nástroja na podporu asistovaného života pre občanov 

odkázaných na pomoc inej fyzickej osoby alebo občanov so slabšou zdravotnou alebo fyzickou kondíciou. Navrhované 

riešenie je založené na monitorovaní domáceho prostredia a pohybu monitorovanej osoby, identifikácie neštandardnej a 

potenciálne rizikovej situácie a zaslaní informácie dohliadajúcej osobe, ktorá v prípade potreby zabezpečí privolanie pomoci.  



 

126 

 

V roku 2020 bola na realizáciu tohto projektu uzatvorená medzi Trenčianskym samosprávnym krajom a Ministerstvom 

dopravy a výstavby SR zmluva o poskytnutí nenávratného finančného príspevku z Operačného programu Integrovaná 

infraštruktúra.  

V priebehu roku 2021 bola v rámci projektu  realizovaná verejná súťaž na zhotoviteľa Systému  pre podporu aktívneho 

asistovaného života v Trenčianskom samosprávnom kraji. S víťazným uchádzačom uzatvoril kraj v 12/2021 Zmluvu o dielo 

a poskytovaní služieb. V marci 2022 bolo schválené verejné obstarávanie Riadiacim orgánom OP Integrovaná infraštruktúra 

a začala sa realizácia projektových aktivít v súlade so  Zmluvou o dielo a poskytovaní služieb uzatvorenou medzi 

Trenčianskym samosprávnym krajom a zhotoviteľom monitorovacieho informačného systému IDA,  spoločnosťou ICZ 

Slovakia, a.s.. V r. 2022 sa konali analytické workshopy zamerané na nastavenie procesov a zadefinovanie požiadaviek na 

koncové riešenie elektronického systému. Od 9/2022 bol systém IDA úspešne nasadený do testovacej prevádzky u 10 

užívateľov v meste Handlová, ktoré sa do spolupráce na vývoji  finálneho riešenia zapájalo od samého začiatku. Prebiehali aj 

propagačné aktivity vo vzťahu k potencionálnym poskytovateľom sociálnej služby Monitorovanie a signalizácia potreby 

pomoci s využitím systému IDA v trenčianskom kraji, ktorí boli postupne oboznámení  s funkcionalitami systému IDA aj so 

závermi   z priebehu testovacej prevádzky.  

 

Od 3/2023 bola spustená pilotná prevádzka systému v produkčnom prostredí  a nová sociálna služba začala byť poskytovaná 

záujemcom so zdravotnými  problémami, zníženou kondíciou alebo zdravotným postihnutím. V priebehu roka 2023 sa do 

projektu zapojilo 25 verejných aj neverejných poskytovateľov sociálnych služieb, ktorí na základe Zmluvy o spolupráci 

začali svojim občanom a klientom poskytovať sociálnu službu Monitorovanie a signalizácia potreby pomoci s využitím 

vytvoreného systému IDA. V priebehu celého roku prebiehala intenzívna komunikačná kampaň na zabezpečenie 

informovanosti  širokej verejnosti o dostupnosti novej bezplatnej sociálnej služby pre občanov trenčianskeho kraja. Do konca 

roka 2023 bola služba spustená a  systém IDA nainštalovaný v 519 domácnostiach v jednotlivých okresoch trenčianskeho 

kraja. Celková výška nenávratného finančného príspevku  z Operačného programu Integrovaná Infraštruktúra na realizáciu 

projektu bola 3 139 912,32 eur.  

 

Moderné technológie v Trenčianskom samosprávnom kraji 

Hlavným cieľom projektu „Moderné technológie v Trenčianskom samosprávnom kraji“ je zvýšenie kvality, štandardu a 

dostupnosti služieb e-Governmentu prostredníctvom implementácie moderných technológií pre obyvateľov Trenčianskeho 

kraja. Predmetom projektu je vybudovanie integračnej platformy, získavanie údajov z externých senzorov a zariadení, ich 

vzájomné prepojenie, analýza údajov a podpora rozhodovania pre tvorbu a reguláciu politík. Projekt sa zameriava na 

využitie technológií IoT (Internet of Things). Princípom IoT technológií je prenos informácií bezdrôtovo, pomocou 

internetového alebo iného pripojenia, čím sa optimalizuje čas aj náročnosť zberu potrebného objemu dát. V rámci projektu 

sa plánuje inštalovať IoT technológie na monitoring stavu mostov, správu budov v majetku Trenčianskeho samosprávneho 

kraja a v správe organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK a prvky telemedicíny v NsP Prievidza so sídlom                   

v Bojniciach. Podkladom pre spracovanie a predloženie žiadosti o poskytnutie NFP z Operačného programu Integrovaná 

infraštruktúra bola štúdia realizovateľnosti spracovaná dodávateľsky v sume 43 500,00 eur. Žiadosť o poskytnutie NFP 

nebola schválená z dôvodu rozsiahlosti projektu a nedostatočného časového priestoru na realizáciu projektu.  
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Plnenie merateľných ukazovateľov 

Merateľný ukazovateľ Plán Skutočnosť Plnenie Poznámka 

Počet nástrojov asistovaného života 

zavedených do reálneho využívania 
1 1 Splnené  

Počet konečných užívateľov nástrojov 

AAL 
800 523 

Čiastočne 

splnené 

Pôvodný harmonogram realizácie projektu  bo 

skrátený v dôsledku dlhých schvaľovacích 

a kontrolných procesov na RO (z pôvodných 36 

na 20 mesiacov).   

 

Dotácie zo štátneho rozpočtu 

Hokejová akadémia  

Koncom roka 2017 deklaroval Trenčiansky samosprávny kraj v spolupráci so Slovenským zväzom ľadového hokeja zámer 

vybudovať Regionálnu hokejovú akadémiu. Tento zámer je súčasťou transformácie Športového gymnázia v Trenčíne na 

nový typ strednej športovej školy. Pre jeho uvedenie do praxe boli v roku 2018 vypracované jednotlivé prípravné a 

projektové dokumentácie nevyhnutné pre premiestnenie existujúcej infraštruktúry umiestnenej na pozemku pre novú 

stavbu. Po zabezpečení stavebných povolení a po vykonaní verejného obstarávania boli začaté stavebné práce pre 

jednotlivé stavebné objekty – priestorové riešenie telocvične SUŠ Trenčín, premiestnenie kotolne, premiestnenie strojovne 

vzduchotechniky, prekládka STL plynovodu, energokanál, premiestnenie technológie kotolne, rekonštrukcia havarijného 

stavu centrálnych rozvodov, rekonštrukcia energetických rozvodov a VZT bazéna. Súčasne boli vykonané sadové úpravy a 

výrub drevín súvisiaci s vybudovaním novej hokejovej haly. Zároveň pokračovali prípravné a projektové práce 

vypracovaním projektovej dokumentácie pre stavebné povolenie a následne ďalším stupňom projektovej dokumentácie       

v rozsahu realizačného projektu pre vybudovanie Hokejovej akadémie. V roku 2020 pokračovali a boli ukončené čiastkové 

stavebné práce, ktoré sa začali v predchádzajúcom roku a bolo nevyhnutné ich zrealizovať z dôvodu priestorového riešenia 

hokejovej haly. Rovnako bolo ukončené spracovanie projektovej dokumentácie pre samotnú hokejovú halu a začalo sa 

verejné obstarávanie na výber dodávateľa na jej výstavbu. V roku 2021 boli uhradené výdavky za stavebné práce na 

energokanáli, za stavebný dozor v súvislosti s búraním pôvodnej telocvične Školy umeleckého priemyslu, ďalšiu etapu 

vybudovania parkoviska a ďalšie práce súvisiace s kolaudáciou objektov vybudovaných v predchádzajúcich rokoch            

v celkovej sume 29 908, 85 eur. Počas celého roka 2021 prebiehalo verejné obstarávanie. Vzhľadom na rozsah stavebných 

prác bolo doručených veľa otázok od potenciálnych uchádzačov, čo spôsobilo predĺženie samotného procesu verejného 

obstarávania. Realizácia stavebných prác na vybudovanie hokejovej haly sa začala 14. októbra 2022 po uzatvorení zmluvy 

o dielo s úspešným uchádzačom. V roku 2023 sa pokračovalo s realizáciou stavebných prác. Boli uhradené výdavky           

v sume 13 353 691,37 eur za stavebné práce a stavebné dozory. V roku 2023 bola prijatá dotácie v celkovej sume 

5 000 000,00 eur, z ktorej boli v roku 2023 využité finančné prostriedky v sume 3 361 094,98 eur (za stavebné práce).  

 

Environmentálny fond 

 

Rekonštrukcia budov v areáli CSS ‐ Jesienka 

Trenčiansky samosprávny kraj predložil v roku 2023 žiadosť o poskytnutie podpory formou dotácie z Environmentálneho 

fondu pre projekt „Rekonštrukcia budov v areáli CSS ‐ Jesienka“. Predmetom projektu je rekonštrukcia pavilónu D formou 

zateplenia obvodového plášťa, výmeny otvorových konštrukcií, zateplenia strechy. Súčasťou projektu je aj rekonštrukcia 

vnútorných priestorov objektu z cieľom zvýšenia kvality poskytovaných služieb pre klientov. Žiadosť o poskytnutie dotácie 

nebola schválená napriek tomu, že centrá sociálnych služieb boli v prvej prioritnej skupine. Dôvodom neschválenia žiadosti 
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bolo vyjadrenie Protimonopolného úradu SR, že sa v CSS Jesienka vykonáva hospodárska činnosť. Uvedený projekt bude 

financovaný z vlastných zdrojov Trenčianskeho samosprávneho kraja.  

 

Plán obnovy a odolnosti SR 

 

Školská infraštruktúra 

 

Zníženie energetickej náročnosti Strednej odbornej školy Nováky  

Trenčiansky samosprávny kraj plánuje realizáciu  projektu financovaného prostredníctvom podpory z Plánu obnovy 

a odolnosti SR. Predmetom projektu zameraného na zníženie spotreby energií pri prevádzke objektov školy 

prostredníctvom zateplenia obvodového plášťa budov a strechy, výmeny otvorových konštrukcií, výmeny súčasného 

osvetlenia za nové LED svietidlá, úpravy vykurovania a ďalších súvisiacich stavebných prác. V roku 2021 boli uhradené 

výdavky za aktualizáciu projektovej dokumentácie a energetického auditu v sume 30 082,87 eur. V roku 2022 bolo 

ukončené verejné obstarávanie a uzatvorená zmluva s úspešným uchádzačom, ktoré sú podkladom pre kompletné 

spracovanie žiadosti o poskytnutie prostriedkov mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti na obnovu verejných 

historických a pamiatkovo chránených budov. Žiadosť o poskytnutie prostriedkov z Plánu obnovy a odolnosti SR bola 

predložená na Ministerstvo dopravy SR vo februári 2023, do konca roka nebolo doručené rozhodnutie o schválení.  

 

Obnova NKP Dom Pamätný, Janko Jesenský, ÚZPF 10 491/1, Janka Jesenského 569/19, Bánovce nad Bebravou 

V predchádzajúcich rokoch bola vypracovaná projektová dokumentácia na rekonštrukciu Domu Janka Jesenského 

v Bánovciach nad Bebravou s podporou dotácie z Ministerstva kultúry SR. Dokumentácia bola vypracovaná v zmysle 

legislatívy o ochrane pamiatkového fondu ako prvej etapy obnovy NKP. V roku 2022 bola vyhlásená výzva na 

predkladanie žiadostí o poskytnutie prostriedkov mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti na obnovu verejných 

historických a pamiatkovo chránených budov z Plánu obnovy a odolnosti SR. Pre splnenie podmienok na predloženie 

žiadosti bola vystavená objednávka na aktualizáciu projektovej dokumentácie. V roku 2023 bola predložená žiadosť 

o poskytnutie prostriedkov, do konca roka nebolo doručené rozhodnutie o schválení. V roku 2023 boli na prípravu projektu 

využité finančné prostriedky v sume 3 240,00 eur na aktualizáciu projektovej dokumentácie v súlade s podmienkami 

výzvy. 

 

Zníženie energetickej náročnosti Školy umeleckého priemyslu Trenčín  

V roku 2022 bola vystavená objednávka na aktualizáciu rozpočtu projektovej dokumentácie, ktorá bola vypracovaná v roku 

2019. Následne bola v roku 2023 predložená žiadosť o poskytnutie prostriedkov mechanizmu na podporu obnovy a 

odolnosti na obnovu verejných historických a pamiatkovo chránených budov z Plánu obnovy a odolnosti SR. V rámci 

stavebných prác sa bude realizovať zateplenie obvodového plášťa budovy, zateplenie strechy, výmena otvorových 

konštrukcií a ďalšie súvisiace stavebné práce zamerané na zníženie energetickej náročnosti školy. Po realizácii projektu sa 

očakáva úspora energií vo výške cca 50 %. Do konca roka nebolo doručené rozhodnutie o schválení žiadosti. V roku 2023 

boli na prípravu projektu využité finančné prostriedky v sume 1 296,00 eur na aktualizáciu projektovej dokumentácie 

v súlade s podmienkami výzvy. 

 

Zníženie energetickej náročnosti SOŠ technickej Dubnica nad Váhom  

V júni 2023 bola predložená žiadosť o poskytnutie prostriedkov z Plánu obnovy a odolnosti SR zameraná na podporu 

obnovy a odolnosti na obnovu verejných historických a pamiatkovo chránených budov. V rámci projektu je plánovaná 
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úspora energií pri prevádzke školy 59 %. Plánovaná je realizácia zateplenia obvodových stien budov, zateplenia strešných 

konštrukcií, komplexnej výmeny výplní otvorov v obvodových stenách – okien a dverí jednotlivých pavilónoch.                  

V telocvični bude inštalované riadené vetranie so spätným získavaním tepla. V roku 2023 neboli v rámci tohto projektu 

čerpané žiadne výdavky. Do konca roka nebolo doručené rozhodnutie o schválení žiadosti. 

 

Projekt obnovy objektu Kaštieľa s areálom SOŠ Pruské - 772/1,772/2 - komplexná rekonštrukcia strechy Kaštieľa 

V auguste 2022 sa začala realizácia stavebných prác na rekonštrukcii strechy Kaštieľa Strednej odbornej školy Pruské. 

V minulých rokoch bola opakovane predkladaná žiadosť o poskytnutie dotácie z Ministerstva kultúry SR, ktorá však nebola 

schválená. Z dôvodu nepriaznivého stavu strechy pristúpil Trenčiansky samosprávny kraj k realizácii projektu z vlastných 

zdrojov. V roku 2022 boli uhradené faktúry v celkovej sume 677 642,46 eur. Realizácia stavebných prác bola ukončená 

v roku 2023 a boli uhradené výdavky v sume 719 631,99 eur. Ďalšou etapou obnovy kaštieľa Strednej odbornej školy  

Pruské je plánovaná kompletná rekonštrukcia. V rámci prípravy rekonštrukcie bola uzatvorená zmluva o dielo na laserové 

skenovanie a tvorbu 3D modelu interiéru a exteriéru, v ktorom budú zachytené všetky stavebné detaily kaštieľa. Dielo bolo 

dodané v roku 2023 v sume 18 598,80 eur, následne bolo obstarané spracovanie projektovej dokumentácie pre stavebné 

povolenie a realizáciu stavebných prác. Zmluva o dielo bola uzatvorená v decembri 2023 medzi Strednou odbornou školou 

Pruské a zhotoviteľom. Projektová dokumentácia bude aj podkladom pre predloženie žiadosti v príslušnej výzve. 

 

Sociálne zabezpečenie  

 

Vytvorenie podmienok pre deinštitucionalizáciu DSS Adamovské Kochanovce 

V roku 2020 uzatvoril Trenčiansky samosprávny kraj s Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie SR  

zmluvu o poskytnutí  nenávratného finančného príspevku na realizáciu projektu „Vytvorenie podmienok pre 

deinštitucionalizáciu DSS Adamovské Kochanovce“  v celkovej sume oprávnených výdavkov  

4 846 960,50 eur.  Projekt  realizovaný v rámci Integrovaného regionálneho operačného programu predstavuje  

1. etapu celkového zámeru, ktorého cieľom je zabezpečiť vhodné priestorové podmienky pre transformáciu sociálnych 

služieb poskytovaných vo veľkokapacitnom celoročnom pobytovom zariadení - Domove sociálnych služieb  Adamovské 

Kochanovce z inštitucionálnej formy na komunitnú. Zámerom projektu je umožniť  klientom zariadenia žiť  plnohodnotný 

dôstojný a nezávislý život v prirodzenom sociálnom prostredí komunity, zabezpečiť im súkromie, možnosti sebarealizácie, 

pracovnej a sociálnej integrácie podľa ich vlastného výberu, možností a schopností. Za týmto účelom budú v rámci projektu  

v 4 lokalitách okresu Trenčín vybudované komunitné zariadenia rodinného typu - rodinné domy s dvoma samostatnými 

bytovými jednotkami, s kapacitou maximálne 6 klientov v jednej domácnosti. V rámci projektu bude vybudované bývanie 

pre 48 prijímateľov pobytovej sociálnej služby. Zároveň projekt zabezpečí priestory pre poskytovanie novej ambulantnej 

služby v komunite pre 30 prijímateľov. 

V rámci prípravy projektu boli v predchádzajúcom období obstarané pozemky pre výstavu rodinných domov pre zriadenie 

komunitného bývania. Pre výstavbu domov bola obstaraná projektová dokumentácia na typový dom, ktorá bola následne 

upravovaná pre jednotlivé pozemky. Súčasťou prvej etapy projektu je tiež vybudovanie Centra denných aktivít pre 

poskytovanie sociálnych služieb ambulantnou formou prostredníctvom komplexnej rekonštrukcie a debarierizácie objektu vo 

vlastníctve TSK. Kapacita novej ambulantnej služby bude 30 miest.   

V priebehu rokov 2020 – 2022 bol realizovaný proces verejného obstarávania na realizáciu jednotlivých stavebných akcií 

projektu, ktorý sa z dôvodu nedostatkov zistených štandardnou kontrolou zo strany RO niekoľkokrát opakoval.  

V mesiacoch  9-11/2022 boli uzatvorené s víťaznými uchádzačmi verejných obstarávaní Zmluvy o dielo na realizáciu 5 

samostatných stavebných zákaziek. Vzhľadom na zmluvné lehoty výstavby jednotlivých komunitných domácností a 
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povinnosť ukončiť celý projekt do 31.12.2023 sa jeho realizácia v rámci Integrovaného regionálneho operačného programu 

stala z časového hľadiska vysoko rizikovou. Trenčiansky samosprávny kraj sa preto rozhodol uchádzať o alternatívne zdroje 

financovania z Plánu obnovy a odolnosti SR.  V  10/2022  sa zapojil do výzvy zameranej na rozšírenie kapacít komunitnej 

sociálnej starostlivosti  a predložil na hodnotenie projektový zámer plánovanej deinštitucionalizácie Domova sociálnych 

služieb Adamovské Kochanovce.  

Po pozitívnom vyhodnotení zámeru postupne TSK v roku 2023 predložil na schválenie 5 samostatných projektových 

žiadostí:  

- Vytvorenie podmienok pre deinštitucionalizáciu DSS Adamovské Kochanovce – Výstavba RD s 2 bytovými jednotkami 

Trenčín; 

- Vytvorenie podmienok pre deinštitucionalizáciu DSS Adamovské Kochanovce – Výstavba RD s 2 bytovými jednotkami 

Mníchova Lehota; 

- Vytvorenie podmienok pre deinštitucionalizáciu DSS Adamovské Kochanovce – Výstavba RD s 2 bytovými jednotkami 

Chocholná-Velčice; 

- Vytvorenie podmienok pre deinštitucionalizáciu DSS Adamovské Kochanovce – Výstavba RD s 2 bytovými jednotkami 

Adamovské Kochanovce; 

- Vytvorenie podmienok pre deinštitucionalizáciu DSS Adamovské Kochanovce – Rekonštrukcia stavebného objektu pre 

poskytovanie ambulantných sociálnych služieb v komunite – Centrum denných aktivít.  

Do 31.12.2023 boli vykonávateľom komponentu 13 POO SR – Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny SR  schválené 

2 z predložených projektov, konkrétne výstavba rodinného domu v Trenčíne a v Mníchovej Lehote  

s celkovou výškou oprávnených výdavkov 2 288 134,80 eur. 

 

Aby zariadenie bolo skutočným domovom – Rekonštrukcia CSS – NÁDEJ Dolný Lieskov 

V súlade s dlhodobými zámermi  Koncepcie rozvoja sociálnych služieb v TSK do roku 2030  pripravil TSK projekt 

zameraný na rozšírenie ponuky a zabezpečenie dostupnosti komunitných sociálnych služieb v regióne Považskej Bystrice.  

Projekt sa zaoberá  komplexnou rekonštrukciou  a debarierizáciou objektu  rodinného domu v Stupnom, ktorou dôjde             

k vybudovaniu moderného nízkokapacitného zariadenia podporovaného bývania s kapacitou 12 klientov. V rekonštruovanom 

objekte bude poskytovaná sociálna služba komunitnou formou s cieľom zlepšiť životné podmienky prijímateľov sociálnej 

služby, vytvoriť im možnosti pre nezávislý a prirodzený život v komunite a poskytnúť priestor pre napĺňanie ich 

individuálnych potrieb. V 5/2023 sa TSK zapojil do výzvy vyhlásenej z Plánu obnovy a odolnosti SR zameranej na 

rozšírenie kapacít komunitnej sociálnej starostlivosti a predložil pripravený projekt na schválenie.  V auguste bolo vyhlásené 

verejné obstarávanie na realizáciu stavebných prác, ktoré nebolo do konca r. 2023 ukončené. V 12/2023 bola predložená 

projektová žiadosť  s názvom „Aby zariadenie bolo skutočným domovom – Rekonštrukcia CSS – NÁDEJ“ schválená 

s celkovou výškou oprávnených výdavkov 2 074 117,73 eur, z čoho  finančné prostriedky mechanizmu POO SR predstavujú 

1 337 628 eur. 

 

Operačný program Ľudské zdroje 

 

Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra 

Trenčiansky samosprávny kraj počas roka 2023 pokračoval v implementácii národného projektu Podpora zamestnateľnosti    

v regióne horná Nitra. Národný projekt bol zameraný na zmiernenie dopadov ukončenia banskej činnosti na zamestnancov 

Hornonitrianske bane Prievidza, a.s. v skratke HBP, a.s. (ďalej len HBP, a.s.) a vytvorenie podmienok pre ich plynulý 

prechod z utlmovaného odvetvia ťažby hnedého uhlia do nového zamestnania v iných odvetviach hospodárskej činnosti        
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v regióne. Zamestnancom,  ktorí v dôsledku ukončenia ťažby hnedého uhlia stratili možnosť pracovať vo svojej profesii bola 

v rámci účasti v projekte poskytnutá cielená pomoc a podpora zameraná na zvyšovanie kvalifikácie, rekvalifikácie, rozvoj 

osobných kompetencií a mäkkých zručností.  

Trenčiansky samosprávny kraj implementoval projekt spoločne so svojimi partnermi projektu, ktorými boli Hornonitrianske 

bane Prievidza, a.s. v skratke HBP, a. s. a mestá Handlová, Nováky a Prievidza.  

Pre rok 2023 boli v súvislosti s implementáciou aktivít projektu v rozpočte TSK schválené finančné prostriedky v celkovom 

objeme 913 161,00 eur, k 31.12.2023 bol objem týchto finančných zdrojov upravený na 2 073 231,00 eur. 

 

Celkové výdavky spojené s realizáciou projektu v roku 2023 predstavovali:  

Bežné výdavky              

z toho:   

610 mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania   306 658,48 eur 

620 Poistné a príspevky do poisťovní                                           115 792,18 eur 

630 Tovary a služby  138 582,91 eur 

640 Transfery                                    1 636 235,48 eur 

Kapitálové výdavky                                                                                            

  

       6 582,35 eur 

V období od 1.1.2023 do 30.11.2023 vstúpilo do projektu 125 zamestnancov HBP, a.s., s ktorými bolo plánované ukončenie 

pracovného pomeru z dôvodu útlmu banskej činnosti. Celkovo sa do projektu zapojilo od začiatku realizácie 443 účastníkov. 

Počas roka 2023 ďalej pracovali na implementácii projektu za TSK 13 tútori pôsobiaci v elokovanom pracovisku TSK           

v Novákoch a projektový tím TSK. Evaluáciu projektu zabezpečovali pre TSK 1-2 odborní pracovníci, personálne obsadenie 

sa v priebehu roka zmenilo.  

V priebehu roka 2023 zasadal Riadiaci výbor projektu 5-krát. Priebežne počas roka 2023 prebieha podaktivita Mapovanie 

potenciálu trhu práce v regióne horná Nitra, ktorú vykonávajú tútori. Tútor s každým klientom mapoval trh práce 

individuálne, podľa potrieb, požiadaviek a schopností daného účastníka projektu. Výstupom za rok 2023 sú dve informatívne 

správy týkajúce sa potenciálu trhu práce v regióne horná Nitra za obdobie november 2022 – apríl 2023 a máj 2023 – 

november 2023.  

Účastníci projektu absolvovali v sledovanom období Bilanciu kompetencií. V období od 1.1.2023 do 30.11.2023 bolo 

evidovaných 132 absolventov Bilancie kompetencií. Po ukončení Bilancie kompetencií tútori pracovali s účastníkmi 

projektu, spoločne hľadali vhodné rekvalifikačné a vzdelávacie kurzy a taktiež sledovali ponúkané pracovné miesta na trhu 

práce v regióne hornej Nitry. 76 zamestnancov HBP, a.s., ktorí vstupovali do projektu od 1.10.2023 malo v rámci projektu 

spracovanú Bilanciu kompetencií a následne pokračovali v adaptačnom procese v rámci nového národného projektu, kde im 

v roku 2024 bude umožnené absolvovať vzdelávacie kurzy. 

Odborné rekvalifikačné kurzy absolvovalo v období od 1.1.2023 do 30.11.2023 spolu 90 účastníkov projektu, kurzy na 

rozvoj mäkkých zručností absolvovalo spolu 83 účastníkov. Časť účastníkov projektu sa z rôznych dôvodov rozhodlo 

neabsolvovať žiadny kurz. Dôvod neúčasti bol napríklad nástup do nového zamestnania hneď po ukončení bilancie 

kompetencií, zdravotné dôvody alebo na základe výstupov Bilancie kompetencií, kedy lektor neodporučil žiadny kurz.          

Z odborných kurzov prevládajú kurzy z oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia, najmä pracovníci v skladovom hospodárstve, 

v stavebníctve, potom sú to kurzy SBS a zváračský. V rámci kurzov na rozvoj mäkkých zručností si účastníci projektu 

vyberajú najmä kurzy na rozvoj počítačových zručností či jazykové kurzy. 
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V roku 2023 bola v rámci podaktivity Evaluácia projektu spracovaná 4. priebežná evaluačná správa o realizácii projektu a 5. 

záverečná evaluačná správa, ktorá okrem obdobia od júna do novembra 2023, sumarizuje aj poznatky z celej doby realizácie 

projektu.. 

Počas roka 2023 realizovali svoju činnosť aj Kontaktné centrá v Prievidzi, Novákoch a Handlovej, kde pôsobili odborní 

pracovníci v oblasti psychológie, ekonomiky, legislatívy, terénny sociálny pracovník, manažér komunitných aktivít, manažér 

tímu a iný odborný personál, ktorí boli k dispozícii zamestnancom HBP, a.s. a poskytovali im odborné poradenstvo v týchto 

oblastiach. Taktiež realizovali pre účastníkov projektu a zamestnancov HBP, a.s., ktorí boli ohrození stratou zamestnania 

rôzne komunitné podujatia/webináre na odborné témy. Projekt bol ukončený k 30.11.2023, finančné vysporiadanie projektu 

prebehne do 28.2.2024.  

 

Plnenie merateľných ukazovateľov 

Merateľný ukazovateľ Plán Skutočnosť Plnenie Poznámka 

Počet účastníkov, ktorí vstúpili do 

projektu 
100 125 Splnené  

Počet účastníkov projektov, ktorí 

absolvovali celoživotné vzdelávanie 
161 132 

Čiastočne 

splnené 

Ku koncu projektu vstúpilo do projektu najviac 

účastníkov, nakoľko došlo k ukončeniu ťažby. Časť 

účastníkov bude pokračovať v adaptačnom procese 

v novom projekte. 

 

Operačný program Efektívna verejná správa 

Lepší Trenčiansky kraj 

Trenčiansky samosprávny kraj v roku 2020 začal implementovať projekt ,,Lepší Trenčiansky kraj“  v rámci Operačného 

programu Efektívna verejná správa. Hlavným zámerom projektu je navrhnúť postupy a riešenia pre rozvoj verejných politík 

a služieb Trenčianskeho samosprávneho kraja s využitím SMART riešení. Projekt sa realizuje v oblasti  strategického 

plánovania a je zameraný na vypracovanie SMART koncepcie kraja a PHSR Trenčianskeho kraja s ohľadom na ciele a 

opatrenia Akčného plánu transformácie uhoľného regiónu horná Nitra. Ďalej je projekt zameraný na optimalizáciu systémov 

regionálnej samosprávy, a to najmä v oblasti finančného riadenia, projektového riadenia, implementácie strategických 

dokumentov kraja, zavedenie systémov kvality a vzdelávanie zamestnancov. 

Hlavné aktivity projektu sa začali realizovať ku dňu 01.09.2020. V roku 2023 prebiehala realizácia všetkých aktivít 

projektu. Vzhľadom na neočakávané zdržanie v procese verejného obstarávania bola realizácia projektu predĺžená do 

31.12.2023. K tomuto dátumu boli zrealizované všetky aktivity. 

Zamestnanci elokovaného pracoviska v Novákoch – Implementačná jednotka horná Nitra sa pre správnu a efektívnu 

prípravu konkrétnych projektov  v roku 2023 pravidelne zúčastňovali na pracovných stretnutiach k Fondu na spravodlivú 

transformáciu, prebiehali stretnutia so zástupcami ZMO Stredné Ponitrie k pripravovaným projektom obcí. Aktívne sa 

zúčastňovali na pracovných stretnutiach Partnerstvo 2020+ (Partnerstvo pre politiku súdržnosti 2020+). Ďalej sa 

zúčastňovali na viacerých workshopoch organizovaných konzultačnou spoločnosťou Pricewaterhouse Coopers v spolupráci 

s MIRRI SR a EIB k témam "využitia technickej asistencie ELENA pri príprave projektov zvyšovania energetickej 

efektívnosti verejných budov, k téme využitia finančných nástrojov ako v rámci Programu Slovensko tak v rámci podpory 

EIB, k problematike participácie mladých v procese transformácie a i. 

Pre zabezpečenie odborného vedenia transformácie v oblastiach, kde samosprávny kraj zastáva kľúčové postavenie v rámci 

svojich kompetencií bola metodická činnosť zabezpečená pracovníkmi Úradu Trenčianskeho samosprávneho kraja vo výške 
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40% pracovnej činnosti z celkového úväzku pre projekt - 1 pracovník pre oblasť sociálnej pomoci, 1pracovník v oblasti 

kultúry, 1 pracovník v oblasti celoživotného vzdelávania a 1 pracovník v oblasti zdravotníctva.  

Pre zabezpečenie najmä oblasti podnikania a ekonomiky, energetiky, cestovného ruchu a dopravy bola vytvorená skupina 

expertov, s ktorými ÚTSK uzatvoril DoVP.  

V rámci aktivity ,,Zlepšené procesy, systémy a politiky“ bola v rámci Zavedenia systému hodnoty za peniaze na ÚTSK 

implementovaná do rozpočtového procesu Metodika zavedenia ekonomického nástroja hodnota za peniaze. V rámci 

nástroja Value for Money pracuje Koordinačný tím zložený zo zástupcov strategicky dôležitých odborných útvarov TSK a 

OvZP, ktorí sa podieľajú na plánovaní a príprave  investičných  zámerov na obdobie 3-10 rokov. Zriadenie tohto tímu 

vyplýva z potreby koordinácie jednotlivých úloh a činností prípravy investičných zámerov, ktoré budú zaradené do 

zásobníka investičných zámerov. 

Analytici regionálnych dát participovali  na spracovaní Koncepcie využitia SMART princípov v TSK. Strategický 

dokument bol predložený na prerokovanie a schválený Zastupiteľstvom TSK. Ďalej pracovali analytici na aktualizácii 

Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja Trenčianskeho samosprávneho kraja do roku 2030. Cieľom 

aktualizácie bolo zosúladenie stratégie SMART princípov a PHRSR. Aktualizáciu rovnako schválilo Zastupiteľstvo TSK. 

Implementovaný dopravný model sa stal neoddeliteľnou súčasťou plánovania dopravy v kraji. Softvér je pravidelne 

využívaný pri pravidelnej optimalizácii linkového vedenia prímestskej autobusovej dopravy na úrovni autobusových 

spojov. Rovnako je využívaný v špecifikácii podmienok zabezpečovania verejnej prímestskej autobusovej dopravy. 

 

„Inovácia systému zobrazovania geografických informácií TSK“ 

Ešte v roku 2022 bolo vyhlásené VO, výsledkom ktorého mal byť inovovaný systém zobrazovania geografických 

informácií – „GIS“. Nástroj pre vizualizáciu a zverejňovanie geografických informácií v celkovej hodnote  262 800 eur 

s DPH bol spracovaný dodávateľsky firmou Zymestic Solutions s.r.o. Informačný systém zohľadňuje podmienky životného 

cyklu informácie. Inovovaný GIS slúži ako open source všetkým užívateľom na území Trenčianskeho samosprávneho kraja 

i mimo neho. Inovácia systému prebehla v druhom polroku 2023 a samotná realizácia projektu prebehla vo viacerých 

fázach.   

V prvej fáze bolo v spolupráci s dodávateľom a manažérom GIS spracovaná analýza, návrh implementácie a implementácia 

interoperabilného modulárneho informačného systému pre zber, kontrolu, vyhodnocovanie a zobrazovanie SMART údajov 

s cieľom inovácie súčasného systému zobrazovania geografických informácií v Trenčianskom samosprávnom kraji.  

V druhej fáze vytvorenia návrhu upgrade GIS dodávateľ v spolupráci s manažérom GIS vytvoril návrh projektov 

Územnoplánovacej dokumentácie (ÚPD) prostredníctvom desktopového nástroja QGIS. Rovnako bola vytvorená aj 

databáza štýlov ÚPD. Následne boli tieto projekty nasadené do databázy GIS a nakonfigurované do mapového klienta. 

Ďalším krokom bola aj implementácia modulu Evidencia objektov (boli vytvorené základné konfigurácie na overenie 

riešenia školské zariadenia) a implementácia modulu Katastra nehnuteľností (konfigurácia získavania údajov                       

z elektronických služieb katastra nehnuteľností a základná konfigurácia vizualizácie v mapovom zobrazení)  

V tretej fáze – fáze testovania prebehlo overovanie implementovaných riešení, kde boli vykonané testovania funkčnosti 

upgradovaného systému, identifikované nedostatky a prijaté opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov.  

Riešenie, ktoré bolo zvolené umožňuje sprístupniť priestorové údaje z jednotlivých kompetenčných oblastí TSK nad 

vhodnými mapovými podkladmi interných alebo externe voľne dostupných údajových zdrojov jednotlivým spotrebiteľom 

(konzumentom) priestorových údajov prostredníctvom centrálneho mapového komponentu interaktívnej web aplikácie 

(GIS klient), ktorá umožňuje prácu s priestorovými údajmi v podobe kombinovateľných máp (digitálna kartografická 

reprezentácia). GIS klient predstavuje jednoduché používateľské prostredie bez potreby inštalovať ďalší doplnkový softvér.  
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V rámci implementácie Krajskej koncepcie environmentálnej výchovy vzdelávania a osvety v Trenčianskom 

samosprávnom kraji vykonávali zamestnanci v roku 2023 činnosti: 

• Vypracovanie noviniek v oblasti EVVO a zaslanie koordinátorom EVVO a školám 

• Stretnutie a spolupráca so súkromným sektorom pri napĺňaní krajskej koncepcie EVVO 

• Spolupráca s Centrom environmentálnych aktivít – CEA 

• Grantové poradenstvo ohľade možností predkladania projektových ideí do rôznych grantových schém, týkajúcich 

sa zveľaďovania životného prostredia a budovanie EVVO povedomia, či infraštruktúry 

• Aktualizácia ekomapy, ktorá je súčasťou ekoporadenskej siete 

• Spracovávanie a získavanie informácii a triedenie údajov do  ekoporadne 

• Aktualizácia súboru ekoporadenských odpovedí na najčastejšie otázky 

• Príprava na ETM  Európsky týždeň mobility a Deň bez áut, ako aj plnenie akčného plánu KK 

EVVO.  Vzdelávacie podujatia v rámci Európskeho týždňa mobility z dielne Trenčianskeho samosprávneho kraja 

sa uskutočnili v dvoch mestách v Prievidzi a v Trenčíne. 

ETM – akcia v Prievidzi - Primárnou aktivitou pre žiakov bolo poukázať na výhody a nevýhody cestovania 

rôznymi spôsobmi. Návštevníkom bol predstavený aj projekt, ktorý sa zaoberá problematikou kvality ovzdušia a 

jeho znečisťovaním. Okrem toho aj ekomapa a ekoporadňa z dielne Trenčianskeho samosprávneho kraja. 

Podujatia boli určené pre žiakov, študentov a širšiu verejnosť, zamerané na zvyšovanie povedomia o udržateľnej 

mestskej mobilite.   

Manažér procesu projektového riadenia v roku 2023 implementoval Smernicu TSK č. 3/2021 o riadení 

projektov, ktorá poskytuje prehľad o finančnom a personálnom riadení projektov financovaných z Európskej únie, štátneho 

rozpočtu, financovaných a spolufinancovaných z prostriedkov Trenčianskeho samosprávneho kraja a všetkých projektov 

predkladaných prostredníctvom organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK. Užívatelia MS PROJECT v zmysle tejto 

smernice napĺňali úlohy, zdroje, finančné parametre a ďalšie údaje potrebné pre riadne zobrazenie Ganttovho grafu. 

V priebehu roka boli na operatívnej báze vytvárané projektové rady k novým projektom, resp. aktualizované zloženie 

existujúcich projektových rád. Vzhľadom na ukončovanie programového obdobia bola zo strany manažéra venovaná 

mimoriadna pozornosť dodržiavaniu časových a finančných harmonogramov projektov. 

Systém riadenia kvality  Peer review na stredných školách bol v roku 2023 implementovaný na všetkých stredných školách 

v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK. V jeho uplatňovaní školy naďalej pokračujú aj bez financovania prostredníctvom 

projektu. 

V roku 2023 pokračoval ďalej proces implementácie a certifikácie ISO noriem na Úrade TSK a v zariadeniach sociálnych 

služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK. Bola zrealizovaná certifikácia všetkých ISO noriem ako pre Úrad TSK 

v prípade ISO noriem 9001 a 37001, tak aj pre zariadenia sociálnych služieb v prípade ISO normy 9001. Pre jednotlivé 

certifikačné audity boli vypracované plány auditu, ktoré obsahovali časový harmonogram, procesy, ktoré sa budú 

auditovať, súvisiace kapitoly normy a zodpovedné osoby. Audítori vykonali procesne založené audity zameraná na 

významné aspekty/riziká a ciele požadovanej systémovej normy/systémových noriem. Metódami auditov boli pohovory, 

pozorovanie činností a preskúmanie dokumentov a záznamov na princípe vzorkovania. Cieľom auditov bolo potvrdiť 

zhodu systému manažérstva organizácie s požiadavkami auditovanej normy/noriem, potvrdiť zhodu medzi dokumentáciou 

systému úradu/ZSS a systémovými činnosťami, potvrdiť zhodu medzi dokumentáciou systému úradu/ZSS a vykonávanými 

činnosťami, potvrdiť zhodu činnosti organizácie s relevantnými požiadavkami právnych predpisov a inými, preveriť, či sú 

vykonávané činnosti efektívne. Po uskutočnení auditov boli vypracované správy z auditov. Po vykonaní auditov bolo 

konštatované, že bolo preukázané splnenie požiadaviek predmetných medzinárodných noriem. Za uvedené boli 
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Trenčianskemu samosprávnemu kraju a zariadeniam sociálnych služieb udelené príslušné certifikáty. Certifikačné audity 

boli na Úrade TSK vykonané v prvom polroku a v zariadeniach sociálnych služieb v druhom polroku 2023. 

 

Plnenie merateľných ukazovateľov 

Merateľný ukazovateľ Plán Skutočnosť Plnenie Poznámka 

Zabezpečiť využitie prostriedkov z OP EVS 

pre optimalizáciu systémov verejnej správy 

v TSK 

1 1 splnené Inovácia GIS 

Vypracovanie strategických dokumentov 

s prvkami SMART 
1 1 splnené Koncepcia uplatnenia SMART princípov 

Počet organizácií, ktoré zaviedli systém 

riadenia kvality 
12 25 Splnené 

Hodnota ukazovateľa vyjadruje skutočnosť 

posunu realizácie a kumuluje všetky 

organizácie, ktoré mali postupne zavádzať 

systém riadenia kvality v predchádzajúcich 

rokoch. 

Počet organizácií, ktoré zaviedli systém 

riadenia (okrem riadenia kvality) 
14 39 Splnené 

Ukazovateľ vyjadruje počet organizácií, 

ktoré zaviedli systém riadenia Peer Review 

vrátane tých, ktoré ho nestihli zaviesť v 

roku 2022 

Počet vyškolených osôb v oblasti 

inovovaných procesov s certifikátom 
20 24 Splnené 

V roku 2023 boli vyškolení zamestnanci 

ZSS ako interní audítori pre ISO 9001. 

Plánované bolo zapojenie 20 ZSS, zapojené 

však boli všetky ZSS, zriaďované TSK, 

preto je ukazovateľ oproti plánu 

prekročený. 

Počet úspešných absolventov vzdelávacích 

aktivít 
50 50 Splnené 

Úspešne absolvovalo 40 zamestnancov 

úradu školenie zamerané na mäkké 

zručnosti MS Excel a 10 zamestnancov 

absolvovalo školenie v rámci ISO – 

interných audítorov. 

 

Príspevok z Fondu na podporu športu  

Rekonštrukcia veľkej telocvične - Gymnázium Považská Bystrica  

Trenčianskemu samosprávnemu kraju bol v roku 2022 schválený príspevok na projekt podpory športu s názvom 

„Rekonštrukcia veľkej telocvične - Gymnázium Považská Bystrica“ na rekonštrukciu telocvične gymnázia v Považskej 

Bystrici v celkovom objeme 1 003 000,75 eur v rámci výzvy Fondu na podporu športu v rámci programu Výstavba, 

rekonštrukcia a modernizácia športovej infraštruktúry za účelom utvárania priaznivých a dlhodobo udržateľných podmienok 

nielen pre športovú reprezentáciu Slovenskej republiky, ale aj pre rozvoj športu detí, mládeže, športových talentov a širokej 

verejnosti vrátane zdravotne znevýhodnených občanov. Z celkového objemu  bolo spolufinancovanie TSK vo výške 

401 200,30 eur a príspevok z Fondu na podporu športu vo výške 601 800,45 eur. Stavebné práce sa začali 12.8.2022 

a ukončili sa protokolárnym odovzdaním dňa 6.7.2023. Kolaudačné rozhodnutie nadobudlo právoplatnosť dňa 24.8.2023. 

Účelom projektu bola komplexná rekonštrukcia veľkej telocvične, sociálneho zázemia a náraďovne, ktorej výsledkom je 

zlepšenie podmienok vyučovacieho procesu, energeticky efektívnejšia prevádzka, modernejší vzhľad, bezpečná prevádzka a 

zlepšenie hygienických štandardov. 
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Granty EHP a Nórska 

Revitalizácia Draškovičovho kaštieľa v Čachticiach 

Projekt „Revitalizácia Draškovičovho kaštieľa v Čachticiach“ bol úspešný v 1. výzve na predkladanie žiadostí o projekt         

v  programe „Podnikanie v oblasti kultúry, kultúrne dedičstvo a kultúrna spolupráca“ a bol spolufinancovaný z Finančného 

mechanizmu Európskeho hospodárskeho priestoru a Nórska 2014-2021 a štátneho rozpočtu v sume 1 184 961 eur. Cieľom 

projektu je komplexná pamiatková obnova Draškovičovho kaštieľa v Čachticiach, účelom ktorej bude vloženie nových 

funkcií do objektu. V zrekonštruovanej budove sa vytvoria nové expozície, ktoré budú rozmiestnené v celom priestore 

kaštieľa, vrátane suterénu (napr. expozícia Báthory, vinohradníctvo a jeho tradície, expozícia histórie Čachtíc, Habáni, 

Rómovia, expozície šľachtické rody v Čachticiach a šľachtické izby), vznikne turisticko – informačné centrum, vznikne 

kaviareň, kultúrno - kreatívne centrum a iné. Správcom programu je Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a 

informatizácie SR. Obnovovacie práce sa začali v mesiaci máj roku 2022 a budú dokončené v apríli 2024. V rámci 

stavebných prác boli realizované búracie práce a sanačné práce, výmena výplní otvorov, obnova fasády, statické úpravy 

muriva, reštaurátorské práce a ostatné rekonštrukčné práce (zdravotechnika, plynoinštalácie, vykurovanie, elektroinštalácia, 

vzduchotechnika, dažďová vonkajšia kanalizácia). 

Plnenie merateľných ukazovateľov 

Merateľný ukazovateľ Plán Skutočnosť Plnenie Poznámka 

Počet zrekonštruovaných objektov 

národného kultúrneho dedičstva 
1 0 

Čiastočne 

splnené 

Stavebné práce zahájené v 4/2022 s 

plánovanou dobou realizácie 24 mesiacov 

Počet implementovaných stratégií 

podnikateľskej činnosti v oblasti 

kultúrneho dedičstva 

1 0 nesplnené 
Podnikateľská stratégia bude až v závere 

realizácie projektu 

 

Zelená župa 

Cieľom projektu je hľadanie nových možností ochrany životného prostredia nielen v oblasti fungovania prevádzky úradu 

Trenčianskeho samosprávneho kraja a jeho organizácií, ale aj ostatných právnych subjektov pôsobiacich   na území kraja.     

V rámci projektu Zelená župa realizuje Trenčiansky samosprávny kraj grantový environmentálny program Zelené oči 

(ďalej aj „program") na základe VZN č. 39/2021 o poskytovaní grantov na podporu environmentálnych projektov na území 

Trenčianskeho samosprávneho kraja. Pre rok 2023 boli v rozpočte TSK  vyčlenené finančné prostriedky na granty v sume 

102 020,00 eur. Podporených a zazmluvnených bolo 54 žiadostí. Čerpanie dotácie na základe zmluvných vzťahov bolo         

k 31.12.2023 v celkovej výške 99 201,10 eur. Záujem zo strany žiadateľov o poskytnutie environmentálnej dotácie je 

každoročne veľmi veľký. V roku 2023 bolo podporených 38 projektov z oblasti podpory Priame aktivity a 16 osvetových 

projektov. Vďaka zrealizovaným aktivitám bolo vysadených 240 stromov. Z hľadiska právnej formy žiadateľov je o grant 

najväčší záujem zo strany obcí, občianskych združení a rozpočtových organizácií obcí. Pri členení podľa okresov je najviac 

žiadostí predložených z okresov Prievidza, Trenčín a Púchov.  

V rámci Zelenej župy sa v roku 2023 pokračovalo s realizáciou Krajskej koncepcie environmentálnej výchovy, vzdelávania 

a osvety Trenčianskeho samosprávneho kraja (ďalej len „Koncepcia“). Koncepcia predstavuje koncepčný systém 

environmentálnej výchovy, vzdelávania a osvety v kraji do roku 2030.  

V roku 2023 sme aktualizovali zoznam koordinátorov EVVO za účelom organizovania súboru stretnutí s koordinátormi 

EVVO vo všetkých okresoch TSK. Potreba zrealizovať takého stretnutia vyplynula zo zrealizovaného výskumu na školách, 

ktorý bol realizovaný združením Centrum environmentálnych aktivít (CEA) Trenčín. Stretnutia s koordinátormi EVVO 

v TSK prebehli v každom okrese kraja v mesiacoch marec až máj 2023. Hlavným cieľom stretnutí bolo zisťovanie potrieb 

pedagógov a koordinátorov EVVO na základných i stredných školách. Zo stretnutí vyplynula potreba zabezpečenia 
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rôznych typov vzdelávaní, podpora škôl s didaktickými a metodickými pomôckami a potreba dostávať aktuálne informácie 

v oblasti EVVO. Súčasťou stretnutí bolo aj doplnenie výskumu o rozhovory s fokusovými skupinami študentov. Stretnutia 

s koordinátormi EVVO boli základom pre nastavenie ďalšej spolupráce a impulzom k zabezpečeniu potrieb pre školy 

v TSK oblasti EVVO.  Prevádzkujeme a pravidelne aktualizujeme dva edukačné a informačné nástroje – krajskú ekomapu 

a ekoporadňu. Pravidelne sme pripravovali  informačný servis pre školy a pedagógov v kraji, pokračovalo aj akreditované 

vzdelávanie pre učiteľov v spolupráci s MPC Trenčín a osvetové aktivity pre verejnosť. V rámci podpory ekocentier 

a ostatných poskytovateľov EVVO na území TSK sme vytvorili nástroj finančnej podpory. V rámci existujúcej grantovej 

schémy Zelené oči pribudla Oblasť podpory C, ktorá bude podporovať programy environmentálnej výchovy, vzdelávania 

a osvety (EVVO) v Trenčianskom kraji. Oprávnený žiadateľ v rámci tejto oblasti podpory musí mať v predmete činnosti 

uvedenú environmentálnu výchovu, vzdelávanie alebo osvetu (prípadne ekvivalent) ako svoju hlavnú činnosť, sídlo 

a pôsobiť na území Trenčianskeho kraja, verejne dostupnú ponuku EVVO programov a musí preukázať kvalifikačné 

predpoklady pracovníkov EVVO. O určení výšky grantu v tejto oblasti bude rozhodovať počet osôb, ktoré absolvujú 

environmentálny vzdelávací program žiadateľa počas jedného kalendárneho roka. Zároveň sme v roku 2023 zmapovali 

všetkých poskytovateľov EVVO služieb v kraji. TSK je aj členom pracovnej skupiny Ministerstva životného prostredia SR, 

úlohou ktorej je nastaviť proces certifikácie pre ekocentrá a ostatných poskytovateľov EVVO služieb na Slovensku. V roku 

2023 sa sfinalizovali podmienky a kritériá certifikácie, na ktorých vypracovaní sa TSK aktívne podieľal. V roku 2024 bude 

spustená pilotná certifikácia.  

 

Zlepšenie implementácie programov na zlepšenie kvality ovzdušia na Slovensku posilnením kapacít  a kompetencií 

regionálnych a miestnych orgánov a podporou opatrení v oblasti kvality ovzdušia. 

Trenčiansky samosprávny kraj sa v roku 2020 začal implementovať projekt LIFE IP – „Zlepšenie implementácie 

programov na zlepšenie kvality ovzdušia na Slovensku posilnením kapacít a kompetencií regionálnych a miestnych 

orgánov a podporou opatrení v oblasti kvality ovzdušia“. Hlavným zámerom projektu je podpora efektívneho riadenia 

kvality ovzdušia vytvorením národnej siete manažérov kvality ovzdušia s cieľom zlepšiť kvalitu ovzdušia a znížiť 

vystavenie obyvateľstva škodlivým vplyvom látok znečisťujúcich ovzdušie. Manažérka kvality ovzdušia pre Trenčiansky 

kraj v prvej polovici roku intenzívne pracovala so školami, ktoré sa zapojili do celonárodnej kampane „Vieme, čo 

dýchame? Poďte s nami merať znečistenie ovzdušia z dopravy v okolí vašej školy“. Súčasťou tejto výzvy bolo spracovanie 

výsledkov a ich prezentovanie zapojenými žiakmi z Trenčianskeho kraja na krajskej prezentácii pre pozvaných zástupcov 

samospráv, vernisáž výstavy k danej kampani, rovesnícke vzdelávanie a prezentácia témy rodičom na školách. Rovnako 

počas roka prebehli rôzne osvetové podujatia na tému ochrany ovzdušia venované mobilite (prezentácia témy v rámci ETM 

a iné) alebo vykurovaniu tuhým palivom spoločne s Cechom kachliarov (účasť napr. na veľtrhu CONECO Racioenergia 

alebo menších regionálnych podujatiach), pri ktorých bol kladený dôraz na vysvetľovanie techník správneho vykurovania a 

dopadov znečistenia ovzdušia z lokálnych zdrojov na zdravie ľudí. Manažérka sa priebežne podieľala na príprave rôznych 

projektových vzdelávacích a osvetových materiálov. Prezentovala výsledky vo vzdelávaní najmä žiakov ZŠ na odborných 

podujatiach a podieľala sa na vzdelávaní zástupcov samosprávy v oblasti ochrany ovzdušia (z okresu Považská Bystrica).  

V procese prípravy Programu na zlepšenie kvality ovzdušia (PZKO) sa aktívne zúčastňovala a intenzívne diskutovala 

podklady pre PZKO s partnerom projektu Slovenským hydrometeorologickým ústavom a Okresným úradom v sídle kraja 

Trenčín najmä vo vzťahu k regionálnym špecifikám. 

Počas roka 2023 naďalej prebiehalo kampaňovité mobilné monitorovanie kvality ovzdušia v obci Beluša, ktoré sa nám 

podarilo zabezpečiť v rámci plnenia jedného z cieľov projektu. V roku 2023 boli na aktivity projektu čerpané bežné 

výdavky vo výške 43 364,08 eur. 
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Európske hlavné mesto kultúry 2026  

V roku 2026 bude Slovensko po druhýkrát hostiť Európske hlavné mesto kultúry (EHMK), keďže sa ním stane Mesto 

Trenčín. Tento titul sa každý rok udeľuje dvojici, respektíve trojici európskych miest. Slovensko bude v roku 2026 cez 

projekt EHMK spojené s fínskym mestom Oulu. V januári 2022 bola založená spoločne  Trenčianskym samosprávnym 

krajom a mestom Trenčín nezisková organizácia pod názvom Kreatívny inštitút Trenčín, n.o. V súvislosti so získaním titulu 

EHMK 2026 bolo z eurofondov vyčlenených na infraštruktúrne projekty takmer 40 miliónov eur a vláda SR by mala na 

EHMK 2026 vyčleniť približne 15 miliónov eur. Zastupiteľstvo TSK vyjadrilo deklaratórnu podporu bežným 

a kapitálovým výdavkom pod podmienkou verifikovania bežných výdavkov neziskovej organizácie Kreatívny inštitút 

Trenčín, n. o. zo strany Trenčianskeho samosprávneho kraja a alokovania objemu finančných prostriedkov vo výške 

minimálne 15 000 000,00 eur z kapitálových výdavkov alokácie pre Európske hlavné mesto kultúry pre rok 2026 za 

Slovenskú republiku na ich vynaloženie v prospech majetku Trenčianskeho samosprávneho kraja. Prvou investíciou, ktoré 

TSK zaradil do projektu je Verejná knižnica Michala Rešetku v Trenčíne, kde bol vypracovaný statický posudok v sume 

12 000,00 eur a bude sa pokračovať spracovaním projektovej dokumentácie a tiež ďalšími aktivitami v oblasti kultúrnej, 

spoločenskej, vzdelávacej a komunitnej infraštruktúry.  

V roku 2023 prebiehali najmä rokovania s Krajským pamiatkovým úradom a ďalšími dotknutými organizáciami k príprave 

zámeru rekonštrukcie Verejnej knižnice Michala Rešetku v Trenčíne. Vzhľadom na zložitosť problematiky prebiehalo 

počas roka spracovanie architektonickej štúdie, na základe ktorej bolo pripravené zadanie na spracovanie projektovej 

dokumentácie. Projektová príprava bude ďalej pokračovať v roku 2024. 

V priebehu roka 2023 realizovala Galéria Miloša Alexandra Bazovského v Trenčíne viacero pamiatkových výskumov, 

ktoré predchádzajú spracovaniu projektovej dokumentácie obnovy budovy, ktorá je národnou kultúrnou pamiatkou. 

Nakoľko tieto výskumy bolo spracované až ku koncu roka 2023 bude projektová príprava zo strany TSK pokračovať 

v roku 2024. 

 

4.6.2 Sprostredkovateľský orgán pod riadiacim orgánom 

V roku 2023 odbor SO pre IROP postupne ukončoval svoju činnosť vo vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu (ďalej len 

RO) Ministerstvo investícií regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky pre Integrovaný regionálny 

operačný program (ďalej len IROP), ktoré sú definované v článku 3 Zmluvy o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu 

sprostredkovateľským orgánom. Zmluvou a ich Dodatkami č.1 a č.2 bolo aj v roku 2023  zabezpečené finančné krytie 

výkonu úloh SO pre IROP z alokácie prostriedkov EU a ŠR v rámci Prioritnej osi 6 (ďalej len PO) Technická pomoc 

a Prioritnej osi 8 Technická pomoc – REACT-EÚ. Zároveň v PO 8 Technická pomoc – REACT-EÚ boli vytvorené nové 

špecifické ciele (ďalej len ŠC): ŠC 8.1 Podpora vytvorenia regionálnych štruktúr na PO 2021-2027 a ŠC 8.2 Podpora 

existujúcich kapacít RO/SO pre IROP pri implementácii REACT-EÚ. Ako je z týchto horeuvedených špecifických cieľov 

vidieť, odbor SO pre IROP zároveň začal v rámci nového PO 2021-2027 prípravy na vytvorenie a chod nového odboru 

s názvom Technický sekretariát Rady Partnerstva v TSK (ďalej len TS RP TSK). Jeho činnosť a pôsobnosť je uvedená 

v Štatúte a rokovacom poriadku Rady Partnerstva pre Integrovaný územný rozvoj Trenčianskeho samosprávneho kraja 

(ďalej len RP pre IÚR TSK) v PO 2021-2027. Predsedom Rady Partnerstva je predseda TSK. Uvedený Štatút a rokovací 

poriadok RP, ako aj iné zmluvy a Memorandá sú uvedené na web stránke TSK: https://www.tsk.sk/technicky-sekretariat-

sprostredkovatelsky-organ/technicky-sekretariat-rp-2021-2027/dokumenty.html?page_id=770980  

Odbor SO pre IROP v spolupráci s MIRRI SR ako Riadiacim orgánom Programu Slovensko na roky 2021-2027 sa podieľal 

na zabezpečovaní príprav a aktualizácií nových interných manuálov, usmernení, metodických rámcov,  príručiek pre 

https://www.tsk.sk/technicky-sekretariat-sprostredkovatelsky-organ/technicky-sekretariat-rp-2021-2027/dokumenty.html?page_id=770980
https://www.tsk.sk/technicky-sekretariat-sprostredkovatelsky-organ/technicky-sekretariat-rp-2021-2027/dokumenty.html?page_id=770980
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žiadateľov, príručiek k procesu VO, príručiek pre prijímateľov na nové programové obdobie. V zmysle príprav a chodu 

nového odboru TS RP TSK prebiehali počas roka 2023 stretnutia so zástupcami a členmi jednotlivých strategicko-

plánovacích regiónov (SPR) a sociálno-ekonomickými partnermi s cieľmi identifikovať potenciálne integrované územné 

investície a ich prioritné projektové zámery. Tiež prebiehali stretnutia i so samotným riadiacim orgánom a jednotlivými 

ministerstvami.   

 

V rámci postupného ukončovania pôsobnosti odboru SO pre IROP a ukončovania PO 2014-2020 odbor zároveň postupne 

ukončoval všetky projekty prijímateľov, ktoré zahrňovali činnosti ako administráciu žiadostí o zmenu už schválených 

projektov, monitorovanie projektov, kontroly monitorovacích správ, kontroly na mieste, prípravu a tvorbu zmlúv a ich 

dodatkov, administratívne kontroly VO všetkých projektov a finančné kontroly projektov, prijímanie a schvaľovanie 

záverečných žiadostí o platbu a iné. Postupné ukončovanie projektov v rámci PO2014-2020 sa týkalo Prioritných osí a ich 

špecifických cieľov (ďalej len ŠC):  

PO 1-Bezpečná a ekologická doprava v regiónoch, ŠC 1.1; ŠC 1.2.1; ŠC 1.2.2  

PO 2–Ľahší prístup k efektívnym a kvalitnejším verejným službám, ŠC 2.1.1; ŠC 2.2.1; ŠC 2.2.2; ŠC 2.2.3  

PO 4–Zlepšenie kvality života v regiónoch s dôrazom na životné prostredie, ŠC 4.2.1; ŠC 4.3.1   

PO 7 – REACT-EÚ a ich špecifické ciele: ŠC 7.1. (Zvýšenie atraktivity a konkurencieschopnosti verejnej osobnej 

dopravy), ŠC 7.2. (Zvýšenie atraktivity a prepravnej kapacity nemotorovej dopravy, predovšetkým cyklistickej dopravy, na 

celkovom počte prepravených osôb), ŠC 7.3. (Zlepšenie environmentálnych aspektov v mestách a mestských oblastiach). 

  

V zmysle ukončovania PO 2014-2020 k 31.12.2023 boli postupne ukončené všetky skutočné realizácie projektov, z toho 19 

projektov bolo riadne finančne ukončených a 6 projektov mimoriadne ukončených.   

Z dôvodu zosúladenia procesov čerpania finančných prostriedkov Technickej pomoci z PO6 a z PO8 ( ŠC8.1 a ŠC8.2) boli 

podané ŽoNFP a uzavreté zmluvy o poskytnutí NFP, v rámci PO8 na Technickú pomoc-REACT-EÚ, ktorých refundácia 

výdavkov miezd zamestnancov bola percentuálne upravená a rozdelená. Prvá zmluva o poskytnutí NFP (ďalej len ŽoNFP)  

bola uzatvorená na základe Písomného vyzvania (ďalej len PV) s číslom IROP-PO8-SC81-2022-92 a Špecifickým cieľom 

(ďalej ŠC) 8.1 – Podpora vytvorenia regionálnych štruktúr na PO 2021-2027, s kódom projektu v ITMS2014+: 

302081CPV1, názov projektu: „Zriadenie technického sekretariátu v Trenčianskom samosprávnom kraji“, s účinnosťou od 

06.05.2023, a druhá ZoNFP bola uzatvorená na základe PV s číslom IROP-PO8-SC82-2021-89 a ŠC – Podpora 

existujúcich kapacít SO pre IROP pri implementácii REACT-EÚ, s kódom projektu v ITMS2014+: 302081CRB4, názov 

projektu: „Podpora existujúcich kapacít SO pre IROP v Trenčianskom samosprávnom kraji pri implementácii REACT-

EÚ“, s účinnosťou tiež od 06.05.2023. Obe horeuvedené účinné zmluvy poskytovali súbežne refundáciu výdavkov miezd 

zamestnancov odboru SO pre IROP  a to do výšky 95,00% z celkových oprávnených výdavkov (ďalej len COV). 

V zmysle ZoNFP s kódom projektu 302061CAJ3, s účinnosťou od 26.8.2022 a predloženej záverečnej žiadosti o platbu č.2, 

boli v roku 2023 na príjmový účet TSK prijaté  finančné prostriedky (oprávnené výdavky miezd zamestnancov SO pre 

IROP za obdobie 08-12/2022 a 01-02/2023) v objeme 117 151,49 eur (COV nárokované v žiadosti o platbu č.2 boli vo 

výške 123 317,36 eur).  Ďalej boli prijate finančné prostriedky (oprávnené výdavky miezd zamestnancov SO pre IROP za 

obdobie 08-12/2022 a 01-08/2023) z projektu s kódom: 302081CRB4 v objeme 127 731,07 eur (COV nárokované               

v žiadosti o platbu č.1 a 2 boli vo výške 134 453,76 eur). Taktiež boli prijaté finančné prostriedky  (oprávnené výdavky 

miezd zamestnancov SO pre IROP za obdobie 03-08/2023) z projektu s kódom: 302081CPV1 v objeme 33 147,61 eur 
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(COV nárokované v žiadosti o platbu č.1 boli vo výške 34 892,22 eur). Celkovo v roku 2023 boli na príjmový účet TSK 

prijaté finančné prostriedky vo výške 278 030,17 eur. 

4.7 Propagácia TSK a medzinárodné vzťahy 

 

4.7.1 Propagácia TSK  
 

SPÔSOBY A FORMY KOMUNIKÁCIE 

Trenčiansky samosprávny kraj realizuje vonkajšiu mediálnu komunikáciu smerom k obyvateľom v súlade so zákonom č. 

302/2001 Z. z. o samospráve vyšších územných celkov, ktorým zabezpečuje potreby občanov. K nim patrí aj zákonom 

dané právo na otvorenú a objektívnu verejnú informovanosť, ktoré majú samosprávne kraje napĺňať v súlade so zákonom 

č. 211/2000 Z. z o slobodnom prístupe k informáciám v znení neskorších predpisov (zákon o slobode informácií) a 

zákonom č. 167/2008 Z. z. o periodickej tlači a agentúrnom spravodajstve v znení neskorších predpisov (tlačový zákon). 

 

V súlade s týmito právnymi normami využíva Trenčiansky samosprávny kraj najvhodnejšie formy a spôsoby tvorby a 

šírenia informácií smerom k širokej verejnosti. A to s cieľom zabezpečiť pravidelnú informovanosť obyvateľov kraja 

o aktuálnom dianí a významných udalostiach či rozhodnutiach krajskej samosprávy. Na tento účel Trenčianska župa 

využíva niekoľko komunikačných kanálov aj ich vzájomnú kombináciu.  

 

 

WEBOVÉ SÍDLO TRENČIANSKEHO SAMOSPRÁVNEHO KRAJA 

Webové sídlo Trenčianskeho samosprávneho kraja je pravidelne hodnotené ako jedno z najlepších webových sídiel 

spomedzi ostatných samosprávnych krajov na území Slovenskej republiky. Disponuje prehľadným, orientačne nenáročným 

a hlavne responzívnym dizajnom pre všetky elektronické zariadenia. Web župy sa vyznačuje čistými líniami, reflektujúcimi 

aktuálne trendy, zjednodušenou farebnosťou a prehľadnými ikonami. Hlavné menu, prístupné z každej stránky, 

návštevníkov privádza priamo k podstránkam o kompetenciách kraja. 

 

 

 

 

 

 

Vyhľadávač na webovom sídle si môže vybrať až zo 700 tisíc stránok, čo zaručuje presné výsledky pri hľadaní. Webové 

sídlo Trenčianskeho samosprávneho kraja je súčasťou rozsiahlejšieho projektu, do ktorého spadá 66 webov organizácií       

v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK a stránky Vážskej cyklomagistrály či projektu Hrdina remesla. Za rok 2016 si portál 

www.tsk.sk odniesol bronz zo súťaže Zlatý erb, a to v kategórii „Najlepšia stránka samosprávneho kraja“. Rovnako 

pozitívne bol hodnotený aj v roku 2017, kedy sa umiestnil na druhej priečke spomedzi všetkých samosprávnych krajov. 

V roku 2018 webová stránka TSK súťaž Zlatý erb vyhrala, pričom získala aj cenu GRAND PRIX za najvyššie hodnotenia 

http://www.tsk.sk/
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od všetkých porotcov či dlhodobé umiestňovanie sa na popredných priečkach v súťaži. Svoju pevnú pozíciu v prvej trojke 

ocenených v súťaži Zlatý erb Trenčianska župa potvrdila aj v rokoch 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023, kedy sa umiestnila na 

druhej priečke. Medzi hodnotenými kritériami, ktoré každoročne rozhodujú o víťazovi, bolo ovládanie webu, navigácia, 

prehľadnosť a grafické spracovanie stránky, dodržiavanie štandardov funkčnosti webových stránok, ale aj pre občana 

dôležité či odporúčané informácie a služby.  

 

 

O užívateľskej obľúbenosti webového sídla TSK svedčia aj štatistiky návštevnosti. V priebehu roku 2023 ho navštívilo 134 

675 používateľov. Zobrazenie webu presiahlo hranicu 770 tisíc. Návštevnosť stránky z mobilných zariadení tvorí viac ako 

85%-ný podiel, čo potvrdzuje opodstatnenie responzívneho dizajnu webového sídla, ktorý župa používa už 7 rokov 

(prispôsobenie webového sídla zariadeniu, na ktorom si obsah prezeráte – počítač, mobil, tablet).  

Web TSK patrí medzi najdôležitejšie prostriedky komunikácie s obyvateľmi kraja. Je pomyselnou vstupnou bránou 

k dôležitým informáciám či aktuálnym správam z diania v Trenčianskom kraji. Verejnosť si po vstupe na webovú stránku 

www.tsk.sk vie rýchlo a intuitívne vyhľadať napríklad kompetencie kraja, ponuky práce, výberové konania či transparentne 

zverejnené zmluvy, objednávky, oznámenia a dokumenty. Rovnako ako po minulé roky využívali ľudia na webe najviac 

funkciu vyhľadávanie. Vďaka nej po zadaní kľúčového slova, prípadne skupiny slov, dokáže návštevník jednoducho a 

expresne nájsť to, čo práve hľadá. Popredné miesta v návštevnosti si stabilne drží sekcia zdravotníctva, úradná tabuľa, ale 

aj ponuky práce a aktuálne správy.  

Neoddeliteľnou súčasťou hlavnej stránky webového sídla TSK sú na dennej báze aktualizované informácie zo života 

v kraji, diania v jednotlivých regiónoch, o rozhodnutiach krajského zastupiteľstva či zaujímavosti o organizáciách 

v pôsobnosti TSK. Jednotlivé tlačové správy a aktuality z podujatí zo všetkých 9 okresov kraja sú doplnené aj o citácie 

zástupcov TSK, zúčastnených hostí či zainteresovaných osobností, výsledkové listiny, fotogalériu či videoreportáž 

odvysielanú v regionálnom médiu. Články uverejnené na webovom sídle kraja tak prostredníctvom textového i obrazového 

materiálu poskytujú komplexný a ucelený pohľad na aktuálne dianie v kraji.  

file:///C:/Users/Kristína/Downloads/www.tsk.sk
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KOMUNIKÁCIA PROSTREDNÍCTVOM SOCIÁLNYCH SIETÍ 

Sociálne siete ako informačné kanály začala Trenčianska župa využívať v druhej polovici roku 2014. Prvá vznikla fanpage 

na sociálnej sieti Facebook, ďalej kanál na YouTube, neskôr sa pričlenili Google+ a Twitter. Ku koncu roka 2016 vznikol 

profil Trenčianskej župy aj na sociálnej sieti Instagram.   

Ako najobľúbenejšia sa z hľadiska užívateľskej aktivity v roku 2023 ukázala sociálna sieť Facebook. Aktivity župy týmto 

spôsobom ku koncu roka 2023 sledovalo približne 9 000 fanúšikov, čo predstavuje medziročný nárast o 9,6% bez využitia 

platenej propagácie príspevkov či samotnej fanpage. Župná fanpage na sociálnej platforme Facebook dosiahla počas 

uplynulého roka dosah 342,4 K (342 400), čo oproti minulému roku predstavuje nárast o 98,9%. O takmer 50% sa zvýšil aj 

počet interakcií s príspevkami a čo je zaujímavé, počet klikov na linky, ktorými smerujeme verejnosť na články a dôležité 

odkazy na webovom sídle župy, stúpol oproti predchádzajúcemu roku o takmer 50%. K devíze fanpage patria najmä 

užívateľsky atraktívne súťaže, do ktorých sa fanúšikovia môžu zapájať, a aktuálny obsah fotografiou či videom reflektujúci 

udalosti v regióne. Trojici príspevkov s najväčším dosahom počas uplynulého roka kraľuje video zo zakladania mosta na 

cyklotrase v Lednických Rovniach (105,3K), nasleduje informácia o otvorení nového MRI pracoviska vo Fakultnej 

nemocnici Trenčín (100,2K) a oznam o zmene cestovných poriadkov SAD Trenčín (19,8K). 

 

http://www.facebook.com/trencianskazupa
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Facebook sa ukázal ako moderný a spoľahlivý komunikačný kanál, predovšetkým s mladými ľuďmi a študentmi, ale 

zasahuje aj významnú skupinu ľudí nad 30 rokov. V nastavenom trende atraktívneho informovania verejnosti na dennej 

báze plánuje Trenčianska župa pokračovať aj naďalej. Bude tak robiť najmä s cieľom dostať krajské kompetencie viac do 

povedomia širokej verejnosti. 

 

ELEKTRONICKÉ MÉDIÁ 

V roku 2023 Trenčiansky samosprávny kraj spolupracoval aj s on-line regionálnym spravodajským portálom Impulz.press, 

zameraným na spravodajstvo a udalosti v mestách a obciach v regióne Považia. V roku 2022 župa nadviazala spoluprácu so 

spoločnosťou square media, s. r. o., táto spolupráca pokračovala aj v roku 2023. Na základe nej boli príspevky z diania 

v Trenčianskom samosprávnom kraji zverejňované a propagované nielen na webe www.squaretrencin.sk, ale aj na 

sociálnych sieťach square Trenčín.  

 

 

PRINTOVÉ (TLAČENÉ) MÉDIÁ 

Vlastné printové médium 

Od mája 2016 Trenčianska župa informuje obyvateľov kraja prostredníctvom dvojmesačníka Trenčín región orientovaného 

na cestovný ruch, ktorý vydáva rovnomenná krajská organizácia cestovného ruchu. Dvadsaťstranové farebné periodikum 

vychádza bezplatne s celoplošnou pôsobnosťou v náklade 111 300 kusov, pričom prezentuje históriu i súčasnosť, ľudové 
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tradície, zvyky, významné osobnosti i nevšedných ľudí z Trenčianskeho kraja. Jeho súčasťou sú tiež pozvánky na 

spoločenské a inšpiratívne miesta, atraktívne zákutia, kultúrne podujatia, užitočné informácie o živote v kraji, objavovanie 

zabudnutých miest regiónu, známych i menej známych kultúrnych pamiatok, vrátane tipov na lákavé výlety. Do obsahu 

novín, ktorých elektronická verzia je verejne dostupná na webovom sídle KOCR www.trencinregion.sk a webovej stránke 

TSK www.tsk.sk, môžu svojimi nápadmi prispievať aj obyvatelia kraja. 

 

 

 

  

 

 

Inzercia v printových médiách 

V pravidelnej periodicite, raz mesačne, vychádza na základe zmluvného vzťahu Trenčianskeho samosprávneho kraja 

a spoločnosti Petit Press, a. s., v sieti regionálnych týždenníkov MY na celom území Trenčianskeho kraja 1 inzertná strana 

formátu A3 v plnofarebnom grafickom prevedení. MY Noviny Stredného Považia, MY Trenčianske noviny a My 

Hornonitrianske noviny sú v Trenčianskom kraji bezkonkurenčnými médiami, ktoré prinášajú aktuálne spravodajstvo. 

Ako jediné regionálne tituly s takmer 60-ročnou tradíciou majú spravodajské weby, ktoré čitateľom prinášajú okamžité 

správy z udalostí v regióne. Svojim klientom v rámci titulov zabezpečujú exkluzivitu v podobe umiestnenia 

a informovanosti o aktivitách, a to prostredníctvom printových médií i spravodajských web stránok. 

Obyvateľov kopaničiarskeho regiónu kraj prostredníctvom printových médií informuje rovnako v mesačnej periodicite (2 

inzertné novinové strany) v plnofarebnom prevedení v týždenníku Kopaničiar Expres, ktorý vydáva spoločnosť KOEX-

PRESS, s. r. o. 

Informovanosť  obyvateľov mesta Púchov a púchovského regiónu zabezpečuje spoločnosť Púchovská kultúra, s. r. o., ktorá 

v náklade 8 000 kusov vydáva plnofarebný týždenník Púchovské noviny. Distribuovaný je do všetkých schránok občanov 

mesta Púchov, jeho mestských častí a voľne k dispozícii je aj na ďalších distribučných miestach. Na základe zmluvného 

vzťahu so spoločnosťou Púchovská kultúra, s. r. o., Trenčiansky samosprávny kraj s periodicitou raz mesačne v týždenníku 

inzeruje 1 plnofarebnú novinovú stranu. 

 

http://www.trencinregion.sk/
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Prostredníctvom novín TEMPO  (prevádzkovateľ Vydavateľstvo TEMPO, s. r. o.) informuje župa o svojich aktivitách aj 

meste Partizánske.  Noviny s 80-ročnou tradíciou sú v súčasnosti predávané vo viac než 70 stánkoch, predajniach a 

stánkových kanceláriách v mestách a obciach v okresoch Partizánske a Bánovce nad Bebravou. Obyvateľov mesta Bánovce 

nad Bebravou informuje župa prostredníctvom Bánovských novín, kde raz do mesiaca vychádza inzercia na ½ strany. 

 

  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inzertný obsah v printových médiách, zameraný prioritne na samosprávne témy, aktuálne dianie v kraji či kľúčové 

rozhodnutia župy, pripravuje Oddelenie komunikácie a medzinárodných vzťahov Úradu Trenčianskeho samosprávneho 

kraja.  

O možnostiach zašportovať si na dvoch kolesách v Trenčianskom kraji sa verejnosť dočíta aj v časopise BIKER, s ktorým 

kraj spolupracuje na základe Zmluvy o propagácii so spoločnosťou SPORTMEDIA, s. r. o. V piatom vydaní mesačníka 

BIKER v roku 2023 bol uverejnený 2-stranový PR článok o nových úsekoch cyklotrás, ktoré župa vybudovala v aktuálnom 

roku, ako aj moderných prvkoch, ktoré sú ich súčasťou. V týždenníku TREND župa uverejnila PR článok, ktorý 

predstavoval TSK, jeho úspechy, vízie a propagoval turisticky zaujímavé lokality a aktivity. 

 

ROZHLASOVÉ VYSIELANIE 

Trenčiansky samosprávny kraj okrem printových a televíznych komunikačných kanálov využíva na šírenie informácií 

medzi obyvateľov kraja aj lokálne rozhlasové vysielanie regionálneho Rádia Bojnice s pokrytím miest Bojnice, Prievidza, 

Nováky, Partizánske, Topoľčany, Bánovce nad Bebravou, Handlová, Martin, Turčianske Teplice, Trenčín a okolie. 

 

Prostredníctvom rozhlasovej relácie „Trenčianska župa“  kraj minimálne raz za týždeň v premiére pravidelne informuje 

občanov o aktivitách, činnosti a rozhodnutiach regionálnej samosprávy a organizácií založených alebo zriadených 

samosprávnym krajom. Informačný spravodajský blok zostavuje Oddelenie komunikácie a medzinárodných vzťahov Úradu 

Trenčianskeho samosprávneho kraja z tých najzaujímavejších a najaktuálnejších udalostí.  

 

TELEVÍZNE VYSIELANIE 

Aktuálne informácie o dianí v jednotlivých regiónoch kraja Trenčianska župa obyvateľom prináša aj prostredníctvom 

siedmich regionálnych televízií s významnou územnou pôsobnosťou. V regióne hornej Nitry (okresy Prievidza, 
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Partizánske, Bánovce nad Bebravou) môžu obyvatelia sledovať televízie RTV Prievidza (prevádzkovateľ Regionálna 

televízia Prievidza,  s. r. o.), TV Central (prevádzkovateľ CE MEDIA s. r. o.) a Mestskú televíziu Partizánske 

(Vydavateľstvo TEMPO s. r. o.), v ktorých sú súčasťou vysielania aj informácie z diania v Trenčianskom samosprávnom 

kraji. V okrese Nové Mesto nad Váhom župa spolupracuje s Televíziou POHODA (prevádzkovateľ NTVS, s. r. o.), 

v susediacom okrese Myjava s Televíziou Myjava, Televíziou Brezová pod Bradlom a Televíziou Stará Turá 

(prevádzkovateľ je Videoštúdio RIS, spol. s. r. o.).  

 

 

 

Obyvatelia severnejšej časti kraja informácie zo župnej samosprávy sledujú vo vysielaní regionálnej TV Považie, a to na 

základe zmluvného vzťahu so spoločnosťou MEDIA TV, spol. s. r. o., ktorá televíziu prevádzkuje. Tá okrem 

považskobystrického regiónu od roku 2016 pokrýva aj územie okresov Trenčín, Ilava a Púchov. Od roku 2018 Trenčianska 

župa spolupracuje so spravodajským a informačným internetovým portálom IMPULZ.press (prevádzkovateľ Považie 

Company s. r. o.), ktorého redaktori sa venujú dianiu najmä v okresoch Trenčín a Ilava.  

 

Príspevky v regionálnych televíziách mapujú dianie a aktivity Trenčianskeho samosprávneho kraja a organizácií v jeho 

zriaďovateľskej pôsobnosti, ako sú osvetové strediská, galérie, hvezdárne, knižnice, múzeá, stredné školy, jazykové školy, 

školské zariadenia, zariadenia sociálnych služieb, zdravotnícke zariadenia a podobne. Sú vysielané v premiére a následne 

v reprízach aj v dňoch pracovného voľna a pracovného pokoja. Odvysielané príspevky Trenčiansky samosprávny kraj 

zverejňuje aj na svojom webovom sídle.  

 

ON-LINE VYSIELANIE 

V rámci zvyšovania transparentnosti a otvorenej komunikácie s obyvateľmi kraja už od začiatku roku 2016 župa 

sprístupnila rokovanie krajského zastupiteľstva formou živého vysielania. Rok 2023 pokračoval v nastolenom trende 

otvorenejšej, prehľadnejšej a transparentnejšej samosprávy, ktorá poskytuje spoľahlivé a včasné informácie o činnostiach 

úradu i poslancov krajského zastupiteľstva. Priamy prenos z rokovania Zastupiteľstva TSK sa aj v uplynulom roku 

realizoval prostredníctvom webového portálu www.zastupitelstvo.sk. Vysielanie funguje na operačných systémoch 

Android, iOS aj WinPhone. K živému prenosu zasadnutí sa verejnosť môže dostať priamo z hlavnej stránky po kliknutí na 

fotografiu s označením Živé vysielanie. Záznamy z rokovaní krajského zastupiteľstva sú umiestnené na webovom sídle 

Trenčianskeho samosprávneho kraja v sekcii Úradná tabuľa – Zasadnutia (v jednotlivých zasadnutiach), preto je možné ich 

zhliadnuť kedykoľvek. Od septembra 2019 je živé sledovanie možné aj na Youtube a od roku 2020 je rokovanie župného 

http://www.zastupiteľstvo.sk/
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parlamentu tlmočené do posunkovej reči. Kraj takýmto spôsobom vychádza v ústrety aj občanom so zdravotným 

znevýhodnením. 

 

MEDIÁLNE VÝSTUPY 

Mediálne výstupy prostredníctvom uvedených komunikačných kanálov zabezpečuje Oddelenie komunikácie 

a medzinárodných vzťahov Úradu Trenčianskeho samosprávneho kraja. V roku 2023 odoslalo do lokálnych i 

celoslovenských médií a tlačových agentúr 480 tlačových správ informujúcich o podujatiach a udalostiach na území kraja, 

besedách, tlačových konferenciách, aktuálnych otázkach spoločenského diania či rozhodnutiach krajských poslancov. Na 

webovom sídle kraja bolo zverejnených približne 100 aktualít zo života organizácií, ktoré Trenčiansky samosprávny kraj 

zriaďuje a tiež jeho spolupracujúcich organizácií (najčastejšie išlo o krátke novinky zo života v zariadeniach sociálnych 

služieb, úspechoch stredoškolákov, stretnutiach Jednoty dôchodcov Slovenska a pod.). Dovedna tak bolo za rok 2023 na 

webovom sídle Trenčianskej župy uverejnených 580 článkov (tlačové správy, aktuality, pozvánky, výzvy), spracovaných 

Oddelením komunikácie a medzinárodných vzťahov Úradu TSK. 

Oddelenie komunikácie a medzinárodných vzťahov Úradu Trenčianskeho samosprávneho kraja za rok 2023 odpovedalo 

spolu na 215 novinárskych otázok, týkajúcich sa krajských kompetencií. Kraj pritom reaguje na každú jednu prijatú 

otázku jej zodpovedaním alebo postúpením kompetentnému orgánu, inštitúcii.  

 

MEDIÁLNE KAMPANE    

  

Zelená župa  

Projekt Zelená župa vstúpil v roku 2023 do svojho deviateho 

ročníka. Tento environmentálny projekt je jednou z nosných 

tém, o ktorých Trenčiansky samosprávny kraj pravidelne 

informuje. Problematike ekológie a životného prostredia 

v Trenčianskom kraji sa oddelenie komunikácie a medzinárodných vzťahov venovalo aj v roku 2023 formou tlačových 

správ, prípravou podujatí či videí. Župa sa za 9 rokov vyprofilovala ako samospráva naklonená životnému prostrediu, ktorá 

znižuje svoju environmentálnu stopu. Tomuto cieľu sa prispôsobujú aj viaceré aktivity Trenčianskeho samosprávneho 

kraja, ako napr. grantový systém Zelené oči, investičné projekty zamerané na zníženie ekologickej náročnosti budov 

v správe župy, zvyšovanie environmentálneho povedomia obyvateľov kraja, podpora budovania a značenia cyklistických 

a turistických trás, envirovýchova či elektromobilita. Na webovom sídle župy v tomto duchu pribudli mnohé novinky práve 

z environmentálnej oblasti, ako je krajská Ekomapa i Ekoporadňa.  

Župe sa tiež podarilo získať certifikát Zodpovednej organizácie, ktorý je dôkazom jej príkladného prístupu k životnému 

prostrediu a úrovne jej environmentálneho správania. K rovnakej filozofii motivuje kraj aj organizácie vo svojej 

zriaďovateľskej pôsobnosti, čoho príkladom je tiež Prezidentská zelená pečať, ktorú v roku 2023 získala župná Stredná 

priemyselná škola stavebná E. Belluša v Trenčíne za projekt hĺbkovej rekonštrukcie, ktorou si prešla v rokoch 2017 – 2018. 

Z energetickej triedy E sa po rekonštrukcii dostala do energetickej triedy A0, čím opäť výrazne prispela k ochrane 

životného prostredia. Je tiež potrebné spomenúť, že zelené prvky nechýbajú na žiadnej novej investícii, ktorú kraj realizuje, 

či už sú to zelené strechy na Centre diagnostiky v považskobystrickej nemocnici, Urgentného príjmu v Nemocnici 
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v Bojniciach alebo prístavbe telocvične Gymnázia v Púchove, ktorá bude slúžiť aj ako ekoučebňa. Veľký dôraz pritom 

kladie aj na envirovýchovu, v rámci ktorej počas roka realizovala množstvo podujatí pre školy, ale aj verejnosť.  

 

Predné brzdové svetlo 

Trenčianska župa je krajom, ktorý je známy svojou transparentnosťou, pozitívnym vzťahom k zeleným témam a podpore 

inovatívnych projektov. V mnohých oblastiach je župa priekopníkom a ide príkladom aj ďalším regiónom či samosprávam. 

Výnimkou nie je ani projekt predného brzdového svetla. Práve na území Trenčianskeho samosprávneho kraja bol pilotne 

spustený výskumný projekt zameraný na vplyv predného brzdového svetla na bezpečnosť cestnej premávky. Na našich 

cestách tak bolo možné stretnúť vozidlá so zeleným inovatívnym prvkom, ktorý má prispieť k záchrane ľudských životov, 

ale aj k väčšej predvídateľnosti vodičov.  

LEDkový pásik zelenej farby bol nainštalovaný nielen na autách, ktoré na svoje služobné cesty využívajú zamestnanci 

župného úradu, ale aj na úžitkových a nákladných automobiloch Správy ciest TSK, či na modrých autobusoch SAD 

Trenčín a SAD Prievidza. Do štúdie v reálnej premávke, ktorá mala pôvodne trvať 9 mesiacov, no následne bola predĺžená, 

bolo zapojených 3 000 vozidiel v Trenčianskom a Žilinskom kraji. Projekt realizovala Žilinská univerzita spolu 

s Bonnským inštitútom pre právo a dopravnú psychológiu, jeho nositeľom je spoločnosť Lumaco Innovations - majiteľ 

európskeho patentu na predné brzdové svetlo. Záštitu nad ním prevzalo Ministerstvo dopravy a výstavby SR. Výsledky 

projektu mali smerovať k umožneniu zavedenia predného brzdového svetla do praxe na území Slovenska a následne celej 

EÚ. 

Ukončenie ročného testovania predného brzdového svetla v septembri minulého roka prinieslo výsledky. Predné brzdové 

svetlo bolo inštalované na 3 072 vozidiel, ktoré jazdili v reálnej premávke najmä v Trenčianskom a Žilinskom kraji. 

Identifikovania vplyvu predného brzdového svetla na bezpečnosť cestnej premávky sa zúčastnili vodiči, ktorí celkovo 

najazdili s predným brzdovým svetlom 38,24 mil. km, v priemere každý vodič 14 tisíc kilometrov. Až 78 % vodičov, ktorí 

mali skúsenosť s vedením vozidla s  predným brzdovým svetlom, sa vyslovilo za všeobecné zavedenie tohto 

bezpečnostného prvku do bežnej premávky, rovnako reagovali aj chodci, ktorých s jeho zavedením do praxe súhlasí až 

86%. Keďže podmienka testovania predného brzdového svetla, ktorá bola daná zo strany Európskej komisie, bola splnená, 

čaká sa na ďalší krok práve z jej strany. 
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Inteligentná domáca asistentka – IDA  

Župa odštartovala pilotný projekt novej sociálnej služby v kraji s cieľom pomáhať osobám, ktoré ešte nie sú odkázané na 

pobyt v zariadeniach sociálnych služieb. No rodinní príslušníci chcú mať svojho blízkeho „pod kontrolou“ a vedieť, že je 

v bezpečí a v poriadku. Osoby so zdravotným znevýhodnením, ale aj osamelí seniori tak dostali šancu čo najdlhšie zotrvať 

v pohodlí vlastného domova. Systém, ktorý funguje bez kamier a mikrofónov, nesleduje a nenarúša súkromie, potrebuje na 

svoje fungovanie len internet. Nepretržite zaznamenáva údaje o pohybe v domácnosti a v prípade, že sa stane niečo 

nezvyčajné, ihneď upozorní zvolené dohliadajúce osoby. Prví klienti dostali novú asistentku do svojho domova už v marci, 

následne sa rozšírila do domácností v rámci celého kraja a viackrát pomohla v krízových situáciách privolať pomoc, či 

dokonca zachrániť život. Núdzové tlačidlo stlačili klienti využívajúci služby Inteligentnej domácej asistentky počas 

minulého roka takmer 5000-krát. Najčastejšie upozornila dohliadajúce osoby, že ich príbuzný zostal v miestnosti bez 

pohybu a je možné, že potrebuje pomoc. Častým problémom boli napríklad aj otvorené vchodové dvere. A zo štatistík 

vyplýva, že najčastejšie IDA pomohla klientom – kardiakom. Kampani na rozšírenie povedomia o tejto „neviditeľnej“ 

sestričke sme sa venovali v priebehu celého roku 2023, predstavili sme ju ľuďom v regiónoch, ale aj prostredníctvom 

reportáží v televíziách priamo z domácností, kde túto službu využívali, rôznych článkov a informačných blokov, na webe 

i sociálnych sieťach župy i župných zariadení sociálnych služieb. Osvetu šírime aj ďalej a spokojných užívateľov služby 

pribúda. O tom, že tento projekt je naozaj zmysluplný, svedčí aj cena Senior Friendly 2023, ktorú si župa za tento projekt 

a mimoriadne aktivity pre seniorov v samospráve vyslúžila. 
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Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra 

Vďaka národnému projektu Trenčianskeho samosprávneho kraja Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra, sme 

pomáhali bývalým baníkom a zamestnancom Hornonitrianskych baní Prievidza (HBP, a. s.), prostredníctvom 13 tútorov 

z Elokovaného pracoviska TSK v Novákoch, nájsť nové uplatnenie na trhu práce. Adaptácia na prebiehajúce zmeny 

v regióne, i na blížiace sa úplne ukončenie ťažby uhlia a výroby elektriny z neho, bola pre ľudí z ťažko skúšaného regiónu 

hornej Nitry oveľa jednoduchšia vďaka cielenej podpore, ktorú cez projekt dostali. Uľahčila im nielen vstup, ale aj 

konkurencieschopnosť na trhu práce. Dôležitosť tohto projektu umocnil aj fakt, že v decembri skončila uhoľná história 

Slovenska, a to symbolickým vyvezením poslednej tony uhlia na povrch z bane Nováky. V rovnaký deň zhasol tiež 

posledný kotol na spaľovanie hnedého uhlia v Elektrárni Nováky. Tento fakt výrazne zasiahol aj do zamestnanosti. Vďaka 

rekvalifikačným kurzom sa však zamestnanci z ťažkého uhoľného priemyslu vydali na novú cestu, kde ich čakajú nové 

príležitosti. A to aj vďaka pokračovaniu projektu Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra II, v ktorom sme hneď 

začiatkom roka 2024 zaznamenali rekordnú účasť presahujúcu 720 účastníkov. V novom projekte však mohli nastúpiť na 

cestu za novým uplatnením už aj zamestnanci Elekrárne Nováky. Najčastejšie si účastníci vyberali zváračské kurzy, či 

kurzy v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia, ale tiež napríklad záhradnícke kurzy. 

 

 

Verejné uznania Trenčianskeho samosprávneho kraja 

Trenčiansky samosprávny kraj po šiestykrát vo svojej histórii udeľoval najvyššie ocenenia kraja. Túto výnimočnú udalosť 

hostili reprezentatívne priestory Kasárne Trenčianskeho hradu, jedného z najväčších a najkrajších hradov na Slovensku. 

Ocenenie si prevzali osobnosti, ktoré sa dlhodobo podieľajú na rozvoji kraja a šírení jeho dobrého mena na domácej pôde 

i v zahraničí. Atmosféru slávnostného večera umocnila prítomnosť krajských poslancov aj vystúpenie hudobného 

zoskupenia Colorful People. 

Na výzvu kraja nominovať výnimočné osobnosti zareagovalo v minulom roku 19 navrhovateľov, nominovaných bolo 

celkom 18 jednotlivcov a 4 kolektívy. Cenu predsedu TSK za rok 2023 si nakoniec prevzala štvorica pánov s rôznorodým 

profesijným zameraním. Ivan Kňaze starší sa celý svoj život venoval fotografovaniu a skúmaniu života vtákov i hmyzu 

a tieto svoje poznatky spracoval do viac ako dvadsiatky publikácií. Miroslav Petrech zasvätil svoj život vinici, trpezlivou 

prácou sa vypracoval až medzi svetové vinárske elity a tiež k prestížnemu oceneniu Roberta Parkera. Miroslav Smatana 

objavil čaro písania poézie v jeseni svojho života, v básňach sa odrážajú jeho bohaté spomienky na udalosti SNP. Jozef 

Smolinský previazal svoj život s dobrovoľným hasičstvom, venuje sa nielen mládeži, ale aktívne pôsobí ako prezident 

Dobrovoľnej požiarnej ochrany SR.  
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Za laureáta Ceny Trenčianskeho samosprávneho kraja Komisia pre udeľovanie Ceny TSK vybrala a odporučila 

Zastupiteľstvu TSK Jozefa Krajčoviča a Folklórnu skupinu Kubra. Jozef Krajčovič sa snaží zlepšiť podmienky zdravotne či 

chudobou znevýhodnených občanov a dlhoročne spolupracuje s anglickou organizáciou SCOPE. Za 90-ročné uchovávanie 

a rozvíjanie kultúrneho bohatstva si Cenu TSK odniesla druhá najstaršia folklórna skupina na Slovensku – Kubra.  

 

Participatívny-komunitný rozpočet TSK 2023 

O hlasy verejnosti bojovalo v minulom roku rekordných 124 komunitných projektov. Tento ročník bol zaujímavý aj tým, 

že prišlo neuveriteľných 35 tisíc hlasov, teda o takmer 13 tisíc hlasov viac ako v predchádzajúcom roku.  

Finančnú podporu na základe hlasovania verejnosti získalo 78 inšpiratívnych návrhov, najmä z oblastí voľno-časových 

aktivít, kultúry a športu, nechýbalo ani zastúpenie nápadov z oblasti zdravotníctva, životného prostredia či sociálnej 

pomoci. Po desať projektov realizovali navrhovatelia v okresoch Bánovce nad Bebravou, Partizánske, Prievidza, Púchov 

a Trenčín. Deväť v okrese Myjava a Považská Bystrica, šesť projektov v okrese Ilava a štyri v okrese Nové Mesto nad 

Váhom. Výška podpory na základe verejného hlasovania bola pre komunitné nápady zo všetkých 9 okresov na úrovni viac 

ako 170 tisíc eur. 

Okresom s najväčším počtom doručených projektov bol okres Partizánske, kde ich prišlo až 21. Najviac hlasov v rámci 

Participatívneho-komunitného rozpočtu TSK 2023 sa podarilo získať projektu neziskovej organizácie sv. Lujza v okrese 

Prievidza, svoj hlas tomuto nápadu odovzdalo až 877 ľudí. Cieľom projektu Kvalita života v domácom prostredí 

onkologického pacienta bolo zakúpenie kyslíkových koncentrátorov a príslušenstva pre pacientov mobilného hospicu Sv. 

Lujza n. o., ktorí si prajú zostať doma v starostlivosti svojich najbližších. 
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Národná kampaň Do práce na bicykli  

Ani v uplynulom roku si Trenčianska župa nenechala pošliapať povesť. Trenčiansky samosprávny kraj je už tradičným 

účastníkom národnej cyklistickej kampane a projektu Do práce na bicykli. Tú vyhlasuje národný cyklokoordinátor 

v spolupráci s Ministerstvom dopravy a výstavby Slovenskej republiky. Zamestnanci župného úradu sa tak už desiatym 

rokom po sebe podujali počas mesiaca jún, nechať autá doma a do práce dochádzať na dvoch kolesách.  

V rámci posledného ročníka sa Trenčianska župa spomedzi všetkých krajov umiestnila v kategórii VÚC na 3. mieste. 

Obhájila tak svoju pozíciu z roku 2022. V rámci kraja najazdili cyklisti celkom 341 053,8 km, čím ušetrili viac ako 85 tisíc 

kg CO2. Do súťaže sa v rámci kraja zapojilo 2 099 jednotlivcov, ktorí spolu najazdili 39 225 jázd. Za tretie umiestnenie 

získala župa stojan Multipark 400 pre štyri bicykle, ktorý venovala spoločnosť Verhofsté s. r. o., ten bol osadený pred SOŠ 

strojníckou v Považskej Bystrici, kadiaľ vedie jeden z najnovších úsekov Vážskej cyklomagistrály, prepája Považskú 

Bystricu a ide až po hranicu so Žilinským samosprávnym krajom. 
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Vrchárska koruna Trenčianska 

Vrchárska koruna Trenčianska už ôsmym rokom spája profesionálnych i amatérskych športovcov a bezpochyby patrí medzi 

najobľúbenejšie športové podujatia nielen v rámci kraja, ale aj Slovenska. Na jej začiatku bola myšlienka priblížiť 

cyklistom i turistom rozmanitosť Trenčianskeho kraja, jeho skryté zákutia a miesta, ktoré majú svoj vlastný príbeh. 

S pribúdajúcimi ročníkmi organizátori túto myšlienku rozvíjajú, rozširujú a každoročne pripravia aj novinky, ktoré lákajú 

zapojiť sa čoraz viac účastníkov.  

Na začiatku každého ročníka Vrchárskej koruny Trenčianska stojí výzva pokoriť 20 vopred predpísaných vrcholov. 

Organizátori pri ich výbere myslia aj na vekové zloženie športovcov či ich fyzické zdatnosti. Výzvami sú tak nielen pre 

ostrieľaných bikerov, ale aj turistov, rodiny s deťmi či štvornohými miláčikmi. Od roku 2019 je súčasťou VKT aj kategória 

handicap pre športových nadšencov, ktorí pre akýkoľvek druh znevýhodnenia nemôžu vyjsť na všetkých 20 vrcholov. No 

s o to väčším nadšením. Od vzniku tejto myšlienky projekt podporuje a je tiež jeho hrdým generálnym partnerom, 

Trenčiansky samosprávny kraj a rovnako aj krajská organizácia cestovného ruchu Trenčín región. 

V minulom roku výzvu organizátorov zdolalo 159 účastníkov, ale aj 6 štvornohých miláčikov. Medzi vrcholmi boli oproti 

predchádzajúcim ročníkom nové miesta, ale aj poriadne adrenalínové kopce. Účastníci projektu sa tak zastavili napríklad 

na Čachtickom hrade, Čiernachovskej lúke, Jarmočnom kríži, Holíši, prišli tiež ku Kaplnke sv. Márie Magdalény, 

Kostoleckému domu, na vrch Lipovec, k pamätníku v Poriadí, Prameňu pod Preliačinou, Rozhľadni Ibovka, ale aj na Sedlo 

Gežov, Sedlo Obšiar či Sedlo Polámaný vrch. Spoznali Božie muky, Svätyňu Dolná Poruba, Pávičie, kríž nad Nedašovou 

Lhotou, Veselé Vŕšky, Zlatovskú kyselku či Zvonicu v Ďurďovom. Koncom roka organizátori predstavili aj nové vrcholy, 

ktoré na cyklistických a turistických nadšencov čakajú v roku 2024. 
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Cyklobusy 

Autobusy trenčianskej SAD jazdili v minulom roku so zapojeným cyklovozíkom od prvej májovej soboty až do 24. 

septembra. Cyklobusy previezli v roku 2023 celkom 439 bicyklov, čo je presne o 101 bicyklov viac ako v roku 2022. Pre 

modré autobusy s cyklovozíkom, jazdiacim počas sviatkov a víkendových dní bol najsilnejším mesiacom práve júl, na 

oboch trasách bolo spolu prepravených až 143 bicyklov. Štatisticky viac cyklistov uprednostňuje trasu Trenčín – Nitrianske 

Rudno a späť (276 bicyklov), kde okrem najsilnejšieho júla (81 bicyklov) využilo cyklobus v priemere zhruba 50 cyklistov 

mesačne. Na trase Trenčín – Bánovce nad Bebravou a späť bolo počas 5 mesiacov prepravených spolu 163 bicyklov, 

najsilnejším mesiacom bol opäť júl (62 bicyklov), najslabším máj (10 bicyklov). Obľúbenosť župných cyklobusov sa 

každoročne zvyšuje, výnimkou bol len covidový rok 2021. Aj vďaka nim môžu nadšenci bicyklovania spoznávať viac ako 

55 km cyklodopravných a 1 500 km značených cykloturistických trás, ktoré náš Trenčiansky kraj ponúka. 

 

 

 

Vianočné srdce Zelenej župy 

Vianočné trhovisko, ktoré sa do priestorov župného úradu v minulom roku vrátilo už po siedmy raz, bolo pre verejnosť 

otvorené od 4. do 8. decembra. Hneď prvý deň ho vo vestibule otvoril trenčiansky župan Jaroslav Baška, a to spoločným 

dozdobením vianočného stromčeka, na ktorý už tradične vytvorili ozdoby v DSS Čistá duša. Sviatočnú atmosféru navodilo 

aj vystúpenie FS Úsmev z Trenčína v sprievode cimbalovej hudby a krátke divadielko o narodení Ježiška v podaní klientov 

DSS Čistá duša. Počas Vianočného srdca Zelenej župy sa vo vestibule Úradu TSK každý deň predstavila iná partia 

zariadení sociálnych služieb, celkovo sa tu vystriedalo 21 z 24 župných zariadení. Už tradične si mohli návštevníci zakúpiť 

originálne vianočné dekorácie a drobnosti, čaro prichádzajúcich sviatkov zas dotvorili vône a chute tradičných sviatočných 

dobrôt a nápojov. A čo je podstatné, za symbolickú cenu, ktorou návštevníci podporili činnosť župných zariadení 

sociálnych služieb. A o tom predsa Vianoce sú. 
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PUBLIKÁCIE, PROPAGAČNÉ MATERIÁLY A REKLAMNÉ PREDMETY 

Propagačné materiály predstavujú ďalšiu z možností ako župu a jej kompetencie priblížiť všetkým generáciám obyvateľov 

kraja. Ako dôležité nosiče informácií musia po stránke obsahovej i estetickej zahŕňať informácie o administratívnych, 

geografických, demografických a hospodárskych údajoch, o prírodnom a historickom potenciáli a celkovom imidži kraja. 

Estetická stránka spĺňa kritériá meniacich sa trendov v oblasti polygrafie, fotografie a pod., musia byť teda cyklicky 

aktualizované. Je potrebné distribuovať ich v závislosti od toho, aké segmenty verejnosti chce župa cielene osloviť. 

Príležitosti, ktoré sú vhodné na distribúciu a využitie propagačných materiálov a reklamných predmetov, sú predovšetkým 

výstavy, veľtrhy a ďalšie verejné podujatia s predpokladanou bohatou účasťou návštevníkov. Sprostredkovane sú materiály 

o Trenčianskom samosprávnom kraji poskytované oficiálnym návštevám a tiež organizáciám v zriaďovateľskej 

pôsobnosti župy.  

 

REKLAMNÉ PREDMETY 

 

Komunikáciu s obyvateľmi kraja župa pravidelne zabezpečuje aj prostredníctvom propagačných predmetov, ktoré nesú 

identitu vyššieho územného celku a zviditeľňujú ho v očiach širokej verejnosti. Medzi najobľúbenejšie aj v minulom roku 

patrili najmä kalendáre (stolový, nástenný, vreckový), cyklistické dresy, diáre, perá, šnúrky na kľúče, dáždniky, magnetky 

či zvončeky a reflexné pásky. Korporátnu identitu TSK alebo Zelenej župy tiež niesli papierové tašky, čajová súprava, 

vydaný bol bulletin pri príležitosti udelenia najvyšších ocenení kraja, vyrobené boli sklenené ceny – Cena predsedu TSK 

a Cena Zastupiteľstva TSK. Do povedomia verejnosti sme sa tiež snažili dostať aj regionálne potraviny, ale aj umelecké 

diela od regionálnych autorov, ktoré boli obľúbeným darom pre vzácne návštevy. V roku 2023 bolo obstaraných celkom 17 

druhov reklamných a propagačných predmetov. 

 

VÝSTAVY, VEĽTRHY A PODUJATIA 

Komunikácia Trenčianskeho samosprávneho kraja smerom k verejnosti sa uskutočňuje aj prostredníctvom prezentácie na 

výstavách a veľtrhoch regionálneho i celonárodného charakteru. Práve veľtrhy a výstavy sú kľúčové príležitosti, na ktorých 

možno zviditeľniť región, prezentovať ho obyčajným ľuďom a nadviazať kontakty s predstaviteľmi odbornej verejnosti 

a médií.  
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Podpora cestovného ruchu v TSK je zabezpečovaná najmä prostredníctvom zástupcov krajskej organizácie cestovného 

ruchu Trenčín región, na ktorej fungovanie župa finančne prispieva. V roku 2023 sa KOCR Trenčín región prezentovala 

účasťou na viacerých podujatiach a tiež množstvom aktivít na podporu cestovného ruchu. Tými boli predovšetkým: 

• oceňovanie laureátov TOP v cestovnom ruchu v Trenčianskom kraji za rok 2023, 

• otvorenie cyklistickej sezóny, predstavenie informačného kiosku v Nemšovej, 

• prezentácia atraktivít Trenčianskeho kraja v relácii „Dámsky klub“ z produkcie RTVS, 

• predstavenie nového obsahu mobilnej aplikácie Hrady 3D po rozšírení o hrady Beckov a Čachtice, 

• prezentácia atraktivít cestovného ruchu Trenčianskeho kraja na Konferencii SK8 v Bratislave, na cyklistickom 

festivale BikeFest, Kálnica, 

• prezentácia atraktivít cestovného ruchu Trenčianskeho kraja v relácii Objektiv (CZ) z produkcie Českej televízie, 

• otvorenie letnej turistickej sezóny predstavením letnej turisticko-poznávacej hry „Po stopách škriatka Trenčanka“, 

hrad Čachtice, 

• prezentácia atraktivít cestovného ruchu Trenčianskeho kraja na multižánrovom festivale POHODA, Trenčín, 

PRESS TRIP slovenských novinárov,  

• prezentácia atraktivít cestovného ruchu Trenčianskeho kraja v relácii Slovensko v obrazoch z produkcie RTVS, 

Zemianske Kostoľany, 

• prezentácia atraktivít cestovného ruchu Trenčianskeho kraja v rozhlasovej relácii KONTAKTY z produkcie 

Slovenského rozhlasu, Bratislava, 

• prezentácia atraktivít cestovného ruchu Trenčianskeho kraja na cyklistických pretekoch „Okolo Slovenska“, 

Púchov, 

• prezentácia atraktivít cestovného ruchu Trenčianskeho kraja na podujatí „Deň otvorených dverí TSK“. 

  

 

Pozitívnu propagáciu kraja zabezpečovala KOCR Trenčín región aj prostredníctvom: 

✓ magazínu Trenčín región v náklade 111 300 ks (jedno vydanie) a jeho distribúcia (obce s počtom obyvateľov 

do 3 000 priamo do schránok, ostatné obce a mestá Trenčianskeho kraja - OcÚ, MsÚ, informačné centrá), 

✓ distribúcie informačného newslettera prezentujúceho aktuality z diania samosprávy Trenčianskeho kraja         

v oblasti cestovného ruchu na e-mailové adresy laickej a odbornej verejnosti, zástupcov médií, 

✓ spracovania a distribúcie tlačového materiálu k letnej turisticko-poznávacej hre "Po stopách škriatka 

Trenčanka“ v náklade 1 400 ks,  
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✓ plošnej inzercie v periodiku Nový čas – letná príloha - Mediálna kampaň projektov Trenčianskej župy             

v oblasti cestovného ruchu a prezentácia atraktivít cestovného ruchu Trenčianskeho kraja prostredníctvom 

epizódy programu „S úsmevom po Slovensku“,  

✓ tvorby video spotu na prezentáciu atraktivít Trenčianskeho kraja a podporu letnej turistickej sezóny                 

v Trenčianskom kraji, 

✓ podpory letnej turistickej sezóny a prezentácie letnej turisticko-poznávacej hry „Po stopách škriatka 

Trenčanka“ formou spolupráce s cestovateľským blogom „Cestuj s deťmi“, 

✓ prezentácie historického dedičstva Trenčianskeho kraja formou spolupráce s cestovateľským blogom „Lovec 

hradov“. 

 

 

 

Čo sa týka celkovej návštevnosti a počtu prenocovaní, v minulom roku Trenčiansky kraj zaznamenal rast, a to konkrétne: 

Počet domácich návštevníkov - nárast o 13% 

Počet zahraničných návštevníkov - nárast o 31% 

Počet prenocovaní - domáci návštevníci - nárast o 11% 

Počet prenocovaní - zahraniční návštevníci - nárast o 27% 

Zdroj: Štatistický úrad Slovenskej republiky 

 

4.7.2   MEDZINÁRODNÉ VZŤAHY  

Trenčiansky samosprávny kraj mal v roku 2023 uzatvorené partnerské zmluvy s regiónmi – Zlínsky a Juhomoravský kraj 

(Česká republika), Región Istria (Chorvátska republika) a Černihivská oblasť (Ukrajina).  

 

Vzájomné návštevy s partnerskými regiónmi 

V prvom polroku 2023 delegácia Trenčianskeho kraja navštívila Zlínsky kraj. Predmetom vzájomného stretnutia boli 

spoločné výzvy a projekty. Návštevy sa zúčastnil aj český veľvyslanec na Slovensku. Mimo iné sa hovorilo aj o obnovení 

priamych regionálnych vlakov, cezhraničnej spolupráci záchranných zdravotných služieb, podpore cestovného ruchu, 

prepojení študentov z oboch strán hranice aj predstavení projektu modernizácie Krajskej nemocnice T. Baťu v Zlíne.     
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Podpredseda TSK Michal Bartek bol v mene predsedu TSK účastníkom rokovania s juhomoravským (partnerský región 

TSK) aj pardubickým hejtmanom. Ďalšie stretnutia s partnerskými regiónmi z Českej republiky boli neformálneho 

charakteru.  

V druhej polovici júla bol podpredseda TSK Jozef Trstenský účastný tradičného podujatia – Kopaničiarskych slávností, 

ktoré hostí každým rokom Starý Hrozenkov. Slávnosti boli pod záštitou hejtmana Zlínskeho kraja a predsedu 

Trenčianskeho kraja. Podpredseda TSK sa zúčastnil aj tradičného stretnutia pri Lipe bratstva na pomedzí obcí Drietoma 

a Starý Hrozenkov, podujatie dlhé roky podčiarkuje význam československej vzájomnosti a bratstva.   

Koncom júla sa uskutočnili Slávnosti bratstva Čechov a Slovákov na Veľkej Javorine, v mene TSK sa ich zúčastnili 

podpredsedovia – Jozef Trstenský a Michal Bartek. Na podujatí bol prítomný aj Radim Holiš, zlínsky hejtman, predstaviteľ 

partnerského regiónu Trenčianskeho kraja. Stretnutie dvoch spriatelených národov na Veľkej Javorine má dlhoročnú 

zaužívanú tradíciu.     

 

Návštevy diplomatických zástupcov 

Úrad Trenčianskeho samosprávneho kraja v roku 2023 za účelom zdvorilostného stretnutia a predstavenia kraja navštívili 

niekoľkí zahraniční veľvyslanci.  

Na župný úrad v marci 2023 zavítal francúzsky veľvyslanec. S predsedom Trenčianskeho samosprávneho kraja hovoril       

o župných projektoch, o školstve a vzdelávaní i možnostiach nadviazania spolupráce s francúzskymi firmami či regiónmi. 

Súčasný francúzsky veľvyslanec navštívil Úrad TSK prvýkrát, zaujímal sa o čerpanie eurofondov, ekonomický rozvoj kraja 

či pripravované aktivity v súvislosti s titulom Európskeho hlavného mesta kultúry, ktorým bude v roku 2026 mesto 

Trenčín. V krajskom meste na Gymnáziu Ľ. Štúra je možné študovať bilingválne po francúzsky, túto možnosť využívalo     

v školskom roku 2022/2023 130 študentov. 
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V apríli 2023 sa na Úrade Trenčianskeho samosprávneho kraja uskutočnilo bilaterálne stretnutie s maďarským 

veľvyslancom aj českým veľvyslancom. Témami stretnutia s maďarským veľvyslancom boli plánované projekty, ktoré 

bude župa financovať z Európskych štrukturálnych a investičných fondov, či už ide o rekonštrukcie ciest II. triedy alebo 

projekty z oblasti stredného školstva. Vo všeobecnosti hovoril predseda TSK s diplomatickým zástupcom a členmi jeho 

delegácie o potenciáli regiónu, v rámci oficiálnej návštevy sa rozprávali aj na tému slovensko-maďarských vzťahov.  

Jednou z diskutovaných tém na stretnutí s českým veľvyslancom boli nadštandardné vzájomné česko-slovenské vzťahy. 

Župan sa s veľvyslancom rozprával aj o cezhraničných projektoch župy, venovali sa tiež dopravnej infraštruktúre v okolí 

hraníc, spolupráci v oblasti školstva či cestovného ruchu. Ponuka Trenčianskeho kraja bola ambasádorovi odprezentovaná 

krajskou organizáciou cestovného ruchu Trenčín región. Nechýbala ani problematika transformácie uhoľného regiónu 

horná Nitra, delegácie otvorili aj tému porovnania kompetencií slovenských a českých krajov. Predseda si s veľvyslancom 

v rámci návštevy Trenčianskeho kraja pozrel aj krajskú dominantu – Trenčiansky hrad.   

 

Účasti na akciách európskeho charakteru 

V prvom polroku 2023 sa predstavitelia TSK zúčastnili medzinárodnej konferencie k využitiu vodíka v Ústí nad Labem. 

Zástupkyňa Úradu TSK sa v Bruseli zúčastnila rokovania platformy k transformácii uhoľných regiónov. Župný úrad bol 

tiež hostiteľom konferencie zameranej na oblasť telemedicíny s účasťou predstaviteľov TSK. A 105. výročie od založenia 

Československa si bol v Prahe uctiť podpredseda TSK Michal Bartek, ktorý sa pri tejto príležitosti stretol aj s prezidentom 

Českej republiky. 
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Trenčiansky samosprávny kraj sa opätovne zapojil aj do kampane Európsky týždeň mobility (ETM), a to vlastnými 

osvetovými aktivitami Zelenej župy. Zamestnanci kraja zorganizovali pouličné playstreet podujatie Bezručova na hranie – 

deň bez áut.  

 

4.7.3  TRANSPARENTNOSŤ A  SPOLOČENSKÁ  ZODPOVEDNOSŤ  

Okrem toho, že Trenčianska župa dlhodobo kraľuje Rebríčku transparentnosti žúp, ktorý zverejňuje Transparency 

International Slovensko (TIS), v uplynulom roku sa jej podarilo potvrdiť svoju výnimočnosť a získať ďalšie významné 

ocenenia. Tie sú nielen potvrdením správne nastavených procesov na župe, ale aj obrovským záväzkom do budúcna voči 

obyvateľom kraja. Poďme si tie úspechy postupne predstaviť.  

Za rok 2022 Trenčianska župa obhájila svoje prvenstvo v Rebríčku transparentnosti žúp z dielne Transparency 

International Slovensko (TIS), pochváliť sa tak môže už tretím víťazstvom v rade.  Oproti poslednému hodnoteniu z roku 

2020 sa jej podarilo zvýšiť svoje skóre aj známku, a to na najvyššiu možnú. TSK získal 81%-né skóre, čo je zároveň 

najvyššie skóre v histórii hodnotení. Oproti rebríčku z roku 2020 sa zlepšil o 4 percentuálne body a získal najvyššiu 

možnú známku A+. Aj napriek priblíženiu sa ďalších krajov, Trenčiansky kraj stále dominuje v 4 z 11 hodnotených 

oblastí. V troch z 11 oblastí, Predaj a prenájom majetku, Podniky a organizácie VÚC a Dotácie a granty, dokonca župa 

získala plných 100%.  

Transparentnosť žúp bola meraná pomocou 135 indikátorov, pričom pribudli 3 nové. Priemerné skóre transparentnosti žúp 

opäť vzrástlo, tentokrát o 6 percentuálnych bodov na doteraz najvyššiu hodnotu 69%. Župy sú tak z hľadiska verejnej 

kontroly citeľne pred stovkou najväčších miest, ktorých otvorenosť v roku 2018 dosiahla 57%. 

 

Spoločenská zodpovednosť je v súčasnosti považovaná za dôležitú konkurenčnú výhodu organizácie. Nie je to však téma, 

ktorá sa týka len súkromnej sféry, zodpovedné správanie je veľmi dôležité aj vo verejnom sektore. Úrad pre normalizáciu, 

metrológiu a skúšobníctvo Slovenskej republiky ako koordinátor štátnej politiky pravidelne vyhlasuje súťaž, ktorá ponúka 

organizáciám podnikateľského sektora a verejnej správy možnosť vyzdvihnúť svoje silné stránky, zhodnotiť sa podľa 

európsky uznávaných kritérií a potvrdiť svoju výnimočnosť. Cieľom súťaže je ocenenie najúspešnejších organizácií, ktoré 

v priebehu roka prešli hodnotením podľa európsky uznávaných kritérií a preukázali, že kvalita a spoločenská zodpovednosť 

je pre ne prioritou v každej oblasti ich pôsobenia. Samotná súťaž je rozdelená do dvoch kategórií, a to kvalita a spoločenská 
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zodpovednosť. Národnú cenu SR za kvalitu a spoločenskú zodpovednosť 2023 si v kategórii B – spoločenská 

zodpovednosť ako ocenený finalista prevzal aj Trenčiansky samosprávny kraj. Toto ocenenie si župa vyslúžila najmä za 

svoje aktivity súvisiace so systémovým prístupom k spoločenskej zodpovednosti, ako je implementácia medzinárodnej 

normy ISO 26000, získanie certifikátu manažérstva proti korupcii podľa normy ISO 37001 či vysokej miere 

transparentnosti a svojej dominancii v environmentálnom pilieri, v čom patrí medzi výnimočné medzi ostatnými vyššími 

územnými celkami na Slovensku.  

 

Upriamiť pozornosť na problematiku starnutia populácie, podporiť myšlienky aktívneho starnutia a medzigeneračnej 

spolupráce a oceniť tých, ktorí prispievajú k zmene prístupu k seniorom. Také sú ciele projektu Senior Friendly, za ktorým 

stojí Klub Luna Senior Friendly a Občianske združenie Bagar. Medzi ocenenými 8. ročníka projektu bol aj Trenčiansky 

samosprávny kraj. Ocenenie Senior Friendly 2023 si vyslúžil za mimoriadne aktivity pre seniorov v samospráve. Župa 

zaujala projektom Inteligentnej Domácej Asistentky, ktorý už aktívne pomáha naprieč Trenčianskym krajom. 

 

Škola s najmodernejšími technickými výdobytkami, ktorá je maximálne šetrná k životnému prostrediu. Takýmto 

prívlastkom sa už niekoľko rokov pýši župná Stredná priemyselná škola stavebná E. Belluša v Trenčíne. Jej výnimočnosť 

svieti o to viac, že získala historicky vôbec prvú Prezidentskú zelenú pečať. Župná stredná škola prešla hĺbkovou 

rekonštrukciou v rokoch 2017-2018, TSK do nej investoval 2,61 mil. eur, a to aj za pomoci eurofondov. Vďaka nej sa škola 

môže pochváliť najmodernejšími vychytávkami, či už v oblasti denného i efektívneho umelého osvetlenia, systémom na 

ohrev vody obnoviteľnými zdrojmi, fotovoltikou či systémom rekuperácie vzduchu. Týmto všetkým dosiahla zníženie 



 

162 

 

emisií CO2, kedy pri svojej prevádzke dosahuje reálnu priemernú úsporu viac ako 120 ton CO2 ročne. Z energetickej triedy 

E sa po rekonštrukcii dostala do energetickej triedy A0. A to nie je všetko, keďže ide o stavebnú školu, slúži aj ako učebná 

pomôcka. Hrdo tak reprezentuje filozofiu Trenčianskeho samosprávneho kraja ako Zelenej župy. Oceniť úsilie tých, ktorí 

pripravia nadštandardné projekty verejných budov z hľadiska technických, estetických, ale aj prevádzkových a sociálnych 

kritérií, má Prezidentská zelená pečať. Jej udelenie podlieha prísnym kritériám, pričom sa sledujú tri oblasti – stavebné 

zmeny, ekologické opatrenia a dopad na komunitu. Progres musí nastať v každej z nich. Prezidentka SR Zuzana Čaputová 

udelila prvú zelenú pečať práve Strednej priemyselnej škole stavebnej E. Belluša v Trenčíne. 

Komunikačná politika Trenčianskeho samosprávneho kraja stojí na otvorenosti, ochote a flexibilite poskytnúť informácie 

a reagovať na každý jeden podnet, ktorý župa zaeviduje. Zamestnanci Úradu Trenčianskeho samosprávneho kraja sa od 

roku 2016 riadia prijatým Etickým kódexom, ktorý stanovuje základné zásady a pravidlá správania sa zamestnanca TSK 

s cieľom posilňovať dôveru verejnosti v odborný a nestranný výkon verejnej správy, t. j. konať vždy vo verejnom záujme, 

nezúčastňovať sa žiadnej činnosti, ktorá je v rozpore s plnením pracovných povinností, postupovať pri plnení úloh odborne, 

objektívne, nestranne a transparentne. Etický kódex je súčasťou Pracovného poriadku Úradu Trenčianskeho 

samosprávneho kraja a pre zamestnancov Úradu TSK je záväzným dokumentom, zverejnený je na webovom sídle 

Trenčianskej župy, v sekcii Samospráva, Úrad TSK. 

4.8  Informatika v roku 2023  v podmienkach TSK 

Rok 2023 sa na oddelení informatiky, ako už je v posledných pár rokoch zvykom niesol, na vlne inovácií, zlepšovaní, 

modernizácie, asistencie ostatným oddeleniam a najnovšie aj pomoci staršej a osamele žijúcej populácie obyvateľov 

Trenčianskej župy. 

Zamestnanci oddelenia informatiky sa naprieč celým rokom 2023 podieľali na zabezpečení plynulého chodu úradu a jeho 

podriadených organizácii v oblasti IT a to najmä formou inštalácie systémov a udržiavaním ich funkčnosti, asistencie 

zamestnancom v oblasti správneho ovládania a maximalizácie využívania technického potenciálu inštalovaných aplikácii, 

cieľom čoho bolo najmä zabezpečiť efektívnosť práce. 

Za dôležité pracovné úlohy, ktoré sa v roku 2023 začali pripravovať je podstatné spomenúť najmä prípravu 

centralizovaného riadenia systémov v rámci troch krajských nemocníc, spoluúčasť na rekonštrukcii budovy Gastrocentra 

v rámci projektu Obslúžime aj anglického kráľa – škola, ktorá teóriu s praxou spája, kde boli do prevádzky uvedené jedny 

z najmodernejších IT technológií. 

Počas roka 2023 oddelenie informatiky  pokračovalo v prácach na projekte s názvom „Podpora AAL v podmienkach TSK“ 

realizovaného v rámci Operačného programu Integrovaná infraštruktúra,   zjednodušený názov IDA – Inteligentná domáca 

asistentka. V roku 2023 v tomto projekte oddelenie informatiky v mene Trenčianskeho samosprávneho kraja dosiahlo dva 

míľniky. Prvým je dosiahnutie hranice inštalácií v 680-tich domácnostiach a druhým mimoriadne dôležitým míľnikom bolo 

spustenie aplikácie IDA pre mobilné telefóny na platformách pre IOS a Android. Ide o mimoriadny úspech, a to najmä 

z dôvodu, že ide o prvú a zatiaľ jedinú a jedinečnú aplikáciu v Slovenskej republike, ktorej tvorcom a vlastníkom je 

samosprávny kraj. Môžeme teda konštatovať, že v tejto oblasti má Trenčiansky samosprávny kraj prvenstvo. 

V poslednom štvrťroku 2023 sa oddelenie informatiky začalo aktívne spolupodieľať na technickej príprave riešení všetkých 

systémov, ktoré budú súčasťou novovybudovanej Hokejovej akadémie v Trenčíne. 

 

 

 

 

https://www.tsk.sk/trenciansky-samospravny-kraj/urad-tsk/eticky-kodex-zamestnanca-tsk.html?page_id=298636
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5. Rozpočet a plnenie rozpočtu TSK v roku 2023 vrátane rozpočtových organizácií 

     

V rámci hodnotenia roka 2023 je nevyhnutné konštatovať, že hospodárenie Trenčianskeho samosprávneho kraja ako celku 

prebiehalo v postupne sa zotavujúcom ekonomickom prostredí. Slovenská ekonomika ustála v roku 2023 cenový šok 

zvýšených cien komodít a spotrebiteľských cien bez recesie. Jej rast bol podporovaný dokončovaním projektov z 3. 

programového obdobia EÚ fondov a dokončovaním nahromadených objednávok v priemysle z predošlého obdobia 

poznačeného obmedzeniami v ponukových reťazcoch. Dvojciferná inflácia vykazovaná v priebehu celého roka výrazne 

nepoľavila. Aj keď sa jej tempo pomaly zmierňovalo, stále vykazovala nad očakávania vysoké hodnoty. 

 

5.1. Rozpočet TSK 

Rozpočet Trenčianskeho samosprávneho kraja na roky 2023-2025 bol schválený na zasadnutí Zastupiteľstva Trenčianskeho 

samosprávneho kraja konanom dňa 16.12.2022 uznesením č. 14/2022. Rozpočet Trenčianskeho samosprávneho kraja na 

roky 2023 – 2025 bol schválený ako vyrovnaný vo všetkých troch rokoch, pritom rozpočet na príslušný rozpočtový rok má 

záväzný charakter a rozpočet na nasledujúce dva roky má charakter informatívny. Na rozpočtový rok 2023 bol schválený 

bežný rozpočet s prebytkom 19 357 050 eur, kapitálový rozpočet so schodkom v objeme 19 880 926 eur. Finančné 

operácie, ktorými sa vykonávajú prevody prostriedkov peňažných fondov a realizujú sa návratné zdroje financovania a ich 

splácanie boli schválené ako prebytkové v objeme 523 876 eur, pritom schodok kapitálového rozpočtu bol vykrytý 

prebytkom bežného rozpočtu a prebytkom finančných operácií. 

v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Schválený rozpočet 2023 

  Bežné príjmy 193 223 920 

  Bežné výdavky 173 866 870 

  BEŽNÝ ROZPOČET 19 357 050 

  Kapitálové príjmy 91 950 247 

  Kapitálové výdavky 111 831 173 

  KAPITÁLOVÝ ROZPOČET -19 880 926 

  Príjmové finančné operácie 6 629 018 

  Výdavkové finančné operácie 6 105 142 

  FINANČNÉ OPERÁCIE 523 876 

  PRÍJMY SPOLU 291 803 185 

  VÝDAVKY SPOLU 291 803 185 

  VÝSLEDOK  HOSPODÁRENIA 0 

 

Rozpočet celkových príjmov a výdavkov, ako aj rozpočet finančných operácií bol v priebehu   roka 2023 zmenený, a to z 

titulu p r i j a t i a   ú č e l o v o   u r č e n ý c h  p r o s t r i e d k o v   v  súlade s § 14 ods. 1 zákona č. 583/2004 Z. z. 

o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

a z titulu:  
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- Z m e n y   R o z p o č t u   T S K   n a  r o k y   2 0 2 3 - 2 0 2 5 (1.zmena) schválenej uznesením Zastupiteľstva TSK č. 

103/2023 zo dňa 15.5.2023,  

- Z m e n y   R o z p o č t u   T S K   n a  r o k y   2 0 2 3 - 2 0 2 5 (2.zmena) schválenej uznesením Zastupiteľstva TSK č. 

199/2023 zo dňa 11.12.2023.   

Rozpočet celkových príjmov bol tak zvýšený v úhrne o 38 775 752 eur, t. j. zo schváleného objemu 285 174 167 eur   na   

objem  323 949 919 eur,  z  toho   rozpočet   bežných   príjmov   bol  zvýšený o 17 631 133 eur a rozpočet kapitálových 

príjmov bol zvýšený o 21 144 619 eur. Rozpočet celkových výdavkov zaznamenal k 31.12.2023 nárast  o 81 702 383 eur, t. 

j. zo schváleného objemu 285 698 043 eur na objem 367 400 426 eur, z toho rozpočet bežných výdavkov bol zvýšený 

o 21 710 432 eur a rozpočet kapitálových výdavkov o 59 991 951 eur. Rozpočet príjmových finančných operácií  bol 

k 31.12.2023 zvýšený o objem 42 926 731 eur, t. j. zo schváleného objemu 6 629 018 eur na objem 49 555 749 eur 

a rozpočet  výdavkových  finančných  operácií  zaznamenal zmenu v podobe zvýšenia pôvodne schváleného objemu o 100 

eur, t. j. z 6 105 142 eur na 6 105 242 eur. 

 

Prehľad zmien Rozpočtu Trenčianskeho samosprávneho kraja na roky 2023-2025, schváleného uznesením č. 14/2022 zo 

dňa  16.12.2022 je uvedený v nasledovnej tabuľke: 

v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj 
Rozpočet 2023 

Zmeny 

rozpočtu k 

31.12.2023 

Upravený 

rozpočet k 

31.12.2023 

p.č.   
 

ukazovateľ 

1.     PRÍJMY 285 174 167 38 775 752 323 949 919 

1.1. pol. 
 

Bežné príjmy 193 223 920 17 631 133 210 855 053 

  100   Daňové príjmy 119 300 000 2 245 279 121 545 279 

  110   Dane z príjmov a kapitálového majetku 119 300 000 2 245 279 121 545 279 

  200   Nedaňové príjmy 12 574 422 589 147 13 163 569 

  200   Nedaňové príjmy - TSK 275 993 171 306 447 299 

  210   Príjmy z podnikania a z vlastníctva majetku 103 668 0 103 668 

  220   Administratívne poplatky a iné poplatky a platby 122 825 22 593 145 418 

  240   

Úroky z tuzemských úverov, pôžičiek, návratných finančných výpomocí, vkladov 

a ážio 2 000 112 726 114 726 

  290   Iné nedaňové príjmy 47 500 35 987 83 487 

  200   Nedaňové príjmy - rozpočtové organizácie 12 298 429 417 841 12 716 270 

      09 Vzdelávanie 2 330 908 314 641 2 645 549 

      10 Sociálne zabezpečenie 9 967 521 103 200 10 070 721 

  300   Granty a transfery 61 349 498 14 796 707 76 146 205 

  310   Tuzemské bežné granty a transfery 61 349 498 14 268 973 75 618 471 

  311   Granty 26 500 84 069 110 569 

      Granty - TSK 0 0 0 

      Granty - rozpočtové organizácie 26 500 84 069 110 569 

      09 Vzdelávanie 0 74 976 74 976 

      10 Sociálne zabezpečenie 26 500 9 093 35 593 

  312   Transfery v rámci verejnej správy 61 322 998 14 184 904 75 507 902 

    001 

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu okrem transferu na 

úhradu nákladov preneseného výkonu štátnej správy - TSK 2 733 101 6 912 938 9 646 039 

    001 

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu okrem transferu na 

úhradu nákladov preneseného výkonu štátnej správy - rozpočtové organizácie 0 188 148 188 148 
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   09 Vzdelávanie 0 97 430 97 430 

   10 Sociálne zabezpečenie 0 90 718 90 718 

  002 Transfery v rámci verejnej správy – zo štátneho účelového fondu - TSK 0 47 538 47 538 

  008 

Transfery v rámci verejnej správy – z rozpočtu vyššieho územného celku – 

rozpočtové organizácie 0 119 521 119 521 

   09 Vzdelávanie 0 0 0 

   10 Sociálne zabezpečenie 0 119 521 119 521 

    011 Transfery v rámci verejnej správy - od ostatných subjektov verejnej správy - TSK 0 570 856 570 856 

    011 

Transfery v rámci verejnej správy - od ostatných subjektov verejnej správy - 

rozpočtové organizácie 0 86 490 86 490 

   09 Vzdelávanie 0 85 890 85 890 

   10 Sociálne zabezpečenie 0 600 600 

    012 

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu na úhradu nákladov 

preneseného výkonu štátnej správy - TSK 58 589 897 6 259 413 64 849 310 

  330   Zahraničné granty 0 527 734 527 734 

  331   Zahraničné granty - bežné  0 527 734 527 734 

    001 Od zahraničného subjektu iného ako medzinárodná organizácia - TSK 0 0 0 

    001 

Od zahraničného subjektu iného ako medzinárodná organizácia- rozpočtové 

organizácie 0 527 734 527 734 

      09 Vzdelávanie 0 527 734 527 734 

     10 Sociálne zabezpečenie 0 0 0 

 

 

v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj 
Rozpočet 2023 

Zmeny 

rozpočtu k 

31.12.2023 

Upravený 

rozpočet k 

31.12.2023 

p.č.   
 

ukazovateľ 

1.2.     Kapitálové príjmy 91 950 247 21 144 619 113 094 866 

  200   Nedaňové príjmy 947 500 4 043 780 4 991 280 

  200   Nedaňové príjmy - TSK 947 500 4 043 780 4 991 280 

  230   Kapitálové príjmy 947 500 4 043 780 4 991 280 

  200   Nedaňové príjmy - rozpočtové organizácie 0 0 0 

  300   Granty a transfery 91 002 747 17 100 839 108 103 586 

  320   Tuzemské kapitálové granty a transfery 91 002 747 17 100 839 108 103 586 

  321   Granty 0 0 0 

      Granty TSK 0 0 0 

      Granty rozpočtových organizácií 0 0 0 

  322   Transfery v rámci verejnej správy 91 002 747 17 100 839 108 103 586 

    001 Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu - TSK 91 002 747 17 100 839 108 103 586 

    001 Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu - rozpočtové organizácie 0 0 0 

   09 Vzdelávanie 0 0 0 

   10 Sociálne zabezpečenie 0 0 0 

  008 

Transfery v rámci verejnej správy – od ostatných subjektov verejnej správy – 

rozpočtové organizácie 0 0 0 

   09 Vzdelávanie 0 0 0 

   10 Sociálne zabezpečenie 0 0 0 

  330   Zahraničné granty 0 0 0 
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v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj 
Rozpočet 2023 

Zmeny 

rozpočtu k 

31.12.2023 

Upravený 

rozpočet k 

31.12.2023 

p.č. FK kat./pol. ukazovateľ 

2.      VÝDAVKY 285 698 043 81 702 383 367 400 426 

2.1.     Bežné výdavky 173 866 870 21 710 432 195 577 302 

      Trenčiansky samosprávny kraj 18 250 284 2 256 107 20 506 391 

    610 Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 4 714 813 116 802 4 831 615 

    620 Poistné a príspevok do poisťovní 2 034 931 -64 630 1 970 301 

    630 Tovary a služby 8 675 814 793 288 9 469 102 

    640 Bežné transfery 2 456 526 1 440 647 3 897 173 

    650 

Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom 368 200 -30 000 338 200 

  04.   Doprava 48 189 839 4 483 402 52 673 241 

    644 Prímestská autobusová doprava 31 500 000 4 483 402 35 983 402 

    641 SC TSK 16 689 839 0 16 689 839 

   07.   Zdravotníctvo 56 106 94 430 150 536 

    641 Nemocnice s poliklinikou 56 106 94 430 150 536 

  08.   Kultúra 6 560 819 17 946 6 578 765 

    641 Klubové a špeciálne kultúrne zariadenia 155 113 0 155 113 

    641 Knižnice 2 267 420 0 2 267 420 

    641 Múzeá a galérie 2 873 292 6 605 2 879 897 

    641 Ostatné kultúrne zariadenia 1 264 994 11 341 1 276 335 

  09.   Vzdelávanie 66 884 739 9 684 251 76 568 990 

    600 Rozpočtové organizácie 32 181 990 5 017 506 37 199 496 

    641 Príspevkové organizácie 33 849 273 4 707 174 38 556 447 

    640 Súkromné ZUŠ a súkromné a cirkevné školské zariadenia 853 476 -40 429 813 047 

  10.   Sociálne zabezpečenie 33 925 083 5 174 296 39 099 379 

    600 Rozpočtové organizácie 32 376 321  5 294 296 37 670 617 

    640 Verejní a neverejní poskytovatelia sociálnych služieb 1 548 762 -120 000 1 428 762 

 

 

v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj 

Rozpočet 2023 

Zmeny 

rozpočtu k 

31.12.2023 

Upravený 

rozpočet k 

31.12.2023 

p.č. FK kat./pol. ukazovateľ 

2.2.     Kapitálové výdavky 111 831 173 59 991 951 171 823 124 

    710, 720 Samosprávny kraj 3 808 968 -2 543 192 1 265 776 

  04.   Doprava 67 704 331 31 726 055 99 430 386 

    721 Správa ciest TSK 1 557 180 8 832 460 10 389 640 

    710 Financované TSK 66 147 151 22 893 595 89 040 746 

  07.   Zdravotníctvo 3 461 291 7 559 329 11 020 620 

    721 Nemocnice s poliklinikou 3 461 291 7 559 329 11 020 620 

    710 Financované TSK 0 0 0 

  08.   Kultúra 1 282 841 1 403 792 2 686 633 
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  721 Príspevkové organizácie 0 716 495 716 495 

    721 Klubové a špeciálne kultúrne zariadenia 0 5 181 5 181 

    721 Knižnice 0 0 0 

    721 Múzeá a galérie 0 492 905 492 905 

    721 Ostatné kultúrne zariadenia 0 218 409 218 409 

    710 Financované TSK 1 282 841 687 297 1 970 138 

  09.   Vzdelávanie 28 556 017 20 629 748 49 185 765 

    700 Rozpočtové organizácie 793 840 1 884 445 2 678 285 

    721 Príspevkové organizácie 0 1 406 018 1 406 018 

    710 Financované TSK 27 762 177 17 339 285 45 101 462 

  10.   Sociálne zabezpečenie 7 017 725 1 216 219 8 233 944 

    700 Rozpočtové organizácie 448 448 1 798 970 2 247 418 

    710 Financované TSK 6 569 277 -582 751 5 986 526 

 

 

eur 

Trenčiansky samosprávny kraj 
Rozpočet 2023 

Zmeny 

rozpočtu k 

31.12.2023 

Upravený 

rozpočet k 

31.12.2023 

p.č. FK kat./pol. ukazovateľ 

3.1.     Príjmové finančné operácie 6 629 018 42 926 731 49 555 749 

  450   Z ostatných finančných operácií 6 629 018 22 926 731 29 555 749 

  453   Zostatok prostriedkov z predchádzajúcich rokov 2 871 965 1 423 385 4 295 350 

      Zostatok prostriedkov z predchádzajúcich rokov - TSK 2 545 665 1 400 295 3 945 960 

      Zostatok prostriedkov z predchádzajúcich rokov - rozpočtové organizácie 326 300 23 090 349 390 

      09 Vzdelávanie 326 300 23 090 349 390 

      10 Sociálne zabezpečenie 0 0 0 

  454   Prevod prostriedkov z peňažných fondov 3 757 053 21 503 346 25 260 399 

  520   Zahraničné úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 0 0 0 

3.2.     Výdavkové finančné operácie 6 105 142 100 6 105 242 

  810   

Úvery, pôžičky, návratné finančné výpomoci, účasť na majetku a ostatné 

výdavkové operácie 50 100 150 

 819  Iné výdavkové finančné operácie 50 100 150 

   Iné výdavkové finančné operácie - TSK 50 0 50 

   Iné výdavkové finančné operácie – rozpočtové organizácie 0 100 100 

   09 Vzdelávanie 0 100 100 

   10 Sociálne zabezpečenie 0 0 0 

  820   Splácanie istín 6 105 092 0 6 105 092 

 821  Splácanie tuzemskej istiny 4 242 052 0 4 242 052 

 822  

Splácanie istiny, krátkodobého úveru, pôžičky a návratnej finančnej výpomoci 

do zahraničia 1 863  040 0 1 863 040 
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Rekapitulácia 

Bilancia príjmov, výdavkov a finančných operácií 

v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Rozpočet 2023 

Zmeny 

rozpočtu k 

31.12.2023 

Upravený 

rozpočet k 

31.12.2023 

  Bežné príjmy  193 223 920 17 631 133 210 855 053 

  Bežné výdavky 173 866 870 21 710 432 195 577 302 

  BEŽNÝ ROZPOČET 19 357 050 -4 079 299 15 277 751 

  Kapitálové príjmy 91 950 247 21 144 619 113 094 866 

  Kapitálové výdavky 111 831 173 59 991 951 171 823 124 

  KAPITÁLOVÝ ROZPOČET -19 880 926 -38 847 332 -58 728 258 

  Príjmové finančné operácie 6 629 018 42 926 731 49 555 749 

  Výdavkové finančné operácie 6 105 142 100 6 105 242 

  FINANČNÉ OPERÁCIE 523 876 42 926 631 43 450 507 

  PRÍJMY SPOLU 291 803 185 81 702 483 373 505 668 

  VÝDAVKY SPOLU 291 803 185 81 702 483 373 505 668 

  VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA 0 0 0 

 

 

 5.2. Plnenie príjmov a čerpanie výdavkov TSK 

 

Plnenie príjmov a čerpanie výdavkov Trenčianskeho samosprávneho kraja k 31.12.2023 možno v skratke zhrnúť 

nasledovne: 

      
v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Skutočnosť 

2022 

Upravený    

rozpočet 2023 

Skutočnosť 

2023 
% 

 

p.č. kat./pol. ukazovateľ  

1.   PRÍJMY 199 166 186,94 323 949 919,00 293 838 967,90 90,71  

1.1.   Bežné príjmy 188 231 949,04 210 855 053,00 209 719 662,99 99,46  

  100 Daňové príjmy 114 298 134,61 121 545 279,00 121 547 617,53 100,00  

  110 Dane z príjmov a kapitálového majetku 114 298 134,61 121 545 279,00 121 547 617,53 100,00  

  200 Nedaňové príjmy 10 697 251,98 13 163 569,00 12 490 120,43 94,88  

  200 Nedaňové príjmy - Úrad TSK 1 166 728,54 447 299,00 799 295,01 178,69  

  210 Príjmy z podnikania a z vlastníctva majetku 101 780,37 103 668,00 105 621,07 101,88  

  220 Administratívne poplatky a iné poplatky a platby 169 931,60 145 418,00 346 134,34 238,03  

  240 

Úroky z tuzemských úverov, pôžičiek, návratných finančných 

výpomocí, vkladov a ážio 3 037,62 114 726,00 196 387,12 171,18 
 

  290 Iné nedaňové príjmy 891 978,95 83 487,00 151 152,48 181,05  

  200 Nedaňové príjmy - rozpočtové organizácie 9 530 523,44 12 716 270,00 11 690 825,42 91,94  

       09 Vzdelávanie 1 531 044,19 2 645 549,00 2 470 786,52 93,39  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 969 740,22 1 622 800,00 1 524 035,03 93,91  

       10 Sociálne zabezpečenie 7 999 479,25 10 070 721,00 9 220 038,90 91,55  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 0,00 0,00 0,00 0,00  

  300 Granty a transfery 63 236 562,45 76 146 205,00 75 681 925,03 99,39  
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  310 Tuzemské bežné granty a transfery 62 855 665,56 75 618 471,00 75 154 192,86 99,39  

  311 Granty 80 589,61 110 569,00 114 829,03 103,85  

    Granty - rozpočtové organizácie 80 589,61 110 569,00 114 829,03 103,85  

       09 Vzdelávanie 63 354,28 74 976,00 101 343,88 135,17  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 0,00 0,00 4 995,00 0,00  

       10 Sociálne zabezpečenie 17 235,33 35 593,00 13 485,15 37,89  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 9 008,64 0,00 3 213,80 0,00  

  312 Transfery v rámci verejnej správy 62 775 075,95 75 507 902,00 75 039 363,83 99,38  

    

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu okrem 

transferu na úhradu nákladov preneseného výkonu štátnej správy 5 466 706,42 9 646 039,00 9 174 109,55 95,11 
 

    

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu okrem 

transferu na úhradu nákladov preneseného výkonu štátnej správy - 

rozpočtové organizácie 430 927,04 188 148,00 192 081,40 102,09 

 

       09 Vzdelávanie 77 514,64 97 430,00 100 620,57 103,27  

       10 Sociálne zabezpečenie 353 412,40 90 718,00 91 460,83 100,82  

    Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho účelového fondu 0,00 47 538,00 47 538,00 100,00  

    

Transfery v rámci verejnej správy - z rozpočtu vyššieho územného 

celku - rozpočtové organizácie 0,00 119 521,00 119 477,53 0,00 
 

       09 Vzdelávanie 0,00 0,00 0,00 0,00  

       10 Sociálne zabezpečenie 0,00 119 521,00 119 477,53 0,00  

    

Transfery v rámci verejnej správy - od ostatných subjektov verejnej 

správy 431 858,95 570 856,00 570 362,71 99,91 
 

    

Transfery v rámci verejnej správy - od ostatných subjektov verejnej 

správy - rozpočtové organizácie  171 337,20 86 490,00 86 485,32 99,99 
 

       09 Vzdelávanie 47 694,11 85 890,00 85 885,32 99,99  

       10 Sociálne zabezpečenie 123 643,09 600,00 600,00 100,00  

    

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu na úhradu 

nákladov preneseného výkonu štátnej správy 56 274 246,34 64 849 310,00 64 849 309,32 100,00 
 

  330 Zahraničné granty 380 896,89 527 734,00 527 732,17 100,00  

  331 Zahraničné granty bežné 380 896,89 527 734,00 527 732,17 100,00  

    

Zahraničné granty bežné - od zahraničného subjektu iného ako 

medzinárodná organizácia - rozpočtové organizácie 380 896,89 527 734,00 527 732,17 100,00 
 

       09 Vzdelávanie 380 896,89 527 734,00 527 732,17 100,00  

       10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 0,00 0,00  

 

Bežné príjmy Trenčianskeho samosprávneho kraja boli vzhľadom na očakávané oživenie ekonomickej aktivity po 

nepriaznivom období poznačenom globálnou pandémiou koronavírusu  SARS – CoV-2 a vojnovým konfliktom na 

Ukrajine, plánované s   pomerne  výrazným   medziročným nárastom na úrovni 210 855 053,00 eur.  K termínu 

hodnoteného obdobia sa podarilo naplniť   takto    postavený plán bežných príjmov v  celkovom objeme 209 719 662,99 

eur, čo v percentuálnom vyjadrení predstavuje 99,46 %. Rozhodujúci podiel na tejto skutočnosti mala hlavná kategória 100 

Daňové príjmy s medziročným nárastom podielových daní približne o 7 250 tis. eur. Daňové  príjmy  tak  zostali   

najvýznamnejšou hlavnou kategóriou bežných príjmov. Ich podiel na celkových bežných príjmoch predstavoval 57,96 %, 

preto aj v roku 2023 boli pre Trenčiansky samosprávny kraj rozhodujúcim zdrojom financovania potrieb regiónu. Nárast aj 

keď v oveľa menšej podobe, a to v objeme 1 793 tis. eur zaznamenala aj hlavná kategória 200 Nedaňové príjmy, kde boli 

dosiahnuté  hodnoty  plnenia  na  úrovni 12 490 120,43 eur predovšetkým zásluhou vyšších príjmov z činností 

rozpočtových organizácií na úseku Vzdelávania a Sociálneho zabezpečenia. Tento priaznivý vývoj bol navyše posilnený 

výsledkami dosiahnutými v rámci hlavnej kategórie 300 Granty a transfery, kde bol vykázaný najvyšší medziročný nárast 

spomedzi všetkých hlavných kategórií, a to na úrovni 12 445 tis. eur. Zásluhu na tejto skutočnosti mal hlavne vyšší objem  
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prijatých   transferov  v  rámci   verejnej   správy   zo  štátneho rozpočtu a štrukturálnych fondov EÚ  v podobe  

poskytnutých  zálohových  platieb na implementáciu neinvestičných projektov či v podobe refundácie   oprávnených   

výdavkov   vynaložených   v minulom  období pri realizácii projektov z vlastných zdrojov, ako aj vyšší  objem účelovo 

určených prostriedkov prijatých zo štátneho rozpočtu na úhradu nákladov preneseného výkonu štátnej správy na úseku 

Vzdelávania a vyšší objem účelovo určených prostriedkov prijatých v rámci dotačných programov jednotlivých rezortných 

ministerstiev. 

v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Skutočnosť 

2022 

Upravený    

rozpočet 2023 

Skutočnosť 

2023 
% 

 

p.č. kat./pol. ukazovateľ  

1.2.   Kapitálové príjmy 10 934 237,90 113 094 866,00 84 119 304,91 74,38  

  200 Nedaňové príjmy 1 445 611,02 4 991 280,00 5 099 130,87 102,16  

  200 Nedaňové príjmy - Úrad TSK 1 442 641,02 4 991 280,00 5 096 815,87 102,11  

  230 Kapitálové príjmy 1 442 641,02 4 991 280,00 5 096 815,87 102,11  

  200 Nedaňové príjmy - rozpočtové organizácie 2 970,00 0,00 2 315,00 0,00  

       09 Vzdelávanie 2 970,00 0,00 2 315,00 0,00  

       10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 0,00 0,00  

  300 Granty a transfery 9 488 626,88 108 103 586,00 79 020 174,04 73,10  

  320 Tuzemské kapitálové granty a transfery 9 488 626,88 108 103 586,00 79 020 174,04 73,10  

  322 Transfery v rámci verejnej správy 9 488 626,88 108 103 586,00 79 020 174,04 73,10  

    Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu 9 420 102,89 108 103 586,00 79 020 174,04 73,10  

    

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu - 

rozpočtové organizácie 45 159,99 0,00 0,00 0,00 
 

       09 Vzdelávanie 45 159,99 0,00 0,00 0,00  

       10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 0,00 0,00  

    

Transfery v rámci verejnej správy - od ostatných subjektov verejnej 

správy - rozpočtové organizácie  23 364,00 0,00 0,00 0,00 
 

       09 Vzdelávanie 23 364,00 0,00 0,00 0,00  

       10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 0,00 0,00  

 

Kapitálové príjmy boli k 31.12.2023 plnené vo výške 84 119 304,91 eur, čo v percentuálnom vyjadrení predstavuje 74,38 

% z rozpočtovanej sumy 113 094 866,00 eur. Súčasťou kapitálových príjmov je hlavná kategória 200 Nedaňové príjmy a 

hlavná kategória 300 Granty a transfery. Vyššie plnenie  príjmov sa podarilo po dlhšom období dosiahnuť v oboch 

hlavných kategóriách. Už v minulom období priaznivo hodnotený podiel hlavnej kategórie 200 – Nedaňové príjmy  a          

v rámci  nej  predovšetkým  príjem  z  predaja  kapitálových  aktív  a   príjem z predaja pozemkov dosiahol percento 

plnenia 115,95. A rovnako rozhodujúca hlavná kategória 300 – Granty a transfery, v ktorej sú   každoročne zahrnuté všetky 

plánované projektové aktivity Trenčianskeho samosprávneho kraja v rámci jednotlivých operačných programov Partnerskej 

dohody 2014 - 2020, zaznamenala v porovnaní s predchádzajúcim  obdobím  pomerne  vysoké percento plnenia, a to na 

úrovni 73,10 %.  Dôvodom bolo končiace sa programové obdobie 2014 - 2020 a v tejto súvislosti prijaté opatrenia na 

skrátenie lehôt na administratívne kroky zo strany poskytovateľov financovania, a to v záujme zrýchlenia implementácie 

jednotlivých projektov nachádzajúcich sa v rôznych fázach realizácie. 
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v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Skutočnosť  

2022 

Upravený    

rozpočet 2023 

Skutočnosť  

2023 
% 

 
p.č. FK kat./pol. ukazovateľ  

2.      VÝDAVKY 203 520 126,83 367 400 426,00 310 555 374,91 84,53  

2.1.     Bežné výdavky 172 210 994,30 195 577 302,00 182 970 725,65 93,55  

      Trenčiansky samosprávny kraj 15 881 106,81 20 506 391,00 15 837 316,11 77,23  

    610 Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 4 079 187,67 4 831 615,00 4 243 789,06 87,83  

    620 Poistné a príspevok do poisťovní 1 659 905,97 1 970 301,00 1 691 510,55 85,85  

    630 Tovary a služby 5 949 029,06 9 469 102,00 6 165 115,71 65,11  

    640 Bežné transfery 4 011 331,12 3 897 173,00 3 566 842,12 91,52  

    650 

Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s úverom, 

pôžičkou, návratnou finančnou výpomocou a finančným 

prenájmom 181 652,99 338 200,00 170 058,67 50,28 

 

  04.   Doprava 54 709 090,18 52 673 241,00 52 143 154,64 98,99  

    644 Prímestská autobusová doprava 32 646 513,00 35 983 402,00 35 513 797,00 98,69  

    641 SC TSK 22 062 577,18 16 689 839,00 16 629 357,64 99,64  

  07.   Zdravotníctvo 338 366,35 150 536,00 140 483,26 93,32  

    641 Nemocnice s poliklinikou 338 366,35 150 536,00 140 483,26 93,32  

  08.   Kultúrne služby 5 763 077,63 6 578 765,00 6 248 235,98 94,98  

    641 Klubové a špeciálne kultúrne zariadenia 133 198,38 155 113,00 140 843,29 90,80  

    641 Knižnice 1 979 576,48 2 267 420,00 2 142 898,96 94,51  

    641 Múzeá a galérie 2 547 737,12 2 879 897,00 2 720 801,64 94,48  

    641 Ostatné kultúrne služby vrátane kultúrnych domov 1 102 565,65 1 276 335,00 1 243 692,09 97,44  

  09.   Vzdelávanie 64 108 778,86 76 568 990,00 73 640 377,19 96,18  

    600 Rozpočtové organizácie 29 921 639,73 37 199 496,00 34 436 151,13 92,57  

      - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 890 575,36 1 961 190,00 1 372 149,36 69,97  

    641 Príspevkové organizácie 33 490 457,64 38 556 447,00 38 443 406,19 99,71  

    640 Súkromné ZUŠ a súkromné a cirkevné školské zariadenia 696 681,49 813 047,00 760 819,87 93,58  

  10.   Sociálne zabezpečenie 31 410 574,47 39 099 379,00 34 961 158,47 89,42  

    600 Rozpočtové organizácie 30 260 139,49 37 670 617,00 33 628 421,43 89,27  

      

- v tom samostatné účty rozpočtových 

organizácií 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

    640 

Verejní a neverejní poskytovatelia sociálnych 

služieb 1 150 434,98 1 428 762,00 1 332 737,04 93,28 
 

 

Bežné výdavky boli k 31.12.2023 čerpané vo výške 182 970 725,65 eur, čo predstavuje v percentuálnom vyjadrení 93,55 % 

z rozpočtovaného objemu 195 577 302,00 eur a nárast oproti rovnakému obdobiu predchádzajúceho roka takmer o 10 760 

tis. eur. Išlo na jednej strane o plánovaný medziročný nárast bežných výdavkov, ktorý bol zároveň predmetom 

schvaľovacieho procesu v rámci predkladania Návrhu Rozpočtu TSK na roky 2023-2025 a odrazom postupného oživovania 

slovenskej ekonomiky po nepriaznivom období poznačenom globálnou pandémiou koronavírusu SARS – CoV-2 v rokoch 

2020 a 2021. Na druhej strane bol však ovplyvnený vojnovým konfliktom na Ukrajine, zahájeným  dňa 24.2.2022. Ten  

priniesol  so  sebou  obmedzenie   fyzických   dodávok  zemného plynu z Ruska a následne výrazný rast cien energetických 

surovín, čo spôsobilo zároveň enormný nárast cien tovarov a služieb. Dvojciferná inflácia vykázaná koncom  roka 2022 na 

úrovni 12,8 % výrazne nepoľavila. Aj keď sa jej tempo pomaly zmierňovalo, stále vykazovala nad očakávania vysoké 
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hodnoty. Predpokladalo sa, že za celý rok 2023 by mala dosiahnuť v priemere 10,7 %. Skutočná priemerná úroveň inflácie 

zverejnená Štatistickým úradom Slovenskej republiky dosiahla napokon úroveň 10,5 %. 

 

Medziročný nárast bežných výdavkov zohľadňoval: 

- valorizáciu platových taríf zamestnancov verejnej správy od 1.1.2023 v zmysle Kolektívnej zmluvy vyššieho 

stupňa pre zamestnávateľov, ktorí pri odmeňovaní postupujú podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom  záujme a  o zmene  a doplnení  niektorých  zákonov 

v znení neskorších  predpisov na  obdobie  1.1.2023  –  31.8.2024.  Základná   stupnica   platových  taríf  

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme sa zvýšila od 1. januára 2023 o 7% a od 1. septembra 2023 

o ďalších 10%, 

 

- nárast európskych cien plynu a elektriny. V tejto súvislosti uvádzame, že Trenčianskemu samosprávnemu kraju 

skončil zmluvný vzťah na dodávku elektrickej energie a zemného plynu k termínu 31.12.2021, t. j. pred 

vypuknutím vojnového konfliktu na Ukrajine a následne na základe verejného obstarávania vstúpil do nového 

trojročného zmluvného vzťahu s víťazným uchádzačom - Slovenský plynárensky priemysel, a. s., avšak 

s podstatne vyššími cenami, 

 

- zvýšené čerpanie bežných výdavkov určených na financovanie originálnych kompetencií na úseku zabezpečenia 

prímestskej autobusovej dopravy v úhrne o 2 867 tis. eur, a to v podobe úhrady náhrady predpokladanej straty pre 

zmluvných dopravcov, 

 

- ďalej nárast bežných výdavkov v rámci originálnych kompetencií na úseku Vzdelávania približne o 761 tis. eur 

a na úseku Kultúrnych služieb takmer o 485 tis. eur, za ktorým stáli rovnako zvýšené prevádzkové náklady,  

 

- nárast bežných výdavkov na úseku Sociálneho zabezpečenia takmer o 3 368 tis. eur, a to hlavne z dôvodu 

možnosti čerpania medziročne o približne 2 557 tis. eur vyššieho objemu účelovo určených finančných 

prostriedkov obdržaných zo štátneho rozpočtu formou dotácií. Objemovo najväčšie boli dotácie z Ministerstva 

práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky na  podporu   humanitárnej  pomoci v rozpočtovom roku 

2023, konkrétne na úhradu stabilizačného príspevku  a dotácie  z Ministerstva   financií Slovenskej republiky na 

krytie výdavkov súvisiacich s negatívnymi dôsledkami inflácie v roku 2023. 

 

Medziročný nárast bežných výdavkov zároveň zohľadňoval: 

 

- zvýšený objem výdavkov čerpaný na úseku Vzdelávania na financovanie preneseného výkonu štátnej správy. 

Prenesený výkon štátnej správy bol  pre rozpočtový rok 2023 krytý   dotáciou zo štátneho rozpočtu v podobe 

normatívnych a nenormatívnych príspevkov v celkovom objeme 64 822 tis. eur, čo v  porovnaní                              

s predchádzajúcim  rokom predstavuje nárast takmer o 8 613 tis. eur. Je v ňom premietnuté 3 % - né zvýšenie 

základnej stupnice platových taríf   zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme účinné od 1. júla 2022      

v zmysle Kolektívnej zmluvy vyššieho stupňa na rok 2022, zvýšenie platových taríf pedagogických zamestnancov 

a odborných zamestnancov  od 1. januára 2023 o 10 %,  ako aj zvýšené prevádzkové náklady škôl v 

zriaďovateľskej pôsobnosti TSK dofinancované v rámci elektronického zberu údajov „Finančná pomoc v plnej 

miere v roku 2023“.  
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v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Skutočnosť 

2022 

Upravený    

rozpočet 2023 
Skutočnosť 2023 % 

 
p.č. FK kat./pol. ukazovateľ  

2.2.     Kapitálové výdavky 31 309 132,53 171 823 124,00 127 584 649,26 74,25  

    710,720 Trenčiansky samosprávny kraj 7 455 609,12 1 265 776,00 682 565,97 53,92  

  04.   Doprava 5 916 688,52 99 430 386,00 77 019 853,40 77,46  

    721 SC TSK 3 249 603,65 10 389 640,00 7 379 636,44 71,03  

    710 Financované TSK  2 667 084,87 89 040 746,00 69 640 216,96 78,21  

  07.   Zdravotníctvo 4 027 231,77 11 020 620,00 7 396 334,37 67,11  

    721 Nemocnice s poliklinikou 4 027 231,77 11 020 620,00 7 396 334,37 67,11  

    710 Financované TSK  0,00 0,00 0,00 0,00  

  08.   Kultúrne služby 64 089,85 2 686 633,00 1 881 915,63 70,05  

    721 Klubové a špeciálne kultúrne zariadenia 0,00 5 181,00 5 181,00 100,00  

    721 Knižnice 0,00 0,00 0,00 0,00  

    721 Múzeá a galérie 8 742,00 492 905,00 331 540,10 67,26  

    721 Ostatné kultúrne služby vrátane kultúrnych domov 43 347,85 218 409,00 217 248,95 99,47  

    710 Financované TSK 12 000,00 1 970 138,00 1 327 945,58 67,40  

  09.   Vzdelávanie 12 062 517,44 49 185 765,00 35 736 693,66 72,66  

    700 Rozpočtové organizácie 3 115 531,79 2 678 285,00 1 481 422,51 55,31  

    721 Príspevkové organizácie 1 716 307,37 1 406 018,00 1 004 532,63 71,45  

    710 Financované TSK 7 230 678,28 45 101 462,00 33 250 738,52 73,72  

  10.   Sociálne zabezpečenie 1 782 995,83 8 233 944,00 4 867 286,23 59,11  

    700 Rozpočtové organizácie 1 709 953,01 2 247 418,00 2 078 826,19 92,50  

    710 Financované TSK  73 042,82 5 986 526,00 2 788 460,04 46,58  

 

Trenčiansky samosprávny kraj čerpal kapitálové výdavky k 31.12.2023 v objeme 127 584 649,26 eur, čo predstavuje 74,25 

% z rozpočtovaného objemu 171 823 124,00 eur a výrazný medziročný nárast takmer o 96 276 tis. eur. Ten bol 

zaznamenaný hlavne v oblasti projektov implementovaných v rámci európskych štrukturálnych a investičných fondov, 

naproti tomu oblasť realizácie investičných akcií Úradu TSK a OvZP zaznamenala mierny pokles. Vzhľadom na v úhrne 

vykázaný výrazný medziročný nárast hodnotíme dosiahnutú úroveň čerpania kapitálových výdavkov na úrovni takmer 75 

% ako veľmi uspokojivú.  

Z uvedeného celkového objemu čerpaných kapitálových výdavkov tvorili výdavky na realizáciu   investičných projektov 

implementovaných Trenčianskym  samosprávnym krajom v rámci   európskych   štrukturálnych   fondov   objem    

107 515 388,07 eur,   čo  predstavuje 75,33 % z rozpočtovanej sumy 142 731 082,00 eur a výdavky na realizáciu 

investičných akcií Úradu TSK a OvZP objem 20 069 261,19 eur, čo predstavuje 68,99 %  z rozpočtovanej sumy 29 092 

042,00 eur. Z toho: 

a) v oblasti   investičných   projektov   tá    časť   kapitálových   výdavkov, ktorá   bola plánovaná v rámci Plánu 

obnovy  a  odolnosti   Slovenskej   republiky  zaznamenala   nulové  čerpanie,  čo bolo spôsobené tým, že k 31.12.2023 

nebola uzatvorená ani jedna zmluva o poskytnutí finančného príspevku  z   tohto  mechanizmu. Dôvodom bolo na jednej   

strane  oneskorenie    vyhlásenia     výziev v jednotlivých komponentoch, na strane druhej dĺžka schvaľovacieho procesu 

žiadostí, ktorá dosahuje 10 a viac mesiacov. Ďalšie kapitálové výdavky boli plánované v rámci implementácie projektov 

financovaných zo zdrojov Európskych štrukturálnych a investičných fondov. Do realizácie týchto projektov zasiahla 

komplikovaná situácia na stavebnom trhu, spôsobená vojnovým konfliktom prebiehajúcim na Ukrajine. Tento zásah sa v I. 

polroku prejavil potrebou riešenia skokového nárastu cien materiálov na stavebnom trhu. Priebežne boli uzatvárané 
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dodatky k zmluvám o dielo, ktoré  podliehali  kontrole na strane riadiacich orgánov a až po ukončení takejto kontroly bol 

zhotoviteľ oprávnený vystaviť faktúru, na základe ktorej bola spracovaná žiadosť o platbu a po jej schválení mohlo dôjsť    

k  plneniu v príjmovej  časti  rozpočtu a k čerpaniu vo výdavkovej časti rozpočtu.  Vzhľadom na skutočnosť, že výdavky 

z končiaceho programového obdobia 2014-2020 boli oprávnené len do 31.12.2023 Trenčiansky samosprávny kraj očakával 

v druhom polroku 2023 výrazné zvýšenie čerpania výdavkov určených na implementáciu projektov. Pre informáciu 

uvádzame, že v tejto súvislosti boli prijaté opatrenia na skrátenie lehôt na administratívne kroky zo strany poskytovateľov 

financovania, a to v záujme zrýchlenia implementácie jednotlivých projektov nachádzajúcich sa v rôznych fázach 

realizácie, čo sa napokon premietlo aj do samotného čerpania v závere roka. K termínu hodnoteného obdobia, t. j. 

k 31.12.2023 bolo vykázané čerpanie kapitálových výdavkov v súvislosti s implementáciou investičných projektov v už 

spomínanom objeme 107 515 388,07 eur, čo z hľadiska medziročného porovnania predstavuje nárast takmer o 96 684 tis. 

eur, 

b) v  oblasti  investičných  akcií  Úradu TSK  a  OvZP  realizovaných  z  vlastných  zdrojov, úverových zdrojov  

a zo zdrojov štátneho rozpočtu zaznamenal Trenčiansky samosprávny kraj medziročne nižšie čerpanie kapitálových 

výdavkov o približne 408 tis. eur. Úsilie Trenčianskeho samosprávneho kraja zostalo nasmerované nielen na dokončenie 

investičných zámerov započatých na jednotlivých úsekoch ešte v rozpočtovom roku 2022, ale aj na realizáciu nových 

investičných zámerov. Najviac finančných prostriedkov sa podarilo preinvestovať v oblasti Dopravy a Vzdelávania. 

      
v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Skutočnosť 

2022 

Upravený    

rozpočet 2023 

Skutočnosť 

2023 
% 

 
p.č. kat./pol. ukazovateľ  

3.    FINANČNÉ OPERÁCIE          

3.1.   Príjmové finančné operácie 27 951 987,06 49 555 749,00 45 192 563,85 91,20  

  450 Z ostatných finančných operácií 26 843 635,06 29 555 749,00 28 892 563,85 97,76  

  453 Prostriedky z predchádzajúcich rokov 9 880 179,80 4 295 350,00 3 864 972,28 89,98  

    Prostriedky z predchádzajúcich rokov - Úrad TSK 9 596 985,06 3 945 960,00 3 537 446,69 89,65  

    Prostriedky z predchádzajúcich rokov - rozpočtové organizácie 283 194,74 349 390,00 327 525,59 93,74  

       09 Vzdelávanie 283 194,74 349 390,00 327 525,59 93,74  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 283 194,74 338 390,00 327 525,59 96,79  

       10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 0,00 0,00  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 0,00 0,00 0,00 0,00  

  454 Prevod prostriedkov z peňažných fondov 15 750 986,64 25 260 399,00 22 037 330,42 87,24  

  456 Iné príjmové finančné operácie 1 212 468,62 0,00 2 990 261,15 0,00  

    

Iné príjmové finančné operácie - prijaté finančné zábezpeky - 

Úrad TSK 1 024 534,34 0,00 2 780 943,30 0,00 
 

    

Iné príjmové finančné operácie - prijaté finančné zábezpeky - 

rozpočtové organizácie 187 934,28 0,00 209 316,99 0,00 
 

       09 Vzdelávanie 153 529,28 0,00 69 508,30 0,00  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 153 529,28 0,00 69 508,30 0,00  

       10 Sociálne zabezpečenie 34 405,00 0,00 139 808,69 0,00  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 34 405,00 0,00 139 808,69 0,00  

    Iné príjmové finančné operácie - kurzové rozdiely - Úrad TSK 0,00 0,00 0,86 0,00  

  510 Tuzemské úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 1 108 352,00 0,00 0,00 0,00  

  514 Ostatné úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 1 108 352,00 0,00 0,00 0,00  

  520 Zahraničné úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 0,00 20 000 000,00 16 300 000,00 81,50  

  523 Od zahraničných finančných inštitúcií 0,00 20 000 000,00 16 300 000,00 81,50  
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3.2.   Výdavkové finančné operácie 3 110 070,19 6 105 242,00 6 652 072,13 108,96  

  810 

Úvery, pôžičky, návratné finančné výpomoci, účasť na majetku a 

ostatné výdavkové operácie 868 018,19 150,00 546 981,13 

364 

654,09 
 

  819 Iné výdavkové finančné operácie 868 018,19 150,00 546 981,13 

364 

654,09 
 

    

Iné výdavkové finančné operácie - vrátené finančné zábezpeky - 

Úrad TSK 740 575,36 0,00 471 120,32 0,00 
 

    

Iné výdavkové finančné operácie - vrátené finančné zábezpeky - 

rozpočtové organizácie 127 442,23 0,00 75 772,31 0,00 
 

       09 Vzdelávanie 108 927,23 0,00 38 624,82 0,00  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 108 927,23 0,00 38 624,82 0,00  

       10 Sociálne zabezpečenie 18 515,00 0,00 37 147,49 0,00  

    - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 18 515,00 0,00 37 147,49 0,00  

    Iné výdavkové finančné operácie - kurzové rozdiely - Úrad TSK 0,60 50,00 13,09 26,18  

    

Iné výdavkové finančné operácie - kurzové rozdiely - rozpočtové 

organizácie 0,00 100,00 75,41 75,41 
 

      09 Vzdelávanie 0,00 100,00 75,41 75,41  

      10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 0,00 0,00  

  820 Splácanie istín 2 242 052,00 6 105 092,00 6 105 091,00 100,00  

  821 Splácanie tuzemskej istiny 2 242 052,00 4 242 052,00 4 242 052,00 100,00  

    Splácanie tuzemskej istiny - z bankových úverov dlhodobých 2 242 052,00 2 242 052,00 2 242 052,00 100,00  

    

Splácanie tuzemskej istiny - z ostatných úverov, pôžičiek a 

návratných finančných výpomocí dlhodobých 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00 100,00 
 

  822 

Splácanie istiny krátkodobého úveru, pôžičky a návratnej 

finančnej výpomoci do zahraničia 0,00 1 863 040,00 1 863 039,00 100,00 
 

 

V rámci finančných operácií príjmových zaznamenal Trenčiansky samosprávny kraj plnenie v celkovom objeme 

45 192 563,85 eur, čo v porovnaní s rovnakým obdobím predchádzajúceho roka predstavuje medziročný pokles približne 

o 17 405 tis. eur. Tento príjem zahŕňal: 

 

 a) vykázaný zostatok nevyčerpaných finančných prostriedkov z predchádzajúcich rokov. V rámci hodnoteného 

obdobia bol na ekonomickej položke 453 Prostriedky z predchádzajúcich rokov vykázaný objem v celkovej výške 

3 864 972,28 eur, ktorý pozostával:  

-  z nevyčerpaných účelovo určených dotácií obdržaných zo štátneho rozpočtu, štrukturálnych fondov EÚ 

a z Národnej agentúry programu Erasmus+ pre vzdelávanie a odbornú prípravu, a to v celkovom objeme 

1 732 282,63 eur,  

-  súčasťou zostatkov prostriedkov z roku 2022 vedených na Úrade TSK k 1.1.2023 bol aj objem                  

1 805 164,06  eur,   ktorý     predstavoval     nespotrebované    návratné   zdroje   financovania z 

Rozvojovej banky Rady Európy, ktoré sú určené výlučne na úhradu 95 % oprávnených výdavkov 

schválených investičných projektov a len pre projekty financované v rámci jednotlivých operačných   

programov    Partnerskej   dohody  na   roky  2014  -  2020   systémom   refundácie.   Konkrétne   išlo o 

zostatok nespotrebovaných návratných zdrojov financovania prijatých Trenčianskym samosprávnym   

krajom   koncom   októbra   2020  v rámci   načerpania  2.  tranže   úveru v celkovom objeme 1 863 039 

eur, 

-  a    napokon    z   finančných   prostriedkov   taxatívne   vymedzených   novelou    zákona č. 523/2004 

Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
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neskorších  predpisov (rozpočtovanie všetkých prostriedkov, s ktorými rozpočtové organizácie 

hospodária), na základe ktorej bolo zaznamenané u rozpočtových organizácií vykazovanie plnenia 

príjmových finančných operácií v celkovom objeme 327 525,59 eur, a to v podobe zostatku prostriedkov 

z predchádzajúcich rokov, ktoré predstavujú rozdiel medzi výnosmi a nákladmi z podnikateľskej     

činnosti   po   zdanení,   ďalej   zostatkov    finančných    prostriedkov  na bankových účtoch 

rozpočtových organizácií z podnikateľskej činnosti, ako aj nevyčerpaných    príspevkov   od    zákonných    

zástupcov, resp. od iných stravníkov v zariadeniach školského stavovania určených na úhradu potravín,  

 

 b) príjem z titulu prevodu prostriedkov z peňažných fondov do rozpočtu, a to v celkovom objeme 22 037 330,42 

eur, z toho v objeme 20 776 997,00 eur za účelom rozpočtového krytia úhrady kapitálových výdavkov realizovaných           

v roku 2023 a v objeme 4 483 402,00 eur za účelom úhrady neuhradenej preukázanej straty za IV. štvrťrok 2022 zmluvným 

dopravcom SAD Trenčín, a. s. a SAD Prievidza a. s., 

 

c) ďalej prijaté iné príjmové finančné operácie v celkovom objeme 2 990 261,15 eur, z toho objeme 0,86 eur 

tvorili kurzové rozdiely a objem 2 990 260,29 eur finančné zábezpeky. Išlo o finančné  prostriedky zložené uchádzačom na 

samostatný bankový účet,  ktoré prijal Trenčiansky samosprávny kraj a rozpočtové organizácie na úseku Vzdelávania 

a Sociálneho zabezpečenia v súlade so zákonom č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní v znení neskorších predpisov (§ 

36 - viazanosť ponúk), resp. v súlade so zákonom č. 513/1991 Z. z. Obchodný zákonník v znení neskorších predpisov 

(obchodná verejná súťaž), 

 

d) a napokon návratné zdroje financovania v objeme 16 300 000,00 eur. Pre informáciu uvádzame, že Trenčiansky 

samosprávny kraj prijal v súlade  s  §  17 ods. 6 a 8 zákona č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej 

samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov  v znení  neskorších  predpisov rozhodnutie o uzatvorení nového 

úverového vzťahu s  Rozvojovou   bankou   Rady  Európy, a to za účelom prijatia úveru na  financovanie   investičných   

a rozvojových   programov   Trenčianskeho   samosprávneho  kraja v celkovej výške 30 000 000,00 eur. Trenčiansky 

samosprávny kraj pristúpil k možnosti prijatia návratných zdrojov financovania z viacerých dôvodov. Prvým bola vysoká 

miera inflácie spôsobená najmä rastom cien energií, plynu, tovarov a služieb, čo výrazným spôsobom znižuje možnosti 

využitia príjmových zdrojov  v  oblasti  investovania. Ďalším dôvodom bola skutočnosť, že rozpočtový rok 2023 bol 

posledným rokom aktuálneho programového obdobia a všetky projekty financované s príspevkom z Európskych 

štrukturálnych a investičných fondov museli byť zrealizované do 31.12.2023. V neposlednom rade bolo dôvodom aj 

odobratie dvoch štátnych dotácií poskytovateľom – Ministerstvom financií Slovenskej republiky. Trenčiansky 

samosprávny kraj plánoval využiť v rozpočtovom roku 2023 z vyššie uvádzaného objemu schváleného dlhodobého úveru 

návratné zdroje financovania v celkovom objeme 20 000 000,00 eur, napokon bol na ekonomickej podpoložke 523 002 

Zahraničné úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci - Od zahraničných finančných inštitúcií – Dlhodobé vykázaný 

k 31.12.2023 objem vo výške 16 300 000,00 eur. 

  

Vo výdavkovej časti finančných operácií nastali v medziročnom porovnávaní rovnako zmeny. Vykázaný objem finančných 

prostriedkov v rámci hlavnej kategórie 800 predstavoval k termínu hodnoteného obdobia výšku 6 652 072,13 eur, čo 

predstavuje medziročný nárast o približne 3 542 tis. eur. Podobne  ako v predchádzajúcom období pozostával celkový 

vykazovaný objem finančných prostriedkov  triedený  v  rámci  hlavnej  kategórie  800  jednak  z vrátenia finančných 

zábezpek neúspešným uchádzačom v objeme 546 892,63 eur, z kurzových rozdielov v celkovom objeme 88,50 eur a zo  

splácania tuzemskej istiny v objeme 2 242 052,00 eur. Pribudlo splácanie istiny do zahraničia zahraničnej finančnej 
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inštitúcii v objeme 1 863 039,00 eur a napokon splácanie návratnej finančnej výpomoci v objeme 2 000 000,00 eur, ktorú 

obdržal Trenčiansky samosprávny kraj v súvislosti s negatívnym vývojom hospodárenia obcí a vyšších územných celkov    

v roku 2020 ovplyvneným predovšetkým globálnou pandémiou COVID-19 v celkovom objeme 20 000 000 eur, a to na 

opravy a rekonštrukcie ciest II. a III. triedy, vrátane súvisiacej cestnej infraštruktúry, opravy majetku a investície do 

majetku vo vlastníctve samosprávneho kraja určeného na výkon samosprávnych pôsobností na úseku sociálnych služieb, 

zdravotníctva, kultúry, cestovného ruchu, vzdelávania, športu  a  regionálneho  rozvoja.   

 

Sumarizácia bežného a kapitálového rozpočtu a finančných operácií 

v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Skutočnosť 2022 
Upravený    

rozpočet 2023 
Skutočnosť 2023 

  
  Bežné príjmy 188 231 949,04 210 855 053,00 209 719 662,99  

  - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 978 748,86 1 622 800,00 1 532 243,83  

  Bežné výdavky 172 210 994,30 195 577 302,00 182 970 725,65  

  - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií   890 575,36 1 961 190,00 1 372 149,36  

  BEŽNÝ ROZPOČET 16 020 954,74 15 277 751,00 26 748 937,34  

  Kapitálové príjmy 10 934 237,90 113 094 866,00 84 119 304,91  

  Kapitálové výdavky 31 309 132,53 171 823 124,00 127 584 649,26  

  KAPITÁLOVÝ ROZPOČET -20 374 894,63 -58 728 258,00 -43 465 344,35  

  Príjmové finančné operácie 27 951 987,06 49 555 749,00 45 192 563,85  

  - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 471 129,02 338 390,00 536 842,58  

  Výdavkové finančné operácie 3 110 070,19 6 105 242,00 6 652 072,13  

  - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 127 442,23 0,00 75 772,31  

  FINANČNÉ OPERÁCIE 24 841 916,87 43 450 507,00 38 540 491,72  

  PRÍJMY SPOLU 227 118 174,00 373 505 668,00 339 031 531,75  

  - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 1 449 877,88 1 961 190,00 2 069 086,41  

  VÝDAVKY SPOLU 206 630 197,02 373 505 668,00 317 207 447,04  

  - v tom samostatné účty rozpočtových organizácií   1 018 017,59 1 961 190,00 1 447 921,67  

  VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA 20 487 976,98 0,00 21 824 084,71  

 

Pre informáciu uvádzame, že do súhrnnej bilancie pre výpočet rozpočtového výsledku hospodárenia TSK neboli zarátané 

finančné prostriedky vykazované rozpočtovými organizáciami v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na tzv. samostatných 

účtoch. 

 

Sumarizácia bežného, kapitálového rozpočtu a finančných operácií po vylúčení samostatných účtov rozpočtových 

organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK 
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v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Skutočnosť 2022 
Upravený    

rozpočet 2023 
Skutočnosť 2023 

  
  Bežné príjmy 187 253 200,18 209 232 253,00 208 187 419,16  

  Bežné výdavky 171 320 418,94 193 616 112,00 181 598 576,29  

  BEŽNÝ ROZPOČET 15 932 781,24 15 616 141,00 26 588 842,87  

  Kapitálové príjmy 10 934 237,90 113 094 866,00 84 119 304,91  

  Kapitálové výdavky 31 309 132,53 171 823 124,00 127 584 649,26  

  KAPITÁLOVÝ ROZPOČET -20 374 894,63 -58 728 258,00 -43 465 344,35  

  Príjmové finančné operácie 27 480 858,04 49 217 359,00 44 655 721,27  

  Výdavkové finančné operácie 2 982 627,96 6 105 242,00 6 576 299,82  

  FINANČNÉ OPERÁCIE 24 498 230,08 43 112 117,00 38 079 421,45  

  PRÍJMY SPOLU 225 668 296,12 371 544 478,00 336 962 445,34  

  VÝDAVKY SPOLU 205 612 179,43 371 544 478,00 315 759 525,37  

  VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA 20 056 116,69 0,00 21 202 919,97  

 

Zo záverečnej rekapitulácie plnenia príjmov a čerpania výdavkov v rozpočtovom roku 2023 vyplýva, že bežný rozpočet 

Trenčianskeho samosprávneho kraja bol k 31.12.2023 prebytkový v čiastke 26 588 842,87 eur a kapitálový rozpočet 

schodkový v čiastke 43 465 344,35 eur. Zostatkom finančných operácií, ktorými sa vykonávajú prevody prostriedkov 

z peňažných fondov, realizujú sa návratné zdroje financovania a ich splácanie bol prebytok vo výške 38 079 421,45 eur. 

 

5.3. Výsledok rozpočtového hospodárenia TSK 

  

Výsledok rozpočtového hospodárenia sa zisťuje po zaúčtovaní celkových príjmov a výdavkov ako výsledok ich súhrnnej 

bilancie. Výsledok rozpočtového hospodárenia Trenčianskeho samosprávneho kraja za rok 2023 bol v zmysle § 10 ods. 7 

zákona č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov vyčíslený ako záporný rozdiel medzi príjmami a výdavkami rozpočtu samosprávneho kraja a 

predstavuje schodok v objeme 4 442 113,39 eur. Príjmy a výdavky rozpočtu samosprávneho kraja predstavujú bežné 

príjmy a bežné výdavky, t. j. bežný rozpočet a kapitálové príjmy a kapitálové výdavky,  t. j.   kapitálový  rozpočet.  

Súčasťou   rozpočtu   TSK   sú    v   zmysle   §  10  ods.  6  zákona č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej 

samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení  neskorších  predpisov  aj finančné operácie. Vykonávajú sa 

nimi prevody prostriedkov z peňažných fondov, realizujú sa návratné zdroje financovania a ich splácanie. Finančné 

operácie nie sú súčasťou príjmov a výdavkov rozpočtu samosprávneho kraja. 

Schodok rozpočtového hospodárenia TSK v objeme 4 442 113,39 eur bol upravený o zostatok finančných operácií, ktorým 

bol prebytok v objeme 20 399 803,48 eur. Po usporiadaní zostatku finančných operácií a po vylúčení nevyčerpaných 

účelovo určených prostriedkov poskytnutých v predchádzajúcom rozpočtovom roku zo štátneho rozpočtu a z rozpočtu 

Európskej únie v zmysle § 16 ods. 6 zákona č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v celkovom objeme 3 881 897,72 eur, ako aj po vylúčení 

rozdielu prijatých a vrátených finančných zábezpek (klasifikovaných na ekonomickej podpoložke) v celkovom objeme 344 

451,03 eur a vylúčení nevyčerpaných návratných zdrojov financovania z Rozvojovej banky Rady Európy v objeme 1 812 

004,06 eur bol zostatkom finančných prostriedkov Trenčianskeho samosprávneho kraja k 31.12.2022 prebytok          

v objeme 16 517 905,76 eur. V  súlade  s ustanovením  §  15 ods. 1 a § 16 ods.  6  zákona  č.  583/2004 Z. z.                       

o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov sú 
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finančné prostriedky v objeme 16 517 905,76 eur zdrojom peňažných fondov Trenčianskeho samosprávneho kraja    

v plnej výške. 

 

Pre informáciu uvádzame, že do súhrnnej bilancie pre výpočet rozpočtového výsledku hospodárenia TSK neboli zarátané 

finančné prostriedky vykazované rozpočtovými organizáciami v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK na tzv. samostatných 

účtoch. 

v eur 

Rozpočet TSK Príjmy Výdavky 
(+)prebytok /  

(-)schodok rozpočtu 

Bežný rozpočet 208 187 419,16 181 598 576,29 26 588 842,87 

Kapitálový rozpočet 84 119 304,91 127 584 649,26 -43 465 344,35 

Rozpočet spolu 292 306 724,07 309 183 225,55 -16 876 501,48 

Finančné operácie spolu 44 655 721,27 6 576 299,82 38 079 421,45 

z toho       

prostriedky z predchádzajúcich rokov  3 537 446,69 -   

prevod prostriedkov z peňažných fondov 22 037 330,42 -   

iné príjmové finančné operácie (prijaté zábezpeky) 2 780 943,30 -   

iné príjmové finančné operácie (kurzové rozdiely) 0,86 -   

tuzemské úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci - -   

zahraničné úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 16 300 000,00 -   

iné výdavkové finančné operácie (vrátené zábezpeky) - 471 120,32   

iné výdavkové finančné operácie (kurzové rozdiely)   88,50   

splácanie tuzemskej istiny - 4 242 052,00   

splácanie istiny krátkodobého úveru, pôžičky a návratnej finančnej 

výpomoci do zahraničia - 1 863 039,00   

Zostatok finančných prostriedkov spolu     21 202 919,97 

Vylúčenie FP podľa § 16 ods.6 zákona č. 583/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov -8 738 524,35 

z toho 
  

  

a) vylúčenie v roku 2023 nevyčerpaných účelovo určených prostriedkov zo štátneho rozpočtu a štrukturálnych fondov 

EÚ -3 878 971,26 

b) vylúčenie zostatku finančných zábezpek triedených k 31.12.2023 v rámci ekonomickej klasifikácie  -2 309 822,98 

zostatok resp. rozdiel medzi prijatými a vrátenými finančnými zábezpekami, ktoré sa v zmysle dodatku č.13 Metodického 

usmernenia MF SR k č. MF/010175/2004-42 zo dňa 8. decembra 2004 a vysvetlivky k ekonomickej klasifikácii rozpočtovej 

klasifikácie, účinného dňom 28.10.2015 klasifikujú na ekonomickej podpoložke 456 002 Prijaté finančné zábezpeky a na 

ekonomickej podpoložke 819 002 Vrátené finančné zábezpeky -2 309 822,98 

c) nevyčerpané návratné zdroje financovania z Rozvojovej banky Rady Európy  -2 549 730,11 

Zostatok FP po usporiadaní schodku a usporiadaní podľa § 16 ods.6 zákona č. 583/2004 Z.z. o rozpočtových 

pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 12 464 395,62 

 

V súlade s ustanovením § 15 zákona č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov bude zostatok finančných prostriedkov za rok 2023 použitý na 

tvorbu: 

a) rezervného fondu v objeme                                                                                2 936 974,00 eur 
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čo predstavuje 23,56 % z prebytku rozpočtu zisteného podľa § 16 ods. 6 zákona č. č.583/2004 Z. z. o rozpočtových 

pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

 

b) peňažného fondu v objeme                                                                                 9 527 421,62 eur 

 

Výpočet výsledku hospodárenia v metodike ESA 2010 

 

Novelou zákona č.583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov sa pre vyčíslenie schodku alebo prebytku   rozpočtu   subjektu  verejnej   správy   

uplatňuje  od 1.1.2014  jednotná   metodika   platná pre Európsku úniu – ESA 95, ktorá bola dňom1.9.2014 nahradená 

novou metodikou ESA 2010. 

Do výpočtu schodku a prebytku v metodike ESA 2010 nevstupujú príjmové finančné operácie a výdavkové finančné 

operácie. Pre vykázanie výsledku hospodárenia v metodike ESA 2010 sa však ku schodku alebo prebytku hospodárenia 

pripočítavajú položky časového rozlíšenia, a to zmena stavu vybraných záväzkov a pohľadávok, časové rozlíšenie daní 

a úrokov.  

Zmena stavu záväzkov a zmena stavu pohľadávok je súčet rozdielov vybraných položiek súvahy medzi netto stavom 

bežného účtovného obdobia a netto stavom bezprostredne predchádzajúceho obdobia. Nárast záväzkov vstupuje negatívne 

do výsledku hospodárenia, pokles záväzkov  vstupuje  do  výsledku  hospodárenia   pozitívne.  Nárast   pohľadávok  

vstupuje  pozitívne do výsledku hospodárenia, pokles pohľadávok vstupuje do výsledku hospodárenia negatívne. 

 

Výsledkom hospodárenia TSK v roku 2023 v metodike ESA 2010 je súčet schodku rozpočtu v objeme 16 876 tis. eur 

a schodku zhrnutia položiek časového rozlíšenia v objeme 3 573 tis. eur, ktorým je celkový schodok v objeme 20 449 tis. 

eur. 

 

 
(v tis. eur) 

Vybrané položky hospodárenia Suma 

PRÍJMY (100+200+300)  292 307 

v tom: daňové príjmy (100) 121 548 

           nedaňové príjmy (200) 16 065 

           granty a transfery (300) 154 694 

VÝDAVKY (600+700)  309 183 

v tom: bežné výdavky (600) 181 598 

           kapitálové výdavky (700) 127 585 

Prebytok (+)/schodok (-),  -16 876 

Zhrnutie položiek časového rozlíšenia -3 573 

Zmena stavu vybraných pohľadávok  507 
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Zmena stavu vybraných záväzkov -4 080 

Časové rozlíšenie úrokov 0 

Časové rozlíšenie daní 0 

Prebytok (+)/schodok (-) v metodike ESA 2010 -20 449 

 

 

5.4. Predpokladaný vývoj  

 

Rozpočtový rok 2024 

Rozpočet Trenčianskeho samosprávneho kraja na roky 2024-2026 bol schválený na zasadnutí Zastupiteľstva Trenčianskeho 

samosprávneho kraja konanom dňa 11.12.2023, a to uznesením č. 200/2023. Rozpočet Trenčianskeho samosprávneho kraja 

na roky 2024-2026 bol zostavený ako vyrovnaný. Bežný  rozpočet pre rok 2024 tvorí prebytok v celkovom objeme 5 830 

341  eur, kapitálový   rozpočet   tvorí   schodok  v celkovom   objeme 18 785 276 eur. Finančné operácie, ktorými sa 

vykonávajú prevody prostriedkov peňažných fondov a realizujú sa návratné zdroje financovania a ich splácanie sú svojím 

objemom 12 954 935 eur tiež prebytkové a spolu s prebytkom bežného rozpočtu vykrývajú schodok kapitálového rozpočtu. 

v eur 

Trenčiansky samosprávny kraj Rozpočet 2024 Rozpočet 2025 Rozpočet 2026 

  Bežné príjmy 197 672 753 205 624 415 214 485 081 

  Bežné výdavky 191 842 412 190 984 928 199 380 134 

  BEŽNÝ ROZPOČET 5 830 341 14 639 487 15 104 947 

  Kapitálové príjmy 40 658 538 45 552 324 26 284 679 

  Kapitálové výdavky 59 443 814 59 596 209 40 794 024 

  KAPITÁLOVÝ ROZPOČET -18 785 276 -14 043 885 -14 509 345 

  Príjmové finančné operácie 17 949 617 5 388 500 5 388 500 

  Výdavkové finančné operácie 4 994 682 5 984 102 5 984 102 

  FINANČNÉ OPERÁCIE 12 954 935 -595 602 -595 602 

  PRÍJMY SPOLU 256 280 908 256 565 239 246 158 260 

  VÝDAVKY SPOLU 256 280 908 256 565 239 246 158 260 

  VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA 0 0 0 

 

Predpokladá sa, že plnenie rozpočtového cieľa plánovaného Trenčianskym samosprávnym krajom pre rok 2024 bude 

prebiehať len v mierne sa zotavujúcom ekonomickom prostredí. Predpokladá sa, že slovenská ekonomika porastie tempom 

0,5 % medzi štvrťročne s celoročným rastom HDP na odhadovanej úrovni 2,1 %. Ten bude v nasledujúcom období 

podporený zložkami, ktoré v roku 2023 zaznamenali prepad. Po poklese v minulom roku by malo dôjsť k oživeniu 
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exportnej výkonnosti nášho priemyslu. Impulz do ekonomického rastu je očakávaný aj zo strany domácností, ktoré by po 

dvoch rokoch poznamenaných infláciou mali aspoň čiastočne dohnať svoju odloženú spotrebu, samozrejme za predpokladu 

rastúcich nominálnych, ako aj reálnych miezd. Kým v roku 2023 impulz do investícií tvorilo čerpanie z končiaceho sa 

programového obdobia eurofondov, v roku 2024 by mal výraznejšie prispieť impulz z Plánu obnovy a odolnosti, z nákupu 

vojenskej techniky, ako aj mierne rastúce súkromné investície podnikov. Výraznejší rast slovenskej ekonomiky je možné 

očakávať od roku 2025. 

 

6. Analýza významných položiek z individuálnej účtovnej závierky TSK k 31.12.2023 

6.1 Individuálna účtovná závierka 2023 

 
TSK zostavuje  individuálnu účtovnú závierku a konsolidovanú účtovnú závierku v súlade so zákonom   č. 431/2002 Z.z. 

o účtovníctve v znení neskorších predpisov a v súlade s opatreniami MF SR upravujúcich postupy účtovania, podrobnosti 

o usporiadaní, označovaní a obsahovom vymedzení položiek individuálnej a konsolidovanej účtovnej závierky,  metódy 

a postupy konsolidácie.   

 

6.1.1 Stav dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 
                                                                                                                                                                                                        

v eur 

Položka majetku 
Obstarávacia cena 

2023 

Oprávky a opravné 

položky 2023 

Zostatková hodnota 

2023 

Zostatková hodnota 

2022 

Aktivované náklady na vývoj 0,00 0,00 0,00 0,00 

Softvér 11 012 11,30 7 464 310,80 3 547 800,50 2 282 936,18 

Oceniteľné práva 70 800,00 9 587,50 61 212,50 70 062,50 

Drobný dlhodobý nehmotný majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ostatný dlhodobý nehmotný majetok 909 422,11 670 035,74 239 386,37 328 239,91 

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 0,00 0,00 0,00 0,00 

Poskytnuté preddavky na dlhodobý nehmotný 
majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dlhodobý nehmotný majetok spolu   
11 992 333,41 8 143 934,04 3 848 399,37 2 681 238,59 

Pozemky 2 490 362,30 0,00 2 490 362,30 1 935 957,32 

Umelecké diela a zbierky 47 932,10 0,00 47 932,10 41 592,10 

Predmety z drahých kovov 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stavby 73 799 053,90 9 035 434,72 64 763 619,18 33 633 270,27 

Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných 

vecí 8 263 949,17 1 927 238,46 6 336 710,71 4 919 343,01 

Dopravné prostriedky 564 291,78 186 636,41 377 655,37 204 144,01 

Pestovateľské celky trvalých porastov 0,00 0,00 0,00 0,00 

Základné stádo a ťažné zvieratá 0,00 0,00 0,00 0,00 

Drobný dlhodobý hmotný majetok 17 215,39 17 215,39 0,00 0,00 

Ostatný dlhodobý hmotný majetok 1 397 274,45 11 644,00 1 385 630,45 2 080 560,33 

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 69 651 814,56 106 804,00 69 545 010,56 7 380 998,94 

Poskytnuté preddavky na dlhodobý hmotný 

majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dlhodobý hmotný majetok spolu    
156 231 893,65 11 284 972,98 144 946 920,67 50 195 865,98 

Neobežný majetok spolu       
168 224 227,06 19 428 907,02 148 795 320,04 52 877 104,57 
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TSK eviduje k 31.12.2023  opravné položky v sume 1 327 496,17 eur k nasledovným účtom:  

 
Účet 042 – obstaranie dlhodobého hmotného majetku: 

− PD Kultúrno-kreatívne centrum Trenčín  v celkovej čiastke 58 800,00 eur 

− PD Rekonštrukcia cesty ČR-SR-Červený Kameň v celkovej čiastke 23 980,00 eur 

− PD Rekonštrukcia cesty Horná Ves a PD Žarnovica v celkovej čiastke 24 024,00 eur. 

 

Účet 021 – Stavby: 

− Opravné položky k prebytočnému nehnuteľnému majetku, ktorý bol odňatý zo správy organizácií 

v zriaďovateľskej pôsobnosti na základe rozhodnutia predsedu TSK a uznesenia Zastupiteľstva TSK  v celkovej  

čiastke 1 220 692,17 eur. 

 

  6.1.2 Odpredaj dlhodobého nehnuteľného majetku 
v eur  

Číslo Kúpnej 

zmluvy Názov majetku Inv. číslo 

Vstupná 

cena          v 

eur 

ZC predaného 

DNM a DHM              

v eur 

Predajná cena v 

eur 

KZ 

č.2022/1122 

pozemok reg. CKN parc.č.385/6,zast.pl.a 

nádvorie,52m2,k.ú.Veľké Bošany 

015-1537 120,45 120,45 

1 560,00 

  
Spolu (KZ č.2022/1122):   120,45 120,45 

1 560,00 

KZ 

č.2022/1124 

pozemok reg. CKN parc.č.1240/2,zast.pl.a 

nádvorie,1319m2,LV973,k.ú.Nimnica 

015-1586 1 741,08 1 741,08 

9 272,57 

  Spolu (KZ č.2022/1124):   1 741,08 1 741,08 
9 272,57 

KZ č. 

2023/0146 

pozemok reg. CKN parc.č.1110/433,zast.pl.a 
nádvorie,761m2,k.ú.Dubnica nad Váhom 

015-1587 2 153,70 2 153,70 

28 248,32 

  Spolu (KZ č.2023/0146):   2 153,70 2 153,70 
28 248,32 

KZ 

č.2022/1066 

pozemok reg. CKN parc.č.2493/5,zast.pl.a 
nádvorie,5501m2,k.ú.Nové Mesto nad Váhom 

015-1588 54 789,96 54 789,96 

  

  pozemok reg. CKN parc.č.2493/18,zast.pl.a 

nádvorie,600m2,k.ú.Nové Mesto nad Váhom 

015-1589 5 976,00 5 976,00 
stavby:  

149 tis. eur 

  pozemok reg. CKN parc.č.2493/27,zast.pl.a 
nádvorie,18m2,k.ú.Nové Mesto nad Váhom 

015-1590 179,28 179,28 
pozemky:  
278 tis. eur 

  pozemok reg. CKN parc.č.2493/28,zast.pl.a 

nádvorie,25m2,k.ú.Nové Mesto nad Váhom 

015-1591 249,00 249,00 

  

  pozemok reg. CKN parc.č.2493/29,zast.pl.a 

nádvorie,240m2,k.ú.Nové Mesto nad Váhom 

015-1592 2 390,40 2 390,40 

  

  pozemok reg. CKN parc.č.2493/30,zast.pl.a 
nádvorie,429m2,k.ú.Nové Mesto nad Váhom 

015-1593 4 272,84 4 272,84 

  

  Stavba-sociálna budova bez súp.č.na pozemku 
parc.č.2493/29,k.ú.Nové Mesto nad Váhom 

021-421 23 960,10 1 540,79 

  

  Stavba-sklad UH bez súp.č.na pozemku 

parc.č.2493/18,k.ú.Nové Mesto nad Váhom 

021-422 14 659,73 1 197,50 

  

  Stavba-vrátnica bez súp.č.na pozemku 

parc.č.2493/28,k.ú.Nové Mesto nad Váhom 

021-423 3 954,72 0,00 

  

  kanalizačná prípojka 021-424 31 846,60 21 198,40 
  

  Spolu (KZ č. 2022/1066):   142 278,63 91 794,17 
427 000,00 

KZ 

č.2023/0305 

pozemok reg. CKN parc.č.1679/2,zast.pl.a 

nádvorie,874m2,k.ú.Veľké Stankovce 

015-2477 157,32 157,32 

  

  pozemok reg. CKN parc.č.1679/3,zast.pl.a 
nádvorie,357m2,k.ú.Veľké Stankovce 

015-2478 64,26 64,26 

  

  Spolu (KZ č.2023/0305):   221,58 221,58 
1,00 
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KZ 

č.2023/1170 

Stavba-lekáreň TÍLIA-objekt OC 

ŠČOKINO,parc.č.5954/13,s.č.2429,k.ú.Pov.Bystrica 

021-198 185 847,34 22 693,26 

579 000,00 

dod.č.1 Spolu (KZ č.2023/1170+dod.č.1):   185 847,34 22 693,26 
579 000,00 

KZ 

č.2023/1175 

pozemok reg. CKN parc.č.1507/7,zast.pl.a 

nádvorie,120m2,k.ú.Melčice 

015-2553 240,00 240,00 

  

  pozemok reg. CKN parc.č.1550/11,zast.pl.a 

nádvorie,110m2,k.ú.Melčice 

015-2554 220,00 220,00 

  

  pozemok reg. CKN parc.č.1550/7,zast.pl.a 
nádvorie,291m2,k.ú.Melčice 

015-2555 582,00 582,00 

  

  pozemok reg. CKN parc.č.1550/8,zast.pl.a 
nádvorie,79m2,k.ú.Melčice 

015-2556 158,00 158,00 

  

  pozemok reg. CKN parc.č.1550/9,zast.pl.a 

nádvorie,74m2,k.ú.Melčice 

015-2557 148,00 148,00 

  

  pozemok reg. CKN parc.č.1550/10,zast.pl.a 

nádvorie,103m2,k.ú.Melčice 

015-2558 206,00 206,00 

  

  Spolu (KZ č.2023/1175):   1 554,00 1 554,00 
1,00 

 

Predaj majetku sa zabezpečoval v súlade so  Zásadami  hospodárenia s majetkom Trenčianskeho samosprávneho kraja 

v platnom znení. 

 

 

6.1.3 Analýza výnosov a nákladov 
 

Výnosy  - popis  významných položiek v eur 

 

Druh výnosov Popis /číslo účtu a názov/  Výnosy r. 2022 Výnosy r. 2023 

Daňové a colné výnosy a výnosy z poplatkov 632 – Daňové výnosy samosprávy 114 298 134,61 121 547 617,53 

633 – Výnosy z poplatkov  29 653,58 28 426,08 

Ostatné výnosy 641 - Tržby z predaja DNM a DHM 2 877 389,53 2 585 625,78 

642 – Tržby z predaja materiálu 189,40 1 826,45 

644 – Zmluvné pokuty, penále 12 179,72 113 363,17 

645 – Ostatné pokuty, penále 9 767,67 40 814,30 

648 – Ostat. výnosy z prev. činnosti 550 773,96 6 038 911,05 

Zúčtovanie rezerv  a OP  

z prevádzkovej a finančnej činnosti 

a zúčtovanie časového rozlíšenia 

653 – Zúčt. ost. rezerv z prev. čin. 5 389 172,22 4 652 076,20 

658 – Zúčt. ost. OP z prev. činnosti 483 930,50 150 139,00 

Finančné výnosy 662 - Úroky 3 039,07 196 396,95 

663 – Kurzové zisky 0,00 0,86 

Výnosy z transferov a rozpočtových príjmov  

vo VÚC, a v RO a PO zriadených VUC  

693 – Výnosy samosp. z BT zo ŠR 3 586 301,12 2 902 609,99 

694 – Výnosy samosp. z KT zo ŠR 3 352 177,03 2 639 209,70 

697 – Výnosy samosp. z BT – ost.      

           subj. mimo VS 

171 394,94 0,00 

698 – Výnosy samosprávy z KT od  

           ost. subj. mimo verejnej  

           správy 

28 647,00 576 677,16 

699 – Výnosy samosp. z odvodu  

           príjmov 

8 556 489,22 10 185 916,91 

Spolu  139 349 239,57 151 659 611,13 

 

Celková výška výnosov k 31.12.2023 bola vykázaná v sume 151 659 611,13 eur, čo predstavuje nárast oproti roku 2022 

o 12 310 371,56 eur.  Najväčší podiel na výnosoch tvorili:  

- výnos dane z príjmov FO vykázaný na účte 632 – Daňové výnosy samosprávy, kde TSK v porovnaní s rokom 

eviduje nárast o 7 249 482,92 eur,  
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- výnosy samosprávy z odvodu rozpočtových príjmov vykázané na účte 699 – výnosy samosprávy z odvodu 

rozpočtových príjmov, v porovnaní s rokom 2022 TSK eviduje nárast o 1 629 427,69 eur, 

- odpustenie zostatku NFV z MFSR na základe rozhodnutia vlády Slovenskej republiky č. 459  zo dňa 13.9.2023 

o znížení finančných aktív v čiastke 5 522 741,00 eur. V zmysle vydaného Metodického usmernenia MF SR č. 

MF/015480/2023 – 361 bolo odpustenie splácania NFV účtované prostredníctvom výnosového účtu 648. 

 

Náklady  - popis  významných položiek v eur 

                                                                                                                                                                         

Druh nákladov Popis /číslo účtu a názov/  Náklady r. 2022 Náklady r. 2023  

Spotrebované nákupy 501 – Spotreba materiálu ,502 – Spotreba energie  736 615,08 1 533 330,71 

Služby  Účty 511,512,513,518 3 637 076,87 2 806 574,01 

Osobné náklady Účty 521,524,525,527,528 6 287 997,00 6 714 590,34 

Dane a poplatky  Účty 532,538 53 878,81 77 212,92 

Ostatné náklady na prevádzkovú 

činnosť 

Účty 541,542,545,548 3 338 277,28 1 405 389,95 

Odpisy, rezervy a opravné 

položky  

z prevádzkovej a finančnej 

činnosti a zúčtovanie  

časového rozlíšenia   

551 – Odpisy dlhodobého majetku 1 784 873,03 2 249 807,97 

553 – Tvorby ost. rezerv z prev. činnosti 4 652 076,20 3 205 838,64 

558 – Tvorby ostat. OP z prev. činnosti 23 980,00 195 101,86 

Finančné náklady  562 - Úroky 181 378,34 347 824,07 

563 – Kurzové straty 0,60 13,09 

568 – Ostatné finančné náklady 496 982,72 788,42 

Náklady na transfery a náklady 

z odvodu príjmov  

584 – Náklady na BT – RO a PO 72 279 526,41 69 904 280,72 

585 – Náklady na BT ost. subj. VS 1 134 658,53 312 567,96 

586 – Náklady na BT subj. mimo VS 35 066 535,43 38 117 722,15 

587 – Náklady na ostatné transfery 1 341 509,48 287 659,15 

Spolu  131 015 365,78 127 158 701,96 

Dane z príjmov  575,63 37 315,31 

                                                                                                                                    

Obdobie  2022  2023 

 

Výsledok hospodárenia po zdanení  

 

8 333 298,16 

 

 

24 463 593,86 

 

 

Celková výška nákladov vykázaných vo výkaze ziskov a strát k 31.12.2023 bola v sume 127 158 701,96 eur. Oproti roku 

2022 eviduje TSK zníženie nákladov o 3 856 663,82 eur. Najvyšší podiel na znížení nákladov vykazuje TSK v oblasti 

nákladov za  služby, náklady na prevádzkovú činnosť, náklady na tvorbu OP a rezerv, ako aj náklady na bežné transfery 

evidované na účte 584. 

 

Na účte 548 – Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť eviduje TSK platbu za členský príspevok v čiastke 320 000,- eur 

krajskej organizácii cestovného ruchu Trenčín región a 20 000,00 eur  pre SK8. V súlade so zmenou postupov účtovania sa 

na tomto účte sledujú náklady na poistenie majetku TSK, ktoré sa v minulých obdobiach sledovali na účte 568 – ostatné 

finančné náklady. 
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Na účte 585 – Náklady na transfery z rozpočtu VÚC ostatným subjektom verejnej správy eviduje TSK náklady  na 

financovanie Kreatívneho inštitútu Trenčín, n.o, v ktorej je spoločne s Mestom Trenčín spoluzakladateľom. 

 

Trenčiansky samosprávny kraj na základe uznesenia Zastupiteľstva Trenčianskeho samosprávneho kraja č. 68/2023 zo dňa 

27.03.2023 uzatvoril s neziskovou organizáciou Kreatívny inštitút Trenčín, n.o. Zmluvu č. 2023/0253 o poskytnutí dotácie  

na sumu 50 000,00 eur a Zmluvu o poskytnutí finančného príspevku č. 2023/0252 na sumu 550 000,00 eur. V zmysle 

Zmluvy o poskytnutí dotácie Trenčiansky samosprávny kraj poskytol neziskovej organizácii Kreatívny inštitút Trenčín n.o.,  

dotáciu vo výške 50 000,00 eur. Dotácia bola určená na aktivity, činnosti a projekty spojené s projektom Európske hlavné 

mesto kultúry 2026, uvedené v BIDBOOK Trenčín 2026: Kandidát na Európske hlavné mesto kultúry. Nezisková 

organizácia Kreatívny inštitút Trenčín n.o.,  vyúčtoval dotáciu v poskytnutej výške  50 000 eur  a finančné prostriedky boli 

použité na bežné výdavky. 

 

V zmysle Zmluvy o poskytnutí finančného príspevku Trenčiansky samosprávny kraj poskytol Kreatívnemu inštitútu, n.o. 

finančný príspevok v súhrnnej  výške 550 000,00 eur. Finančný príspevok bola nezisková organizácia Kreatívny inštitút 

Trenčín n.o.,  oprávnená použiť výlučne na úhradu výdavkov (nákladov) na správu neziskovej organizácie a to najmä: 

mzdy a odmeny zamestnancov, sociálne poistenie a zdravotné poistenie, pracovné cesty, služby a tovary (napr. nájom za 

priestory, transfery na letiská, účtovné služby, audítorské služby, software, kancelárske potreby atď.), jednorazové 

súvisiace náklady (napr. vybavenie priestorov, výpočtová technika) a iné. Z celkovej výšky finančného príspevku v roku 

2023 bolo k 31.12.2023 vyčerpaných 0,00 eur. Finančný príspevok je nezisková organizácia Kreatívny inštitút Trenčín n.o., 

oprávnená použiť v nasledujúcich rozpočtových rokoch v súlade   so zmluvou o finančnom príspevku. 

 

Nárast nákladov oproti roku 2022 bol evidovaný na účte 586 – Náklady na transfery subjektom mimo verejnej správy, a to 

v sume 3 051 186,72 eur. TSK poskytol z vlastných zdrojov dotáciu aj zriaďovateľom súkromných a cirkevných 

jazykových škôl, základných umeleckých škôl a školských zariadení a verejným poskytovateľom sociálnej služby  

poskytujúcim sociálne služby vo verejnom záujme. Vyúčtovanie dotácií bolo zúčtované na nákladovom účte 586 – Náklady 

na transfery z rozpočtu VUC subjektom mimo verejnej správy. Dopravcom, ktorí poskytujú služby na základe Zmluvy vo 

verejnom záujme vo vnútroštátnej pravidelnej autobusovej doprave – prímestskej autobusovej doprave na území TSK 

v znení neskorších dodatkov, bol poskytnutý príspevok na náhradu predpokladanej straty, ktorý sa tiež zúčtoval do 

nákladov účtu 586 – Náklady na transfery z rozpočtu VÚC subjektom mimo verejnej správy. Náklady   za 4. štvrťrok 2023 

boli zúčtované do nákladov účtu 553 – Tvorba ostatných rezerv z prevádzkovej činnosti, nakoľko tieto náklady podliehajú 

overovaniu a je možná ich korekcia. 

 

Na účte 587 – Náklady na ostatné transfery eviduje TSK najmä bezodplatný výdaj OPP  sociálnym zariadeniam na území 

Trenčianskeho kraja na zabezpečenie ochrany zdravia v súvislosti s pandémiu spôsobenou ochorením COVID-19. Na 

tomto nákladovom účte eviduje TSK v roku 2023 pokles oproti bezprostredne prechádzajúcemu účtovnému obdobiu vo 

výške 1 053 850,33 eur, a to z dôvodu nižšieho objemu bezodplatne prijatých OPP pre sociálne zariadenia.   
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Náklady voči štatutárnemu audítorovi alebo audítorskej spoločnosti  

 

Názov položky Suma nákladov  v eur 

v roku  2023 

Overenie účtovnej závierky rok 2022 - rozpustenie rezervy (účet 

518) 

9 079,62 

Overenie účtovnej závierky rok 2023 (účet 518) 10 062,00 

Rezerva na overenie účtovnej závierky rok 2023 (účet 553) 5 418,00 

Uisťovacie audítorské služby s výnimkou overenia účtovnej 

závierky (účet 518) 

35 952,00 

Daňové poradenstvo 0,00 

Ostatné neaudítorské služby 0,00 

 

 

 6.1.4 Bilancia aktív a  pasív IÚZ k 31.12.2023 

 
Popis významných položiek pohľadávok podľa jednotlivých položiek súvahy v eur 

 
 
 

Riadok 
súvahy 

Hodnota pohľadávok  
netto v eur 

k 31.12.2022  

Hodnota pohľadávok  
netto v eur 

k 31.12.2023 

Iné pohľadávky- dlhodobé 059 829,85 0,00 

Pohľadávky z nedaňových 

príjmov 
068 

10 073,93 29 131,56 

Pohľadávky voči zamestnancom 070 31 851,21 36 739,89 

Iné pohľadávky 081 42 565,60 74 269,82 

Transfery a ostatné zúčtovanie so 

subjektami mimo verejnej správy 
084 

30 233,55 82 214,61 

Spolu  115 554,14 222 355,88 

 
TSK evidoval vo svojej účtovnej evidencii k 31.12.2023 dlhodobé pohľadávky v brutto hodnote 604,89 eur a krátkodobé 

pohľadávky v brutto hodnote 258 951,15 eur. K pohľadávkam boli tvorené opravné položky. Po korekcii bola výška 

pohľadávok vykázaná  v netto hodnote nasledovne:  

- dlhodobé pohľadávky v sume 0,00 eur, 

- krátkodobé pohľadávky v sume 222 355,88 eur. 

 

Na účte pohľadávok z nedaňových príjmov (318) eviduje TSK najmä pohľadávky za dobropisy v lehote splatnosti 

v celkovej netto hodnote 29 131,56 eur. 

Pohľadávky vykázané na účte 335 k 31.12.2023 v sume 36 739,89 eur zahŕňajú vopred vyplatené finančné príspevky na 

stravovanie pre zamestnancov Úradu TSK. Tieto budú zúčtované podľa reálne odpracovaných dní v roku 2024.  

Na účte iných pohľadávok (378) eviduje TSK, okrem pohľadávok v menej významnej hodnote, aj pohľadávku za 

neodvedený kapitálový transfer vo výške 56 376,00 eur voči Správe ciest TSK za sumu DPH, ktorú si  Správa ciest  TSK 

uplatnila  v  daňovom  priznaní  DPH  za  nákup dlhodobého majetku z  kapitálového transferu  poskytnutého TSK.  

 

K 31.12.2023 TSK eviduje  na účte 372 - Transfery a ostatné zúčtovanie so subjektami mimo verejnej správy  pohľadávky  

voči súkromným a cirkevným jazykovým školám, základným umeleckým školám a školským zariadeniam a verejným 

poskytovateľom sociálnej služby, poskytujúcim sociálne služby vo verejnom záujme v celkovej čiastke 30 940,51  eur. Na 

základe predložených vyúčtovaní dotácií poskytnutých v zmysle VZN č. 36/2020 o poskytovaní dotácií z rozpočtu TSK 
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v platnom znení, eviduje TSK pohľadávku voči subjektom mimo verejnej správy v čiastke 6 588,53 eur. Za granty 

poskytnuté a zúčtované v zmysle VZN č. 22/2019 Participatívny - komunitný rozpočet v znení VZN č. 25/2020 eviduje 

TSK pohľadávku v celkovej sume 2 200,00 eur.  

V rámci projektu Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra poskytoval TSK finančné prostriedky na rekvalifikačné 

kurzy, ktoré sa účtovali na ťarchu účtu 372- Transfery a ostatné zúčtovanie so subjektami mimo verejnej správy. Po 

ukončení kurzov a predložení ich vyúčtovania sa zúčtovali skutočne vynaložené náklady na kurzy na ťarchu  účtu 586 – 

Náklady na transfery z rozpočtu VUC. K 31.12.2023 eviduje TSK nevyúčtované kurzy v čiastke 41 259 eur. Za projekt 

Zelené oči eviduje TSK pohľadávku v celkovej čiastke 1 226,57 eur voči subjektom mimo verejnej správy. 

 
 

K 31.12.2023 je zostatok opravných položiek TSK  k pohľadávkam 37 200,16 eur 

 
Účet Stav k 31.12.2022 Prírastky Úbytky Stav k 31.12.2023 

391– OP k pohľadávkam 36 950,16 250,00 0,00 37 200,16 

 
V priebehu roka 2023 sa opravné položky upravili o tvorbu v čiastke 250,00 eur za pohľadávku AB Science SA vo výške     

1 000,00 eur, ktorá bola k 31.12.2023 po lehote splatnosti viac ako  6 mesiacov. V súlade so Smernicou o vedení 

účtovníctva č. 1/2023 sa opravná položka tvorila vo výške  25% nominálnej hodnoty pohľadávky. 

 
Významné pohľadávky po lehote splatnosti – počet dní po splatnosti 

 
Názov firmy Výška pohľadávky v eur Dátum splatnosti Počet dní po splatnosti 

k 31.12.2023 

Delimitácia ŠvP Belušské 

Slatiny 
5 830,52 26.05.2003 7 154 

INTEGRA Brezová pod 
Bradlom - nájom 

20 825,07 31.12.2010 4 745 

Spolu  26 655,59 x x 

 

Popis významných položiek  záväzkov podľa jednotlivých položiek súvahy  

 
Dlhodobé záväzky – v eur 

  
Účet Stav k 31.12.2022 Stav k 31.12.2023 

479 - Ostatné dlhodobé záväzky  161 492,40 310 641,48 

472 - Záväzky zo SF 9 474,85 8 492,68 

476 - Dlhodobé nevyfakturované dodávky 8 575,75 8 575,75 

Spolu 179 543,00 327 709,91 

 

V rámci dlhodobých záväzkov vykazuje TSK na účte 479 – Ostatné dlhodobé záväzky v čiastke 310 641,48 eur, jedná sa     

o zábezpeky s dobou splatnosti dlhšou ako jeden rok. Tieto boli prijaté v súlade s internou smernicou o verejnom 

obstarávaní, z titulu odpredaja dlhodobého hmotného majetku, resp. sa jedná o garančné zábezpeky po dobu 5-tich rokov   

po kolaudácií ukončených investičných diel. Dlhodobá časť záväzkov evidovaných na účte 479 – Ostatné dlhodobé 

záväzky so zostatkovou dobou splatnosti  do jedného roka  je  v zmysle postupov účtovania preklasifikovaná do 

krátkodobej časti, v súvahe na strane pasív sa vykazuje na riadku č. 155. Špecifikácia záväzkov je uvedená v komentári 

krátkodobých záväzkov. Záväzok zo Sociálneho fondu evidovaný na účte 472 vykazuje TSK k 31.12.2023 

v celkovej  čiastke 8 492,68 eur.  

Na účte 476 – Dlhodobé nevyfakturované dodávky eviduje TSK čiastku 8 575,75 eur. Ide o nevyfakturované dodávky 

týkajúce sa investičnej akcie „Zlepšenie cyklistickej infraštruktúry v TSK“ – úsek Ladce – Púchov. 
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Pohyb  záväzkov zo sociálneho fondu  v eur  

 
Sociálny fond Rok 2022 

 

Rok 2023  

 

Stav k 1. januáru 21 207,12 9 474,85 

Tvorba sociálneho fondu 53 400,56 54 671,37 

Čerpanie sociálneho fondu 65 132,83 55 653,54 

Stav k 31.decembru 9 474,85  8 492,68 

 

TSK tvoril v roku 2023 Sociálny fond  v zmysle uzatvorenej Kolektívnej zmluvy zo dňa 24.2.2022 v znení neskorších 

dodatkov  vo výške 1,5% skutočne vyplatených miezd. Tvorbu a čerpanie finančných prostriedkov fondu upravuje 

Rozpočet tvorby a čerpania sociálneho fondu, ktorý tvorí neoddeliteľnú prílohu platnej Kolektívnej zmluvy. V roku 2023 

boli čerpané finančné prostriedky zo Sociálneho fondu hlavne na stravné pre zamestnancov a sociálne výpomoci.  

 

Krátkodobé záväzky v eur 

Účet Stav k 31.12.2022 Stav k 31.12.2023 

321 - dodávatelia 2 521 954,75 3 822 001,41 

325 - ostatné záväzky,  

479 - ost. dlh. záväzky – krátkodobá časť 

486 414,33 507 963,71 

326 - nevyfakturované dodávky 0,00 0,00 

379 - iné záväzky 354 508,00 2 237 801,96 

331 - zamestnanci 295 652,10 296 149,86 

333 - ostatné záväzky voči zamestnancom 222,50 144,20 

336 -  zúčtovanie s orgánmi sociálneho  

          a zdravotného poistenia 

173 974,05 180 935,98 

342 - ostatné priame dane 44 955,63 37 420,77 

343- daň z pridanej hodnoty 105,83 860,00 

371 - zúčtovanie s EÚ 0,00 0,00 

372 - transfery a ostatné zúčtovanie so 

          subjektmi mimo VS 

0,00 0,00 

Spolu 3 877 787,19 7 083 277,89 

 

Na účte 479 – Ostatné dlhodobé záväzky- krátkodobá časť  TSK eviduje záväzok za pokutu za verejne obstarávanie  na 

základe rozhodnutia Úradu pre verejne obstarávanie č. 526/SK/29/6000/2006/2015 z 24.2.2015 v čiastke 486 414,33 eur. 

Z pôvodnej výšky záväzku 496 414,33 eur bolo  v rokoch 2015 a 2016 splatených 10 000,- eur. Splátky boli pozastavené 

nakoľko TSK požiadal  o odklad výkonu rozhodnutia, ktorému bolo vyhovené uznesením zo dňa 18.04.2016. Vo veci bolo 

rozhodnuté Krajským súdom Bratislava tak, že tento zrušil predmetné rozhodnutie a vec vrátil ÚVO na nové konanie 

a rozhodnutie vo veci s právny názorom, že pokuta je nedôvodná. ÚVO voči predmetnému rozhodnutiu podalo kasačnú 

sťažnosť ako mimoriadny opravný prostriedok. O kasačnej sťažnosti sa k 31.12.2023 nerozhodlo. 

 

Na účte 379 – iné záväzky sú vykázané najmä záväzky za zábezpeky, ktoré  zaslali účastníci uchádzajúci sa o odpredaj 

prebytočného majetku TSK a zábezpeky na zabezpečenie viazanosti ponúk v procese verejného obstarávania. Celková 

výška zábezpek k 31.12.2023 je v sume  2 199 048,67 eur.  

 

TSK neeviduje k 31.12.2023 krátkodobé alebo dlhodobé záväzky evidované na saldokontách  po lehote splatnosti.  
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Bankové úvery a ostatné prijaté návratné finančné výpomoci 

 
Prehľad stavu a vývoja dlhu TSK k 31.12.2023 

 
Výška záväzkov vyplývajúcich zo splácania istiny úverov ako návratných zdrojov financovania ku koncu rozpočtového 

roka 2023 predstavovala sumu 49 400 637,97 eur. 

 

Aktuálna úverová angažovanosť (úvery) k 31.12.2023:                     49 400 637,97 eur 

 

Trenčiansky samosprávny kraj prijal v roku 2014 na základe Zmluvy o úvere č. 0457/14/80468 uzatvorenej 

s Československou obchodnou bankou a. s. dlhodobý úver v celkovej výške 56 051 295,34 eur. Úver bol určený na 

prefinancovanie dovtedy realizovaných úverových obchodov. Úver (istina) sa spláca štvrťročne vo výške 560 513 eur. 

K zmluve o úvere bol uzatvorený Dodatok č. 1 a Dodatok č. 2. 

 
Por. 

číslo 

Druh bankového úveru 

Číslo úverovej zmluvy  

Charakter 

bankového úveru  

Men

a 

Úroková sadzba v % Rok 

splatnosti 

Výška 

k 31.12.2023 

v eur  

Popis 

zabezpečenia 

úveru 

 

 
 

 

 
1. 

 

 
 

 

 
 

 

  

Československá obchodná 

banka, a.s.  

Zmluva o úvere č. 
0457/14//80468 

Účinnosť:  od 29.06.2014 

 
Dodatok č. 1 k Zmluve 

o úvere č. 0457/14/80468 

Účinnosť: od 23.02.2019 

 

Dodatok č. 2 k Zmluve 

o úvere č. 0457/14/80468 
Účinnosť: od 25.06.2021  

dlhodobý 

účelový 
úver 

- prefinancovanie 

úveru 

eur 

Úroková sadzba 12M 

EURIBOR + 0,89 % p.a. 
z poskytnutej čiastky do 

24.06.2021 (vrátane) 

 
Fixná sadzba 0,00 % p.a     

+ 0,49 % p. a. z poskytnutej 

čiastky od 25.6.2021 do 
24.06.2026 (vrátane) 

 

Úroková sadzba 12M 
EURIBOR + 0,49 % p.a. 

z poskytnutej čiastky od 

25.06.2026  

2038 32 918 565,39 
bez 

zabezpečenia 

 

Trenčiansky samosprávny kraj uzatvoril dňa 12.6.2023 Rámcovú úverovú zmluvu s Rozvojovou bankou Rady Európy 

(Council of Europe Development Bank) na poskytnutie dlhodobého úveru na financovanie investičných projektov kraja.  

Zmluva nadobudla účinnosť dňa 13.6.2023.  

 

Účel použitia úverových finančných prostriedkov je alokovaný do 3 odvetví činností, a to:  

1. Rozvoj miest, vidieka a regiónov,  

2. Zdravotná a sociálna oblasť,  

3. Vzdelávanie a odborná príprava.  

 

Celkový úverový rámec je 30 mil. eur, pričom úverové zdroje je možné čerpať  minimálne      v dvoch a maximálne 

v šiestich tranžiach. K 31.12.2023 čerpal TSK v rámci Rámcovej úverovej zmluvy úverové zdroje v dvoch tranžiach 

v celkovom objeme 16 300 000 eur. Doba splácania, ako aj dátum splatnosti pre každú tranžu sú uvedené v oznámení 

o vyplatení tranže (maximálna doba splatnosti je 20 rokov od prijatia tranže).  
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Por. Druh bankového úveru Charakter Mena Úroková Dátum Výška Popis 

číslo Číslo úverovej zmluvy bankového  sadzba splatnosti k 31.12.2023 zabezpečenia 

  úveru  v %  v eur úveru 

2. 

     Rozvojová banka Rady Európy 

(Council of Europe Development Bank) 
Zmluva č. LD 2142(2023) 

Účinnosť:  13.6.2023  

dlhodobý úver 

1.tranža (1.časť) 
eur 3,48 10.7.2028 8 000 000 

 
 

bez zabezpečenia 

 

  

dlhodobý úver 
1.tranža (2.časť)  

eur 3,44 10.9.2028 3 300 000 

 

bez zabezpečenia 
 

dlhodobý úver 
2.tranža  

eur 3,24 8.12.2028 5 000 000 

 

bez zabezpečenia 
 

 
V súvislosti s platnými postupmi účtovania a v súlade s Metodickým usmernením MF SR č. MF/007847/2023-31 

o účtovaní úverov, pôžičiek a návratných finančných výpomoci a úrokov z nich boli úroky, ktoré časovo a vecne súvisia 

s rokom 2023 vyčíslené bankami a predpísané TSK k 31.12.2023 na účte 461 – Bankové úvery. Tieto úroky budú uhradené 

z rozpočtu Trenčianskeho samosprávneho kraja v roku 2024.  

Časovo rozlíšené úroky vyčíslené ČSOB, a.s., boli vo výške 4 480,58 eur, celková nesplatená menovitá hodnota úveru 

poskytnutého z ČSOB, a.s.,  bola k 31.12.2023 vo výške 32 923 045,97 eur.  

Časovo rozlíšené úroky vyčíslené Rozvojovou bankou Rady Európy podľa jednotlivých tranží:  

1. tranža – 1. časť – 132 240 eur,  

1. tranža – 2. časť – 35 002 eur,  

2. tranža – 10 350 eur.  

Celková hodnota časovo rozlíšených úrokov bola v objeme 177 592 eur, celková nesplatená menovitá hodnota úveru 

poskytnutého z Rozvojovej banky Rady Európy bola k 31.12.2023 vo výške 16 477 592 eur.  

 

Výška dlhu k 31.12.2023:                                                                      67 218 565,39  eur 

 

Celková suma dlhu Trenčianskeho samosprávneho kraja k 31.12.2023 je v súlade s § 17 zákona č. 583/2004 Z. z. 

o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení vo výške 

67 218 565,39 eur. Táto čiastka zahŕňa výšku nesplatenej istiny úveru poskytnutého z ČSOB k 31.12.2023  v sume 

32 918 565,39 eur.  Ďalej výšku nesplatenej istiny úveru poskytnutého Rozvojovou bankou Rady Európy v sume 

16 300 000 eur.  

  

Trenčiansky samosprávny kraj uzatvoril dňa 11.11.2020 s Ministerstvom financií Slovenskej republiky Zmluvu o návratnej 

finančnej výpomoci č. 2020/162. Predmetom zmluvy bolo poskytnutie návratnej finančnej výpomoci zo štátnych 

finančných aktív v celkovej sume 20 000 000 eur na opravy a rekonštrukcie ciest II. a III. triedy, vrátane súvisiacej cestnej 

infraštruktúry, opravy majetku a investícií do majetku vo vlastníctve samosprávneho kraja určeného na výkon 

samosprávnych pôsobností na úseku sociálnych služieb, zdravotníctva, kultúry, cestovného ruchu, vzdelávania, športu 

a regionálneho rozvoja. TSK čerpal finančné prostriedky v zmysle zmluvy v roku 2021 dvakrát, a to v celkovej výške 

18 891 648 eur. V roku 2022 bola návratná finančná výpomoc čerpaná v objeme 1 108 352 eur.  Prijatú návratnú finančnú 

výpomoc v celkovej výške 20 000 000 eur Trenčiansky samosprávny kraj spláca počas 10 rokov so začiatkom splácania 

v roku 2023 v ročných splátkach vo výške 2 000 000 eur. V roku 2023 bola uhradená prvá splátka návratnej finančnej 

výpomoci vo výške 2 000 000 eur. Celková výška nesplatenej návratnej finančnej výpomoci bola k 31.12.2023 vo výške 

18 000 000 eur.   
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Návratné finančné výpomoci podľa § 17 zákona č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov sa započítavajú do celkovej sumy dlhu vyššieho 

územného celku. 

  
Prehľad o výške dlhu TSK  za roky 2022 – 2023 

                                                                                                                                                                                                    
v eur     

Ukazovateľ 
Skutočnosť 

Index 

2023/2021 k 31.12.2022 k 31.12.2023 

Celkový dlh VÚC (§ 17 ods. 7 a 8 zákona č. 583/2004 Z. z.) 60 687 665,57 67 218 565,39 1,11 

Suma ročných splátok návratných zdrojov financovania vrátane úhrady výnosov  

2 423 704,99 4 412 110,67 1,82 

Skutočné bežné príjmy VÚC za predchádzajúci rok  173 603 268,30 188 231 949,04 
1,08 

Skutočné bežné príjmy VÚC za predchádzajúci rok znížené o prostriedky uvedené 

v § 17 ods. 6 písm. b) – zmena legislatívy od 1.1.2017 
113 124 512,85 124 995 386,59 1,10 

Ukazovatele dlhu v %:   
 

a)     § 17 ods. 6 písm. a) zákona č. 583/2004 Z. z.* 34,96 35,71 1,02 

b)     § 17 ods. 6 písm. b) zákona č. 583/2004 Z. z.** 2,14 3,53 1,65 

Dlh VÚC spolu (FIN 5  – 04) 60 687 665,57 67 218 565,39 1,11 

Počet obyvateľov k 31.12. 577 464*** 573 699*** 0,99 

Dlh VÚC na 1 obyvateľa  105,09 117,17 1,11 

 
* obec a vyšší územný celok môžu na plnenie svojich úloh prijať návratné zdroje financovania, len ak celková suma dlhu 

obce alebo vyššieho územného celku neprekročí 60 % skutočných bežných príjmov predchádzajúceho rozpočtového roka, 

** obec a vyšší územný celok môžu na plnenie svojich úloh prijať návratné zdroje financovania, len ak suma ročných 

splátok návratných zdrojov financovania vrátane úhrady výnosov neprekročí 25 % skutočných bežných príjmov 

predchádzajúceho rozpočtového roka znížených o prostriedky poskytnuté v príslušnom rozpočtovom roku z rozpočtu iného 

subjektu verejnej správy, prostriedky poskytnuté z Európskej únie a iné prostriedky zo zahraničia alebo prostriedky získané 

podľa osobitného predpisu, 

*** v čase spracovania výročnej správy za rok 2023 nebol Štatistickým úradom Slovenskej republiky zverejnený údaj         

o počte obyvateľov Trenčianskeho kraja k 31.12.2023.  Zverejnený bol údaj o počte obyvateľov Trenčianskeho kraja 

k 31.12.2022. K tomuto počtu obyvateľov bol prepočítaný dlh na 1 obyvateľa pre rok 2023. Pre výpočet dlhu na 1 

obyvateľa pre rok 2022 bol použitý údaj o počte obyvateľov Trenčianskeho kraja k 31.12.2021. 

 

Trenčiansky samosprávny kraj uzatvoril dňa 16.10.2020 s Ministerstvom financií Slovenskej republiky Zmluvu o návratnej 

finančnej výpomoci č. 2020/128/2929. Návratná finančná výpomoc bola poskytnutá vo výške  5 522 741 eur a určená bola 

na výkon samosprávnych pôsobností z dôvodu kompenzácie výpadku dane z príjmov fyzických osôb v roku 2020 

v dôsledku pandémie ochorenia COVID-19. Uznesením vlády Slovenskej republiky č. 459 z 13. septembra 2023 bolo 

odpustené splácanie poskytnutej návratnej finančnej výpomoci a predmetným uznesením vlády pohľadávka Ministerstva 

financií SR voči samosprávnemu kraju zanikla.  

 

Trenčiansky samosprávy kraj v roku 2023 splatil 2. tranžu úveru, prijatého z Rozvojovej banky Rady Európy so sídlom 

v Paríži (Council of Europe Development Bank), ktorý bol schválený uznesením Zastupiteľstva Trenčianskeho 
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samosprávneho kraja číslo 430/2016 dňa 28.11.2016.  Úver bol účelovo určený na predfinancovanie investícií v rámci 

Európskych štrukturálnych a investičných fondov a jeho použitie je možné výlučne na úhradu 95 % oprávnených výdavkov 

schválených investičných projektov financovaných systémom refundácie. Prvá tranža  úveru z Rozvojovej banky Rady 

Európy vo výške 3 963 400 eur bola splatená 27.10.2020. Druhá tranža vo výške 1 863 039 eur bola čerpaná dňa 

13.10.2020 a dňa 3.3.2023 bola uvedená 2. tranža úveru jednorazovo predčasne splatená v plnej výške.  

Trenčiansky samosprávny kraj k 31.12.2023 spĺňa ustanovenia o používaní návratných zdrojov financovania 

uvedené v § 17 ods. 6 zákona č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v platnom znení. 

 

 

 
 

 
Splátky istiny v roku 2023                                                                                                      6 105 091,00 eur 

                                                                                                                                                                                        
                                                                                                                                 v eur 

 

Poskytovateľ návratných zdrojov financovania 

   

 

Číslo úverovej zmluvy  Spolu 

 

Československá obchodná banka, a.s.  

  

Zmluva o úvere č. 

0457/14//80468 v znení 

Dodatku č. 1 a Dodatku č. 2 2 242 052,00 

Rozvojová banka Rady Európy (CEB)  
účel: predfinancovanie investícií v rámci Európskych štrukturálnych 

a investičných fondov 

– jednorazovo predčasne splatená istina 

 
Zmluva č. LD 1901(2016) 

1 863 039,00 

Ministerstvo financií SR  
– poskytnutá návratná finančná výpomoc  

Zmluva č. 2020/162 
2 000 000,00 

SPOLU  
 

6 105 091,00 

 

 
Uhradené  úroky v roku 2023                                                                                                     170 058,67 eur                                                                                                                                                                                                                                

                                                                                                                                                                                      v eur 

Sledované obdobie 1. polrok 2023 2. polrok 2023 Spolu 

Rok 2023 ČSOB, a. s. ČSOB, a. s.   

        

Splátky úrokov 86 406,41 83 652,26 170 058,67 
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6.2 Konsolidovaná účtovná závierka 2023 

 

6.2.1 Zostatková cena  dlhodobého hmotného a nehmotného majetku k 31.12.2023 
 

                                                                                                                                      v eur 

 Zostatková hodnota 2022 Zostatková hodnota 2023 

Aktivované náklady na vývoj 0,00 0,00 

Softvér 3 285 331,14 4 410 464,42 

Oceniteľné práva 70 062,50 61 212,50 

Drobný dlhodobý nehmotný majetok 0,00 0,00 

Ostatný dlhodobý nehmotný majetok 328 239,91 239 386,37 

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 0,00 0,00 

Poskytnuté preddavky na dlhodobý nehmotný 

majetok 0,00 0,00 

Dlhodobý nehmotný majetok spolu  3 683 633,55 4 711 063,29 

Pozemky 20 885 331,55 22 451 503,73 

Umelecké diela a zbierky 73 378,97 79 718,97  

Predmety z drahých kovov 0,00 0,00 

Stavby 260 821 361,40 300 503 758,64 

Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných 
vecí 17 086 473,73 22 740 641,13 

Dopravné prostriedky 6 406 753,90 8 082 605,88 

Pestovateľské celky trvalých porastov 183 564,39 183 564,39  

Základné stádo a ťažné zvieratá 3 655,52 2 872,16 

Drobný dlhodobý hmotný majetok 135 361,43 103 013,23 

Ostatný dlhodobý hmotný majetok 11 100 272,72 14 903 686,01 

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 19 867 554,99 84 626 405,19 

Poskytnuté preddavky na dlhodobý hmotný 

majetok 0,00 0,00 

Dlhodobý hmotný majetok spolu   336 563 708,60 453 677 769,33 

 

Dlhodobý finančný majetok spolu    0,00 0,00 

Neobežný majetok spolu       340 247 342,15 458 388 832,62 

 

 

Najvýznamnejšie prírastky dlhodobého  majetku  

 

Organizácia Názov investičnej akcie Hodnota v eur 

Úrad TSK Systém IDA ICZ Slovakia, a.s. Trenčín 1 390 500,00 

Úrad TSK Dovybavenie COVP SOŠ Pruské 2 909 590,21 

Úrad TSK Obslúžime aj anglického kráľa – SOŠ OaS Trenčín 5 522 315,65 

Úrad TSK Rekonštrukcia cesty č. II/581 Nové Mesto n. V. – 

Myjava V. etapa 

5 783 210,45 

Úrad TSK Rekonštrukcia cesty č. II/581 Nové Mesto n. V. – 

Myjava IV. etapa 

3 699 438,64 

Úrad TSK Rekonštrukcia cesty č. II/511 IV. Veľké Uherce – 

Skýcov  etapa 

2 310 178,57 

NsP Prievidza Multifunkčný diagnostický prístroj 526 800,00 

NsP Považská Bystrica Rekonštrukcia pôrodnej sály  2 218 073,43 

NsP Považská Bystrica Prístrojové vybavenie pre pôrodnú sálu 653 171,60 
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SOŠ strojnícka Považská Bystrica Modernizácia priestorov a vybavenia praktického 

vyučovania  

1 683 990,25 

SOŠ strojnícka Považská Bystrica Modernizácia priestorov a vybavenia praktického 

vyučovania  

1 048 410,00 

 

Najvýznamnejšie úbytky dlhodobého majetku  

Organizácia Názov dlhodobého majetku 
Hodnota v eur 

Úrad TSK Lekáreň Tília k. ú. Považská Bystrica - predaj 185 847,34 

Úrad TSK Školská budova s príslušenstvom k. ú. Brezová pod 

Bradlom - zámena 

1 107 878,36 

Úrad TSK Predaj pozemkov na k. ú. Nové Mesto nad Váhom 67 857,48 

 

Zoznam  nehnuteľných kultúrnych pamiatok  evidovaných v rámci konsolidovaného celku TSK sa nachádza v 

tabuľkovej časti  poznámok -  tabuľka č. 24  v celkovej čiastke 12 668 198,15 eur, z toho na účte 021 – budovy a stavby 

v čiastke 2 814 997,04 eur, na účte 029 – ostatný dlhodobý hmotný majetok - rekonštrukcia NKP v čiastke 7 628 652,26 

eur a v podsúvahovej evidencii v čiastke 2 224 548,85 eur. 

Evidenciu a účtovanie nehnuteľných kultúrnych pamiatok realizuje TSK  v súlade s Metodickým usmernením  Ministerstva 

financií SR z 23. júla  2015 č. MF/017827/2015-31 o účtovaní nehnuteľných kultúrnych pamiatok.  

V roku 2023 nastala zmena v štruktúre tabuľky č. 24 v  tabuľkovej časti poznámok v porovnaní s rokom 2022. Hodnota 

vykázaných národných kultúrnych pamiatok v rámci konsolidovaného celku bola v roku 2023 v stĺpci za minulé účtovné 

obdobie vykázaná v inej čiastke ako ich hodnota v roku 2022, rozdiel predstavuje sumu 753 tis. eur. 

 

Konsolidovaný celok TSK neeviduje  dlhodobý finančný  majetok. 

 

 

6.2.2  Analýza nákladov a výnosov KC TSK k 31.12.2023 
                                                                                                       

Náklady a výnosy KC TSK k 31.12.2023 v porovnaní s rokom 2022 

  
                                                                                                                                                                                        v eur 

Riadok 

VZaS 
Názov 

Skutočnosť 

k 31.12.2022 

Skutočnosť 

k 31.12.2023 

001 Spotrebované nákupy Tr.50 44 541 583,28 50 538 075,24 

006 Služby Tr. 51 24 220 690,87 17 959 543,03 

011 Osobné náklady Tr. 52 161 585 442,59 186 269 046,68 

017 Dane a poplatky Tr. 53 579 260,87 671 873,16 

021 Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť Tr. 54 18 158 703,81 3 741 730,73 

029 Odpisy ,R a OP, zúčtovanie časového rozlíšenia Tr. 55 20 476 936,55 20 650 217,94 

040 Finančné náklady Tr. 56 717 416,23 392 577,77 

050 Mimoriadne náklady Tr. 57 70,64 0,00 

055 Náklady na transfery a náklady z odvodu príjmov Tr. 58 37 939 771,95 38 738 434,27 

065 Účtové skupiny 50-58 celkom  308 219 876,79 318 961 498,82 

066 Tržby za vlastné výkony a tovar Tr. 60 93 297 675,25 116 041 752,88 

070 Zmena stavu vnútroorganizačných zásob  Tr. 61 0,00 0,00 

075 Aktivácia Tr. 62 1 784 978,60 1 605 797,74 
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080 Daňové a colné výnosy a výnosy z poplatkov Tr. 63 114 327 788,19 121 576 043,61 

084 Ostatné výnosy z prevádzkovej činnosti Tr. 64 8 085 437,77 33 823 403,04 

091 Zúčtov. rezerv a opr. pol. z PČ a FČ  Tr. 65 6 722 624,08 6 184 492,50 

101 Finančné výnosy  Tr. 66 3 042,66 196 400,25 

111 Mimoriadne výnosy Tr. 67 0,00 0,00 

126 Výnosy z transferov a rozpočtových príjmov vo VUC a RO 

a PO zriadených obcou alebo vyšším územným celkom  

Tr.69 

80 104 593,41 79 434 340,04 

136 Účtová trieda 6 celkom 304 326 139,96 358 862 230,06 

137 Výsledok hospodárenia pred zdanením  -3 893 736,83 39 900 731,24 

136 Splatná daň z príjmov [591] 98 166,44 199 093,17 

137 Dodatočne platená daň z príjmov [595] 52,86 0,00 

138 Výsledok hospodárenia po zdanení  -3 991 956,13 39 701 638,07 

 

V účtovej skupine 52 – Osobné náklady eviduje KC TSK  zvýšené náklady z dôvodu valorizácie platov zamestnancov 

odmeňovaných podľa zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov – ide o navýšenie nákladov celkom o sumu 

24 684 tis. eur.   

 

Na účte 548 – Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť eviduje TSK platbu za členský príspevok v čiastke 320 000,- eur 

krajskej organizácii cestovného ruchu Trenčín región a 20 000,00 eur  pre SK8. V súlade so zmenou postupov účtovania sa 

na tomto účte sledujú náklady na poistenie majetku TSK, ktoré sa v minulých obdobiach sledovali na účte 568 – ostatné 

finančné náklady. 

 

Významný nárast eviduje KC  v nákladoch na transfery z rozpočtu VÚC subjektom mimo verejnej správy. Ide najmä o 

dofinancovanie zvýšených ekonomicky oprávnených nákladov v SAD – kách. KC TSK eviduje aj nárast nákladov 

z dôvodu ubytovania, stravovania a súvisiacich služieb poskytnutých pre odídencov z Ukrajiny v internátoch škôl. 

Na účte 585 – Náklady na transfery z rozpočtu VÚC ostatným subjektom verejnej správy eviduje TSK náklady na 

financovanie Kreatívneho inštitútu Trenčín, n.o., v ktorej je spoločne s Mestom Trenčín spoluzakladateľom. Trenčiansky 

samosprávny kraj na základe uznesenia Zastupiteľstva Trenčianskeho samosprávneho kraja č. 68/2023 zo dňa 27.03.2023 

uzatvoril s neziskovou organizáciou Kreatívny inštitút Trenčín, n.o. Zmluvu č. 2023/0253 o poskytnutí dotácie  na sumu 

50 000,00 eur a Zmluvu o poskytnutí finančného príspevku č. 2023/0252 na sumu 550 000,00 eur. V zmysle Zmluvy 

o poskytnutí dotácie Trenčiansky samosprávny kraj poskytol neziskovej organizácii Kreatívny inštitút Trenčín n.o.,  

dotáciu vo výške 50 000,00 eur. Dotácia bola určená na aktivity, činnosti a projekty spojené s projektom Európske hlavné 

mesto kultúry 2026, uvedené v BIDBOOK Trenčín 2026: Kandidát na Európske hlavné mesto kultúry. Nezisková 

organizácia Kreatívny inštitút Trenčín n.o.,  vyúčtovala dotáciu v poskytnutej výške  50 000 eur  a finančné prostriedky boli 

použité na bežné výdavky. 

V zmysle Zmluvy o poskytnutí finančného príspevku Trenčiansky samosprávny kraj poskytol Kreatívnemu inštitútu, n.o. 

finančný príspevok v súhrnnej  výške 550 000,00 eur. Finančný príspevok bola nezisková organizácia Kreatívny inštitút 

Trenčín n.o.,  oprávnená použiť výlučne na úhradu výdavkov (nákladov) na správu neziskovej organizácie a to najmä na 

mzdy a odmeny zamestnancov, sociálne poistenie a zdravotné poistenie, pracovné cesty, služby a tovary (napr. nájom za 

priestory, transfery na letiská, účtovné služby, audítorské služby, software, kancelárske potreby atď.), jednorazové 
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súvisiace náklady (napr. vybavenie priestorov, výpočtová technika atď.) a iné. Finančný príspevok poskytnutý v roku 2023 

nezisková organizácia k 31.12.2023 nečerpala. Tento finančný príspevok je nezisková organizácia Kreatívny inštitút 

Trenčín n.o., oprávnená použiť v nasledujúcich rozpočtových rokoch v súlade  so zmluvou o poskytnutí finančného 

príspevku. 

 

KC TSK eviduje zvýšenie výnosov v účtovej triede 60 – Tržby za vlastné výkony a tovar hlavne  v zdravotníckych 

zariadeniach, a to  za výkony zdravotnej starostlivosti voči zdravotným poisťovniam – účet 602 - Tržby z predaja služieb. 

Zvýšenie výnosov na účte 648 – ostatné výnosy z prevádzkovej činnosti eviduje KC TSK  z dôvodu zaúčtovania oddlženia 

záväzkov voči Sociálnej poisťovni v čiastke 21 041 tis. eur podrobnejšie rozpísané v časti Záväzky na úseku Zdravotníctva. 

Na ťarchu výnosového účtu 648 bolo zaúčtované odpustenie zostatku NFV z MFSR na základe rozhodnutia vlády 

Slovenskej republiky č. 459  zo dňa 13.9.2023 o znížení finančných aktív v čiastke 5 523 tis. eur. Významné zvýšenie 

výnosov v roku 2023 v porovnaní s rokom 2022 eviduje KC TSK  na účte 632 – Daňové výnosy samosprávy,  a to o 7 248 

tis. eur.  

                     

 

6.2.3  Bilancia aktív a pasív KÚZ  k 31.12.2023 
 

POHĽADÁVKY 

Konsolidovaný  celok vykazuje stav dlhodobých  pohľadávok   k 31.12.2023 vo výške 432 431,89  eur. Jedná sa              

o dlhodobú pohľadávku, ktorú eviduje Galéria Miloša Alexandra Bazovského  v Trenčíne na základe Dohody 

o vzájomnom započítaní vzájomných pohľadávok zo dňa 18.12.2009 s  Mestom Trenčín.  

Dlhodobé pohľadávky neboli predmetom konsolidácie, t. z. hodnota po konsolidácii sa nezmenila.  

 

Stav  dlhodobých pohľadávok k 31.12.2023  v porovnaní s rokom 2022                                                                         

                               v eur 

 

Konsolidovaný celok vykazuje stav krátkodobých pohľadávok  k 31.12.2023  vo výške 17 789 799,90 eur. 

 

Rozpis  krátkodobých pohľadávok k 31.12.2023  v porovnaní s rokom 2022                                                                              

                                                                                                                                                            v eur 

Pohľadávka  Stav k 31.12.2022 Stav k 31.12.2023 

Iné pohľadávky (378 A) – (391A) 433 261,74 432 431,89 

Spolu 433 261,74 432 431,89 

Pohľadávka – konsolidovaná súvaha Stav k 31.12.2022 Stav k 31.12.2023 

Odberatelia (311) 13 292 675,40 15 927 716,38 

Poskytnuté prevádzkové preddavky (314 A) – (391A) 7 043,21 1 672,86 

Ostatné pohľadávky (315A) – (391A) 264 339,05 94 684,04 

Pohľadávky z nedaňových príjmov (318 A) – (391A) 812 032,30 829 068,06 

Pohľadávky voči zamestnancom (335 A) – (391A) 123 349,29 186 394,68 

Daň z príjmov (341 A) – (391A) 25 268,49 2 564,38 

Daň z pridanej hodnoty (343 A) – (391A) 754,32 1 547,38 



 

198 

 

 

Významné zvýšenie celkového stavu  pohľadávok na účte 311- Odberatelia  o 2 635 tis. eur eviduje KC TSK 

v nemocniciach. Ide o pohľadávky  voči zdravotným poisťovniam (VšZP, Dôvera) za výkony v  12/2023, ktoré sa finančne  

vysporiadajú  v nasledovnom účtovnom období. Zdravotnícke zariadenia v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK evidujú  

zvýšené výkony voči zdravotným poisťovniam za lôžkové a ambulantné oddelenia, ktoré neboli k 31.12.2023 finančne 

vysporiadané.  

Prehľad pohľadávok podľa doby splatnosti sa nachádza v tabuľkovej časti poznámok – tab. č. 9. 

 

Prehľad o pohybe opravných položiek k pohľadávkam  k 31.12.2023 sa nachádza v tabuľkovej časti poznámok -  tab. č. 8.  

Celková hodnota opravných položiek k dlhodobým a krátkodobým pohľadávkam za KC TSK  je k 31.12.2023 v čiastke 

2 648 503,70 eur.    

 

ČASOVÉ ROZLÍŠENIE AKTÍV 

Časové rozlíšenie aktív za TSK a dcérske účtovné  jednotky k 31.12.2023 v porovnaní s rokom 2022                                                                         

                                                                                                                               v eur 

     

 

 

 

                                               

Na účte 381 – Náklady budúcich období eviduje TSK náklady, ktoré časovo a vecne súvisia s budúcimi obdobiami, ide 

hlavne o náklady týkajúce sa roku 2024, a to za nájomné, predplatné, za poistenie majetku, ročný aktualizačný poplatok 

dodávateľa softvéru  a pod. 

 

FINANČNÉ PROSTRIEDKY 

 

Stav finančných účtov k 31.12.2023 v porovnaní s rokom 2022                                                                         

                                                                                                                       v eur 

 

 

 

 

 

Bezhotovostné platby zabezpečuje TSK a OvZP hlavne  prostredníctvom účtov otvorených v  Štátnej pokladnici. TSK 

používa aj účet, ktorý  je vedený v ČSOB, a.s., prostredníctvom ktorého sa mesačne splácajú  úroky z poskytnutého úveru 

a kvartálne istina úveru.  

 

 

Ostatné dane a poplatky (345) – (391 AÚ) 6 609,10 1 982,22 

Pohľadávky z nájmu (374AÚ)– (391 AÚ 0,00 8 665,10 

Iné pohľadávky (378 A) – (391A) 286 526,37 653 290,19 

Transfery a ostatné zúčtovanie  so subjektami mimo VS (372 A) 

– (391A) 30 233,55 82 214,61 

Spolu 14 848 831,08 17 789 799,90 

Časové rozlíšenie Stav k 31.12.2022 Stav k  31.12.2023 

Náklady budúcich období 607 423,45 890 201,58 

Príjmy budúcich období 25 591,02 22 036,25 

Spolu 633 014,47 912 237,83 

 Stav k  31.12.2022 Stav k 31.12. 2023 

 

Finančné účty  

 

51 954 964,61 48 975 471,39 
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Rozpis finančných prostriedkov k 31.12.2023 v porovnaní s rokom 2022                                                                         

                                                                                                                                                  v eur 

Účet súvahy Názov Zostatok k 31.12.2022 

 

Zostatok k 31.12.2023 

 

211 Pokladnica  33 714,03 38 197,34 

213 Ceniny  20 878,63 33 665,22 

221 

 

Bankové účty  51 900 371,95 48 903 608,83 

z  toho - Štátna 

pokladnica 51 893 973,26 48 887 615,94 

             - iné banky 6 398,69 15 992,89 

 

 

REZERVY 

 

Rezervy dlhodobé –  konsolidovaný celok vykazuje ostatné dlhodobé rezervy v celkovej čiastke  2 854 132,33 eur. Tieto 

rezervy sú vytvorené hlavne na odchodné zamestnancov. Na účte 459 - Ostatné rezervy dlhodobé eviduje TSK  rezervu na 

súdny spor vedený so spoločnosťou Dopravné stavby a.s. v celkovej čiastke 807 520,- eur. Dlhodobé rezervy neboli 

predmetom konsolidácie. 

 

Rezervy  krátkodobé – vykazuje konsolidovaný celok v celkovej čiastke 3 365 201,81 eur.  

V konsolidovanom celku sa rezervy  tvorili najmä v rámci hlavnej  činnosti. Najvýznamnejšiu hodnotu krátkodobých 

rezerv na účte 323 – Ostatné krátkodobé rezervy eviduje KC k 31.12.2023 na Úrade TSK, a to vo výške 2 967 308,38 eur. 

Rozpis týchto rezerv  je nasledovný: 

− rezerva na odmenu hlavného kontrolóra                                      18 242,64 eur 

− nevyfakturované obstaranie dlhodobého majetku                                                1 673,74  eur 

− audit na zostavenie účtovnej závierky                                                       5 418,00  eur 

− vyúčtovanie energii   za rok 2023  v roku 2024                                                5 000,00  eur 

− rezerva na vysporiadanie straty EON v SAD-kách za rok 2023 v roku 2024                  2 936 974,00  eur 

Predpoklad použitia krátkodobých rezerv je v roku  2024 a dlhodobých rezerv aj v rokoch 2025 a 2026 (rezerva  tvorená  

na odchodné pre zamestnancov). 

Rezervu významnej hodnoty na súdne spory evidujú  aj v NsP  Považská Bystrica v čiastke 100 000,00 eur.  

 

ZÁVÄZKY 

Konsolidovaný celok vykazuje dlhodobé  záväzky k 31.12.2023 vo výške 1 589 543,95 eur. 

 

Stav dlhodobých záväzkov  k 31.12.2023 v porovnaní s rokom 2022 je nasledovný: 

                                                                                                                                                                 v eur 

 Dlhodobé záväzky Stav k 31.12.2022 Stav k 31.12.2023 

Ostatné dlhodobé záväzky (479AU) 618 797,87 801 720,29 

Záväzky zo sociálneho  fondu (472) 339 227,06 312 190,18 

Záväzky z nájmu (474) 432 431,89 432 431,89 

Dlhodobé nevyfakturované dodávky (476) 8 575,75 8 575,75 

Iné záväzky (379AU) 11 760,27 34 625,84 

Spolu 1 410 792,84 1 589 543,95 
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Stav krátkodobých  záväzkov  k 31.12.2023 v porovnaní s rokom 2022 je nasledovný:            

                                                                                                                                                                                     v eur 

 

Na účte 479 – Ostatné dlhodobé záväzky v krátkodobej časti záväzkov (z dôvodu postupného preklasifikovávania  

dlhodobého záväzku na krátkodobú časť záväzkov) eviduje KC TSK záväzok za pokutu za verejne obstarávanie na základe 

rozhodnutia Úradu pre verejne obstarávanie č. 526/SK/29/6000/2006/2015 z 24.2.2015 v čiastke 486 414,33 eur. 

Z pôvodnej výšky záväzku 496 414,33 eur bolo  v rokoch 2015 a 2016 splatených 10 000,- eur. Splátky boli pozastavené 

nakoľko TSK požiadal  o odklad výkonu rozhodnutia, ktorému bolo vyhovené uznesením zo dňa 18.04.2016. Vo veci bolo 

rozhodnuté Krajským súdom Bratislava tak, že tento zrušil predmetné rozhodnutie a vec vrátil ÚVO na nové konanie 

a rozhodnutie vo veci s právnym názorom, že pokuta je nedôvodná. ÚVO voči predmetnému rozhodnutiu podalo kasačnú 

sťažnosť ako mimoriadny opravný prostriedok. O kasačnej sťažnosti sa k 31.12.2023 nerozhodlo. 

 

Na úseku Zdravotníctva evidujú príspevkové organizácie záväzky na účte 336 – Zúčtovanie s orgánmi sociálneho 

a zdravotného poistenia v čiastke 31 215 tis. eur. V porovnaní s rokom 2022 je zaznamenané navýšenie záväzku  o 10 340 

tis. eur. NsP Myjava vykazuje k 31.12.2023 záväzky voči poisťovniam v lehote splatnosti za mesiac december 2023. 

Prehľad záväzkov nemocníc voči Sociálnej poisťovni (SP) za jednotlivé nemocnice je nasledovný: 

                                                                                                                                                                            v eur 

Názov zariadenia Záväzky voči SP 

v lehote splatnosti za 

12/2023 

Záväzky voči SP po 

lehote splatnosti 

Záväzky voči SP  

spolu 

NsP Myjava 225 947,04 0,00 225 947,04 

NsP Považská Bystrica 771 863,97 16 000 814,82 16 772 678,79 

NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach 513 576,71 13 019 200,74 13 532 777,45 

 

 Krátkodobé záväzky  

 

Stav k 31.12.2022 

 

Stav k 31.12.2023 

 

Dodávatelia (321) 12 473 828,02 14 971 599,72 

Prijaté preddavky (324, 475AU) 599 169,16 700 175,77 

Ostatné záväzky (325, 479AU) 537 036,71 572 754,25 

Nevyfakturované dodávky (326, 476AU)  2 492,00 38,13 

Záväzky z nájmu (474AU)  18 311,42 18 311,42 

Iné záväzky  (379AU)  23 900 224,26 5 081 165,36 

Zamestnanci (331)  9 146 313,31 9 177 993,64 

Ostatné záväzky voči zamestnancom (333) 9 055,22  14 653,74 

Zúčtovanie s orgánmi sociálneho poistenia a 

zdravotného poistenia (336) 
23 884 685,16 34 680 368,03 

Daň z príjmov (341)  21 562,29 84 621,37 

Ostatné priame dane (342) 2 475 590,27 1 387 215,71 

Daň z pridanej hodnoty (343)  202 474,99 182 875,49 

Ostatné dane a poplatky  (345)  9 951,06 10 720,29 

Zúčtovanie s Európskou úniou (371AU) 293 424,90 305 413,37 

Transfery a ostatné zúčtovanie so  subjektmi mimo 

verejnej správy (372A) 
265 788,60 83 108,32 

Spolu 73 839 907,37 67 271 014,61 
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V roku 2023 boli nemocnice oddlžené na základe dohody o odpustení dlhu voči SP medzi Debitum a.s. Bratislava 

a nemocnicami nasledovne: 

- NsP Myjava v celkovej čiastke 1 101 981,47 eur, z toho 762 409,25 eur istina a 339 572,22 eur penále, 

- NsP Považská Bystrica v celkovej čiastke 9 343 706,63 eur, z toho 6 090 741,84 eur istina a 3 252 964,79 eur 

penále, 

- NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach v celkovej čiastke 10 595 519,85 eur, z toho 7 073 377,46 eur istina 

a 3 522 142,39 eur penále. 

 

ČASOVÉ ROZLÍŠENIE PASÍV 

Časové rozlíšenie pasív za TSK a dcérske účtovné jednotky k 31.12.2023 v porovnaní s rokom 2022 je nasledovné:  

                                                                                                                                         v eur 

  

Časové rozlíšenie pasív 

 

k 31.12. 2022 k 31.12.2023 

Výnosy budúcich období (384) 97 393 644,19 176 428 341,50 

Výdavky budúcich období (383) 2 364,51 2 374,97 

Spolu 97 396 008,70 176 430 716,47 

 

Na účte 384 – Výnosy budúcich období eviduje konsolidovaný celok najmä zostatkovú hodnotu dlhodobého hmotného 

majetku financovaného z prostriedkov Európskej únie a štátneho rozpočtu.  

 

TRANSFERY k 31.12.2023 - pohľadávky  v porovnaní s rokom 2022                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                                         v eur 

 

TRANSFERY k 31.12.2023 – záväzky v porovnaní s rokom 2022                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                                                           v eur 

Účet 
  

Zostatok brutto 

 k 31.12.2022 

Zostatok brutto            

k 31.12.2023 

Zúčtovanie odvodov príjmov rozpočtových 

organizácií do rozpočtu zriaďovateľa     

351 Súhrnný celok 0,00 0,00 

Zúčtovanie transferov rozpočtu obce a vyššieho     

Účet 

  

Zostatok 

(brutto)         k 

31.12.2022 

Zostatok (brutto)             

k 31.12.2023 

Zúčtovanie odvodov príjmov rozpočtových 

organizácií do rozpočtu zriaďovateľa     

351 Súhrnný celok 0,00 0,00 

Zúčtovanie transferov rozpočtu obce a VÚC     

355 Súhrnný celok 0,00 0,00 

Ostatné zúčtovanie rozpočtu obce a VÚC     

357 

Súhrnný celok 0,00 0,00 

Mimo súhrnného 

celku 0,00 0,00 

Zúčtovanie transferov medzi subjektami verejnej 

správy a iné zúčtovania     

359 

Súhrnný celok 275,54 520 184,44 

Mimo súhrnného 

celku 0,00 0,00 



 

 

 

 

 

 

 

 

     

územ ného celku

355 Súhrnný celok 0,00 0,00

Ostatné zúčtovanie rozpočtu obce a vyššieho

územného celku

Súhrnný celok 2 182 965,97 4 600 772,24

Mimo súhrnného celku 107 051,97 488 329,98

357 spolu 2 290 017,94 5 089 102,22

Zúčtovanie transferov medzi subjektmi verejnej

správy a iné zúčtovania

Súhrnný celok 0,00 2 000,00

359 Mimo súhrnného celku 351 605,00 37 530,64 
 

V pohľadávkovej časti transferov eviduje KC TSK významný nárast zostatku na účte 359 — Zúčtovanie transferov medzi

subjektami verejnej správy. Jedná sa o nevyúčtovaný finančný príspevok vzmysle Zmluvy o poskytnutí finančného

príspevku, ktorý Trenčiansky samosprávny kraj poskytol Kreatívnemu inštitútu, n.o. v súhrnnej výške 550 000,00 eur.

V záväzkovej časti transferov eviduje KC TSK najmä nevyčerpanú dotáciu zo štátneho rozpočtu na prenesený výkon

štátnej správy v oblasti školstva, ktorá bola poskytnutá v období po 1.8.2023 a ktorú je možné v súlade so zákonom č.

523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších

predpisov čerpať do 31.3.2024. Najvýznamnejšiu čiastku nevyčerpaných rozpočtových prostriedkov zo štátneho rozpočtu

eviduje k 31.12.2023 Úrad TSK,a to v celkovom objeme 1 204 474,00 eur.

V roku 2023 TSK prijal finančné prostriedky na financovanie hromadného prílevu cudzincov z Ukrajiny z Ministerstva

vnútra SR vcelkovej čiastke 313 716,96 eur. Na organizácie v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK bolo poukázaných

290 907,63 eur na vykrytie nákladov za ubytovanie cudzincovv ich zariadeniach. Zostatok v čiastke 22 809,33 eur bol

poukázaný na OvZPv roku 2024.

V roku 2023 prijal TSK finančné prostriedky na realizáciu projektov spolufinancovaných s EÚvcelkovej čiastke

77 924 891,67 eur (počiatočný stav účtu 357-4 bol 812 191,10 eur). Čerpanie prostriedkov EÚ eviduje TSK v čiastke

78 039 042,88 eur, z toho na bežné výdavky predstavovali sumu 2 619 499,66 eur. K 31.12.2023 eviduje TSK nevyčerpané

prostriedky EUv čiastke 698 039,89 eur. V roku 2024 očakáva samosprávny kraj refundáciu týchto prostriedkov v celkovej

čiastke 3 149 133,20 eur.

VLASTNÉ IMANIE

KC TSK vykazuje v roku 2023 v porovnaní s rokom 2022 zvýšenie hodnoty vlastného imania a záväzkov o 117 849 tis.

eur. Výsledok hospodárenia za rok 2023, ktorým je zisk vo výške 39 701 638,07 eur eviduje KC TSK hlavne z dôvodu

oddlženia záväzkov príspevkových organizácií na úseku Zdravotníctva — troch nemocníc s poliklinikou voči Sociálnej

poisťovni.

 

Zostavená dňa:
 

[210/ [ole] [210/2]4]
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Príloha č. 1

Druhová klasifikácia: 10 - rozpočet Trenčianskeho samosprávneho kraja

Organizačná klasifikácia: 103 - Trenčiansky samosprávny kraj

Plnenie príjmov

 

 

 

 

  
 

 

 

  
 

 

 

  
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
   
 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

v eur

Trenciansty semesprany kia Skutočnosť 2022 ets fmtses Skutočnosť 2023 %
p.č.| kat./pol. ukazovateľ

1. [PRÍJMY 199 166 186,94| 285 174 167,00| 323 949 919,00| 293 838 967,90] 90,71

1.1. Bežné príjmy 188 231 949,04] 193 223 920,00] 210 855 053,00| 209 719 662,99 99,46

100 Daňové príjmy 114 298 134,61 119 300 000,00 121 545 279,00 121 547 617,53 100,00)

110 Dane z príjmov a kapitálového majetku 114 298 134,61 119 300 000,00 121 545 279,00 121 547 617,53 100,00]|

200 Nedaňové príjmy =e 10 697 251,98 12 574 422,00 13 163 569,00 12 490 120,43 94,88]|

200— |Nedaňové príjmy - Urad TSK [0 1166728,54|  275993,00 447 299,00| 799 295,01|— 1786 |
210 Príjmy z podnikania a z vlastníctva majetku 101 780,37 103 668,00 103 668,00 105 621,07 101,88

220 Administratívne poplatky a iné poplatky a platby 169 931,60 122 825,00 145 418,00 346 134,34 238,03]|
Úroky z tuzemských úverov, pôžičiek, návratných finančných

240 výpomocí, vkladov a ážio 3 037,62 2 000,00 114 726,00 196 387,12 |

290 Iné nedaňové príjmy o ee _891978,95| 47, 800,00 83 487,00 __ 181152,48) 121
[200 Nedaňové príjmy - rozpočtové organizácie = 9530 523,44 12 298 429,00] 12 716 270,00 11 690 825,42 91,

09 Vzdelávanie 1 531 044,19 2 330 908,00 2 645 549,00 2 470 786,52 93,39

- vtom samostatné účty rozpočtových organizácií 969 740,22 1 542 800,00 1 622 800,00 1 524 035,03 93,91

10 Sociálne zabezpečenie 7 999 479,25 9 967 521,00 10 070 721,00 9 220 038,90 91,55]

- vtom samostatné účty rozpočtových organizácií 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

300 Granty a transfery 63 236 562,45 61 349 498,00 76 146 205,00 75 681 925,03 99,39]

310 Tuzemské bežné granty a transfery 62 855 665,56 61 349 498,00 75 618 471,00 75 154 192,86 99,39]

311 [Granty 80 589,61 26 500,00 110 569,00 114 829,03 103,85

Granty - rozpočtové organizácie 80 589,61 26 500,00 110 569,00 114 829,03 103,85)

09 Vzdelavanie 63 354,28 0,00 74 976,00 101 343,88 135,17]

-v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 0,00 0,00 0,00 4 995,00 0,00

10 Sociálne zabezpečenie 17 235,33 26 500,00 35 593,00 13 485,15 37,89]

- vtom samostatné účty rozpočtových organizácií 9 008,64 0,00 0,00 3 213,80 0,001

312| Transfery v rámci verejnej správy 62 775 075,95 61 322 998,00 75 507 902,00 75 039 363,83 __99,38]

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu okrem

transferu na úhradu nákladov preneseného výkonu štátnej správy 5 466 706,42 2 733 101,00 9 646 039,00 9 174 109,55 95,11

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu okrem
transferu na úhradu nákladov preneseného výkonu štátnej správy -

rozpočtové organizácie 430 927,04 0,00 188 148,00 192 081,40 102,09

09 Vzdelavanie 77 514,64 9,00 97 430,00 100 620,57 103,27]

10 Sociálne zabezpečenie 353 412,40 0,00 90 718,00 91 460,83 100,82,

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho účelového fondu 0,00 0,00 47 538,00 47 538,00 100,00

Transfery v rámci verejnej správy - z rozpočtu vyššieho územného

celku - rozpočtové organizácie 0,00 0,00 119 521,00 119 477,53 0,00

09 Vzdelávanie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 119 521,00 119 477,53 9,00]

Transfery v rámci verejnej správy - od ostatných subjektov verejnej

správy 431 858,95 0,00 570 856,00 570 362,71 99,91

Transfery v ramci verejnej spravy - od ostatnych subjektov verejnej

správy - rozpočtové organizácie 171 337,20 0,00 86 490,00 86 485,32 99,99]

09 Vzdelávanie 47 694,11 0,00 85 890,00 85 885,32 99,99]

10 Sociálne zabezpečenie 123 643,09 0,00 600,00 600,00 100,00)

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu na úhradu

nákladov preneseného výkonu štátnej správy 56 274 246,34 58 589 897,00 64 849 310,00 64 849 309,32 100,00

330 Zahraniéné granty 380 896,89 0,00 527 734,00 §27 732,17 100,00

331| Zahraničné granty bežné 380 896,89 0,00 527 734,00 527 732,17 100,00

Zahraničné granty bežné - od zahraničného subjektu iného ako

medzinárodná organizácia - rozpočtové organizácie 380 896,89 0,00 527 734,00 §27 (32,17 100,00

09 Vzdelavanie 380 896,89 0,00 527 734,00 527 732,17 100,00

10 Sociálne zabezpečenie 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00)

Trenčiansky samosprávny kra chválený ravenýy príjmy. hodi Skutočnosť 2022 oea 433 há pa Ae Skutočnosť 2023 %
p.č.|kat./pol. [ukazovateľ

1.2. Kapitálové príjmy 10 934 237,90| 91950 247,00} 113 094 866,00] 84119 304,91 74,38

[200  |Nedaňové príjmy 1 445 611,02 947 500,00 4 991 280,00 5 099 130,87 102,16,

200 [Nedaňové príjmy - Úrad TSK 1 442 641,02 947500,00} 4991 280,00|— 5096815,87 102,11]

[230 —|kapitálové príjmy . 7 1442641,02] 947 500,00 4 991 280,00 5096815,87| 102111
1200 |Nedaňové príjmy - rozpočtové organizácie — 2970,00] — 0,00] | 0,00] — 231500] 0,00

09 Vzdelávanie 2 970,00 0,00 0,00 2 315,00 0,00)

10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 0,00 mn 0,00| 0,00}

300 Granty a transfery 9 488 626,88 91 002 747,00 108 103 586,00 79 020 174,04 73,10)

320 Tuzemské kapitálové granty a transfery 9 488 626,88 91 002 747,00 108 103 586,00 79 020 174,04 73,10)

322|Transfery v rámci verejnej správy 9 488 626,88 91 002 747,00 108 103 586,00 79 020 174,04 73,10}

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu 9 420 102,89 91 002 747,00 108 103 586,00 79 020 174,04 73,10)

Transfery v rámci verejnej správy - zo štátneho rozpočtu - rozpočtové

organizácie 45 159,99 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Vzdelávanie 45 159,99 0,00 0,00 0,00 0,00

10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transfery v rámci verejnej správy - od ostatných subjektov verejnej

správy - rozpočtové organizácie 23 364,00 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Vzdelavanie 23 364,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 Sociálne zabezpečenie i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00          



Druhová klasifikácia: 10 - rozpočet Trenčianskeho samosprávneho kraja

Organizačná klasifikácia: 103 - Trenčiansky samosprávny kraj

Čerpanie výdavkov

Príloha č. 2

 

 

 

  
 

 
 
 

 

   
 
 

 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

  
 

       

 

 

 

 

 

 
 

  

 

  

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

  
 

 
 

  

   

         

v eur

NAayooVY keel Skutočnosť 2022 | „Schválený Upreveny Skutočnosť 2023 %
rozpočet 2023 rozpočet 2023

p.č. | FK[ kat./pol. ukazovateľ

2. VÝDAVKY 203 520 126,83| 285 698 043,00| 367 400 426,00| 310 555 374,91 84,53

2.1. Bežné výdavky 172 210 994,30| 173 866 870,00| 195 577 302,00| 182 970 725,65 93,55

Trenčiansky samosprávny kraj 15 881 106,81 18 250 284,00 20 506 391,00 15 837 316,11 77,23))

610 |Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 4 079 187,67 4714 813,00 4 831 615,00 4 243 789,06 87,83

620 |Poistné a prispevok do poistovni 1 659 905,97 2 034 931,00 1 970 301,00 1 691 510,55 85,85]

630 [Tovary a služby 5 949 029,06 8 675 814,00 9 469 102,00 6 165 115,71 65,11

640 |Bežné transfery 4 011 331,12 2 456 526,00 3 897 173,00 3 566 842,12 91,52]

Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s úverom, pôžičkou,

650 |návratnou finančnou výpomocou a finančným prenájmom 181 652,99 368 200,00 338 200,00 170 058,67 50,28

04. Doprava 54 709 090,18 48 189 839,00 52 673 241,00 52 143 154,64 98,99]|
644 [Prímestská autobusová doprava 32 646 513,00 31 500 000,00 35 983 402,00 35 513 797,00 98,69]|

641 [SC TSK 22 062 577,18 16 689 839,00 16 689 839,00 16 629 357,64 99,64]|

07. Zdravotníctvo 338 366,35 56 106,00 150 536,00 140 483,26 93,32]|
641 [Nemocnice s poliklinikou 338 366,35 56 106,00 150 536,00 140 483,26 93,32]|

08. Kultúrne služby 5 763 077,63 6 560 819,00 6 578 765,00 6 248 235,98 94,98]

641 [Klubové a špeciálne kultúrne zariadenia 133 198,38 155 113,00 155 113,00 140 843,29 90,80)

641 [Knižnice 1 979 576,48 2 267 420,00 2 267 420,00 2 142 898,96 94,51

641 |Muzeaa galérie 2 547 737,12 2 873 292,00 2 879 897,00 2 720 801,64 94,48]

641 |Ostatné kultúrne služby vrátane kultúrnych domov 1 102 565,65 1 264 994,00 1 276 335,00 1 243 692,09 ae

09. Vzdelávanie 64 108 778,86 66 884 739,00 76 568 990,00 73 640 377,19 96,18)

600 [Rozpočtové organizácie 29 921 639,73 32 181 990,00 37 199 496,00 34 436 151,13 92,57]

- vtom samostatné účty rozpočtových organizácií 890 575,36 1 869 100,00 1 961 190,00 1 372 149,36 69,97

641  |Príspevkové organizácie 33 490 457,64 33 849 273,00 38 556 447,00 38 443 406,19 99,71

640 [Súkromné ZUŠ a súkromnéa cirkevné školské zariadenia 696 681,49 853 476,00 813 047,00 760 819,87 93,58

10. Sociálne zabezpečenie 31 410 574,47 33 925 083,00 39 099 379,00 34 961 158,47 89,42)

600 [Rozpočtové organizácie 30 260 139,49 32 376 321,00 37 670 617,00 33 628 421,43 89,27]

- v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

640 |Verejní a neverejní poskytovatelia sociálnych služieb 1 150 434,98 1 548 762,00 1 428 762,00 1 332 737,04 93,28

Trenčiansky samosprávny kraj Schválený Upravený
Skutočnosť 2022 Skutočnosť 2023 %

rozpočet 2023 rozpočet 2023
p.č. | FK[kat./pol. ukazovateľ

2.2. Kapitálovévýdavky 31 309 132,53| 111 831 173,00] 171 823 124,00] 127 584 649,26 74,25

| —_|_710,720 Trenčiansky samosprávny kraj 7 455 609,12 3 808 968,00 1 265 776,00 682 565,97 53,92]

04. Doprava 5 916 688,52 67 704 331,00 99 430 386,00 77 019 853,40 77,46

721 {SC TSK 3 249 603,65 1 557 180,00 10 389 640,00 7 379 636,44 71,03}

710 [Financované TSK 2 667 084,87 66 147 151,00 89 040 746,00 69 640 216,96 78,21

07. Zdravotníctvo 4 027 231,77 3 461 291,00 11 020 620,00 7 396 334,37 67,11

721 [Nemocnice s poliklinikou 4 027 231,77 3 461 291,00 11 020 620,00 7 396 334,37 67,11

710 [Financované TSK 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08. Kultúrne služby 64 089,85 1 282 841,00 2 686 633,00 1 881 915,63 70,05

721 [Klubové a špeciálne kultúrne zariadenia 0,00 0,00 5 181,00 5 181,00 100,00]

721  |Knižnice 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

721 [Múzeá a galérie 8 742,00 0,00 492 905,00 331 540,10 67,26]

721 |Ostatné kultúrne služby vrátane kultúrnych domov 43 347,85 0,00 218 409,00 217 248,95 99,47]

710 [Financované TSK 12 000,00 1 282 841,00 1 970 138,00 1 327 945,58 67,401

09. Vzdelávanie 12 062 517,44 28 556 017,00 49 185 765,00 35 736 693,66 72,66

700 [Rozpočtové organizácie 3 115 531,79 793 840,00 2 678 285,00 1 481 422,51 55,31

721 [Príspevkové organizácie 1 716 307,37 0,00 1 406 018,00 1 004 532,63 71,45

710 |Financované TSK 7 230 678,28 27 762 177,00 45 101 462,00 33 250 738,52 73,72]

10. Sociálne zabezpečenie 1 782 995,83 7 017 725,00 8 233 944,00 4 867 286,23 59,11

700 [Rozpočtové organizácie 1 709 953,01 448 448,00 2 247 418,00 2 078 826,19 92,50

710 [Financované TSK 73 042,82 6 569 277,00 5 986 526,00 2 788 460,04 46,58  



Druhová klasifikácia: 10 - rozpočet Trenčianskeho samosprávneho kraja

Organizačná klasifikácia: 103 - Trenčiansky samosprávny kraj

Finančné operácie

Príloha č. 3

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

v eur

jsalčienehy 10m obi Kraj Skutočnosť 2022| „ ?“hválený Upravený—| Skutočnosť 2023 %
rozpočet 2023 rozpočet 2023

P.č.|kat./pol. [ukazovateľ

3. [FINANČNÉ OPERÁCIE |

3.1. Prijmové finanéné operacie 27 951 987,06] 6629018,00| 49555 749,00} 45 192 563,85 91,20

450 Z ostatných finančných operácií 26 843 635,06 6 629 018,00 29 555 749,00 28 892 563,85 97,76])

453|Prostriedky z predchádzajúcich rokov 9 880 179,80 2 871 965,00 4 295 350,00 3 864 972,28 89,98]|

Prostriedky z predchádzajúcich rokov - Úrad TSK 9 596 985,06 2 545 665,00 3 945 960,00 3 537 446,69 89,65]|

Prostriedky z predchádzajúcich rokov - rozpočtové organizácie 283 194,74 326 300,00 349 390,00 327 525,59 93,74]

09 Vzdelávanie 283 194,74 326 300,00 349 390,00 327 525,59 93,741

- v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 283 194,74 326 300,00 338 390,00 327 525,59 96,79

10 Sociálne zabezpečenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]

- vtom samostatné účty rozpočtových organizácií 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

454)Prevod prostriedkov z peňažných fondov 15 750 986,64 3757 053,00 25 260 399,00 22 037 330,42 87,241

456/|lné príjmové finančné operácie 1 212 468,62 0,00 0,00 2 990 261,15 0,00]

Iné príjmové finančné operácie - prijaté finančné zábezpeky - Úrad

TSK 1 024 534,34 0,00 0,00 2 780 943,30 0,00

Iné príjmové finančné operácie - prijaté finančné zábezpeky -

rozpočtové organizácie 187 934,28 0,00 0,00 209 316,99 0,00

09 Vzdelavanie 153 529,28 0,00 0,00 69 508,30 0,00

- v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 153 529,28 0,00 0,00 69 508,30 0,00

10 Sociálne zabezpečenie 34 405,00 0,00 0,00 139 808,69 0,00)

- vtom samostatné účty rozpočtových organizácií 34 405,00 0,00 0,00 139 808,69 0,00)

Iné príjmové finančné operácie - kurzové rozdiely - Úrad TSK 0,00 0,00 0,00 0,86 0,00]

510 Tuzemské úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 1 108 352,00 0,00 0,00 0,00 0,00]

514|Ostatné úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 1 108 352,00 0,00 0,00 0,00 0,00]

520 Zahraničné úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 0,00 0,00 20 000 000,00 16 300 000,00 81,50

523| Od zahraničných finančných inštitúcií 0,00 0,00 20 000 000,00 16 300 000,00 81,501

3.2. Výdavkové finančné operácie 3 110 070,19| 6 105 142,00| 6105 242,00| 6652 072,13 108,96
Uvery, pôžičky, návratné finančné výpomoci, účasť na majetku a

810 ostatné výdavkové operácie 868 018,19 50,00 150,00 546 981,13) 364 654,09)

819llné výdavkové finančné operácie 868 018,19 50,00 150,00 546 981,13] 364 654,09]

lné výdavkové finančné operácie - vrátené finančné zábezpeky -

Úrad TSK 740 575,36 0,00 0,00 471 120,32 0,00

lné výdavkové finančné operácie - vrátené finančné zábezpeky -
rozpočtové organizácie 127 442,23 9,00 0,00 75 772,31 0,001

09 Vzdelávanie 108 927,23 9,00 0,00 38 624,82 0,00)

- vtom samostatné účty rozpočtových organizácií 108 927,23 0,00 0,00 38 624,82 0,001

10 Sociálne zabezpečenie 18 515,00 0,00 0,00 37 147,49 0,00

- v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 18 515,00 0,00 0,00 37 147,49 0,00]

Iné výdavkové finančné operácie - kurzové rozdiely - Úrad TSK 0,60 50,00 50,00 13,09 26,18

lné výdavkové finančné operácie - kurzové rozdiely - rozpočtové
organizácie 0,00 0,00 100,00 75,41 75,41

09 Vzdelávanie 0,00 0,00 100,00 75,41 75,41

10 Sociálne zabezpečenie 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00]

820 Splácanie istín 2 242 052,00 6 105 092,00 6 105 092,00 6 105 091,00 100,00

821| Splácanie tuzemskej istiny 2 242 052,00 4 242 052,00 4 242 052,00 4 242 052,00 100,00

Splácanie tuzemskej istiny - z bankových úverov dlhodobých 2 242 052,00 2 242 052,00 2 242 052,00 2 242 052,00 100,00)

Splácanie tuzemskej istiny - z ostatných úverov, pôžičiek a
návratných finančných výpomocí dlhodobých 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 100,00)
Splácanie istiny krátkodobého úveru, pôžičky a návratnej finančnej

822| výpomoci do zahraničia 0,00 1 863 040,00 1 863 040,00 1 863 039,00 100,00]  



Druhová klasifikácia: 10 - rozpočet Trenčianskeho samosprávneho kraja

Organizačná klasifikácia: 103 - Trenčiansky samosprávny kraj

Rekapitulácia

Sumarizácia bežného a kapitálového rozpočtu a finančných operácií

Príloha č. 4

 

Trenčiansky samosprávny kraj Skutočnosť 2022
Schválený

rozpočet 2023

Upravený

rozpočet 2023
Skutočnosť 2023

 

Bežné príjmy 188 231 949,04 193 223 920,00 210 855 053,00 209 719 662,99

 

 

 

 

 

 

       

- vtom samostatné účty rozpočtových organizácií 978 748,86 1 542 800,00 1 622 800,00 1 532 243,83

Bežné výdavky 172 210 994,30 173 866 870,00 195 577 302,00 182 970 725,65

- vtom samostatné účty rozpočtových arganizácií 890 575,36 1 869 100,00 1 961 190,00 1 372 149,36

BEŽNÝ ROZPOČET 16 020 954,74 19 357 050,00 15 277 751,00 26 748 937,34

Kapitálové príjmy 10 934 237,90 91 950 247,00 113 094 866,00 84 119 304,91

Kapitálové výdavky 31 309 132,53 111 831 173,00 171 823 124,00 127 584 649,26

KAPITÁLOVÝ ROZPOČET -20 374 894,63] — -19880926,00| — -58728258,00| — 43465 344,35
Príjmové finančné operácie 27 951 987,06 6 629 018,00 49 555 749,00 45 192 563,85

- v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 471 129,02 326 300,00 338 390,00 536 842,58

Výdavkové finančné operácie 3 110 070,19 6 105 142,00 6 105 242,00 6 652 072,13

- v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 127 442,23 0,00 0,00 1577231

FINANČNÉ OPERÁCIE 24 841 916,87 523 876,00 43 450 507,00 38 540 491,72

PRÍJMY SPOLU 227 118 174,00 291 803 185,00 373 505 668,00 339 031 531,75

-v tom samostatné účty rozpočtových organizácií 1 449 877,88 1 869 100,00 1 961 190,00 2 069 086,41

VÝDAVKY SPOLU 206 630 197,02 291 803 185,00 373 505 668,00 317 207 447,04
- vtom samostatné účty rozpočtových organizácií 1 018 017,59 1 869 100,00 1 9681 190,00 1 447 921,67

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA 20 487 976,98 0,00 0,00 21 824 084,71
 

Sumarizácia bežného a kapitálového rozpočtu a finančných operácií po vylúčení samostatných účtov rozpočtových

organizácií

 

 

Schválený Upravený
Trenčiansky samosprávny kraj Skutočnosť 2022 rozpočet 2023 rozpočet 2023 Skutočnosť 2023

Bežné príjmy 187 253 200,18 191 681 120,00 209 232 253,00 208 187 419,16

Bežné výdavky 171 320 418,94 171 997 770,00 193 616 112,00 181 598 576,29
 

 

 

 

 

 

   
BEŽNÝ ROZPOČET 15 932 781,24 19 683 350,00 15 616 141,00 26 588 842,87

Kapitálové príjmy 10 934 237,90 91 950 247,00 113 094 866,00 84 119 304,91

Kapitálové výdavky 31 309 132,53 111 831 173,00 171 823 124,00 127 584 649,26

KAPITÁLOVÝ ROZPOČET -20 374 894,63 -19 880 926,00 -58 728 258,00 -43 465 344,35

Príjmové finančné operácie 27 480 858,04 6 302 718,00 49 217 359,00 44 655 721,27

Výdavkové finančné operácie 2 982 627,96 6 105 142,00 6 105 242,00 6 576 299,82

FINANČNÉ OPERÁCIE 24 498 230,08 197 576,00 43 112 117,00 38 079 421,45

PRÍJMY SPOLU 225 668 296,12 289 934 085,00 371 544 478,00 336 962 445,34

VÝDAVKY SPOLU 205 612 179,43 289 934 085,00 371 544 478,00 315 759 525,37

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA 20 056 116,69 0,00 0,00 21 202 919,97     
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