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1. UvoD

Neziskové organizacia EVAnd, n.o. so sidlom Hviezdoslavova 890/16, 936 01 Sahy vznikla
dfia 24.03.2015 na zéklade rozhodnutia Okresného Uradu v Nitre podla ustanovenia 9 §
ods. 1 zdkona ¢&. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizdcidch poskytujucich vSeobecne
prospe$né sluzby v platnom zneni (dalej len ,Zakon o neziskovych organizaciach®), je
zaregistrovand pod ¢islom VVS/NO-4/2015.

Zakladné udaje:
Nazov: EvAnd, neziskova organizacia
Adresa sidla: Hviezdoslavova 890/16, 936 01 Sahy

Adresa prevéadzky: Zariadenie pre seniorov Céder, Skolska 607/7, 936 01 Sahy
Telefén: +421/0/36 631 34 73, +421/0/902 643 095, +421/0/908 469 664
E-mail: zpsceder@gmail.com reajadud@gmail.com ICO:

45746125

DIC: 2120042287

Bankové spojenie: Slovenska sporitelfia Cislo
uétu: SK70 0900 0000 0051 4715 8825
SK17 0900 0000 0050 7779 7989

Neziskova organizacia EvAnd, n.o. je neverejnym poskytovatelom socialnych sluzieb.
Svoju ¢innost vykondva od roku 2016. Poslanim nasho zariadenia je poskytovanie
komplexnych socidlnych sluZieb definovanych v zékone o socialnych sluzbach, ktoré
sU zamerané na rieenie nepriaznivej socidlnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu, alebo z dovodu dovrsenia dochodkového
veku, ktoré nie je mozné poskytovat v prirodzenom prostredi cloveka. Dalej je to snaha
pomahat tym, ktori vzhladom na svoj vek, zdravotny stav Ci nepriaznivu sociadlnu situdciu
potrebuji nepretrZitd starostlivost a pomoc. Poskytujeme odborné, obsluzné a dalSie
ginnosti podla zakona o socialnych sluzbach — odbornl o3etrovatelsku opatrovatelsku
starostlivost, ubytovanie, stravovanie, obsluzné, zdujmové a rozne dalSie cinnosti.
Hlavnym cielom neziskovej organizécie EvAnd, n.o. je najma:

. poskytovanie pomoci pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

. poskytovanie socidlneho poradenstva a socidlnej rehabilitacie

° poskytovanie stravovania a komplexnej socialnej sluzby pre seniorov

. zabezpecovanie rozvoja pracovnych zru€nosti

. zabezpelovanie zdujmovych €innosti

. poskytovanie ubytovania, stravovania, upratovania, prania, Zehlenia,
udrzby Satstva a osobného vybavenia

. vyjadrenie Ucty k ludskému Zivotu v kaZdej jeho Zivotnej etape



. akceptovanie individudlnych moznosti a Zelani klienta.

Pri poskytovani socidlnej sluzby prihliadame na individudlne potreby prijimatela,
podla jeho moZnosti ho aktivizujeme k sebestacnosti. ResSpektujeme zakladné [udské
prava a slobody, berieme do Uvahy pravo prijimatela na vyber spésobu poskytovania
socidlnej sluzby a reSpektujeme jeho osobny priestor. Nasou snahou a viziou je
prevadzkovat zariadenie sociadlnych sluZieb, ktoré poskytuje kvalitné socidlne sluzby,
kvalitni odbornt starostlivost, kvalitné podmienky byvania, zabezpecenie déstojnej,
bezpecnej a plnohodnotnej staroby klientov v pokojnej, prijemnej a rodinnej
atmosfére. Doéraz kladieme na eticky a empaticky pristup, ktory vychadza z
individualnych potrieb prijimatelov. Primarnym poslanim nasej organizacie je
vytvdranie podmienok na spokojny a déstojny Zivot naSich klientov, priéom nase
snahy su zaloZené na Ucte a empatii. SnaZzime sa o vSestranny rozvoj osobnosti nasich
prijimatelov s prihliadnutim na ich potreby, zaujmy, schopnosti a stuperi mentalneho
a zdravotného znevyhodnenia. ReSpektujeme individudlnu jedineénost kazdého
klienta planovanim zameranym na cloveka. Pri poskytovani socidlnych sluZieb
uplatiujeme zasady — rovnosti, dodrziavania fudskych prav a slobéd, individualneho
pristupu, holistického pristupu, socializécie, diskrétnosti a iné zasady.

V oblasti poskytovania socidlnych sluZieb sa snazime pokracovat v implementacii
podmienok kvality, splfiat definované $tandardy kvality poskytovania socidlnych
sluZieb, zabezpecit spokojnost a bezpecnost prijimatelov socidlnej sluzby, zachovavat
kontakt s rodinou, blizkymi a komunitami klientov a hladat nové moZnosti aktivizacie
jednotlivcov, taktieZ zohladnovat ich navyky.

Snazime sa zapdjat zamestnancov do tvorby koncepcie a dalSieho smerovania
organizacie, vytvarat pozitivnu pracovnu klimu a interpersonalne vztahy.

K 1.1.2023 poskytovala neziskovd organizédcia EvAnd socidlne sluzby podla § 35
Zdkona o socidlnych sluibach v Zariadeni pre seniorov Céder 22 prijimatelom
celorocnou pobytovou formou.

Prijimatelom socidlnej sluzby s nepriaznivym zdravotnym stavom sa v nasom
zariadeni poskytovala pomoc na zabezpecenie Zivotnych tkonov pri ¢iastoénej alebo
aj prevainej bezvlddnosti. Velkd vacSina klientov vyZaduje neustdlu pozornost,
pomoc a starostlivost opatrovatelského persondlu. SuU to najéastejie klienti
postihnuti Alzheimerovou a Parkinsonovou diagnézou, stareckou demenciou,
depresiami a Uzkostlivymi stavmi, klienti s poskodenim centrdlneho nervového
systému po nahlej cievnej mozgovej prihode s naslednym ¢iastoénym ochrnutim,
dalej klienti s diabetes, srdcovo — cievnymi ochoreniami, s chorobami pohybového
aparatu. Vacsina klientov je postihnutd kombinaciou viacerych systémovych
ochoreni. Kazdd zmena zdravotného stavu, zmeny fyziologickych funkcii u klientov su
konzultované s oSetrujucim lekdrom, pripadne su rieSené privolanim rychlej
zdravotnej pomoci. Samozrejmé je pravidelné vykonavanie merania krvného tlaku,
telesnej teploty klientov avéZenie. Casto knam prichddzaju prijimatelia
v termindlnom $tddiu, ktori su odkazani na paliativnhu starostlivost. Obsadenost
zariadenia bola zna¢ne ovplyvnend zlym zdravotnym stavom uZ pri nastupe
a naslednou vysokou Uumrtnostou klientov najméa v prvej polovici roka nielen u nas,
ale aj v dalSich zariadeniach socialnych sluZieb véeobecne.



Pocas celého roka 2023 bola prijimatelom socidlnej sluzby v zariadeni
zabezpecena strava formou donasky od doddvatela. Jedalny listok bol zostaveny
podla zasad zdravej vyZivy, s prihliadnutim na individudlne a Specifické potreby, na
zdravotny stav klientov.



2. PREHLAD CINNOSTI ZA ROK 2023

V zmysle zakona o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z. z. a 0 zmene a doplneni zédkona ¢.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich
predpisov zariadenie poskytovalo prijimatelom v roku 2023 tieto sluzby:

1. pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby

socialne poradenstvo
socialna rehabilitacia

ubytovanie

upratovanie, pranie, Zehlenie a Udrzby bielizne a Satstva
osobné vybavenie

2

3

4

5. stravovanie
6

7

8. uschova cennych veci
)

zaujmova Cinnost, terapie

Sluzby sa v zariadeni poskytuju fyzickym osobam, ktoré dovfsili déchodkovy vek a su
odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stuper odkazanosti je najmenej IV podla
prilohy ¢.3 zakona o socidlnych sluzbach, dalej fyzickym osobdm, ktoré dovrsili
dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby potrebuju z inych vdznych dévodov.

Klientom zariadenia sa poskytovala adekvatna pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby, dalej sa poskytovalo socidlne poradenstvo, socialna
rehabilitacia, oSetrovatelska starostlivost, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie,
Zehlenie, vytvarali sa podmienky na uschovu cennych veci ako aj zaujmovej ¢innosti.
Pozornost sa venovala pravidelnym aktivitam — napriklad spoloénym rannym cvi¢eniam,
rehabilitaciam a podpore chodze ciastocne mobilnych klientov, predéitavaniu pribehov,
novinovych ¢lankov, pocuvaniu hudby, tvorivym pracam, pobytom vonku, starostlivosti
o kvety, zahradku a v neposlednom rade duchovnym ¢innostiam, spolo¢nym modlitbam.
Klienti sa zapajaju do aktivit na zaklade vypracovanych individualnych planov, pri
zostavovani ktorych zvycajne spolupracuje klient, klicovy pracovnik klienta, socialny
pracovnik, zdravotna sestra a riaditelka zariadenia. Individudlne plany sa pravidelne
vyhodnocuju. Ciefom je udrZiavanie samostatnosti, rozvijanie schopnosti a vyplnenie
volhého Casu klientov. Harmonogram aktivit sa obmiefia na zaklade zmien ro¢nych
obdobi, sezénnych ¢innosti a sviatkov. Klienti sa venovali aj priprave interiérovych
dekordcii, okrasnych a dartekovych predmetov, drobnym ruénym pracam ako Sitie,
vysivanie, pletenie, dalej Udrzbe zdhradky, prileZitostnému peéeniu, &isteniu orechov,
ale aj réznym spoloc¢enskym hram. Od jari do zimy za priaznivého pocasia klienti travia
Cas na Cerstvom vzduchu najcastejSie na dvore zariadenia, ale uskutolhuji sa aj
individualne prechadzky seniorov v sprievode personalu. Primerana pozornost sa venuje
individualnym rozhovorom. Pri vietkych Cinnostiach a aktivitdch je dodrziavany princip
dobrovolnosti. Seniori sa podla svojich mozZnosti a schopnosti spolupodielaji na
organizovani Zivota v zariadeni. Spolo¢nym cielom zamestnancov zariadenia je zabranit
socidlnej izol4cii klientov a ich zapojenie do Zivota komunity. Medzi kazdodenné aktivity



patri aj ich motivacia k nenaro¢nym pracam, k starostlivosti o seba a svoje okolie, o
vykondvanie sebaobsluznych cinnosti. Kazdé rano sa po ranajkach realizuje ranné
cvicenie zamerané na precvicenie celého tela, spolocné posedenia, pravidelne sa
uskutoériuju duchovné cinnosti — spolocné modlitby, svdaté omse a svaté spovede.
Organizujeme aj sezonne podujatia — oslavy sviatkov a rbzne tvorivé cinnosti.
Uskutoéfiujeme aj spolocné pobyty vonku — na dvore budovy alebo formou prechadzky v
blizkom okoli. Klientky sa zapajaju aj do starostlivosti o izbové rastliny, do jednoduchsich
prac v zahradke, kde sa pestuju bylinky, okrasné rastliny, letnicky, ale aj zelenina.
Snazime sa o odstranenie pasivity a nezaujmu klientov o kazdodenné dianie a ¢innosti,
ktoré v minulosti pravidelne vykonavali vo svojom domdacom prostredi. Personal
aktivizuje klientov, podporuje ich individudlne zaujmy, priom sa snaii o maximalne
mozné udrzanie ich sebestacnosti.

Do aktivit sa klienti zapajaju na zaklade vypracovanych individudlnych planov a
programov socidlnej rehabilitacie. Pri zostavovani individudlnych planov spolupracuje
samotny prijimatel socidlnej sluzby, zdravotnd sestra, klucovy pracovnik, socidlny
pracovnik a riaditelka zariadenia. Individudlny pldn sa vyhodnocuje spravidla kaZzdé tri
mesiace, program socialnej rehabilitacie kazdych Sest mesiacov alebo podla potreby. Do
individudlneho planu sa zaznamenava kazdd vyraznd zmena v Zivote klienta. Ciele
individudlnych pldnov st zamerané na udrZiavanie samostatnosti, rozvijanie schopnosti
prijimatela a vyplnenie jeho volného casu, st zostavené na mieru. Pri prichode nového
klienta sa vypracuje jeho autobiograficky portrét a klient je zaradeny do adaptacného
procesu. Adaptaény proces a vedenie adaptacného planu trva podla potreby. Aktivizacia
klientov prebieha najéastejsie formou skupinovej prace ale aj individudlne, doleZitd je
zasada dobrovolnosti.

Ciefom odbornych ¢innosti zaujmového programu pre klientov bolo zabezpecenie
dostatoéného mnoistva podnetov priaznivo vplyvajucich na fyzické zdravie, psychicku
pohodu a proces socializacie. Vykondavanie réznych zaujmovych cinnosti podnecovalo
zachovéavanie ich zruénosti, schopnosti a vedomosti v ¢o najvyssej miere.

Medzi klucové aktivity organizdcie aj v roku 2023 patrila snaha o zlepSovanie
pracovnych podmienok a redukovanie vplyvu pracovnych stresorov nastavenim
spravnych pracovnych postupov. SnaZili sme sa vytvorit si vlastné stratégie socialnej
interakcie pre kolektiv a individudlne stratégie zvladania stresu. Snazili sme sa vytvarat
kaidy den bezpecné, profesiondlne, ale aj laskavé prostredie pre zamestnancov aj
klientov.

Vramci plnenia poslania avizie organizicie kladieme db6raz na zabezpelenie
komplexnej starostlivosti v zmysle holistického pristupu, dbame o potrebu socializacie
klientov, rozvijame pocit spolupatri¢nosti, ich kultirne, kognitivne, estetické
a duchovné potreby. Kazdého obyvatela nasho zariadenia vnimame ako jedinecnu
bytost so $pecifickymi vlastnostami, danostami, Zivotnymi skisenostami. Individudlny
pristup k jednotlivym klientom tvori zaklad starostlivosti. Mame snahu o partnersky
pristup, vedieme seniorov k spoluzodpovednosti a spolurozhodovaniu. Nasim cielom je
pomahat im prekondvat naroéné Zivotné situacie, v ktorych sa ocitli a sprevadzat ich
v tomto procese. Snazime sa rozvijat pozitivne medziludské vztahy, vzéjomnu sudrinost
prijimatelov, podporovat komunikaciu a pocit spolupatri¢nosti.



3. HOSPODARENIE

Zhodnotenie zakladnych udajov rocnej ictovnej zavierky za rok 2023

Evand n.o. viedla G¢tovnictvo v sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v
zneni zmien o doplneni a v zmysle Opatrenia MF SR o postupoch Gétovania Uctovnych
jednotiek, ktoré nie su zalozené na ucel podnikania. Ro¢na Uctovna zavierka za rok 2023
bola vypracovana a schvdlena 04.03.2024 Spravnou radou neziskovej organizacie EvAnd.
Zakladné udaje:

Hlavnym zdrojom financii je financny prispevok z rozpoctovej kapitoly
MPSVaR SR, ktoré ministerstvo vyplaca po ¢astiach (Stvrtrocne) na zaklade
zmluvy o poskytnuti finan¢ného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby
Ministerstvom schvaleny finan¢ny prispevok na poskytovanie socidlnej sluzby
v Zariadeni pre seniorov Céder na rok 2023 predstavoval sumu

180 874,73 €.

Pomerna Cast financného prispevku na 1 miesto na de:

obdobie od 01.01.2023 do 30.06.2023 - 21,85704 Eur

obdobie 0od 01.07.2023 do 31.12.2023 - 23,18182 Eur

V 2. stvtroku 2023 neziskovej organizacii vznikla povinnost vratit pomernu éast
finan¢nych prostriedkov z dovodu neobsadenych miest v zariadeni vo vyske
743,14 €.

Celkové disponibilné financné prostriedky v roku 2023 predstavovali sumu

329 062,50 €.
Dotacia na stabilizacny prispevok pre zamestnancov v socidlnych sluzbach —
z rozpocCtovej kapitoly MPSVaR SR predstavovala sumu 23 000,00 €.

Suma bola urcena na mzdy a platy zamestnancov.

Ekonomicky opravnene naklady uhradené z finanéného prispevku podla §78a
zakona o socidlnych sluzbach boli 180 131,59 €. Z toho

mzdy a platy zamestnancov boli vo vyske 133 913,42 €.

poistné na verejné zdravotné poistenie boli vo vyske 12 863,21 €

poistné na socidlne poistenie a povinné prispevky boli vo vyske 33 354,96 €
Prijmy z dhrady za socidlnu sluzbu od prijimatelov socidlnej sluzby
predstavovali sumu vo vyske 125 930,91 €, z tychto prostriedkov boli
financované ekonomicky opravnené naklady poskytovatela socidlnej sluzby

nasledovne:
mzdy a odvody v celkovej vyske: 30 458,80 €

zakonné socialne naklady: 2 376,62 €
spotrebny materidl vratane dodavky stravy: 56 339,09 €
dovoz stravy: 14 400,00 €



naklady na elektrickl energiu, plyn a vodu v celkovej vyske:11 287,43 €
nadjomné za prenajaté nebytové priestory v celkovej vyske 14 400,00 €

naklady za iné sluzby spojené s prevadzkou zariadenia
poplatok za telefdn, internet: 601,87 €
vyvoz odpadu, komundlny odpad: 2 023,64 €

ostatné sluzby (poZiarno-bezpecnostné, pranie pradla, deratizacia, audit):
3 786,00 €

iné ostatné naklady (poistenie, bankové poplatky): 560,25 €

opravy a udrzovanie: 123,00 €

Chybajlice prostriedky neziskova organizdcia ziskala vkladom Statutara.

BeZny majetok organizacie tvoria finan¢né prostriedky na bankovych uctoch
organizacie.

0.6 brAvi
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4. VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Nezavisly auditor vykonal financny audit v stilade s § 33 ods. 3 zdkona 213/1997 Z.z. o
neziskovych organizacidach poskytujlcich vSeobecne prospesné sluzby. Vyrok auditora k
rocnej Uctovnej zavierke tvori prilohu tejto vyrocnej spravy. Pefiainé prijmy a vydavky su
organizdciou sledované. V stave a v pohybe dlhodobého hmotného a dlhodobého
nehmotného majetku nenastali podstatné zmeny. Organizacia neeviduje zavazky po

lehote splatnosti.

V Sahach, 02.05.2024
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Andrea Jadud, Mgr.
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Ekonomicky opravnené naklady za rok 2023

Nazov zariadenia: Zariadenie pre seniorov CEDER, Skolska 7, Sahy 936 01

Druh poskytovanej sociadlnej sluzby: zariadenie pre seniorov

Forma poskytovanie socialnej sluzby: celoro¢nda pobytova

Kapacita zariadenia : 22

S‘:L‘; . Ekonomicky opravnené naklady za rok 2023 Sumav€
1. mzdy 164 372,22 €
2. odvody 48 594,79 €
3 energie — elektriny, plyn 11287,43 €
4, tel., internet 601, 87 €
5. material 56 339,09 €
6. udrzba 123 €
7. najomné 14 400 €
8. sluzby 5809,64 €
Spolu 301 528,04 €
naklady na 1 klienta/rok 13 705,82 €
naklady na 1 klienta / mesiac 1142,15€

Zariadenie pre seniorov CEDER
Skolskd 7
936 01 Sahy

Mgr. Andrea Jadud'- riaditelka zariadenia - 0908/469664




