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Legislativhy ramec pre vyrocnu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podla § 19 zakona ¢.431/2002 Z.z. o Gétovnictve
v zneni neskorSich predpisov apreto ma aj povinnost vyhotovit vyroénd spravu

podla § 20 zakona o Gétovnictve.

Tato vyrocna sprava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skonéenia
uctovneho obdobia. Tato vyrocna sprava bude elektronicky ulozena do registra
uctovnych zavierok podla § 23 ods. 2 a § 23 b ods. 1 zakona o Gétovnictve v stlade
s ustanovenim § 34 ods. 3 zakona o neziskovych organizaciach poskytujlcich
vieobecne prospesneé sluzby €. 213/1997 Z.z. v platnom zneni.

Obsah vyrocnej spravy:
1) ldentifikacne udaje

2) Povinne informacie

3) Dalsie informacie

4) Povinné prilohy

5) Dalsie prilohy

1) Identifikacné udaje — zakladné informacie

‘Obchodné meno Novy domov, n.o.

ICO 31940366

DIC | 2021144851

IC DPH Nie je platitel.

Adresa sidla K. Kuzmanyho 700/35, Prievidza

Vypis z registra neziskovych organizacii,

Register neziskovych organizacii
Registraéné cCislo: OVVS/NO-1/97

Riaditelka Magr. Ludikova Lenka

Statutar Mgr. Ladikova Lenka

Webové sidlo spoloénosti www.novy-domov.com




Ciele organizdcie
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Struktira organizacie

1. Sprdavna rada (5 c¢lenovia):

Be. Petra Herchelova — predsedkyna spravnej rady n. o.. narodenda v roku 1976, bytom
v Prievidzi, vzdelanie vysokoskolské 1. stupna v Studijnom odbore Specidlna pedagogika,

v Specializacii pedagogika mentilne postihnutych. V n.o. pracuje od roku 2012,

Ing. Monika Halenkovicovi — ¢len spravne) rady.narodena v roku 1978, bytom vPrievidzi,
vzdelanie vysokoSkolské 2. stupna v odbore ekonomia. V n.o. pracuje od roku 2008 ako

ekondm.

Darina Cavojské — ¢&len spravnej rady, narodend vroku 1969, bytom Poruba. okres

Prievidza, vzdelanie aplné stredoskolské. V n.o. pracuje od rokul 995 ako zdravotna sestra.

Mgr. Kréik Jozef — &len rady n.o. . narodeny v roku 1957, bytom v Prievidzi. vzdelanie
vysokoSkolské 2. stupna — odbor uitel’ matematiky a Tv. V n.o. je ¢lenom spravnej rady od
roku 1995.

Gyenes Julius — ¢len spravnej rady od roku 2018, bytom Prievidza, konatel' spolocnosti GKV

& Ac, spol.sr.o.

2. Riaditel

Liadikova Lenka, Mgr. — Statutdr neziskovej organizacie, narodena v roku 1981, bytom v
Bojniciach. okres Prievidza, vzdelanie vysokoskolské 2. stupia — odbor pedagogika mentdlne
postihnutych. V n.o. pracuje od roku 2009. Od 1. 3. 2017 zodpovednd pracovnitka pre
poskylovanie socidlnej sluzby véasnej intervencie. Od 01.04.2018 riaditelka DSS NOVY
DOMOV Prievidza.

DOZORNA RADA (3- &lenna):

Havranova Zuzana, Be. narodend vroku 1965, bytom v Bojniciach, okres Prievidza,

vzdelanie vysokoskolské 1. stupiia odbor ekonomika. V n.o. posobi od roku 1996.

Orlikova Dagmar Ing. — bytom Zemianske Kostolany, okres Prievidza, vzdelanie

vysokoskolské 2. stupfia,. V n.o. posobi od roku 2010
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Murdrova Katarina — narodend v roku 1983 | bytom Prievidza, vzdelanie stredoSkolské, .

V n.o. pracuje od roku 2012.

Poskytovatel socialnej sluzby poskytuje relevantné, hodnoverné informécie o ginnosti

a hospodareni v zariadeni prostrednictvom vypracovane] vyrocnej spravy, ktora je

zverejnena na webovej stranke.

V zaujme zvySovania kvality socialnych sluzieb poskytovatel vytvara podmienky na

rozvoj dalSieho vzdelavania zamestnancov a zvySovania ich odbornej spésobilosti.
Sidlo organizacie :

Sidlo neziskovej organizicie Novy domov je
v objekte  Domova  socidlnych  sluzieb

v Prievidzi, ulica K. Kuzmédnyho 35.
Kontakty : tel. 046/5406752, 0907 572 375
e-mail : info@ novy-domov.com

webova stranka n.o.owww novv-domov.com




Historia zariadenia

Na zaklade poziadaviek a iniciativy rodicov deti so zdravotnym postihnutim
bola vroku 1994 zalozena Nadacia Novy domov. Priblizne v priebehu roka za
podpory dobrovolnikov (najma rodicov tychto deti) asponzorov sa podarilo
v prenajatych priestoroch v objekte byvale] materske] S§kdlky na ul. Enegetikov 1
v Prievidzi zriadit' zariadenie pre deti a mladez s mentalnym a telesnym postihnutim
s dennym a tyzdennym pobytom, ktoré bolo otvorene 03.04.1995. Viom case
zariadenie navstevovalo 16 deti. I1Slo o zariadenie |, rozlicného typu®, ktoré bolo
v tomto obdobi velkym prinosom pre rodiny s detmi so ZP v ramci mesta aj regionu.

Otvoreniu tohto zariadenia predchadzala rozsiahla rekonstrukcia budovy. V roku

1997 sa Nadéacia Novy domov pretransformovala na neziskovl organizaciu NOVY

DOMOV (Registrovana na Krajskom urade v Trenéine — odbor véeobecnej vnitornej
spravy pod reg. ¢islom OVWVS/NO-1/97-NO).

Pogas uplynulych rokov sa zariadenie zveladovalo, rozsirila sa kapacita miest pre

deti, mladez a dospelych na tyZdenny aj denny pobyt.

Vroku 2011 sa podarilo neziskovej organizacii kupit budovu do osobného
vlastnictva aj s prislichajucim pozemkom, kde bolo wvytvorené parkovisko pre
zamestnancov a rodiCov prijimatelov socialnej sluzby. Zaroveni bol upraveny

a skrasleny areal vysadbou ckrasnych drevin.
V roku 2013 bola zateplena éast budovy aj s novou fasadou.

Od aprila 2017 zacala neziskova organizacia poskytovat sluzbu véasnej intervencie
terénnou formou.

V roku 2019 sa investovalo do zvySenia kvality byvania a uzivania vnuitornych
priestorov zariadenia namontovanim exteriérového Zaluzia v spologenskych

miestnostiach.

V roku 2019 sme v areali zariadenia vytvorili detské exteriérové ihrisko s hojdagkami,

smykalou, malovanymi aktivitami na asfaltovom ihrisku.

V roku 2020 bol vytvoreny detsky kitik medzi budovou a ko€ikariou.




V roku 2021 dokonéeny detsky kutik medzi budovu a
koCikarnou, osadené lavicky, plastovy domcek,
trampolina. Zaroven bol opraveny a zrenovovany murik
okolo terasy, osadené nové zabradlie po celej dizke.

Vroku 2022 pokracovanie v oprave murika — vytvorenie
mozaiky, opravenie a obloZenie schodov, natiahnutie
fasady na muriku. Uprava interiéru zariadenia.

"_;-":' P

Vroku 2023 osadenie protipoZiarnych

dveri, Uprava Iinterieru iexteriéru
zariadenia. Vytvorenie vyvysSenych
zahonov v exteriéri zariadenia.

Kazdy rok sa =zariadenie zveladuje
a skrasluje. Spolo¢ne o)
zamestnancami, dobrovolnikmi
a prijimatelmi socialnej sluzby
obhospodarujeme cely areal, starame sa o zelen, dosadzame okrasné kriky a kvety.

Vytvarame prijemné prostredie pre volné chvile, prechadzky i odpocinok na ¢erstvom
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2. Sluzba véasnej intervencie - sa poskytuje dietat'u do siedmich rokov jeho veku, ak je

jeho  wvyvoj ohrozeny zddvodu
zdravotného postihnutia  a rodine
tohto dietfata. Vramci sluzby
véasnej intervencie sa poskytuje —
Specializované socidlne poradenstvo
a socialna rehabilitacia. Vykonava -
stimulaciu  komplexného  vyvinu
diet'at’a so zdravotnym postihnutim
a preventivou aktivitu. Vykondva sa

dj komunitna rehabilitacia.

Neziskova organizicia NOVY DOMOV poskytuje sluzbu v&asnej intervencie od 01.03.2017

terénnou formou v prirodzenom prostredi
dietata. Do roku 2023 sa poskytla véasna
intervencia 43 rodindam  sdetmi  so
zdravotnym znevyhodnenim, ¢i
s oneskorenym vyvinom.V roku 2023 bola
sluzba vasnej intervencie poskytovana 23

rodiniam.

V ramei véasnej intervencie spolupracujeme

s pediatrami a materskymi Skolkami.

Kazdym rokom sa zvyiuje potreba vasnej intervencie a dostiva sa aj do povedomia l'udi.

Rodicia si medzi sebou postivaji informacie a hl'adaji odborni pomoc.

Pracovnici véasnej intervencie
pristupuji k rodine ako ku partnerom,
spolofne rieSia situdcie, ¢i problémy
vrodine. Posivaji moznosti dietata
vhodnym vyberom aktivit a usmerfiuji
rodicov  pri vychove, ¢&i potrebe

vyhladat’ odbornych lekirov.




Organizacna Struktura

Riaditel DSS — je zdroveri aj Statutdrnym zdstupcom neziskovej organizicie NOVY DOMOV,
je voleny spravnou radou. Riadi, koordinuje akontroluje cinnost zariadenia i pracu
podriadenych zamestnancov tak, aby sa plynulo zabezpeCovala prevadzka a ulohy

vyplyvajice z poskytovania socialnych sluzieb.

Usek ekonomicko- prevadzkovy ( 5 zamestnancov) — zabezpetuje plynuli prevadzku
zariadenia, spracovava u¢tovnd evidenciu a mzdovi agendu, zabezpeCuje nakup materialu
jeho prijem a vydaj, stravovanie, pranie. upratovanie, prepravu sluzobnym autom, tdrzbu

a upravu zariadenia a jeho aredlu .

Usek socialny, zdravotnicky a Gsek vychovy ( 9 zamestnancov)

Socidlny  tisek — zabezpetuje komplexni odetrovatelski  starostlivost. vedenie

ofctrovatel'skych zaznamov, zaznamov plnenia hygienického Standardu uplatiovanim
jednotného dezinfekéného systému v ramei komunilnej hygieny.

Poskytuje pre prijimatelov socidlnych sluzieb a zakonnym zdstupcom, resp. opatrovnikom
socidlne poradenstvo, vedie osobni agendu prijimatel'ov socialnych sluzieb. socidlnu
rehabilitaciu. spolupracuje na vychovno-vzdelavacom procese, ziujmovych a kulttirno-

spolo¢enskych podujatiach. Zabezpecuje terapie.

Usek vychovy - poskvtuje vychovu a zabezpetuje vzdelavanie prostrednictvom $pecidlnej
zakladnej Skoly prijimatelovi socidlnej sluzby, vytvara podmienky na vychovni Cinnost,
planuje a vyhodnocuje individudlny plan prijimatelov socidlnej sluzby, zodpoveda
a zabezpeCuje organiziciu price podla prislusného vzdelania a naslednych kompetencii.

Vykondva terapie.

Sluzba vasnej intervencie ( 3 zamestnanci na plny dvizok, 1 zamestnanec na poloviény
aviizok) — poskytuje Specidlne socidlne poradenstvo, socidlnu rehabiliticiu, stimuldciu
komplexného vyvinu dietat’a so zdravotnym postihnutim, poradensku ¢innost’ pre rodicov,
vytvaranie komunity a pomoc pri zadlenovani do spolocnosti. Sluzbu véasne] intervencie
vykondvaji 2 Specidlni pracovnici, 1 pracovnik socidlnej rehabiliticie a 1 socidlna

pracovnicka.




Poslanie

NOVY DOMOV. n.o. poskytuje dva druhy sluzieb. ato poskytovanie socialnej sluzby na
riedenie nepriaznive] socialne] situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia alebo
nepriaznivého stavu v zariadeni — domov socidlnych sluZieb a tieZ sluzbu na podporu rodiny

s det'mi — sluzbu vCasnej intervencie.

Poslanim nagho zariadenia je poskytovat’ kvalitné socialne sluzby na profesiondlnej trovni
osobdam so zdravotnym znevyhodnenim a ich rodindm, ktoré sa ocitli v nepriaznivej socidlnej
situdcii, na zdklade ich individudlnych potrieb. moZnosti zariadenia a v siilade s platnou

legislativou.

Poslanim sluzby v&asne) intervencie, ktord poskytujeme je pomoc apodpora dietatu

v rannom veku a tieZ podpora a vedenie jeho rodiny k samostatnosti a nezavislosti.
Vizia

Viziou zariadenia NOVY DOMOV, n. o. v Prievidzi je neustile

zlepsovat' kvalitu Zivota prijimatelov  socidlnych sluzieb.
Profesiondlnym  postojom  zariadenia  aodbomou  pricou

zamestnancov deklarovat' pristup, ktory re$pektuje individualitu

kazdého ¢loveka. Poskytovat' také sluzby, ktoré zachovavaju I'udsku

dostojnost’, aktivizuju k posilneniu sebestadnosti a podporuji '.

zaclenenie do prirodzeného prostredia komunity.
Nahradit' zriadenie ..novym domovom®™, ktory im

poskytne lasku, istotu a pocit bezpeéia.

Viziou sluzby véasnej intervencie je, aby rodiny
s dietatom s rizikovym vyvinom, alebo zdravotnym
postihnutim dostali véas potrebnd a odborni
podporu. Pristupovat k tymto rodinam s plnym
reSpektom as cielom ich plnohodnotného Zivota

a zapojenia sa do spoloénosti.




Vizia je vyjadrena aj v podobe, ktora je pre nasich prijimatelov a ich rodinnych prislusnikov

zrozumitel'nejéia

Vizia DSS NOVY DOMOV, n. o.
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Poskytovanie socidlnej starostlivosti v DSS NOVY DOMOV

Novy domov, n. o. prevadzkuje DSS pre deti, mlidez a dospelych
s mentalnym a viacnasobnym postihnutim. V roku 2023 sme prijali 1 maloletého
prijimatela na ambulantni formu poskytovania socidlnej sluzby a 2 prijimatelov
v dospelom weku tiez na ambulantni formu poskytovania socidlnej sluZby.
V uvedenom rokuukonéili zmluvu o poskytovani socidlnej sluZbyambulantnou
formou 3 maloleté deti a 1 dospely prijimatel, ktorému bola poskytovana pobytova
forma. Kapacita zariadenia v roku 2023 bola zmenena zo 14 na 10 miest pre formu
tyzdenného pobytu az 11 na 13 miest ambulantnej formy. V DSS poskytujeme
zakladni socidlnu starostlivost, ale aj doplnkové sluzby vyplyvajuce zo Zdikona .

448/2008 a jeho noviel o socialnej pomoci.

Starostlivost' aj odbornt ¢innost' zabezpecujeme prostrednictvom stabilizovaného
timu kvalifikovanych zamestnancov, ktorymi si: 2 Specidlni pedagdgovia/
pracovnici socidlnej rehabilitdacie, 2 inStruktori socialnej rehabilitiacie. 1 manaZér

kvality socialnych sluzieb, 2 zdravotni pracovnici, 2 opatrovatelky.

NaSou snahou je vytvarat' pre deti a rodinu podmienky pre ich socidlnu integraciu.
Vytvarame podporné aktivity pre vyvoj) diefata, zabezpefujeme vychovné
poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu, edukdciu, rézne druhy terapie, vytvarame volno-

casové aktivity a zdaroven ich vedieme k samostatnosti a rodinnému spdsobu Zivotu,

Pre Skolopovinné deti bol zabezpeceny program vzdelavania prostrednictvom
Specialneho pedagopga zo Spojenej skoly interndtnej v Prievidzi v priestoroch DSS
v Skolskom roku 2022/2023. V désledku znizeného poétu skolopovinnyeh deti v k.
roku 2023/2024 bola povinna Skolskd dochadzka realizovana v priestoroch DSS aj

v priestoroch Spojenej $koly internatnej v Prievidzi.




Terapie v ramci poskytovania soc. sluZieb
MUZIKOTERAPIA
- lie¢ha zvukom a hudbou ...

Je to terapeuticka metdda, ktord vyuziva hudbu
azvuk na podporu fvzického, emocionilneho,
L socidlneho
- - “ s .
- a kognitivneho rozvoja

prijimatel’a soc. sluZby.

Muzikoterapia umoZiuje prijimatelom soc. sluzby komunikovat’
aj vyjadrovat sa prostrednictvom hudby. aj ked' maji obmedzenii
verbalnu komunikaciu. Hudba poskytuje bezpeéné a podporujiice
prostredie, ma silny vplyv na emocionalny
stav ludi, Zaroveni moZe zmiernit’ dzkost,
stres a depresiu a posilnit’ pozitivne emdocie.
Hudba otvéra Siroké moZnosti sebavyjadrenia, intuitivne hudobné tvorenie
a spontinnym spdsobom hry najednoduchych hudobnych nastrojoch
vyjadrit’ rozne druhy emoécii. Zaroven poskytuje
hlboky zazitok relaxacie, ¢o napomaha
k  celkovému uvolneniu  spazmov v tele,
upokojeniu mysle aemocii. Liefenie wvelmi
zavisi na vzajomne) spoluprici muzikoterapeuta
s prijimatel'om. V naSom zaradeni Casto vyuZivame relaxaéni imeditaéni hudbu na

uvolnenie mysle a vnimanie svojho tela.

Rezonanéna terapia

V naSom zariadeni v rimci muzikoterapie pozivame
tibetské misky. Tibetské spievajice misky sa
pouZivaju na hlboki relaxaciu & redukciu stresu.

Tony  nastavujn "frekvenciu  nasledujiicu  po
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odozve", ktord wvytvdra vyvazenie [avej a

prave] mozgove] hemisféry. Vibracie maji

velku energeticki  silu  adoké?u uvolnit

napiitic v bolestivich miestach.  Jej zvuk

synchronizuje  mozgové viny auvolfuje

napitie  medzi  hemisférami,  obnovuje

harmonické frekvencie tela ajeho organov.

Misy produkuju vinové vzorce, aké produkuje

mozog. Pomdhaji dosiahnut’ stav uvol'nenia a relaxdacie. Prijimatelia sa tiez aktivne zapdjaju
do hrania na tibetskyech miskach.

V nasom zariadeni vyuzivame tibetské misky aj na masaz, kedy sa miska rozozvudi a priloZi
na telo prijimatela soc. sluzieb. Nielen zvuk ale hlavne vibracia prechadza ich telom, ¢o je
prijemné a navodzuje pocit uvolnenia. Na tibetskych miskach mézu hrat’ aj prijimatelia soc.
sluzieb tak, Ze¢ misku drZia v ruke a vibricie prechddzaji cez ruku do ich tela. Tato aktivita je

v nasom zariadeni vel'mi oblibena.

Hibkova bunkové terapia

- je posobenie zvuku a jeho vibracii na bunky

zivych organizmov. Prostrednictvom

$pecifickych zvukovyeh vin, ktoré prenikaji

telom (pokial zdroj ich vysielania je blizko

tela), dochadza v jeho bunkdch k vibracii,

ktord dokaze navratit’ zdravie, posilnit’ telo a

pomoct’ mu stat’ sa odolnejsim vod&i vonkajsim

vplyvom, chorobam. Na tomto principe je zaloZena hibkova bunkova muzikoterapia. V nasom

zariadeni pouzivame terapeutické rezonanéné ladicky.

Mase telo je ako hudobny nastroj™, ktoré méZzeme
prive pomocou terapeutickych ladiciek opit
vyladit' na jeho zikladny ton. Rovnako vibricie
terapeutickych ladiciek nam umoznuji

harmonizovat’ telo, mysel a duSu a aktivovat
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samolie¢ivé schopnosti organizmu. Ladicky teda posobia na ¢loveka celistvo. Cielom je opét
dostat’ telo do fyzickej a psychickej rovnovahy. Terapeutické ladicky st kovoveé vidlice, ktoré
tiderom o tvrdd gumovi podloZzku alebo o ruku rozkmitaji a ndsledne vydavaju prijemné
chvenie, ktoré je mozné pocut’. Kazda ladicka ma presne stanoveny kmitocet (frekvenciu) a

od toho sa odvijaji jej terapeutické vlastnosti.V rameci muzikoterapie pouZivame d'alsie

nastroje (koshi, rezonanény stip, gong, samansky bubon, morsky bubon, ¢inelky atd’).

SNOEZELEN TERAPIA

Snoezelen je multifunkénd metoda, ktord sa realizuje v obzvlast
prijemnom a upravenom prostredi a prostrednictvom svetelnvch
a zvukovych prvkov, voni a hudby vyvolidva zmyslové pocity.
Tieto prvky moZu posobit na najroznejdie oblasti vnimania
uvolfiujico, ale aj stimulujuco. Tato cielene vytvorena ponuka

zmyslovych podnetov ako terapeuticky orientovany pristup sa

./, vykondva
r ' prostrednictvom
Yy [ ipecialneho odbornika
(pedagdg s doplnkovou
kvalifikiciou pre
Snoezelen). Snoezelen terapiu praktizujeme
v pokojnej. uvolnenej a prijemnej
atmosfére, kde su zmysly stimulované
hudbou, svetelnymi efektami. prijemnymi
voniami s moznostou polohovania. bazdlnej
stimulacie a stimulovania vestibuldarneho
systému. Snoezelen terapia ma pozitivne
vysledky najmd v oblasti zmyslového
vnimania., schopnosti relaxovat, redukcie
stresu a stereotypného spravania, a pod. Z dovodu odlisnosti jednotlivych PSS je
vyuzitie Snoezelenu ako terapeutického pristupu vel'mi individuilne, jeho ciele
a techniky zavisia od cielov terapie a moZnosti PSS. Slazi ako opatrenie na
prekondvanie. popripade kompenzdciu porich spravania a na podporu osobnosti
a kompetencii PSS,
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V nasom =zariadeni mame zriadeni Snoezelen miestnost bielu, je prisposobend
potrebam nasich

prijimatelov.

Prvky snoezelen

pouzivame aj

mimo miesinosti

snoezelen, na éo

nadi prijimatelia

reaguju  velmi

pozitivne.

ERGOTERAPIA

Ergoterapia — Clovek je bio-psycho-socidlny

jedinec, ergoterapia sa zameriava na lie¢bu
vietkych zloziek  Tudskej osobnosti.
Rozvijanie nejakej zaluby. schopnost
a ochota spolupracovat’ st jej velmi
dolezitou sucast'ou.Vyuzivame ju ako lie¢bu
pracovnou ¢&innostou, s cielom podporit
a celkovo zlepsit' zdravie acelkovy pocit
pohody. Prostrednictvom zapdjania prijimatefov do zmysluplnych a tvorivych
¢innosti sa snaZime rozvijat ich motorické, kognitivne, komunikaéné, socialne
schopnosti. zru¢nosti, navvky a osobnost. Zmyslom zapdjania prijimatel'ov do
¢innosti je funkénd dprava poruchy, ako je udrzanie alebo zvii¢ienie rozsahu pohybu
a svalovej sily. Prijimatelia zdokonaluji

svoje zru¢nosti podla druhu postihnutia

a zaujmu. Tdato Cinnosind terapia vylvara
u prijimatelov predpoklady k vidsej
sebestaénosti, sebarealizacie, k aktivonemu
zacleneniu sa do spoloénosti a vnitornému
naplneniu preZivania zmysluplnosti.
Podstatou je pocit uzitoénosti

a zmysluplnosti prace — sistredujeme sa na to, aby prijimatel’ v ramei mozZnosti
17




vnimal svoj podiel na finalnom vyrobku. V DSS NOVY DOMOV vyuZivame aj

prvky pracovnej terapie (v exteriéri). Je to lieCebny postup formou zamestnavania,
kde ide o pracovni ¢&innost s cielom dosiahnutia zlepSenia funkcii organizmu.
Terapia pracou zahffia prace v aredli zariadenia — starostlivost’ o kvety, bylinkové
zahony, zametanie chodnikov, hrabanie listia a pokosenej travy, zbieranie Zidiek.
plenie buriny, okopavanie odhriianie snehu- skraslovanie vonkajsicho prostredia.
Takouto priacou si prijimatelia vytvdraju osobny vztah k prostrediu, ktorého s
sucastou. Prvky ergoterapie st zahrnuté v socidlnej rehabiliticii u niektorvch

prijimatelov.
PRVKY KULINOTERAPIE

Kulinoterapia, alebo terapia varenim, je jednou z
metod terapeutického pristupu, ktord vyuZiva
procesy spojené s pripravou jedla na zlepSenie
fyzického, emocionilneho a socidlneho zdravia
jednotliveov. V zariadeni socidlnych sluzieb pre
mentalne postihnutych moéZe  kulinoterapia
priniest mnohoe vvhod a prispiet’ k celkovému
zlepSeniu kvality Zivota prijimatelov soc. sluzby.

U nis kulinoterapiu vykondva pracovnik rozvoja pracovnych zruénosti

anasi prijimatelia sa na nu vel'mi tedia.
MNapomadha k rozvoju motorickych
schopnosti, zlepiuje kognitivne funkcie,
vytvara sa pri nej socidlna interakcia a je
to timova  prica.  ZlepSuje  néiladu
prijimatelov a prinasa praktické Zzivotné

Zruénosti.
PEVEY FYZIOTERAPIE

Vrimei fyzioterapie je v naSom zariadeni aplikovand $irokd skala liegebnych procedir
aterapii  sciefom dosiahnut’ u prijimatelov stav relativneho zdravia, zmiernenia

a minimalizovania nasledkov postihnutia, resp. zdravotny stav stabilizovat’ a tym predchadzat
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vzniku regresného procesu. Fyzioterapia v DSS pozostiva z lieCebnej rehabilitacie: lieCba

pohybom (pravidelné vychadzky do okolia zariadenia), dychacia gymnastika, mobilizaéné

a miikké techniky, masaZe a lieCebny telocvik.

BAZALNA STIMULACIA

Bazdlna stimuldcia je komunikaény, interakény a vyvoj
podporujici stimulaény koncept, ktory sa orientuje na vietky
oblasti I'udskych potrieb. Bazalna stimulujtica oSetrovatel'ska
starostlivost’ sa prisposobuje veku a stavu klienta. Uplatiuje
sa hlavne pri starostlivosti o deti adospelych v oblasti
zmyslového vnimania, deti a dospelych s tazkymi zmenami
v oblasti hybnosti a komunikacie. Ciel'om bazalnej stimulacie
je vdaka zmyslovej stimuldcii a pohybu umoznit’ vznik
novych neuronalnych spojeni v mozgu, teda ucenie. Takato
stimulacia umoziiuje tiez nadviazal komunikdciu

s klientom, ktord mdZe byl na verbdlnej, ale aj neverbdlnej drovni.  DéleZity je

jednotny pristup vietkych zamestnancov ku prijimatelovi. Stimulicia znamena

pontukanie podnetov vSade tam., kde si jednotlivec

nedokdze zabezpedit' dostatoény prisun podnetov. le

to forma celostnej, na telo sa vztahujice]

komunikdcie uludi s vyraznymi obmedzeniami.

Vykonava ju zaskoleny pracovnik, ktory usmerfiuje

ostatnych zamestnancov v pristupe k jednotlivym

prijimatelom. Pri bazalnej terapii vyuzZivame rdzne

materidly.

PRVEKY ARTETERAPIE

Metoda, v ktore] ide o proces terapie aktivnou alebo receptivnou formou, pdsobi ako
komunikatné médium, umoziuje PSS wvyjadrit' svoj pocity inou nez verbélnou cestou.
V arteterapii je doleZitd tvorba, proces vzniku, zaZitok zvytvamého vyjadrenia. Dudom
s mentalnym postihnutim v3ak prind3a i ur¢ité obohatenie ich Zivota. Aby sme u nich dosiahli

pozitivne zmeny, musime mat’ na pamiti. Ze vvtvarné zruénosti nie si délezité, ale ciel', ktory
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si poas procesu areteterapie uréime asnazime sa ho naplnit.
Chépeme to ako podporni terapiu v realizujicej spoluprici
s inymi metoédami: s prvkami muzikoterapie, pohybovou terapiou
alebo verbdlnou terapiou, nie ako jediny, samostatne stojaci

lie¢ebny prostriedok.
PRVKY BIBLIOTERAPIE

Biblioterapiu- moézeme jednoducho charakierizovat' ako lie¢bu

prostrednictvom knih. Je to metoda, ktord vyuziva uéinky ¢itania na podporu psychického

zdravia prijimatel'a. Ma za lohu posilnit’ a obohatit’ emociondlne zdroje prijimatelov, aby si

vedeli lepsie poradit’ s tazkostami. Knihy v sebe ukryvaju kuzlo, ktoré nas dokaze preniest’

do iného svela, prinddaji cenné informacie, napomahaji osobnostnému rozvoju a uvolfiuji
psychické napiitie. Takto mdZu prijimatelia
konfrontovat’ vlastné nazory s nazormi hrdinov, ale
aj s ostatnymi v skupine a spoloéne hl'adat’ rozlicné
riesenia konfliktov. Spolo¢né ¢itanie vyvolava pocit

blizkosti a prilezitost’ k dovernym rozhovorom.

Casto sa vyuZiva technika nedokonéenych

pribehov, kde klient mére pokratovat’ a hodnotit’ aky vyznam by malo pre hrdinu dané

riesenie alebo iné, ktoré sa navrhne.
PRVKY DRAMATOTERAPIE

Dramatoterapiu ako lie¢ebno-vychovni metodu mozno
vyuzit pri riedeni problémov a konfliktov v oblasti
medzil'udskych vztahov, pri nespravanom
sebahodnoteni, absencii pozitivnych spolotenskych
hodnét a modelov spravania. Je to metoda vyuZivajica
rozne formy  hrania divadla - psychodramu,
sociodramu, babkové divadlo, rolové hry, pantomimu,

etudy.

Vyuziva sa pri integrovani prijimatelov s telesnym, ale
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aj duSevnym postihnutim. Cez hranie roli si mdéZzu prijimatelia efektivne riedit
problémy .rozvijat’ socidlne citenie, tvorivost, prehlbovat’ spolupriacu, vzdjomné
vztahy v skupine, ulahfovat’ pochopenie druhych, uvolnit’ sa, formovat postoje.
Této technika rozvija osobnost ako celok, prispieva k zdokonal'ovaniu komunikacie,
k zvySeniu sebalicty, spontannosti. k zvySeniu schopnosti empatie. zniZeniu citlivosti
na odmietnutie ¢i kritiku, umoznuje osvojovanie si prakticky a modelovo socialne
role, rozvija aktivitu, potreby, navyky a v neposlednom rade aj tvorivost. Poznanie
jedinca prebicha cez aktivitu, potreby, navyky a v neposlednom rade aj tvorivost.
Poznanie jedinca prebiecha cez emoc¢ne ladenti skidsenost, preZivanie s plnym
reSpektovanim individuality a potrieb. Dramatoterapeutické aktivity zahffiaji vietky
prostriedky a techniky. ktoré vyuzivajli niektort z foriem dramatického prejavu ako

sl napr. neverbdlne techniky, dramatizacia. babkova a manuskova hra.
EDUKACIA

Do procesu vychovy a vzdeldvania deti vnasame aj
prvky =z pedagogiky typu Montessori, ktorej
zakladom je rozvoj dietata podla jeho
individudlnych potrieb. Zahriia v sebe nielen
filozofiu rozvoja diet'ata, ale hlavne konkrétne
praktické postupy s mnoZstvom pomécok. Jednym
zo zakladnych principov tejto metody je prispievat
k tomu, aby dieta vlastnymi silami a svojim
tempom ziskavalo nové vedomosti, skisenosi
a schopnosti, pricom mu vytvarame preto tie
najlepsie podmienky. Jednym z vhodnych
podmienok je napr. vytvorit' diefat'u taky priestor, v ktorom sa moze venovat takej

¢innosti , v ktorej sa citi byt najispednejiie. Vzdeldvanie Skolopovinnych deti

zabezpedujeme v spoluprici so Specidlnou zakladnou Skolou v Prievidzi u nas

v zariadeni, kde je vytvorené elokované pracovisko. V $kolskom roku 2023/2024
bolo wvyuCovanie v elokovanom pracovisku pozastavené z dévodu nedostatku
vzdelavatel'nych deti (menej ako 4 deti na otvorenie triedy). Vychova a vzdelavanie

niclen Skolopovinnych deti, ale v3etkych prijimatelov prebicha dopoludnia




prostrednictvom naSich S$pecidlnych pedagbégov aje prispésobenda ich moZnostiam

a schopnostiam, reSpektujica ich zdujmy.
STIMULACIA RECI — prostrednictvom AAK programu (program GRID3)

GRID 3 je pokrocily softvérovy nastroj vyvinuty
spolofnostou  Smartbox  Assistive  Technology.
Umodiuje vytvdranie prisposobenych
komunikaCnych mrieZzok, ktoré mdzu prijimatelia
soc. sluzieb pouzivat' na vyjadrenie svojich potrieb,
myslienok a emoecii. Program obsahuje mnoZstvo
predpripravenych 3ablén a tieZz moznost’ vytvirat

vlastné mriezky podla Specifickych potrieb uzivatel'a.

KOMUNIKACIA PROSTREDNICTVOM PREDMETOVEHO KOMUNIKACNEHO
PANELU

Pre niektoré deti s PAS, je tazké naudit’' sa vnimat' obrizky a pouzivat’ kartickovy systém na
vyjadrenie svojich potrieh. V zariadeni mame deti s poruchami autistického spektra
nehovoriace a v snahe nautit’ ich vyjadrit® zakladné potreby, sme sa rozhodli pouzZivat
predmetovy komunikaény panel. Predmetovy komunikaény panel nemusi vyhovovat vsetkym
detom s PAS, ale na pochopenie je pre nich prirodzeneji ako obrazkovy. Predmety
vyberdme podla redlnej potreby dietara, Kazdé dieta potrebuje individudlny ¢as na

pochopenie predmetovej komunikicie.




KULTURNO-SPOLOCENSKE AKTIVITY V NOVOM DOMOVE

JANUAR2023
Nadacia FOND Dr. Klauna —
divadelné predstavenie

ZLATOVLASKA“

FEBRUAR 2023

l';

MAREC 2023

Dramatoterapia - PROJEKT ,.Divadlo vo vychove" Vychova zazitkom na tému hygiena rak.




Dramatoterapia - PROJEKT ,.Divadlo vo vy¥chove"Vychova zézitkom na tému: ,,Zabiatko sa
narodilo" ( prvé kroky, prvé hlasky)
) ” .

Vynasanie Moreny — pripomenutie starobylého slovanského zvyku spojeného s vitanim jari a

oslavou konca zimy

APRIL 2024

Dramatoterapia - PROJEKT ,,Divadlo vo vychove" Vychova zazitkoms témou:
Zuzka nikdy neusmievala" (pokazene zuby - starostlivost,

navsteva u zubara)




Bibkové divadielko hrané zamestnancami — Rozpravka .Janko a Marienka®

Oslava Velkej noci — hladanie

velkonocnych vajicok

MAJ 2023

~Stavanie mdja* — predstavenie a udrZiavanie tradiénych slovenskych folklornych

zvyklosti




Nadacia Fond Dr. Klauna — predstavenie ., Klaun hudobnikom*™

Médna prehliadka

' o

Dramatoterapia - PROJEKT ..Divadlo vo vychove" Vychova zazitkom na tému

. Rozpravocka o py$nej nocnej kosielke




Dramatoterapia - PROJEKT ,.Divadlo vo vychove" Vychova zdzitkom na tému

..Dakujem, a prosim, to sa dneska nosi" (zazraéné slovitka)

Rozpravocka o Filoménke

JUN 2023

MDD - Do NOVEHO DOMOVA prisli bytosti z Carovného lesa. Spoloéne sme

hT'adali strateny nahrdelnik, zasut'azili si a zatancovali.




Studenti zo Strednej odbornej Skoly obchodu a slufieb v Prievidzi ndm vytvorili

atmosféru ako v ,,Cukrdrni, Cajovni a Kadernictve.

JUL 2023

Lesnd pedagogitka Ing. Petra Jankejova ndm porozpravala o dblezitosti lesov pre

cloveka.




Nasi najmensi sa potedili d'alSiemu predstaveniu v rdmei projektu Dramatoterapia - Divadlo

vo vychove, Vychova zazitkom na tému: ,,Pit pritekov na ruke"

Dramatoterapia - PROJEKT ..Divadlo vo vychove" Vychova zazitkom na tému ,.Cestovanie

po Slovensku a ako sa sprivat’ v dopravnych prostriedkoch”




AUGUST 2023

Dramatoterapia - PROJEKT ,.Divadlo vo vychove" Vychova zazitkom na tému

.. MOJE TELO® spoznavanie ¢asti svojho tela, napodobiiovanie pohybov

Dramatoterapia - PROJEKT ,.Divadlo
vo vychove" Vychova ziZitkom na
temu ..My nechcemeplastovil

zemegul'u™ (seperacia odpadu)

NADACIA FOND DR. KLAUNA ., Dunajka z kuchyne* — predstavenie ..Sviatok

rozpravok™




SEPTEMBER 2023

2. roénik Sportove-zabavného popoludnia — ..Hl'adanie piratskeho pokladu™ — krasne

soboiné popoludnie sme stravili spolofne s nasimi prijimatelmi socidlne;) sluzby,
sich 1 naSimi rodinnymi prisluSnikmi. Pripravili sme 3portové sutaze. hladanie

piratskeho pokladu, diskotéku i opekacku v altanku.

Dramatoterapia - PROJEKT ..Divadlo vo vychove" Vychova zazitkom na tému

Priatel obvidz a kamaratka Satka*(ndvSteva u lekdra. prvd pomoc)




Dramatoterapia - PROJEKT ..Divadlo vo vychove" Vychova zaZzitkom na tému :

.Zraneny macko™

Dozinkova slavnost’ — ,Cesta chlebika na std]”. Tradiéné odovzdavanie dozinkového

venca a peciia chleba s piestiami, tancom a vindami.




OKTOBER 2023

NADACIA FOND DR. KLAUNA v spoluprici so ZOO BOINICE - akcia

s divadeln¥ym programom oslava, Dna zvierat™

Dramatoterapia - PROJEKT ,.Divadlo vo vychove" Vychova
zazitkom na tému :

+ANO ¢&i NIE®

FJ}F -
" S

Dramatoterapia - PROJEKT ..Divadlo ve vychove" Vychova zazitkom na tému :

~Smutny je ten, kto je sam™




Halloweenska party, dlabanie tekvic a zabavné masky

Navsteva Studentiek zo Strednej Skoly CSOS sv. Terézie z Lisieux — $tudentky nam

sprijemnili odpoludnie pripravenymi didaktickymi aktivitami.




Dramatoterapia -PROJEKT ,,Divadlo vo vychove" Vychova zaZitkom na tému ;

Cervena ¢iapocka

Dramatoterapia -PROJEKT ..Divadlo vo vychove" Vychova

zazitkom na tému ,.Lesné zvieratka a Skola™




KATARINSKA ZABAVA — rokovi kapela ,.Bacily*




DECEMBER 2024

Peéenie vianoénych pernickov

Muzikaloveé predstavenie Ziakov 1. Stupna

LCyréek a mravee™




Mikuldiske predstavenie hrané prijimatel'mi s rodinnymi prisluinikmi zamestnancov




LI roénik — Vianocna kapustnica, puné a kultirny programom pre rodiov®

Vianotné predstavenie - ., Prichod pastierov...”




Hospodarska ¢innost
... o sa podarilo ...
Aktivne sme sa zapojili do ziskavania 2% podielu zo zaplatenych dani za rok 2022

PROJEKT .. Kniznica® - inadalej sme pokracovali vtomto projekte a podla

finanénych mozZnosti dopifiali nau kniZnicu o odborni literature urenti na

samovzdeldvanie zamestnancov.

PROJEKT CEZ MESTO PRIEVIDZA ..Dramatoterapia
— Divadlo vo vychove bol Gspesny a mesto Prievidza nam
poskytlo dotaciu vo vyske 600 eur. Spolufinancovanie z
nasej strany bolo v sume 300 eur. Celkova suma projetku
bola vyéislena na900 eur. Podstatou divadla vo vychove
bolo divadelné predstavenie hrané profesionalnym
hercom, ktoré je zamerané na vzdelavanie a vychovné ciele (tématické predstavenia a rolové).
Prostrednictvom dramatizacie, improvizacie a hrania roli moZzno u deti, & dospelych so
Specidlnymi potrebami posobit’ na optimalizaciu interpersondlnej percepcie. na zvySovanie
socidlnej sensitivity, socidlnych komunikatnych (neverbidlnach) a reCovych (verbalnych)

schopnosti.

PROJEKT VYVYSENE ZAHONY — mal i v tomto roku velky uspech u prijimatelov soc.

sluzieb. Darom sme dostali dva drevené vyvySené zihony a tak sme mohli zasadit' viac

plodin. Sadili si rajéiny, red’kovku, Salat
a rozne bylinky. Spolofne sa.

prijimatelia soc, sluzby starali o zdhony




Najvii¢siu radost’ im robili ochutnavky dopestovanych plodin

alebo uvareny &aj z Cerstvych byliniek.

V roku 2023 sme prijali pozvanie zo
strednej skoly OBCHODNA
AKADEMIA v Prievidzi na ,DEN
ZDRAVIA™, aby sme Studentom pribliZili rezonanént terapiu — Hra na
tibetskych miskach, ktord je sticastou muzikoterapie. Zaroven sme im

predstavili nase zariadenie a sluzbu véasnej intervencie.

V septembri 2022 nam mladi bezci z YOUNG RUN venovali finanény dar vo vyske 500 eur
a vdaka tomu sa nam podarilo uskuto€nit’
projekt ,, Dramatoterapia”- babkové divadlo.
Dramatické prejavy pozitivne poGsobia na
odreagovanie napatia, rozvijanie
kognitivnych  schopnosti, nadvdzovanie
kontaktov, rozvoj tvorive] aktivity a
komunikaénych schopnosti. DAKUJEME
vietkym bezcom, ktori sa behu YOUNG RUN

z(€astnili a organizatorom, Ze si vybrali

prave nase zariadenie s cielom pomoci..

Posledné babky sité na mieru boli doruéené

do zariadenia v marci 2023,




-PODAJ RUKU" - dobrovolnicky den 20.06.2023 SKANSKA SK a.s. Tefime sa a vaZime si,
ze aj v roku 2023 pridli zamestnanci firmy SKANSKA SK a.s.pomdet’ skraslit’ a upravit’ areal
ndsho zariadenie v ramei firemného dobrovolnickeho programu. Spoloénymi silami sa nam
opiit” podarilo vytvorit’ krajSie a estetickej$ie prostredie pre nadich prijimatel'ov soc. sluzby.

Velké DAKUJEME patri vietkym dobrovolnikom aj zamestnancom

Nového domova, ktory sa spoloéne podiel'ali na tejto krasnej akeii.

September 2023 BEH PRE MOBILNY HOSPIC Sv. LUJZA n.o. — zamestnanci

Nového domova sa opdl’ zapojili do charitativne] akcie a behom prisli podporit

Mobilny hespic sv. Lujzy v Prievidzi.




Oktéber 2023 Montessori §kolka. s ktorou uz
nickolko rokov spolupracujeme. nam darovali
hracky a edukaéné pomdcky za €o im velmi

pekne d'akujeme.

Lesy SLOVENSKE]J REPUBLIKY nam opiét
darovali krasny vofiavy vianoény stromdek. Pani
Ing. Petra
Jankejova, nam ho

osobne odovzdala.

Dakujeme za

dlhoroéni pomoc.

V ramel Medzinarodného dia dobrovolnictva nam hasiéi DHZ
Nedozery-Brezany prisli predviest’ zachranu Zivota zranenych
0sob a os6b v nudzi a zdéroven aj priniesli mile daréeky pre

nadich prijimatelov soc. sluzieb. DAKUJEME ...




Pani utitelka priniesla mikulasdske balicky od Studentick zo Strednej skoly CSOS sv.
Terézie z Lisieux s fotkami a osobnym vianoénym prianim pre
kazdého prijimatela soc. sluzby.

DAKUJEME...

December 2023 - Predvianoénd
vystava v  predajm . OBI*
v Prievidzi — kazdy rok

predvianoénom tase

prihoviarame 'ud'om prostrednictvom nadich ruéne vyrabanych vyrobkov.

Vianoéné trhy v Novom domove — predaj vianoéného punéa, slanych a sladkych

keksikov i vianoénych oblatok.




Vzdelavanie zamestnancov

V ramei projektu Narodny projekt Podpora socialneho zatlenovania pre vybrané skupiny
0s0b so zdravotnym postihnutim sme sa aktivne zapojili do vzdeldvania zamestnancov.

Jednalo sa viciinou o vzdelavanie formou online na zlepSenie kvality poskytovanych sluZieb.
Pracovnici absolvovali tieto $kolenia @
Externé skolenia

Januar 2023 - Implementicia 3tandardov kvality socidlnych sluzieb (projekt

Kvalita socidlnych sluzieb) - WEBINAR - 2 pracovnicky

Janudr 2023 — Co je dobré urobit pre to, aby bolo zatlenené dietata do MS/ZS
ispeiné? Ako vybrat MS/ZS pre diefa so zdravoinym znevvhodnenim?

(MPSVaR)- WEBINAR — 2 pracovnitky

Februar 2023 — Zdakladné Tudské prava a slobody ako sucast’ Standardov kvality

(Narodny projekt Kvalita socidlnych sluZieb) — WEBINAR -2 pracovnicky

Februar 2023 — Specifikd komunikicie s klientmi s mentdlnym znevvhodnenim

a autizmom (ADEVEC) - 2 pracovnicky

Februar 2023 - Klafové kompetencie poskytovatelov socidlnych sluzieb
(ADEVEC s.r.0.) — 2 pracovnicky
April 2023 — Specilikd priace v multisenzorickom prostredi — Snoezelen v praxi (

3lobit) — 1 pracovnicka

August 2023 — Informaény seminar — Intuitivne rodicovstve — WEBINAR

(MPSVaR) — WEBINAR — 2 pracovniéky

September 2023 - ARTETERAPIA ( projekt RKC V Prievidzi - Cirenie

spomienok) — 3 pracovni¢ky

September/Oktober 2023 — online kongres MOZEK A SMYSLY — SNOEZELEN
—Mgr. Dagmar Mega — 1 pracovnicka

Oktober 2023 — Participacia na primarnej prevencii latkovych a neliatkovych

zavislosti — zazitkova prica v skupine — 2 pracovnicky
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Oktober 2023 — Prostredie bezpecéné pre prijimatelov s PAS (MPSVaR SR)
WEBINAR - 1 pracovnicka

Oktober 2023 — Behaviordlne intervencie pri problémoch s jedenim u deti

s poruchami autistického spektra (MPSVaR SR) - WEBINAR -2 pracovnicky

Oktober 2023 - Deeskalaéné techniky. prevencia aeliminacia agresivily
(Asocidcia poskytovatelov socidlnych sluZzieb v SR) — WEBINAR - |

pracovnitka

November 2023 - Prevencia syndromu vyhorenia (Asocidcia poskytovatelov

socidlych sluzieb v SR) WEBINAR — 1 pracovnic¢ka

-V rdamci sebavzdelivania a posuvania si doleiitych informdcii, sme zacali

zamestancov vzdeldvar’ aj prostrednictvom internych Skoleni.
Interné Skolenia

Februar 2023 — .Co je dobré urobit pre to, aby sa dieta uspe$ne zaclenilo do

MS/ZS. Ako vybrat MS/ZS§ pre diet’ so zdravotnym znevyhodnenim

Marec 2023 - Specifikd komunikicie prijimatel'a s mentdlnym znevvhodnenim

a autizmom
Marec 20023 — eticky kodex v praxi
August 2024 — Individuélne planovanie

September 2023 - Muzikoterapia — hra na tibetskych miskach. masaz tibetskymi

miskami

November 2023 - Muzikoterapia — hra na tibetskych miskdch, masaz tibetskymi

miskami

MNovember 2023 — Dodrziavanie Standardov kvality a etického kodexu




Co planujeme v roku 2024...

- Vytvorenie relaxafnej a ziroven hrave] miestnosti z jednej z izieb prijimatel'ov na

dolnom oddeleni na ziklade dopytu po ambulaninej forme poskytovania socidlnej sluzby

pre $kolopovinné deti

pomacok za ufelom wvzdelavania arozvoja

- Zakipenie novych didaktickych

kogmitivnych schopnosti PSS

- Zakupenie a osadenie protipoZiarnych dveri

Naindtalovanie nodzového osvetlenia v zariadeni

- Pokratovat’ v projekte ,, Vyvysené zahony “- ciel zapdjat’ PSS do starostlivosti

o rastliny. ich sadenie, polievanie s cielom vytvarania vzt'ahu k prirode

[ nad'alej pokracovat’ v projekte ,.Kniznica”® — dopinat’ odborni literatiiru s cielom

pomoci zamestnancom v ich samo3stidiu a rodi¢om deti so Specidlnymi potrebami

Skvalitnenie  oSetrovatel'sko-opatrovatel'skej  ¢innosti  efektivnym Skolenim

a vzdelavanim zdravotnickeho a opatrovatel'ského persondlu

- Zvyienie poctu odbornych zamestnancov o psycholdga na zabezpeéenie poskytovania

psychologickych sluzieb pre PSS v zariadeni a pre sluzbu vEasnej intervencie

Stabilizovat’ tim pracovnikov a 1 nad'alej zvysovat’ ich odbornost vzdelavanim.

Spolupracovat’ so strednymi Skolami v ramei inkluzie, organizovanie spoloénych akeii

Sirit’ povedomie o I'ud'och so zdravotnym znevyhodnenim a mozZnostiach ich pomoci

- Prezentoval’ zariadenie prostrednictvom workshopov, internetove] a facebookove;

stranky

- Siefovanie v ramei veasnej intervencie ( aktivne sa podiel'at’ na zlepseni spoluprice

pediatrov a MS)

- ZvySovanie kvality Zivota PSS aich rodin — zvysenim dodrziavania Tudskych prav

PSS, wviest' ich k sebarealizacii a aktivizacii na pondknutych aktivitich,  viicse]

samostlatnosti (zvySovanim pracovnych zruénosti prostrednictvom socidlnej rehabilitdcie),
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zvysenim integricie do komunity a tiez upeviiovanim vzt'ahov s rodinou prostrednictvom

roznych spoloc¢enskyeh akeii

- Usporiadavat’ spolo¢né akcie aaktivity aj pre rodi¢ov, zdkonnych zastupcov, &

rodinnych prisludnikov PSS - spoloéna opekatka v aredli zariadenia, kultirny program

- Usporiadat’ Workshop pre rodicov s cielom prezentacie odbornej terapie (hibkova

rezonanéna terapia) s monostou vyskasat s1 uéinky zvukove] rezonancie aj na vlastnom

tele,

Inovdcia informaénych prostriedkov — brozir pre zdujemcov o poskytnutie socidlnej

sluzby v DSS a pre zaujemcov o poskytovanie sluzby véasnej intervencii

- Inovicia webovej stranky =zariadenia — aktualizdcia jej obsahu a zvergjnovanie

potrebnych dokumentov a tlaciv, prepojenie s facebookovou strankou

- vytvorenie obrazkovej formy prezenticie zariadenia a poskytovanie socidlnych sluzieb
v nasom zariadeni tak, aby bola zrozumitelna a pochopitel'nd aj pre potenciondlnych

zaujemcov o socialnu sluzbu.

- Aktivne sa podielat’ na sietovani lekdrov, MS a poskytovatel'ov VI a pracovat’ na

vzidjomnej spoluprici
I nad'alej zlepSovat’ kvalitu poskytovanych socidlnych sluizieb
Aktivne sa zapdjat’ do vyhldsenych vyziev a projektov
Vypracovavat’ projekty, ktoré si vieme zrealizovat’ aj sami
Aktivne sa zapajat’ do ziskavania 2% podielu zo zaplatenych dani

- Prostrednictvom planovanych supervizii poedporovat’ dobrii klimu na pracovisku

a predchadzat’ vyhoreniu zamestnancov




Podakovanie za pomoc a podporu ...

Touto cestou by sme sa cheeli podakovat vietkym, kiori nam nezistne a s velkou

ldaskou pomcahaju.

Velké dakujem patri aj zamestnancom Nového domova za ich obetavii

a narocnu pracu, ktort robia s laskou a vctou k svojej profesii.

Podakovanie patri aj vietkym clenom n.o., dobrovolnikom, rodicom PSS

a nasledovnym sponzorom:

Peter Jarkovsky Design, Banska Bystrica
SKANSKA SK a.s., Prievidza

Jozef Bobok — Stavba plus, Prievidza
Jozef Szabo — REVMONT, Prievidza
Restauracia TROKADERQO, Dolné Vestenice
Mesto Prievidza

COOP JEDNQOTA, Prievidza

Lidl Slovenska republika, v.o.s., Bratislava
Nestlé Foaod, s.r.o. Prievidza

Libex s.r.o., Prievidza

DAK, s.r.o., Prievidza

Ing. Peter Rambala

Marta Hradocka

Megr. Darina Kréikova




2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoll uétovnej jednotky

Domov socidlnych sluzieb Novy domov je dennym a pobytovym zariadenim aj pre imobilné

deti, mldade?z adospelych obanov s mentdlnym  postihnutim.  Zriadovatelom

a prevadzkovatelom zariadenia, ktoré vzniklo v roku 1995 je neziskova organizacia Novy

domov. Domov zacal pisat’ svoju historiu 3.aprila 1995 a v stiéasnosti poskytol sluzby uz 71
klientom vo veku od 2 rokov do 50 rokov. Kapacita zariadenia je 23 miest. Komplexna
starostlivost’ o klientov zabezpetuje tim pracovnikov s pedagogickym, zdravoinym a inym
vzdelanim. Pdsobenie organizacie je zamerané na poskytovanie socidlnych sluzieb

v tuzemsku.

Organizacia vznikla na podnet roditov deti so Specidlnymi potrebami a zaroveii na podnet
dobrovol'nikov, ktorvm osud takychto deti nebol lahostajny. Bola deklarovana potreba
pomdct najmd detom amladezi v nasom regione stazkym zdravotnym postihnutim
(mentalnym a viacnasobnym postihnutim). V tom &ase poskytovali socidlne sluzby pétnastim

klientom deviati kvalifikovani zamestnanci.

Od svojho zaloZenia si n.o. udrziava stabilné postavenie vo svojej oblasti pdsobenia. Prognoza
pre d'aldie obdobie je stabilnd, nakolko za uplynulych dvadsat'sedem rokov existovania
a prevadzkovania DSS sme sa dostali do povedomia Tudi z blizkeho idalekého okolia
odkazanych na socidlnu pomoc nasho zariadenia ako iludi, kiorym Zivot zdravotne

postihnutych spoluob&anov nie je Fahostajny.

Novy domov n.o. poskytovanim sluZieb nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie.
nevypiita exhaliaty do vzduchu, nevytvara zneCistenie vody ani neprodukuje nebezpeténé
odpady. Stabilne a dlhodobo zamestndva v priemere 14 zamestnancov. ztoho vo vedicich

poziciach troch.




SUVAHA

Vybrané ukazovatele o majetku a ziviizkoch

STRANA AKTIV SUVAHY

(netto aktiva v celych eurich)

ROK 2023

ROK 2022

MAJETOK SPOLU

174058.82

205083.08

A. Neobezny majetok

114929.96

121060.66

A.1. Dlhodoby nehmotny majetok

0

0

A1l Dlhodoby hmotny majetok

11492996

121060,66

AT Dlhodoby finanény majetok

0

0

B. Obezny majetok

58449924

§3101.61

B.1 Zasoby

2456,77

244204

B.11 Dlhodobé pohll'adavky

0

0

B.I1I Kratkodobé pohl'adavky

109424

(7771

B.1V Kratkodoby finanény majetok

0

0

B. V Finanéné uéty

5494823

T8881.86

C. Casové rozlisenie — Naklady+prijmy bud. obdobi

629.62

920,81




STRANA PASIV SUVAHY

(udaje v celych eurdch)

ROK 2023

ROK 2022

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU

174058.82

205083.08

A. Vlastné zdroje krytia

142145,92

173766.02

A.l Zakladné imanie

4454917

4454917

A.ll Rezervny fond

2010,56

2010.,56

ALl Hospodarsky vysledok za bezné (iét.obdobie

-31620,10

-22581,04

ATV Nerozdeleny zisk/strata minulyeh rokov

127206,29

149787.33

B. Cudzie zdroje

19353,29

17031,50

B.I Ostatné dlhodobé zavizky

0

0

B.Il Zaviizky zo Socialneho fondu

39542

259.25

B.II Kratkodobé zavizky

2261.31

6877,58

B. IV Kratkodobé zakonné rezervy

16696.36

9894 67

C. Casové rozlisenie — Vynosy budicich obdobi

- Vydavky budieich obdobi

12559.61

0

14181.33

104,23

Komentar k stivahe - aktiva:

Neziskova organizicia hospodari s vlastnym  dlhodobym  hmotnym

prenajatym). Dlhodoby nehmotny majetok predstavuje najmi softvér.

Organizacia nevlastni akcie ani obchodny podiel v ingj spolo¢nosti.

majetkom

(nie

Vyvoj stavu zdsob je priaznivy, nedodlo k zvySeniu ich stavu ani ndrastu zdsob bez pohybu

nad jeden rok. Opravna polozka k zasobam nebola tvorena.

Kratkodobé pohladavky predstavuji neuhradené sluzby od klientov za mesiac december

2023, splatné v januari 2024 po odpocitani preplatkov za socidlne sluzby za 2.polrok 2023 .

Casové rozliSenie aktiv predstavujo naklady budicich obdobi, ato najmi —  poistné

nchnutelmosti za rok 2023 a PZP za automohil.
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Komentér k stivahe - pasiva:

Celé zikladné imanie organizicie v sume 44549.17 eur zapisané v registri. Vlastné imanie
organizacie je v sume 142145,92 cur, a celkoveé zaviizky st v sume 19353,29 eur, ¢o znati, Ze
organizdcia hospodari prevazne s vlastnymi zdrojmi. Organizacia vytvara ziakonny rezervny

fond.

Kratkodobé rezervy v sume 16696.56 eur si nevyCerpané dovolenky zamestmancov za rok

2023 vratane odvodov do zdravotnej a socialnej poistovne za rok 2023 aaudit UZ za rok

2023,

Kratkodobé zaviizky predstavuju  zdviizky wvoéi prijimatelom socidlnych sluzieb a
nevyfakturované dodavky.

Organizacia nema ziadne bankove Gvery.

Casové rozliSenie pasiv predstavuji v¥nosy budicich obdobi, je to polozka ktord zahria
finanény prispevok od Ing. Jaroslava Basku na vybavenie kuchyne DSS a zaroveit vynos
z inventirneho prebytku dlhodobého majetku — pristupova cesta. Polozka vvdavky budicich

obdobi predstavuji nevyfakturované dodavky, ktoré budi uhradené v roku 2024,




VYKAZ ZISKOV A STRAT

Yybrané ukazovatele o vysledku hospodirenia

(udaje v celych eurach)

ROK 2023

ROK 2022

CISTY OBRAT

Vynosy z hospodirskej ¢innosti spolu

36163850

339707.12

I. Trzby z predaja tovaru

0

0

II. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov

0

0

[1I. Trzby z predaja sluZieb

49643,77

44653.,52

IV. Aktivicia

890.80

2685.18

V. Prijaté dary

1794.30

1851.80

V1. Doticie

300735.66

28319844

VII. Prispevky z podielu zaplatenej dane

6569.88

570499

VIIIL. Prispevky od fyzickych osob

130

802

IX. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

1874.09

811,19

Naklady na hospodéarsku ¢innost’ spolu

393258,60

362288,16

A. Naklady na obstaranie predaného tovaru

U

0

B. Spotreba materidlu, energie a neskladovatel'né dodavky

34095.55

3908878

C.Mzdové N+soc.a zdrav.poist.+ostatné soc.N

33343813

297883.86

D. Sluzby

16619.72

15164.03

E. Osobné niklady

0

G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku

6130,70

729358

H. Zostatkovd cena predaného majetku a zasob

0

J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’

2974,50

285791

Vysledok hospodirenia z hospodirskej ¢innosti

Vynosy z finanénej cinnosti




Niklady na finanéni ¢innost’ {)

Vysledok hospodirenia z financénej ¢innosti () 0

Celkovy vysledok hospoddrenia pred zdanenim -31620.10 -22581.04

Dan z prijmov splatna 1] 0

Dan z prijmov odlozena 0 0

CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO/| -31620.10 -22581.04
ZDANENI

Komentir k vvkazu ziskov a strat (vvsledovka):

Organizicia zaznamenala stratu z hospoddrskej ¢innosti vo vydke 31620,10 eur.

b) Informacie o udalostiach osobitného vvznamu. ktoré nastali po skonéeni G&tovného

obdobia.
Organizacia neidentifikovala Ziadne vyznamné nasledné udalosti.

¢) Informécie o predpokladanom budicom vvvoji Gétovne] jednotky.

Buduci vyvo] organizicie bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruZne reagovat. Ocakavané celkové oZivenie ekonomiky moZe priaznivo ovplyvnit’ aj dopyt
obyvatel'stva po socidlnych sluzbach. Vzhladom na vyznamné straty v roku 2022 a 2023 sa

organizacia primarne zameria na udrZatel'nost’ vyvoja Gétovnej jednotky pre buduci rok.

d) Informécie o nakladoch na ¢innost’ v oblasti viskumu a v¥voja — bez ndpline.

¢) Informacie o nadobidani vlastnych akeii, doéasnvceh listov. obehodnyveh podielov a akeii.

[} Informiécie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyvrovnanie straty.

Organizacia vytverila za rok 2023 détovni stratu vo vyske 31620,10 eur, Dosiahnuta strata
actovnej jednotky bude zaGétovana na zdklade Zapisnice z ¢lenskej vyrocnej schodze na et
429 ako nerozdelend strata minulych rokov. Rezervny fond je u? vytvoreny v maximalnej

vyske podla Stanov n.o.

g) Informécie o tdajoch pozadovanych podl'a osobitnych predpisov — bez ndpine.
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Organizacia nema organizaénu zlozku v zahraniéi.

Organizdacia nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivity) podla zdkona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskorsich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informicie o metodach

riadenia rizik.
} Cenné papiere obchodované na repulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zakona o Gétovnictve).

Organizacia neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto organizdcia nema
povinnost' vo vyroénej sprave uvadzat Strukturované informdcie podla § 20 ods. 6 a7
zakona o u¢tovnictve. napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

3 DalSie informacie

Kontrolna ¢innost’

Hospodirenie organizacie s poskytmutymi finanénymi prispevkami podlicha kontrole —

pravidelnému Stvriroénému vyaclovaniu nakladov stvisiacich s poskytovanim socialnych

sluzieb voci TSK, BBSK a MPSVaR SR a s evidenciou dochadzky klientov do zariadenia.

Kontrolou neboli zistené nedostatky.

Pravidelne sa vykonava aj audit uétovnej zavierky n.o. NOVY DOMOV za predchadzajici

rok.
4) Povinné prilohy
Prilohou tejto vyroénej spravy su:

U&tovna zdvierka spoloénosti za rok 2023 (Stivaha, Vykaz ziskov a strit a Poznamky),

Sprava auditora z overenia uctovnej zévierky za rok 2023

%%.
V Prievidzi, 10.maj 2024 Megr. Ladikova Lenka, riaditel
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l— LZMLvE1_1
Ue NUJ

UCTOVNA ZAVIERKA ([ [lI[IHI

neziskovej uctovnej jednotky uctujice)
v stistave podvojného Gétovnictva

zostavenak 3 1. 12.202 3
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Stvaha (Ug NUJ 1-01)

031940366

Bezprostredne
) Bezné uétovné ocbdobie predchadzajice
Strana aktiv c.r. iétovné obdobie
Brutto Korekcia Metto Metto
a b 1 2 3 4
A.NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 |001|260347.66| 145417.70| 114829.95 121060.66
Al |Dlhodeoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 |002 B14.53 814.53 0.00 0.00
Al Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti 003
o2 - (072+091A10)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004 814.53 814.53 0.00 0.00
3. |Ocenitelné préava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny dihodoby nehmaotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 008
091 ALl
5. |Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-083) (007
6 Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051- 008
T j09sAL)
Al |Dihodoby hmotny majetok r.010azr. 020 [009|258533.13| 144603.17| 114929.96 121060.66
AL, [Pozemky (031) 00| 22193.50 0.00] 22193.50 22193.50
2. |Umelecké diela a zbierky (032 |01
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU)) |012| 168787.85| 77495.87| 91291.98 96042 68
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych vecl
4 1022 - (082 + 09240 013| 42036.78| 40592.30| 1444.48 2824.48
5. |Dopravné prostriedky 023 -(083 +092A0) |014| 26515.00| 26515.00 0.00
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 09240} | 015
7. |Zakladne stado a taZné zvieratd D26 - (086 +022AL) 016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092a) 017
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +082aU) 018
10. |Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
11 Poskytnuté preddavky na dlihodoby hmotny majetok (052 - 020
* |ogsAL)
Alll. |Dihodoby finanény majetok r.022 azr. 028 o021 0.00 0.00 0.00 0.00
AlLA Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" |spoloénostiach v oviadane| osobe (061- 096 ALY
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolognostiach s podstatnym vplyvom (082 - 098 AU)
3. |Dlhové cenné papiere driané do splatnosti (065 - 096 AL 024
4 PaZicky podnikom v skupine a ostatné poZicky (066 + 067) - 025
T |96 AL
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 -096 ALY  |028
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 086 AU) | 027
7 F‘nskyi_nuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
" |0gs AL)
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Stvaha (& NUJ 1-01) o3 1940366
Bezprostredne
Beiné détovné obdobie predchadzajlce
Strana aktiv c.r tétovne obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 020+, 037+r, 042 +r. 051 029| 58499.24 0.00| 58499.24 B3101.61
B.I. Zasoby r. 031 azr. 036 030| 2456.77 2456.77 2442.04
B.l1. |Material (112 + 119) - 191 031 2456.77 2456.77 2442 .04
2 Nedokonéena wyroba a polotovary viastne] viroby (1214122} - 032
|77 (192 +193)
3. |Vyrobky (123 -184) 033
4. |Zvieratd (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
6 Poskytnuté prevadzkove preddavky na zasoby (314 AU-391 | .0
Al)
B.l. |[Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037 0.00 0.00 0.00 0.00
B.IL1. |Pohfadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 381 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391A0U) |039
3. |Pohladavky vofi 0Zastnikom zdruZeni (358A0 - 3g91AL0) 040
4 |Iné pohfadivky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041
* o |3g1A0
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 1094.24 .00 1094.24 1777.71
B.I1.1. |Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 39140 | 043 95.00 895.00 39.00
2. |Ostatné pohladévky (315 AU - 391 AU) [044
3 Zulc'ttlzwania S0 Socidlnou poistoviou a zdravotnymi 045 » 45.92
paistoviiami (336 )
4, |Dafové pohfadavky {341 aZ 345) |046 b
5 Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpodtu 047 %
*  |a rozpoétom dzemne] samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky vodi Géastnikom zdruZeni (358 AU - 391A0) | 048
7. |Spojovaci Géet pri zdruZeni (386 -391a0) |049
8. |Iné pohfadévky (335AU + 373AU + 37540 + 378A0) - 391A0 | 050 999.24 0.00 999.24 1693.49
B.IV. |Finanéné uéty r.052 azr. 056 051| 54948.23 54048.23 78881.86
B.IV.1.|Pokladnica {211 +213) 052 929.85 3 8929.85 718.38
2. |Bankové Oty (221 AU + 281) 053 54018.38 b 54018.38 78163.48
3 Bankove Oéty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 054 %
t Al
4. |Kratkodoby finangny majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
i . 055
29140
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 2014AL) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 062062 0.00 62962 920.81
| C.1. [Naklady budicich obdobi (381) 058 525,52 525,52 723.38
2. |Prijmy buddcich obdobi (385) 059 104,10 10410 197.43
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060| 319476.52| 145417.70) 174058.82 205083.08
MF SR 2021

Strana 3




Suvaha (U& NUJ 1-01) ICO

31940366

STy Bezprostredne
Strana pasiv &r. BE::: dl::i?a L pred':hadzajl.‘lce
uctovné obdobie
a b 5 1
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 + r. 072 061 142145.92 173766.02
Al |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 4454917 4454917
A1, |Zakladng imanie {411) 063 44549 17 44549.17
2. |Fondy tverené podfa osabitnych predpisov {412) 084
3. |Fond reprodukeie (413} 063
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Géastin (415) 066
All. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067 2010.56 2010.56
Al |Rezervny fond (421) 068 2010.56 2010.56
2. |Fondy tvorené zo zisku {423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
Al ::'ie.n:y:;lac;rradany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 127206.29 149787.33
AV, |Vysledok hospoddrenia za Gétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.yms? tr. 0?111 r. 073 + r. 100) : 072 - 21620.10 e
B. ZAVAZKY r. 074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 19353.29 17031.50
B.l1. |Rezervy r.075azr. 077 074 16696.56 089467
2. |Rezervy zdkonng {451A0) 075
3. |Ostatné rezervy {a5a40) 078
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451A0 + 450410) a7y 16696.56 9894 .67
E.ll. |Dihodobé zavazky r. 079 azr. 085 078 395.42 25689.25
B.II.1. |Zavazky zo socidlineho fondu (472} 078 395.42 258.25
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 ALl 080
3. |Z2avdzky z najmu (474 AL 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky 475) naa
5. |Dlhodobé nevyfakturovaneé dodavky (476 AU) 033
6. |Dlhodobé zmenky na dhradu (478) 0B84
7. |Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 473 ALY 085
B.Il. |Kritkodobé zaviazky r. 087 az r. 095 086 2261.31 6877.58
B.II.1. | Zavazky z obchodného styku {321 aZ 326) okrem 323 087 503.51 158.64
2. |Zavazky vodi zamestnancom (331+ 333) 0as 10.47
3 Zuclovanie so Socidinou poistoviiou a zdravaotnymi paistoviiami 089
" |(338)
4. |Dafové zdvizky (341 aZ 345) 080 245
Zavazky z ddvodu finanénych vztahov k Statnemu rozpodétu a
5 rozpc:{:tlht;m Uzemnej ﬁamo:préw {3#533033} Gm 5554.01
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. (367) 092
7. |£avazky vodi aastnikom zdruzen( {368) 083
8. |Spojovaci Oéet pri zdruZeni (396) 094
9. |Ostatné zdvazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AL 095 1757.80 852.01
B.IV. |Bankové Overy a iné vypomoci a pozicky r. 097 az r. 099 096 0.00
B.IV.1.|Dihodobé bankové Gvery (461A0) 08y
2. |Beiné bankové lvery { 231+ 232 + 461AL0) oas
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci 241+ 249) 029
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 12559.61 14285.56
C.1.1. |Vydavky budlcich obdabi (383) 101 104.23
2. |Vynosy buddcich obdobl krétkodobe (384 ALY 102 12559.61 14181.33
3. |Vynosy budicich obdobi dlhodobé (384 ALY 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UC -
ity TY EASOVEID - 104 174058 82 205083.08
MF SR 2021
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Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01)

ICo[31940366

Cislo Naklad Cislo i Eri:ﬁh“;zt;:]dﬂr:;
uétu oy riadku nezﬁ:::jané Zdafiovana Spolu l;’:‘.tﬂ"-i'ﬂé obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 26323.27 0.00 2632327 33349.51
502 |Spotreba enargie 02 7772.28 0.00 T772.28 5739.27
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 4494 .00 0.00 4454.00 5077.32
512 |Cestovné 05 388.95 0.00 388.95 85.23
513 |Néklady na reprezentaciu 06 556.11 0.00 556.11 545.32
518 |Ostatné slufby o7 11180.66 0.00 11180.66 9456.16
521 |Mzdové naklady 08 25000115 0.00 25000115 216237.93
e paatdtar il K 78623.58 0.00|  78623.58 75766.44
525 |Ostatné socidlne poistenie 10 418.55 0.00 418.55 410,46
527 |Zakonné socidlne naklady 11 4394.85 0.00 4394.85 5469.03
528 |Ostatne socialne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Daf z nehnutalnosti 14 1057.41 0.00 1057 .41 1009.46
538 |Ostatné dane a poplatky 15 624,47 0.00 624 .47 581.449
541 |Zmluvne pokuty a pendle 16
542 |Oslatné pokuty a pendle 17
543 |Odpisanie pohladavky 18 38.00 0.00 39.00 17.70
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitng naklady 22
548 |Manka a Skody 23 0.08 0.00 0.09 912
549 |Iné ostatné naklady 24 1253.53 0.00 1253.53 1240.14
551 ﬁﬁﬁggb‘ﬂﬁzﬁjrn‘iEET:H";T;TEE“ MR sg 6130.70 0.00 6130.70 7293.58]
Zostatkova cena predaného dihodobéhao
552 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
553 |Predane cenné papiere 27
554 |Predany materidl 28
555 |Maklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |MNaklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuclovanie opravnych poloZiek 32
5 e —
561 zrg;::.:mute prispevky organizacnym 33
562 ;ﬂiﬁ:&ﬁé prispavky inym O&tovnym 34
563 |Paoskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 Eaurs‘:ylnuté prispavky z podielu zaplateng] 8
567 |Paskytnuté prispevky z verajnej zbierky 37
Utova trieda 5 spolu r.01azr. 37 3s 39325860 0.00 383258.60 362288.16
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

I€o[3 1940366

& Bisl Cinnost’ Bezprostredne
ELI:II: Virtosy i Ia:kuu Hiawnd Zdanovana Spolu p e Ll v::e
nezdafiovani uétovné obdobie
3 b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzhby z predaja slufieb 40 49643.77 0.00 49643.77 44653.52

604 |Triby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zdsob nedokondenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materidlu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnllroorganizacnyeh sluzieb 47 850,80 0.00 880.80 2685.18

623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatne pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisane pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 85 1794.30 0.00 1794.30 1851.80

647 |Osobitné vynasy 56

648 |Zdkonné poplatky 57 2.28 0.00 2.28 11.19

649 [Ing ostatné vynosy 58 104.23 0.00 104.23

651 Trzby z predaja dlhodobgého nshmntr}ého 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60

653 ;gﬂt;glzgpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |\Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouZitia fondu G4

657 |\ynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 64

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67 &00.00 0.00 600.00

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osbb 63 1167.58 0.00 1167.58 800.00

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb B9 130.00 0.00 130.00 802.00

664 |Frijaté clenské prispeviy 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 6569.88 0.00 6569.88 5704.99

667 |Prijaté prispevky z verajnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 30073566 0.00 300735.66 283198.44
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 361638.50 0.00 361638.50 339707.12
Vysledok hospedarenia pred zdanenim 75 — %1620.10 0.00 — 9162010 — 22681.04

r.74-r. 38

591 |Daf z prijmov 76

595 |Dodatoéng odvody dane z prijmoy i
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78  AEIAG P —

{r.75-(r. 76 + r. 77} ) (+/-)

MF SR 2021
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Poznamky (UG NUJ 3 -01) | [efo] |il1 9 ]4 0[3]6 ‘|s |IEIDr \

CL.1
Vieobecné ddaje

Zikladné informacie o uétovnej jednotke

[ Obchodné meno: | Novy domov, n.o.
| Sidlo: | 971 01 Prievidza, K. Kuzmanyho 35 )
Pravna forma: Neziskova organizacia
Datum vzniku: | Zapis do registra neziskovych organizacii: 27.8.1997.
Hlavny predmet éinnost: Poskytovanie socidlnych sluzieb.
_Subjekt verejneho zaujmu: Spolonost nie je subjektom verejného zaujmu (§ 2/14 ZoU). |
Uétovné cbdabie: Kalendarny rok 2023

(1) Meno a priezvisko fyzicke] osaby alebo nazov pravnicke] osoby, ktord je zakladatelom alebo zriadovatefom Utovne
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia Ugtovne] jednotky. )
~ Zakladatelmi G€tovnej jednotky s Minarikova Gabriela, Trepacova Helena a Durejova Agnesa a bola zaloZena 30.7.1997.

(2) Informacie o élenoch Statutdrych organov, dozornjch organov & inych organov Utovnej jednotky; uvadzajd sa mena
a priezviska Elenov §tatutamych organov, dozornych organov a inych organov Uétovnej jednotky.
Statutédrnym organom Uétovne] jednotky e riaditel — Mgr Ludikova Lenka.

(3) Opis innosti, na (el ktorej bola (&tovna jednotka zriadend a opis druhu podnikatelskej Cinnosti, ak ju étovna jednotka
vykonava. Hlavnym predmetom &innosti je poskytovanie socidlnych sluZieb. Podnikatelsku innost nevykonava.

(4) Priememy prepoditany poet zamestnancov, & z toho pocet vedcich zamestnancov (&tovnej jednotky za Uétovné obdobie,
za kioré sa zostavuje UGtovna zavierka (dalej len Jbeiné Gétovné obdobie®) aza bezprostredne predchadzajice uétovne
obdobie. Potet dobrovolnikov vyslanych Uétovnou jednotkou a padet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre
Uétovnt jednotku podas bezného G&tovného obdobia a bezprostredne predchadzajiceho uétovného obdobia.

(5) Informacia o organizacidch v zriadovatelskej posobnosti Uctovnej jednotky. Uttovna jednotka nemd organizacie
v zriadovacej posobnosti.

(6) Udaje podfa odseku 4 a él. llla IV sa uvadzajl v textovej podobe a tabulkovej podobe.

L1
Informécie o uétovnych zdsaddch a (étovnych metédach

(1) Informécia, & je O&tovna zavierka zostavend za spinenia predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude nepretrzite pokracoval vo
svojgj dinnosti,

(2) Zmeny Gdtovnych zdsad a zmeny Gctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyislenim ich vplyvu na finanénl
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a visledku hospodarenia Octovnej jednotky.

(3) Sposob ocefovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v Eleneni na

a) dihodoby nehmotny majetok abstarany kipou, obstardvacou cenou
b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany viastnou €innostou, bez naplne

¢) dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom, bez naplne

d) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou, obstaravacou cenou
e} dihodoby hmotny majetck obstarany viastnou ¢innostou, bez napine
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f) dihodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom,  reprodukénou obstaravacou cenou
g) dihodoby finanény majetok, bez napine
h) zasoby obstarané kipou, obstaravacou cenou
i} zasoby vytvorené viastnou ginnostou, viastnymi nakladmi
j) z&soby obstarane inym spdsobom, reprodukénou obstaravacou cenou
k) pohladavky, v nominalnej hodnote
1) kratkodoby finanény majetok, v nominalnej hodnote
m) tasové rozliSenie na strane aktiv, v nominalnej hodnote

n) zavazky vratane rezerv, dihopisov, pdZidiek a Overov, v nominalnej hodnate,
o) tasové rozlidenie na strane pasiv, v nominélnej hodnote
p) derivaty, bez napine
r) majetok a zavazky zabezpecené derivatmi, bez néplne.

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobeho nehmatného
maijetku, priom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisove metody pri ureni odpisov.

Dihodoby hmotny a nehmotny gislo | doba odpisovania odpisové sadzba
odpisovany majetok étu {pocet rokov) (%)
Software B 013 4 25
Stavby 021 40 2,50
Samostatné hnutelne vec GL_?Z&J 4 25
Dopravné prosiriedky (234U B 25

(5) Zasady pre zohfadnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, ¢i Gétovna jednotka uplatiiuje opravné polozky a rezervy,
Uctovna jednotka vytvara rezervy na nevyéerpant dovolenku a poistne a na sluzby auditora.

CL 1
Informacie, ktoré dopliiajt a vysvetl'uju tidaje v stvahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné Udtovné obdobie, a to

a) prehlad o dihodobom majetku podla poloZiek tohto majetku v cleneni podfa poloziek stvahy, uvadza sa stav dihodobého
majetku v prvotnom oceneni na zadiatku bezného Uétovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci bezného uétovného obdobia,

b} prehlad opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku podfa jednetlivich poloZiek tohto majetku v Cleneni podla
poloziek sivahy, uvadza sa stav opravok a opravnych poloziek k dihodobému majetku na zaciatku bezneho GCtovného
obdobia, ich prirastky a Obytky pofas be2ného Uctovného obdobia a zostatok na konci bezneha Uctovného obdobia,

¢) prehlad o zostatkovych cenach dihodobéha majetku na zadiatku beZného (&tovného obdobia a na konci bezného (étovného
obdobia.

(2) Prehlad dihodobeho majetku, na kiory je zriadené zaloZné pravo a dihodobého majetku, pri kiorom ma (étovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat.

(3) Udaje o sposobe a viske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.

(4) Udaje o Struktire dihodobého finanéného majetku za bezné Gétovné obdobie a jeho umiestnenie v Eleneni podla poloziek

slivahy a ozmenach, ktoré sa uskutoénili v priebehu beZného Gétovného obdobia v jednotlivich polozkach dihodobého
finanéného majetku.
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(5) Informécia o vyske tvorby, zniZenia a ziétovania opravnych poloiek k dihodobému finanéneému majetku a opis dovodu ich
tvorby, zniZenia a z(ctovania,

(6) Prehfad o wyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobeho financneho majetku
realnou hodnotou ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia Gétovne] jednotky,

(7) Prehfad opravnych poloZiek k zasobém, pricom sa uvadza ich stav na zadiatku beZného Utovného obdobia, wDrt?a,
znizenie alebo z(étovanie opravnych poloZiek pocas bezného Gétovného obdobia a stav na konci beZného Ggtovneho obdobia,
ako aj dovod tvorby, zniZzenia alebo z(étovania opravnych poloZiek k zasobam.

(8) Opis vyznamnjch pohladavok v nadvaznosli na polozky sivahy av Cleneni na pohfadavky za hlavni nezdafovanu
ginnost, zdafiovanl éinnost a podnikatelski cinnost.

(9) Prehfad opravnych poloZiek k pohladavkam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného (Ctovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo z0étovanie opravnych poloZiek pofas bezného Uétovného obdobia a stav na konci beZného Gétovného obdabia,
ako aj ddvod tvorby, zniZenia alebo zGétovania opravnych poloZiek k pohladavkam.

{10) Prehfad pohladévok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
(11} Prehlad viznamnych peloZiek éasového rozlisenia nakladov buddcich obdobi a prijmov budtcich obdobi.

(12) Opis a vy5ka zmien viastnych zdrojov krytia neobeiného majetku a obezného majetku podla poloiek sivahy za beiné
Uctovne obdobie, ato

a) opis zékladnéha imania, nadagného imania v nadaciach, vySka vkladov zakladatelov alebo zriadovateflov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujicich vieobecne prospeSné sluZby, prevody zdrojov z fondov Uétovnej jednotky
a podobne; za jednotlivé poloZky sa uvadza stav na zadiatku beZného Uttovného obdobia, jednollivé prirastky, Ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného Oétovného abdobia,

b) opis jednotlivich druhov fondov, ktoré tvori Gétovna jednotka, stav na zadiatku beZného uétovného obdobia, prirastky,
Ubytky, presuny a zostatok na konci bezngho Oétovneho obdobia.

(13) Informécia o rozdeleni Uctovného zisku alebo vysporiadani Utovne] straty vykazanej v minulych Gétovnych obdobiach.
(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a o

a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori (Etovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku beineého Gctovneho
obdobia, ich tvorba, znizenie, pouditie alebo zruenie pofas beZného Uflovného obdobia a zostatok rezervy na konci
beizného Uétovného obdobia, priom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy,

b} Gdaje o vyznamnych polozkach na uétoch 325 - Ostatné zavazky a 379 - Iné zavazky; uvadza sa zaiatoCny stav, prirastky,
Ubytky a koneény zostatok podla jednotlivich druhov zavazkov,

c) prehlad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vyike zavazkov podfa zostatkovej doby splatnosti v Eleneni podla poloziek sivahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rckov,

e) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zadiatoény stav, tvorba a Gerpanie socialneho fondu poéas Uétovného
obdobia a zostatok na konci Gétovného obdobia,

f) prehfad o bankovych Gveroch, pbZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudze] mene a hodnoty v eurach ku dfu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka, vyiky Uroku, splatnosti
a formy zabezpetenia,

g) prehfad o vyznamnych polozkach éasového rozlidenia vydavkov budlcich obdobi.

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budlcich obdabi v Eleneni najma na
a) zostatkovd hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,
b) zostatkovl hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,
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c) zostatok nepouZite] dotacie alebo grantu,
d) zostatok nepouzitej casti podielu zaplatenej dane,
e) zostatkov hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to
a) celkova suma dohodnutych platieb ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje ictovna zavierka, v Eleneni na istinu a financny naklad,
b) suma istiny a finanéného nakladu podfa doby splatnosti

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.

CLIV
Informacie, ktoré dopliaji a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad tréieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyéislenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkoy, sluZieb hlavnej éinnosti a podnikatelskej Einnosti Gétovne] jednotky.

© (2) Opis avyéislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov ainych
ostatnych vinosov,

(3) Prehfad dotacii a grantov, ktoré uétovna jednotka prijala v priebehu bezného tcétovneho obdabia.

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov Gétovana ku diu, ku ktoremu sa zostavuje UCtovna zavierka.

(5) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov ainych
ostatnych nakladov.

(6) Prehlad o Ucele a vyske pouZitia podielu zaplatenej dane za beZne (ictovné obdobie.

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat Gétovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.

(8) V étovnej jednotke, ktord ma povinnost overenia Gtovne] zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
Uétovné obdobie v Eleneni na naklady za

a) overenie Uétovne] zavierky,
b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia (Ctovnej zavierky,
c) stvisiace auditorské sluzby,
d) dafiové poradenstvo,
e) ostatné neauditorské sluzby.

CLV

Opis Udajov na podstvahovych uétoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalsie polozky.

CL VI

Dalsie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie moZny majetok, kiory vznikol v désledku minulych udalosti a ktoreho
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, & nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalost! v budicnost, kiorych

vznik nezavisi od Uctovne] jednotky, tymito inymi aktivami sG napriklad prava zo servisnych zmllv, poistnych zmllv,
koncesionarskych zmllv, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.
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(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo stdnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vieobecne zavaznych pravnych
predpisov, z ruéenia pedfa jednotlivych druhov rugenia; takymito inymi pasivami s:

a) moZna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktarych vznik nezavisi od G&tovnej jednotky, alebo

b) povinnast, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale kiora sa nevykazuje v sivahe, pretoZe nie je pravdepodobné, Ze
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych GZitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesledujd v Gétovnictve a neuvadzaji sa v sivahe; pri
kazdej polozke sa uvadza jej opis, viyska a (daj, &i sa tyka spriaznenych osdb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodaov a inych finanénych derivatoy,
b} povinnost z opénych obchodoy,

¢) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmlav,

d) povinnost z leasingovych, ndjomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmldv a podobnych zmldy,
g) iné povinnosti.
{4) Prehlad nehnutelnych kultrmych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo viastnictve Gétovngj jednotky.

(5) Informécie o vyznamnych skutoCnostiach, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka a driom jgj
zostavenia. Pandémia z ddvodu korona virusu COVID-19 v roku 2021 mala za ddsledok opatrenia viady, ktoré pre klientov
prerusili poskytovanie socialnych sluZieb neziskovej organizacie. PreruSenie poskytovania socialnych sluzieb nema vplyv na
financovanie zo strany samospravnych krajov dohodnuté zmluvami v roku 2021, éim je fungovanie v roku 2021 zabezpegené.

Tabulka k €l. | ods. 4 o pocte zamestnancov a dobrovolnikov

Bezne (ctovné Bezprostredne predchadzajice

ohdobie uétovné obdobie
Priemerny prepotitany pocet zamestnancov 14 16
2 toho poéet vedicich zamestnancov 3 3

Poéet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
ginnost pre Uétovni jednotku poéas Gétovného obdobia

Sfrana 11



CHIEA AEIS

LO°LO Y ABIS

eJoUpoYy 2AONIR)SOZ

ThLE Y ABIS

Loyphan

fysend

LWL A ABIS
- Kyzojod ausexdp

ES'V18

£5'y18

TV LE Y ABIS

ApAgn

fpisesd

ES'FL8

£S'¥18

10710 X ABIS
- Myaeidp

ESH1LB

£5'7L8

CLLE q ABIS

Aunsaid

Ahgn

fpseand |

E5¥18

£5¥18

LOLO o ABIS
~ 8IUAUAD0 JUJOAI

njodg

yojalew Aujowyau
fqopoyp
eu fyaeppadd
anuifysod

nyafew
ougulowyau
oyagopoy|p
aluesejsqQ

yolalew fujowyau
fqopoy|p Auneisg

eAgld augaliuang

131408

nsouul
[sugopgo e
[anolonfn z
Rpajsfa
ujouyan

I 2 Enge]

nspjelew oysujowy oyagopoy|p e myjafew oyaujowyau oyaqopoyp aqhyod e aae}s o | "spo ||| |2 eXingel




£l BUENS

0662671 0 BY' bl 86'L6Z16 05'€6122 CLIEA ABIS

99090121 0 8y'vZ8zT 89'Z7096 05'E6122 OO ARIS

BJOUPOY BAOYIE)SOZ

'ZVLE Y ABIS

AAqn

Ayiselnd

“1O'L0 X ABIS

— fyzojod suaesdp

19'06/991 00'G1592Z 0E'Z650F IEE ] 05'€6122 ZLLE Y ARG

fakan

020619 00'08E1 0L'06L% Aseind

1010 Y ABIS

IY'ZIVEEL 00'61592 08'ZLZ6E LVGviEL - fyaeidg

I i i i i E B m

£1'865652 0061597 | 82’9802y Gg'28.891 08'e612Z cHIEXAES |

Aunsald

Andagn

fpselud

AEGELEH

£1'EE565Z ; 00'G1592 8.'9c028 68'/B.891 05'E6LEZ - lU3U820 3UjoAld

yojalew wy myjjelew | yojelewrwy | BjesalAzZ - .
1sesod 198A Uy fyiaigqz e
njodg mmmw“u.ﬁ a“_“wﬂ_wazn_ﬂ_v mm.wmﬂmu_w wuww.“mm yokjeas Ayjao ﬂwwﬁww% fogns e 19aA fgaejg BjaIp fywazog
anufysod | olueieisqy | Augoig | aupepez | DTiorenoised SIS i

Z'aejnqel




¥l Buelg

‘CLLE N ABIS

L0710 4 MBS

BJOUPOY BAON]R]SOZ

CLLEY ABIS

Aphan

Apsedlid

"LOTL0 Y AEIS

fyzojod auaeidg

‘CLLE N ABIS

Aunsaid

fpdan

Ayjselld

LOL0Y ARG

3|uaua20 Aujonld

njodg

yojalew
fusueuyy
fqopoyp
eu fyaeppaud
anuifysod

nylalew
oyaugueuly
oyagopoy|p
aluese}sqo

yojalew
Augueuy
Agopoy|p
fuyeys

QEEG_EEE
e aupdnys A
woyiupod

fya1zod

-

nsouje|ds

op auezip aJsaided

auuaa aaoy|g

woadjda
whuieispod s
nsougojods
[aupoyago A

Apipod e auaided
auuad anojaipod

fjsougojods
[aupoyaqo [auepejao A
Kapod e auaided
BUUID BA0JIPO

myjefew oyaugueuy oyagopoy|p yeizojod yokaijjoupal yoeUsWZ 0 & BINYNIIS O G € f *SPO [|| ‘12 ) BYINgeL




G| EuBlg

asmded auuas supsien0zZI|Bal BUIBIED

alURADPOU2G0 BU auaided suusd aa0u|Q

alueaopoy2qo eu asaded suuas anoqalew

oy qusep o aaueno iy | P SUIOD UG BUBROIS0y | et | ToFIEW Auaueus faononey
29 eyingel
A 15171912} P6'ELTZ6LL 98°}888. njods yojafew ‘uy fqopoxzesy
0e's- BY'SLSE0Y 19'GL5E0F 228~ 91590 BU BZE|Udd
you uapal oxe nosyjp
NsouEzein nogops Aan aaoyueg
00'00} 00°'00L 00°004 00'00} Auwag
| 89'920%5 £0'059008 10'G089.LL |oLinel Aign rojueq suzeg |
58'628 G8' 1881 Z8'E6021 8E'B19 EOIUPENOd |
ziiedAes | Bphap Ayseiug '10'10 4 ABIS jojalew Augueuy Aqopoyjery |

12 exingeL
mjjele oyaugueuly oyaGOPOYIE Y9exzojod 0 9 °Spo if 12 % BINGEL

BIGOPGO OYRUACIN — BIGOPAO OYBUADIN Bigopgo | i)
oyoonlezpeyopaid PR _u.uu:_umn_ oxizoii oyaanlezpeyospaid oyguAoIN e (o, A) BN nsougojods
aupassosdzaq b - aupayjsoidzaq oyauzaq yaeaesd yaloeaose|y eu LWOUPEYEZ BU |3Ipod AOZEN

fpjoupal [auaoyan [aipod

Nauoy Ny BJOUPOY BUASIIN NJUO0Y NY BJUELW] OYIUISE|A BJOUPOH

nyjalew oyauUEUL} OYIGOPOYIP BANPNAIS O ¢ 'SPO ||| *|2 ¥ BINqEL



9 Bueng

njods Aqosez

Aqosez eu
yoaeppaid Ainufysod

Jeno)

Ejelaing

Ryqosfp

Agosinn Aeaciojod
2gOILA BUBJUONOPEN

[ELSIEW

ELIE H ARG

fyzojod [auaesdo aluenojanz

Ayzojod "ido ajuaziuz

(+) Aqzojod “1do eqion] L0710 Y AELS

qosez ynig

weqosez ¥ yaizojod yakuaeido foaka o / 'spo || 2 ¥ BYngeL

njods yojalew Aupueuy Agopoyiery




1} eueng

VI'LLLL vZ'v60L njods fyaepejyod

nsouje|ds ajoyal od Ajaepejyod

VUL bZ'p601 nsoue|ds Ajoys| op Ayaepejyod
ElqQopqo .ﬁm:.._ axmu_“__mm_uwnuﬂma m:ﬂw:.m_ch_mm_.._ BlQOpgo o_._w_._:ou.u.“_ oyauzag mu_._n.u_ EU ABIS

nsoujelds ajoya od e psoulejds Ajoys| op yoeyaepejyod o | "Spo ||| "2 4 exngeL

njods AyAepejyod

fynepejyod u|

|USZNIPZ WO |LISEDN
I7on Ayaepe|yod

fynepejyod suelsQ

nyAls ousUpoyage 2
fynepejyod

CLIE Y ARG

~ Kyzojod "ido ajuenojonz

fyzojod “xdo ajuaziuz | (+) Ayzojod udo eqioa] |

"L0°L0 § ABIS

soaepejyod ynig

weyaepejyod ¥ yaizojod yafuaeido lloakr o g spo ||| 'R ¥ BXINGEL



gl BURNS

. ; njod

Z6'shizhL $0'18522- p1'10205" 20'99.5L) s
01'029)¢- v0'18522- 0}'0Z94¢- 90'18522- 1A9pA0 GHACIN B2 GLiaxPAdE0L YOIDIEIA
67902121 50'19522- ce' 18161 Aoxed yaf|nui eluasepodsoy yopajsAa fuepeuodsiaan
Apuoy guielso
NYsiz 0z auaion) Apuo4
950102 a5'0L0z puo} funiszay
nysiz oz Apucy
unsean ‘dey eluauasald z ARIpzol aloBADUB0D)
AOMZEARZ B nyjalew eiuaussaid z Ajgipzod a10eacUaa0
apynpoidal puod
nsidpasd oyauyiqoso ejpod susaion) Apuo4
0G'L6GLE 95'LBSLE yorafew Aupuoud
194563 19'/569 ACjBiepEYEZ APEA
1IDEPEU A SIUELI SuJEpeU
oyo z

LL'6YSh LL'BYSHY bi¥ - SIUELI BUPENEZ |
Apuoj e ajuew|

zvienres | (4jfunsalg | (Apfan [ (JJApseid [ CLol0jARS |

nyjalew oysuzago e nyjelew oyauzagqoau ek Aofopz YoAulse|A YIBUSWZ 0 Z|, 'SP |j] *|2 ¥ BNINGEL



61 eueig

au|

p0'L8GZZ

ADyoJ Yokjnuiw elualepodsoy nypajsia oysuepeodsiaau op posald

ACHOJ UDAINUILL NYSIZ oUaUajapzoseU 7

AOpUD) Yohueso 7

N¥SIZ 07 OLBUSI0N NPUo} 7

npucy oyguAIazal 7

BIUELL| OURUPEPEZ 07

Aens fauaojon ajuepenuodsip

1018522

BJEJ)S BUAOIIN

U

ADYOJ Yo nuiw Blusiepodsoy nypsjsia oysuepeuodsfasu op possld

NpUoj OYaUJEIoes Op PoARLd

190pgo yaAnuiw fexns epesyn

AOpUOJ Y2 AUJE]SO Op (3Pl

NYSIZ 0Z OYSURIOA] NPUQy op [3pld

Nnpuoj oyaunezal op j3plid

aroynpoJdal npuoj op [8plid

nsidpaid 0yaLlIGoso ejpod oyaUaI0N NPUDY Op (aplid

BIUBW| OUSUDEPEZ Op (0Pl

NYSIZ 0YaUA0)IN aluajapzoy

0

ysiz funoian

alqopqo auAcIn
sanfezpeyopaid
aupassoidzag

fxzojod nozen

fyesys [auaojon uepenodsAa ogaje nySIz 0YaUACJIN 1UB[BPZOI O €| "SPO ||| *|2 ¥ BYnge]




07 BUBAS

£0'vE8L £1'9592 njods AyzeAez aqopoy|p e 3Gopojely

52'652 Zv'6¢E 7Ly 1830 - njods Lyzeaez agopoy|d

A0%01 G O¥e JEIA SoUlB|ds nogop '1502Z 0 AZereZ

gUBIEIA AONOJ G Op oysupal pofsoujeids noqop JS0Z 05 "AEZ

BS'2L89 be'19ze njods AyzeAez 9qopoxeIy
8G'L.89 1£'1922 EY0J | OP }SOUIB|dS Nogop 1807 0s isoujeds foyaj op neZ |

jsoujejds ajoys| od Ayzerez

BIGopqo ‘120 oyaanfezpeyopaid aupassoidzaq BIGOPQO 0YauA0}IN oyauzag

19UOY BU ABS

AOYZEABZ YniQ

yaoxyzerez o (p e (o wsid ¢} "Spo [if "2 ¥ eRINCEL

95'9699}

L9'7686

95'96991

L9'v686 njods Aniazay

njods Aniazal aujeisQ

Aazal YoAuelso
yofiqopoy|p Aynip snijoupar

_ Aazal UoAue)so
| yofqopoxiesy Aynip anijoupar

' 95'9699

19'7686

95'96991

| 199686 njods Anlazal auuoyez
_ Aazal yofuuoyez
yaAgopoy|p Ayrup aaloupar

95'9699)

19'686

95'96991

NBZal YoAuuoyez
19'v686 Yofqoposyesy Aynup aaljjoupsr

TEIE Y ABLS

a|uazIuz | BlUaSNIZ AJazal a1iznod

ABZal BQIOAL | L0 ¥ ABIS Ansazar ynig

nuazal fiznod e agion} o (& wisd p|, "Spo ||| ‘|2 ¥ eIngel



|7 EUBNS

njodg

saAn Anoyueq Aqopoy)d

oowodAn
EUJUELY ELJEIAEN

eX1Z0d

JaAn froxueq Aqopoxiesy

BIGOPQO 0YauA0ldN oysonlezpeydpaid | BIQOPGO OYIUADIIN OUIUZa] T ——
_ucnm._“muaumn 1ouoy eu Auyst ewns 1ouoy eu Auysi ewng | A

Jsoulejdg

op A nyoun BYSAN | BUB elospz oyaizpna yniq

yoeioowodAa yoKugueuny yakujeiaeu e yaeyized ‘yaosaan yakaoyueq o (4 wsid pi spo il '12 ¥ eXIngeL

62'65Z Zh'S6E BIQOPGO OY3UACION NUP Nwaupajsod Yy Aejg
LZ'BEY| 266291 m_cmEmmJ
NYSIZ 0Z BQION|
08'99¢€L 691911 AOPEEU NUDIE) BU BQIOA|
78'L8) 62'652 BIOPO OY3UAOIIN NUP NWIAID ) AB)S |

aiqopgo 390 sanlezpeyapaud aupansoidzag

a1GOPgo UACIIN 2UZag

puoj Aujeoog

npuoj oyau[e100s lfoafia o (a ‘wsid p| *spo (|| ]2 Y exINgeL



27 BUBNS

A0H0d Jed oxE DBIA

auE)RIA
no%0l Yoneid op exol oyaupal po

auejelA B0l oysupal op

ganeld yofnupoyop eLuns BAOYIED

Elgopqo oyauaoian
0Y2UzZaq 12U0Y BU AB)S

pepieu fugueuly

BURS|

BIqopqo 2N oyaonfezpeyopaid
aupansoldzag 12U0Y BU ARG

sozeaez

nwleuasd oygugueuy nowsoy wojeleuaid nyjafew o g 'spo ||| |2 Y eXnge]

suep [auaieidez niaipod 7 oysueleisqo nylalew ousqopoy|p

auep fousye|dez njajpod

mueib

nyjas oljauLLazZn oualssha nigodzol z ogaje 80qo njgodzol Z 8joejop

ajun [aysdoin3 aoypawysosd z ogaje njpodzol oysLIElS 0Z S10810p

niep oyaugLeUy z oysueieisqo nyjsfew oysgopoy|p

919810p Z 043UEJE]SqO NyjalRW oy3qopoY|p

19'65521

gL 1zal

£CLBlpl

nyialew oyggopaylp oysinupngopeu aujedpozag

‘TLLE N ABIS

fophan

fjisesnd

LO°HD ¥ AEIS

npoAgp z Iqopgo yatanpng Aosoufa Ayzojod

igopgo yaianpng aosoufa yoeyzojod yafuweuzfa o G| 'spo i 12 % BAINEL




EZ BUBLS

005

njodsg

Aqznis aysio)pnesU sule)so

onsuapelod anoyep

Aqzn|s e¥siolpnE B2BISIANS

Ayiainez faunoion eluassno wasmo Agznis aysio)ipne apeA0)sin

00s

Aiainez [auacian sluaiano

BLING

BZ AOpE[YEU AYrup anljjoupap

fyseinez faunozan woypne s nsojsians A yakuazojeukn YI0pepeu © g 'spo Al 'j2 Y eyinge]

EIqopqo oyguaojan oyauzaq auep fauajeidez njaipod ,_QEENI_

896959

B6 7045

EIGOPqo
0YUAOIN 0YZUZBG BWNS EYZNOZ

EIqOpqo oygunojan oyasnfezpeyopaid

aupaljsoldzaq z ewns ejiznog

auep [auajejdez njaipod epiznod 1920

auep [auajejdez njajpod eniznod aNshneaRIN 0 9spo Al Y By |nge]



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
zakladatel'om a spravnej rade neziskovej organizicie Novy domov, n.o.
s0 sidlom Prievidza, ul. K. Kuzmdanyho 35
ICO 31940366

I. Spriva z auditu uétovnej zavierky
Nazor

Uskuto¢nil som audit G¢tovnej zavierky neziskovej organizicie Novy domov, n.o, (,,Organizécia®),
ktord obsahuje stivahu k 31. decembru 2023, vykaz ziskov a strat za rok kontiaci sa k uvedenému
datumu, a pozniamky, ktoré obsahuju sithrn vyznamnych tétovnych zdsad a iétovnych metod.

Podl'a mojho ndzoru, priloZend iétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finantnej situdcie
Organizdcie k 31. decembru 2023 a vysledku jej hospoddrenia za rok kondiaci sa k uvedenému
datumu podl'a zdkona ¢ 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,zdkon
o uétovnictve™).

Liklad pre niazor

Audit som vykonal podl'a medzinirodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podl'a tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit Gétovnej zévierky. Od Organizdcie som nezavisly podl'a ustanoveni zikona ¢&.
423/20135 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona & 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zikon o Statutarnom audite™) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre méj audit Giétovnej zdvierky a splnil som aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Som presvedeny, 7e auditorské dbkazy, ktoré som ziskal,
poskytuji dostato¢ny a vhodny zaklad pre méj ndzor.

Zodpovednost’ Statutarneho orgdnu za uétovni zavierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
averny obraz podla zikona o uétovnictve a za tie intemé kontroly, ktoré povauje za potrebné na
zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Organizdcie nepretrZite pokracovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skuto¢nosti tykajicich sa
nepretrzit¢ho pokraCovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrZitého
pokrafovania v ¢innosti v utovnictve, ibaZe by mal v timysle Organizacia zlikvidovat' alebo ukongit'
jej ¢innost, alebo by nemal ind realistickt moZnost’ neZ tak urobit’,

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat® primerané uistenie, & Udtovnd zdvierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zdrukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych Standardov vidy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existujia. Nespravnosti mézu vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a za viznamné sa povaZuji
viedy, ak by sa dalo odbvodnene ofakdvat, 7e jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit
ckonomicke rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zdklade tejto tétovnej zavierky,



V ramei auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého auditu
uplatfiujem odborny tsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus, Okrem toho:

¢ Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamne] nespravnosti Uftovnej zavierky, & uZ v
ddsledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoiiujem auditorské postupy reagujlice na
ticto rizikd a ziskavam auditorské dékazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zakladu pre mdj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vy$Sie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podved moze zahfiat' tajni dohodu,
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenic alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohli navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Géelom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol Organizacie.

¢ Hodnotim vhodnost’ pouzitych uétovnych zdsad a Gétovnych metdd a primeranost’ ictovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informaeii, uskuto€nené Statutirmym organom.

« Robim zaver otom, & Statutdmy organ vhodne v Gétovnictve pouzZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, & existuje vyznamnd neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost'ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Organizacie nepretrzite pokrafovat’ v Cinnosti. Ak
dospejem k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, som povinny upozornit’ v mojej sprave
auditora na stvisiace informacie uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostatoéné, modifikovat’ mdj ndzor. Moje zavery vychadzaju z auditorskych doékazov
ziskanych do ddtumu vydania mojej spravy auditora. Budlce udalosti alebo okolnosti viak
mozu sposobit’, Ze Organizacia prestane pokracovat v nepretrzite) ¢innosti.

» Hodnotim celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah U¢tovnej zdvierky vritane informdcii v nej
uvedenych, ako aj to, & UStovnd zdvierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti
spbsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

IL. Sprava k d'alsim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyrolnej sprave

Statutarny orgdn je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyrognej spréve, zostavenej podla
poziadavick zdkona o Gétovnictve. M6j vySsic uvedeny nazor na Gétovni zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyrotnej sprave.

V sivislosti s auditom G¢tovnej zdvierky je mojou zodpovednost'ou obozndmenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a postdenie, ¢ tieto informdcie nie si vo vyznamnom nesilade
s auditovanou uétovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskal pocas auditu uttovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt' vyznamne nespravne.

Posudil som, €1 vyro¢na sprava Organizdcic obsahuje informadcie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
o uétovnictve.

Na zaklade pric vvkonanych pocas auditu 0¢tovnej zavierky, podl'a mé6jho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2023 si v sulade s Gétovnou zavierkou za
dany rok,



- vyroéna sprava obsahuje informécie podl'a zakona o uftovnictve.

Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o G¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré¢ som ziskal
pocas auditu uétovnej zdvierky, som povinny uviest, ¢ som zistil vyznamné nespravnosti vo
vyroénej sprave, ktorli som obdrzal pred diatumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti
neexistuji zistenia, ktoré by som mal uviest'.

Nitrianske Rudno, 27. juna 2024
Ing. Peter Rambala
Licencia ¢islo 878

Nitrianske Rudno
Hlawvna 632/120




