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Spoločnosť Sociálny podnik Košického samosprávneho kraja, s.r.o., r.s.p., so sídlom 
Námestie Maratónu mieru 1, 042 66 Košice, pracovisko Kukučínova 23, 040 01 Košice, 
pracovisko Bačíkova 7, 040 01 Košice, IČO : 53 000 064,  IČ DPH : SK212 122 3566, 
zapísaná v Obchodnom registri Mestského súdu Košice , vložka č. 48632/V, ( ďalej len ako 
“SP KSK”) 

predkladá 

 
v súvislosti s povinnosťou vyplývajúcou z ust. §15 zákona č.112/2018 Z.z. o sociálnej 
ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov ( ďalej len ako “ 
zákon o sociálnej ekonomike” ) túto  
 

výročnú správu za rok 2023 : 

1. Všeobecné ustanovenia 

Košický samosprávny kraj, so sídlom Námestie Maratónu mieru 1, 042 66, IČO : 35 541 016 
založil ako jediný spoločník a 100% vlastník túto spoločnosť  Zakladateľskou listinou zo dňa 
13.12.2019 podľa § 105 a násl. zákona č. 513/ 1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení 
neskorších predpisov.  
SP KSK je spoločnosť založená na verejnoprospešný účel so záväzkom dosahovania 
pozitívneho sociálneho vplyvu. Na tento účel sa SP KSK zaviazal reinvestovať celý dosiahnutý 
zisk, t.j. vo výške 100%. 
SP KSK riadi svoju činnosť podľa zákona o sociálnej ekonomike, pričom s odkazom na ust. 
§6 tohto zákona, bol SP KSK dňa 5.8.2020 priznaný štatút  registrovaného sociálneho podniku 
( ďalej v texte “RSP”). 
V zmysle ust.§15 zákona o sociálnej ekonomike : 

a) RSP vypracuje výročnú správu za kalendárny rok v termíne určenom štatutárnym 
orgánom alebo základným dokumentom, najneskôr však do 30.júna nasledujúceho 
kalendárneho roka. 

b) Výročná správa RSP obsahuje najmä : 
- Zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu, ktorý má RSP uvedený 

vo svojom základnom dokumente, a prehľad činností vykonávaných 
v kalendárnom roku, 

- Účtovnú závierku a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých, 
- Správu audítora, ak má RSP povinnosť štatutárneho auditu, 
- Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch, 
- Prehľad príjmov v členení podľa zdrojov, 
- Stav a pohyb majetku a záväzkov, 
- Zloženie orgánov RSP a ich zmeny, ku ktorým došlo v priebehu kalendárneho roka, 
- Údaje určené valným zhromaždením, správnou radou alebo iným obdobným 

orgánom RSP 

V zmysle ust.14 zákona o sociálnej ekonomike : 
1. RSP je povinný účtovať v sústave podvojného účtovníctva podľa osobitného predpisu. 

Účtovným obdobím RSP je kalendárny rok. 
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2. RSP je povinný vo svojom účtovníctve osobitne sledovať činnosť vykonávanú ako 
registrovaný sociálny podnik, a to prostredníctvom tvorby analytických účtov, RSP je 
povinný viesť analytickú evidenciu alebo ďalšie pomocné evidencie 

3. RSP je povinný mať účtovnú závierku a výročnú správu overenú štatutárnym audítorom, 
ak : 

- Príjem verejných prostriedkov a podielov zaplatenej dane v účtovnom období, za 
ktoré je účtovná závierka zostavená, presiahne 200.000 eur, 
alebo 

- Všetky príjmy RSP v účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka zostavená, 
presiahnu 500.000 eur. 

2. Základné identifikačné údaje spoločnosti 

Obchodné meno:    Sociálny podnik Košického samosprávneho kraja, s.r.o., r.s.p. 

    ( ďalej len “SP KSK” ) 

Sídlo spoločnosti:   Námestie Maratónu mieru 1, 042 66 Košice   

Prevádzky spoločnosti : Kukučínova 23, Košice – Juh, 040 01  

    Bačíkova 7, Košice – Staré mesto, 040 01 

Registrácia spoločnosti:  Zapísaná v obchodnom registri okresného súdu Košice I, 
vložka č. 48632/V 

Deň zápisu:        24.03.2020 

IČO:                     53 000 064 

Výška vkladu:    5 000 € 

 

Vedenie spoločnosti : Ing. Marek Čigaš – konateľ spoločnosti 
Majetková účasť 

Základné imanie spoločnosti je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým 
je Košický samosprávny kraj (ďalej aj “KSK”) vo výške 5 000 €.  

 

3. Orgány spoločnosti 

  
Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom SP KSK. Pôsobnosť valného zhromaždenia je 

vymedzená Obchodným zákonníkom a zakladateľskou listinou SP KSK. Pôsobnosť valného 
zhromaždenia vykonáva jediný spoločník. 
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Konateľ je štatutárnym orgánom SP KSK, ktorý riadi činnosť spoločnosti a koná v jej 
mene v súlade s Obchodným zákonníkom a Zakladateľskou listinou SP KSK. 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ Ing. Marek Čigaš, ktorý koná v mene 
spoločnosti samostatne. Konateľ v mene spoločnosti podpisuje tak, že k písanému, tlačenému 
alebo odtlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj podpis. 

 
Dozorná rada je kontrolným orgánom spoločnosti, ktorý dohliada na výkon pôsobnosti 

konateľa a uskutočňovanie podnikateľskej činnosti v súlade s Obchodným zákonníkom                         
a Zakladateľskou listinou SP KSK. Spoločnosť  má zriadenú dozornú radu, ktorá je kontrolným 
orgánom spoločnosti a má 3 členov: 

1. Ing. Rastislav Trnka 
2. Mgr. Imrich Bakši 
3. JUDr. Boris Bilčak 

 
Poradný výbor je poradným orgánom spoločnosti, ktorý sa zúčastňuje na fungovaní SP 

KSK, na dosahovaní a hodnotení pozitívneho sociálneho vplyvu v súlade so Zákonom 
č.112/2018 o sociálnej ekonomike a Zakladateľskou listinou SP KSK. 
 

Poradný výbor k 31.12.2023 má 3 členov : 
1. Ing. Ivan Bergendy 
2. Radoslav Přikryl 
3. Ing. Ján Majtner 

 
V priebehu roka 2023 sa poradný výbor stretol celkovo 4krát.  
Hlavným predmetom rokovaní Poradného výboru boli otázky zamestnanosti, vývoj 

zákaziek či už v Divízii Stavba alebo Dom a záhrada(Upratovanie), investičný zámer SP 
KSK, štruktúra zamestnancov, fluktuácia zamestnancov hlavne v Divízia Stavba a riešenia 
výberu zamestnancov na pozície stavebný robotník a odborný stavebný robotník , 
finančná situácia v podniku, nedostatok stavebných zákaziek v 1. štvrťroku. 

 
 

 

4. Predmet činnosti podľa výpisu z obchodného registra 

 
K 31.12.2023 má SP KSK zapísané v Obchodnom registri nasledovné činnosti : 
  
1. Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti 
2. Maliarske, natieračské, sklenárske a tapetovacie práce 
3. Uskutočňovanie stavieb a ich zmien 
4. Inžinierska činnosť, stavebné cenárstvo, projektovanie a konštruovanie elektrických 
zariadení 
5. Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby  
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6. Čistiace a upratovacie služby 
7. Prevádzkovanie čistiarne a práčovne 
8. Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 
9. Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve 
10. Prevádzkovanie športových zariadení a zariadení slúžiacich na regeneráciu 
a rekondíciu 
11. Odevná výroba 
12. Textilná výroba 
13. Opracovanie drevnej hmoty a výroba komponentov z dreva 
14. Reklamné a marketingové služby, prieskum trhu a verejnej mienky 
15. Administratívne služby 
16. Správa registratúrnych záznamov bez trvalej dokumentárnej hodnoty 
17. Počítačové služby a služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov 
18. Sťahovacie služby 
19. Organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí  
20. Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo 
iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 
21.  Prenájom hnuteľných vecí  
22. Oprava osobných potrieb a potrieb pre domácnosť 
23. Poskytovanie služieb osobného charakteru 
24. Prípravné práce k realizácii stavby 
25. Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 
26. Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom 
 
Prevažujúcimi činnosťami, ktoré generovali príjem z hospodárskej činnosti boli 
interiérové a exteriérové stavebné práce, dokončovacie pomocné stavebné práce.  
 
 
 
 
 
Prehľad podstatných realizácií : 
Konzervatórium JA, Košice       Výmena plotu v areáli školy 
SPŠE Košice                    Rekonštrukcie kabinetov 
MPSVaR          Rekonštrukcie viacúčelovej budovy v Poprade     
OA Watsonova         Maľovanie, tried, kabinetov a chodieb 
Gymnázium Poštová, Košice            Rekonštrukcie kabinetov  
Úrad KSK         Maľovanie kancelárií 
ŠI Považská                    Maľovanie školského internátu   
Gymnázium Moldava nad Bodvou   Maľovanie chodieb a spoločných priestorov 
Nemocnica sv. Michala, Košice       Maľovanie ambulancií a spoločných priestorov 
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5. Zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu a prehľad 
činností vykonávaných v kalendárnom roku 2023 

 

Dňa 5. augusta 2020 spoločnosť získala štatút registrovaného sociálneho podniku podľa § 
7 ods. 4 zákona č.112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch v znení 
neskorších predpisov (ďalej aj „zákon“), druh registrovaného sociálneho podniku „Integračný 
podnik“, číslo osvedčenia : 195/2020_RSP. 

V októbri 2020 začal SP KSK výkon podnikateľskej činnosti, v súlade s povinnosťou 
podľa zákona zmenil obchodné meno tak, že k pôvodnému obchodnému názvu pripojil skratku 
„r.s.p.“. 

Sociálny podnik svoju obchodnú činnosť vykonáva primárne v oblasti stavebníctva, Kód 
SK NACE Rev.2 : F 43.3 Kompletizačné a dokončovacie práce. 

 
SP KSK je verejnoprospešným podnikom, ktorého pozitívnym sociálnym vplyvom je 

podpora zamestnanosti prostredníctvom zamestnávania znevýhodnených osôb alebo 
zraniteľných osôb. 

 Pozitívny sociálny vplyv podnik meria percentom zamestnaných znevýhodnených osôb                            
a zraniteľných osôb, ktorý v roku 2023 dosiahol záverom roka 50% celkového počtu 32 
zamestnancov. f 
 
 

Mesiac 
POČET 

CELKOM Z, ZN ZR % CELKOM 
1. 34 12 2 41% 
2. 32 12 1 41% 
3. 28 11 1 43% 
4. 26 8 1 35% 
5. 26 7 1 31% 
6. 28 10 0 36% 
7. 28 13 0 46% 
8. 29 13 0 45% 
9. 28 13 0 46% 

10. 29 15 0 52% 
11. 34 17 0 50% 
12. 32 16 0 50% 
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Vývoj zamestnanosti od založenia SP KSK (Október 2020 - December 2023)  
(prírastky a úbytky v trvalých pracovných pomeroch ) : 

 
Mesiac/Rok Nárast Úbytok Počet celkom 

10.20 8 1 7 

11.20 4 1 10 

12.20 2  -       12 

1.21 1 1 12 

2.21 3 1 14 

3.21 -        -       14 

4.21 4  -       18 

5.21 1 2 17 

6.21 5 -  22 

7.21 4 1 25 

8.21 9 3 31 

9.21 1 5 27 

10.21 4  -       31 

11.21 5  -       36 
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% podiel znevýhodnených a zraniteľných na celkovom počte zamestnancov

% CELKOM Mesiac
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12.21 -       2 34 

1.22 -       2 32 

2.22 12  -       44 

3.22 2  -       46 

4.22 -        -       46 

5.22 -       2 44 

6.22 -       1 43 

7.22 -       5 38 

8.22 2  -       40 

9.22 -       1 39 

10.22 -       3 36 

11.22 -       2 34 

12.22 -        -       34 

1.23 -    2   33 

2.23 - 4 29 

3.23 - 2        27 

4.23 -      3        26 

5.23 2       - 25 

6.23          1 1 26 

7.23 3 - 28 

8.23 1 1       29 

9.23 -       - 28 

10.23 1 - 29 

11.23 5 2 32 

12.23 - -        32 
 
 
 
 
 
 
V priebehu celého kalendárneho roka 2023 nedochádzalo k značnému úbytku 

zamestnancov. Na pozíciách stavebných alebo odborných robotníkov dochádzalo ukončeniu 
TPP viacmennej dohodou.   

 
V mesiacoch Január 2023-Apríl 2023 bol nedostatok pracovných príležitostí či už na 

stavebnej časti(neúspešné súťaže vo verejných obstarávaniach, organizácie spadajúce pod 
Košický samosprávny kraj nedisponovali potrebou vykonávať stavebné úpravy na jednotlivých 
budovách a inštitúciách. Záhradné práce čo sa týka jarných mesiacov sú hlavne kvôli 
poveternostným podmienkam viac menej nerealizované. V takom prípade sú zamestnanci 
danej divízie využívaní na pomocné stavebné práce na jednotlivých zákazkách. 
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6. Partnerstvá, spolupráca. 

 
SP KSK má dohodnutú spoluprácu s odbornými školami v zriaďovateľskej pôsobnosti 

KSK a organizáciami: 
1. Stredná odborná škola technická, Kukučínova 23, Košice 
( aj dvojročné učebné odbory pre žiakov s neukončeným základným vzdelaním  - v odbore 

stavebníctvo )  
2. Stredná odborná škola techniky a remesiel, Rákocziho 23, Kráľovský Chlmec 
3. ETP Slovensko – Centrum pre udržateľný rozvoj, o.z. 
4. Sociálny podnik ALLEGRIA, s.r.o. – Košice 
5. Sociálny podnik SEWN BAG, s.r.o. - Košice 
 

7. Zhodnotenie výsledkov hospodárenia spoločnosti 

Prevažná časť výdavkov sociálneho podniku bola v minulom roku vynaložená  na mzdy 
zamestnancov, materiál na realizáciu zákaziek a služby. Prevádzkové náklady sú tvorené 
telekomunikačnými službami, výdavkami na vybavenie administratívnych priestorov, účtovné 
a ekonomickej služby, právna asistencia, odborné služby verejného obstarávania, spotrebný 
materiál ako kancelárske potreby, ochranné pomôcky pre pracovníkov a ďalšie bežné výdavky 
vynaložené na chod podniku.  

 

8. Ekonomické ukazovatele a ekonomické služby 

 
Výnosy z hospodárskej činnosti sú nižšie ako náklady na hospodársku činnosť a SP KSK 
dosiahol negatívny výsledok hospodárenia.   
 

 
Sociálny podnik Košického samosprávneho kraja, s.r.o., r.s.p. 

Výsledok hospodárenia za rok 2023 
Ukazovateľ 2023 
Výnosy z hospodárskej činnosti 584 005 EUR 
Náklady na hospodársku činnosť 681 701 EUR 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti 
                                                                                      -1 341 EUR 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením -99 037 EUR 
Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení -99 037 EUR 
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Sociálny podnik Košického samosprávneho kraja, s.r.o., r.s.p. 
Štruktúra zdrojov spoločnosti k 31.12.2023 

Vlastné imanie -54 077 EUR 
Základné imanie 5 000 EUR 
VH za účtovné obdobie -99 037 EUR 
Záväzky 327 534 EUR 
Dlhodobé záväzky spolu 240 744 EUR 
Z toho záväzky voči spoločníkovi 230 000EUR  

Krátkodobé záväzky 68 605 EUR 
Krátkodobé rezervy 18 185 EUR 

 
 

A) Výkaz ziskov a strát                                     €                    €                  
v € 2022 2023 

Tržby z predaja tovaru: 1.091,00 0,00 
Náklady vynaložené na obstaranie predaného 

tovaru 0,00 0,00 
Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb: 544.371,00 448.260,00 

Tržby z predaja dlhodobého majetku 
a materiálu  0,00 0,00 

Spotreba materiálu a energie: 122.031,00 79.815,00 
Opravné položky k zásobám  0,00 0,00 

Služby: 97.632,00 77.191,00 
Mzdové a osobné náklady: 597.009,00 483.866,00 

Dane a poplatky: 554,00 674,00 
Odpisy hmotného a nehmotného investičného 

majetku: 22.843,00 23.704,00 
Opravné položky k DHNM a DHM  0,00 0,00 
Opravné položky k pohľadávkam  0,00 11.960,00 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti: 
 

309.221,00 
 

135.745,00 
Ostatné náklady na hospodársku činnosť: 4.833,00 4.491,00 

Výsledok z hospodárskej činnosti : 9.781,00 -97.696,00 
Výsledok hospodárenia z finančných operácií: -2.632,00 -1.341,00 

Daň z príjmu za bežnú činnosť /splatná/: 0,00 0,00 
Odložená daň z príjmu 0,00 0,00 

Výsledok hospodárenia  za účtovné obdobie: 7.149,00 -99.037,00 

 
B) Súvaha 

v €                                                          2022 2023 
spolu majetok 510.077,00 273.457,00 

neobežný majetok 70.574,00 43.765,00 
obežný majetok 436.601,00 227.450,00 

krátkodobé pohľadávky 308.707,00 161.243,00 
finančné účty 126.699,00 65.508,00 

časové rozlíšenie 2.902,00 2.242,00 
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PASÍVA 
spolu vlastné imanie a záväzky 510.077,00 273.457,00 

vlastné imanie 35.519,00 -54.077,00 
Záväzky 474.558,00 327.534,00 

časové rozlíšenie 0,00 0,00 

 
 

9.  Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch 

V súlade s §15 Zákona č.112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch : 
 

Sociálny podnik Košického samosprávneho kraja, s.r.o., r.s.p. 
Príjmy a výdavky spoločnosti k 31.12.2023 

 

Počiatočný stav Príjem Výdaj Konečný stav 

Pokladnica 363,81 EUR 10 926,35 EUR 10 638,16 EUR 652,00 EUR 

Ceniny 5330,79 EUR 11.717,89 EUR 17.048,68 EUR 0,00 EUR 

Banka 
117 518,96 EUR 1 118 797,62 

EUR 1 171 460,18 EUR 
64 856,40 EUR 

 

10.  Prehľad príjmov v členení podľa zdrojov 

V súlade s §15 Zákona č.112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch : 
 

Sociálny podnik Košického samosprávneho kraja, s.r.o., r.s.p. 
Členenie príjmov podľa zdrojov k 31.12.2023 

Príjmy spolu 584 004,48 EUR 

Stavebné práce 355 492,76 EUR 

Služby Dom & Záhrada 92 766,92 EUR 

UPSVAR  135 744,80 EUR 

 0,00 EUR 

 

11.  Stav pohybu majetku a záväzkov 

V súlade s §15 Zákona č.112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch : 
 

Sociálny podnik Košického samosprávneho kraja, s.r.o., r.s.p. 
Pohyb majetku a záväzkov spoločnosti k 31.12.2023 

 Počiatočný stav Prírastok Úbytok Konečný stav Oprávky 

HIM 102 720,62 EUR 0,00 EUR 3 821,20 EUR 98 899,42 EUR 55 134,54 EUR 

ZÁSOBY 1195,16 EUR 699,01 EUR 1 195,16 EUR 699,01 EUR 0,00 EUR 

 
 

Sociálny podnik Košického samosprávneho kraja, s.r.o., r.s.p. 
Záväzky a pohľadávky spoločnosti k 31.12.2023 

 Počiatočný stav Prírastok Úbytok Konečný stav 
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Pohľadávky krátkodobé 308 707,00 EUR   161 243,00 EUR 

Záväzky krátkodobé (-)229 107,00EUR   (-)68 605,000EUR 

Banka 117 518,96 EUR 1 118 797,62 EUR 1 171 460,18 EUR 64 856,40 EUR 

Pôžička KSK 230 000,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 230 000,00 EUR 

 

12.  Informácie o udalostiach osobitného významu 

 
V súlade s § 20 ods. 1 Zákona č.431/2002 Z.z. o účtovníctve uvádzame tiež informácie, 

ktoré nastali po skončení účtovného obdobia 2023, za ktoré sa vyhotovuje táto výročná správa 
a majú charakter osobitného významu : 

1. Na zasadnutí zastupiteľstva KSK konaného dňa 19.2.2024, poslanci schválili 
uznesením č. 199/2024 navýšenie ZI zo sumy 5. 000 €, na 135. 000 €.  

2. Spolupráca s Nemocnicou sv. Michala, a.s. Košice a MV SR – Centrum podpory 
Košice. Dve inštitúcie, ktoré majú dosť zásadný vplyv na pokrytie zákaziek či už 
v stavbárskej, ale aj záhradníckej oblasti fungovania SP KSK v roku 2024. 

3. Divízia DaZ-Upratovanie od 1.3.2024 podpísaná Zmluva o upratovaní na dobu neurčitú 
s DSS Harmónia Strážske. 

4. V priebehu roka 2024 by malo dôjsť k dohode a podpísaniu Zmluvy o upratovaní 
ďalšieho zariadenia pre seniorov, a to DSS Lidwina v Strážskom. Taktiež zmluva na 
dobu neurčitú. 

5. Vyhľadávanie zákaziek na všetkých dostupných webových portáloch, kde sú 
zverejňované VO, podlimitné zákazky, zákazky s nízkou hodnotu a v neposlednom 
rade zákazky zadávané registrovaným sociálny podnikom. 

 
 

13. Informácie o hospodárskom výsledku za r. 2023 

 
Valné zhromaždenie konajúce sa dňa 28.3.2024 počas svojho rokovania schválilo UZ za r. 

2023 
      Výsledok hospodárenia za r. 2023 bol – 99.037,31 € a tak bolo na VZ odprezentované 
prítomným, že stratu nie je možné uhradiť z nerozdeleného zisku z minulých rokov a ani 
pokryť znížením základného imania spoločnosti. Konateľom spoločnosti bolo navrhnutú 
stratu ponechať ako neuhradenú, pričom o jej vysporiadaní rozhodne VZ po zostavení 
najbližšej účtovnej závierky za r. 2024.  
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14. Predpokladaný vývoj spoločnosti 

 
Vzhľadom na pokračujúci trend nestability v stavebníctve, plánované legislatívne zmeny 

majúce veľký vplyv na rozpočet samosprávneho kraja a organizácie v zriaďovateľskej 
pôsobnosti samosprávneho kraja, si ako hlavnú úlohu SP KSK kladie : 

Využiť tento rok na zvýšenie profesijných zručností zamestnancov 
Postarať sa o umiestnenie pracovníkov, ktorí stratia v zmysle zákona o SE postavenie 

znevýhodnených zamestnancov na voľnom trhu práce 
Zabezpečiť udržateľnosť podniku nastavením efektivity práce aj v menších zákazkách 
Identifikovať nové strategické príležitosti výkonu hospodárskej činnosti. 
Vyhľadávanie zákaziek a orientovanie sa aj na inštitúcie, ktoré nepatria pod správu Úradu 

Košického samosprávneho kraja. Príkladom je spolupráca s MV SR, ale aj samotným 
MPSVaR. 

Hlavným cieľom SP KSK je však neustále vytvárať príležitosti a hľadať riešenia, ako cez 
činnosti sociálneho podnikania zabezpečiť rozvoj vidieka najmä v najmenej rozvinutých 
okresoch a v obciach.  

 
 

 
V Košiciach, dňa 11.6.2024 

 
 
 

 
Ing. Marek Čigaš 

konateľ 


