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1 KTOSME

CENTRUM VCASNEJ INTERVENCIE ZILINA (DALEJ LEN CVI ZA,N.O.)
JE NEZISKOVOU ORGANIZACIOU POSKYTUJUCOU VSEOBECNE
PROSPESNE SLUZBY V OBLASTI SOCIALN EJA HUMANITARN EJ
STAROSTLIVOSTI PODLA OSOBITN EHO ZAKONA, SLUZBY V OBLASTI
WCHOW VZDELAVANIA, ROZVOJA TELESNEJ KULTURY PODLA
OSOBITN EHO PREDPISU. SLUZBY V OBLASTI KLINICKEJ
PSYCHOLOGIE PODLA OSOBITNEHO PREDPISU. CVI ZA, N.O. TIEZ
POSKYTUJE SLUZBY ZAMERANE NA VZDELAVANIE ODBORNEJ
VEREJNOSTI A DALSIE CINNOSTI V SULADE SO STATUTOM
NEZISKOVEJ ORGANIZACIE.

CENTRUM VCASNEJ INTERVENCIE POSKYTUJE SLUZBY UZ OD ROKU
2014. SVOJE SLUZBY POSTUPNE ROZSIRUJE PODLA MOZNOSTI A
PRILEZITOSTi NA RAST A ROZVOJ ORGANIZACIA AKO CELKU.

AKTUALNE CVI ZA, N.O. POSKYTUJE:

SLUZBU VCASNEJ INTERVENCIE

SLUZBY SUKROMNEHO CENTRA PORADENSTVA A PREVENCIE
SLUZBY AMBULANCIE KLINICKEJ PSYCHOLOGIE
VZDELAVANIE ODBORNEJ VEREJNOSTI FORMOU SEMINAROV,
PREDNASOK, WORKSHOPOV

SPRAVNA RADA V ZLOZENI:

e ING. MICHAL ZARNAY, PHD, - PREDSEDASPRAVNEJ RADY
¢ MGR.VLADISLAV MATEJ - CLEN SPRAVNEJ RADY
e PROF.MUDR. MIRKO ZIBOLEN - CLEN SR

DOZORNA RADA V ZLOZEN!I:

e PATRIK KUREK ;

« MGR. SIMONA NOVOSEDLIAKOVA

e REGINA NEHAJOVA
NA VYPRACOVANI VYROCNEJ SPRAVY SA PODIELAL CELY TiM
CVIZA, N.O.,ZODPOVEDNA OSOBA MGR. BARBORA GRONSKA,
RIADITELKA CVI ZA, N.O.

VYROCNU SPRAVU SCHVALILA: SPRAVNA RADA CVI ZA, N.O.



2 POSKYTOVANIE SLUZBY
VCASNEJ INTERVENCIE

2023

e Sluzbu veasnej intervencie sme poskytovali na 2 pracoviskach: Zilina a
Martin.
o Multidisciplinarny tim tvori 9 pracovnikov (psycholég, socidlny pracovnik,

Sluzba v&asnej intervencie (SVI) je
poskytovana podla § 33 zakona
448/2008 Zz. o socidlnych
sluzbach a o zmene a doplneni
dalSich zakonov. Je poskytovana
rodindm bezplatne v domacom
prostredi rodiny. Prijimatelia SVI su
rodiny s detmi so zdravotnym
znevyhodnenim alebo rizikovym
vyvinom v ranom veku (od
narodenia do 7 rokov).

Specialny pedagog, fyzioterapeut, inStruktor socialnej rehabilitacie).

« Vyuzivame 3 automobily (z toho jedno je financované zo zdrojov ZSK

formou operativneho lizingu).

e V Zilinskom a Trengianskom samospravnom kraji sme najazdili 28 681 km

o Spolupracovali sme s 211 rodinami.

o Poskytli sme 14 826 hodin SVI.

e V priebehu roka nas oslovilo 71 novych rodin.

e Medzi rodinami previddali deti s diagnézou alebo podozrenim na PAS,

mentalnym postihnutim a sluchovym postihnutim, &i inymi diagnézami.

e Pocas roka sme pracovali aj s niekolkymi rodinami so vzacnym genetickym

syndréomom a rodinami s detmi s tazkym viacnasobnym postihnutim.



CO SA NAM PODARILO:

Zaskolit cely tim v motivaénych rozhovoroch a zakladoch bazalnej
stimulacie.

Zmenila sa organizac¢na Struktura - kazdé pracovisko ma od juna 2023 svoju
veducu za odborné sluzby.

Nadalej sme sietovali a spolupracovali s réznymi odbornikmi z oblasti

Skolstva, zdravotnictva a socidlnych sluzieb v ramci multidisciplinarnej

spoluprace.
V rodinach sme sa zamerali na zlepSenie procesu planovania a pisania
individualnych planov, vytvorili sme si niekolko nastrojov na zefektivnenie

planovania.

SPATNE VAZBY PRI UKONCENI SLUZBY:

»oluzba véasnej intervencie nam pomohla od
uplného zaciatku ako Zit a €o robit. Rodicia isto
potrebuiji rady ako dalej a ze vsetko sa da
zvladnut.”
= Mama Kevina

»Sluzba mala najvacsi vyznam pre mna ako matku
Vas empaticky pristup. Pomahal mi hlavne pocit, ze
mam s kym zdielat tazkosti vo vychove a dostat
rady, ako ich riesit.”

- Mama Valerie

»V ramci poskytovania sluzby som sa nauéila
pracovat's Barborkou, nemat prilis velké
ocakavania a netlacit ju do veci, ¢o eSte sama
nezvladne a mat's iou trpezlivost.”
- Mama Barbory

»Paci sa mi, ako individualne pristupujete k
rodinam a aj to, ze chodite priamo domov, ¢im to
ulahéujete rodicom.”
- Mama Tamarky



ORGANIZACNA STRUKTURA CVI ZA, n.o.

SPRAVNA RADA NEZISKOVE] ORGANIZACIE
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2.1 ORGANIZACNA

STRUKTURA

Sluzbu v&asnej intervencie je mozné kvalitne
poskytovat len % spolupraci
multidisciplinarneho timu.

Dlhodobo je na$ tim stabilny, kazdoro¢ne sa

rozsirujeme a inak to nebolo ani v roku 2023.

Do timu pribudla skusend S$pecialna
pedagogi¢ka PhDr. Mgr. Nora Jagerova,
PhD., ktora sa zaroven aj aktivhou
canisterapeutkou.

A kedze zivot prindSa situacie, na zaklade
ktorych sa musia udiat aj zmeny v
pracovnom Zzivote, nada psychologic¢ka Mgr.
Petra Janikovd odiSla na materskd
dovolenku.

odbornikov

ZloZenie timu popisuje

organizacna Struktura.
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2.2 PRAVIDELNE VZDELAVANIE

Odborni zamestnanci absolvovali po¢as roka 2023 mnozstvo odbornych
seminarov, prednasok i kurzov:

Kurz poradcu véasnej intervencie — Odborné ¢innosti zamerané na véasnu
podporu dietata s ohrozenym vyvinom z dévodu zdravotného postihnutia a
jeho rodiny v socialnych sluzbach - 1 pracovnik

Motivaéné rozhovory - 4 pracovnici

Praca s dietatom so zrakovym znevyhodnenim vo v€asnej intervencii — 3
pracovnici (ofic. datum na certifikate je 12/2022, vzdelavanie prebehlo
1/2023)

Zakladni kurz Bazalni stimulace - 2 pracovnici

Neverbalni komunikace ve vychovné vzdélavacim procesu u zaku s NKS
se zamérfenim na vyuziti principi metody VOKS - 1 pracovnik

Orofacialna stimulacia - 2 pracovnici

Muzikoterapia — 1 pracovnik

Vzdelavanie Med-el - 1 pracovnik

Kurz senzorickej integracie - 1 pracovnik

AAK komunikaény tréning — 1 pracovnik

Vycvikovy program ,Rodinna terapia a terapia zamerana na vztahovu
vazbu“ - 1 pracovnik

Fyzioterapia poruch psychomotorického vyvoja - $pecializacné studium -
1 pracovnik

Posturalni (funkéni) vady détské nohy - 1 pracovnik

International Conference of Early Childhood Intervention EURLYAID
2023 - 1 pracovnik

Prva slovenska autisticka konferencia - 1 pracovnik

Ako tim sme spolo¢ne absolvovali 3 skupinové supervizie.



2.3 STANDARDY KVALITY
SOCIALNYCH SLUZIEB

V rdmci roka 2023 sme sa nadalej snazili skvalitiovat poskytovanie sluzby
v&asnej intervencie v rodinach, aby boli v sulade so §tandardami kvality podla
Zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a Zakona ¢&. 345/2022 Z. z.
o in§pekcii v socidlnych veciach a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Pri
spolupraci s rodinami nadalej pracujeme podla individualnych planov rodin v
réamci partnerského pristupu. Pri praci akceptujeme zakladné ludské prava a
slobody a riadime sa nadou Metodikou pre poskytovanie sluzby v&asnej
intervencie. Na pravidelnej baze sme kontrolovali a reevidovali vnutorné
predpisy a smernice.

V priebehu roka sme sa vzdeldvali a informacie prendsali do procesu
poskytovania sluzby. Absolvovali sme nasledujuce vzdelavania na zvySovanie
kvality poskytovania socialnych sluzieb:

e Implementacia Standardov kvality SS zamerana na sluzby na podporu
rodiny s detmi

e Zakladné ludskeé prava

¢ Nové Standardy pre vybrané druhy socialnych sluzieb




2.4 SKUPINOVE AKTIVITY

V roku 2023 sme pravidelne organizovali skupinové aktivity, ktoré sa u klientov
CVI ZA, n.o. stali velmi oblubenymi. Vitani boli samozrejme aj ludia zo Sirokej
verejnosti, ktori prejavili o aktivity zaujem. Cez skupinoveé aktivity realizujeme
najma komunitnu rehabilitaciu a preventivne aktivity.

Posunkovy jazyk

Tento rok sme pod vedenim Mgr. Mérie Fulmekovej ukondili jeden kurz
posunkoveého jazyka a vzapati sme zacali novy kurz.

Nas kurz bol nielen pre rodi¢ov deti so sluchovym postihnutim, ale aj pre rodicov,
ktori hladaju iné alternativy komunikacie so svojim dietatom. Aj tento rok spojil a
prepojil vela rodic¢ov od Oravy aZz po Trencin. Kurz prebiehal jeden krat mesacne.
Rodi¢ia sa ucili zakladnu posunkovu zasobu, zname basnicky, pesnicky
podporené posunkami. Prostrednictvom posunkov rodicia Ccitali jednoduché
detské knizky. UcCili sa rychlo reagovat a rozmyslat nad alternativami slov, ktoré
nevedeli zaposunkovat. Navzajom si pomahali, podporovali sa v posunkovani
medzi sebou a so svojim dietatom.

Spéatna vazba:

,Velké plus vnimam to, Ze som sa dostala do sveta posunkov a tak [ahSie

k porozumeniu s mojim synom. Mala som podporu v tom, Zze mam v posunkovani
zotrvat, aj ked okolie malo na posunky iny nazor.”




Montessori aktivity

Aj v roku 2023 sme pokra¢ovali pod vedenim Mgr. Zuzany Mihalik v Montessori
aktivitach, ktoré prebiehali kazdé dva tyzdne. Boli uréené pre matky s detmi.

Na skupine sme viedli deti k tomu, aby sa Umerne veku dokazali postarat o seba
samych aj o prostredie okolo. Ugili sa ako sa adaptovat na okolity svet. Pomocou
$pecidlnych Montessori materialov zapajali viacero zmyslovych vnemov naraz.

V skupine bolo iba par deti (max 5), nakolko je pre nas délezity individualny
pristup. Deti si samostatne pripravovali desiaty, vdaka ¢omu sa rozvijala ich
samostatnost, nezavislost, hrubd a jemna motorika. Skupina prebiehala

inkluzivnou formou, tym sa deti a rodicia ugili vzdjomnej Ucte a re$pektu.

)

‘MRS

-
“




Prednasky pre rodi¢ov

Pod vedenim Mgr. Petry Janikovej sme zorganizovali niekolko prednasok pre
rodiCov na témy komunikacie s dietatom, dodrziavani hranic vo vychove
s cielom podporit rodi¢ovskeé zruc¢nosti. Prednasok sa mohli zu¢astnit rodiCia
spolo¢ne s detmi. Kym rodi¢ia pocuvali ,diskutovali a pytali sa na veci, ktoré ich
zaujimaju, deti sa mohli pohrat s vopred pripravenymi hrackami spolo¢nosti

druhej poradkyne v&asnej intervencie.




2.5 PRIESTOROVE PODMIENKY
SVIZA,MT

Centrum v&asnej intervencie Zilina, n.o. prevadzkuje svoje priestory v budove
Bytterm na Salezidnskej 4 v Ziline. Pre ambulantné poskytovanie sluzby
v&asnej intervencie su k dispozicii 3 miestnosti, zariadené réznymi pombckami,
hrackami. Prostredie je pripravené tak, aby bolo privetivé a prijemné pre
rodiny, ktoré nas navstivia. Poradcovia v€asnej intervencie maju vlastnu
administrativnu miestnost, mame k dispozicii priestory na skladovanie
pomdcok a archiv. Priestory pravidelne zveladujeme, dopifame pomdckami,
hrackami, literatUrou a zariadenim podlfa aktualnych potrieb. V maji 2023 nase
priestory vytopilo z dévodu havarie na vy$§om poschodi. Priestory sa nam
podarilo vymalovat, vymenit poskodeny koberec.

Pre sluzbu v&asnej intervencie
prevadzkujeme elokované pracovisko v
Martine, na ulici V.P.Totha 4. Mame k
dispozicii jednu miestnost pre ambulantné
poskytovanie sluzby vc&asnej intervencie a
jednu administrativhu miestnost sluziacu ako

zdzemie pre poradcov v&asnej intervencie.
V roku 2023 sa ndm podarilo zakupit novy
koberec. Aj pracovisko v Martine je
pravidelne dopliriané pomackami, hrackami a
zariadenim, ktoré ku svojej praci poradcovia
v&asnej intervencie nevyhnutne potrebuju.




2.6 PROJEKTY

Nadacia J&T, s ktorou spolupracujeme v ramci projektu “Family - rodina
na prvom mieste” nas podporila aj v roku 2023. Cielom projektu je podpora
a pomoc pre rodiny v krize a skvalitnenie sluzieb, ktoré s rodinami v krize
pracuju. Vdaka finan¢nej podpore sme sluzby vcasnej intervencie mohli
v roku 2023 poskytovat viacerym rodinam a terénnou formou.

Finan¢né prostriedky boli pouzité na ¢ast mzdovych nakladov socialneho
pracovnika a psycholéga a tiez na naklady spojené so starostlivostou
0 autd a PHM.

Projekt zarover spaja viaceré organizacie v Zilinskom a Trencianskom kraji.

Nadaény fond Mobis podporil v tomto roku nas projekt “Cit sa tu dobre”.
Hlavnym cielom projektu bolo ¢iasto¢ne upravit priestory CVIZA, aby sa
klienti citili komfortne pri prijimani ambulantnej formy sluzieb, ktoré
ponukame. Vdaka projektu sme nase priestory v maji 2023 vymalovali,
zariadili novym kobercom a drobnymi doplnkami.

,,CIiT SATU DOBRE.”



3 SUKROMNE CENTRUM
PORADENSTVA A PREVENCIE

Zmenou legislativy a transforméaciou poradenskych zariadeni sa pévodné
Sukromné centrum $pecialno-pedagogického poradenstva zmenilo na
Sukromné centrum poradenstva a prevencie, ¢im rozsirilo svoje kompetencie.
Nase sluzby poskytujeme klientom vo veku od narodenia po ukon&enie pripravy
na povolanie. Venujeme sa vSak prevazne klientom raného veku. Medzi hlavné
¢innosti  patri  diagnostika  (psychologicka, Specidlno-pedagogicka a
logopedicka), intervencie  (psychologické,  Specialno-pedagogické a
logopedické), poradenstvo klientom, rodi¢om, pedagogickym a odbornym
zamestnancom. Okrem toho spolupracujeme so Skolami a $kolskymi
zariadeniami v regione. V roku 2023 sa rozsirila nasa spolupraca s dalSimi
materskymi Skolami, ktoré nas oslovili. Realizované boli preventivhe vySetrenia
zraku, reci a pohyboveého aparatu, prednasky pre pedagogickych zamestnancov

a rodicov.




3.1 PERSONALNE PODMIENKY A
ORGANIZACNA STRUKTURA SCPP

SCPP podla platnej legislativy od 01.01.2023 musi zamestnavat 5 odbornych
zamestnancov na plny Uvazok. Hned zadiatkom roka 2023 sme v nasom
centre uvitali kontrolu zameranu na personalne zabezpecCenie podla platnej
legislativy. VSetky zakonné podmienky sme splnili. Odborné ¢&innosti sme
poskytovali v zloZzeni odbornikov podla organizacnej Struktury. V auguste 2023
sa v naSom time udiali zmeny a logopedi¢ku nahradila Specialna pedagogicka.

ORGANIZACNA STRUKTURA SUKROMNEHO CENTRA PORADENSTVA APREVENCIE CVI, SALEZIANSKA
2807/4, ZILINA
2023

ZRIADOVATEL CVI ZA, n.o.

riaditelka CVI ZA, n.o.

ZASTUPKYNA RIADITELKY

$pecialny pedagog s 1. atestacou, 1,0

SPECIALNY PEDAGOG PSYCHOLOG PSYCHOLOG

zatinajaci 5P, 1,0 samaostatny psycholég, 1,0 zatinajuci psycholég, 1,0




3.2 PRAVIDELNE VZDELAVANIE
ODBORNIKOV

Inovaéné vzdelavanie - Koordinacia v metodickom usmeriovani -
1 pracovnik

Bilateralna integracia — 1 pracovnik

Metdda Sindelar - Deficity ¢iastkovych funkcii ako pri¢ina porich uéenia,
pozornosti a spravania — 1 pracovnik

Komunikaény systém VOKS - 1 pracovnik

Vycvikovy program zamerany na terapiu hrou so psychoanalytickym
porozumenim - 1 pracovnik

Certifikovany vycvik v Individualnej schématerapii - 1 pracovnik

Jak rozeznat autizmus od narozeni do tfi let — 1 pracovnik

Jak rozeznat autizmus v predskolnim véku - 1 pracovnik




3.3 PRIESTOROVE PODMIENKY SCPP

Priestory SCPP prevadzkujeme aj nadalej v priestoroch budovy Bytterm na
Salezidnskej 4 v Ziline. Cely tim ma v priestoroch vytvorené zazemie
nevyhnutné na administraciu a manazment klientov, miestnosti vybavené
pomb&ckami, testovymi batériami a inymi pomdéckami nevyhnutnych pre
poskytovanie diagnostickych, reedukacnych, terapeutickych a inych
odbornych sluzieb klientom. SCPP disponuje skladovym priestorom a

archivom.




4 SPOLUPRACASINYMI
ODBORNIKMI, SIETOVANIE

Medzinarodny kongres V¢asnej intervencie v Prahe - v m4ji 2023 sa veduca
za odborné sluzby Mgr. Kristina KorSnakova zucastnila Medzinarodného kongresu
v&asnej intervencie v Prahe, ktoré sa uskutocénilo vdaka Spolo¢nosti pre ranou
pedi.

Rok Inklazie - 7SK v aprili 2023 zah4jil Rok Inkluzie, jeho cielom bolo upriamit
pozornost na oblast inklUzie v kraji a zaroven rozsirit povedomie o oblastiach
inkluzie. Sme radi, Ze sme sa mohli zucastnit niekolkych aktivit zameranych na
tému socialneho a zdravotného znevyhodnenia ako napr. pravidelné stretnutia
spolupracujucich organizacii- Inkluzivne rana.

Festival ,,Medzi nami“ - Vdaka Roku Inkluzie sa v septembri 2023 opat konal
inkluzivny festivalu Medzi nami. Nase CVI sa malo moznost ho zug&astnit. Sirokej
verejnosti sme tak mohli priblizit fungovanie nasej sluzby a cez hrové aktivity

priblizit tému zdravotného znevyhodnenia.

@
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Sietovanie s CVI Banska Bystrica — v druhej polovici roka 2023 boli pozvané
kolegyne Mgr. Martina Giertlova a Mgr. Kristina Kors$ridkova Skolit tim Centra
vCasnej intervencie v Banskej Bystrici ohladom témy Individualneho
planovania v rodinach.

Den rodiny Budatin — v ramci Medzindrodného dnia rodiny sme mali opat
moznost sa zUcCastnit, prezentovat svoju &innost a cez rézne aktivity priblizit
ucastnikom, s akymi obmedzeniami sa stretavaju ludia so zdravotnym
znevyhodnenim vo svojom dennom Zivote.

Pravidelna spolupraca so Sposacik. 0.z. Martin - poc¢as roka sme pravidelne
spolupracovali so Specidlnou materskou Skolou Sposacik, ktora sa venuje
detom s poruchami autistického spektra. Mali sme niekolko
multidisciplinarnych stretnuti s rodi¢mi a pedagogmi, pravidelne sme
diskutovali a zjednocovali ciele v rodinach a pracovali spoloéne na ich
dosiahnuti.




Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb ZSK - v roku 2023 sme sa stali sugastou
pracovnej skupiny “Rodina s detmi”, ktora pomahala spoluvytvarat koncepciu
rozvoja socilnych sluzieb v Zilinskom kraji na obdobie 2024-2031. Mohli sme tak
reflektovat skusenosti a potreby nasich prijimatelov SVI pri tvorbe strategickych
dokumentov.

Workshop Muzikoterapie v priestoroch CVI - jun 2023 bol pre nas zazitkovo —
vzdelavaci aj vdaka workshopu muzikoterapie. Cenné informacie nam prislo
odovzdat K centrum z Bratislavy.

Stretnutia spolupracujucich organizacii - v priebehu roka sme zucastnili
viacerych stretnuti, kde sme nadvazovali a prehlbovali spolupracu s organizaciami v
ZSK a TSK, ktoré pracuju s rodinami v krize, s rodinami s detmi so zdravotnych
znevyhodnenim, alebo poskytuju socialne, psychologické a pravne sluzby na uzemi
kraja. Zucastnili sme sa stretnutia v ramci projektu Nadacie J&T- “Family - rodina na
prvom mieste”, stretnutia, ktoré organizovala Platforma rodin deti so zdravotnym

znevyhodnenim ako aj stretnutia, ktoré pripravila Nadacia ZSK.




Prednasanie na katedre $pecialnej pedagogiky Pdf UK - kolegyria Mgr.
Maria Fulmekova, mala moznost priblizit Studentom fungovanie vcCasnej
intervencie pre rodiny s detmi so zdravotnym znevyhodnenim.

Konferencia Dieta v ohrozeni- inklUzia, rozmanitost rovnost- v novembri sa
veduca za odborné sluzby Mgr. Martina Giertlova zu&astnila konferencie v
Trnave, ktorud organizovala Trnavska univerzita.

Teambulding Centra véasnej intervencie — Ako kazdy rok ani v roku 2023
sme nezabudli na naSu psychohygienu a upeviovanie vztahov v ramci
spolo¢ne straveného ¢asu mimo prace.




5 HOSPODARENIE A FINANCNA
SPRAVA

Pre rok 2023 bol Spravnou radou NO schvaleny nasledovny
rozpocet:

Ramcowy rozpodet CVIZA, n.o. narok2023

Zdroje |

Nézov polaficy Hidady ot ﬁnacuvjznia 2‘:‘:’25.';:52‘; Rozial
Predpokladané niklady 2023
Uétovnictvo/mzdovd agenda/audit 2 600,00 5 586,00 -2 986,00
Supervizia pre zamestnancov 500,00 500,00 0,00
Supervizia skupinova 550,00 550,00
Vadeldvanie 1000,00 2508,39 -1508,39
Organizacia kurzov 3092,05 -3092,05
Personalne naklady bez stravnych listkov 170 500,00 181058,12 | -10558,12
Stravné listky 8570,00 4 530,56 4039,44
Telefénne poplatky + internet 1370,00 1197,08 172,92
Postovné 70,00 45,01 24,99
Hygienické potreby 500,00 449,07 50,93
Kanceldrske potreby 800,00 874,23 -74,23
Prendjom priestorov 10 884,00 15 109,21 -4225,21
Energie 7820,00 8510,93 -690,93
Operativny lizing nové auta 3 660,00 2039,92 1620,08
Poistenie éinnosti 360,00 330,00 30,00
PZP/Havarijné poistenie 1000,00 950,90 49,10
PHM / starostlivost o aute 4.050,00 6952,22 -2902,22
Starostlivost o majetok 50,00 1927,80 -1877,80
Cestovné ndhrady 25,00 44,00 -15,00
BOZP 200,00 200,00 0,00
Zdravotné sluiba Zilpo 216,00 216,00
Literatara, pomdcky, zariadenia avybavenie 4 250,00 8293,48 -4043,48
Reprezentainé 300,00 123,25 176,75
Kurzova strata 10,81 -10,81
Clensky poplatok 280,00 -280,00
Pokuta 125,00 -125,00
Spravne poplatky 70,00 72,85 2,85
Tlaé letdkov 1120,00 -1120,00
Odpisy majetku 4000,00 1746,12 2253,88
Poplatky banke 286,80 263,27 23,53
Predpokladané wnosy 2023
Mesto Zilina 375,00 375,00
vUC Zilina-ZA 101027,20 | 114 262,10 13 234,90
VUC Zilina - MT 50 513,60 57 143,80 6 630,20
VUCTN 28000,00 | 28724,08 724,08
J&T 26 400,00 26 400,00 0,00
2% 2 000,00 3563,15 1563,15
Iné ostatné vynosy - odpis darovaného majetku 3 500,00 0,00 -3 500,00
Vlastné aktivity 6000,00 3120,00 -2 880,00
Vlastnd rezerva 4 500,00 -4 500,00
Kurzové zisky / iné 2,62
Projekty 2 100,00 2 000,00 -100,00

223 631,80 |224 040,80 | -12349,52| -12761,14




Pre Sukromné centrum poradenstva a prevencie bol pre rok 2023
spravnou radou NO schvaleny nasledovny rozpocet:

Ramcovy rozpofet SCPP pri CVI ZA, n.0. narok2023

Naklady Zdroje | SkutoZnostk 5

Nazov polaiky roéné finacovania | 31.12.2023 ozt
Predpukladané naklady 2023
Uétovnictvo/mzdovd agenda 1300,00 2010,00 -710,00
Supervizia pre zamestnancov 500,00 500,00
Supervizia skupinovd 275,00 275,00
Vzdeldvanie 900,00 939,00 -39,00
Persondlne naklady bez stravnych listkov 103 000,00 125 356,64 | -22 356,64
Stravné listky 6120,00 2846,93 327307
Telefonne poplatky + internet 336,00 264,37 71,63
Poitovné 50,00 220,91 -170,91
Hygienické potreby 300,00 223,14 76,86
Kanceldrske potreby 500,00 597,73 -97,73
Prendjom priestorov 4584,00 4 584,00
Energie 2 440,00 2 440,00
Poistenie ¢innosti 360,00 360,00
Starostlivost o majetok 50,00 50,00
Cestovné ndhrady 25,00 503,38 -478,38
BOZP 200,00 200,00
Zdravotna sluiba Zilpo 216,00 216,00
Literatira, pomocky, zariadenia a vybavenie 2 500,00 4500,68 -2 000,68
Reprezentatné 207,55 -207,55
Iné ndklady -0,03
Sprdvne poplatky 70,00 70,00
Poplatky banke 75,60 621,03 545,43

123 801,60
Predpe gvynosy 2023
Mesto Zilina 107 370,90 | 130 897,92 23527,02
Viastné aktivity 18 000,00 34632,00 16 632,00
Projekty 0,00

123 801,60 | 125 370,90 27 238,59 25669,26




5.2 ZHODNOTENIE UDAJOV
UCTOVNEJ UZAVIERKY CVI
ZA,N.O

Pre rok 2023 bol Spravnou radou NO schvaleny nasledovny rozpocet:

Ro¢na uctovna zavierka CVI ZA, n.o. za rok 2023 bola zostavena dna
08.03.2024 a overena auditorom..........

Nasledne UcCtovna zavierka bola predlozena Dozornej rade NO a Spravnej
rade NO.

CVI ZA, n.o. nevykonadva podnikatelsku c¢innost, preto cely vykazany
hospodarsky vysledok je z nezdanovanej ¢innosti vytvoreny takto:

Vynosy spolu: 235 590,75 EUR
Naklady spolu: 247 940,27 EUR
Vysledok hospodarenia: -12 349,52 EUR

Stav k 31.12.2023.

Prijmy STAV k 31.12.2023
WViastnd éinnosti 312000 Vastna akiivita 132%
Urokyz 0etovv banke a0
Hurzovy zisk 258
Inéwjnosy 004 Finantné wynosy 0,00%
Nefinanéné dory - Regina Nehajovd oo
Iné ostatné ¥inosy - darovany majetok VUG oo
I 0atitnd imosy - darovang mapetok nadicisEPH oo 0,00 Nefinanéné dary 0,00%
Niheada ikady oo 0.00%
Noddcia PONTIS 200000
Nadideia J&T 240000
0o 28.400,00 Zdroje od nadacil 12,05%
Frispuvkyz podicly zaplatene] dane: 35615 Prispevky z podielu zaplatenej dane 151%
Dotacia TN SK 7308
Dotacia masto ZA £
Doticia 24 SK s 17140500 Dotécie 85,11%
235 590,75 28.400,00 100,00%
Niklady
Nazov octu
_ Materidiove naklady 1212173
Spotreba energie (=t
Opravy a dritia 5816
Cestovné néhrady 000
Reprezentané 12328
Ostatna sty ERT Rezijné naklady 24,00%
Madovnikiady 12y Mzdové naklady 53,53%
Zikonné sociiing polstenie a zdravotné poistenis s aranz
Zékonné sockiine niklady 640765 Zakonné poistenie 21,33%
Ostatné dane 3 poplatiy 70862
Polata 12500
Kurzous straty 1081
Iné astatné nikdady 227
174692
Clonsk prispevok 00
Zaokrihlenie 000 Ostatné naklady 1.15%
247 940,27 100,00%

-12349,52



5.3 POUZITIE PODIELU ZAPLATENEJ
DANE Z PRIJMOV FO A POV ROKU
2023 (2%)

Pocas roku 2023 &erpala neziskova organizacia z podielu zaplatenej dane
prostriedky vo vyske 3 563,15 EUR. Prostriedky boli ¢erpané na zakonné
socialne ucely.

5.4 EKONOMICKY OPRAVNENE
NAKLADY NA ROK 2023

PRIEMERNE EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY NA SOCIALNU SLUZBU
ZA ROK 2023

Vypoiet ekonomicky opravnenych nikladov podla §72 ods, 5 zak,.448/2008 Z.z. v platnom
zneni

Poskytovatel socidlnej sluzby : Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o.
Druh poskytovanej socidIne]j sluiby : siuiba véasnef intervencie

Forma socidlnej sluzby : ambulantnd a terénnao sociding sluiba

Pocet prijimatelov socidlnej sluiby v roku 2023: 134

Poéet hodin socidlnej sluiby za rok 2023: 14 826 hodin

Ekonomicky oprdvnené naklady

(podla § 72 ods. 5zdkona NR SR €. 448/2008 Z. 2. zdkona o Celkové naklady

socidlnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zdkona 455/1991 Zb. za sledované

o fivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni obdobie 2023

neskordich predpisov (ve€)

1. |Mzdové naklady 133 018,20
2. |Z&konné odvody 46 482,53
3. |Cestovné nahrady 0,00
4. [Spotreba energie 7 874,16
5. |Spotreba materidlu 9 007,48
6. |Dopravné 3329,11
7. Rutinna tandardnd (driba 3 576,16
8. |Ndjomné 15109,21
9. |vydavky na sluzby 20 223,64
10. |Beiné transfery 1291,58
11. |Odpisy 1746,12
Spolu naklady 241 658,59
Podet odpracovanych hodin v roku 2023 14 826,0
Priemerne EON za 1 hod. poskytnutej socialnej sluiby 16,30

Mgr. Barbora Gronska
Riadite! VI Zilina, n.o.




5.5 POUZITIE ZDROJOV ZISKANYCH
DAROVANIM V ROKU 2023

Prijaté finanéné dary
Nadacia Pontis: Nada¢ny fond Mobis: 2 000,00 EUR
Nadacia J&T: 26 400,00 EUR

Prostriedky z Nadacie Pontis boli pouzité na revitalizaciu, skraslenie nasich
priestorov. Mohli sme zakupit nové koberce, doplnky, obrazy a dat vymalovat
priestory. Prostriedky z Nadacie J&T boli pouzité na mzdové naklady pre
terénneho socialneho pracovnika a psycholdéga pre sluzbu vcasnej
intervencie a na naklady spojené so starostlivostou o auto a PHM.

Prijaté nefinanéné dary
V roku 2023 boli prijaté nefinanéné dary vo vyske 0,00 EUR.




5.6 ROZPOCET SCHVALENY NA ROK
2024

Rozpodet na rok 2024 bol schvaleny Spravnou radou CVI ZA, n.o.
v nasledovnej Strukture:

Ramcovy rozpoéet CVI ZA, n.o. narok 2024

Zdroje st 2

Nézov polotky Nakladyrozné | o =™ v’am oo Rozdiel
Predpokladané naklady 2024
Uétovnictvo/mzdova agenda/Audit 5 700,00 5 700,00
Supervizia pre zamestnancov 500,00 500,00
Supervizia skupinova 350,00 350,00
Vzdeldvanie 2700,00 2 700,00
Organizacia kurzov 3 000,00 3 000,00
Personalne naklady bez stravnych listkov 185 000,00 185 000,00
Stravné listky 4 500,00 4500,00
Telefénne poplatky + internet 1250,00 1250,00
Pojtovné 50,00 50,00
Hygienické potreby 500,00 500,00
Kancelarske potreby 1500,00 1500,00
Prenajom priestorov 1367787 13677,87
Energie 7454,43 7454,43
Operativny lizing nové auto 2200,00 2 200,00
Poistenie £innosti 360,00 360,00
PZP/Havarijné poistenie 1000,00 1 000,00
PHM / starostlivost o auto 7500,00 7 500,00
Starostlivost o majetok 1000,00 1000,00
Cestovné nahrady 25,00 25,00
BOZP 200,00 200,00
Zdravotnd sluiba Zilpo 216,00 216,00
Literatura, pombcky, zariadenia a vybavenie 5 000,00 5000,00
Reprezentainé 150,00 150,00
Clensky poplatok v asocidcidch 500,00 500,00
Spravne poplatky 70,00 70,00
Odpisy majetku 2 000,00 2000,00
Poplatky banke 350,00 350,00

246753,30
Predpokladané vynosy 2024
VUC Zilina-ZA 120 307,00 -120 307,00
VUC Zilina - MT 75192,00 -75 192,00
VUCTN 29952,00 -29952,00
1&T 26 400,00 -26 400,00
2% 3500,00 -3 500,00
Iné ostatné vynosy - odpis darovaného majetku 0,00 0,00
Wlastné aktivity 10 000,00 -10 000,00
Wlastnd rezerva 2000,00
Projekty 2000,00 -2 000,00

246753,30| 269351,00 0,00 -20597,70




Rozpocet na rok 2024 pre Sukromné centrum poradenstva a prevencie
CVI v nasledovnej strukture:

Ramcovy rozpocet SCPaP pri CVI ZA, n.o. narok2024

— Zdroje Skutoénost k ¥

Nézov poloky e ﬂnacovlania 31.12.2024 Buzsl
Predpokladanéndklady 2024
Uttovnictvo/mzdova agenda 2 000,00 2 000,00
Supervizia pre zamestnancov 250,00 250,00
Supervizia skupinova 150,00 150,00
Vzdeldvanie 950,00 950,00
Personalne naklady bez stravnych listkov 132 432,00 132 432,00
Stravné listky 3000,00 3000,00
Telefénne poplatky +internet 270,00 270,00
Podtovné 250,00 250,00
Hygienické potreby 250,00 250,00
Kancelarske potreby 600,00 600,00
Prenajom priestorov 3585,57 3585,57
Energie 1939,53 1939,53
Poistenie ¢innosti 360,00 360,00
Starostlivost o majetok 50,00 50,00
Cestovné nahrady 25,00 25,00
BOZP 200,00 200,00
Zdravotna sluzba Zilpo 216,00 216,00
Literatiira, pomdcky, zariadenia a vybavenie 5000,00 5000,00
Spravne poplatky 250,00 250,00
Poplatky banke / platobnd karta 600,00 600,00

152 378,10
Predpokladané vynosy 2024
Ministerstvo $kolstva SR 148 800,00 -148 800,00
Vlastné aktivity 25 000,00 -25 000,00
Projekty 0,00

152378,10 | 173 800,00 0,00 -21421,90




5.7 SPRAVA DOZORNEJRADY
O PRESKUMANI UCTOVNEJ
ZAVIERKY A VYROCNEJ SPRAVY

CENTRUM VCASNEJ INTERVENCIE ZILINA

Podpora rodinadm a defomn

V Ziline, diia 15.06.2024

Sprava dozornej rady o preskimani (&tovnej zavierky a vyroénej spravy za rok 2023

Riaditelka Cenftra véasnej intervencie Zilina, n.c. Mgr. Barbora Gronska predioZila
dozomej rade neziskovej organizacie roén( Gétovnd zavierku a vyroénl spravu za rok
2023.

Clenovia dozornej rady sa s predloZenymi materidlmi oboznémili a po ich preskdmani
vyjadrili odporacanie, aby Uctovn( zavierku zostavenU k31.12.2023 spravna rada
schvélila a aby rozhodla o prevode vysledku hospodérenia, strate v sume 12 349,52 EUR
do zékladného imania.

Clenovia dozornej rady: y .
1. Mar. Simona Novosedliakova  podpis: _.__f.’l ol L

1
2. Regina Nehajova POdpiBt e s s s

3. Patrik Kurek podpis: ..

Mgr. Barbora Gronskd, riaditelka NO

CVIZILINASK

Centrum wiasnej intervencie Zilina, n.o., Salezibnska 4, 010 77 Zilina, ICO

DIC: 2024174625, mob: +421- 91

ail: info@

iling.sk



6 SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o.

za rok 2023

Vi[4|[Audit



V|4 [Audit

AUDIT SERVICES

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

O Datum vypracovania; 27.6.2024

O Utel: Sprava vypracovand v silade s § 19 zakona £, 431/2002
Z. z. ouctovnictve vaktudlnom zneni (,zékon o
Uétovnictve”). V stlade so zmluvou.

O Objednévatel: Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o.
Salezidnska 4
010 77 Zilina
Slovenska republika

O Auditor: V4 Audit, s.r.o.
Palarikova 76
022 01 Cadea
Slovenska republika

O Pocet vyhotoveni: 2 x odovzdané + 1 x uloZena v archive

V4 Audit, s.r.o

tel.: +421 41 32112 91
fax: +421 41 32112 92
e-mall: Info@v4audit.sk
Tvrdého 783/4

010 01 2ilina

Slovenska republika | Slovak Republic | www.v4audit.sk
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AUDIT SERVICES

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre zakladatelov a spravnu radu Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o.

I Sprava z auditu uctovnej zavierky
Ndzor

Uskutognili sme audit Gétovnej zavierky Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o. (dalej aj , neziskova
organizacia”), ktora obsahuje sivahu k 31. decembru 2023, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa
k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sihrn vyznamnych Gctovnych zasad a uctovnych metdd.

Podla nasho nazoru, priloiena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o. k 31. decembru 2023 a vysledku jej hospodaérenia za rok kontiaci
sa k uvedenému datumu podla zakona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorich predpisov (dalej
len ,,zdkon o Gétovnictve”).

Zdklad pre nds ndzor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on Auditing, ISA).
Nasa zodpovednost podfa tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost auditora za audit Gctovnej
zévierky. Od neziskovej organizacie sme nezévisli podla ustanoveni zakona ¢, 423/2015 o $tatutarnom audite
a o zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon
o Statutdrnom audite”) tykajicich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit
uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni,
Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostateény a vhodny zaklad pre nas nepodmieneny nazor.

Zodpovednast Statutdrneho orgdnu a oséb poverenych spravovanim za détovnd zdvierku

Statutarny organ neziskovej organizicie je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentdciu tejto Gétovnej
zavierky v stlade so zdkonom o Gétovnictve €. 431/2002 Z. z. v znenf jeho dodatkov. Tato zodpovednost zahffa
navrh, implementaciu a zachovavanie internych kontrol relevantnych pre pripravu a objektivnu prezentaciu
Uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti v désledku podvodu alebo chyby, dalej vyber
a uplatiiovanie vhodnych Gctovnych zésad a Gctovnych metod, ako aj uskutoénenie Uétovnych odhadov
primeranych za danych okolnosti.

Pri zostavovani Uctovnej zdvierky je vedenie neziskovej organizdcie zodpovedné za zhodnotenie schopnosti
organizacie nepretriite pokracovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skutoénosti tykajucich sa nepretriitého
pokragovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretriitého pokracovania v ginnosti
v Uétovnictve, ibaZe by mal v umysle neziskovu organizaciu zlikvidovat alebo ukonéit jej Eéinnost, alebo by nemal
ind realisticki moZnost ne tak urobit.

Osoby poverené spravovanim si zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva organizacie.

Slovenska republika | Slovak Republic | www.vdaudit.sk
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AUDIT SERVICES

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & U¢tovnd zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vrtane nazoru. Primerané
uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zdrukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych
auditorskych Standardov vidy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknat v
désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povaZuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene oéakévat, Ze
jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zaklade
tejto Gétovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych Standardov, poéas celého auditu
uplatfiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

+ |dentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Uétovnej zavierky, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéfiujeme auditorské postupy reagujlice na tieto rizika a
ziskavame auditorské dékazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vy3iie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoZe podvod méie zahffiat tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé
vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uéelom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych
kontrol .

* Hodnotime vhodnost pouZitych Gctovnych zasad a Uctovnych metdd a primeranost Gctovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskutoénené Statutdrnym organom.

* Robime zaver otom, ¢i Statutarny organ vhodne v G¢tovnictve pouZiva predpoklad nepretriitého
pokradovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, ¢i existuje vyznamna
neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o. nepretriite pokratovat v &innosti. Ak dospejeme k zaveru,
Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informdcie
uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné, modifikovat nds nazor. Nase
zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora.

* Hodnotime celkovi prezentdciu, Struktiru a obsah (Gftovnej zavierky vrdtane informdcii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i Gftovna zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti spdsobom, ktory
vedie k ich vernému zobrazeniu.

+ Nehodnotime hospodarnost, efektivnost a Gcinnost pouzitia dotacii.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o pldnovanom rozsahu i harmonograme
auditu o wyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych wznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré
pocas nasho auditu zistime.

Slovenska republika | Slovak Republic | www.vdaudit.sk
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1l Sprava k dal$im poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Statutdrny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla poZiadaviek
zakona o Uctovnictve. N4% vyiie uvedeny ndzor na Uctovni zavierku sa nevztahuje na iné informécie vo
vyro€nej sprave.

V suvislosti s auditom Gctovnej zavierky je nadou zodpovednostou obozndmenie sa s informdaciami uvedenymi
vo wyronej sprave a posldenie, & tieto informécie nie su vo vyznamnom nestlade s auditovanou Gétovnou
zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu Gétovnej zévierky, alebo sa inak zdaji byt
vyznamne nespravne,

Posudili sme, &i vyrognd sprava Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o. obsahuje informdcie, ktorych uvedenie
vyiaduje zdkon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych poéas auditu uétovnej zdvierky, podla nisho ndzoru:
- informacie uvedené vo vyrocnej sprive zostavenej za rok 2023 su v siilade s iétovnou zavierkou za dany rok,
- wyroénd sprava obsahuje informdcie podla zikona o Gétovnictve.

Okrem toho, na ziklade nasich poznatkov o Uctovnej jednotke a situdcii v nej, ktorti sme ziskali pogas auditu
uétovnej zavierky Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o., sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyroénej sprave, ktori sme dostali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora.

V tejto stivislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Zilina 27.6.2024

Auditorska spoloénost: Zodpovedny auditor:

V4 Audit, s.r.o. Ing. Peter Jenta
Palédrikova 76, Suvorovova 2677/17,
022 01 Cadea 010 01 Zilina

Licencia UDVA ¢. 388 Licencia UDVA &. 851
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7 VYZVY NAROK 2024

* Neustale kontinualne vzdelavanie odbornych zamestnancov

* RozSirenie timu SVI pre pracovisko v Martine

e Strategické planovanie na roky 2024 - 2029

* Zmeny systému poradenstva a prevencie: zmeny v legislative,
v odbornych procesoch, zavedenie Standardov, rozSirenie
odborného timu

e Opakované spustenie podpornych rodi¢ovskych skupin na
pracovisku v Ziline aj v Martine

* Nové stratégie a plan sietovania odbornikov a nadvazovania
multidisciplinarnej spoluprace

* Nova ponuka vzdelavania pre odbornu verejnost

e Spajanie organizacii, ktoré poskytuja SVI v ZA kraji s cielom
medzirezortnej spoluprace, rozsirovani osvety o sluzbe véasnej

intervencie




PODAKOVANIE

NADACIA J&T
NADACIA SOCIA
SPRAVNEJ A DOZORNEJ RADY CVI ZA, N.O.
VSETKYM, KTORi NAS PODPORILI DAROVANIM 2% Z DANi
VELKE PODAKOVANIE PATRi VSETKYM RODINAM, KTORYCH MOZEME BYT SUCASTOU
DAKUJEME ZA SPOLOCNE STRAVENY CAS A PREJAVENU DOVERU VSETKYM
SPOLUPRACUJUCIM ORGANIZACIAM A ODBORNIKOM, KTORI MAJU ZAUJEM
O DOSIAHNUTIE SPOLOEGNYCH CIELOV PRE ZLEPSENIE PODMIENOK PRE LUDI
SO ZDRAVOTNYM ZNEVYHODNENIM
DAKUJEME VSETKYM NASIM PODPOROVATELOM A PRIATELOM,
ZA MILE STRETNUTIA, PODPORUJUCE SLOVA A VZAJOMNE ZDIELANIE

Mesto Zilina

SAMOSPRAVNY KRAJ

TRENCIANSKY|
SAMOSPRAVNY
K o RoA .+ J




