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Rok 2023 bol pre nás veľmi
významný,  bol rokom plným výziev,
plným hodnotení predchádzajúcich
rokov a kladenia si ďalších cieľov     
do nasledujúceho obdobia.

V roku 2023 sme spoločne prekročili
hranicu 20 viac či menej úspešných
rokov, ktoré nás postupne posúvali  
v etablovaní sa  v elektrotechnickom
priemysle. 

Zodpovednosť voči našim
zákazníkom, obchodným
partnerom, akcionárom a
predovšetkým zodpovednosť voči
našim zamestnancom nás
dlhoročne posúva vpred v rozvoji
spoločnosti, prináša nám úspech  a
posun. 

Uplynulý rok bol všetkými svojimi
výzvami a krízami ďalším rokom,
ktorý bol pre všetkých veľmi
náročný, no nevyviedol nás z našej
cesty.

Dopyt po našich výrobkoch naberal
na intenzite a my sme tak vytvorili
nové  pracovné príležitosti              
pre región Orava a snažili sme sa čo
najzodpovednejšie napĺňať
očakávania našich zákazníkov.

Veľká vďaka patrí našim
zamestnancom, ktorí aj napriek
neľahkej situácii, svojim
zodpovedným prístupom, ako aj
svojim nasadením smerom k novým
výzvam, dokázali naplniť stanovené
ciele a zrealizovať nové projekty.

Vďaka patrí aj našim obchodným
partnerom, ktorí veria našim
skúsenostiam a aj vďaka ktorým
môžeme ďalej napredovať.

Ing. Juraj Kostelanský
predseda predstavenstva

Vážení  akcionári a obchodní partneri, milí kolegovia,

ZODPOVEDNOSŤ
PRINÁŠA ÚSPECH, 

ÚSPECH
PRINÁŠA ZODPOVEDNOSŤ.
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SPOLOČNOSTI

www.eurotron.sk
5

2003

VZNIK SPOLOČNOSTI

2011

2008

2023

2012
 - 

2023

INOVÁCIE

CERTIFIKÁCIA ISO

JUBILEUM

INOVÁCIE / MODERNIZÁCIA



NÍZKY OBJEM, ŠIROKÁ VARIABILITA, VYSOKÁ FLEXIBILITA
ZAOBERÁME SA VÝROBOU NÁROČNÝCH ELEKTRONICKÝCH DOSIEK A ICH ZOSTÁV,

  V NÍZKYCH A STREDNÝCH MNOŽSTVÁCH.

KVALITA BEZ KOMPROMISOV
MODERNÉ VÝROBNÉ A TESTOVACIE ZARIADENIA 

SÚ ZÁRUKOU KONŠTANTNE VYSOKEJ KVALITY,
PRI DODRŽANÍ VŠETKÝCH POTREBNÝCH 

MEDZINÁRODNÝCH VÝROBNÝCH NORIEM.

ABSOLÚTNA TRANSPARENTNOSŤ
NÁŠ ERP SYSTÉM UMOŽŇUJE 

 PODROBNÉ  SLEDOVANIE
 CELÉHO VÝROBNÉHO PROCESU

KONCEPT
SPOLOČNOSTI

2023
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TRVALÁ SPOKOJNOSŤ ZÁKAZNÍKOV A KVALITA NAŠICH PRODUKTOV SÚ
HLAVNÝMI KRITÉRIAMI PRI PLÁNOVANÍ 

ĎALŠIEHO SMEROVANIA A ROZVOJA NAŠEJ SPOLOČNOSTI. 
SME PRIPRAVENÍ PLNIŤ NÁROČNÉ A INDIVIDUÁLNE  POŽIADAVKY

RÝCHLOMENIACIM  SA  POTREBÁM A TRENDOM ELELEKTROTECHNICKÉHO TRHU,
APLIKOVANÍM MODERNÝCH TECHNOLÓGIÍ, 

ZABEZPEČENÍM SPOĽAHLIVOSTI DODÁVANÝCH PRODUKTOV, 

„ ČO VČERA STAČILO, DNES UŽ  JE MÁLO “



KONCEPT
SPOLOČNOSTI
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PREDMET ČINNOSTI
SPOLOČNOSTI
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výroba elektrických zariadení pre domácnosť

sprostredkovanie obchodu v rozsahu voľnej živnosti

výroba, montáž, rekonštrukcia, opravy a údržba elektrických zariadení a ich častí

sprostredkovanie obchodu s ostatným tovarom

kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti
 

prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než základných služieb 
spojených s prenájmom

prenájom hnuteľných vecí



VÍZIA

MISIA

VÍZIA A MISIA
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BYŤ NAJLEPŠOU VOĽBOU PRE NAŠICH OBCHODNÝCH PARTNEROV. ZASTÁVAŤ
DLHODOBO STABILNÚ POZÍCIU NA ELEKTROTECHNICKOM TRHU. PRINÁŠAŤ
KVALITNÉ PRODUKTY, NA KTORÉ JE SPOĽAHNUTIE A KU KTORÝM SA ĽUDIA
RADI VRACAJÚ. POSKYTOVAŤ PROFESIONÁLNE SLUŽBY, NEUSTÁLE SA
ROZVÍJAŤ A TVORIŤ TRVALO UDRŽATEĽNÚ HODNOTU. PRE TÍM SKVELÝCH
PROFESIONÁLOV VYTVÁRAŤ PROSTREDIE, KDE SA NIELEN DOBRE PRACUJE,
ALE AJ PRÍJEMNE ŽIJE A KTORÉ UMOŽŇUJE SLOBODNÚ SEBAREALIZÁCIU.

NAŠÍM POSLANÍM JE PRIJAŤ VÝZVY NAŠICH ZÁKAZNÍKOV AKO NAŠE VLASTNÉ
A VYRIEŠIŤ ICH. NAŠOU PRIORITOU JE SPOKOJNOSŤ  ZÁKAZNÍKA A SPLNENIE
JEHO NÁROČNÝCH POŽIADAVIEK, NECH JE KDEKOĽVEK VO SVETE.  
SPOLOČNOSŤ USTAVIČNE HĽADÁ MOŽNOSTI NA RAST EFEKTÍVNOSTI A
ÚČINNOSTI PROCESOV, PRIČOM SVOJ PRÍSTUP K ZLEPŠOVANIU STAVAŤ NA
TRANSPARENTNOM, ETICKOM A ZODPOVEDNOM SPRÁVANÍ V SÚLADE               
S PRÍSLUŠNOU LEGISLATÍVOU A S OHĽADOM NA DÔSTOJNOSŤ KAŽDÉHO
ČLOVEKA A S DÔRAZOM NA ŽIVOTNÉ PROSTREDIE.



ZÁKLADNÉ HODNOTY
SPOLOČNOSTI
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ODVAHA
NIKDY SI NEVYBERÁME TÚ

NAJĽAHŠIU CESTU. NEUSTÁLE
POSÚVAME HRANICE

A NEBOJÍME SA MENIŤ VECI.

ČESTNOSŤ
VO VŠETKOM, ČO ROBÍME,

PODPORUJEME ÚPRIMNOSŤ
A FÉROVOSŤ. NÁŠ PRÍSTUP

K BIZNISU JE ZALOŽENÝ                           
NA ETICKÝCH ŠTANDARDOCH.

SPOĽAHLIVOSŤ
ĽUDIA POTREBUJÚ VEDIEŤ, ŽE
SA NA NÁS MÔŽU SPOĽAHNÚŤ.
TVRDO PRACUJEME NA TOM,
ABY SME DODRŽIAVALI NAŠE

SĽUBY A BUDOVALI SI DÔVERU
A DOBRÉ VZŤAHY.

ZANIETENIE
ŽENIE NÁS VÁŠEŇ A SNAHA

MENIŤ VECI K LEPŠIEMU.
VERÍME V SEBA A VO VŠETKO,

ČO ROBÍME.



ETIKA A PRINCÍPY
PODNIKANIA
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STRATÉGIA

Od svojho vzniku spoločnosť Eurotron
component, a.s. preukazuje záväzok
podnikať eticky, čestne a v súlade        
s platnými zákonmi a predpismi.

Morálna integrita a etické správanie
sú základom našich kľúčových
hodnôt a sú tiež enormne dôležité pre
náš kontinuálny úspech, pretože
neustále intenzívne upriamujeme
našu pozornosť na kľúčové oblasti
podnikania, ktoré z nás robia lepšiu,
konkurencieschopnejšiu spoločnosť.

TRANSPARENTNOSŤ A SPOĽAHLIVÉ RIADENIE SPOLOČNOSTI 
SÚ ZÁKLADOM VŠETKÉHO, ČO ROBÍME

Kódex  etického správania  Eurotron component, a.s. ,  základný interný predpis,  je stavebným  pilierom
dôvery potrebnej pre dlhodobý úspech našej spoločnosti. Princípy  Eurotron component, a.s.           
tvoria základ nášho Kódexu etického správania a programu etiky a dodržiavania princípov a naše
podnikanie musíme vždy vykonávať v rámci týchto dlhodobých základných hodnôt: 

Bezpečnosť na prvom mieste, 
Dôvera a rešpekt, 

Ochrana životného prostredia, 
Excelentnosť a zodpovednosť,

Zákonné a etické správanie

Kódex špeciálne dbá i na dodržiavanie ľudských práv zamestnancov formou zákazu otroctva, detskej
práce a dôrazom na boj proti korupcii a úplatkárstvu. Vďaka jeho obsahu a zásadám v ňom
obsiahnutým, dokazuje svoju povesť spoločnosti rešpektujúcej svojich zamestnancov, akcionárov,
obchodných partnerov.



AKCIE

MAJETKOVÁ
ŠTRUKTÚRA
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VÝŠKA ZÁKLADNÉHO IMANIA:  
25000,- EUR

MENOVITÁ HODNOTA AKCIÍ:
5000 EUR

POČET AKCIÍ:
5

DRUH AKCIÍ:
KMEŇOVÉ

FORMA:
AKCIE NA MENO

PODIEL HLASOVACÍCH PRÁV:
80% / 20 %

Johannes LUZI
80%

Rüth Bernarda LUZI
20%

P O D I E L   H L A S O V A C Í C H   P R Á V



PREDSTAVENSTVO

DOZORNÁ RADA

ŠTATUTÁRNY
ORGÁN
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ING. JURAJ KOSTELANSKÝ
PREDSEDA PREDSTAVENSTVA

ING. PAVOL KOSTELANSKÝ
ČLEN PREDSTAVENSTVA

RUDOL FARTEL
ČLEN PREDSTAVENSTVA

ING. HILDEGARDA ŠIŠKOVÁ
ČLEN DOZORNEJ RADY

JANA KRŠKOVÁ
ČLEN DOZORNEJ RADY

ANNA KOSTELANSKÁ
ČLEN DOZORNEJ RADY



ORGANIZAČNÁ
ŠTRUKTÚRA
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OBCHODNÁ
ŠTRUKTÚRA
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Eurotron component, a.s. je
slovenská firma a celá výroba
prebieha na Slovensku. 
Zabezpečujeme osadzovanie
dosiek plošných spojov SMT a
THT technológiu, a to s komplex-
nou škálou poskytovaných  
služieb  od manažmentu nákupu  
materiálu,

cez samotné osadenie                  
a následné služby spojené                  
s praním, lakovaním, montážou a
v neposlednom rade                  
s optickým, či elektrickým
testovaním hotových výrobkov,
ako aj prácami spojenými s
expedíciou jednotlivých zostáv.

Rozumieme dynamickým
potrebám a výzvam zákazníkov,
aktuálnym rýchlo meniacim sa
trendom elektrotechnického
priemyslu a prinášame
inovatívne riešenia  pri za-
chovaní našej prestíže vysokej
kvality.

Zameriavame sa na nízke              
a stredné objemy výroby, s vy-
sokou variabilitou a kompli-
kovanejšími modulmi elektro-
technických zostáv. Naše
portfólio diverzifikujeme               
na širokú paletu pôsobnosti, pri
zachovaní vysokej kvality               
a dodržiavaní postupov ERP.



Švaj�iarsko
62.6%

Nemecko
28.3%

Francúzsko
5.1%

ostatné
2%

Priemyselné zariadenia
44%

Zariadenia na výrobu kávy
17%

Systémy analýzy vody
14%

Automatizácia domácnosti
11%

Ostatné
9%

Eskalátory
5%

ODBERATEĽSKÁ
ŠTRUKTÚRA
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PREDAJ PODĽA TRHOV

PREDAJ PODĽA REGIÓNOV

NAŠI ZÁKAZNÍCI VYŽADUJÚ
VYSOKÝ VÝKON A
UDRŽATEĽNEJŠIE

RIEŠENIA. V RÁMCI
SPOLOČNOSTI ROBÍME

VŠETKO PRETO, ABY
SME ICH POTREBY

USPOKOJILI NAPRIEČ
CELÝM SVETOM.

EUROTRON  DODÁVA SVOJE
VÝROBKY DO ROZLI
NÝCH  

SEKTOROV, KTORÉ SA
NEZAOBÍJDU BEZ

ELEKTROTECHNCKÝCH
KOMPONENTOV. NA UDRŽANIE SI

KONKURENCIESCHOPNOSTI           
V ZLOŽITÝCH

TRHOVÝCH PODMIENKACH SA
ZAMERIAVA NA AKTIVITY A

PROJEKTY, KTORÉ SÚ HLAVNÝM
NÁSTROJOM

NA VYTVÁRANIE ROZHODNUTÍ A
IMPLEMENTOVANIE PROJEKTOV

VEDÚCICH K ZVYŠOVANIU
KVALITY PRODUKTOV

A SLUŽIEB, UDRŽATEĽNÉMU
ZVYŠOVANIU ZISKOVOSTI A
ZLEPŠOVANIU FINAN
NEJ
STABILITY SSPOLO
NOSTI.



TRVALO UDRŽATEĽNÝ
ROZVOJ
PERSONÁLNA POLITIKA
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NÁŠ TÍM JE STABILNÝ, FLUKTUÁCIA JE MINIMÁLNA A
PRIRODZENÁ, PREDOVŠETKÝM ODCHODOM          
NAŠICH ZAMESTNANCOV DO DÔCHODKU. 

VĎAKA ZÍSKANIU NOVÝCH PROJEKTOV SME MOHLI
OTVORIŤ DVERE AJ NOVÝM ZAMESTNANCOM.
KONEČNÝ EVIDENČNÝ POČET ZAMESTNANCOV          
K 31.12.2023 BOL 97, Z TOHO 77 ŽIEN A 20 MUŽOV.  
PRIEMERNÝ PREPOČÍTANÝ EVIDENČNÝ POČET
ZAMESTNANCOV ZA ROK 2023 BOL 90,

AJ V MINULOM ROKU SME SA SNAŽILI PRINIESŤ
ZAMESTNANCOM BENEFITY, KTORÉ PRISPEJÚ K ICH
SPOKOJNOSTI A ROVNOVÁHE MEDZI PRACOVNÝM A
SÚKROMNÝM ŽIVOTOM.

MORÁLNA INTEGRITA A ETICKÉ SPRÁVANIE SÚ
ZÁKLADOM NAŠICH KĽÚČOVÝCH HODNÔT A SÚ TIEŽ

ENORMNE
DÔLEŽITÉ PRE NÁŠ KONTINUÁLNY ÚSPECH, PRETOŽE

NEUSTÁLE INTENZÍVNE UPRIAMUJEME NAŠU
POZORNOSŤ

NA KĽÚČOVÉ OBLASTI PODNIKANIA, KTORÉ Z NÁS
ROBIA LEPŠIU, KONKURENCIESCHOPNEJŠIU

SPOLOČNOSŤ.

UDRŽATEĽNOSŤ V RÁMCI  EUROTRON COMPONENT,
A.S. ZNAMENÁ :
ZABEZPEČIŤ, ABY NAŠA SPOLOČNOSŤ TVORILA
DLHODOBÚ HODNOTU PRE VŠETKÝCH,  KTORÍ SA          
NA NEJ PODIEĽAJÚ - PRE AKCIONÁROV, ZÁKAZNÍKOV,
ZAMESTNANCOV, MIESTA,  KDE ŽIJEME A PRACUJEME
A V KONEČNOM DÔSLEDKU PRE PLANÉTU.



TRVALO UDRŽATEĽNÝ
ROZVOJ
PERSONÁLNA POLITIKA
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}eny
79.4%

Mu~i
20.6%

ŠTRUKTÚRA ZAMESTNANCOV PODĽA POHLAVIA

VEKOVÁ ŠTRUKTÚRA ZAMESTNANCOV 

Počet zamestnancov
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 ŠTRUKTÚRA ZAMESTNANCOV PODĽA KATEGÓRIE

Výroba
71

Administratíva
15

Podpora výroby
11
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Eurotron component, a.s. svojom zamestnancom
zabezpečuje:

pravidelné organizovanie neformálnych  stretnutí
zamestnancov s  majiteľom a s vedením firmy za účelom
upevňovania dobrých vzťahov,
každoročné navýšenie miezd, osobné ohodnotenie           
za mimoriadne výkony, či činnosti podporujúce 

       rozvoj zamestnancov a firmy,
vernostné bonusy za odpracované roky,
koncoročné odmeny,
podporujeme osobný rozvoj každého zamestnanca  

       a kariérny posun,
širokú paletu vzdelávacích programov,
účasť na voľnočasových kultúrnych, no predovšetkým
športových aktivitách za účelom upevnenia zdravia
zamestnancov,
komerčné životné úrazové poistenie,
takmer 100% dotácia obedov,
darčekové poukážky spoločnosti Kaufland Slovenská
republika v. o. s.,
pravidelne modernizujeme a vylepšujeme pracovné
podmienky a priestory,
kladieme dôraz na ochranu zdravia a bezpečnosti                        
pri práci,
dávame pracovnú príležitosť aj zamestnancom so
zníženou pracovnou schopnosťou , ktorí by inak mohli
mať problém  pri hľadaní uplatnenia sa na pracovnom
trhu, v roku 2023 sme zamestnávali 9 takýchto
zamestnancov.



TRVALO UDRŽATEĽNÝ
ROZVOJ

ENVIRONMENTÁLNA POLITIKA
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ENVIRONMENTÁLNA UDRŽATEĽNOSŤ

SPOLO
NOSe EUROTRON SI UVEDOMUJE DÔLE}ITOSe ZNI}OVANIA VPLYVU
KA}DODENNÝCH 
INNOSTÍ NA }IVOTNÉ PROSTREDIE. VERÍME, }E IBA UDR}ATEĽNÝ
POKROK ZALO}ENÝ NA DÁTACH A MERATEĽNÝCH CIEĽOCH, KTORÝ SPĹGA aPI
KOVÉ
ENVIRONMENTÁLNE aTANDARDY, PRISPEJE K ÚSPECHU SPOLO
NOSTI EUROTRON, KTORÉ
CHRÁNIME.

ZÁSADY ENVIRONMENTÁLNEJ POLITIKY

Budovaf, udr~iavaf a neustále zlepbovaf environmentálny systém mana~érstva  v súlade    
s medzinárodnými normami.

1.

Dodr~iavaf aktuálne environmentálne právne normy, predpisy a iné po~iadavky      
pri vykonávaní svojej �innosti.   

2.

Pravidelne ur�ovaf a prehodnocovaf dlhodobé a krátkodobé ciele spolo�nosti v zmysle
po~iadaviek systému environmentálneho mana~érstva.

3.

Zni~ovaf a triedif objem produkovaného odpadu uprednostnením zhodnocovania      
pred znebkodHovaním.

4.

Chránif ~ivotné prostredie zni~ovaním emisií v procese prevádzky a údr~by.5.
Orientovaf rozvoj na také postupy a výrobky, ktoré zni~ujú negatívne environmentálne
vplyvy.

6.

Podporovaf efektívne vyu~ívanie surovín, materiálov a energií, a tým zni~ovaf náklady.7.
Vytvorif podmienky pre separáciu odpadov vznikajúcich pri jednotlivých �innostiach  
spolo�nosti.

8.

Prevenciou predchádzaf zne�isfovaniu ~ivotného prostredia a vzniku havárií.9.
Modernizáciou technologického vybavenia zni~ovaf emisie a negatívne vplyvy      
na ~ivotné prostredie.

10.

Pravidelnými bkoleniami zvybovaf environmentálnu uvedomelosf  zamestnancov.11.
 12. Aktívne prenábaf princípy environmentálnej politiky spolo�nosti Eurotron component, a.s.     
na zmluvných partnerov u~ pri uzatváraní obchodných prípadov.



INTEGROVANÝ
MANAŽÉRSKY SYSTÉM
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Eurotron component, a.s. využíva  
certifikovaný  Integrovaný Manažérsky
Systém, ktorý spĺňa vysoké podmienky
medzinárodných štandardov, ktoré ustavične
zlepšuje.

V súlade s uvedeným systémom sú
špecifikované náležitosti plnenia týchto
podmienok aj od externých dodávateľov
vstupujúcich do výrobného procesu a je
garanciou kvality.

GARANCIA KVALITY

Spoločnosť kladie veľký dôraz na spoluprácu  
s dodávateľmi, starostlivo ich vyberá                 
a hodnotí v súlade s prísnymi požiadavkami  
kvality.

Neustálym zlepšovaním kvality našich
výrobkov, plnením legislatívnych požiadaviek
a modernizáciu nášho procesu výrobu si
udržiavame konkurencieschopnosť a posil-    
ňujeme našu pôsobnosť na rýchlo meniacom
sa elektrotechnickom trhu. 
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GARANCIA KVALITY
Spoľahlivosť a kvalita Eurotron component,
a.s. je potvrdená aj vlastníctvom  povolenia
AEO. 

Status schváleného hospodárskeho subjektu  
(slov. skratka SHS, angl. Authorised
Economic Operators - skratka AEO) je
zabezpečenie medzinárodného obchodu          
s ľahko rozpoznateľnou známkou kvality.
Jeho držiteľ je bezpečným článkom
medzinárodného dodávateľského reťazca

Držiteľ AEO je preverený zo strany colných orgánov, ktoré osvedčili, že jeho vnútorné
kontrolné mechanizmy, finančné zdravie, colné postupy, fyzická bezpečnosť tovaru
počnúc od výroby cez skladovanie po prepravu, vyhovujú bezpečnostným a/ alebo
colným požiadavkám.

AEO je platné v celej Európskej únii a nemá obmedzenú platnosť.



SPOLOČNOSŤ EUROTRON COMPONENT, A.S. DLHODOBO DOSAHUJE POZITÍVNY VÝVOJ V KĽÚČOVÝCH
FINANČNÝCH INDIKÁTOROCH, KU KTORÝM PATRIA PREDAJE A VÝNOSY, NAJMÄ ZA VÝROBKY. 

EUROTRON COMPONENT, A.S.  PLÁNUJE AJ V NASLEDUJÚCOM OBDOBÍ DOSAHOVAŤ POZITÍVNY VÝVOJ              
V TÝCHTO KĽÚČOVÝCH FINANČNÝCH INDIKÁTOROCH PROSTREDNÍCTVOM VÝROBY SVOJICH PRODUKTOV A
POSKYTOVANIA SLUŽIEB.  DO BUDÚCNOSTI  PLÁNUJE EUROTRON COMPONENT, A.S.  ROZŠIROVAŤ
PRODUKTOVÉ PORTFÓLIO SO ZAMERANÍM SA NA JEHO DIVERZIFIKÁCIU V OBLASTI POUŽITIA VÝROBKOV         
V RÁMCI PRIEMYSELNÝCH SEKTOROV, AKO AJ NA GEOGRAFICKÉ ROZLOŽENIE.

EUROTRON COMPONENT, A.S.  PRI HODNOTENÍ SVOJEJ FINANČNEJ SITUÁCIE A VÝKONNOSTI  SLEDUJE  VÝVOJ
KĽÚČOVÝCH   FINANČNÝCH   INDIKÁTOROV,   KU   KTORÝM   PATRIA   PREDOVŠETKÝM    PREDAJE   A    VÝNOSY
ZA PREDAJ VÝROBKOV A SLUŽIEB, ROVNAKO TIEŽ PREVÁDZKOVÝ VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA (EBIT) AJ ČISTÉ
PEŇAŽNÉ TOKY Z PREVÁDZKOVEJ ČINNOSTI.  

NAPRIEK VŠEOBECNÝM EKONOMICKÝM PODMIENKAM, KTORÉ SÚ OVPLYVNENÉ NAPRÍKLAD VOJNOVÝM
KONFLIKTOM NA UKRAJINE ALEBO ENERGETICKOU KRÍZOU ČI VYSOKOU MIEROU INFLÁCIE, EUROTRON
COMPONENT, A.S.  DOSAHUJE POZITÍVNY VÝVOJ V TÝCHTO KĽÚČOVÝCH FINANČNÝCH INDIKÁTOROCH TAK      
Z KRÁTKODOBÉHO, AKO AJ Z DLHODOBÉHO HĽADISKA.

V NASLEDUJÚCOM OBDOBÍ EUROTRON COMPONENT, A.S.  OČAKÁVA LEN MIERNY RAST PREDAJOV A
VÝNOSOV, ČO POUKAZUJE NA PRETRVÁVAJÚCU NEISTOTU   A STAGNÁCIU V RÁMCI ELEKTROTECHNICKÉHO
PRIEMYSLU VYPLÝVAJÚCU Z GLOBÁLNEJ EKONOMICKEJ SITUÁCIE.

ROK 2023

CELKOVÉ VÝNOSY
V EUR 9 797 516

ZISK 
V EUR 304 733 

AKTÍVA V EUR 4 850 358

VLASTNÝ KAPITÁL
V EUR 2 351 959

FINANCIE
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PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH UKAZOVATEĽOV



FINANCIE

SPOLOČNOSŤ EUROTRON COMPONENT, A.S.  NEVYKONÁVALA ČINNOSTI, KTORÉ BY MALI VÝRAZNÝM
SPÔSOBOM NEGATÍVNY VPLYV NA ŽIVOTNÉ PROSTREDIE A NEZAZNAMENALA ŽIADEN HAVARIJNÝ STAV. 

EUROTRON COMPONENT, A. S. SA V ROKU 2023 NEZAOBERALA A NEVYKONALA ŽIADNE INVESTÍCIE V OBLASTI
VEDY A VÝSKUMU. SPOLOČNOSŤ NENADOBUDLA NOVÉ AKCIE. V RÁMCI EKONOMICKÝCH VZŤAHOV
SPRIAZNENÝM OSOBÁM NEBOLI REALIZOVANÉ INÉ NEOPODSTATNENÉ EKONOMICKÉ PÔŽITKY. 

SÚČASŤOU VÝROČNEJ SPRÁVY JE ÚPLNÁ ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA ZOSTAVENÁ K 31.12.2023, A KTORÁ BOLA
SCHVÁLENÁ NEZÁVISLÝM AUDÍTOROM: AUDIT-CONSULTING, S. R. O., DUKLIANSKYCH HRDINOV 2473/A, 093 01
VRANOV NAD TOPĽOU, IČO: 31 673 287, DŇA 03.04.2024.

V ČASE PO SKONČENÍ ÚČTOVNÉHO OBDOBIA ROKU 2023 NENASTALI ŽIADNE UDALOSTI OSOBITNÉHO
VÝZNAMU, KTORÉ BY SI VYŽADOVALI ZVEREJNENIE, RESP. VYKÁZANIE V ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE ZA ROK 2023.

FINANCIE
www.eurotron.sk
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PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH UKAZOVATEĽOV

NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU ZA ROK 2023

VALNÉ ZHROMAŽDENIE, KTORÉ SA BUDE KONAŤ V PRVOM POLROKU 2024, ROZHODNE O ROZDELENÍ ZISKU
ZA ÚČTOVNÉ OBDOBIE 2023 V HODNOTE 304 733  EUR.

NÁVRH ŠTATUTÁRNEHO ORGÁNU VALNÉHO ZHROMAŽDENIA JE TAKÝTO:

ČISTÝ ZISK SPOLOČNOSTI ZA ROK 2023 PO ZDANENÍ, VYKÁZANÝ V RIADNEJ INDIVIDUÁLNEJ ÚČTOVNEJ
ZÁVIERKE SPOLOČNOSTI ZA ROK 2023 VO VÝŠKE CELKOM: 304 733 EUR. SA ROZDELÍ NASLEDOVNE:

ČIASTKU:  300.000 EUR BUDE SPOLOČNOSŤ EVIDOVAŤ AKO NEROZDELENÝ ZISK Z ROKU 2023,
ČIASTKU:         4.733 EUR PREÚČTUJE V PROSPECH SOCIÁLNEHO FONDU SPOLOČNOSTI



2023 2022 2021 2020

Náklady
v EUR 9.403.172 7.467.368 6.211.312 5.468.940

Výnosy 
v EUR 9.797.516 7.731.335 6.484.420 5.334.065

HV po
zdanení v

EUR
304.733 201.195 215.151 163.224

FINANCIE
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PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH
 UKAZOVATEĽOV K 31.12.2023
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PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH
UKAZOVATEĽOV K 31.12.2023

Výkaz ziskov
a strát v EUR 2023 2022 2021

Tržby
 z predaja
výrobkov

8.948.461 7.044.398 5.962.128

Tržby
z predaja
služieb

256.807 339.640 464.173

Tržby 
z predaja

tovaru
800 393 4.868



FINANCIE
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PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH
UKAZOVATEĽOV K 31.12.2023

Výkaz ziskov a
strát v EUR 2023 2022 2021

Pridaná
hodnota 2.456.618 2.024.413 1.967.464

Osobné náklady 1.889.018 1.603.658 1.608.743

Výsledok
 z hosp. činnosti 469.847 296.927 311.625

Výsledok hosp.
z finanč. činnosti -75.503 -32.960 -38.517

Výsl. hosp. za účt.
obd. pred
zdanením

394.344 263.967 273.108

Splatná daň 116.914 92.903 76.151

Odložená daň -27.303 -30.131 -18.194

Výsl. hosp. za účt.
obd.  po zdanení 304.733 201.195 215.151



FINANCIE
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PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH
UKAZOVATEĽOV K 31.12.2023

Výkaz ziskov a strát
v EUR 2023 2022 2021

Spolu majetok 4.850.358 3.913.347 3.452.884

Neobežný
majetok 995.804 990.976 1.044.986

Obežný majetok 3.845.640 2.914.146 2.402.519

Zásoby 2.953.834 2.164.618 1.508.484

Dlhodobé
pohľadávky 124.171 96.868 66.737

Krátkodobé
pohľadávky 749.986 614.461 545.568

Finančné účty 17.649 38.199 281.730

Časové rozlíšenie
aktív 8.914 8.225 5.379
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PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH
UKAZOVATEĽOV K 31.12.2023

Výkaz ziskov a
strát v EUR 2023 2022 2021

Spolu vlastné
imanie a záväzky 4.850.358 3.913.347 3.452.884

Vlastné imanie 2.351.959 2.048.421 1.772.377

Záväzky 2.430.159 1.773.335 1.564.195

Rezervy 85.417 48.556 61.420

Dlh. záväzky 377.402 338.669 297.970

Krát. záväzky 1.183.057 801.600 656.507

Bank. úvery
a výpomoci 784.283 584.510 548.298

Čas. rozlíš. pasív 68.240 91.591 116.312
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Aktíva 2023            2022           2021
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ĎAKUJEME

EUROTRON COMPONENT, A.S.

Závodná 953
027 43 Nižná,
Slovenská republika

+ 421 43 5328078 info@eurotron.sk
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