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Cl. | Véeobecné informacie

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov tétovnej jednotky za Uétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie*). Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre Gétovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovornickej &innosti
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov X
- z toho pocet veducich zamestnancov X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku po¢as Uctovného obdobia

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 1 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie

CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metéd

Cl. Il (2) Zmeny Gétovnych zasad a zmeny Gétovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanén( hodnotu majetku, zavézkov, zakladného
imania a vysledku hospodarenia Gétovnej jednotky

Hodnota vplyvu na prislusnua

Druh zmeny zasady alebo metédy Dé6vod zmeny polozku stvahy

CI. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi

Cl. Il (6) Informacie o G&tovani oprav vyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi v beZnom u&tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov;
sucasne sa moze uviest aj informacia o Uétovani oprav nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beznom uétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok
hospodarenia bezného uctovného obdobia.

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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