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1. Zakladné identifikacné udaje spolocnosti

Obchodné meno : RSP Group s.r.o., registrovany socidlny podnik
Sidlo spolo¢nosti: Pionierov 638/16, 048 01 RozZnava
Zapis v OR : Okresného sudu Kosice 1., Oddiel: S. r. o.,

Vlozka &. 48758/V dia 16.04.2020 ICO : 53037987

IC DPH : SK2121231717

2. Vedenie spolocnosti

Lucia Palova Pasztorova — konatel

3. Statut registrovaného socialneho podniku

Registrovanému socidlnemu podniku RSP Group s.r.o., bol priznany
Ministerstvom prdce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
podla §7 ods. 4 zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a
socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Statut registrovaného socidlneho podniku, druh registrovaného
socialneho podniku : integracny podnik, diia 16.04.2021.

3. Statutarne orgény spolo¢nosti
Valné zhromaZdenie

Konatel

Poradny vybor

Valné zhromazdenie je najvyssim organom spolocnosti. Zakladatel
ako jediny spoloc¢nik vykondva vsetky jeho pravomaoci.

Prvymi konatelmi spolocnosti boli Roman Zagiba a Slavomir Mlynar.
Prvym konatelom zanikla funkcia dra 18.02.2021. S uéinnostou odo
dna 18.02.2021 bola do funkcie konatela vymenovana Lucia Palova
Pasztorova. Konatel kond v mene spoloénosti samostatne.

Poradny vybor sa zucastiuje na fungovani spolocnosti, na
dosahovani jej pozitivneho socidlneho vplyvu a na hodnoteni
dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu prerokovanim,
pravom na informacie a kontrolnou ¢innostou. Poradny vybor ma
troch clenov.
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4, Hlavna €innost

Spolocnost je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym
ciefom je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho
vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti
sluzieb na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti.
Socidlny podnik prispieva k rieSeniu  nezamestnanosti, k
zvySeniu informovanosti a motivacie pre potenciondlnych
zamestnancov aj zdujemcov o socialne podnikanie v okoli.

5.Predmet cinnosti

- kupa tovaru na ucely jeho predaja konetnému
spotrebiteflovi (  maloobchod ) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti ( velkoobchod )

- ¢innost podnikatelskych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov
- sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb , vyroby

- reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
- uskutocniovanie stavieb a ich zmien

- dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
- Cistiace a upratovacie sluzby

- vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

- opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

- pokryvaéstvo

- izolatérstvo

- strechar

V roku 2023 bola hlavnou ¢innostou na dosahovanie pozitivheho
socialneho vplyvu aj nadalej stavebnd Ccinnost, dokoncovacie
stavebné prace pri realizacii interiérov a exteriérov vo forme
subdodavok re miestne stavebné firmy, Stavebné bytové druzstvo
v RoZnave anovym partnerom sa stala spravcovskd spolocnost
ENGIE Services, s.r.o. Boli to prace vo forme vykopovych prac,
ukladani dlazieb, upratovanie staveniska, prerabky bytovych
jednotiek bytovych domov, oprava okapovych chodnikov.

V 2.polroku 2022 sa spolocnost zapojila do vyzvy na podporu
regionalneho rozvoja so Ziadostou o regionalny prispevok vo vyske 42
000€, ktory ziskala a zaroven o investi¢nud pomoc vo vyske 98 000 €
na zakupenie nehnutelnosti , v ktorej sa bude behom roka 2023
zakladat vyrobna prevadzka a vybavenia.
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Vdaka regiondlnemu prispevku sa behom roka 2023 podarilo
zabezpedit a vytvorit skladové priestory uréené na skladovanie
materialu a vybavenia potrebného na rozbeh vyroby zelenej krabice.
Zfinancii sa zakupilo pracovné oblecenie, ochranné pracovné
pombcky, stroje na balenie karténov aobalovy materidl. Vdaka
prispevku sa vytvorilo jedno trvalé pracovné miesto zradov
uchadzacov osbb zdravotne znevyhodnenych.

V roku 2023 sa zaroven podpisala zmluva o poskytnuti navratnej
pomoci vo vyske 98 000 € s poskytovatelom Fond CB ESPRI, na
zabezpeclenie priestorov na vyrobnu prevadzku ako dalsSej etapy
v projekte zelenej krabice. Investicia sldZila na zaklpenie
nehnutelnosti v obci PleSivec, ¢im sa zaroven do buducnosti zabezpeci
zveladenie dlho nevyuZivanej plochy intravilanu obce.

Kvoli vyraznému negativnemu c¢asového posunu v projekte vyroby
z dévodu c¢asovo narocnej verejnej sutaze na odkupenie predmetnej
nehnutelnosti v obci PleSivec ( pocas letnych mesiacov nezasadalo
obecné zastupitelstvo. Drfia 9.8.2023 bol vyhotoveny znalecky
posudok, ktory urcil vysku 67 048,06 € . Termin predlozenia ndvrhov
bol do 6.10.2023 a aZ v priebehu novembra 2023 sa spolocnost stala
vlastnikom nehnutelnosti ) Na zasadnutiach poradného vyboru sa
z uvedeného dovodu preberali navrhy prehodnotenia investicie,
ktora v poskytnutej vyske nie je postacujuca na projektové ucely. Plan
vyroby sa preto odklada na neurdito. Spoloénost planuje ziskat dalsie
investicie z externych zdrojov — grantov a dotdcii.

RSP Group s.r.o., registrovany socidlny podnik nadalej svojou
¢innostou rozvija socialne podnikanie a ekonomicky rozvoj regiénu.

6. Rozvoj zamestnanosti

Vznikom podniku prispievame k zvySovaniu zamestnanosti v meste a
okoli, k zvySeniu Zivotnej Urovne obyvatelstva, udrzanie pracovnych
miest pre ludi s réznymi zruénostami a skisenostami, ktori sa nevedia
dlhodobejsie uplatnit na trhu prace.

V roku 2023 sme mali dohromady 14 zamestnancov z radov znevyhodnenych a
zranitelnych os6b.

12 zamestnancov pocas roka zamestnanych na dohodu o pracovnej cinnosti a2
zamestnancov na hlavny pracovny pomer , ztoho jeden zamestnanec ukonil
z vlastnej Ziadosti z dévodu prestahovania sa ku driu 20.03.2023 a druhy z radov os6b
zdravotne znevyhodnenych. driitel preukazu ZTP , nastupil do projektu Nasa zelena
krabica 05.05.2023 na poziciu administrativneho pracovnika.
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7. Ro€nad uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov

RSP Group s r. 0., registrovany socialny podnik , vedie Gctovnictvo v
sUstave podvojného Uctovnictva v zmysle zadkona ¢. 431/2002 Z.z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Suvaha - Vybrané ukazovatele o majetku a zavdzkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2023

(netto aktiva v celych eurdch)

MAJETOK SPOLU 157 672

A. Neobezny majetok 57 133

A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 0

A.ll Dlhodoby hmotny majetok 57 133
A.lll Dlhodoby finanény majetok O

B. ObeZny majetok 100 539

B.l Zasoby O

B.Il DIhodobé pohladavky O

B.lll Kratkodobé pohladavky 8 858

B.IV Kratkodoby financny majetok 91 681

B. IV.1. Peniaze a Uty v bankach 91 681

STRANA PASiV SUVAHY ROK 2023

(udaje v celych eurach)

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 157 672
A. Vlastné imanie 46 129
A.1 Zakladné imanie 30 000

A.lll Kapitalové fondy O

A.V Ostatné fondy zo zisku 0

A.VI Ocenlovacie rozdiely z precenenia 0

A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov 5 235

A. VIl Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 10 894
B. Zavazky 111 543

B.I DIhodobé zavazky 91 912
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B.Il Dlhodobé rezervy 0

B.lll DIhodobé bankové uvery 0
B. IV Kratkodobé zavazky 7 285
B.V Kratkodobé rezervy 2 037
B.VI Bezné bankové Uvery 7 776

B.VII Kratkodobé finanéné vypomoci 2 533

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospoddrenia

(udaje v celych eurach) ROK 2023

Vynosy z hospoddrskej ¢innosti spolu 143 517

I. Trzby z predaja tovaru 15 057

IIl. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 51 959
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 75 287
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 130 011

A. Ndklady na obstaranie predaného tovaru 16 156

B. Spotreba materidlu, energie a neskladovatelné
dodavky 27 133

C. Opravné polozky k zasobam 0

D. Sluzby 39 417

E. Osobné naklady 36 755

F. Dane a poplatky 929

G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 5 585
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 3 297
I. Opravné polozky k pohladdavkam
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 739
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 13 506
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 0

Naklady na finan¢nd ¢innost 2 612

Ostatné naklady na finan¢nd ¢innost 617

Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti —2 612

Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 10 894
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Dan z prijmov 2 930,30

Dafi z prijmov - uplatnena dfava, finanéné prostriedky budd prevedené
na osobitny G&et v banke na jeho budice poutitie v celkovej vySke
2930, 30

V spolupraci s Uradom prace RoZ#fiava, Ministerstvom prace — odbor
socialnej ekonomiky — sekcia prace, boli v priebehu roka 2023
podavané Ziadosti o vyrovnavacie prispevky vidy podia aktudlneho
stavu zamestnancov a podlfa ich pravneho statusu, t. j. statusu
znevyhodnenych resp. zranitelnych oséb.

V rdmci SA.101576 Schéma pomoci na podporu vzdeldvania a pomoci
na prijimanie do zamestnania a zamestndvanie znevyhodnenych
zamestnancov a zamestnancov so zdravotnym postihnutim v zneni
dodatku & 2 adodatku €. 3 schémy $titne] pomoci — skupinové
vwhimky na Uel pomoci na zamestndvanie pracovnikov so
zdravotnym postihnutim vo forme mzdovych dotécii ( ¢l. 33 GBER )
boli spolo¢nosti RSP Group s.r.0., registrovany socidlny podnik
poskytnuté financie vo vyske 34 232,04 € .

8.0statné néleiitosti vyronej spravy

Vroku 2023 neboli vykonané Ziadne dodatoéné zmeny
v zakladatelskej listine spoloénosti RSP Group s.r.o., registrovany
socidlny podnik.

Poradny vybor zasadal v roku 2023 4 x a preberal aktualny stav
spolognosti, finanéné hospoddrenie, prebiehajuce a budice
projekty, vizie do budicnosti. Zo zasadnuti poradného vyboru su
vyhotovené zdpisnice.

V roku 2023 prebehli dal3ie volby do poradného vyboru z dévodu
ukoné&enia pracovného pomeru u ¢lenov doterajdieho poradného
wyboru, ktori boli zvoleni v roku 2022.

9.Predpokladany vyvoj spoloénosti

Spolognost sa neustédle vyvija , hfadd nové moZnosti Cinnosti
a partnerstva, buduje stabilnd spolo€nost, ktord dokaie
zabezpeéit pracu fudom zjedného z najmenej rozvinutych
regidnov Slovenska. Nadalej budeme pokraovat v spolupraci
s aktudlnymi partnermi abudeme hladat nové moZnosti/
spolupréce s verejnym sektorom s ohfadom na socidlne hladisko.

V RoZfiave, dfia 25.6.2024 Fins

180" 53037951, §
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