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CHARAKTERISTIKA SPOLOČNOSTI 
 

Spoločnosť LiV ELEKTRA, a.s. vznikla v roku 1990 so zameraním na poskytovanie služieb pre 
energetiku a to vykonávaním opráv a elektro-montážnych prác v priestoroch zákazníkov. Rozširovaním 
predmetu podnikania, sprevádzaného rastom výkonov i počtu zamestnancov, sa v roku 1992 
pretransformovala na spoločnosť s ručením obmedzeným a v roku 1999 na akciovú spoločnosť. Od 
roku 2021 je súčasťou skupiny PPA CONTROLL. 

 

Hlavné činnosti spoločnosti: 

 výstavba, rekonštrukcie, modernizácie, opravy a údržba elektrických zariadení elektrárni, 
rozvodní, transformačných staníc bez obmedzenia napätia a priemyselných inštalácii. 

 kompletná výstavba káblových vedení NN, VN,VVN a vzdušných vedení NN a VN. 
 zafukovanie, zváranie a testovanie funkčnosti optických káblov 
 elektromontážne práce všetkého druhu 
 komplexná stavebná činnosť pre výstavbu v elektroenergetike 
 vykonávanie revízie elektrických zariadení bez obmedzenia napätia, vrátane bleskozvodov 
 výroba rozvádzačov dodávateľským spôsobom 
 inžinierska činnosť v oblasti elektroenergetiky 
 projekčná činnosť na celý rozsah dodávok bez obmedzenia napätia 
 špeciálne služby pre elektroenergetiku ako je poradenstvo, meranie parametrov elektrických 

vedení, meranie, nastavovanie a opravy elektrických ochrán, výpočet parametrov pre 
nastavenie elektrických ochrán, revízie a následné opravy elektrických zariadení 

 servis meracej techniky firmy MEGER 
 zastúpenie firmy ARTECHE (Španielsko), výrobcu meracích transformátorov VN a VVN 
 výhradné zastúpenie pre Slovenskú republiku talianskej firmy ISA, výrobcu špecializovaných 

prístrojov pre kontrolu a údržbu v elektroenergetike ako sú testery ochrán, prístrojových 
transformátorov prúdu a napätia, batérií, zvodičov prepätia 

 zabezpečenie dodávok americkej firmy QUALITROL, výrobcu špecializovaných prístrojov pre 
energetiku, ako sú testery vypínačov, lokátory porúch, poruchová signalizácia, podstanice 
riadiacich systémov 

 Spoločnosť disponuje všetkými povoleniami a osvedčeniami IBP, ktoré oprávňujú vykonávať 
projekčné a elektromontážne práce na elektrických zariadeniach bez obmedzenia napätia. 
Disponuje skúsenými kmeňovými zamestnancami, ktorí majú bohaté skúsenosti s realizáciou 
stavieb v energetike, ktorí majú osvedčenie v zmysle Vyhlášky č. 508/2009 Z.z. 

 

Vlastní viacero osvedčení a certifikátov: 

 certifikát na nastavenie, uvedenie do prevádzky, revízie a údržbu vybraných typov ochrán firmy 
Siemens 

 certifikát kvality zvárania podľa normy STN EN ISO 3834 - 2 

 

Spoločnosť zaviedla a používa systém: 

 manažérstva kvality pre hlavný predmet podnikania v zmysle normy STN EN ISO 9001-2016 
 environmentálneho manažérstva pre hlavný predmet podnikania v zmysle normy STN EN ISO 

14001-2016 
 manažérstva bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci podľa normy STN ISO 45001-2019 

Originály všetkých spomenutých dokladov sú k dispozícii v sídle spoločnosti LiV ELEKTRA, a.s., 
Priemyselná 10, 821 09 Bratislava. 

 

 



VEDENIE SPOLOČNOSTI 

Predstavenstvo 
 
Martin Latečka   od 21. augusta 2019 
Erik Vicena   od 1. júla 2021 
Peter Mekel   od 28. decembra 2022 
 
Dozorná rada 
 
Pavel Proksa   od 21. augusta 2019 
Bystrík Berthoty   od 1. júla 2021 
Darina Pavlů    od 1. júla 2021 
 
 
Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí, ale má zriadenú stálu prevádzkareň v Českej 
republike. 
 

ZHODNOTENIE ROKU 2023 

 

Hlavné ciele roku 2023 boli stabilizácia spoločnosti po personálnej aj ekonomickej stránke. Taktiež 
začlenenie spoločnosti do skupiny firiem PPA CONTROLL. V roku 2023 sme naplno implementovali 
moduly financie, sklady, účtovníctvo a majetok systému Qi do plnohodnotného fungovania v rámci 
skupiny. Získali sme viacero dôležitých zákaziek ako aj zákazky financované z operačných 
cezhraničných programov EÚ Ingrid a ACON. Spoločnosť dokázala postaviť 40 km káblových vedení 
VN vrátane optickej siete. Investičný plán spoločnosti bol po odsúhlasení akcionárom navýšený na 
úroveň približne 1 mil. €. Spoločnosť prešla preberacím ISO auditom spoločnosti LRQA a tým sa aj po 
tejto stránke zjednotila s dcérskymi spoločnosťami v rámci skupiny PPA CONTROLL. 

 

PERSONÁLNA OBLASŤ 

Vedenie spoločnosti si uvedomuje potrebu vzdelávania a odborného rastu všetkých svojich 
zamestnancov, ale taktiež aj potrebu budovania ich individuálnej spokojnosti. 

 

Štruktúra zamestnancov k 31.12.2023 

Vedúci zamestnanci:   15 

Ostatní zamestnanci:  77 

Spolu:             92 

 

Do procesu vzdelávania bola v roku 2023 zapojená väčšina zamestnancov, pričom spoločnosť do 
školení a zvyšovania kvalifikácie investovala 42 054 EUR, čo predstavuje 457 EUR na zamestnanca. 
Zamestnanci sa zúčastnili odborných školení a špecializovaných skúšok. 

 

 

 

 

 

  



BILANCIA AKTÍV 

Majetok spoločnosti vzrástol o 4,8 mil. €. v porovnaní s rokom 2022, pričom obežný majetok narástol 
o 4,3 mil.€ a neobežný majetok vyrástol o 469 tis. €. Nárast obežného majetku bol spôsobený nárastom 
krátkodobých pohľadávok. Nárast neobežného majetku bol spôsobený nárastom dlhodobého hmotného 
majetku. 

 

Aktíva v tis. € 
2023 2022 2021 

v tis. € % v tis. € % v tis. € % 

Neobežný majetok     1 675  15%   1 206  19%   1 195  21% 

Dlhodobý nehmotný majetok            -    0%          -    0%          -    0% 

Dlhodobý hmotný majetok     1 668  15%   1 206  19%   1 195  21% 

Dlhodobý finančný majetok            7  0%          -    0%          -    0% 

Obežný majetok     9 349  84%   5 015  80%   4 467  78% 

Zásoby          77  1%      570  9%        72  1% 

Dlhodobé pohľadávky          76  1%          6  0%      399  7% 

Krátkodobé pohľadávky     8 610  77%   4 246  68%   2 696  47% 

Krátkodobý finančný majetok            -    0%          -    0%          -    0% 

Finančné účty        587  5%      194  3%   1 300  23% 

Časové rozlíšenie          92  1%        57  1%        54  1% 

Spolu Majetok   11 116  100%   6 278  100%   5 716  100% 

 

 

BILANCIA PASÍV 

Vlastné imanie a záväzky narástli o 4,8 mil. € v porovnaní s rokom 2022. Tento nárast bol spôsobený 
najmä nárastom krátkodobých záväzkov o 4,5 mil. €.  

 

Pasíva v tis. € 
2023 2022 2021 

v tis. € % v tis. € % v tis. € % 

Vlastné imanie     2 349  21%   2 193  35%   4 130  72% 

Základné imanie          25  1%        25  1%        25  1% 

Emisné ážio            -    0%          -    0%          -    0% 

Ostatné kapitálové fondy            -    0%          -    0%          -    0% 

Zákonné rezervné fondy          14  1%        14  1%        14  0% 

Ostatné fondy zo zisku            -    0%          -    0%          -    0% 

Výsledok hospodárenia minulých rokov     2 129  91%   3 566  163%   3 003  73% 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení        181  8% - 1 412  -64%   1 088  26% 

Záväzky     8 768  79%   4 085  65%   1 585  28% 

Dlhodobé záväzky        412  5%      237  6%      146  9% 

Dlhodobé rezervy          32  0%        35  1%        53  3% 

Dlhodobé bankové úvery            -    0%          -    0%          -    0% 

Krátkodobé záväzky     8 203  94%   3 739  92%   1 280  81% 

Krátkodobé rezervy        120  1%        74  2%      106  7% 

Bežné bankové úvery a výpomoci            -    0%          -    0%          -    0% 

Časové rozlíšenie súčet            -    0%          -    0%          -    0% 

Spolu Vlastné imanie a Záväzky   11 116  100%   6 278  100%   5 716  100% 

 



HOSPODÁRSKE VÝSLEDKY 

V roku 2023 vzrástli tržby z predaja služieb, tovaru a vlastných výrobkov o 11,7 mil. € oproti 
predchádzajúcemu roku. Zároveň vzrástli náklady na obstaranie tovaru, materiálu, energií 
a dodávateľských služieb o 9,3 mil. €. Výsledkom je nárast pridanej hodnoty o 2,2 mil. €.  

 

Výkaz ziskov a strát v € 
2023 2022 2021 2020 

v tis. € v tis. € v tis. € v tis. € 

Tržby z predaja  tovaru                  576              356              536              319  
Tržby z predaja vlastných výrobkov             465              248                38                62  
Tržby z predaja služieb        18 417           7 159         12 953         18 646  
Zmena stavu vnútroorganizačných zásob -           132              102                19                11  
Aktivácia                  -                    9                  1                  0  
Náklady na obstaranie tovaru             566              337              439              363  
Spotreba materiálu, energie a ost. nesklad. dodávok          5 896           1 848           1 478           5 495  
Služby          9 006           4 031           7 393           6 886  
Pridaná hodnota          3 858           1 658           4 238           6 295  
Osobné náklady          3 314           2 766           2 884           2 996  
Dane a poplatky               22                21                21                20  
Odpisy             224              154              141              137  
Predaj dlhodobého majetku a materiálu             234                15              103                47  

Zostatková cena predaného dlhodobého majetku a 
predaného materiálu             294                  8                11                16  
Opravné položky k pohľadávkam                  -                     -                     -                     -    
Ostatné výnosy               22                45              228              289  
Ostatné náklady               65                47                55              420  
Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti             194  -        1 277           1 456           3 042  
Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -             92  -           171  -             84              304  
Daň z príjmov -             79  -             36              284              783  

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po 
zdanení             181  -        1 412           1 088           2 562  

 

Vývoj tržieb za roky 2020-2023 
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OBCHODNÝ ZÁMER A ÚLOHY SPOLOČNOSTI NA ROK 2024 

 

 Spoločnosť predpokladá obrat vo výške 28 mil. Eur, zisk pred zdanením zohľadňujúci licenčný 
poplatok vo výške min. 0,9 mil. Eur. 

 V mzdovej oblasti spoločnosť plánuje mzdy valorizovať cielene pre rôzne skupiny 
zamestnancov okrem vrcholového manažmentu od 1.2.2024. 

 Spoločnosť má schválený investičný plán vo výške 0,5 mil. Eur a to v kapitolách Budovy 
a stavby, prístroje a zariadenia, Software, dopravné prostriedky, Inventár.  

 Náklady na školenia a zvyšovanie kvalifikácie zamestnancov plánuje vo výške 42 tis. Eur. 
 Spoločnosť implementuje od 1.1.2024 moduly obchod, nákup a projekty systému Qi. 
 Spoločnosť má v zámere predať viaceré opotrebené stroje a nahradiť ich novými, taktiež predať 

budovu niekdajšej výroby oceľových konštrukcií v Horných Orešanoch a pripraviť štúdiu na 
úpravy časti budovy skladu v Modre tak, aby v nej mohla byť výroba oceľových konštrukcií. 
Taktiež bude pripravovaná štúdia celkovej využiteľnosti areálu v Modre. 

 Spoločnosť bude podporovať aktivity vyplývajúce so stratégie skupiny firiem PPA CONTROLL. 
 Spoločnosť plánuje posilniť kľúčové pozície v spoločnosti na manažérskej aj výrobnej línii. 

 
 
FINANCOVANIE SPOLOČNOSTI 
 

Základným problémom je financovanie činnosti spoločnosti počas roka. Požiadavka obstarávateľov vo 
verejných súťažiach na financovanie výstavby a realizácie stavby s tým, že fakturácia nastane až po jej 
odovzdaní.  Splatnosti faktúr požadovaná investormi je štandardne 60 dní a častokrát jeden finančný 
míľnik ročne. Zároveň je zhotoviteľ povinný poskytovať bankové záruky  podľa výšky investičných 
nákladov. Vzhľadom na výpočet cash flow je predpokladané postupné prefinancovanie od 03/2024 do 
12/2024 vo celkovej výške 6 mil. €. Finančné hospodárenie bude nevyhnutné korigovať tak aby bolo 
financovanie plynulé a spoločnosť plnila všetky svoje záväzky voči zamestnancom, obchodným 
partnerom a štátu. 

 
 

NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU 

 

Štatutárny orgán navrhuje rozdeliť zisk roku 2023 vo výške 180 527 EUR nasledovne 

 Prídel do sociálneho fondu    30 000 EUR 
 Prevod do neuhradeného zisku minulých rokov            150 527 EUR 

 

OSTATNÉ INFORMÁCIE 

 

Spoločnosť nevykonáva žiadnu činnosť, ktorá by mala negatívny dopad na životné prostredie.  

Po 31. 12. 2023 do dňa zostavenia Výročnej správy nenastali žiadne také udalostí, ktoré by mali 
významný vplyv na zobrazenie uvedených skutočností.  

Spoločnosť nevynaložila ani neplánuje vynaložiť žiadne výdavky v oblasti výskumu a vývoja.  

Spoločnosť neobstaráva vlastné akcie, dočasné listy, ani obchodné podiely materskej účtovnej 
jednotky. 


