
4) lnformdcie o orgdnocfr 06tovnej jednotky

Spolo6nosf v sledovanom oMobi neposklfla Ziadnym riadiacim alebo kontrolnfm orgdnom spolo&nsti rtruRy, p6iiEky alebo
ind zabezpelenia, finan6n6 proetiedky alebo in6 plnenia.
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5) lnformdcie o povinnostiach 0&ovnejjdnctky

a) Spolo&oef nemS iiadne finan&G povinnooti, ktor6 sa revylozujf v s0vahe.

b) Spolo6nosf nem6 vedomosf o Ziadnych podmienenich zfuezkrrctlsplofrrosti.

e) Spobercf neeviduje ani rrefEtuie o fiadqdr vimamnfch podnrretiacfi vyd'Wai0cicfi z dffirotlloWcfi programov pre
zamestnancov.

Vyila&fi v proge,np VSOFT, seo.


