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l. Zakladné udaje

Societas, obcianske zdruzenie bolo zalozené v zmysle zakona ¢. 83/1990 Zb.
0 zdruzovani ob¢anov v zneni neskorsich predpisov a zaregistrované na Ministerstve vnutra
SR dna 14.9.2017. Hlavnym cielom a ¢innostou obc¢ianskeho zdruzenia je poméhat’ 'ud’om,
ktori sa ocitli v nepriaznivej socialnej situécii z dovodu ich tazkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného stavu a zdovodu dovisenia doéchodkového veku ato
zabezpeCovanim poskytovania socialnych sluzieb v zariadeni pre seniorov a zariadeni
opatrovatel’skej sluzby.

Obcianske zdruzenie v roku 2023 pdsobilo v oblasti poskytovania socialnych sluzieb
ako neverejny poskytovatel. Je zriadovatelom a prevadzkovatelom dvoch =zariadeni:
SenDom a SenDom 2 - zariadenia pre seniorov a zariadenia opatrovatel'skej sluzby.

Zariadenie SenDom zacalo poskytovat' socialnu sluzbu dnom 1. novembra 2018
v zmysle vykonaného zapisu do registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb z 29. oktdbra
2018. Socialna sluzba sa poskytuje v zariadeni pre seniorov s kapacitou 26 miest a v zariadeni
opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 8 miest.

Zariadenie SenDom 2 bolo registrované na poskytovanie socialnej sluzby na VUC
Bratislava 10. marca 2022. Socialnu sluzbu zacalo poskytovat’ dna 24. marca 2022 v zmysle
vykonaného zapisu do registra poskytovatelov socidlnych sluzieb. Socidlna sluzba sa
poskytuje v zariadeni pre seniorov s kapacitou 12 miest a v zariadeni opatrovatel'skej sluzby
s kapacitou 12 miest.

Obidve zariadenia su situované V pokojnej Casti obce Blatné pri Senci, odl'ahlé od
hlavnej cesty, vedl'a obecného Sportového areélu.

I1.  Prevadzkové podmienky poskytovatel’a socialnych sluzieb

Zariadenie SenDom a SenDom2 boli vybudované priamo na ucel poskytovania
socialnych sluzieb. Nachadzaji sa na vychodnej strane obce, zo severu hrani¢ia s obecnym
Sportovym arealom azo zapadu azjuhu areal obtekda miestny Stoliény potok. Su to
dvojpodlazné budovy bezbariérového typu. Zariadenie SenDom slazi pre 34 prijimatelov
socialnych sluzieb a SenDom?2 pre 24 prijimatel'ov socidlnych sluZieb.

V zariadeni SenDom na prvom nadzemnom podlazi sa nachadza recepcia, jedalen s
vydajiiou stravy, spoloenskad miestnost’, miestnost’ pre aktivity, kniznica, kuchynka pre
prijimatel'ov socidlnych sluzieb, izola¢na miestnost’, , kipelna pre imobilnych klientov, izba
pre personal, sklady, strojoviia pre rozvod energii, teplej vody a vymeny vzduchu, sklady
a dekontamina¢na miestnost’.

Su tu umiestnené aj toalety asocidlne zariadenia pre personal aV spolo¢nych
priestoroch pre prijimatel'ov socidlnej sluzby a ich navstevy. Nachddzaju sa tu aj miestnosti
pre ubytovanie prijimatel'ov S0S: jednol6zkova izba, bunky s jedno a dvojlozkovymi izbami
a bunka s dvoma dvojlozkovymi izbami.

Na druhom nadzemnom podlazi su umiestnené izby prijimatel'ov socidlnych sluzieb:
jednol6zkové izby, bunky sjednolézkovou a dvojlozkovou izbou, bunky s dvoma
dvojlozkovymi izbami a samostatné dvojlozkové izby. Dalej su tu umiestnené sklady a v
strede objektu sa nachadza terasa, na ktoru je pristup z dvojlozkovych izieb az chodby.
K dispozicii je vytah.

V zariadeni SenDom 2 na prvom nadzemnom podlazi je recepcia, denna miestnost pre
persondl so socidlnymi zariadeniami, toaleta pre prijimatel'ov a ich navstevy a administrativne
miestnosti. Su tu aj ubytovacie miesta pre prijimatelov S0S - dvojlézkova izba, bunka



s jednolozkovou a dvojlézkovou izbou. Izby maji vychod na rozsiahlu krytu terasu. Hojne
vyuzivana je miestnost’ na realizovanie pohybovych aktivit.

Na druhom nadzemnom podlazi je jedalen sltiziaca aj ako spolocenskd miestnost,
prilahld kaplnka, kuchynka pre prijimatelov, sklady a miestnost pre upratovacku,
a ubytovacie miestnosti pre prijimatelov S0S: jednolozkové i dvojlozkové izby, bunka
s dvoma jednolozkovymi izbami a izolaCna miestnost’.

Ku vsetkym jednolézkovym izbam, resp. ku kazdej bunke prisluchaju socidlne
zariadenia.

Obidve zariadenia su situované v prostredi rozl'ahlého arealu. Exteriér tvori park s
travnatymi plochami, zahonmi kvetov a ruzi, stromami, ovocnym sadom, altankami,
S miestami vyhradenymi na odpocinok prijimatel'ov socidlnej sluzby Sucastou oploteného
arealu je aj parkovisko, ktoré sluzi zamestnancom a navStevnikom zariadenia. Vstup je
zabezpeceny dialkovym ovladanim vstupnej brany z recepcii obidvoch zariadeni.

I11. Cinnost’ ob&ianskeho zdruZenia v roku 2023

Cinnost’ obéianskeho zdruzenia Societas sa v roku 2023 sa zameriavala na poskytovanie
socialnych sluzieb v zariadeniach socialnych sluzieb SenDom a SenDom 2. Hlavna ¢innost’
zariadeni spocivala v poskytovani socialnych sluzieb na rieSenie nepriaznivej socialnej
situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia alebo nepriaznivého zdravotného stavu
pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré
dovfsili dochodkovy vek.

1. Poskytovanie socialnych sluZieb

1.1. SenDom - zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatel’skej sluzby

Zariadenie pre seniorov ma kapacitu 26 miest. Jeho naplnenie bolo na zaciatku roku 25
klientov, k 31.12.2023 to bolo 24 klientov z kapacity 26 miest.

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 8 miest sa napiiialo podobne. Na zaciatku
roka k 1.1. bolo plne obsadené, k 31.12.2023 bolo obsadenych 7 miest.

V zariadeni SenDom sa v roku 2023 poskytovali socialne sluzby prijimatel'om socialnej
sluzby celoro¢nou pobytovou formou na neurcity ¢as (v zariadeni pre seniorov) a v zariadeni
opatrovatel'skej sluzby s celorocnou pobytovou formou na cas ur€ity ato v sulade
S prisluSnymi ustanoveniami zakona NR SR ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a 0 zmene
a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov. Socidlna sluzba sa poskytovala tiez fyzickym osobam, ktoré¢ dovfsili
dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni potrebovali z inych vaznych
dovodov.

V zariadeni SenDom sa v roku 2023 prijimatel’'ovi socialnej sluzby:

a) poskytovala
pomoc pri odkadzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osobe
socialne poradenstvo
socialna rehabilitacia
ubytovanie
stravovanie
upratovanie, pranie, Zehlenie a idrZbu Satstva
. osobitné vybavenie, ak o to prijimatel’ pocas trvania zmluvy vyslovne poZziada.

b) zabezpecovala
1. osetrovatel'ska starostlivost’
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2. zaujmova ¢innost’
3. cirkevna, duchovna a nabozenska ¢innost’
¢) vytvorili podmienky na uschovu cennych veci.

Strukttira prijimatel'ov socialnej sluZby v porovnani s predchadzajicim rokom bola takmer
totoznd. Socidlna sluzba sa poskytla celkom V priebehu roka 46 prijimatel'om socialnej
sluzby, z toho v zariadeni pre seniorov 28 a zariadeni opatrovatel'skej sluzby 18
prijimatel'om. Prevahu v prijimatel'och tvoria zeny (85%) oproti muzom (19%). Celkovo 26
% tvoria prijimatelia nad 85 rokov, v IV. stupni odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby je
zaradenych 10% prijimatel'ov, a v VI. stupni odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby je
zaradenych celkovo 68% prijimatel'ov socialnej sluzby.

Struktira prijimatel'ov socidlnej sluzby

Struktura
prijimatelov Spolu, z toho zeny muzi
socialnej sluzby
Poéet v roku 2022 44 32 12
Stav k 31.12.2022 34 26 8
z toho: ZPS 26 19 7
Z0S 8 7 1
Poéet v roku 2023 46 33 13
Stav k 31.12.2023 31 25 6
z toho: ZPS 24 20 4
Z0S 7 5 2
Umiestnenie podl'a druhu socidlnej sluzby
Umiestnenie
prijimatelov
socialnej sluzby Spolu, z toho Zzeny Muzi
podla druhu
socialnej sluzby
Spolu 46 33 13
ZPS 28 18 10
Z0S 18 15 3
Vekova struktura prijimatel'ov socialnej sluzby k 31. 12. 2023
Vekové zlozenie
prijimatelov spolu, z toho Zeny muzi
socialnej sluzby
do 63 rokov 0 0 0
od 63 do 74 rokov 2 2 0
od 75 do 79 rokov 2 2 0
od 80 do 84 rokov 6 3 3
od 85 do 90 rokov 8 7 1
nad 90 rokov 13 11 2
Spolu 31 25 6




Stupen odkézanosti na pomoc inej fyzickej osobe k 31. 12. 2023

Stupen odkazanosti
na pomoc inegj Spolu, z toho zeny Muzi
fyzickej osoby
V. 3 3 0
V. 7 5 2
VI. 21 17 4
Samoplatcovia 0 0 0
Spolu 31 25 6

1.2. SenDom 2 - zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatel’skej sluzby

V zariadeni SenDom 2 sa v roku 2023 poskytovali socialne sluzby prijimatel'om socialnej
sluzby celoro¢nou pobytovou formou na neurcity ¢as (v zariadeni pre seniorov) a v zariadeni
opatrovatel'skej sluzby s celoronou pobytovou formou na cas ur€ity ato v sulade
S prislusSnymi ustanoveniami zakona NR SR ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a 0 zmene
a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorSich predpisov. Socialna sluzba sa poskytovala tiez fyzickym osobam, ktoré dovfsili
dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni potrebovali z inych vaznych
dovodov.

V roku 2023 poskytlo zariadenie SenDom 2 socialnu sluzbu celkom 33 prijimatel'om.

K 31.12.2023 bolo v zariadeni celkom 15 prijimatel'ov.

V zariadenie SenDom 2 sa v roku 2023 prijimatel'ovi socialnej sluzby:
a) poskytovala
1. pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osobe
socialne poradenstvo
socidlna rehabilitacia
ubytovanie
stravovanie
upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu Satstva
7. osobitné vybavenie, ak o to prijimatel’ poc¢as trvania zmluvy vyslovne poziada.
b) zabezpecovala
1. oSetrovatel'ska starostlivost’
2. zaujmova ¢innost’
3. cirkevna, duchovna a nabozenska ¢innost’
¢) vytvorili podmienky na uschovu cennych veci.
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Zariadenie pre seniorov ma kapacitu 12 miest. V priebehu roka poskytlo socialnu sluzbu
8 prijimatel'om, z toho 6 Zenam a 2 muzom. Ku koncu roku 2023 bolo obsadenych osem
miest.

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 12 miest poskytlo socialnu sluzbu
v priebehu roka 7 prijimatel'om, z toho 6 Zenam a 1 muzovi. K 31.12. sledovaného roku bolo
Sest’ miest obsadené Zenami.

Aj v tomto zariadeni prevahu prijimatel'ov tvoria Zeny — socialna sluzba bola
poskytnuta celkom 27 zenam a 6 muzom, k 31.12. bolo z celkového poctu 15 prijimatel'ov
12 Zien (80%). Podl'a vekovej Struktiry v zariadeni 47% tvoria prijimatelia nad 85 rokov,

a 67% prijimatel'ov je zaradenych v VI. stupni odkazanosti na pomoc inej fyzickej
osoby,11% prijimatel'ov je zaradenych v stupni odkazanosti IV.




Struktara prijimatelov socialnej sluzby

Struktura
prijimatelov Spolu, z toho zeny muzi
socialnej sluzby
Poéet v roku 2022 24 16 8
Stav k 31.12.2022 9 8 1
z toho: ZPS 6 5 1
Z0Ss 3 3 0
Poéet v roku 2023 33 27 6
Stav k 31.12.2023 15 12 3
z toho: ZPS 8 6 2
Z0S 7 6 1
Umiestnenie podla druhu socialnej sluzby
Umiestnenie
prijimatel'ov
socialnej sluzby Spolu, z toho zeny Muzi
podla druhu
socialnej sluzby
Spolu 33 27 6
ZPS 20 17 3
Z0S 13 10 3
Vekova struktura prijimatel'ov socialnej sluzby k 31. 12. 2023
Vekové zlozenie
prijimatelov spolu, z toho Zieny muZi
socialnej sluzby
do 63 rokov 0 0 0
od 63 do 74 rokov 2 0 2
od 75 do 79 rokov 1 1 0
od 80 do 84 rokov 1 1 0
od 85 do 90 rokov 7 7 0
nad 90 rokov 4 3 1
Spolu 15 12 3
Stupen odkézanosti na pomoc inej fyzickej osobe k 31. 12. 2023
Stupen odkazanosti
na pomoc inej Spolu, z toho zeny Muzi
fyzickej osoby
V. 2 2 0
V. 3 2 1
VI. 10 8 2
Samoplatcovia 0 0 0
Spolu 15 12 3




2. Odborné ¢innosti

» Socidlne poradenstvo

Socidlne poradenstvo sa poskytuje od prvého kontaktu so ziadatel'om o socidlnu sluzbu
Vv socialnom zariadeni. Socidlna pracovni¢ka komunikuje najéastejSie telefonicky s rodinou
ziadatel'a, pripadne so samotnym ziadatelom a stanovia si termin osobného stretnutia.
Z hladiska adaptacného procesu a kvality poskytovania socialnych sluzieb sa podl’a moznosti
pozaduje, aby sa osobného stretnutia zic¢astnil najma ziadatel’ socidlnej sluzby, aby mu boli
poskytnuté vSetky potrebné informacie tykajuce sa zmeny jeho Zivota a aby sa touto cestou
oboznamil s prostredim, v ktorom bude spravidla travit' zvySok svojho Zivota. Ziadatel je
oboznameny s osobnym priestorom, ktory by mu prinalezal, s celym chodom institucionélnej
starostlivosti aje mu predstaveny denny harmonogram s priblizenim aktivizacnej
(vol'nocasovej) ¢innosti, ktora sa realizuje na dennej baze.

Ziadatel méa dostatok ¢asu na premyslenie a samotné rozhodnutie o jeho umiestneni
inStituciondlne;j starostlivosti v socidlnom zariadent.

Sucastou socidlneho poradenstva je socidlna diagnostika. Zahfia posudenie povahy
problému jednotlivca, rodiny alebo komunity, poskytovanie zikladnych informacii
0 moznostiach rieSenia situdcie ziadatel'a socialnej sluzby a podla potreby aj odporicanie a
sprostredkovanie d’alSej odbornej pomoci.

V pripade, ak sa ziadatel’ o poskytovanie socialnej sluzby rozhodne prijat’ inStitucionalnu
starostlivost’, on a jeho rodina kontaktuju socidlnu pracovni¢ku a dohodnu si termin néstupu.

Po umiestneni prijimatel’a socidlnej sluzby do zariadenia socialna pracovni¢ka v ramci
adaptacného obdobia pokraovala v mapovani potrieb a zaujmov prijimatel'ov, na zéklade
ktorych po skonceni adaptacného obdobia a po zasadnuti interdisciplindrneho timu vytvarala
individualny pléan.

Socialna pracovni¢ka bola v dennom kontakte s prijimateI'mi socidlnych sluZzieb,
poskytovala im informécie, rady, pomahala im prekonavat’ r6zne situdcie, v ktorych sa ocitli.

Socialni pracovnici poskytovali odbornu ¢innost’ socidlneho poradenstva nielen
prijimatel'om socidlnej sluZby umiestnenym v zariadeni ale aj ich rodinnym prisluSnikom.

» Individudlna a skupinovd prdca s prijimatel’mi socidlnych sluZieb.

Individualna praca s prijimate'mi socialnych sluzieb bola zalozena na individualnom
pristupe ku kazdému prijimatel'ovi na zéklade vypracovanych adaptacnych a individudlnych
planov. Jej cielom bolo podporovat’ fyzick a dusevnt kondiciu prijimatela, podporovat’ u
prijimatel'a socidlnej sluzby v co najvdcSej miere jeho samostatnost, sebestacnost
prostrednictvom zapajania do rdznych aktivizacnych cinnosti, udrziavat' jeho kontakt so
spoloc¢enskym prostredim, poskytovat mu pomoc a poradenstvo pri rieSeni osobnych
problémov a poziadaviek, podporovat’ a vytvarat’ spojovaci most s blizkou rodinou, rodinou
Vv zahrani¢i, znamymi a pod.

Skupinové praca s prijimate'mi pomaha udrziavat’ ich vzajomnt sudrznost’, podporuje
schopnost’ kooperacie, vzajomnej komunikacie a tolerancie. Zaroven rozvija ich tvorivé
myslenie a zmysluplne napliia volny &as. Do skupinovej prace sa zapéjali klienti na zaklade
vlastného rozhodnutia a koordinacie ¢innosti zo strany zariadenia. Aktivizacnd innost’
vychadzala zo zachovanych moznosti prijimatel'ov. Aktivizacné zameranie sa orientovalo na
kognitivnu, psycho-motoricku stimulaciu v§etkych zmyslov. Pri skupinovej praci sa vyuzivali
rozne formy kulturnej, zaujmovej a pracovnej ¢innosti, spolocne sa rozoberali spolocenské
témy, aktualne problémy, hl'adali sa rieSenia beznych dennych starosti.

Prijimatel'om socialnych sluzieb sa podla rozsahu ich zdravotného postihnutia poskytovala
pomoc na zabezpecenie nevyhnutnych zivotnych tikonov. V roku 2023 bola pre prijimatel'ov
poskytovanad 24-hodinové starostlivost, po¢niuc kompletnou hygienou alebo asistovanou



hygienou, podavanim liekov, podédvanim stravy a asistovanim pri podavani stravy, asistovani
pri vybere Satstva pripadne inych ADL cinnostiach. V pripade potreby sa prijimatel'om
zabezpecovala pomoc pri uplatiiovani ich prav a prdvom chranenych zaujmov, jestvovala
dobra spolupraca s miestnym obecnym uradom pri zabezpeCovani potrebnych sluzieb
a ukonov.

» Ogsetrovatel’ska starostlivost’

Zariadenia SenDom a SenDom 2 poskytovali v roku 2023 prijimatel'om socialnych sluzieb
oSetrovatel'sku starostlivost’ v rozsahu vymedzenom zakonom. ZabezpeCovala ju veduca
sestra spifiajuca pozadované vzdelanie a kvalifikaéné predpoklady spoloéne so sestrou.

Zdravotna starostlivost’ bola zabezpe¢ovana zmluvnym lekarom. Najmenej raz tyzdenne,
pripade podla potreby, priamo Vv zariadeni prijimatelom poskytoval pravidelna kontrolu,
nariad'oval medikamentoznu liecbu, pripadne sprostredkovaval odborné vysSetrenia. Kazdé
zhor$enie zdravotného stavu, zmeny fyziologickych funkcii u prijimatel’a boli konzultované s
oSetrujicim lekarom. Boli zabezpeCované pravidelné kontroly u odbornych lekarov,
pravidelny monitoring fyziologickych funkcii v podobe pravidelného merania krvného tlaku,
teploty, sledovania telesnej hmotnosti. Zmluvne bolo zabezpecené aj mesacné poskytovanie
odbornej psychiatrickej zdravotnej sluzby. Predpisovanie a donaska liekov a inych
zdravotnych pomocok boli zabezpecené dodavatel'sky priamo do zariadenia bez finanénych
poplatkov od prijimatel’'ov socialnych sluzieb v rézii zariadenia.

3. Obsluzné ¢innosti

» Ubytovanie prijimatel'ov socialnej sluzby je zabezpecené v jedno, dvojlozkovych
izbach a bunkach. VSetky izby, resp. bunky st vybavené hygienickym zariadenim (WC,
sprcha a umyvadlo). V oboch zariadeniach je v kazdej izbe a k nej prislichajicej kipel'ni
k dispozicii klientom signalizatné zariadenie na privolanie personalu. Signalizacia sa
nachadza aj v kazdej kupel'ni zariadenia SenDom.

V izbe je pre kazdého prijimatel’a socidlnej sluzby k dispozicii elektrickd polohovatel'na
postel’ s antidekubitnym matracom, no¢ny stolik, Satnikova skrifla, odkladacia a ilozna
policova zostava, stol so stolickou, sucastou izby je TV a veSiakova stena SO zrkadlom,
a k dispozicii je socialne zariadenie s toaletami a kupel'na.

Obidve budovy su vybavené vel'kokapacitnym vytahom, ktory zabezpecuje bezbariérovy
pristup na podlazia kazdého zariadenia. V zariadeni SenDom st podlahové vykurovanie v
zime, chladenie v lete a tepla Gzitkova voda zabezpeCované z0 strojovne prostrednictvom
hydrovrtov a tepelného cerpadla. Tak isto je zabezpeend vymena vzduchu v zariadeni
prostrednictvom centralneho vymennika s rekuperaciou. V zariadeni SenDom 2 je
vykurovanie ustrednym kuarenim s automatickym regulovanim a dialkovym nastavovanim
teploty. Vymena vzduchu a chladenie v lete st zabezpeCované prostrednictvom manualne
ovladanych ventilatorov, resp. inStalovanymi chladiacimi jednotkami.

» Upratovanie celého zariadenia sa vykonava kazdodenne.

» Stravovanie prijimatel'ov socialnej sluzby a zamestnancov je zabezpecené externym
dodavatel'om na zaklade uzatvorenej zmluvy. Tento zabezpeCuje aj vydéavanie stravy vo
vydajni jedla pri jedalni zariadenia SenDom avydaj jedla v zariadeni SenDom 2
prostrednictvom mobilnych vyhrievanych vydajni. Strava sa vydava na zaklade
harmonogramu vydaja prijimatel'om socialnej sluzby 5 krat denne, diabetikom 6 krat, a to:
ranajky, desiata, obed, olovrant a vecera, diabetikom aj druha vecera. Jedalny listok na
prislusny tyzden je zverejneny v priestoroch jedalne.

Prijimatelia socialnych sluzieb maju v kazdom zariadeni k dispozicii spolo¢ensky priestor,
jedalen, kuchynku na pripravu ¢aju, kavy a malého obcerstvenia.
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» Pranie osobnej bielizne zabezpecuje prijimatel'om socialnej sluzby zariadenie. Pranie
postelnej bielizne je zabezpecené externe..

4. DalSie ¢innosti
V obidvoch zariadeniach sa v uplynulom roku zabezpecovali aj d’alsie ¢innosti:
» zaujmova ¢innost’
» uschova cennych veci a penazi — V trezore na poziadanie klienta
» drobné nakupy pre klientov.

V ramci zdujmu o vol'no Casové aktivity opatrovatel'sky a socidlny personal zabezpecoval
pomoc pri prechddzkach, pamétovych cvi¢eniach podl'a stanoveného mesaéného planu.
Z ostatnych metdd socialnej prace v zariadeni sa realizovala aj s ohl'adom na Siroky
rozsah a pestrost’ kniznice aktivizacia s prvkami biblioterapie.

Zaujmova ¢innost’
Aktivizac¢na ¢innost’ bola v prevaznej miere realizovana v internych priestoroch
socialneho zariadenia a pravidelne kazdy mesiac sa realizovali nasledovné aktivity:
» jednoduché a pohybové cvicenia
= aktivity v spolocenskej miestnosti a v areali zariadenia
* individualna ¢innost’ s klientmi.
Mimo nich sa zrealizovali r6zne spolocenské a kulturne podujatia ako napriklad:
» spoloény vylet do hvezdarne v Hurbanove,
= vystapenia deti a Ziakov z MS a ZS Blatné
= klavirny koncert
» viano¢ny veéierok s rozdavanim ,krabic lasky* a pod.
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5. Podporné sluzby

» Odrlahcovacia sluzba
V stilade so zakonom o socialnych sluzbach zariadenie zabezpecuje aj odl'ahCovaciu sluzbu

v ramci vlastnych pobytovych kapacit. V roku 2023 nebola tato sluzba vyuzita.

6. NadsStandardné sluzby

Zariadenia SenDom a SenDom2 zabezpecili mesaéné poskytovanie externych sluzieb
pedikérky a kadernicky na zaklade zaujmu klientov. V zariadeniach st k dispozicii
spolo¢enské miestnosti s vel'koplosnymi televiznymi obrazovkami a moznostou pouzivania
notebooku s pristupom na internet, spolocenské hry a kniznica. Na vsetkych izbach je
sucastou vybavenia televizor, ktorého prevadzka je pre klientov zdarma. Klienti maju
moznost’ vyuzivat rozl'ahly vonkajsi areal, v ramci ktorého st k dispozicii dva altanky, miesta
Vv prirode na sedenie a chodniky na prechadzky.

Opatrovatel'sky Usek realizuje objedndvanie u odbornych lekarov, zabezpecuje sanitku,
prepravnu sluzbu pri odvoze na vySetrenia a sprievod na vysetrenia.

Socidlny usek vykonava na zéklade povereni klientov styk s tradmi, poStou, bankou,
rodinou, telefonicky a elektronicky kontaktuje a informuje pribuznych, pripadne zabezpecuje
drobny nakup pre klientov podl'a ich poziadaviek. Socialny kontakt prijimatel’'ov s rodinami
a pribuznymi zabezpeCoval socidlny usek prostrednictvom SKYPE - komunikécie cez
pocitac.

7. Ludské zdroje

V Societas 0z a v zariadeniach aj vroku 2023 pokrac¢ovalo personalne dobudovanie,
osobitne v riadiacej oblasti arovnako opatrovatel'skej. Pracovnici su zamestnancami
poskytovatel’a socialnej sluzby. Preto maja tyZdenny pracovny uvédzok 37,5 hodin rozdeleny
na uvizky na jednotlivé zariadenia a na druhy socialnej sluzby. Opatrovatel’ky su na vykon
prace pridel'ované podla planu sluzieb ato na kazdé zo zariadeni SenDom a SenDom 2.
V naslednom prehl'ade s uvedené preto prepocitané pocty zamestnancov podla ich
rozdelenych tivdzkov.

Zariadenia sa v roku 2023 riadili schvalenymi organiza¢nymi a funkénymi Struktarami.
V priebehu roka 2023 bolo zamestnanych celkovo 64 zamestnancov.

V zariadeni SenDom bolo zamestnanych celkom 43 zamestnancov. Z tohto poctu bolo 6
na dohodu o vykonani prace. V priebehu roka 2023 nasttpilo do pracovného pomeru 43
zamestnancov, ukoncilo pracovny pomer 26 zamestnancov.

Pohyb zamestnancov v roku 2023 ZPS ZOS | SPOLU
Pocet zamestnancov v priebehu roka 29 14 43
z toho:  trvaly pracovny pomer 24 13 37
dohoda o vykonani prace 0 6 6
Nastup do PP v priebehu roka 22 10 32
Ukoncenie PP v priebehu roka 18 8 26
Stav vo fyzickych osobach k 31.12.2023 10 5 15
Priemerny ev. poCet zamestnancov 2023 10,0 4,5 14,5
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Vykon komplexnej starostlivosti pri poskytovani socidlnych sluzieb Vv zariadeni
zabezpecovalo k 31.12.2023 fyzicky spolu 11 zamestnancov, ztoho v ZPS 3 av ZOS 8
zamestnancov. Priemerny prepocitany pocet zamestnancov v roku 2023 predstavoval
V zariadeni SenDom 14,50 o0sob.

Hlavnym dovodom ukondenia pracovného pomeru bolo nespliianie poziadaviek
a kvalitativnych narokov kladenych zamestnavatelom na vykon uvedeného pracovného
miesta.

Zariadenie SenDom 2 sa vroku 2023 riadilo schvalenou organiza¢nou a funkénou
Struktarou. V priebehu roka 2023 bolo zamestnanych celkom 8 zamestnancov (ZPS 3, ZOS
5). Z tohto poctu boli 2 na dohodu o vykonani prace V priebehu roka 2023 nastupilo do
pracovného pomeru 16 zamestnancov, ukoncilo pracovny pomer 13 zamestnancov.

Pohyb zamestnancov v roku 2023 ZPS ZOS | SPOLU
Pocet zamestnancov v priebehu roka 7 14 21
ztoho: trvaly pracovny pomer 5 14 19
dohoda o vykonani prace 0 2 2
Nastup do PP v priebehu roka 11 5 16
Ukoncenie PP v priebehu roka 3 10 13
Stav vo fyzickych osobach k 31.12.2023 3 5 8
Priemerny ev. po€et zamestnancov 2023 2,5 45 8,0

Vykon komplexnej starostlivosti pri poskytovani socidlnych sluzieb v zariadeni SenDom?2
zabezpecovali k 31.12.2023 fyzicky spolu 4 zamestnanci, ztoho vZPS 2 avZOS 2
zamestnanci. Priemerny prepocitany pocet zamestnancov v roku 2023 predstavoval 3,24 0s6b
(prepocitany na cely rok predstavoval 4,0 osob). Hlavnym dévodom ukonéenia pracovného
pomeru bolo nespliiianie poziadaviek a kvalitativnych narokov kladenych zamestnavatel'om
na vykon prace v danej pracovnej pozicii.

V obidvoch zariadeniach vietci zamestnanci spiiiali kvalifikaéné predpoklady na vykon
svojej prace. VSetci zamestnanci boli preSkoleni z BOZP aochrany pred poZziarmi.
Zamestnanci majui zabezpecené stravovanie (teplé jedlo) poc¢as svojich pracovnych zmien.

Z hl'adiska rozvrhnutia pracovného ¢asu zamestnanci okrem opatrovateliek pracovali na
jednu zmenu. Opatrovatel’ky pracovali v nepretrzitej prevadzke pri rozvrhnuti pracovného
casu v dvoch pracovnych zmenéich podla vopred ur¢eného harmonogramu striedania
pracovnych zmien s uplatnenim § 87 ZP a so stanovenym ¢asom na prestavku na odpo€inok.

Pracovnici neboli odmenovani podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov. Mzdy zamestnancov su vysSie, nez stanovuje uvedeny zakon. V zariadeni aj
napriek snahe sa nepodarilo dodrzat’ ,,persondlny normativ*.

Personalne, mzdové a tctovné vedenie agendy zabezpecuje externa spolo¢nost’. Sprava
interiéru budovy aj vonkajSicho aredlu bola zabezpeCovand externe, Udrzby a opravy
pracovnikom zariadeni.
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IV. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uctovného
obdobia

Po skonceni uctovného obdobia nenastali Ziadne zévazné skuto€nosti, ktoré by mali
dopad na dosiahnuté vysledky ani na hospodarenie nasledujucich rokov.

V. Hospodarenie ob¢ianskeho zdruZenia

1. Roc¢na actovna zavierka a zhodnotenie zakladnych adajov v nej
obsiahnutych

Vysledky hospodarenia v priebehu roka 2023 boli ovplyvnené najmé nedostatocnym
kvalitnym persondlnym vybavenim a plnenim poZadovanych riadiacich ¢innosti
a kvalitativnej Grovne ¢innosti na viacerych riadiacich miestach, o malo za nasledok slabu
dynamiku fungovania a napinania planovanych ciel'ov.

Celkovo narastol pocet prijimatel'ov socialnych sluzieb, ked’ k 31.12.2023 obidve
zariadenia poskytovali socialne sluzby 46 prijimatel'om (31 v zariadeni SenDom a 15 v
zariadeni SenDom 2). Uvedend skuto¢nost’ sice pozitivne ovplyvnila prijmovu stranku
hospodarenia, neboli v§ak fou v plnej miere kryté naklady a vydaje zariadeni. Pozitivnu
skuto¢nost’ na vyvoj prijmov zohrali aj finan¢né prispevky miest a obci, ktoré boli
poskytnuté ku koncu roku, ako stabiliza¢né prispevky pre zamestnancov.
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2. Prehlad o prijmoch a vydavkoch

V nasledovnom uvadzame prehl'ad o ndkladoch, vydavkoch a vynosoch s roz¢lenenim

na zariadenia SenDom a SenDom 2 a druhy poskytovanej socialnej sluzby.

SenDom Prehlad nakladov
Druh nakladu ZPS 20S Spolu
Spotreba materidlu, z toho: 15 603,45 4 586,64 20 190,09
Cistiace a hygienické potreby 4 201,13 1 237,23 5 438,36
zdravotnicky materidl a lieky 730,47 196,41 926,88
aktivity prijimatelov 176,24 51,91 228,15
Spotreba el. energie, vody a plynu 11 915,75 3 509,14 15 424,89
Mzdové naklady 204 158,40 42 859,07 247 017,47
zakonné socidine poistenie 63 312,45 12 940,25 76 252,70
a zdravotné poistenie
Zakonné socialne naklady 3637,28 1 069,36 4 706,64
Prispevok na obedy 1 081,04 318,36 1 399,40
Ostatné sluzby z toho: 179 946,5 53 100,57 233 047,07
ndjomné 137 292,34 40 256,00 177 548,34
spracovanie uctovnictva 3 623,56 1067,14 4 690,70
telekomunikacné sluzby 950,75 363,30 1 314,05
skolenia 164,93 48,57 213,50
poZiarna ochrana 1105,61 340,41 1 446,02
Opravy a udrziavanie 2 993,10 934,47 392757
Osobitné naklady (stravovanie) 71 492,68 21 054,47 92 547,15
ON (odborna starostlivost) 1 946,70 573,30 2 520,00
Ostatné 4 502,85 1 905,05 6 407,90
Iné ostatné ndaklady 507,79 161,57 669,36
Odpisy 3374,31 993,73 4 368,04
NAKLADY CELKOM 564 472,30 144 005,98 708 478,28
SenDom Prehlad vynosov
Trzby z predaja sluZieb 308 960,68 74 180,35 383 141,03
Prispevky od inych organizacii, dary 0,00 0,00 0,00
Dotacie, z toho: 248 140,73 64 726,83 312 867,56
Prijaty fin. prispevok MPSVRSR 193 889,11 52 985,40 246 874,51
Prijaté prispevky od miest a obci 33 240,10 9 889,48 43 129,58
Iné dotdcie z MPSVRSR 21011,52 1851.95 22 863,47
Zakonné poplatky 0,06 0,00 0,06
Iné ostatné vynosy 0,00 0,00 0,00
VYNOSY CELKOM 557 101,47 138 907,18 696 008,65
Hospodarsky Vynosy (EUR) Naklady (EUR) Hospodarsky vysledok
vysledok k 31.12.2023
ZPS 557 101,47 564 472,30 - 737083
Z0S 138 907,18 144 005,98 - 5098,80
Celkom 696 008,65 708 478,28 - 12469,63
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SenDom 2 Prehlad nakladov
Druh nakladu ZPS 20S Spolu
Spotreba materialu, z toho: 6 205,48 6 726,26 12 931,74
Cistiace a hygienické potreby 1 505,15 825,58 2 330,73
zdravotnicky materidl a lieky 286,57 83,43 370,00
aktivity prijimatelov 35,75 10,41 46,16
Spotreba el. energie, plynu a vody 9517,36 2771,04 12 288,40
Mzdové naklady 39 060,10 34 482,79 73 542,89
zakonné socidine poistenie 13 288,25 12 675,66 25 963,91
a zdravotné poistenie
Zakonné socidlne naklady 1 544,85 461,57 2 006.42
Prispevok na obedy 464,50 135,24 599,74
Ostatné sluzby z toho: 54 944,71 17 313,73 72 258,44
ndjomné 40 789,47 11 742,83 52 532,30
spracovanie uctovnictva 1313,73 696,57 2 010,30
telekomunikacné sluzby 240,05 204,00 444,05
skolenia 70,87 20,63 91,50
poZiarna ochrana 700,49 993,53 1694,02
Opravy a udrZiavanie 1187,91 345,86 1533,77
Osobitné ndaklady (stravovanie) 25 768,35 7 483,14 33 251,49
ON (odborna starostlivost) 836,46 243,54 1 080,00
Iné ostatné naklady 183,98 116,08 300,06
Odpisy 343,45 100,00 443,45
NAKLADY CELKOM 153 345,40 82 854,91 236 200,31
SenDom 2 Prehlad vynosov
Trzby z predaja sluzieb 93 000,42 49 428,08 142 428,50
Prispevky od inych organizacii, dary 1 000,00 0,00 1 000,00
Dotacie, z toho: 52 284,45 28 350,19 80 634,64
Prijaty fin. prispevok MPSVRSR 44 074,44 26 120,47 70 194,91
Prijaté prispevky od miest a obci 7 878,01 197872 9 856,73
Iné dotdcie z MPSVRSR 332,00 251,00 583,00
Zakonné poplatky 0,00 0,00 0,00
Iné ostatné vynosy 965,33 0,00 965,33
VYNOSY CELKOM 147 250,20 77 778,27 225 028,47
Hospodarsky Vynosy (EUR) Naklady (EUR) Hospodarsky vysledok
vysledok k 31.12.2022
ZPS 147 250,20 153 345,40 6 095,20
Z0S 77 778,27 82 854,91 5 076,64
Celkom 225 028,47 236 200,31 11171,84
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SOCIETAS, oz

Prehl'ad nakladov

Druh nakladu SenDom SenDom 2 Spolu
Spotreba materidlu, z toho: 20 190,09 12 931,74 33121,83
Cistiace a hygienické potreby 5 438,36 2 330,73 7 769,09
zdravotnicky materidl a lieky 926,88 370,00 1 296,88
aktivity prijimatelov 228,15 46,16 274,31
Spotreba energie a vody 15 424,89 12 288,40 27 713,29
Mzdové naklady 247 017,47 73 542,89 320 560,36
zakonné socidine poistenie 76 252,70 2596391 | 102 216,61
a zdravotné poistenie
Zakonné socialne naklady 4 706,64 2 006,42 6 713,06
Prispevok na obedy 1 399,40 599.74 1 999,14
Ostatné sluzby z toho: 233 047,07 72 258,44 305 305,51
ndjomné 177 548,34 52 532,30 230 080,64
spracovanie uctovnictva 4 690,70 2 010,30 6 701,00
telekomunikacné sluzby 1 314,05 444,05 1 758,10
skolenia 213,50 91,50 305,00
poZiarna ochrana 1 446,02 1 694,02 3140,04
Opravy a udrZiavanie 3 927,57 1 533,77 5461,34
Osobitné ndaklady (stravovanie) 92 547,15 33 251,49 125 798,64
ON (odborn4 starostlivost) 2 520,00 1 080,00 3 600,00
Ostatné 6 407,90 0,00 6 407,90
Iné ostatné ndaklady 669,36 300,06 969,42
Odpisy 4 368,04 443,45 4 811,49
NAKLADY CELKOM 708 478,28 236 200,31 944 678,59
SOCIETAS, oz Prehlad vynosov
Trzby z predaja sluzieb 383 141,03 142 428,50 525 569,53
Prispevky od inych organizacii, dary 0,00 1 000,00 1 000,00
Dotacie z toho: 312 867,56 80 634,64 393 502,20
Prijaty fin. prispevok MIPSVRSR 246 874,51 70 194,91 317 069,42
Prijaté prispevky od miest a obci 43 129,58 9 856,73 52 986,31
Iné dotdcie z MPSVRSR 22 863,47 583,00 23 446,47
Zakonné poplatky 0,06 0,00 0,06
Iné ostatné vynosy 0,00 965,33 965,33
VYNOSY CELKOM 696 008,65 225 028,47 921 037,12
oo | inosEur) | iy ey | Py S
SenDom 696 008,65 708 478,28 - 12 469,63
SenDom 2 225 028,47 236 200,31 - 11171,84
Celkom 921 037,12 944 678,59 - 23641,47
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3. Stav a pohyb majetku a zavizkov

AKTIVA
Dlhodoby hmotny majetok 13 696,08
Kratkodobé pohladavky 10 892,20
Finan¢né ucty 60 039,45
Casové rozliSenie 730,42
MAJETOK SPOLU 107 746,88

Majetok zdruzenia oproti roku 2022 stapol o0 24,76% z hodnoty 86 364,31 EURO na
107 746,88.

Vlastné zdroje krytia majetku dosiahli vysku — 155 023,58 oproti - 131 182,11 EURO v roku
2022. Cudzie zdroje predstavuju 240 381,73 EURO oproti 217 546,42 EURO v roku 2022.
Dlhodobé zavizky zaznamenali vSak znacné znizenie, ked’ predstavuju vysku 75 701,44
EURO oproti 119545,37 EURO vroku 2022. Kratkodobé zavizky sa vsak zvysili
z 83 033,74 EURO v roku 2022 na 143 910,82 EURO. Majetok je kryty vlastnymi a cudzimi
zdrojmi vo vyske 85 358,15 EURO (v roku 2022 86 364,31 EURO).

PASIVA
Vlastné zdroje krytia majetku - 155 023,58
Vysledok hospodarenia minulych rokov -131 382,11
Cudzie zdroje spolu 240 381,73
Dlhodobé¢ zavizky 75701,44
Kratkodobé zavizky 143 910,82
Vlastné a cudzie zdroje spolu 85 358,15

VI. Rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2023
Rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2023 je nasledovné: zatc¢tovanie straty za
rok 2023 vo vyske - 23 641,47 EURO na tcet neuhradena strata minulych rokov.

VIIl. Predpokladany budici vyvoj

V dlhodobom plane zdruzenia je 1 nad’alej poskytovanie socialnych sluzieb.
V nasledujiicom roku zdruZenie planuje dokoncit’ implementaciu Standardov kvality na nové
podmienky zariadeni, zvySit naplnenost’ zariadeni az po vyuZitie ich kapacit a zlepsit
materialova vybavenie pre vol'noc¢asové vyuzitie prijimatelov socialnej sluzby.

VI1ll. Ekonomicky opravnené naklady
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Ekonomicky opravnené naklady
podla §72 ods.5 zakona €. 448/2008Z.z.z o socialnych sluzbach v zneni dodatkov

za rok 2023
Zariadenie:
Adresa: Sportova 2019/3, 900 82 Blatné
Druh socialnej sluzby: zariadenie pre seniorov
Forma socialnej sluzby: pobytova celoro¢na

Sendm

DOMOV SINIOROV

SenDom — zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatelskej sluzby

Kapacita zariadenia zapisana v registri 26
Pocet prijimatelov socialnej sluzby 25,61
Celkové Pre“p?oc“:et Pa

. . . . . prijimatela

Ekonomicky opravnené naklady/vydavky vydavky za o
ok 2023 socialnej ;quby
za mesiac

a) Mzdové naklady (mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vySke, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych 204 158,40 664,32
vyrovnani)
b) Zakonné odvody (poistné na verejné zdravotné poistenie,
ne} somalnelpmstenl.e a povm’ne prlspev’ky na, starobné 63 312,45 206,01
dochodkové sporenie platené zamestnavatefom v rozsahu
uréenom podla pism. a)
c) Cestovné nahrady (tuzemské cestovné naklady) 0,00 0,00
d) Vydavky na energie, vodu a komunikacie 13 670,02 44,48
e) V’)(dayky .rTa material okrem reprezentaného vybavenia 15941.14 51.87
novych interiérov
f) Dopravné 0,00 0,00
g) Vydavky na rutinna udrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich Casti a riedenia 2 993,10 9,74
havarijnych stavov
h) Najomné za prengjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a $pecialnych strojov, pristrojov, 138 220,27 449,76
zariadeni, techniky, naradia a materialu
i) Vydavky za sluzby 119 503,02 388,86
) Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady prijmu 3299,59 10,74
pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
If)vOdp[sy hmotqeho majetku a nehmotného majetku podla 337431 10.98
uctovnych predpisov
Spolu: 564 472,30 1 836,76

EON na jedného prijimatela v ZPS SenDom predstavuju za rok 2023 sumu 22 041,09 EURO.
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Ekonomicky opravnené naklady

Sendm

DOMOV SINIOROV

podla §72 ods.5 zakona €. 448/2008Z.z.z o socialnych sluzbach v zneni dodatkov

zarok 2023

Zariadenie:
Adresa: Sportova 2019/3, 900 82 Blatné
Druh socidlnej sluzby: zariadenie opatrovatelskej sluzby
Forma socialnej sluzby: pobytova celorocna

SenDom — zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatelskej sluzby

Kapacita zariadenia zapisana v registri 8
Pocet prijimatel'ov socialnej sluzby 6,83
Celkové Prepocet na
. . s . . prijimatela
Ekonomicky opravnené naklady/vydavky vydavky za .
ok 2023 socialnej s_luzby za

mesiac
a) Mzdové naklady (mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych 42 859,07 522,93
vyrovnani)
b) Zakonné odvody (poistné na verejné zdravotné poistenie,
n.’i\ somaln’e pmsterne a poYmne prlsp’evky’ na starobné 12 940,25 157,88
déchodkové sporenie platené zamestnavatefom v rozsahu
uréenom podla pism. a)
c) Cestovné nahrady (tuzemské cestovné naklady) 0,00 0,00
d) Vydavky na energie, vodu a komunikacie 4 135,02 50,45
e) \{ydz?vky. ’na material okrem reprezentatného vybavenia 4 686,09 57.18
novych interiérov
f) Dopravné 0,00 0,00
g) Vydavky na rutinni adrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich c&asti a rieSenia 934,47 11,40
havarijnych stavov
h) Najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a S$pecialnych strojov, pristrojov, 40 529,27 494,51
zariadeni, techniky, naradia a materialu
i) Vydavky za sluzby 35 958,17 438,73
j) Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady 969,91 11,83
prijmu pri do€asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
If)v Odp’|sy hmotlneho majetku a nehmotného majetku podla 993,73 12.13
uctovnych predpisov
Spolu: 144 006,98 1 757,04

EON na jedného prijimatel'a v ZOS SenDom predstavuju za rok 2023 sumu
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Ekonomicky opravnené naklady

>
5«’%@ am #

podla §72 ods.5 zakona €. 448/2008Z.z.z o socialnych sluzbach v zneni dodatkov

za rok 2023

Zariadenie:
Adresa: Sportova 565/3, 900 82 Blatné
Druh socialnej sluzby: zariadenie pre seniorov
Forma socialnej sluzby: pobytova celoro¢na

SenDom 2 — zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatelskej sluzby

Kapacita zariadenia zapisana v registri 12
- ) . < 8,93
Pocet prijimatelov socialnej sluzby
Cokovs | Frepocetna
. . . . . prijimatela
Ekonomicky opravnené naklady/vydavky vydavky za o
socialnej sluzby
rok 2023 .
za mesiac
a) Mzdové naklady (mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vySke, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych 39 060,10 364,51
vyrovnani)
b) Zakonné odvody (poistné na verejné zdravotné poistenie,
ne} somalnelpmstenl.e a povm’ne prlspev’ky na, starobné 13 288,25 124,00
dochodkové sporenie platené zamestnavatefom v rozsahu
uréenom podla pism. a)
c) Cestovné nahrady (tuzemské cestovné naklady) 0,00 0,00
d) Vydavky na energie, vodu a komunikacie 10 060,88 93,89
e) V’)(dayky .rTa material okrem reprezentaného vybavenia 6 350,58 50,26
novych interiérov
f) Dopravné 0,00 0,00
g) Vydavky na rutinna udrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej udrZzby objektov alebo ich Easti a rieSenia 1187,36 11,08
havarijnych stavov
h) Najomné za prengjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, 41 067,36 383,23
zariadeni, techniky, naradia a materialu
i) Vydavky za sluzby 40 587,12 378,75
) Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady prijmu 1 399,75 13,06
pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
If)v Od p!sy hmotn.eho majetku a nehmotného majetku podla 343,45 3,21
uctovnych predpisov
Spolu: 153 345,40 1 430,99

EON na jedného prijimatela v ZPS SenDom 2 predstavuju za rok 2023 sumu 17 171,94 EURO.
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Ekonomicky opravnené naklady

>
5«’%@ am #

podla §72 ods.5 zakona €. 448/2008Z.z.z o socialnych sluzbach v zneni dodatkov

za rok 2023

Zariadenie:
Adresa: Sportova 565/3, 900 82 Blatné
Druh socialnej sluzby: zariadenie opatrovatelskej sluzby
Forma socialnej sluzby: pobytova celoro¢na

SenDom 2 — zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatelskej sluzby

Kapacita zariadenia zapisana v registri 12
- ) . . 4,98
Pocet prijimatelov socialnej sluzby
Celkové Pre“p?ocet pa
. . . . . prijimatela
Ekonomicky opravnené naklady/vydavky vydavky za o
socialnej sluzby
rok 2023 .
za mesiac
a) Mzdové naklady (mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vy8ke, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych 34 482,79 577,02
vyrovnani)
b) Zakonné odvody (poistné na verejné zdravotné poistenie,
ne} somalnelpmstenl.e a povm’ne prlspev’ky na, starobné 12 675.66 212,11
dochodkové sporenie platené zamestnavatefom v rozsahu
uréenom podla pism. a)
c) Cestovné nahrady (tuzemské cestovné naklady) 0,00 0,00
d) Vydavky na energie, vodu a komunikacie 3 063,40 51,26
e) V’)(dayky .rTa material okrem reprezentaného vybavenia 6 768,51 113.26
novych interiérov
f) Dopravné 0,00 0,00
g) Vydavky na rutinna udrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej udrZzby objektov alebo ich Easti a rieSenia 345,86 5,79
havarijnych stavov
h) Najomné za prengjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, 11 823,74 197,85
zariadeni, techniky, naradia a materialu
i) Vydavky za sluzby 13175,63 220,48
) Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady prijmu 419,32 7,02
pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
If)v Od p!sy hmotn.eho majetku a nehmotného majetku podla 100,00 1,67
uctovnych predpisov
Spolu: 82 854,91 1 386,46

EON na jedného prijimatela v ZOS SenDom 2 predstavuju za rok 2023 sumu 16 637,53 EURO.
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IX. Zaver

Obcianske zdruzenie si aj touto cestou dovoluje pod’akovat’ vSetkym, ktori akoukol'vek
formou prispeli k vylepseniu materidlnej i financnej situacie a podnetnymi i kritickymi
navrhmi a pripomienkami napomahaju napliiiat’ hlavné poslanie a ciele zdruZenia.

Dakuje svojim zamestnancom za pristup a ochotu pri zabezpetovani uloh a snahu
0 zlepSovanie kvality prace smerujuce] k maximalnemu plneniu Standardov kvality
poskytovanej socidlnej sluzby.

Tato vyro¢na sprava je zverejnena na stranke www.sendom-societas.sk

Kontakty :

Statutarny zastupca

0.z. Societas: mobil: 0903 711 259; statutar@sendom-societas.sk

Vykonna manazérka: mobil: 0918 582 353; riaditel@sendom-societas.sk

Sestra: mobil: 0918 582 613; vrchnasestra@sendom-societas.sk
Socialny usek: mobil: 0918 582 491 socialnapracovnicka@sendom-societas.sk
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