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Vazene damy, vazeni pani,

v Union poistovni mame za sebou dalsi Uspesny rok, na ktory sa divam najma s vdakou a Uctou voci vSetkym nasim
zamestnancom a rovnako aj klientom. Aj v roku 2023 sme sa snazili v sulade s nasim poslanim ,Menit Zivoty nasich
klientov k lepsSiemu®, oproti minulosti sme znacne pokrocili s aktivitami udrzatelnosti a spoloc¢enskej zodpoved-
nosti, €o nas velmi tesi. Rovnako potesujlca je aj pozitivna vazba od nasich klientov, o ktorych spokojnosti nas
presvedCili aj vysledky nasSich pravidelnych prieskumov spokojnosti s produktmi a sluzibami, ktoré pre klientov
kontinudlne vylepSujeme. Predosly rok bol aj mimoriadne uspesny z pohladu implementacie IFRS17 Ci progresu pri
vymene core IT systému. Nase hospodarenie pozitivhe ovplyvnila velmi Uspesna sezéna v cestovnom poisteni

a cielené kroky smerujuice k zlepSovaniu Skodovosti v povinnom zmluvnom poisteni, pokracovali sme v konsolidacii
poistného kmena v PZP a zavrsili sme integraciu Groupama poistovne. V novom roku chystédme opat mnozstvo
vylepseni pre nasich existujucich i budtcich klientov. Planujeme spustat novy predajny portal, inovovat produkty;,
spristupnime samoobsluznu zénu pre klientov s online pristupom k poistnym zmluvdm a poistnym udalostiam.
Medzi plany nasej spolocnosti patria urcite aj snaha o zavedenie individudlneho zdravotného poistenia (,,pripois-
tenia”“) Ci prieniky medzi komerénym a zdravotnym poistenim. Uz doteraz vyuzilo so zlavou niektory z poistnych
produktov Union poistovne takmer 72-tisic poistencov nasej sesterskej Union zdravotnej poistovne a dufame,

Ze tento trend bude nadalej pokracovat.

Sme odhodlani pokracovat v zodpovednom podnikani v stlade s hodnotami nasej materskej spoloc¢nosti Achmea
a verime, ze spokojnost, zdravie a pocit bezpecia nasich klientov a klientok budu rast aj v roku 2024.

So srde¢nym pozdravom

Michal Spanar,




Union poistoviia, a. s., bola zaloZzena v roku 1992 a je
jednou z najskusenejSich poistovni na slovenskom trhu.
Ponuka Siroku $kalu produktov zZivotného, nezivotného a
individualneho zdravotného poistenia pre individualnych,
ako aj firemnych klientov. Union poistovna je od roku 1997
dcérskou spolo¢nostou najvaésej holandskej poistovacej
skupiny Achmea, ktora poésobi aj mimo hranic Holandska.
Tato skutocnost umoznuje Union poistovni Cerpat rozsiah-
le skusenosti a know-how zo vsetkych druhov poistenia z
viacerych krajin Eurdpy.

Union poistovia je nadalej vyznamnym poistovatelom v
oblasti cestovného poistenia, ako aj priekopnikom v oblasti
individualneho zdravotného poistenia a online poistenia. Ma
silné postavenie vo vybranych segmentoch nezivotného
poistenia, ako aj solidny kmen zivotného a individudineho
zdravotného poistenia. V spolupraci so sesterskou spoloc-
nostou Union zdravotna poistoving, a.s., ponuka Union po-
istovia na trhu komplexné rieSenia v oblasti zabezpecenia
starostlivosti o zdravie individualneho klienta.

V oblasti distriblcie produktov Union poistovna uplatriuje
princip predaja cez viacero distribu¢nych kanalov. Distribuc-
nd paleta zahfna viaceré predajné siete (pre individudinu

aj firemnu klientelu), prinosom je aj distriblcia cez 365.
banku a Slovensku postu. Ide predovsetkym o distribuciu
prostrednictvom samostatnych a podriadenych finanénych
agentov, zdkaznickeho centra, pobockovej siete s celoslo-
venskym pokrytim, priamy predaj cez internet, mobilné tele-
fony (SMS poistenie), ako aj mobilné aplikacie. Okrem toho
pri predaji cestovného poistenia spolupracujeme s velkym
poctom cestovnych kanceldrii a agentur po celom Sloven-
sku a Uspesne rozvijame tieto aktivity aj v susednej Ceskej
republike.

Union poistovna je stabilnym zamestnavatelom, priemerny
pocet zamestnancov v roku 2023 bol 530.

Cinnost poistovne Union nema negativny vplyv na Zivotné
prostredie, spolo¢nost zintenzivnila svoj zaujem o tému udr-
zatelnosti a spolocenskej zodpovednosti.

Snazime sa kracat podla vzoru nasej holandskej materskej
spolo¢nosti Achmea B. V,, ktord formuje svoje podnikanie

v sulade s Cielmi udrzatelného rozvoja OSN. Agenda udr-
zatelného rozvoja sa v Achmea B. V. tyka najma zdravia a
well-beingu, problematiky udrzatelnych miest a komunit

a klimatickych zmien. V suvislosti s tym sa formuje aj nasa
korporatna identita a odhodlanie k inovacidm, proaktivne-
mu pristupu a trvalym zmendm, ktoré prospeju nasej spo-
lo¢nosti i planéte.

Potreba podpory znevyhodnovanych skupin obyvatelstva
nas motivuje k tomu, aby sme sa v Unione zap3jali do viace-
rych zmysluplnych projektov. Angazujeme sa v spolupraci s

detskym domovom Duha, domovmi socidlnych sluzieb a so
zariadeniami pre seniorov (DSS a ZpS Stupava) a zapdjame
sa tiez do zndmych projektov (Kolko lasky sa zmesti do
Skatule od topanok, Stromcek priani, podpora utulkov pre
zvieratkd) Ci celospoloc¢enskych filantropickych iniciativ ako
Giving Tuesday.

Union nevynaklada financné prostriedky na vyskum a vyvoj,
vSetky nadklady suvisia s predmetom jej Cinnosti. Spolo¢nost
neziskala a nema zZiadne subvencie z verejnych zdrojov.

Nase poslanie je dlhorocne konzistentné, a to, Ze chceme
byt poistovriou, ktord bude mat tych najspokojnejsich
klientov. V tejto misii preto budeme aj nadalej pokraco-

vat, budeme vytvarat hodnoty pre klientov, akcionarov,
zamestnancov a partnerov na baze transparentnosti a na
etickom principe. Poskytovanim nadstandardnych sluzieb,
proaktivitou a inovativnostou sa budeme usilovat o to, aby
sme boli poistovatelom, s ktorym je komfortna a jednodu-
chd spolupraca, a ktory poskytuje svojim klientom jedine¢nu
kombinaciu produktov z oblasti komeréného a zdravotného
poistenia.

Dlhodobo udrzatelné dosahovanie pozitivnych vysledkov
Union poistovia realizuje prostrednictvom kombinacie
dynamického rastu, vyrazného zvySovania prevadzkovej
efektivnosti a uplathovania déslednej cenovej segmentacie
v zavislosti od Skodovosti klientov.

Nasa strategicka ambicia ostava aj nadalej bez zmeny:
* budovat si povest déveryhodného poistovatela,

» udrziavat si déveru a lojalitu klientov prostrednictvom
pokracujuceho poskytovania rychlych a spolahlivych
sluzieb, zamerat sa na vybudovanie trvalo udrzatelnej
konkurenc¢nej vyhody cez kvalitu sluzieb,

* ziskavanie spatnej vazby od nasich klientov prostrednic-
tvom inovativneho merania NPS (Net Promoter Score),

» zamerat sa na progresivne distribu¢né kanaly a budovat si
poziciu lidra v online poisteni,

« vyuzivat cross-sell (krizovy predaj) a CRM (Customer
Relationship Management - riadenie vztahu s klientom)
na dosahovanie vyssej efektivity distribuc¢nych kanalov
a zvysenie podielu na trhu,

« aktivne udrzovat tradi¢ne silné postavenie na trhu
cestovného poistenia,

* byt atraktivnou volbou pre poistenie malych a strednych
podnikov (SME segment),



« v efektivnej spolupraci s inymi poistoviiami pomahat
zabezpecit poistné krytie aj velkym spolo¢nostiam,

» pokracovat v rozvoji individudineho zdravotného poistenia
- byt nadalej tvorcom a lidrom trhu,

« prehlbovat spolupracu so sesterskou spolo¢nostou Union
zdravotna poistovina, a.s., s cielom poskytovat komplexné
rieSenia v oblasti zabezpecenia starostlivosti o zdravie,

« spolupracovat s partnermi z inych sektorov a hladat nové
ucelené poistné riesenia,

* prindsat na trh inovativne koncepty, sledovat prilezitosti
na vhodné akvizicie a cielene rozsirovat pésobenie
vo vybranych segmentoch.

V roku 2023 Union poistovna pokracovala v raste trhového
podielu v relevantnych poistnych triedach. Hlavnymi zdroj-
mi rastu bol ndrast poistného kmena v désledku akvizicie
poistovne Groupama a vysoké inflacné prostredie, ktoré sa
premietalo do cenotvorby najma v majetkovom a motoro-
vom poisteni. Poistovia zaznamenala aj pokracujlci narast
zaujmu o cestovné poistenie.

Rok 2023 bol priaznivy z pohladu vyvoja Skodovosti, a to
hlavne v oblasti cestovného poistenia, poistenia prepravy,
zodpovednosti, majetkového poistenia, ako aj v poisteni
Specidlnych rizik. Taktiez produkty zivotného a Uverového
poistenia vyznamne prispeli k dobrému vysledku hospo-
darenia. Na druhej strane Skodovost v poisteni motorovych
vozidiel je stale na vysokej Urovni. To je vSak spbdsobené
potrebou dotvorit technické rezervy na kmeni prevzatom
z poistovne Groupama. K dobrému vysledku v nemalej
miere prispeli aj konkrétne opatrenia na strane poistovne
ako prehodnotenie sadzieb pre nové poistné zmluvy ¢i
prehodnotenie celého existujuceho poistného kmena v po-
isteni motorovych vozidiel s identifikovanim najSkodovejsich
segmentov a ich naslednym precenenim a reflektovanim
inflacie do cenotvorby.

V cestovnom poisteni je Union poistovia dlhodobo s velmi
silnou poziciou v preferenciach klientov. Nase vyznamné
postavenie na trhu si udrziavame vdaka kazdoro¢nym ino-
vacidm v produktoch aj v sluzbach, ktoré klientom poskytu-
jeme. V roku 2023 sme zaznamenali pokracovanie narastu
predpisu poistenia, ktory presiahol vysku predpisaného
poistného z predpandemického obdobia, a to aj vdaka
rozSirenym asistencnym sluzbam, ktoré sme tento rok do
poistenia pridali. Ide o jedno z najlepsich kryti tohto druhu
na trhu.

Neustdle posiliujeme priamy online predaj cestovného
poistenia, ktorého relevancia medzi distribu¢nymi kandlmi
narastd a nadalej aktivne rozvijame aj spoluprdcu s porovna-
vacmi, cestovnymi kanceldriami a agentdrami na Slovensku
a v Ceskej republike.

V poisteni motorovych vozidiel je nadalej hlavnym cielom
dosiahnutie vyrovnaného vysledku. V roku 2023 preto spo-
lo¢nost pokracovala v aktivitdch zameranych na ziskovost,
a to najma pri zreteli na vyrazny narast cien ndhradnych

dielov. Pristupili sme k Uprave sadzieb a nadalej sme pokra-
Covali v déslednom prehodnocovani zmluv individualneho,
ako aj flotilového poistenia.

Nadalej sa ndm dari v poisteni retailového majetku, kde sa
hruby predpis poistného zvysil o viac ako 45 % oproti roku
2022. Dévodov zvysenia predaja bolo viacero. Predovset-
kym islo o komplexnost produktu ako takého, ako aj cenovu
atraktivitu a aktivity zamerané na posilnenie distriblcie
tohto typu poistenia.

Pri poisteni lieCebnych nakladov cudzincov na Slovensku si
udrzujeme priazen klientov nielen vdaka komplexnému roz-
sahu poistného krytia, ale tiez vdaka sieti zazmluvnenych
zdravotnickych zariadeni a moznosti plynulého precho-

du do Union zdravotnej poistovne v pripade, ak to klient
potrebuje.

Poistovna Union chce v najblizSich rokoch vyraznejSie posil-
nit rast v jednotlivych strategickych druhoch a segmentoch
poistenia. Pri tomto snazeni chceme ako centrdlny bod
zachovat spokojnost nasich klientov.

Dynamika online poistenia a technologické trendy nas utvr-
dzuju v naSom strategickom zamerani a vo zvysSenej pozor-
nosti internetovému predaju poistenia vo vsetkych relevant-
nych segmentoch a trhoch. Nadalej by sme chceli uréovat
trendy v oblasti digitdlneho predaja a pritom profitovat z
dihoro¢nych skusenosti, ktorymi disponujl nasa materska
spolocnost a sesterské spolo¢nosti v koncerne Achmea.

Pri riadeni predaja bola nadalej strategickd spolupraca tak
so Slovenskou postou, ako aj s 365.bankou. Na podporu
oboch distribucii sa pripravili nové produkty, produktové vy-
lepSenia a systém podpory predaja usity na mieru kazdému
z tychto strategickych partnerov poistovne.

Budovanie poistenia motorovych vozidiel je nasa dlhodoba
ambicia, vyznam tohto druhu poistenia v celkovom portfdliu
narastd. Aj v dalSom obdobi chceme pokracovat v sUstre-
deni sa na kontrolovany rast, vylepsit kondiciu existujuceho
portfdlia a priaznivé rozlozenie poistnych rizik. Detailna
segmentdcia portfdlia sa ukazala ako spravna cesta, v ktorej
chceme pokracovat aj v roku 2024.

V neZivotnom poisteni (okrem poistenia motorovych
vozidiel) pokracujeme v zlepSovani a rozsirovani nasej
ponuky pre trh firemnej klientely, ako aj pre individudlnych
klientov, ktorym chceme ponuknut osvedcenl kompletnu
ponuku produktov a sluzieb doplnenu novymi zaujimavymi
produktmi alebo rozsirenu krytiami o pridané rizika. Nasa
pozicia v individudlnom zdravotnom poisteni je pre nas
zavazkom naplno vyuzit mozny budlci potencial v tejto
oblasti a jedinecnu spolupracu so sesterskou spolo¢nostou
Union zdravotna poistovia, a.s. V cestovnom poisteni kaz-
dorocne pripravujeme niekolko vylepseni a rozsireni poist-
ného krytia, aby sme dalej posilnili nasu poziciu dlhodobého
lidra a inovatora v tejto oblasti.



V Zivotnom poisteni pokracujeme v snahe stabilizovat
portfdlio poistnych zmllv a tvorit dlhodobu ekonomicku
hodnotu pre vsetky zainteresované strany, predovsetkym
vSak pre klienta. Budeme sa zameriavat na predaj trans-
parentnych produktov a produktov s tradi¢nou poistnou
zlozkou - poistenim rizika. Nasim cielom su dlhodobé

a korektné vztahy s klientom.

V prevadzkovej oblasti budeme pokracovat v sérii pro-
jektov a aktivit, ktoré s zamerané na vybudovanie trvalo
udrzatelnej konkurenénej vyhody cez excelentnu kvalitu
sluzieb pre zékaznikov a distribu¢nych partnerov zalozenej
na modernizacii a digitalizacii procesov.

V oblasti CRM (Customer Relationship Management)

- riadenie vztahu s klientom - chceme prehlbovat vnima-
nie a ch3dpanie potrieb jednotlivych skupin klientov a byt
tak schopni poskytnut im rieSenia a servis Sité na mieru.
Chceme dalej rozSirovat merania NPS a prostrednictvom
metodoldgie Customer Journey Mapping optimalizovat
skusenost klientov z kontaktu s nasou poistoviou.

Predpokladany vyvoj
hospodarenia
v hasledujucich rokoch

Stratégia spolo¢nosti je primdrne orientovana na hladanie
dalSich rastovych prilezitosti. Rovnako dolezito poistovia
vnima aj vhutornu transformaciu, ktora vedie k racionalizacii
ndkladov spolocnosti. V dosledku tejto stratégie spolocnost
ocakdava ziskovost na obdobnej Urovni ako v roku 2022.
Spoloc¢nost sleduje vyvoj strategickych rizik, ako su inflacia
a klimatické zmeny, aby vedela zamedzit pripadnym nega-
tivnym vplyvom tychto rizik na hospodarenie.

Navrh na vyrovnanie
zisku

Zisk za rok 2023 bude primarne pouzity na doplnenie
Zakonného rezervného fondu v zakonom stanovenej vyske
a zvysSna Cast prevedend do Nerozdelenych ziskov minulych
obdobi.

Vyznamneé rizika a neis-
toty, ktorym je uctovna
jednotka vystavena

O vyznamnych rizikach a neistotach, ktorym je vystavena

uctovna jednotka, sa hovori v Uctovnej zavierke v kapitole 4.
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Udalosti osobitného
vyznamu, ktoré nastali
po skonceni uctovného
obdobia, za ktoré sa vy-
hotovuje vyrocna sprava

Po sivahovom dni nenastali ziadne iné udalosti, ktoré by
vyzadovali zverejnenie alebo Upravu Uctovnej zavierky.

Nadobudanie vlastnych
akcii, docasnych listoy,
obchodnych podielov

a akcii, docasnych listov
a obchodnych podielov
materskej uctovnej
jednotky

Spolo¢nost nenadobudla v priebehu Uctovného obdobia
2023 Ziadne vlastné akcie ani doc¢asné listy a tiez nenado-
budla akcie, docasné listy ani obchodné podiely materskej
uctovnej jednotky.

Spolocenska zodpoved-
nost firiem (Corporate
Social Responsibility)

Union poistovia plne podporuje aktivity spolo¢enskej
zodpovednosti, ktorymi sa snazime pomoct, prispiet alebo
rozvinut oblasti, ktoré su z celospolo¢enského hladiska
dolezité, ale stat ich dostatocne nepodporuje alebo nema
dostatok prostriedkov na ich podporu.

Potreba podpory znevyhodnovanych skupin obyvatelstva
nds motivuje k tomu, aby sme sa v Unione zapajali do viace-
rych zmysluplnych projektov. Angazujeme sa v spolupraci s
detskym domovom Duha, domovmi socidlnych sluzieb a so
zariadeniami pre seniorov (DSS a ZpS Stupava) a zapajame
sa tiez do znamych projektov (Kolko lasky sa zmesti do
Skatule od topanok, Stromcek priani, podpora utulkov pre
zvieratkad) Ci celospolocenskych filantropickych iniciativ ako
Giving Tuesday.

Sami chceme ist mladym ludom prikladom v transpa-
rentnosti podnikania kazdorocnym vyddvanim verejného
vyhldsenia o transparentnom spravovani nasej poistovne
na principoch otvorenosti, poctivosti a zodpovednosti
voci akcionarom, klientom, zamestnancom a subdodava-



telom/distributorom. Union poistovia sa prostrednictvom
svojich zamestnancov podiela na ¢innosti Stredoeurdpskej
asocidcie spravy a riadenia spolo¢nosti, ktora spravuje a
implementuje do praxe Kddex sprdvy a riadenia spolo¢nosti
na Slovensku. Dodrziavanim kédexu etiky, ¢i uz na drovni
poistného trhu, alebo nasho vnutrofiremmného, zamedzuje-
me vyskytu neZiaduceho celospolocenského javu, akym
je korupcia alebo pranie Spinavych penazi v nasej ¢innosti.
Odhalujeme neetické praktiky veduce k neopravnenému
majetkovému prospechu jednotlivcov alebo firiem, a to az
podanim trestného ozndmenia. V praxi madme zavedenu
smernicu upravujucu prijimanie a odovzdavanie darov.

VYVOoJ
CELKOVEHO
PREDPISANEHO
POISTNEHO

(V TIS. EUR)

Zivotné  Nezivotné z toho
poistenie poistenie Motor

12689 24182 36872
12566 23136 501 35702
11661 28 476 5627 40137
11165 321715 9237 43340
10540 31782 9226 42323
10 444 31080 8982 41524
9761 31185 8562 40 946
11080 33809 10123 44 839
10789 38 459 12317 49 248
9894 4322 15780 53115
9424 48 036 17 641 57 460
8894 55373 23069 64 267
6479 53768 25794 60 250
22175 61064 27500 83239
22110 92 889 32807 114999
23445 97 905 40516 121350
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REGISTRACNE
UDAJE UNION
POISTOVNE, A. S.

Union poistovia, a. s.
Karadzic¢ova 10, 813 60 Bratislava 1
Slovenska republika

Telefén: 0850 111 211
E-mail: union@union.sk
Webstranka: www.union.sk

Union poistovia, a. s., je zapisand v obchodnom registti
Mestského sudu Bratislava I, odd. Sa, vl. &. 383/B

ICO: 31322 051
IC DPH: SK 7120001361
DIC: 2020800353

Z3akladné imanie: 15 000 012 EUR
555 556 ks akcii na meno, zaknihované,
menovitd hodnota 27 EUR/akcia

Podiel akciondrov na zakladnom imani k 31.12. 2023:
100 % Achmea B. V.

Union poistovia, a. s., vykonadva poistovaciu ¢innost

v nezivotnom, ako aj zivotnom poisteni a zaroven zaisto-
vaciu &innost v neZivotnom poisteni. V Ceskej republike
pdsobi na zaklade prava slobodného poskytovania sluzieb
so zriadenim pobocky v Ceskej republike. Organiza¢na
zloZka s ndzvom Union poistovia, a. s., pobocka pro
Ceskou republiku bola zriadena dna 3. 9. 2012.



ORGANY

SPOLOCNOSTI

Valné zhromazdenie

DOZORNA RADA

Robert Otto

Linda Marilyn Phillips

Ryan Florijn

Anne-Su Ha Chung Lie Kon Phen Renout
Tatiana Sykorova

Juraj Chocho

Martin GreSo

VYBOR PRE AUDIT

Linda Marilyn Phillips

Anne-Su Ha Chung Lie Kon Phen Renout
Ryan Florijn

PREDSTAVENSTVO
Michal Spanar
Jozef Koma

Tomas Kalivoda

Murat Erzincanli
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clen - do 1. 7. 2023
Clen - od 12. 7. 2023
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SEKCIA GENERALNEHO RIADITELA

Sekretariat predstavenstva
Riadenie ludskych zdrojov
Marketing

Klientske procesy

Likvidacia poistnych udalosti
Spradva poistenia

Riadenie procesnych zmien

SEKCIA EKONOMIKY A INFORMATIKY

Financie

Uetovnictvo a finanéné operacie
Planovanie a controlling
Vnutorné sluzby

SEKCIA KOMERCNEHO POISTENIA

Digitalny marketing a predaj

Distribucia B2B obchodu

Distribucia retailového obchodu

Rozvoj vybranych distribu¢nych spoluprac a bankopoistenia
Podpora obchodu

Externi prodej pro Ceskou republiku (pobocka pro Ceskou republiku)

SEKCIA ZAKAZNICKYCH CENTIER

Odbor Zakaznicke centrum
Kontaktné miesta

VYVOJA PRODUKTOV A ANALYTIKY

Poistna matematika

Nezivotné poistenie

Upisovanie a podpora

Vyvoj produktov Zivotného a zdravotného poistenia

PRAVNE A PODPORNE CINNOSTI

Pravne ¢innosti
Specidlne &innosti

VNUTORNY AUDIT

RIADENIE RIZIK

COMPLIANCE



Achmea B. V. je najvac¢Sou poistovhou v Holandsku, ktora
ponuka zZivotné, nezivotné a zdravotné poistenie a sluzby
spojené s déchodkovym sporenim a so zdravim a je vnima-
na ako velmi silnd znacka. U klientov sa spdja s hodnotami
ako ,,odbornad“, ,férova“, ,transparentnad“ a ,spravodliva“.

Achmea BJV. je medzinarodna poistovacia skupina regis-
trovana v Holandsku, ktorej zalozenie a skusenosti siahaju
200 rokov dozadu. Je jednou z najvéésich poistovni
zalozenych na principe poistnej vzajomnosti na svete a
najvaésou takouto poistoviiou v Eurépe. Achmea ma silné
postavenie na domdacom trhu v Holandsku, ako aj

v Grécku, Turecku, na Slovensku, v Kanade a Australii.

Sidlo spolo¢nosti Achmea je v holandskom meste Zeist.

Bianca Elisabeth Maria Tetteroo

CLENOVIA

Michel Adrain Nicolas Lamie CFO
Robert Otto

Michiel Gerard Delfos

Lidwien Theadora van Schagen Suur

Daphne Caroline de Kluis

SiDLO:

Achmea B. V, Handelsweg 2, 3707 NH Zeist, registrovana
v Chamber of Commerce (Obchodna komora), registracné
Cislo 33235189.

KORESPONDENCNA ADRESA:
PO Box 866, 3700 AW Zeist, Holandsko

PRAVNA FORMA:
Spoloc¢nost s ruc¢enim zalozend v sulade
s holandskou legislativou.

achmea O



