Vyrocna sprdva registrovaného socidlneho podniku
GOEL media s.r.o.

k31.12.2023

Nazov spoloénosti: GOEL media s.r.o.

Datum vzniku (zdpisu do prisiuSného registra): 26.02.2016
Sidlo: Niklova 2190, 926 01 Sered’

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zzivhostenskom registri:
Niklova 2190, 926 01 Sered’

Spoloénost vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023, nezmenila adresu prevadzkarne.
{oznamovacia povinnost vzmysle § 27 ods. 3 zdkona ¢ 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike
a socidinych podnikoch)

Druh registrovaného socidlneho podniku {RSP): integracny a vieobecny RSP*
Datum priznania statitu: 27.11.2020

Spdsob zapajania zainteresovanych os6b do spravy RSP v zmysle zdkladného dokumentu spoloénosti:
poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b} zakona ¢
112/2018 Z.z. osocidlne] ekonomike asocidlnych podnikoch v platnom zneni (zdkon o SE):
27.11.2020

Spdsob kreovania poradného vyboru: volby

RSP mé vypracovany interny dokument pre poradny vybor

Datumy zasadnuti poradného vyboru v kalendarnom roku 2023;
30.01.2023, 03.04.2023, 28.09.2023, 18.12.2023

RSP mad vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2023: 3

Druh a pocCet zainteresovanych o0sdb — &lenov poradného vyboru k 31.12.:
1) zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim

2) zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim

3) Statutar OZ

ZloZenie organov RSP:

Konatel, valné zhromaZdenie, poradny vybor

RPS vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 nenastali nasledujiice zmeny v zloZeni jeho organov: -

* vyberte z uvedenych variant 1




RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 nemal vyhldseny konkurz na majetok, nebolo vodi nemu
zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zrueny konkurz pre nedostatok
majetku. RSP zarovefi vyhlasuje, Ze ku diu zostavenia Gétovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a
nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v kalenddrnom roku 2023 nesplynul alebo sa nezlGéil s inou osobou, ktora nebola
registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroveil vyhlasuje, 7e vkalendarnom roku 2023, sa
nerozdelil. V pripade rozdelenia RSP, osoby, na ktoré predlo imanie RSP boli / neboli* registrovanymi
socialnymi podnikmi.

Predmety {innosti RSP:

Kapa tovaru na dcely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod),

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu,

Sprostredkovatel'ska Cinnost v oblasti sluZieb,

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti vyroby,

Organizovanie kulttrnych a inych spoloéenskych podujati,

Reklamné a marketingové sluZby,

Nakladna cestnd doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného
PocitaCové sluzby

Poskytovanie sluZieb v pofnohospodarstve a zahradnictve

Sluzby suvisiace s pocitadovym spracovanim ddajov

Vydavatelska ¢innost

Faktoring a forfaiting

Administrativne sluzby

Cinnost podnikatelskych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov

Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej Cinnosti

Prevadzkovanie kultlrnych, spolocenskych a zébavnych zariadeni

Cistiace a upratovacie slutby

Fotografické sluzby

Dokoncovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a interiérov

Poskytovanie sluZieb rychleho ob&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumdciu
Uskutoénovanie stavieb a ich zmien

Vykonavanie Cinnosti podriadeného finanéného agenta v oblasti poistenia alebo zaistenia
Vykondvanie ¢innosti podriadeného finanéného agenta v oblasti poskytovania Uverov
Vykonavanie &innosti podriadeného finanéného agenta v oblasti prijimania vkladov
Textilna vyroba

Odevna vyroba

Prenajom hnutelnych veci

Sluzby suvisiace s produkciou filmov, videozdznamov a zvukovych nahravok

Vyroba biZutérie a suvenirov

Prevadzkovanie jasli

Prevadzkovanie vydajne stravy

Poskytovanie obsluZnych sluzieb pri kultdrnych a inych spolocenskych podujatiach

RSP v kalendarnom roku nemenil predmety ¢innosti.
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(oznamovacia povinnost v zmysle § 27b ods. 1 p:’sh?. a) zékona & 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike
a socidginych podnikoch)

Hlavnym cielom RSP vzmysle zakladného dokumentu spolognosti je poskytovanie spologensky
prospesnej sluzby v oblasti:

- poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarna starostlivost

- sluzby na podporu regionédineho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socidlny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spolocnosti je najma:
- Vzmysle poskytovania spolocensky prospesnej sluzby poskytovania socidlnej pomoci a

humanitarnej starostlivosti Spolo€nost poméha Zendam v nudzi, rodindm v nddzi, redinam
s tazko postihnutymi detmi alebo organizdciam zameranym na pomoc tymto skupinam
rodi¢ov/rodin. Tymto prispieva k zdraviiemu vyvinu deti a ich rychiejSiemu zaspavaniu, ¢o
pomaha zniZovat napétie v rodindch, zmierfiovat stres a depresie a zvySovat psychicku
pohodu rodic¢ov i deti. To vedie k zvy3eniu pocit bezpeéia deti a ich sebavedomia, v désledku
¢oho z nich vyrastu jedinci, ktori budd poznat svoju hodnotu a pinohodnotne sa budd vediet
zaradit do spoloénosti a pozitivne ju ovplyviovat.

- Vzmysle poskytovania spolocensky prospesnej sluzby podpory zamestnanosti. Spolo¢nost
zamestnava zranitelné a znevyhodnené asoby. Ich zamestnavanim Spoloénost sleduje ciel
ich (opatovného) socidlneho zaélenenia

Spbsob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

— poskytovanie socialnej pomoci a humanitdrna starostlivost v pripade $tatdtu vieobecného
registrovaného socidlneho podniku: pottom darovanych kidvakov Zenam v nidzi, rodinam
v nidzi, rodinam s tazko postihnutymi detmi alebo organizacidm zameranym na pomoc
tymto skupinam rodicov/rodin. Pozitivny socidlny vplyv sa pova?uje za dosiahnuty, ak
Spolognost daruje 2ks kidvakov na 100ks predanych, zvy$kovy material a min. 20 hodin
poradenstva v oblasti problematiky spénku a uspavania detf rotne aspof 24 zenam v
nudzi, rodinam v nudzi, rodindm s tazko postihnutymi detmi alebo organizaciam
zameranym na pomoc tymto skupinam rodi¢ov/rodin. V porovnani s ponukeu a &innostou
beZného podnikatela dosahuje Spolognost touto Einnostou a svojimi vyrobkami vacsi
pozitivny socialny vplyv najma tym, ze rodi¢om a rodindm v nepriaznivej socialnej situacii
poskytuje svoje vyrobky zdarma alebo za niz3iu cenu ako beinym zdkaznikom, &m
umozfiuje aj tymto roditom pomocou svojich vyrobkov zni%it napitie v rodindch, stres a
depresie, zvy3it psychicku i fyzickt pohodu rodi€ov a ich deti a prispieva tak k zvySovaniu
pocitu bezpecia a k zdravSiemu vyvoju deti.

~ sluZby na podporu zamestnanosti v pripade-tatitu integracného podniku: percentom
zamestnanych znevyhodnenych os6b a/alebo zranitelnych oséb z celkového poctu
zamestnancov Spolo¢nosti v zmysle prisludnych ustanoveni zékona €. 112/2018 Z. 2.
Pozitivny socidlny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak Spolo&nost zamestnava prislusne
percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych os6b v zmysle prislusnych ustanoveni
zakona €. 112/2018 Z. z.
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Prehlad plnenia PSV pre integraény podnik:
Vpripade integracného podniku - prehfad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo
zranitefnych oséb

% zamesinanych
mesiac znevyhodnenych osdb alalebo meratefny PSV
(stav ku koncu mesiaca) zranitefnych osdb z celkového spineny / nesplneny
pociu zamestnancov v TPP

januar 50% splneny
februar 50% splheny
marec 50% splneny
april 50% splneny
maj 50% splneny
jun 50% splneny
jal 50% splneny
august 50% splneny
september 50% splneny
oktober 50% splneny
november 50% splneny
december 50% splneny

Vyhodnotenie:
RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v kalendarnom roku 2023,

Prehlad plnenia PSV pre vSeobecny registrovany socialny podnik:

RSP v roku 2023 predala 344 kidvakov.
RSP darovala 6 ks kidvakov a zvy$kovy material.
RSP poskytla 20 hodin poradenstva 24 osobam.

Vyhodnotenie:
RSP ako vSeobecny registrovany socidlny podnik splnil meratelny PSV v kalendarnom roku 2023.

RSP v kalendarnom roku 2023 nezmenil meratelny pozitivny sociélny vplyv.

(oznamovacia povinnost vzmysle § 27 ods. 3 zdkona & 112/2018 Z.z. o socidinej ekonomike
a socidinych podnikoch)

V pripade RSP, ktory je obchodnou spolognostou alebo fyzickou osobou — podnikatefom, RSP plnil
podmienku vzmysle §6 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minimalnom potte zamestnancov a ich
aviazkoch.

RSP Uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné Gctovnictva, pricom uétovnym
obdobim RSP je kalendarny rok.
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RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zékona o SE osobitne sleduje &innost vykonavanu
ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych tGctov.

RSP sa vzmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE avzmysle zakladného dokumentu
zaviazal, Ze ak zo svojej {innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného
ciela, ktorym je dosahovanie meratefného PSV.

RSP v kalendarnom roku 2022 nemenil %-nu vysku zisku, ktord sa zaviazal pouZivat na dosiahnutie
hlavného ciela.

(oznamovacia povinnost vzmysle § 27 ods. 3 zdkona ¢ 112/2018 Z.z. osocidinej ekonomike
a socidglnych podnikoch)

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 nevyuzil servisné poukazky

RSP vyhlasuje, Ze v kalenddrnom roku 2023 vyuiil znizent sadzbu DPH {10%)

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 nevyuizil vyhody pri verejnom obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze vkalenddrnom roku 2023 neprijal verejné prostriedky (ak ne$lo o plnenie
podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady

alebo na ten isty Ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie, nendvratného finanéného
prispevku alebo podmieneéne vratného finanéného prispevku.

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 plnil obmedzenia v zmysle § 24 odek 2 zakona o SE, t.j.

celkové naklady na mzdy a dialSie plnenia spojené s pracovnopravaymi vztahmi v RSP v kalendarnom

roku nepresiahli:

1) 5-ndsobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimalnej mzdy x potet zamestnancov RSP a zirovef

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajuci kalenddrny rok x poet zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvy3sej mzdy prekroéila 5-nasobok sumy najniziej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako mzdovych
nakladov RSP (obvykiou cenou sa rozumie cena beine pouzivand v mieste a ¢ase plnenia alebo
spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenial.

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri
poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného predpisu (napr. § 53 fa 53 g
zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zdkona & 112/2018 7. z. )

RSP vyhlasuje, Ze vyuZil Gfavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.

V pripade, ak RSP vyuZil ufavu na dani z prijmu, vyuZil ju v % vyske 100% . Ufavu na dani z prijmu

pouZil na*: '

1} dosiahnutie hlavného ciela (podia § 5 ods. 1 pism. b) zdkona o SE} v obdobi, za ktoré je zostavena
Uctovnd zavierka,
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RSP neodoberal v kalendarnom roku 2023 tovary alebo sluzby od zavisle] osoby, ktord nie je
registrovanym socidlnym podnikom. RSP zdroven vyhlasuje, Ze splfia vynimku na odoberanie tovarov
a sluZieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno d* zakona o SE.

RSP nedodaval v kalenddrnom roku 2023 tovary alebo sluZby zavisle] osobe, ktora je pravnickou
osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, e spifia vynimku na
dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktord je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek
6, pismeno d* zakona o SE.

RSP nedodaval v kalendarnom roku 2023 tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktord je fyzickou osobou.

RSP si v kalenddrnom roku 2023 nevzal uver alebo pézicku od zavislej osoby-

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 dosiahol zisk, z ktorého 100 % po zdaneni pouzil
v zmysle zakladného dekumentu nasledevne™:
inak:

— nainvesticiu Uc¢elovo urfend na dosiahnutie meratelného PSV

RSP wvyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 nemal nedoplatky poistného na povinné verejné
zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkove
sporenie a na dani, ktorej spravcom je dafiovy Grad alebo colny Urad.

RSP malo v obdobi, v kalendarnom roku 2023 nasledujuce prijmy v €leneni podla zdrojov:
Triby z predaja tovaru

Tréby z predaja vlastnych vyrobkov

Ostatné vynosy z hospoddarskej Cinnosti

SUVAHA

Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch
STRANA AKTiV SUVAHY v EUR
Majetok spolu 46445
A. NeobeZny majetok 6260
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok
A.ll Dlhodoby hmotny majetok 6260
A.lll Dihodoby financny majetok
B. ObeZny majetok 40185
B.l Zasoby 24358
B.I DIhodobé pohfadavky
B.IH Kratkodobé pohladavky 14120
B.IV Finanny majetok 1707
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STRATA PASIV SUVAHY

v EUR

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 46445
A. Vlastné imanie 17929
A.l. Zakladné imanie 5000
A.ll. Kapitdlové fondy

A.lll. Fondy zo zisku 10446
A.V. Nerozdeleny zisk alebo neuhradend 2104
strata z min. rokov

A.VI. Vysledok hospodérenia za G¢tovné 379
obdobie po zdaneni

B. Zavadzky 28516
B.l. Dihodobé zavazky 0

B.!l. DIhodobé rezervy 0

B.Ili. Dlhodobé bankové avery 0
B.IV. Kratkodobé zavazky 22851
B.IV.1 Zavidzky z obchodného styku 1408
B.VI. BeZné bankové dvery 5665
B.VIl. Kratkodobé finanéné vypomoci 0

Komentar k stivahe - aktiva:

RSP hospodari s viastnym dlhodobym hmotnym majetkom
RSP nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spoloénosti;

Komentér k stvahe - pasiva: Celé zakladné imanie spoloénosti v sume 5 000 EUR zapisané v

obchodnom registri je splatené.

Vlastné imanie RSP je v sume 14 777 Eur, a celkové zavazky sd v sume 22 663 Eur.

VYKAZ ZISKOV A STRAT v EUR
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 126987
|. Trzby z predaja tovaru 7012
ll. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a 61233
sluZieb
Vi. Ostatné vynosy z hospodarskej Einnosti 58742
Naklady na hospodarsku Cinnost spolu 123683
A. Ndklady na obstaranie predaného 508
tovaru
B. Spotreba materialu, energie 18618
a ostatnych neskladovatelnych dodavok
C. Sluzby 21800
D. Osobné naklady 75059
E. Dane a poplatky 384
F. Odpisy a opravné polozky 4760
k dihodobému nehmotnému majetku
H. Opravné polozky k pohfadavkam
I. Ostatné naklady na hospodarsku €innost 2554

* vyberte z uvedenych variant




Vysledok hospodérenia z hospodarskej ¢innosti | 3304
Pridana hodnota 27319
Vynosy z financ¢nej ¢innosti 10
Naklady na finan¢nu ¢innost 2935
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -2925
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim | 379
Dan z prijmov

CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO 379
ZDANENI

V spolupréci s Uradom prace Galanta, Ministe
sekcia prace, boli v priebehu roka 2023 podavan
aktualneho stavu zamestnancov.

rstvom prace — odbor socialnej ekonomiky —
é Ziadosti o vyrovnavacie prispevky vidy podla

Medzi RSP a Uradom prdace Galanta tak v roku 2023 doslo k uzavretiu 2 dohéd o vyrovnavacich
prispevkoch RSP a prispevkov na ¢innost pracovnych asistentov.

RSP dosiahol zisk v sume 379 Eur, ktory je tvoreny najma z hospodéarskej innosti.

V Seredi diia 28.06.2024

Prilohy:
Uctovna zévierka k 31.12.2023

P TETI LI IrIT / AT (PR, S5
GOEL media s.r.o.
Pavol Sestak
Meno a priezvisko Statutarneho zastupcu

Podpis Statutarneho zastupcu
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