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1. SIDLO,VZNIK A POSTAVENIE ORGANIZACIE

N4zov organizdcie: Mikroregion HORNOHRAD , zdruZenie obci

Adresa: Namestie SNP 474/1, 985 26 Malinec

Opis &innosti: ¢innost zaujmovych organizacii

Poskytovatel socidlnej sluzby: Integrované socidlne centrum Malinec

Adresa: Skolska 199/29, 985 26 Malinec
1I€0: 35988 932 DIC:2021625771

Tel: 047/42911 21,047/ 42913 22

e-mail: starosta@malinec.sk

Mikroregién HORNOHRAD, zdruZenie obci so sidlom v Malinci vzniklo 27.5.1999 ako
zdujmové zdruienie pravnickych oséb, registrovaného na Krajskom Grade v Banskej Bystrici,
odbor vieobecna vnutorna sprava pod €& 99/03376. Od roku 1999 uskutociuje rozne akcie a
realizuje projekty. Najva¢dim projektom bolo zriadenie Integrovaného socidlneho centra v
Malinci, poskytovatela socidlnych sluzieb pre telesne, dudevne a kombinovane postihnuté
fyzické osoby.

Mikroregion HORNOHRAD, zdruZenie obci ma zriadeny vlastny et v pobocke VUB, a.s.
Ludenec &islo uétu v tvare IBAN : SK51 0200 0000 0013 3554 9155 a Integrované socialne
centrum, ktoré tvori neoddelitefn stéast Mikroregionu HORNOHRAD disponuje dvoma Gctami
IBAN : SK51 0200 0000 0014 9566 3854 a SK85 0200 0000 0017 3314 4559 vedenymi vo VUB,
a.s. pobotka Lutenec. Adresa Mikroregiénu HORNOHRAD, zdruZenia obci bola v roku 2013
doplnend o nazov ulice Namestie SNP 474/1, 985 26 Malinec z dévodu pomenovania ulic a
priradenia orientacnych Cisiel v obci Malinec.

Mikroregion HORNOHRAD - Integrované socidlne centrum Malinec so sidlom Skolska
199/29 je domov socidlnych sluzieb s celoroénou / pobytovou / adennou / ambulantnou /
formou socidinej sluzby. Histéria zariadenia za&ina v roku 2003, kedy bola ¢ast budovy starej
zikladnej $koly zrekonitruovand za uéelom poskytovania socidlnych sluZieb pre telesne,
duZevne a kombinovane postihnuté fyzické osoby. Zariadenie i nadalej poskytuje komplexni
starostlivost v uvedenej oblasti, pricom jeho kapacita je neustdle stanovena pre 12 prijimatefov,
z ktorych 9 prijimatelov na celoroénej pobytovej forme a 3 prijimatelia na dennej forme
socidlnej sluzby.

Zariadenie je v zriadovacej pdsobnosti Mikroregiénu HORNOHRAD, zdruZenie obci.
Statutarnym organom je predseda zdruzZenia, Ing. Igor Lacko.



Cinnost zariadenia sa riadi organizaénymi smernicami, metodickymi pokynmi, externou
dokumentaciou — legislativne predpisy a VZN — Mikroregiénu HORNOHRAD Milinec.

2. PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

DSS sa nachadza priamo v obci Maélinec, v jednopodlainej budove. Zariadenie je
rozdelené na dve zény a to na zénu sluZobn(, cez ktord je hlavny vstup do zariadenia a zénu
klientsku s bezbariérovym vstupom. Priestory sluZobnej zény pre personal st kanceldrie, sklad,
toaleta a sprcha. Pre vietky ndvitevy zariadenia je v zadnej asti sluzobnej zény zriadeni
navitevna miestnost a izolatna miestnost v pripade potreby. Druha zéna, sliZiaca pre pohyb
klientov, ma hlavni spolo¢enskd miestnost — jedéleri s kuchynkou, ktora spaja obe zény, &im
tvori prechodovi Cast. V roku 2023 sa nam podarilo zrealizovat rekonstrukciu kuchynky, kde
bola vykonana vymena obkladu, podlahy a nasledne cel4 kuchynska linka.

Prijimatelia byvali v troch obytnych miestnostiach, ostatné priestory st spolo¢ne uZivané.
Nakolko jedna z obytnych miestnosti nezodpovedala poZziadavkdm na byvanie, postupne sme
museli riedit prerdbku priestorov v zariadeni a zriadit $tvrtd obytnt miestnost. Tak nam vznikli
tri obytné miestnosti po 2 prijimatefoch ajedna viéSia obytnd miestnost pre 3 imobilnych
prijimatefov. V zadnej Casti budovy bola situovana rehabilitaina miestnost, v ktorej bola viriva
vana. Uvedena rehabilitatnd miestnost bola v roku 2023 postupne zruiend, priestor bol malo
vyuZivani abolo potrebné riesit pracovriu asudiareft. Tak sme zjednej velkej miestnosti
vybudovali 2 menSie pracoviia a susiarefi. Hned' vedla je herfia, na realiziciu voino-¢asovych
aktivit klientov. Prevadzkové priestory tvoria dve toalety, kidpelfia a kotolfia.

Exteriér zariadenia tvori priestranny dvor s okrasnou zelefiou, oddychovou zénou
vybavenou zdhradnym nabytkom a detskym ihriskom.

3. STRUKTURA PRUIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

DSS ma celkovii kapacitu 12 prijimatelov z ktorych 9 prijimatelov je s celoroénou formou
poskytovania socidlnych sluZieb a na ambulantnu formu sd 3 prijimatelia. Ku koncu roka 2023 je
v zariadeni socidlnych sluZieb umiestnenych 12 klientov z &oho su tri Zeny a devit muzov. Z
hladiska mobility mame Styroch imobilnych prijimatelov.

Vekova Struktura prijimatelov socidlnych sluZieb:

| Vekovd $truktira Pocet klientov
10-17 rokov 1

_| 18-28 rokov 6

| 29 aviac 5

V roku 2023 sme v 3trukture prijimatelov nemali zmeny. Nikto z prijimatelov sa
nerozhodol ukoncit poskytovani socidlnu sluzbu a sme radi, 7e zotrvali v nasom zariaden/ aj
v roku 2023.



4. PERSONALNA STRUKTURA A ORANIZACNA STRUKTURA ZARIADENIA

Ku 31.12.2023 v zariadeni zabezpelovalo poskytovanie socidlnych sluzieb Sest
zamestnancov na trvaly pracovny pomer a jeden zamestnanec na zaklade dohody o poskytnuti
finanéného prispevku na podporu vytvdrania pracovnych miest pre UoZ v ramci narodnych
projektov podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov Uradu prace socialnych veci a
rodiny Luc¢enec ESF.

Persondlina struktura

- Vedduca zariadenia 1
- Administrativny pracovnik 1
- Ogetrovatelky: 4 kmerfiové zamestnankyne + 1zamestnankyna cez UPSVaR Lc

5. PREDMET CINNOSTI MIKROREGIONU HORNOHRAD, ZDRUZENIA OBCi

Hlavnou Glohou Mikroregiénu HORNOHRAD, zdruZenia obci je koordindcia innosti obci i
ostatnych subjektov v regiéne vo vietkych oblastiach regionalneho rozvoja s cielom skvalitnit
Sivotné podmienky obyvatelov tohto regiénu v zmysle trvalo udriatelného rozvoja. Zaroven
zdruZenie zabezpetuje spoloéné vystupovanie i propagaciu mikroregionu navonok.

Poskytovanie socidlnych sluZieb:

Predmet &innosti a zameranie DSS je legislativne vymedzené zékonom ¢. 448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplineni zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
( Zivnostensky zakon ) v zneni neskorsich predpisov.

V DSS sa poskytuje socidlna sluba fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej
osoby a pre fyzické osoby do dovi3enia déchodkového veku a stupen odkazanosti je VL.

V nasom zariadeni poskytujeme :
- pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socidlnu rehabilitaciu,
- odetrovatelsky starostlivost,
- ubytovanie,
- stravovanie,
- upratovanie, pranie, Zehlenie a Udriba bielizne a Satstva,
- osobné vybavenie.
Zabezpeluje sa :
- pracovna terapia,
- zaujmova innost
Utvdraju sa podmienky na :
- vzdelavanie,
- uschovu cennych veci



V Integrovanom socialnom centre md kazdy prijimatel vypracovany individualny plan
rozvoja osobnosti, ktorého sucastou je program socidlnej rehabilitdcie u niektorych
prijimateloch aj o3etrovatelsky plan. V3etky plany sa vypracovavaji na jeden kalendarny rok,
pocas ktorého sa priebeine vyhodnocuji. Pri samostatnom zostavovani planov spolupracuji
zamestnanci, prijimatelia a ich rodinni prisiusnici ako aj odborni iekari. Ciefom je udrzovat,
podporovat a rozvijat samostatnost, nezavislost a sebestaénost prijimatelov. V ramci nagich
moznosti sa poskytuji rézne terapie podfa individudlnych potrieb prijimatela. Ciefom je
postupny prechod z pasivneho na aktivne bytie, rozvoj jemnej - hrubej motoriky a hlavne
zvladanie zakladnych sebaobsluznych tkonov, hygienickych navykov.

V zariadeni sa nachadzala keramickd dieliia a tkaéska dielfia. Tieto dve dielne sme postupne
pocas roka zrusili, nakolko priestor bol malo vyuZivany. Keramicka pec bola premiestnend do
blizkeho Komunitného centra Malinec, ktoré navitevuji aj nasi prijimatelia, kde pracuju -
rozvijaju motorické a kognitivne zruénosti s hlinou, na zéklade usmerneni a pokynov personalu
komunitného centra. Okrem toho si rozvijaju vytrvalost, vychova k discipline a schopnost
pracovat v kolektive.

V nasom DSS vykonavame aj Garden-terapiu praktizujeme prostrednictvom vyvyéeného zahonu
v externej Casti zariadenia, kde u prijimatelov rozvijame pracovné zru¢nosti, ktoré poskytuju
priestor na sebarealizaciu a rozvoj osobnosti v zavislosti od konkrétneho roéného obdobia.

Pracovnictky komunitného centra nam pomahaju terapiou hrou, realizacia réznych zabavnych
hier napr.: puzzle, pexeso, spajanie kociek lega do uréitej podoby, tanec a hudba .... pripadne
iné. Hra je velmi déleZitym aspektom rozvijania, vnimania, uvolfiovania napitia a uréitou
formou komunikacie. Pri vhodnom pocdasi prijimatefov berd na skupinové vychadzky do obce
a jej okolia.

Grafomotorické cvi€enia - tzv. syndrém meravych ruk - pomecou tychto cviéeni precvitujeme: -
mobilizuji sa psychické funkcie a aktivuje jemna motorika, ktoré su potrebné pri pisani a
kresleni. Ide o koordinéciu ruky a oka, vnimanie priestoru v sdvislosti so smerom vedenia &iary,
vdaka tejto terapii ich zdokonalujeme.

Lekdrska starostlivost - osetrovatelski starostlivost v nasom zariadeni zabezpeéovali
oSetrovatelky, pediatricka a odborni lekdri:

Detska pediatricka MUDr. Jana Gasperova, ordinuje v okresnom meste Poltar a 2 x do tyZdia
ordinuje v ambulancii na Mélinci. Ma prisluind atestéciu do dovi$enia 26. roka Zivota pacienta,

navstevuje zariadenie pravidelne 1 x tyZzdenne v pripade potreby aj ¢astejsie.
Obvodny lekdr MUDr. Peter Olsiak pGsobi priamo v obci Malinec, v pripade potreby klienti
navstevuju jeho ambulanciu, alebo iekar prichadza priamo do zariadenia.

Vsetky odborné ambulancie sa nachddzaju v Luéenci pripadne v okresnom meste Poltar, preto
je potrebné s prijimatelmi cestovat.



Neurologicku starostlivost zabezpecuje MUDr. Miroslav Sliz .

Psychiatrické vy3etrenia zabezpeZuje MUDr. Zita Schinwariova, pravidelne 4 x do roka v
priestoroch zariadenia, pripadne podla potreby aj ¢astejdie, moZnost navitevy v ambulancii LC.
Kardiologické vyetrenia absolvoval jeden klient u MUDr. Karol Micko.

Alergologické — imunologické vysetrenia absolvoval klient u MUDr. Sylvie Pauerovej
O&né vysetrenia zabezpetuje klientom MUDr. Evy Sudarovej
Zubné o3etrenie vykonava MUDr. lon Castravet.

Hospitalizacie:

Potas celého roku 2023 sme absolvovali odborné vySetrenia a u niektorych klientov
akutne odborné vysetrenie chrupu, nasledne sdhrn predoperaénych vysetreni aoperalne
zakroky pod plnou anestézou na zubnom oddeleni vo Fakultnej nemocnici v Martine, kde boli
nasi klienti oSetreni.

5.1 CINNOST ZDRUZENIA ZA ROK 2023

Mikroregién HORNOHRAD so sidlom v Mélinci od roku 1999 uskutoériuje rézne akcie
a realizuje projekty.
Véetky prijmy a vydavky si zaznamenané v podvojnom Gétovnictve, ktoré mikroregion vedie od
roku 2008. Mikroregion HORNOHRAD, zdruZenie obci ma zriadeny viastny ucet vo VUB,
expozitura Luéenec, €.0. SK51 0200 0000 0013 3554 9155 a podla potreby zriaduje pre Gcely
prijatia dotécie fondovy &et. Pokladfia je vedena v sidle Mikroregiénu HORNOHRAD, zdruZenie
obci, Namestie SNP 474/1, 985 26 Malinec.

Pociatotny stav finanénych prostriedkov k 01.01.2023 na beinom ucte bol 860,83 €
a v pokladni 0,54 € . Celkom finanéné prostriedky 861,37 € .

Prijmy Suma v Eur Poznamka

Kreditny rok 0 i

Dotacia od obci 1800,90

Dotacia z MPSVR SR ' 91333,63 | Pre ISC v Malinci
—294,00 | vratené MPSVaR SR

Dotacia BBSK 2000,00




' Vydavky Sumav Eur Poznamka

FPopIatky banke za vedenie U¢tu a transakcie 137,80
Zakonné poistné 101,40 | Nosic kontajnerov
Faktury 2350,00 | Den prezentacie 2023
Turisticky vystup na Jaseninu 188,95
Den prezentacie 650,00 | Fin. prostriedky od obci
Rocny poplatok 203,04 | Urbis program
ISC v Mélinci 91333,63 | Dotacia z MPSVR SR

— 294,00 | vratené MPSVaR SR

Koneny stav finanénych prostriedkov k 31.12.2023 v hotovosti je 61,59 € a na beZnom uéte
969,49 €. Celkom finan¢né prostriedky 1031,08 Eur.

V zmysle bodu 5 Vyroénej clenskej schddze Mikroregionu HORNOHRAD, konanej diia
22.5.2023 vyska ¢lenského prispevku na rok 2023 bola schvélend v sume 0,30 €/obyvatel.
Vyzbierana suma ¢lenského prispevku bola prepoéitané podla poétu obyvatelov k 31.12.2022:

Zo sumy 0,15 Eur/obyvatel mali byt pokryté naklady nasledovne :

200,00 € pouZité na organizovanie turistického vystupu

zvy3né finanéné prostriedky boli pouZité na organizovanie Prezenta¢ného diia / 650 € /
Zo sumy 0,15 Eur/obyvatel boli pokryté bezné vydavky mikroregionu

Sumy prispevkov obci na Ghradu k 31.12.2023 /v Eur/:

pocet % z celku ¢l.prispevok 0,20 Eur/ 1 osoba
obyvatelov
Cinobana 2058 36,33 617,4
Malinec 1378 24,32 413,4
Ozdin 275 4,85 82,5
Roviiany 245 4,32 73,5




Hradiste 229 4,04 68,7
Uhorské 518 9,14 155,4
Krna 50 0,88 15
C.Brezovo 452 7,98 135,6
Zlatno 460 8,12 138
Spolu 5665 100 1699,5

Obec Mélinec v zmysle zépisnice Vyroénej schédze Mikroregiénu HORNOHRAD 2017 dodatocne
uhradila &lensky prispevok v sume 101,40 Eur / PZP nosi¢ kontajnerov/.

Z finanénych prostriedkov od obci boli uhradené faktary, poistné, a ostatné vydavky
Mikroregiénu HORNOHRAD, zdruZenia obci, ktoré su rozpisané vo vydavkovej tabulke.

V roku 2023 bola Mikroregionu HORNOHRAD v zmysle zmluvy ¢. 733/2023/0DDDO schvalena
dotdcia zBBSK vsume 2 000,00 Eur na organizovanie projektu , Prezentaény den
Mikroregiénu HORNOHRAD “. Povinné spolufinancovanie v sume 350,00 Eur bolo uhradené
vzmysle bodu 3 Zapisnice z vyroénej €lenskej schdodze konanej dita 22.5.2023 z finanénych
prostriedkov, ktoré neboli minuté k 31.12.2022. Dotacia bola pripisana na ucet 12.06.2023 a
bola vcas vyictovana o ¢om svedd&i aj sprava z administrativnej kontroly .

PREZENTACNY DEN MIKROREGIONU HORNOHRAD 2023 A NAJLEPSIA
HORNOHRADSKA KLLOBASA .

14. ro¢nik tejto akcie sa konal dita 7.10.2023 v obci Zlatno na namesti, za ucasti deviatich
druzstiev obci Mikroregionu, a spriatelenej obce Vel'ka Ves.

Podasie uz od rdna zalievalo dedinku slne¢nymi 1u¢émi, a tak do Zlatna prildkalo mnoZstvo
navitevnikov. Okrem slniecka to viak bolo aj dobré jedlo, pitie, a samozrejme bohaty kultirny
program plus sprievodné podujatia ako detské atrakcie. Dopoludnia sa predstavil detsky
folklorny sibor Kukucky.

Na pravé poludnie uZ svoje hudobné néstroje rozkladali hudobnici zo skupiny Elan FOREVER .
Popoludni vvstipil so svojim programom FS siibor Hrnéiarka z Hrnéiarskych ZaluZian. Bodku

za programom dala spevacka Michaela. Okrem kultirneho programu si ndvStevnici mohli



prezriet’ aj prezentaénu vystavu samotné¢ho Mikroregionu Hornohrad a Sklarskeho skanzenu, kde
host'ujica obec Zlatno pripomenula niekdajsiu neoddelitelnu sudast’ obce - sklarsku vyrobu.
Cely deti prebehol v dobrej a priatel'skej atmosfére stretnuti Pudi, ktorych mnoho spéja. Sice su
rozdeleni rokmi a pomyselnymi hranicami obci, stéle si viak vedia k sebe ndjst’ cestu. A to je
hlavnd filozofia tychto podujati, ktoré pre svojich ob&anov pripravuje kaZdy rok Mikroregion
Hornohrad.

Obec Zlatno a mikroregion d'akuje vietkym pracovnikom, sponzorom a dobrovoPnikom, ktori
pomahali podujatie pripravit aj realizovat. Podujatie bolo finanéne podporené

Banskobystrickym samospravnym krajom.

Aj v tomto roku Mikroregién HORNOHRAD, zdruZenie obci vyuZil moznost Ziadat o dotaciu na
rok 2024 v zmysle VZN BBSK ¢.25/2014.

Nazov projektu: Prezentacny der Mikroregionu HORNOHRAD
Pozadovana dotécia: 6700,- Eur

Vroku 2023 boi vzmysle zakona o t¢tovnictve v Mikroregione HORNOHRAD, zdruZenie obci
vratane s ISC Malinec, nakolko je neoddelitefnou stgastou tohto zdruzenia, 9. krat uskutoéneny
audit uctovnej zavierky, ktory obsahuje stivahu zostavenu k 31.12.2022, vykaz ziskov a strat za
rok konCiaci sa kuvedenému datumu apoznamky, ktoré obsahuju sihrn vyznamnych
uctovnych zasad a uctovnych metéd a dalie vysvetlujice informacie.

PRIIMY:
Celkové prijmy Mikroregionu HORNOHRAD / bez ISC Malinec /za rok 2023 boli vsume:
3 800,90 Eur

VYDAVKY:
Celkové vydavky Mikroregionu HORNOHRAD [ bez ISC Mdlinec/ za rok 2023 boli v sume:
3631,19 Eur

NAKLADY:

Ndklady Mikroregionu HORNOHRAD / bez ISC Mdlinec /za rok 2023 boli v sume:
12 357,77 Eur

z toho:

Odpisy DHIM za rok 2023 uvedené v nakladoch predstavuji hodnotu:

8 726,58 Eur
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VYNOSY:

Vynosy Mikoregiénu HORNOHRAD / bez ISC Mdlinec /za rok 2023 boli v sume:
12 092,44 Eur

ztoho:

Vynosy buducich obdobi za rok 2023 vo vynosoch predstavuju hodnotu:

8 291,54 Eur

MAJETOK:

Ceikova vyska majetku k 31.12.2023 / bez ISC Mélinec/ predstavuje hodnotu:

155 469,32 Eur

z toho:

Vyska neobeiného majetku mikroregidnu je / ramenovy nosi¢ kontajnerov — ukoncené
odpisovanie 6/2021, mulé. rameno — ukoncené odpisovanie 6/2021, protip. opatrenia -
ukonéené odpisovanie 12/2023 /

151 717,50 Eur

Vyska obeiného majetku mikroregiénu je / peniaze v hotovosti a na uéte mikroregionu /
1031,08 Eur

Vyska majetku na podstivahovom UGéte / tovar z dotécii BBSK a spolufinancovania obci/

2 720,74 Eur.

5.2 CINNOST POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB ISC ZA ROK 2023:

| Datum Néazov podujatia
Februdr 2023 | Oslava narodenin — Hanes Dominik o
14.Februar 2023 Oslava narodenin - Lasak Karol
Valentinska pérty
Marec 2023 Marec - mesiac knihy - Citanie rozpravkovych knih, praca s knihami
Oslava narodenin - Berki Anton
Marec 2023 Oslava menin — Botos3 Jozef
April 2023 Jarné upratovanie interiér- exteriér zariadenia
April 2023 Oslava narodenin - Olah Ladislav, Berki Ladisiav
Mdj 2023 Den matiek - vyroba pozdravov pre matky
01.J4n 2023 Posedenie na Den deti
Jun 2023 Oslava narodenin - Bikova Eva, Botos Jozef, Jurastikova Stanislava
Oslava menin — Berki Anton, Berki Ladislav, Olah Ladislav, Wollinger Kevin
Jurastikova Stanislava, Tucek Peter
Jui 2023 Oslava menin — Kroka Ilvan
August 2023 Oslava narodenin — Molnarova Sabina
' Oslava menin — Hanes Dominik
Oktdber 2023 Oslava narodenin - Wollinger K.
Oslava menin — Molnérova Sabina
November 2023 Oslava menin — Lasdk Karol
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06. December 2023 Mikuld$ske balicky Charita Cinobafia a MsSCK Katarinska Huta
07. December 2023 Mikula3sky posedenie - privitanie Mikulasa, rozdanie bali¢kov, pohostenie
od p. Rovinanovej / ovocie a zdkusky /

Oslava narodenin — Kroka Ivan, Tucéek Peter
December 2023 | Oslava menin — Bikova Eva

Vyroba vianoénych ozddb, vyzdoba interiéru zariadenia
~21. December 2023 Vyzdoba vianoéného stromceka
24. December 2023 Stedrovedernd vecera klienti, rozdanie daréekov

| December 2023 Ukonéenie roka

Prijmy DSS tvoria: prijmy z dotdcie Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR Bratislava
na zaklade Zmluvy o poskytnuti finanného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v
zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické
osoby, ktoré dovr3ili dochodkovy vek podla §71 ods.6 zdkona €.448/2008 Z.z. o socidlnych
slubdch a o zmene a doplneni zdkona ¢ 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov. Finanény prispevok vyplaca MPSVaR SR
Bratislava Stvrtro¢ne na Gcet Mikroregionu HORNOHRAD Malinec vo vyske 25% z celkovej
sumy. Na rok 2023 je to celkova suma 91333,63 € /rok { 75461,08 € celoroény pobyt +
15872,55 € ambulantny pobyt), ktoré sa urené na spolufinancovanie ekonomicky
opravnenych nakladov hlavne na mzdy a odvody zamestnancov v socidlnom zariadeni. Z
uvedeného finanéného prispevku sme pouzili sumu 91 333,63 € / rok { 75 461,08 € celoroény
pobyt + 15 872,55 € ambulantny pobyt).

Diia 18. 11. 2022 nadobudlo u¢innost nariadenie viady SR €. 374/2022 Z. z., ktorym sa v
¢ase mimoriadnej situdcie, nidzového stavu aiebo vynimoéného stavu vyhldseného v sdvislosti
s hromadnym prilevom cudzincov na tzemie Slovenskej republiky spdsobenym ozbrojenym
konfliktom na Uzemi Ukrajiny v zneni neskorsich predpisov, umoZnilo poskytnutie jednorazovej
»dotdcie v ramci inflaénej pomoci “. Vnovembri 2022 sme podali Zfiadost o poskytnutie
humanitdrnej pomoci - jednorazovej dotacie na dcely Ciastonej uUhrady zvySenych
prevadzkovych nakladov u poskytovatefov vybranych druhov socidlnych sluZieb ato
s pobytovou a ambulantnou formou, ktoré preukazatefne vznikli v désledku nérastu miery
inflacie , dotacia v rdmci inflaénej pomoci”“. Uvedend dotacia ndm bola pridelend v decembri
2022 v sume 3 930,- € a bolo ju moiné pouzit na Ciastonl uhradu zvy$enych prevadzkovych
nakladov so zvy3enou zavislostou poskytovania socidlnych sluZieb na energidch, postihnutych
extrémnym ndrastom cien ( vrétane elektrickej energie a plynu ) asutvisiacich s miestom —
priestorom poskytovania socidinej sluzby a pritomnostou prijimatelov socidlnej sluzby
v rozpoctovom roku 2022. Z , dotdcie v ramci inflacnej pomoci “, z ktorej sme dokazali pouZit na
zaklade uvedenych podmienok len cast finanénych prostriedkov na zvysené prevadzkové
naklady za rok 2022 a to v sume 886,65 € a nevycerpana dotdcia bola diha 26.04.2023 v sume
3 043,35 € vratena na Ucet ministerstva v termine zlétovanie .
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Dfa 31. decembra 2022 nadobudlo G&innost nariadenie vlady SR &. 524/2022 Z. z., ktorym
v zmysle ustanovenia § 30 ods. 1 Nariadenie vlady SR ¢. 131/2022 Z. z. o niektorych opatreniach
v oblasti dotécii v pdsobnosti Ministerstva préce, sociadlnych veci a rodiny Slovenskej republiky v
¢ase mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimocného stavu vyhldseného v suvislosti
s hromadnym prilevom cudzincov na Gzemie Slovenskej republiky spésobenym ozbrojenym
konfliktom na Gzemi Ukrajiny v zneni neskor3ich predpisov (dalej ien ,nariadenie”) mdZe
MPSVR SR poskytnit dotdciu na dhradu stabilizaéného prispevku poskytnutého
zamestnavatelom zamestnancovi, a to na zdklade pisomnej dohody uzatvorenej medzi
zamestnavatefom a zamestnancom v ramci pracovného pomeru.

Dotdcia na uhradu stabilizaéného prispevku (dalej aj ako len ,dotdcia”) moézie byt v sulade
s ustanovenim § 15a zakona ¢&. 544/2010 Z. z. o dotacidch v pdsobnosti Ministerstva prace,
socialnych vaci a rodiny Slovenskej republiky v zneni neskor3ich predpisov (dalej len ,zakon o
dotéciach”) poskytnutd na d&ely Ghrady stabilizatného prispevku v rdmci dotalného titulu
podla tohto zadkona, ktorym je dotdcia na podporu humanitarnej pomoci (§ 9 zakona o
dotéciach) vybranym poskytovatelom socidlnych sluzieb, resp. ich zriadovatelom alebo
zakladatelom a zariadeniam socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, ktoré vykonavaju
opatrenia pobytovou formou a ktoré su akreditované alebo zriadené obcou alebo vyssim
uzemnym celkom.

U¢elom poskytnutia stabilizaéného prispevku zo strany zamestnéavatela zamestnancovi bolo
predist, resp. zmiernit fluktuaciu zamestnancov (zdravotnickych pracovnikov, opatrovatelov a
daldich odbornych zamestnancov zariadeni socidlnych siuZieb podmienenych odkézanostou,
opatrovatelov doméace]j opatrovatelskej sluzby a zdravotnickych pracovnikov, élenov odbornych
timov a zamestnancov skupin, samostatne usporiadanych skupin zariadeni socidlnoprévnej
ochrany deti a socidlnej kurately, ktoré vykonavaju cpatrenia pobytoveu formou) a podporit ich
zotrvanie v pracovnom pomere u doterajieho zamestnavatela, a to pocas doby najmenej troch
po sebe nasledujlcich rokov.

O dotécia na tuhradu stabilizaného prispevku podla § 30 ods. 1 NV SR €. 131/2022 Z.z. v zneni
NV SR ¢. 524/2022 Z.z. poZiadalo aj nae DSS pre 3 zamestnancov v celkovej sume 9 000,- €.

Dalsie prijmy za poskytované socidlne sluzby si od klientov, rodicov klientov a prijmy od
sponzorov: ADIENT Lugenec, TZMO Senec, PROMaR - Ing. Nociar Poltar — vianotné pozdravy
a prijmy vo forme darov / potraviny, &istiace a hygienické potreby / od fyzickych oséb nasej
obce, ale aj okolitych obci. Tak ako po iné roky aj tento Urbdrska lesnd spolo¢nost Malinec
sprijemnila Vianoce klientom ovocim / banany, mandarinky, pomarante /, ktoré nesmie chybat
na sviatoCnom stole.

V roku 2022 bol cez 0Z WellGiving — dakujem.sk uverejneny pribeh , Zbierka na kuchyriu “
kde prostrednictvom internetu sa za pomoci mnohych srdeénych darcov podarilo vyzbierat
finanéné prostriedky na kuchynskd linku azadiatkom roku 2023 zrealizovat rekonstrukciu
kuchynky, kde bola vykonana vymena obkladu, podlahy a nasledne celd kuchynska linka.

Prijmy od klientov a sponzorov boli pouZité na prevadzku zariadenia a to hlavne na dhradu
rezijnych nakladov na zabezpeéenie plynulého chodu zariadenia ako su: faktira za plyn, voduy,
elektrickd energiu, stravu a potraviny pre klientov v zariadeni. Rovnako na hygienu: Cistiace,
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hygienické a dezinfektné a ochranné potreby. Zabezpeéenie administrativnej oblasti ako
kanceldrske potreby, telefén, postové sluzby. Nepodstatnej miere naklady na potrebnd Gdribu
opravy a v zariadeni. NaSim klientom zabezpelujeme z uvedenych prijmov cestovné na
vysSetrenia u odbornych lekarov, lieky, zdravotné pomécky a uéebné pomdcky.

Na konci roka 2023 ndm pomohla ECAV Maiinec, rovnako aj katolicka farnost Malinec
zbierkami, ktora boli realizované v miestnych kostoloch — farnikmi, tiez zbierka v ambulancii
obvodného lekara, ktoré pouzijeme na rekonstrukciu kipelne pre klientov v zariadeni.

6. FINANCOVANIE MIKROREGIONU HORNOHRAD, ZDRUZENIA OBCi +
INTEGROVANE SOCIALNE CENTRUM MALINEC

Pociatocny stav financnych prostriedkov k 01.01.2023 na vietkych Gétoch mikroregiénu bol
15 126,16 € a v pokladni 329,22 € t.j. celkom financné prostriedky 15 455,38 €,

6.1 VYNOSY MIKROREGIONU HORNOHRAD, ZDRUZENIA OBCi
1. Vynosy - popis a vyska vyznamnych poloZiek 170 445,73 €

2. Vynosy v Cleneni podla ¢isla actu

| Popis vynosov / Eislo G€tu a nazov / Suma /€/

| Sa to uhrady za poskytnuté socialne sluzby v | 602 -Trzby za poskytnuté soc. sluzby 3989579
zariadeni socidlnych sluZieb

' Prijaty prispevok — ticelovy dar na vymenu | 646 - Fin. prispevok Glelovy dar 599,64

okien
UPSVaR - dotécia 649 - Iné ostatné vynosy 4 977,89
Prijaty prispevok — OZ WellGiving — 662 - Fin. prispevok dakujem.sk 1 238,00
dakujem.sk
Finan&né prispevky od rodicov klientov a 663 - Fin. prispevky fyz. osoby 1754,75
okolité obce

Obdania na beznu prevadzku zariadenia, : 5 634,497
verejné zbierky, darovacia zmluva 667 - Financné prispevky — zbierky
Fin. prispevky na prevadzku zariadenia + 691 - Dotdcia MPSVaR BA + dotdcia na | 91 333,63 + 886,65
stabilizany prispevok + energie energie + stabilizacny +9 000,00

"Narodné projekty UPSVaR Luc¢enec 691 - Vynosy buducich obdobi ' 3032,45
Dotadcie obci mikroregionu 691 - Dotdcie a prispevky 3 800,90
Dotacia EF SR, ostatné dotacie |691- Vynosy buducich obdobi ) 8 291,54

Spolu 170 445,73
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6.2 NAKLADY MIKROREGIONU HORNOHRAD, ZDRUZENIA OBCi
1. Naklady - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek 162 417,47 €

2. Naklady v ¢leneni podfa ¢isla Uctu

Popis nakladov /&islo Gctu a nazov / Ssuma/€/

_('Zistiace,—hygienicakzm—celﬂep—otr.,_ 501 Eotrm materidlu - 20 8_97,2_3 o
potraviny, strava, lieky, textil, obuv,

uéebné pomocky, domace potr., PHM

Elektrina, plyn, voda 502 - Spotreba energie 6562,21
Mzdy 521 - Mzdové naklady 86 864,32
Zakonné poistenie 524 - Zakonné poistenie 26772,73
’Doéasrﬁrﬁmé nesc—hopﬁt' | 527 - zékonné scﬁrie—nékﬁy - 170,12

— PN zamestnavatel

Oprava, udrzba, postové sluzby, telefén, |511—518 - Ostatné sluiby 4 832,14
cestovné, naklady MH, Skolenia, poistné

Ostatné pokuty a penale 542 —Ostatné pokuta 1 000,00
Poplatky v banke 549 - iné naklady 5 710,98
Odpisy majetku 551 - Odpisy 9 607,74
spolw — | me2mr4ar |

Kone&ny stav finanénych prostriedkov

Celkové prijmy Mikroregiénu HORNOHRAD, zdruZenia obci za

k 31.12.2023 v hotovosti je 1743,03 € a na vietkych
détoch mikroregionu 13 296,36 € t.j. celkom finanéné prostriedky 15 039,39 €.

rok 2023 boli 170 445,73 &,

z toho prijmy DSS 166 644,83 € + MH 3 800,90 € + vynosy buducich obdobi 16 994,50 €

Celkové vydavky Mikroregionu HORNOHRAD, zdruzenia obci za rok 2023 boli 162 417,47 €,
z toho vydavky DSS 149 178,54 € + MH 3 631,19v Eur/ + odpisy vsume9 607,74 €

Cerpanie podfa poloZiek v DSS je nasledovné:

Vieobecné sluzby:

Cistiace, hygienické a kanceldrske potreby :

Potraviny + strava

Lieky, zdravotné pombcky a ochranné zdravotné pomocky:
Textil, obuv pre deti, u¢ebné pomocky, doméce potreby:

PHM
Strietka vchod + kuchyia + pracoviia
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14 847,55 €
1097,15 €
709,48 €
235,70 €
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Spotreba vody: 629,78 €

Spotreba plynu: 3799,47 €
Spotreba elektriny: 2132,96 €
6 562,21 €

Ostatné sluzby:
Oprava a udrzba, cestovné, telefén, postovné, Skolenie, poplatky za softwér: 3 688,75 €

Mzdy a odvody:

Mzdové naklady: 86 864,32 €

Z3akonné sociadlne poistenie, zdravotné poistenie: 26772,73 €

PN 10 dni z-tel 170,12 €
113 807,17 €

Ostatné pokuty a pendle:

Pokuta : 1000,00 €

Iné ostatné ndklady:

Iné naklady a poplatky banke: 3223,18 €

Zavazky a pohladavky:

Kratkodobé zavazky /voda, potraviny + peéivo, strava, telefén / 1792,32 €

Zavézky : zamestnanci, soc. poistoviia, zdravotné poistovne, daf 9607,62 €

Kratkodobé pohladavky: platba za socidlne sluzby 1 003,53 €

Sponzorské prostriedky:
Prispevky OZ WellGiving — dakujem.sk + Urbérska lesnd spolo¢nost Malinec 1238,00 €
[fin. prostriedky boli pouZité na rekonstrukciu kuchyne /

Sponzorské prostriedky boli od rodi¢ov, zbierky — ob&ania okolitych obci 7 389,24 £
[fin. prostriedky boli pouZité na thradu faktur/

Néklady boli navy3ené o odpisy DHIM, ktoré predstavuji hodnotu 9607,74 €
Vysledok hospodarenia predstavuje : 8 028,26 €

Celkova vyska majetku Mikroregiénu HORNOHRAD, zdruzenie obci
predstavuje hodnotu: 162 023,21 € z toho DSS: 10 305,71 € + MH : 151 717,50 €
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Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby st nasledovné :

Nazov | pcRiky: Pocet:
Kapacita zariadenia /pobytova + ambulantna forma/ 9+3
Priemerny pocet klientov v zar. za 1 deti po¢as hodnoteného obdobia 12
i —— " toho:celorotnypobyt | 9
o . _ denny pobyt 3
Potet pracovnikov /prepotitanych podra pracovnych Gvazkov/ 7
z toho: z UPSVaR 1
B - o o [ 124859,33+24319,54
Celkové bezné vydavky v /v Eur/ = 149 178,87
94 013,30 + 19793,87
Z toho mzdové prostriedky =113 807,17
B refundované z UPSVaR 8 010,65
30 846,03 + 4 525,67 =
Bezné vydavky : vieobecné a ostatné sluzby 35371,70
' Celkové prijmy z thrad za soc. sluzby: pobytova + ambulantna forma | 3825924 +1636,55 = |
(za v3etkych klientov za vykazované obdobie) 39 895,79
Priemerna mesaéna thrada na 1 klienta a 1 mesiac 354,25 + 45,46
Bezné vydavky na 1 klienta a 1 mesiac 1 156,10 + 675,54
Bezné vydavky na 1 klienta a 1 mesiac hradené z prispevku MPSVR SR | 698,71 + 440,90
Poznamka:

V roku 2023 bolo socidine zariadenie financované z prostriedkov MPSVaR SR Bratislava na zdklade Zmluvy o
poskytnuti finanéného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré su
odkézané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili déchodkovy vek podia § 71 ods. 6 zdkona
& 448/2008 Z. z. o socidinych sluZbach a o zmene @ dopineni zékona ¢. 455/1991 Zb. o Sivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zékon) v zneni neskorsich predpisov v celkovej sume 91 333,63 € / (celoroény pobyt — pobytovd forma
v sume 75 461,08 € / rok) + {denny pobyt — ambulantnd forma v sume 15 872,55 €/ rok) .
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7. PLNENIE CIELOV, PRIORIT A INOVACIE V POSKYTOVANI SOCIALNYCH SLUZIEB

Ciele na rok 2024

Dlhodobé ciele ' Kratkodobé ciele

Doplnit kvalifikovanych odbornych

zamestnancov do zariadenia / socidlny

pracovnik, rehabilitacny pracovnik/ Plan vzdeldvania pre zamestnancov zariadenia

Rozsirit persondl /kuchdrku, upratovacku, Pravidelné zucastriovanie sa skupinovej a

udrzbdara/ individudlinej supervizii

Rekonstrukcia kupelne Pravidelnost lekdrskeho dohfadu

Priestor pre uskladnenie OPP | S klientmi sa zacastriovat akcii v obci

Vybudovat oddychovo-relaxacnii miestnost Aktivity vo vdl’nej prirode

Zapdjat sa do Projektov ktoré organizuju

naddcie Napinenie a realizdcia ziskanych projektov
B Vypracovat kaZzdému klientovi pldn IPRODu,

Zakupit PC pre zariadenie rehabilitacny- ich vyhodnocovanie

Zakupit multifunkcné zariadenie Pre niektorych osetrovatelské plény

Politika kvality DSS

Politika kvality predstavuje systematicku starostlivost o kvalitu poskytovanych socialno -
zdravotnych sluZieb. Hlavnym cielom organizdcie je uspokojovat poZiadavky a potreby
prijimatelov.

Nasim poslanim je prostrednictvom timovej prace zabezpelit prijimatefom najvy$siu moznd
kvalitu Zivota. Snaiime sa o udrianie a zlepSenie vztahu s rodinnymi prisluinikmi. U
prijimatelov, ktori nemaju vybudované vztahy s rodinou sa snazime o obnovu tychto vztahov.

- manaiment zariadenia sa zavazuje riadit platnymi zdkonmi a normami

— zavdzuje sa realizovat transformacné procesy za Uéelom suladu 3tandardov kvality
socidlnej starostlivosti

— cielavedome vytvérat dlhodobé pozitivne vztahy s prijimatelmi a s ich zdkonnymi
zastupcami

— manaiment zariadenia sa zavdzuje priebeZne monitorovat potreby a spokojnost

prijimatelov zariadenia a ich zakonnych zastupcov
— cielavedome vytvérat dlhodobé, pozitivne vizby s prijimatelmi a vonkaj$im prostredim,
hlavne so subjektmi, ktorych poslanie je pribuzné
— neustale zvySovat kvalifikaciu zamestnancov
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8. KONTAKTY NA POSKYTOVATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

manaiment zariadenia : 047/42 91121 / Mikroregion HORNOHRAD Malinec /
047/ 42913 22 /Integrované socidlne centrum Malinec /

Vypracoval: Mgr. Fatarovd Michaeia
Grexova Marta

MIKROREGION HORNOHRAD,
ZDRUZENIE OBCI
Namestie SNP 474/1, 985 26 Mélinec

1C0O: 35988 932
2.

Ing. Lacko Igor
Statutdrny zdstupca Mikroregiénu HORN AD
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