VYROCNA SPRAVA 2023

Zakladné udaje spolocnosti

Obchodné meno:
Sidlo:

Prevadzka:
Registracia:
Registracia RSP:

ICO:
IC DPH:
Vyska vkladu:

Organy spolocnosti:

Konatel"

Poradny vybor:

Majetkova uéast:

Allegria Kosice ISP s.r.o.

KoSické OlSany 124, 044 42

Kaviaren od srdca, Hlavnd 119, 040 01, KoSice

ORSR Mestky sud Kosice, oddiel sro, Vlozka ¢:47840/V

Statut RSP priznany MPSVaR Osvedéenim ¢: 089/2020 RSP zo dria
10.2.2020, podla ust. §7 ods 4 zak. ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch v zneni neskorsich predpisov.

52 804 542
SK2121143156
5000,- €

Valné zhromazdenie
Valné zhromazdenie je najvyssim organom spoloc¢nosti. Postavenie
a posobnost VZ vykondva konatel spolo¢nosti ako Statutarny organ.

V mene spolocnosti kona konatel spolo¢nosti samostatne. V mene
spolo¢nosti sa podpisuje tak, Ze k napisanému, vytlacéenému textu
pripoji svoj vlastnorucny podpis a peciatku spolo¢nosti. Konatelkou
spoloc¢nosti je Andrea Mikova.

RSP Allegria Kosice ISP s.r.o. do svojej ¢innosti zapaja osoby, ktoré nie su
vo vedeni RSP, ale zap4djaju sa do chodu RSP v otazkach tykajucich sa
dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu.

Clenmi poradného vyboru st zamestnanci RSP:

Darina PisStejova, asistent zdravotne znevyhodnenych zamestnancov
Bedta Zontakova, osoba zdravotne znevyhodnend

Zuzana Pistejova, asistent zdravotne znevyhodnenych zamestnancov
Poradny vybor zasada v stlade so zakonom €. 112/2018 Z. z. 4x v roku.
Na zasadnutiach boli prerokované aktualne pracovné aktivity v RSP,
vyrobny proces v tvorivej dielni a spatnd vazba od zakaznikov.

Po kazdom zasadnuti PV bola vyhotovena zapisnica zo zasadnutia PV.

Zakladné imanie spolo¢nosti je vlioZzené z pefiazného vkladu konatelky
Andrei Mikovej vo vyske 5 000,- € pri zaloZeni s.r.o.

Statutarny organ spoloénosti: Statutarnym orgdnom je konatel spolo¢nosti, Andrea Mikova.



Predmet ¢innosti:

Zamestnavanie v RSP
roku 2023:

Dosahovanie pozitivneho
socialneho vplyvu:

Komentar k ¢innosti RSP:

Klpa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi
Administrativne sluzby

Vedenie Uctovnictva

Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych
poradcov

Vykonavanie mimoskolskej vzdeldvacej ¢innosti
Organizovanie Sportovych, kultdrnych a inych spolocenskych
podujati

Vyroba pekarskych a cukrarskych vyrobkov

Vyroba bizutérie, suvenirov a hand made vyrobkov
Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpecnym
odpadom

VY V YV VY

Y V V

Na zaciatku roka 2023 bolo v spol. Allegria KoSice ISP s.r.0. zamestnanych
24 zamestnancov na TTP. V priebehu roka bola prijatd vyuéena cukrarka
na pomoc ZTP zamestnancom, ktord ich v praci vyu€uje novym
zru¢nostiam a zapdja ich do cukrarenskej vyroby. Stav zamestnancov

k 31.12.2023 je 25 zamestnancov v TPP.

19 zamestnancov ma priznanu ¢iastoénu invaliditu, 1 zamestnanec nie je
invalidny, ale ma dlhodobé zdravotné postihnutie, ktoré brania jej
plnohodnotnému a U¢innému zapojeniu sa do pracovného prostredia

s porovnanim so zdravou fyzickou osobou. RSP zamestnava 8 zdravych
zamestnancov, ktori vykondvaju pracovnu asistenciu.

Spolo¢nost Allegria KoSice ISP s.r.0. zamestnava v Kaviarni od srdca
hlavne fudi s mentalnym zdravotnym znevyhodnenim, nasi zamestnanci
maju Downov syndrédm, Detskd mozgovu obrnu, Autizmus, Williamsov
syndrém, zamestnavame dvoch zamestnancov, ktori su na vozicku

a pracovnych asistentov, bez ktorych by ich praca na verejnom mieste
nebola mozna.

Kaviaren od srdca, Hlavnd 119 v KoSiciach je zamerana na zamestnavanie
[udi so zdravotnym znevyhodnenim, fyzickym a mentalnym, ako aj
zdravych zamestnancov, ktori im pomahaju pri vietkych ¢innostiach

v zamestnani. VAc¢Sinu nasich zamestnancov tvoria fudia s mentalnym
znevyhodnenim. Tito zamestnanci nie su samostatni a vyZaduju pri praci
pomoc pracovnych asistentov, preto nas RSP pri vybere zdravych
zamestnancov — asistentov velmi d6sledne dba na povahové vlastnosti
asistentov, laskavost, trpezlivost, empatiu, ktora pri tejto praci
nevyhnutnd. KedZe Kaviaren od srdca je verejné miesto, praca nasich
zamestnancov spociva v obsluhovani hosti kaviarne, objednavanie

a servirovanie kavy a zdkuskov, upratovanie zo stolov a to vSetko pod
dohladom asistentov. Okrem kaviarne mame aj vlastnu cukrarsku vyrobu,
kde sa zdravotne znevyhodneni zamestnanci ucia a zdokonaluju

v jednoduchych ¢innostiach pri vyrobe zdkuskov. V roku 2021 sme
otvorili aj tvorivu dielfiu, nakolko sme mali velky dopyt od rodicov
zdravotne znevyhodnenych ludi o pracu. V Tvorivej dielni pracuju ludia
s detskou mozgovou obrnou a autizmom, ktorym velky ruch v kaviarni
neprospieva. V dielni vyrabaju r6zne dekorativne daréekové predmety,
ktoré sa ndsledne v kaviarni preddvaju. V RSP Allegria KoSice ISP s.r.o.
pracuju aj dvaja vozickari.



Ekonomické ukazovatele:

Vynosy a naklady 2020 2021 2022 2023
Trzby z predaja sluzieb 37972 € 75162 € 180265 € 208009 €
Prispevky z UPSVaR 77379 € 183207 € 181794 € 184100 €
Ostatné vynosy 1484 € 6565 € 1702 € 11950 €
Vynosy spolu: 116835 € 264934 € 363761 € 404059 €
Spotreba materidlu 44826 € 47144 € 57333 € 70776 €
Sluzby 20067 € 19464 € 22915 € 27498 €
Mzdové naklady a poistenie 105010 € 264467 € 269924 € 291268 €
Dane a poplatky 773 € 512 € 678 € 555 €
Odpisy HM 1250 € 1250 € 1250 € 1306 €
Spotreba energie 1917 € 5545 € 7509 € 11217 €
Ostatné ndaklady 609 € 233 € 2665 € 330 €
Naklady spolu: 174452 € 338615 € 362274 € 402950 €
Hospodarsky vysledok po zdaneni: -57617 € -73681 € 1487 € 30,90 €

Struktura zdrojov spoloénosti:

2020 2021 2022 2023
Vlastné imanie -18722 € -35355 € 28162 € 28194 €
Zakladné imanie 5000 € 5000 € 5000 € 5000 €
Nerozdeleny zisk 0€ 0€ 0€ 0€
Neuhradenad strata -1794 € -74283 € -70783 € -39843 €
Dlhodobé zavazky 0€ 0€ 0€ 0€
Kratkodobé zavazky 31605 € 77657 € 57101 € 39241 €
VH po zdaneni -58058 € -74283 € 165 € 31€
Vlastné imanie a zavazky 37883 € 68679 € 97827 € 76493 €

Struktura majetku spoloé¢nosti:

2020 2021 2022 2023
5000 € 5000 € 5000 € 7689 €
Dlhodoby HM
ObeZny majetok

o Kratkodobé pohladdvky 31066 € 41266 € 70848 € 35519 €

e Finan¢ny majetok (pokladna a BU) 3067 € 24913 € 21066 € 18790 €
Majetok spolu 39133 € 71179 € 96914 € 61998 €




Vyhodnotenie ¢innosti RSP:

RSP v k kalendarnom roku 2023 splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelnhého
pozitivneho socialneho vplyvu.

RSP Allegria KoSice ISP s.r.o. je obchodnou spolo¢nostou a v roku 2023 splnil podmienku v zmysle
§6 ods. 1, pism. h) zakona o SE o minimalnom pocte zamestnancov a ich Uvazkoch.

RSP v roku 2023 nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv

RSP uctuje v zmysle §14ods. 1 zdkona o SE v sustave podvojného Ucétovnictva, pricom uc¢tovnym
obdobim je kalendarny rok

RSP vo svojom Uctovnictve v zmysle § 14 ods. 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost vykondvanu
ako RSP a to prostrednictvom analytickych uctov.

RSP nie je povinny mat v zmysle §140ds. 3 zakona o SE u¢tovnu zavierku a vyro€nd spravu
overenu auditorom.

RSP sa v zmysle §5 ods. 1, pism. d) zdkona o SE a v zmysle zdkladného dokumentu zaviazal, Ze
pouzije 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie PSV.

RSP v roku 2023 nemenil %nu vysku zisku, ktoru sa zaviazal pouZivat na dosiahnutie hlavného
ciela. (oznamovacia povinnost v zmysle §27,0ds 3 zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike
a socidlnych podnikoch)

RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 nevyufil servisné poukazky

RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 vyuZil znizenu sadzbu DPH 10%

RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 nevyutzil vyhody pri verejnom obstardvani

RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 neprijal verejné financné prostriedky na tie isté opravnené naklady
a ten isty Ucel, na ktoré sa mu poskytla podpora vo forme prispevkov podla §19b zdkona o SE
RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 plnil obmedzenia v zmysle §24 ods. 2 zdkona o SE, t.j. celkové
naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom
roku nepresiahli 5 ndsobok mzdovych nakladov pri pouziti min. mzdy.

RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 nepresiahol obvykld cenu na trhu inych ako mzdovych nakladov
RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 vypldcal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri
poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu

RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 vyuZzil Gfavu na dani z prijmu PO v zmysle §17 ods, 1, pism. g)
zdkona o SE

RSP v roku 2023 neodoberal tovary, alebo sluzby od zavislej osoby, ktora nie je RSP

RSP si v roku 2023 vzal p6zicku od zavislej osoby na preklenutie nepriaznivého obdobia

RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 dosiahol zisk, z ktorého 100% pouZzil na uhradenie straty

z minulych obdobi

RSP vyhlasuje, Ze v roku 2023 nemal nedoplatky na socidlnom a zdravotnom poisteni, na dani ani
inych povinnych poplatkoch.

Predpokladany vyvoj RSP: RSP Allegria KoSice ISP s.r.o. bude aj v roku 2024 nadalej v prevadzke

a bude napliiat svoj hlavny ciel a meratelny socidlny vplyv, ktorym je
zamestnavanie a integracia zdravotne znevyhodnenych ludi do
pracovného procesu.

V Kosiciach, 1.7.2024

Spracovala: Andrea Mikova

Konatel RSP



