VyrocCna sprava za rok 2023

Pravna forma : Neziskova organizacia poskytujtica vSeobecne prospesné sluzby
Obchodné menom nazov: : Sypka dom seniorov n.o.
Sidlo : Mochovska 588/8, 935 32 Kalna nad Hronom

Statutarny organ : Miroslav Mészaros

Miroslav Mészaros,
riaditel’ Sypka dom seniorov n.o.



I..Zakladné tidaje — sidlo, vznik a pravna forma, charakteristika ¢innosti

Nazov spolocnosti: Sypka dom seniorov n.o.

Sidlo: Mochovska 588/8, 935 32 Kalna nad Hronom

Statutarny organ: Miroslav Mészaros, riaditel

VSeobecna tverova banka,a.s. ¢.a¢tul602000000004705676754

Datum zalozenia: 25.8.2022

Déatum zapisu do registra : 25.8.2022

Pravna forma: neziskova organizacia poskytujuca vseobecne prospesné sluzby

ICO: 54760194

DIC: 2121871312

ktora vznikla zapisom do Registra

socialnych sluzieb vedenom na Urade Nitrianskeho samospravneho kraja,reg.¢islo 394

Druh a rozsah poskytovanych socialnych sluzieb : zariadenie pre seniorov 40 miest
Pobytova celorocna forma, neurcity ¢as
Den zacatia poskytovania sluzby : 1.1.2023

Informacia o organoch neziskovej organizacie:

-riaditel’ neziskovej organizacie, ako $tatutarny organ, okrem iného riadi ¢innost’ neziskovej
organizacie , kona v mene neziskovej organizacie a zastupuje ju navonok.

-spravna rada

-revizor

I1..Opis ¢innosti, na ktorej ucel bola uctovna jednotky zriadena

Neziskova organizacia poskytuje nasledovné vSeobecne prospesné sluzby od 9.1.2023 ked’ otvorila svoju
prevadzku:

Druh vSeobecne prospesnych sluzieb:

- v zariadeni pre seniorov

a) fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupent odkazanosti je najmenej IV

b) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzbyv tomto zariadeni
potrebuje z inych vaznych dovodov.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje:

1.pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

2. socialne poradenstvo,

. socialna rehabilitacia,

. ubytovanie,

. stravovanie,

. upratovanie, pranie,zehlenie a tdrzba bielizne a Satstva

. osobné vybavenie,

. utvorené su podmienky na ischovu cennych veci

. zabezpecuje sa zaujmova cinnost’
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Odkazanost’ fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby sa posudzuje :

- podl’a toho, ¢i je fyzicka osoba odkazana na pomoc inej fyzickej osoby pri va¢sine ikonov, pri minimalne
jednom az troch ukonoch alebo ¢i je schopna vykonavat vsetky ukony v ramci jednotlivych
posudzovanych ¢innosti sama. Pomoc pri odkazanosti sa poskytuje pri ¢innostiach stvisiacich s

ukonmi stravovania a pitného rezimu, pri ukonoch vyprazdnovania moc¢ového mechura, ikonoch
vyprazdnovania hrubého ¢reva, ukonoch osobnej hygieny, ikonoch celkového kipel’a, ikony

obliekania a vyzliekania, ukonoch zmeny polohy, sedenia a statia, ikonoch pohybu po schodoch,

ukonoch pohybu po rovine, ikonoch orientéacie v prostredi, ikonoch dodrziavania liecebného rezimu a pri
ukonoch dohl'adu. Rozsah poskytovanej pomoci zavisi od stanoveného stupna odkazanosti na

socialnu sluzbu, ktory stanovi posudzujici organ a ktory je uvedeny v rozhodnuti o odkazanosti na
socialnu sluzbu.

1.Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

Vykonava odborne vzdelany personal, ktory zabezpecuje nepretrziti pomoc, podla potrieb prijimatelov
socialnej sluzby. Odkazanost’ fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby sa posudzuje

podr’a toho, ¢i je fyzicka osoba odkézana na pomoc inej fyzickej osoby pri vacsine tkonov, pri minimalne
jednom az troch tikonoch alebo ¢i je schopna vykonavat’ vSetky tkony v ramci jednotlivych
posudzovanych ¢innosti sama . Pomoc pri odkazanosti sa poskytuje pri ¢innostiach suvisiacich s

ukonmi stravovania a pitného rezimu, pri ikonoch vyprazdinovania mocového mechtira, tkonoch
vyprazdnovania hrubého ¢reva, tkonoch osobnej hygieny, ikonoch celkového kupel’a, ukony

oblickania a vyzliekania, ikonoch zmeny polohy, sedenia a statia, ukonoch pohybu po schodoch,
ukonoch pohybu po rovine, ikonoch orientacie v prostredi, tkonoch dodrziavania liecebného rezimu a pri
ukonoch dohl'adu. Rozsah poskytovanej pomoci zavisi od stanoveného stupiia odkézanosti na

socialnu sluzbu, ktory stanovi posudzujici organ a ktory je uvedeny v rozhodnuti o odkazanosti na
socialnu sluzbu.

2. Socidlne poradenstvo

Poskytované je odbornym zamestnancom - socialnymi pracovnikom. Socialne poradenstvo je odborna
¢innost’ zamerana na pomoc fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situdcii. Socidlne poradenstvo sa
vykonava na tirovni zékladného socialneho poradenstva.

Zakladné socialne poradenstvo je posudenie povahy problému fyzickej osoby, poskytnutie

zakladnych informacii o moznostiach rieSenia problému a podl'a potreby aj odporticanie

a sprostredkovanie d’alSej odbornej pomoci.

Stcast’ou socialno- poradenskej ¢innosti je aj spolupraca s rodinnymi prislusnikmi prijimatel’ov socialnej
sluzby, ¢o vedie ku skvalitneniu poskytovanych sluzieb.

3.Socialna rehabilitacia

Socialna rehabilitacia je odborna ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti fyzickej
osoby rozvojom a ndcvikom zrucnosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliiovanim navykov pri
sebaobsluhe, pri tikonoch starostlivosti o domécnost’ a pri zékladnych socidlnych aktivitach s
maximalnym vyuzitim prirodzenych zdrojov v rodine a komunite.

Ak je fyzicka osoba odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, socidlna rehabilitacia je najmé nacvik
pouzivania pomocky, nacvik prac v doméacnosti, nadcvik priestorovej orientacie a samostatného

pohybu ,nacvik zrakového vnimania a socialna komunikacia.

4. Ubytovanie

Ubytovanie je v neziskovej organizacii poskytované :

- byvanie v obytnej miestnosti alebo v jej Casti s prislusenstvom,

- uzivanie spolo¢nych priestorov a poskytovanie vecnych plneni spojenych s ubytovanim .
ZPS poskytuje sluzby s casovo neobmedzenym ubytovanim pre PSS v 24 izbach so
samostatnym hygienicko-socidlnymi zariadeniami a v 5 izbach pre imobilnych PSS so
spolo¢nymi hygienicko-socidlnymi zariadeniami.



PSS su ubytovani na zaklade dohody v jedno a dvojlézkovych izbach.
Pri ubytovani sa prihliada na moznosti zariadenia a poziadavky PSS.

Zakladné vybavenie izieb: stale 16zko pre kazdého PSS,
spolo¢ny stdl, stolicka pre kazdého PSS, dvojdielna skrinia pre kazdého PSS, vesiak, zrkadlo,
nadoba na odpady.

Zakladné vybavenie 16zok: no¢ny stolik, matrac, plachta, poduska a obliecka,
prikryvka a obliecka. Na 2. - spolocenska miestnost’ .

Neziskova organizacia pokracuje v uprave okolia. Na dvore ma altanok, ktory sluzi na spolocné aktivity v
prirode ako spolocenské stretnutia, kulturne akcie, spev a tanec spojeny s navstevou harmonikara,
canisterapia, ktora vyuziva pozitivne pdsobenie psa domdaceho na fyzicku, psychicku a socialnu pohodu
¢loveka, hipoterapia (liecba pomocou kona), ktora vyuziva posobenie kona na ¢loveka. Poméaha rozvijat’
osobnost’ psychickej, fyzickej emocionalnej a socialnej stranke, navitevy deti z MS a ich vystipenia ako aj v
jarnom obdobi spolo¢né aktivity - sadenie kvetov, zeleniny do malej zdhradky.

5.Stravovanie

V ZPS sa poskytuje strava v sulade so zdsadami zdravej vyzivy a s prihliadnutim na vek

a zdravotny stav PSS podla stravnych jednotiek. Za stravnu jednotku sa povazuji naklady na

suroviny. Za celkovll hodnotu stravy sa povazuji naklady na suroviny a rezijné naklady na pripravu stravy.
V ZPS sa poskytuje celodenné stravovanie pre 40 seniorov, za ktoré sa povazuju ranajky, obed, vecera a dve
vedlajsie jedla ; pri diabetickej diéte, pri bielkovinovej diéte a pri vyzivnej diéte tri vedl'ajsie jedla.

PSS je povinny odobrat’ v ramci tejto socidlnej sluzby aspoil dve jedla denne, z ktorych jedno musi

byt obed alebo vecera.

6.Upratovanie, pranie, Zehlenie a idrZba bielizne a Satstva

Upratovanie obytnych a spoloCenskych priestorov je v zariadeni zabezpecené v pravidelnych intervaloch .
Upratovanim sa rozumie najmé pravidelna mechanicka ocCista a dezinfekcia umyvatel'nych ploch,
vysavanie a tepovanie kobercov a tkanim, umyvanie okien, utieranie prachu ap. priestorov obytne;j
miestnosti, prislusenstva obytnej miestnosti, spolo¢nych priestorov, ako aj zabezpecenie Cistiacich
prostriedkov a pomocok. V prevadzke sa budu dodrziavané hygienické a protiepidemiologické

predpisy a opatrenia. ZPS disponuje vlastnou pracoviiou, kde v pravidelnych tyzdennych

intervaloch, alebo podl'a potreby sa zabezpecuje pranie, Zehlenie a tidrzba bielizne a Satstva

prijimatel’'ov. Pranim sa rozumie najma triedenie, namacanie, predpieranie, dezinfekcia a pranie bielizne a
Satstva. Zehlenim sa rozumie triedenie, ukladanie, Zehlenie a mangl'ovanie bielizne a Satstva. Udrzbou
Satstva sa rozumie oprava a Uprava osobného Satstva (priSivanie gombikov, zaSivanie poSkodenych casti,
oznacovanie Satstva). Upratovanie, drzba bielizne a oSatenia, zZehlenie -tieto sluzby st prijimatel'om
socialnych sluzieb poskytované denne s prihliadnutim na ich individuélne potreby. Udrzba bielizne v rozsahu
vymeny postel'nej bielizne sa vykondva 1x tyzdenne, pripadne CastejSie podl'a potreby. Pranie a zehlenie st
zabezpecované 1x tyzdenne, udrzba Satstva podl'a potreby. Starostlivost’ o 16Zko, upratovanie izby, WC a
ktpel'ne, vynasanie smeti je zabezpeCované denne.

7. Kadernicke sluzby a pedikira

Na zaklade osobitnych poZiadaviek a potrieb prijimatel'ov socidlnych sluZieb poskytovala v zariadeni svoje
sluzby kadernicka a pedikérka.

8. Duchovné sluzby

Na zdaklade individudlnych potrieb a Zelani prijimatel'ov socidlnych sluZieb boli pravidelne v zariadeni
socialnych sluZieb poskytované duchovné sluzby zabezpecované katolickou cirkvou, ako aj evanjelickou
cirkvou. Prijimatelia socidlnych sluZieb vyuzivali hlavne mozZnost individualnych svétych spovedi,
individualnych duchovnych rozhovorov.



9. Osobné vybavenie

- Satstvo, obuv, hygienické potreby a iné veci osobnej potreby.
-osobné vybavenie sa poskytuje PSS, ktorému sa poskytuje celoro¢na pobytova socialna sluzba,ak tento PSS
si osobné vybavenie nemdze zabezpecit’ sama.

10.Podmienky na uschovu cennych veci
ZPS ma vytvori podmienky na tischovu cennych veci v osobitnom bezpe¢nom
priestore -trezore. ZPS prevezme do tischovy cenné veci od PSS, ktory o ich prevzatie poziada pri ndstupe

pocas pobytu v ZPS. Pri prevzati cennych veci sa vykona zaznam ZPS s PSS o uschove cennych
veci.

11.Zaujmova ¢innost’

Zéaujmova Cinnost’ je kultiirna ¢innost’, spolocenskd cinnost’, Sportova ¢innost’ a rekreacna ¢innost’, ktoré

su zamerané na rozvoj schopnosti a zru¢nosti PSS.

PSS ponuka prostrednictvom réznych aktivit zmysluplné vyuZzivanie vol'ného ¢asu formou zaujmovych
terapeutickych ¢innosti. S cielom zmysluplného travenia vol'ného ¢asu a udrzania si dusevnej sviezosti a
kvality zivota, umozitujeme PSS zapojenie sa do aktivit formou kruzkov — kruzok Sikovnych rik,
spolocenské hry, kozmeticky kruzok, ,,Spievajte s nami“ (muzikoterapia)-spev spojeny s hrou na harmonike,
,.Citanie knih“ (biblioterapia), ,,Zahrajme sa so slovami* (cvi¢enia zamerané na podporu a rozvoj
kognitivnych funkcii), hipoterapia, ktorej posobenie zasahuje oblast’ rehabilitacie, psychologie a
resocializacie, canisterapia, ktora vyuziva posobenie psa domaceho na fyzicka, psychicku a socialnu pohodu
&loveka. Vysttpenie deti z MS a ZS s hudobnym programom tiez pozitivne posobi na celkovii pohodu
¢loveka, premietanie filmov v kinosale prinasa spolo¢né zazitky seniorom. Prijimatelia socialnych sluzieb sa
aktivne zapojili aj do vyrabania velkono¢nych a viano¢nych 0zdob. Mali moznost’ prechadzat’ sa samostatne
alebo so sprievodom inej osoby v priestoroch arealu zariadenia a v jeho blizkom okoli (napr. vol'nocasovy
areal s altdnkom ) a v obci na zmrzline.

Cela ¢innost’ n. o. je realizovana v zmysle platnej legislativy s ohl'adom na schopnosti, moznosti,
obmedzenia a celkovy zdravotny stav prijimatel'ov socidlnych sluzieb, odporucania lekarov a v neposlednom
rade s ohl'adom na potreby a priania prijimatel'ov socialnych sluzieb. Snahou je zabezpecit’ prijimatel'om
socialnych sluzieb ¢o najvyssiu mozni mieru kvality Zivota a subjektivnej spokojnosti. Priestory, ktoré
vyuzivame, prechadzali aj v minulom roku rekonstrukciou, vietko vybavenie a zariadenie je nové. Ustretovy,
ochotny a odborne vyskoleny personal pristupuje ku prijimatelom socialnych sluzieb individualne s
ohl'adom na ich potreby a jedinecnost’.

I11..Organiza¢na Struktira — personialna matica
Neziskova organizacia mé pocet zamestnancov 20
Z toho odbornych: 13, v pomere k celkovému poctu zamestnancov: 65 %

Z toho obsluznych: 7, v pomere k celkovému poctu zamestnancov: 35 %

ekonomka — mzdarka 1 socialna pracovnic¢ka/pracovnik 1

kuchar/kucharka 2 zdravotna sestra 1



upratovac/upratovacka 1 opatrovatel’/opatrovatel’ka 10

pracovnik/pracovnicka v pracovni 1 udrzbar, pomocné prace 1

Riaditel’/riaditel’ka zariadenia - poc¢et vo fyzickych osobach 1, pocet ivdzkov prepocitany na
percenta : 100 % uvézok, kvalifikaéné predpoklady: stredoskolské vzdelanie

Socialna pracovnicka/pracovnik/ inStruktor soc. rehabilitdcii - pocet vo fyzickych osobach, 1,
pocet tivdzkov prepocitany na percenta : 100 % uviazok, kvalifikacné predpoklady:
vysokoskolské vzdelanie 2. stupna v odbore socialna praca.

Zdravotna sestra - pocet vo fyzicky osobach 1, pocet ivizkov prepocitany na percenta: 100 %
uvazok, kvalifikacné predpoklady: odborné stredoskolské vzdelanie

Opatrovatel’/ opatrovatel’ka — pocet vo fyzickych osobach 10, pocet ivdzkov prepocitany na
percenta :10 x 100 % uvazok, kvalifikacné predpoklady: § 84 odsek 8 zakona ¢. 448/2008 Z.
z. v platnom zneni neskorsich predpisov.

Ekonomka — mzdarka — pocet vo fyzickych osobach 1, pocet uvdzkov prepocitany na

percenta: 100 % (kumulovana funkcia, moznost’ delenia tivdzku), kvalifikacné predpoklady :
stredoSkolské /vysokoskolské/vzdelanie ekonomického zamerania.

Kuchar/kucharka - pocet vo fyzickych osobach 2, pocet ivizkov prepocitany na percenta : 2
x 100 %, kvalifika¢né predpoklady: vyuény list v profesii kuchar/¢asnik.

Upratovac / upratovacka — pocet vo fyzickych osobach 1, pocet ivizkov prepocitany na
percenta: 1 x 100 % , kvalifika¢né predpoklady: nestanovuju sa.

Pracovnik/ pracovnicka v pracovni — pocet vo fyzickych osobach 1, pocet ivdzkov
prepocitany na percentd : 1 x 100 %, kvalifikatné predpoklady: nestanovuju sa.

Udrzbar, kuri¢, pomocné prace — pocet vo fyzickych osobach 1, podet Givizkov prepo&itany na
percenta : 1 x 100 %, kvalifikacné predpoklady: nestanovuju sa

IV.Sypka dom seniorov n.o. otvorila svoje zariadenie dna 9.1.2023

Budova bola zrekonstruovand a spolu s pristavbou k budove je od datumu otvorenia diia 9.1.2023 v
podnajme neziskovej organizacie.

IV. Prehlad Cinnosti neziskovej organizacie poskytujucej vSeobecne prospesné sluzby

Neziskova organizacia poskytujica vSeobecne prospesnu ¢innost’ vedie podvojné ti€tovnictvo od uctovného

roku 2023.
Roc¢na G¢tovna zavierka a poznamky s podavané prvy krat za uctovny rok 2023 v termine 27.03.2024

Stav a pohyb majetku a zavizkov neziskovej organizacie.
Neziskova organizacia . K 31. 12. 2023 vykazuje neobezny majetok v Clenent :



Obezny majetok spolu: 27979 €

Zasoby: 263 €
Kratkodobé pohl'adavky: 3 386€

Finan¢né ucty : 24 330€ ztoho:
Pokladnica: 14 795€
Bankové ucty 9 535€

Naklady buducich obdobi 500€

Majetok spolu 28 479¢€

Zasoby predstavuju suroviny na sklade k vyrobe jedal, pohl'adavky z vyactovanych sluzieb klientom za
mesiac december. Na finan¢nych uctoch st ulozené prostriedky v sume 24330 € na uhradenie kratkodobych
zévazkov. Suma nakladov buducich obdobi predstavuje zati¢tovanie nakladov, ktoré sa tykaja obdobia r.
2024, napr. povinné zmluvné poistenie, predplatné.

Zdroje krytia majetku: 28 479¢€
vlastné zdroje spolu: 28479 €
vysledok hospodarenia za bezné obdobie: -3 522 €
Zavazky: 32 001€
zavazky zo socialneho fondu: 144 €
Kratkodobé zavizky: 31 857€
zavazky z obchodného styku: 5 696€
zavizky voci zamestnancom : 14 533€
zuctovanie so SP a ZP: 8 805€
danové zavizky : 1 158€

zavizky z dévodu finan¢nych vztahov
k Statnemu rozpoctu a rozpoctom
Uzemnej samospravy : 1665

Néavrh vysporiadania vysledku hospodarenia :
Vysledok hospodarenia -3522€
sa zauctuje na ucet 428 Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov

V. Prehl’ad rozsahu vynosov a nakladov v ¢leneni podl’a zdrojov :

1.Vynosy spolu : 386 371€
Finan¢ny prispevok z Ministerstva prace,

socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky : 132 557,38€
Vynosy za socidlne sluzby : 213 258€
Prijaté prispevky od fyzickych osob : 1728€
Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb : 11 828 €
Stabilizacny prispevok: 27000 €

Prehl'ad nakladov v ¢leneni podla zdrojov:

2. Naklady spolu :
389 893€



Mzdové naklady spolu :

Zéakonné socialne a zdravotné poistenie :

Mzdové naklady z finan¢ného prispevku:
Ministerstva prace, socialnych veci

arodiny Slovenskej republiky:

Z toho zakonné socialne a zdravotné poistenie :

Spolu mzdové a socidlne naklady
z finan¢ného prispevku

Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny :

Mzdové naklady uhradené
zo stabilizacného prispevku :

195 962€
59 468€

104 951€

27 606€

132557€

27 000€

Zakonné socialne naklady -stravné pre zamestnancov : 12 375€

Ostatné dane a poplatky-popl. za komunalny odpad :
Iné ostatné naklady-bankové poplatky :

Néklady na spravu :

Spotreba energie :
ztoho :

Spotreba el. energie :
Spotreba plynu:
Spotreba vody :

Spotreba materialu
ztoho :

Zasoby potravin:
Kancelarske potreby :
Cistiace a hyg. potreby :
Rézia :

Drobny majetok :
Zdravotny material :
ochranné pomocky :

Ostatné sluzby
z toho :

Néajomné :

Internet s inStalaciou:
Inzercia:

Skolenia:

Notarske poplatky :
Poradenstvo, IS:
Spracovanie biol. odpadu:
Starostlivost’ o vytah :
Odvadzanie odpad. vod :
Zneskodnenie nebezpec. odpadu :
Potlac prac. odevov:
Reklama:

Iné sluzby :

120€
444€

10 642.09€

3877,03€
5997,90€
767,16€

49 152,83€

30167,18€
598,51€
2874,34€
8547,08¢€
2060,58€
3852,14€
1053€

61728,33€

50 000€
3637,01€
1051,30€
1418€
62,50€
1523,58€
92,40€
326,40€
152€
360,72€
294,58€
621,64€
2188,20€



Vynosy spolu : 386 371,29€
Naklady spolu : 389 893,80 €

Hospodarsky vysledok : -3522,51

VL. Predpokladany budici vyvoj uctovnej jednotky

Uttovna jednotka predpoklada nepretrzité pokracovanie vo svojej &innosti, nakol’ko pdsobi v oblasti
v§eobecno prospesnych sluzieb, kde je neustaly zaujem o takuto ¢innost’. Zaujem o umiestnenie v zariadeni
je zo strany klientov aj po zvySeni poplatkov za sluzby, z dévodu neustéle sa zvySujucich cien, preto nie je
dévod na obmedzenie, ¢i pripadné ukoncenie ¢innosti.

Priloha: Vykaz ziskov a strat, Sivaha a poznamky k ti¢tovnej zavierke za rok 2023
Neziskova organizacia Dom seniorov Sypka nie je povinnd overit’ u¢tovnu zavierku auditorom za rok 2023,
sprava auditora sa k vyro¢nej sprave za rok 2023 nepodava.

Vyro¢nu spravu za rok 2023 predlozil na preskimanie a schvalenie Spravnej rade organizacie Dom Seniorov
Sypka n. o. pan Miroslav Mészaros — Statutarny riaditel’ n.o.

Vyro¢na sprava bola preskimana a skontrolovana Spravnou radou n. o. a zaroven bola Spravnou radou n. o.
schvélena dna ....... 25.06.2024....



