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UvoD

Povinnost vypracovat vyrocnu spravu spoloc¢nosti za rok 2023 vyplynula z §21 zdkona 431/2002

Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov. Osobitné predpisy nestanovuju pre spoloc¢nost
povinnost uvadzat dalsie Udaje vo vyrocnej sprave.

ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE SPOLOCNOSTI

Nazov organizacie Centrum Pointé, n. 0., registrovany socialny podnik

Pravna forma Neziskova organizacia poskytujlica vSeobecne prospesné sluzby
ICO 53583302

Sidlo Pod Horou 476/51, 040 16 Kosice-Myslava

Registracné cislo OVVS/2/2021

Registrovy urad Okresny uUrad Kosice

Datum vzniku 05.02.2021

Zakladatelia

Pointé s.r.o.

DruZstevna 1088/19, 014 01 Bytca
1€0:51993309

Statutarny orgdn - Riaditel
Jozef Michalov
Spo6sob konania: Kona samostatne

Vseobecne prospesny ucel
socidlne sluzby a socialna pomoc

Druh vSeobecne prospesnych sluzieb

Ochrana ludskych prav a zdkladnych slobod

Poskytovanie socialnych sluzieb

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti

Sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti

Tvorba a ochrana ZP a ochrana zdravia obyvatelstva

Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultdrnych hodnot
Vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby

Vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej kultury

Zabezpecovanie byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu
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Ill.  ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU

Spolocnost Centrum Pointé, n. o. — r. s. p., Pod Horou 476/51, 040 16 KoSice — Myslava
dosahovala pozitivny socidlny vplyv, Ze zamestnavala celkom v priemere 6 zamestnancov. Vsetci tito
zamestnanci spadali do kategoérie znevyhodnenych oséb, ¢o tvorilo 100%. Zamestnanci mali tieto
formy znevyhodneni: osoba so zdravotnym postihnutim, ktord je uznana za invalidnd, osoba
vracajuca sa trh prdace po skonceni poberania materského.

Medzi hlavnych odberatelov nasich sluZieb patria : KoSicky samospravny kraj , spolo¢nostou 02,
a pod. Prioritou ndplne prace zamestnancov tvorilo telemarketing, telefonické kontaktovanie prave
tychto klientov, ale aj klientelu spoloénosti, s ktorou spolupracujeme. Rozsirili sme pésobenie vo
vyrobe konfekcie, detské nosice, ktoré sa momentalne umiestriuju na eshop roka Heuréka.

Sucastou ich prace bolo aj absolvovanie internych $koleni, ktoré sme organizovali. Skolenia sa
boli hlavne na komunikdciu a vedenia rozhovorov s potencidlnym zdkaznikom alebo klientom.
Cielom tychto Skoleni je, Ze uchadzacom pomozu pri lepSom uplatneni sa na trhu prace.

IV. KOMENTAR K VYSLEDKOM

Neziskova organizacie Centrum Pointé, n. o. —r. s. p., zacala vykonavat svoju c¢innost v roku 2021
a Statut registrovaného socialneho podniku bol spoloénosti priznany 27. 05. 2021. V roku 2023
Centrum Pointé, n. o. — r. s. p. dosahoval socidlny vplyv meranim percenta zamestnanych
znevyhodnenych os6b ¢o tvorilo 100% z celkového poctu zamestnancov. Hlavnou ¢innostou bolo
zabezpecovanie marketingovych sluzieb pre partnerov. Zamestnanci ponukali predaj r6znych tovarov
a sluZieb a taktiez vykonavali aj prieskum trhu s ciefom identifikdcie potrieb zakaznikov. Cinnost
pozostdvala hlavne poradenstva ohladom komunikacie, teleperformance, distriblucie a pripravy
reklamnych letakov. Zaroven sme organizovali reklamné akcie pre mobilného operatora,
telemarketning, kde sme navolavali potencialnych zdkaznikov.

Spolo¢nost v roku 2023 z hlavnej nezdarnovanej ¢innosti dosiahla nulové vynosy a z ¢innosti
zdanovanej - podnikatelskej je zisk 3699,10 €. Vysledok hospodarenia z hlavnej nezdanovanej
¢innosti je dosledkom toho, Zze naklady sme v plnej miere investovali do zamestnancov
a mzdovych nakladov Vsetky tieto kroky su navrhnuté tak, aby sme mohli vytvarat zisk, ktory
nasledne mézZeme opit investovat do nasich zamestnancov.

V. PRIEMERNY POCET ZAMESTNANCOV

Priemerny mesacny pocet zamestnancov v roku 2023 bol : 6
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VI. ZLOZENIE ORGANOV

Riaditel" Jozef Michalov
Revizor : Michal Soltés
Spravna rada: Peter Michalov

Mgr. Rébert Krajnak

Tomas Sabd

Poradny vybor: Clenovia poradného vyboru

v nasledovnom zlozZeni:

Emilia GajdoSova
Daniela Madejova
Emilia Uhlarikova

VIl. ZHODNOTENIE VYSLEDKOV HOSPODARENIA

boli zvoleny v roku

UKAZOVATEL Merna jednotka 2023
Vynosy spolocnosti € 53063
Naklady spolocnosti € 104 609
Pocet zamestnancov osoba 6
VIIL. EKONOMICKE UKAZOVATELE
VYNOSY
Z predaja sluzieb 53063 €
Z vyroby 0€
Dotacie UPSVaR 72814 €
SPOLU 125 877 €

2022
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NAKLADY
Spotreba materidlu 0€
Predaj sluzieb 0€
Cestovné 0€
Ostatné sluzby 0€
Mzdové naklady 76 373 €
Zakonné socialne poistenie 23195 €
Zakonné socialne naklady c041¢€
Odpisy 0€
Dané a poplatky 0€
Ostatné pokuty a penale 0€
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 0€
Ostatné financné naklady 0€
SPOLU 104 609 €
Struktdra majetku spoloénosti
Vlastné imanie -3242 €
Zakladné imanie 65 940
VH minulych rokov -33818 €
VH z U¢tovné obdobie -28 879
Zavazky 13922 €
Dlhodobé zavazky 703 €
Zavazky zo socidlneho fondu 703 €
Ostatné dlhodobé zavazky 0€
Kratkodobé zavazky 11572 €
Zavazky voci dodavatelom 0€
Zavazky voci zamestnancom 5229 €
Zavazky voci poistovniam 2731 €
Zavazky voci dafiovému uradu 3311 €
Rezervy 1648 €
Ostatné zavazky 0€
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IX. PREHLAD ZAMESTNANCOV KU 31.12.2023

Riaditel
Zamestnanci

Zamestnavame Sest zdravotne znevyhodnenych obcanov. Na vsetkych zamestnancov spoloc¢nosti
sme si uplatiiovali kompenzaény prispevok z Uradu prace, socidlnych veci a rodiny v zmysle § 53G.

X. UCTOVNICTVO

U¢tovnictvo spolo¢nosti Centrum Pointé, n. o. — r. s. p., Pod Horou 476/51, 040 16 Kosice —
Myslava je vedené externou formou a je Uctované podvojnym sposobom pre neziskové organizacie.

Xl.  PREDOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

V buducnosti pre rok 2024 spolocnost planuje zvysit pocet zamestnancov, s cielom dosahovania
pozitivneho socidlneho vplyvu. Ciefom je nadalej zamestnavat aj znevyhodnené osoby, aby sme
zvysovali ich hodnotu na trhu prace a zaroven dokazali tak zvysovat kvalitu Zivota. V nadchadzajicom
obdobi planujeme udrianie si suéasnych projektov, ktoré sa tykaju marketingovej Cinnosti, ale
zaroven rozSirenie spoluprdac podla dopytu trhu. V zavere roka 2023 sme rokovali s partnerom
fpoho avroku 2024 planujeme spolupracovat s touto spolo¢nostou. Vroku 2024 planujeme
vytvorenie zisku, ktory by sme mohli pouZzit smerom k zamestnancom vo forme ich dalSej motivacie,
hodnotnejsich Skoleni na ich rozvoj, zlepSovani pracovnych podmienok alebo teambuldingovych
akcii.

V Kosiciach, 28. 06. 2024

* Centrum Polnté, n.o.-rs.p,

Pod Horou 476/51 /

-7 04016 Kollce-Myslava 1-

* I00:53583302, DI¢: 2121505309 .
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Jozef Michalov, riaditel



