
Doplnkové sociálne služby pre ZUnTP  ponúkané TOP spol. n.o  

 
 

 

Správna rada TOP spol. n.o. na svojom pravidelnom zasadaní  rozhodla o ďalších 

doplnkových sociálnych službách pre svojich zamestnancov ako aj pre iných 

znevýhodnených uchádzačov na trhu práce. 

Jedná sa o tieto doplnkové sociálne služby: 

 

1. Služba komplexnej integrácie 

Je súbor všetkých nástrojov sociálneho podniku TOP spol. n.o., ktoré sú 

potrebné na prípravu a vykonávanie pracovnej pozície. Nielenže komplexná 

integrácia umožňuje každému zdravotne, alebo sociálne  znevýhodnenému 

zamestnancovi výkon pracovnej činnosti, ale zároveň dokáže riešiť aj jeho 

mimopracovné potreby ako napríklad ubytovanie, dopravu do zamestnania, 

alebo voľnočasové aktivity. 

Správna rada TOP spol. n.o. odporúča vyhnúť sa ceste stereotypu a vytvárať 

možnosti a hľadať špecifický prístup "šitý na mieru". Pomáhať každému 

zamestnancovi podľa jeho potrieb. SR navrhuje využiť jednu, alebo viac oblastí, 

ktoré vyriešia  všetky potreby znevýhodneného zamestnanca. 

Služba komplexnej integrácie v podaní TOP spol. n.o. sa skladá 

z nasledujúcich krokov : 

 

Vstupný pohovor  

- poskytnutie poradenskej činnosti a pomoc pri výbere zamestnania 

Príprava k práci 

- podpora a rozvoj ZUnTP osobným prístupom 

Vzdelávanie 

- sústredenie sa na osobný rozvoj formou školení a stáži 

Sociálna služba 

- zaistenie individuálnej potreby 

- poskytnutie  terénnej aj ambulantnej služby 
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Správna rada TOP spol. n.o. na svojom pravidelnom zasadaní  rozhodla 

o zriadení  stredísk sociálnych služieb pre svojich zamestnancov ako aj pre iných 

znevýhodnených uchádzačov na trhu práce. 

Jedná sa o tieto strediská: 

 

1. Stredisko personalistiky 

Zabezpečí poradenskú činnosť a pomoc pri výbere zamestnania. Podľa priania, 

schopností, vzdelania a hendikepu navrhneme priamo vhodnú pracovnú 

pozíciu, alebo zostavíme osobný plán profesijného rastu s využitím možností: 

striedanie pracovných pozícií 

flexibility pracovného času 

ergonomické úpravy pracovného miesta, vrátane hygieny prostredia 

dopravy do zamestnania 

komunikácia so zmluvným lekárom 

 

2. Stredisko integrácie 

Ak personalista pri pracovnom pohovore zistí, že klient, či už z dôvodu 

postihnutia, vzdelania, alebo existujúcej nepriaznivej sociálnej situácie na 

navrhnutú pracovnú pozíciu nie je plne pripravení, tak preferujeme cestu: 

dlhodobej stáže, alebo formu tzv. prípravy na prácu. 

 

3. Stredisko sociálnej rehabilitácie  

Ak nemá ZUnTP zaistené osobné mimopracovné potreby máme pre neho 

pripravenú našu službu Sociálnej rehabilitácie, ktorá má formu ambulantnú a 

terénnu.  

Ambulantne zabezpečujeme: 

sociálne právne poradenstvo 

asistenciu pri príprave na prácu 
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vzdelávanie a aktivizácia (životopis, PC, CV) 

zabezpečenie kontaktu so spoločenským prostredím. 

 

Terénne zabezpečujeme:  

úprava domáceho prostredia 

sprievod na úrad, k lekárovi 

nácvik sebestačnosti 

doprava do zamestnania 

 

4. Stredisko vzdelávacie centrum  

Rieši  vzdelávacie potreby klientov. Vo vzdelávacom stredisku nájdete množstvo 

programov, zameraných na vzdelávanie a individuálny rozvoj. 

Poskytujeme: 

analýzu vzdelávacích potrieb 

vzdelávanie "na mieru" 

individuálny prístup 

zabezpečenie externých školení 

spoluprácu s ďalšími útvarmi pre poskytovanie praxe 

ponuku vzdelávacích voľnočasových aktivít 

 

5. Stredisko tréningovej domácnosti 

V tréningovej domácnosti klient získa, alebo sa zdokonalí v zručnostiach 

potrebných na zvládanie starostlivosti o vlastnú osobu a ďalšie činnosti vedúce 

k sebestačnosti a sociálnemu začleneniu. 
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Čo  plánujeme v stredisku tréningovej domácnosti učiť? 

Varenie 

Naučíme klientov obsluhovať bežné aj menej obvyklé kuchynské spotrebiče, 

naučíme, alebo ich zdokonalíme v pečení a varení. 

Nakupovanie a hospodárenie 

Pomôžeme klientom s plánovaním jedálnička a jeho zostavením, vrátane 
nákupu. Pretože starostlivosť o domácnosť niečo stojí, je dôležité vedieť 

dobre hospodáriť s peniazmi. 

Pranie a žehlenie 

Aj starostlivosť o oblečenie má svoje úskalia a špecifiká, ktoré je dobré 
poznať. Klienti strediska si môžu natrénovať aj obsluhu práčky, vrátane 
triedenia a žehlenia bielizne. Nácvik drobných opráv odevov taktiež nie je 

pre náš tím problém. 

Upratovanie 

Nie je na škodu zlepšiť si zručnosti v upratovaní domácnosti. Vďaka tréningu 
budú klienti viac sebestační a nezávislí od pomoci okolia. 

 
Pomôžeme klientom efektívne rozvinúť ich schopnosti 

Vďaka tréningu v našej domácnosti sa klienti naučia nové zručnosti a získajú 
nové životné skúsenosti. Posilnia svoje sebavedomie a samostatnosť, aby  

dokázali čo najviac vecí zvládať sami bez cudzej pomoci. 

• Budú sebestační a nezávislí. 

• Zvýšia svoju šancu uplatniť sa na trhu práce. 

• Domáce práce sa pre nich stanú hračkou. 
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• Rozvinú svoje komunikačné zručnosti. 

• Naučia sa efektívne nakladať s peniazmi. 

• Nadviažu nové priateľstvá a sociálne väzby. 

Kto môže tréningovú domácnosť navštevovať: 

Klientom Sociálnej služby-sociálna rehabilitácia, môže byť osoba s telesným, 
alebo iným zdravotným postihnutím, alebo iný znevýhodnený uchádzač na trhu 
práce v nepriaznivej sociálnej situácii. 

• občan SR 

• vek 18-64 rokov 

• stabilizovaný zdravotný stav 

• regiónom je príslušný VÚC 

6. Stredisko praxe pre žiakov zdravotne obmedzených, alebo žiakov zo 
znevýhodneného prostredia  

Prax bude prebiehať formou teoretickej prípravy vo vlastnom vzdelávacom 
centre a formou praktickej výučby na vybraných pracoviskách podľa overenej 
metodiky. Žiakom sa po celú dobu praxe venujú mentori s mnohoročnými 
pracovnými skúsenosťami. Cieľom je umožniť žiakom overiť si teoretické 
znalosti zo škôl a získať reálnu predstavu práce v chránenom pracovnom 
prostredí. 

Prečo prax v TOP spol. n.o.? 

vie poskytnúť skutočnú prax 
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má vhodné podmienky pre OZP vrátane bezbariérovosti 

k dispozícii je vlastné vzdelávacie centrum s bohatou ponukou ďalšieho 
vzdelávania 

účastník si ako benefit odnáša vlastný seba realizačný zámer 

Prax je možné dohovárať individuálne, alebo v spolupráci so školou účastníka. 

 

 

 

 

 

 

 

 


