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Registrovany socialny podnik

Vyro¢na sprava
registrovancho socialneho podniku
DH facility services, s.r.o.
za rok 2023

Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku je zostavend v zmysle § 15 zékona ¢.
112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov.

Predkladatel’: Roman Dadik
Datum: 20.06.2024
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IDENTIFIKACNE UDAJE

Obchodné meno

DH facility services, s.r.o.

Sidlo SNP 289/8, 922 03 Vrbové
ICO 54 075 131

DIC 2121570319

IC DPH SK2121570319

Pravna forma

Spoloc¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Zapis Okresného sudu v Trnava,
Oddiel: Sro
Vlozka ¢islo: 50076/T,
Datum vzniku 29.09.2021

Registracia RSP

Register socialnych podnikov

Cislo osved&enia : 479/2021 RSP
Datum vydania osved¢enia: 11.10.2021
Druh registrovaného podniku: integracny

Kontakt

Roman Dadik
+421 949 311 341
info@dhfacilityservices.sk

Bankové spojenie:
IBAN:
SWIFT:

Fio banka, a.s.
SK28 8330 0000 0024 0204 8807
FIOZSKBAXXX
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ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA SPOLOCNOSTI

Predmet podniknia 1. Administrativne sluzby
2. Vedenie G¢tovnictva
3. Poskytovanie sluzieb osobného charakteru
4. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako
nebezpeénym odpadom
5. Cistiace a upratovacie sluzby
6. Prevadzkovanie Cistiarne a pra¢ovne
7. Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti
obchodu, sluzieb, vyroby
8. Kupa tovaru na ucely jeho predaja
kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod)
alebo inym prevadzkovatel'om zivnosti
(vel’koobchod)
9. Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii
exteriérov a interiérov
10. Pripravné prace k realizacii stavby
11. Poskytovanie sluzieb v pol'nohospodarstve
a zahradnictve
12. Reklamné a marketingové sluzby, prieskum
trhu a verejnej mienky
13. Ubytovacie sluzby bez poskytovanie
pohostinskych ¢innosti
14. Prenajom nehnutelnosti spojeny s
poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb
spojenych s prenajmom
15. Sprava a udrzba bytového a nebytového
fondu v rozsahu vol'nych zivnosti
16. Prenajom hnutelnych veci
17. PocitaGové sluzby a sluzby stvisiace s
pocitaovym spracovanim udajov
Spolo¢nici Roman Dadik
SNP 289/8
922 03 Vrbové
Vyska vkladu spolo¢nika 5000 EUR
Konatel Roman Dadik
Zakladné imanie 5000 EUR

Poradny vybor

Zriadeny diia 01.10.2022
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Obchodna spoloénost’ DH facility services, s.r.0., so sidlom SNP 289/8, 922 03 Vrbové, ICO:
54 075 131, DIC 2121570319, IC DPH SK2121570319, zapisand v Obchodnom registri
Okresného stidu Trnava, oddiel: Sro, vlozka ¢. 50076/T ( d’alej len spolo¢nost))

predklada

v suvislosti s povinnostou vyplyvajacou z ust. § 15 zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej
ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov V zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o socidlnej ekonomike") tuto

vyronu spravu
l.

Vseobecné ustanovenia

Spoloc¢nost’ riadi svoju ¢innost’ podl'a zakona o socidlnej ekonomike, pricom s odkazom na ust.
§ 6 tohto zékona, bol spolo¢nosti dita 11.10.2021 priznany Statiit registrovaného socialneho
podniku, druh: integra¢ny (d’alej v texte sa spolo¢nost’ bude oznacovat’ len ako ,,RSP").

V zmysle ust. § 15 zdkona o socidlnej ekonomike:

1. RSP vypracuje vyro¢nu spravu za uctovné obdobie v termine ur¢enom Statutarnym
organom alebo zdkladnym dokumentom, najneskdr vSak do siedmich mesiacov od skoncenia
uctovného obdobia, za ktoré sa vyro¢na sprava vyhotovuje.

2. Vyroc¢na sprava RSP obsahuje najmi

a) zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory ma registrovany socidlny
podnik uvedeny vo svojom zékladnom dokumente, a prehl’ad ¢innosti vykonavanych v
uctovnom obdobi,

b) ictovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych,

¢) spravu auditora, ak ma registrovany socialny podnik povinnost’ Statutarneho auditu,

d) prehl'ad o peniaznych prijmoch a vydavkoch,

e) prehl'ad prijmov v ¢leneni podl'a zdrojov,

f) stav a pohyb majetku a zaviazkov,

g) zloZenie orgénov registrovaného socidlneho podniku a ich zmeny, ku ktorym doSlo v
priebehu t¢tovného obdobia,

h) tidaje urcené valnym zhromazdenim, spravnou radou alebo inym obdobnym orgdnom
registrovaného socialneho podniku.

V zmysle ust. § 14 zdkona o socidlnej ekonomike:

1. RSP je povinny uctovat v sustave podvojného uctovnictva podla osobitného predpisu
najneskor od tctovného obdobia bezprostredne nasledujicom po ti¢tovnom obdobi, v ktorom
mu bol priznany Statut registrovaného socidlneho podniku.

2. RSP podnik je povinny vo svojom tctovnictve osobitne sledovat’ ¢innost’ vykonavanu ako
registrovany socialny podnik, a to prostrednictvom tvorby analytickych G¢tov. Ak nie je
mozné v Uctovnictve zabezpecit’ preukazanie ¢innosti registrovaného socialneho podniku
prostrednictvom tvorby analytickych uc¢tov, registrovany socidlny podnik je povinny viest’
analyticku evidenciu alebo d’alSie pomocné evidencie.
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RSP v cCase, za ktory sa predkladad vyrocna sprava sidlila na adrese SNP 289/8, 922 03
Vrbové.

RSP vyhlasuje, Ze po¢as obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka

- nezmenil adresu prevadzky

- nemal vyhlaseny konkurz na majetok

- nebolo voc¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku
- nie je v reStrukturalizacii

- nie je v likvidacii

- nesplynul s inou osobou, ktora nebola RSP

- sa nerozdelil

- nema povinnost’ Statutarneho auditu

Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

V zmysle ¢lanku 3 zakladatel'skej listiny RSP v platnom zneni, m& RSP za ciel’ dosahovat
pozitivny socialny vplyv predovSetkym zamestndvanim marginalizovanych skupin
obyvatel'stva, a to zamestndvanim zdravotne postihnutych osdb, znevyhodnenych osdb,
zranitelnych osdb, pricom prave osvojenie pracovnych navykov takychto osob, vytvorenie
pracovného kolektivu a celkovo zaclenenie takychto osob do pracovnej Cinnosti, a tym aj do
spolocenského Zivota, ¢o do kolektivu, bude mat pozitivny socidlny vplyv na tieto osoby.

Zikladnym poslanim firmy prostrednictvom pésobenia na trhu je :
- udrZanie ekonomickych ukazovatel'ov a ziskovosti podniku

- rast poCtu zamestnancov s dorazom na prednostné zamestndvanie znevyhodnenych
zamestnancov v nezmenenych trhovych podmienkach

- ndrast hospodarskeho vysledku a ziskovosti podniku v nezmenenych podmienkach na trhu
- reinvesticia hospodarskeho vysledku (100%) pre potreby rozvoja firmy

Hlavnym ciePom RSP je dosahovanie merate’'ného pozitivheho sociilneho vplyvu
poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti :

- zamestnanost’ zdravotne postihnutych, zranitenych a znevyhodnenych osdb
- vyskolenie vSetkych svojich zamestnancov
- ziskat’ ¢o najviac zdkaziek na Cistiace a upratovacie sluzby

ZloZenie organov

Orgéanmi spolo¢nosti st konatel’ a s odkazom na ust. § 9 zakona o socidlnej ekonomike aj
poradny vybor.

Konatel’: Roman Dadik, konatel’ vykonava vSetky pravomoci v zmysle ustanoveni § 132
Obchodného zdkonnika.
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Poradny vybor: poradny vybor zriadeny dia 01.10.2022.
Clenovia poradného vyboru: 1. Jarmila Vatrtova
2. Maria Fabryova

3. Alena DanaSova

Poradny vybor spolo¢nosti sa zucastiiuje na fungovani spoloCnosti, na dosahovani jej
pozitivneho socidlneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu
predovietkym prerokovanim, pravom na informacie a kontrolnou ¢&innostou. Cinnost
poradného vyboru, spdsob vol'by alebo vymenovania a spdsob odvolania ¢lena poradného
vyboru, ako aj riadneho fungovania poradného vyboru upravuje spolo¢nost vo vnutornom
predpise.

V.

Zamestnanci spolo¢nosti

V suvislosti so zdkonom o socidlnej ekonomike je pri vybere zamestnancov potrebné prihliadat’
na priradenie jednotlivych zdujemcov do kategérie znevyhodnenych a zranitenych osob
definovanych tymto zakonom nasledovne:

Znevyhodnenou osobou je fyzicka osoba, ktora:

a) v predchadzajucich $iestich mesiacoch nebola zamestnana okrem zamestnania v
pracovnopravnom vztahu, ktorého trvanie nepresiahlo v thrne 40 dni v kalendarnom roku,
ktorej zdaniteI'né mesacné prijmy nepresiahli v thrne sumu zZivotného minima pre jednu
plnoleta fyzickl osobu podla osobitného predpisu, ktora nie je poberatel'om starobného
dochodku, pred¢asného starobného dochodku alebo vysluhového dochodku a ktora

1. je mladSia ako 26 rokov veku, ukoncila prisluSnym stupiiom vzdelania ststavna
pripravu na povolanie v dennej forme Stadia pred menej ako 2 rokmi a od jej ukon&enia
nemala zamestnanie, ktoré trvalo najmenej 6 po sebe nasledujiicich mesiacov,

2. je star$ia ako 50 rokov veku,

3. je vedena v evidencii uchadzafov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujicich
mesiacov,

4. dosiahla vzdelanie nizsie ako stredné odborné vzdelanie podl’a osobitného predpisu,

5. Zije ako osamela plnoleta osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkdzanymi na jej
starostlivost’ alebo sa stara asponi o jedno dieta pred skoncenim povinnej Skolskej
dochadzky,

6. patri k narodnostnej menSine alebo etnickej mensine a potrebuje rozvijat' svoje
jazykové znalosti, odborné znalosti alebo nadobudat’ pracovné skusenosti na ucely
ziskania trvalého zamestnania, alebo

7. ma trvaly pobyt v najmenej rozvinutom okrese,
b) je osobou so zdravotnym postihnutim, a to

1. je uznana za invalidnt alebo
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2. nie je uznana za invalidnu, ale ma dlhodobé zdravotné postihnutie znizujuce jej
telesné, dusevné a zmyslové schopnosti, ktoré brania jej plnohodnotnému a u¢innému
zapojeniu sa do pracovného prostredia v porovnani so zdravou fyzickou osobou, ktoré
podl'a poznatkov lekarskej vedy mé trvat’ najmenej dva roky (d’alej len ,,dlhodobé
zdravotné postihnutie®); dlhodobé zdravotné postihnutie sa preukazuje lekarskym
posudkom podl’a § 25a ods. 6 alebo rozhodnutim o nepriznani invalidného déchodku, z
ktorého vyplyva pokles schopnosti vykondvat’ zarobkovu ¢innost’ o viac ako 20 % v
porovnani so zdravou fyzickou osobou, nie star§imi ako dva roky.

Zranite’'nou osobu je:
a) prijimatel’ socialnej sluzby podla osobitného predpisu,
b) fyzicka osoba v nepriaznivej socialnej situacii,

c) dieta so Specidlnymi vychovno-vzdelavacim i potrebami alebo Ziak so Specidlnymi
vychovne- vzdeldvacimi potrebami podla osobitného predpisu okrem dietata alebo Ziaka
podrla osobitného predpisu,

d) dieta alebo plnoleta fyzicka osoba, pre ktorych su vykonavané opatrenia socidlnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately,

e) plnoletd fyzickéa osoba po skonceni tstavnej starostlivosti dosiahnutim plnoletosti, plnoleta
fyzicka osoba, ktorej bola poskytovand na zaklade dohody starostlivost v zariadeni
socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately po skonéeni vykonu sudneho rozhodnutia
dovisenim plnoletosti, alebo plnoleta fyzické osoba, ktord bola zverend do osobne;j starostlivosti
inej fyzickej osoby ako rodi¢a, do pestinskej starostlivosti alebo ktorej bol sidom ustanoveny
porucnik,

f) fyzicka osoba odkazané na pomoc inej fyzickej osoby,

g) fyzickd osoba nevracajuca sa na trh prace po skonfeni poberania materského alebo po
skonceni poberania rodiCovského prispevku, a to 18 mesiacov od skoncenia poberania
materského alebo od skoncenia poberania rodi¢ovského prispevku,

h) fyzickéa osoba nevracajica sa na trh prace po skon¢eni vykonavania osobnej asistencie alebo
po skonceni poberania penazného prispevku na opatrovanie, a to 18 mesiacov od skoncenia
vykonavania osobnej asistencie alebo od skonenia poberania penazného prispevku na
opatrovanie,

1) fyzicka osoba, ktord je poberatel'om starobného dochodku,

J) fyzickd osoba - nepodnikéate!', ktorej mesacny prijem nepresahuje trojnasobok sumy
zivotného minima pre jednu plnoleta fyzicka osobu podl'a osobitného predpisu,

k) fyzicka osoba po prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody alebo z vykonu ochrannej
vychovy, a to mesiacov od prepustenia z vykonu trestu odnatia slobody alebo z vykonu
ochrannej vychovy,

1) fyzicka osoba bez S§tatnej prislusnosti, azylant alebo cudzinec, ktorému sa poskytuje
doplnkova ochrana.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/#paragraf-25a.odsek-6
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RSP pocas roka 2023 napinal pozitivny socialny vplyv zamestnanim 9 zdravotne
znevyhodnenych osob.

Na dosiahnutie uvedeného prispela aj ¢innost’ pracovnych asistentov, ktori osobne dohliadali
na jednotlivych pracovnikov so zdravotnym postihnutim a pomahali im pri vykone pracovnej
¢innosti.

Obdobie Pocet zamestnancov | Z toho znevyhodneni | Z toho zranitelni
na TPP
Januar 2023 14 11 0
Februar 2023 14 11 0
Marec 2023 13 10 0
April 2023 12 9 0
Maj 2023 12 9 0
Juan 2023 12 9 0
Jual 2023 12 9 0
August 2023 12 9 0
September 2023 12 9 0
Oktober 2023 12 9 0
November 2023 12 9 0
December 2023 12 9 0

Podl'a § 16 zdkona o socidlnej ekonomike ma RSP pravo vyuzit’ ur€itd formu podpory pre
podnik a to bud’ vo forme investi¢nej pomoci, kompenzacnej pomoci pripadne vo forme pomoci
na podporu dopytu. Z hladiska dostupnosti sa RSP v roku 2023 rozhodol pre Cerpanie
vyrovnavacich prispevkov poskytovanych v zmysle § 19b zakona ¢. 112/2018 Z. z. 0 socialnej
ekonomike asocialnych podnikoch ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

Podl’a tohto pravneho predpisu sliZia vyrovnavacieé prispevky na tthradu
a) mzdové naklady spojené so zamestnavanim znevyhodnenych osob a zranitel'nych osob,

b) dodato¢né naklady spojené so zamestnavanim znevyhodnenych osob podla § 2 ods. 5 pism.
b),

) naklady vynaloZené na pomoc zamestnanym znevyhodnenym osobam podla § 2 ods. 5
pism. a).

V.
Vysledky ¢innosti registrovaného socialneho podniku

a) Spolocnost’ DH facility services, s.r.0., SNP 289/8, 922 03 Vrbové dosahovala pozitivny
socialny vplyv tak, ze zamestnavala k 31.12.2023 9 zdravotne postihnutych oséb a 3
asistentov, ¢o tvorilo viac ako 50 % z celkového poctu zamestnancov.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/#paragraf-2.odsek-5.pismeno-b
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/#paragraf-2.odsek-5.pismeno-b
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/#paragraf-2.odsek-5.pismeno-a
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/#paragraf-2.odsek-5.pismeno-a
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V blizkej buducnosti, t. j. v roku 2024, planuje prijat’ d’alSie zdravotne postihnuté ako i
zraniteI'né osoby na pracovnom trhu.

b) Spolo¢nost’ DH facility services, s.r.o. dosiahla v roku 2023 stratu vo vySke 5 777,36 €

c) Spolo¢nost’ DH facility services, s.r.0. nema povinnost’ §tatutarneho auditu.

d) PrehPad o penaznych prijmoch a vydavkoch

VYNOSY 2023 SUMA Vv €

trzby z predaja sluzieb 46 371
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 171 375
(dotécie, iné)

SPOLU: 217 746
NAKLADY 2023

Spotreba materidlu 8 879
Sluzby 3488
osobné naklady 210 160
Dane a poplatky 178
Pokuty a penale 0
Opravné polozky k pohladavkam 0
Ostatné néaklady na HC (poistenie majetku) 1
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 812
Uroky (debetné)

Ostatné financné naklady (bankové 5
poplatky, kurzové straty)

SPOLU 223523
ZDROJ PRiJIMY 2023
Zakladné imanie 5000
Kapitalovy fond 0
Trzby z predaja sluzieb 46 371
Trzby z predaja tovaru 0
Kompenzacné vyrovnavacie prispevky 0
Iné prispevky od sStatu 0
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 171 375
MAJETOK STAV k 31.12.2023
Dlhodoby hmotny majetok (NETTO) 2234
Pokladnica 597
Bankové ucty 12 159
Kratkodobé pohladavky 28 399
Dlhodobé pohladavky 0
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Majetok spolu: 43 389
Zavazky

Dlhodobé zavazky 20914
Kratkodobé zavazky 58 101
Kratkodobé rezervy 0
BeZné bankové uvery 0
Kratkodobé finan¢né vypomoci 3217
Zavazky spolu: 82 232

Predpokladany budici vyvoj ¢innosti

Prvoradym zaujmom RSP je pokracovanie v dosahovani pozitivne merateI'ného socidlneho
vplyvu a jeho intenzivne prehlbovanie aktivnou c¢innostou na trhu a zamestndvanim
znevyhodnenych a zranitelnych osob za ucelom ich integracie na pracovny trh. V plane ma
ziskat’ viac zékaziek, aby sa mohol RSP rozvijat byt ziskovy a zamestnat’ viac znevyhodnenych

a zranite'nych osob.

Priloha: u¢tovna zavierka

Vrbove, dna 20.06.2024

H

FACILITY SERVICES
Ssciabny podnlk

SNP 289/8, 922 03 Vrbové
|&0: 54 075 131, DIC: 2121570319

Konatel: Roman Dadik
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[ [oe o UCTOVNA ZAVIERKA  [[HNIIEANI

mikro Uétovnej jednotky

zoslavena k 31122[}23

Ciselné (idaje sa zarovnava)i vpravo, ostatné Gdaje sa pisu 2fava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje =a vyplfajl paligkovym pismom (podia tohto vzoru), pisacim strojom alebo tafiarfou, 8 to Sermou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHI JEIMNOPQRSTUOVYYZ 01234567869

Dafioveé identifikatné Eislo Uétowna zévierka Mesiac Rok

Iimm:ns?cr:ug X rans @ 12023
mimarizdna do 12 20 23

54075131

SK NACE ariebe3n E:';Pcﬁ:g::::ﬂ oo 1 2022

E 1 2 E’ . D [vyracy &8 x) chelohia do 1 2 20 2 2

Prilo2end suéast d&tovne| zévierky
X Siwaha (U MUJ 1-01) X Wykaz ziskov a strat (UE MU 2-01) X Poznamiy (U2 MOJ 3-01)

(v elfich surdch) {v celjich surdch) v calyjch purdch alsho sursceniech)
Obchodné meno (ndzov) UEtovnej jednotiy

DH facility services, s.r.o

Sidlo Gftovne] jednotky

Wica Clgka

SNP 289/ 8
PSC Obec

92203 VRBOVE

Oznadanie obehodného registra a Eisko zdpisu obchodnej spolofnost
Spoloénost je zapisanada v Obchodnom

registri Okresného siO0du Trnava, oddie
Tedefomne Eislo Faxové Eislo

E-mailova adresa

Zostavena diia: Schwvalend dfia: Podpisovy zdznam Statutdmeho crganu Gétovne] jednotky
alebo Elena Atatutdmeho organu Gétovne] jednoticy alebo

130.06.2024130.06.2 072 4 | podpisovyzdznam fyzicksj osoby. kiors je GEtownou jednotiou:

Zamamy dafnového aradu

l Miesto pre evidenéné Eislo Odtlaéok prezentanej petiatky dafiového dradu I

MF 2R &. 18008/2014 Strana 1
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r LIZMLN 42

Stvaha 2121570319

LIE M0 1 - 01

o5 4075131

LD —

‘Gizna-
Emin

STRANA AKTIV
b

Cinin

Beiné GEtovné obdobie

Meto 1

Bezprostredne predchadrajice
Bétowné abdaobie

Metio 2

SPOLU MAJETOK
r.02«r. 14

i

433889

26392

Heobeiny majetok
r.03 «r. 04+ r. 09

02

2234

3047

AL

Dlhodoby nehmotny majetok (012, 013,
014, 015, 019, 01X, 041, 051) - 1072, OT3,
074, OTS, 079, DTX, 091, 093, 005AS

AL

Dlhadaby hmetny majetok
shiet (r. 05 af r. 08)

2234

3047

AL

Pazarmicy a stavby (021, 031, D424, (524)
- 0B, DG2A, 0544, CRISA/

Samostaind hinulelng vad a sibary

| hnutslreh veei (022, 02X, D424, DS2A) -

MDB2, DEXA, Do, 944, DaSAS

2234

3047

Ostatng dhadoby hmatag majstak (025,

- | 026, 029, 02X, 032, D42A, DS2A) - JOBS,

0BG, 089, DEXA, 052A, 0944, 09587

& polodka & nadabudnulému

AL

Oharanm
* | magetku (+f- 09T | - i+/- DBEF

Dihodaby finantng
saEet (r. 10 a2 r. 13)

AL,

Padielové cerné papiers (061, 062, 063,
D434, [53A) - OB5A, D9EA!

Dstatng dhadeby fnaning majelo

* | (854, 0GEA, OETA, DES, DEXA, D434,

O53A) - N095A, OBEAS

Uty v barkiich = dabou viazarosti dihGou

" | ako jeden rok (Z2A)

12

Otatng dhadoby fnantng mageloy sa

* | mstatkovou dobou splabnast fajwac jeden

rok (D854, DEAA, DETA, DEXA) - ITD6A/

13

Obeiny majetok
riS+r 18+ 1T+ H

14

41155

23345

B.L

Zasoby (112, 118, 11X, 121, 122,123,
124, 12X, 132, 133, 13X, 138, 3144) -
191, 182, 193, 194, 195, 126, 19X, 3914/

15

Dihodobs pohladaviy (3114, 3124,
134, 3148, 3154, 3164, JUA, 3354,
3384, 330A, IS4A, I55A, I5AA, I5HA,
IT1A, 3T4A, ITSA, ITEA, IB1A, 3524,
IBSA) - I91A

Kratkadohé pohfadavky
sicet (r. 18 a2 r. 20)

17

28399

11979

BUILA.

Pahladvky 2 chehadnghn syl
(3114, 3124, 3134, 3144, 3154 3164,
F1MA) - F30TAS

18

4786

3865

Sacidine poislenie, dafiovd pohlfadivky a

© | dotdcie (3364, 3414, 3428, 434, 3454,

J40A, J4TA, J46A) - THAS

19

33

Distatng pehladavky

- | (3354, 356A, INA, 3544, IS5, 358A,

JEMA, IT1A, AT4A, 3TSA, ITRBA, JE81A,
3B2A, 3854, J0BA) - IFI1A

23580

8114

Finanény majetok
r22+r 23

21

12756

11366

B

Paniaze a oty v bankach
(211, 213, 21X, Z21A, 22%A, +/- 261)

12756

11366

Ostatné inanérd Ofty (251, 252, 253,

| 256, 257, 25X, 350, 314A) - 1291, X/

I— MF SR Z. 1B008/2014

Strana 2 —I




I’H

FACILITY SERVICES

Registrovany socialny podnik

I Sivaha
L& ML 1 - 01

LUZMLLT4 3

me2121570319

o54075131

(LU

Ogna-
Emnie

STRANA PASIV
b

==

risdiu
c

Bainé GEtowné chdobie

Bezprostredne predchadzajice
nEtovné obdobie

SPOLU VLASTHE IMANIE A& ZAVAZKY
r.25+r 34

#

433889

26392

Viastné imanie
r2+rM+rMerI1+ri2+r 33

25

-38843

-33066

AL

Zakladné imanie
r.ZT+r. 28

5000

5000

Al

Zikjadné imanie a zmeny zikladného
imania {411, /- 418} aleba [+/- 481)

5000

5000

Pahladévky za upisané viasing imanie
(/=f353)

AL

Kapitalavé fondy
(412, 413, 417, 418)

AL

Fondy zo zisku
(421, 422, 423, 427, 42X)

AN

Ocefiovacie rozdiely
[#- 415, 416)

AN

Merozdeleny risk alebo neuhradend
sirata minuljch rokov (428, /-1428)

-38066

-8757

AN

Vysledok hospodarenia za GEb
obdobie po zdaneni (#/-) r. 01 - |r. 26 +
r.28 % B+ 31+ r 32+ r. 34)

-9777

-29309

Zavarky r35+r. BB +r 3T +r 38+
rdl+rdd+r 45

82232

59458

B.L

Dihodobé raviizky okrem rezery a
averov (J16A, JT1A, 320, IT2A, 4T1A,
ATZA, 4T3A, TN, 4TSA, ATGA, 4TEA,
ATOA, 4TXA, H255A, JBIA, JB4A)

35

20914

20914

Dihosdodsé razervy
(4514, 45904, 4500A)

Dihodobé bankové Gvery
(4B1A, 463A)

a7

Kratkodobé zivazky okrem rezery,
dverov a vypomoci socet (r. 39 aZ r. 42)

58101

356327

B.WAL

Kratkodaobs rivirky ¥ abchodného stylou
(316A, 3214, IZUA, 322, 3, 325, 326,
32N, 4TSA, 4TEA, ATBA, T9A, dTHA)

1666

700

Zavilrky voli zamesinancom a
0 socidlneho paisienia
(331, 333, 3364, 33X, 4TOA)

15072

14176

Diafiowe rivazky a dotbce (3414, 3434,
3434, 454 34EA, 34TA, J4MA)

41

1816

1934

Ostatng kritkodobé zévieky

(384, 365, 368, 367, J8BA, IEX, ITIA,
378, 3834, 3844, 39BA, 4T1A, 4T2A,
AT4A, ATBA, ATDA, 4TXA)

39547

18517

B.M.

Kratkodobé rezervy
(323, 32004, 4514, 4594, 45XA)

Beiné bankowvé dvery
(Z21A, 231, 232, 23X, 4614, 46XA)

B.VIL

Kratkodobé finantné vypomasci
(241, 249, 24X, 4TIA, IJ255A)

45

3217

3217

L
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LIZMU 4 4
e eo LTV —
G aeios@a0e 2 121570319|05407513 1
Geru- Text e Beiné Gétovné obdobie Bezprostredne precchadzajice
a b & 1 2
. hospodarskej Einnosti I
Wy i 217746 93113
L [Tﬁrﬂyﬁzﬂgrdap lowaru o2
Trity daja wiasimpch virobk
e e 46371 16398
g | Emena stavu vndlrearganizatnych zisob o4
T | () {OEiova skispina B1)
At Acs
V. | {isttovs skupina 62) 0
v Trity z predaja dihodabého nehmotného
. majelku, dihodobéha hmobn&ho magetku a | D8
materilu (641, B42)
Ostalngé vy hoapodarake G li
- [E-l-d-.Ed;?;ET;dﬂ.ﬂEE:.Bﬁ?!-J e o 1 ? 1 3 T 5 ? 5 T 1 5
. Nikla s Arsku Sinnost
e et e 223518 122422
A Nakiady vyralokené na chstaranie 09
" | predandho tovaru (S04, [+~ ) S05A, 50T)
Spolreba malerddle, energie a ostatmpch
B shladovatelnjeh dodive 10
ol e s i 8879 4255
. |{atiovs supina 51) n 3488 2065
Ossobné ndiklad
D | jithov skupia 52) 12 210160 115714
] tk:
E | ko bkipins 53) 13 178 178
Odpisy a apravmé paladky k dihodobému
F Fimsatnimu majeliy a dhedebe 14
e T 812 203
G Zostalkowva cana predaného dbodobé&ho 15
T | magatku a predaného malendla (541, 542)
H Opravmé poladky k pohilfadivkam 18
© | [+ 54Ty
O=tatné ndklady na hospodisky SGinnosl
L | (543, 584, 545, 548, 548, 549, 555, 557) | 17 1 7
- ysledok h arenia z by arsk
Ehnnost (v (r 01 r 08 T |18 -5772 -29309
. Pridanad hodnota (r. 02 -1 *(r. 03+
r.l]-l-i-‘r.lﬁ]-{r.m[:r.‘l‘l;m} fr 1= 34004 10078
. Vynosy z finanEnej Einnosti spolu 20
siitet r. 2 af r. 26)
i, | TrEby = predaja cennych papiesov a 21
" | pedisiov (B81}
g dihadobého finantnéha mapetku
IIL ?‘;’;’“ s e 2
pe. | V¥nosy 2 krtkadabeho finandnéha 23
© | mageiku (686}
Wynosowve droky
x| gaz) 24
Eu L
Xl ':5";;? ¥ 5
Orstatng vy fimanénej dnnosti
) e ey £ B 24
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UZMUT4 5
i [0 (LTLEIET —
G e o€ 2121570319|€05407513 1

vwrel Text et Bainé Gitovni chdobie B a-evierl s

a b [ 1 2

. Naklady na finan€ni cinnost’ spolu a7 5
sofet (r. 28 aZ r. 33)

n Predané cenné papiene a podiely 28
(561}

| Makkady na krdtkodoby finandny majetak. 39
[SBE)

L Opravneé paladky k fnantnému majetku a0
[#/=) {5E5)
Nakladavé rok

M. | igaz) sy 3
Kurzewé siral

N |(ss3) d 32
Crstabngé ndiklad firanénd G r

o e, 660) y na finan Anos 33 5

s | Vysledok hospodarenia z finanénej 34 -
tinnosti (®/-) (r. 20 - r. 2T) 5

v | Visledok hospodarenia za Gt
bdolbie zd i 35 - -
ohdabie pred sdanenim 5777 293009
Diadi 2 prij

P | (a1, 508 %

g | Preved pndi:lm! ra vyskedku hospadarenia | oo
spaloZnilam (+/-) [596)

vee | Vysledok hospodirenia za 0Stovné
obdobie po sdaneni 38 - -
[#=) {r. 35 - r. 36 - r. 3T) 5 ? T ? 2 9 3 D g
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