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Legislativny rdmec pre vyro¢nu spravu

Spolo¢nost’ ma povinnost’ auditu podla § 19 zakona ¢.431/2002 Z.z. o (¢tovnictve v zneni
neskorsich predpisov, a preto ma aj povinnost” vyhotovit’ vyro¢nt spravu podl'a § 20 zdkona
o uctovnictve.

Tato vyroéna sprava podlicha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia
uctovného obdobia. Tato vyrocna sprava bude elektronicky uloZend do registra G¢tovnych

zavierok a jeho cestou aj do zbierky listin obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23

ods. 2 a § 23b ods. 4 zakona o uctovnictve.

Zakladné identifikacné udaje

Obchodné meno Daejung Europe s.r.0.
1CO 36 840611

DIC 2022462684

IC DPH SK2022462684
Obchodny register Okresného sudu Trencin

Oddiel: Sro, Vlozka ¢islo: 20711/R

Sidlo Obchodna 4063/41
081 41 Dubnica nad Vahom

Predmet ¢innosti vyroba vyrobkov z gumy
vyroba plastovych vyrobkov
vyroba vstrekovanych foriem pre plastové vyrobky
kupa tovaru na ucely jeho predaja inym
prevadzkovatel'om Zivnosti (vel’koobchod) v rozsahu
vol'nych zivnosti

Konatel’ Youngjin Kang (od 18.12.2021)

Spoloénik Daejung High Polymer IND. Co., Ltd.
Shinil Dong, Daeduk Ku 1696-5
Daejon City

Korejska republika

Zapisany splateny vklad: 1 000 000 EUR
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Vyvoj spolo¢nosti

Spolo¢nost” Daejung Europe s.r.o. so sidlom v Dubnici nad Vahom pdsobi na slovenskom
trhu od roku 2007 ako vyrobca a dodavatel’ plastovych komponentov klimatizaénych
zariadeni pre automobilovy priemysel. Na prelome rokov 2007/2008 sa pozornost’
spolo¢nosti venovala najméd budovaniu prevadzky. Cielom spolocnosti bola jej celkova
stabilizacia, zahdjenie vyroby a zabezpeCenie najvyssej moznej kvality vyrdbanych
komponentov. Zaciatky fungovania spolocnosti a najmé roky 2007 a 2008 boli spojené
predovietkym s modernizaciou, prebudovanim a pripravou prenajatej prevadzky, vyberom
vhodnych dodavatel'ov, naberanim a zaskol'ovanim zamestnancov, instalaciou a testovanim

vyrobnych zariadeni a technoldgii a s postupnym spustenim skiSobnej a sériovej vyroby.

Pre zvy3ujicu sa produkciu auz nedostatocné vyrobné kapacity bola pocas roku 2011
prenajata d’alSia vyrobna hala v llave s rovnakym vyrobnym zameranim, ktora pocas roku
2019 bola zrusend. Spolo¢nost’ postupne spustala do prevadzky nové vyrobné lisy a s nimi
siivisiace montazne linky a v sicasnosti disponuje 36 lismi, 7 montaznymi linkami a 42
testermi. S pribadajicimi technologiami sa priebezne zvySoval aj pocet zamestnancov,
ktorych je v sucasnosti viac ako 400. Od spustenia vyroby sa spolo¢nost’ prisposobuje
potrebam odberatelov, ¢o sa prejavuje v medziroénom raste objemu vyroby. Vzhladom na
neustdle narastajuce potreby a poziadavky odberatelov a rozsirujici sa trh, spolo¢nost
zalozila ku koncu roku 2013 deérsku spolo¢nost’ v Mad’arsku — Daejung Hungary Kft., kde
sa postupne presunula cast’ vyroby. V roku 2014 sa spoloc¢nost’ rozhodla investovat' do
vlastnych vyrobnych priestorov. Kipila pdvodne prenajatti budovu v Dubnici nad Vahom a
nasledne pozemok na vystavbu novej vyrobnej haly v Novej Dubnici. Hala bola dokonéend

v roku 2016 a rozsirila vyrobni plochu o d’alsich 30 000 m”.

Nasledujtice roky sa niesli hlavne v znameni investicii, predovietkym do novych strojov
a zariadeni, ziskali sa nové projekty a vyroba neustdle medziroéne narastala. Po prepade
hospodarskeho vysledku v roku 2017 sa podarilo dosiahnut’ v roku 2018 opdt’ kladny
vysledok hospodarenia. Vtomto trende sa pokracovalo aj v nasledujucich rokoch.
Najvyraznejsi narast zisku bol najmd v roku 2019, kedy cisty zisk po zdaneni dosiahol
508 105 EUR. Rok 2020 bol poznaceny mimoriadnou situdciou v stvislosti s pandémiou
COVIDI19. Jej dopad, rozne obmedzenia v podnikatel'skej sfére a rozsiahla ¢ipova kriza mali
vplyv na vysledky spoloc¢nosti. Na dosiahnutie dlhodobejsich vizii spolo¢nost’ vyrazne

investovala aj pocas roku 2023. Okrem vyrobnych zariadeni, investicii do rekonstrukcie
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a modernizacie existujiceho majetku, obstarala novy pozemok v katastralnom tzemi Nova

Dubnica, kde sa sustred’uje t'azisko celkovej produkcie.

Dévodom masivnych investicii bolo ziskanie nového zikaznika, nemeckd spolo¢nost
Robert Bosch GmbH. Kontrakt o spolupraci bol dohodnuty v roku 2021, ktory priniesol
hned’ niekol'ko novych projektov. Pocas roka 2023 niektoré z nich tspesne zahdjili zaciatok
sériovej vyroby. Druhym vyznamnym mil'nikom v roku 2023 bolo ziskanie nového projektu
pre uz existujiceho zakaznika Hanon Systems Slovakia s.r.o., ktory sidli v Ilave. Odvtedy
sa postupne snazi o budovanie, zlepSovanie a pripravuje sa tak na d’alSie spustenie masovej
vyroby.

Dlhoroéna kooperacia s odberateI'mi a ziskavanie novych zikaziek odzrkadl'uje dobre
fungujuce vykonné procesy, ktoré musia kopirovat’ striktné poZziadavky kladené zo strany
zakaznikov. Na vykonnost” procesov vplyvaji zadefinované klacové ukazovatele, ktoré st

sledované a podliehaji pravidelnym kontrolam manazmentu.
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Zakladné ekonomické udaje

Ugtovnym obdobim spolotnosti je kalendarny rok. Spolo¢nost’ vlastni obchodny podiel

v dcérskej spolocnosti Daejung Hungary Kft. so sidlom H-1053 Budapest, Kossuth Lajos

utca 7-9, Mad’arsko vo vyske 100 % z jej zakladného imania.

Spolo¢nost’ je vlastnena materskou spolo¢nostou Daejung High Polymer IND. Co., Ltd. so

sidlom 1696-5 Shinil-Dong, Daedok — Ku, Daejon 306 - 230, Korea.

Spolo¢nost zhotovuje konsolidovani Gctovni zavierku na medzistupni, ktora zahria

Daejung Europe s.r.0. a Daejung Hungary Kft.

Prehl’ad stavu aktiv sivahy zobrazuje nasledujica tabul’ka:

STRANA AKTIV SUVAHY

, . B ROK 2023 ROK 2022
(netto aktiva v celych eurach)

MAJETOK SPOLU 29 465 767 22 990 282
A. Neobezny majetok 17 361 490 14 388 692
Dlhodoby nehmotny majetok 170 600 751
Dlhodoby hmotny majetok 17 132 047 14 354 896
Dlhodoby finanény majetok 58 843 33045
B. ObeZny majetok 12 051 097 8 584 948
Zasoby 5035051 4 846 642
Dlhodobé pohladavky 1 292 596 789 147
Kratkodobé pohladavky 5516733 2461 681
Kratkodoby finanény majetok - -
Finanéné ucty 206717 487 478
C. Casové rozlifenie 53180 16 642
Naklady budicich obdobi 53180 16 642

Prijmy budicich obdobi

Celkové medziro¢né zvysenie aktiv predstavovalo sumu viac ako 6 mil. EUR. Tie verne

zobrazili pocetné investicie, predovietkym do dlhodobého hmotného majetku, ktory bol

vroku 2023 obstarany vsume takmer 2,8 mil. EUR. Dlhodoby finanény majetok

predstavuje hodnotu dcérskej spoloc¢nosti Daejung Hungary Kft. V roku 2023 zaznamenal

vplyvom jej kladného hospodarskeho vysledku narast o 25 tis. EUR.
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Aj hodnota celkového obezného majetku vzrastla o takmer 3,5 mil. EUR. Hodnota zéasob, aj
napriek miernemu ndrastu nezaznamenali vyrazni zmenu. Zasadna zmena nastala v hodnote
pohl'adavok, kratkodobych aj dlhodobych. Maju stupajicu tendenciu, ¢o je uplne
pochopitelné vzhl'adom na expanziu vyroby. NajvyznamnejSou polozkou c¢asového

rozlisenia aktiv tvorilo zaplatené poistenie tykajtice sa nasledujiceho uctovného obdobia.

Prehl’ad stavu pasiv zobrazuje nasledujica tabul’ka:

e v i~ ROK 2023 | ROK 2022
(udaje v celych eurach)

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 29 465767 | 22 990 282
A. Vlastné imanie 2 366 017 2273783
Zakladné imanie 1 000 000 1 000 000
Emisné azio = 2
Ostatné kapitalové fondy - -
Zakonné rezervné fondy 100 000 100 000
Ostatné fondy zo zisku - -
Ocenovacie rozdiely z precenenia - 529490 - 555288
Vysledok hospodarenia minulych rokov 1729072 1237 890
Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 66 435 491 181
B. Zaviizky 27 098 994 20 715 589
Dlhodobé zavizky 2 165160 2 087 083
Dlhodobé rezervy 28 825 25 7139
Dlhodobé bankové Gvery 3 755 000 2 800 000
Kratkodobé zavizky 19 845 451 14 973 790
Kratkodobé rezervy 63752 23 544
Bezné bankové uvery 1 240 806 805 433
Kratkodobé financné vypomoci - -
C. Casové rozliSenie 756 910
Vydavky budtcich obdobi 756 910

Na medziro¢ny narast vlastného imania a zavizkov spolocnosti o viac ako 6,5 mil. EUR mal
vplyv predovietkym rast zavizkov. Hodnota vlastného imania sa iba mierne zvysila v
porovnani s predchadzajicim rokom. Sposobilo ho rozhodnutie ponechania zisku

v spolo¢nosti.

Celé zakladné imanie spolo¢nosti v sume 1 000 000 EUR zapisané v obchodnom registri je
splatené. Spolo¢nost ma vytvoreny zakonny rezervny fond vstlade so Stanovami

spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom vo vyske 10 % zakladného imania.
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Hodnota ocenovacicho rozdielu k 100% majetkovej acasti v dcérskej spolo¢nosti Daejung
Hungary Kft. v Mad’arsku sa vyvija od jej vysledku hospodérenia. V roku 2023 madarské

spolocnost’ dosiahla zisk a td sa prejavila v ponizeni zipornej hodnoty o 25 tis. EUR.
Spolo¢nost’ dosiahla za rok 2023 kladny vysledok hospodarenia.

Financovanie majetku sa prejavilo v naraste stavu zavizkov o 6,3 mil. EUR, ¢o predstavuje
30.80%-ualny ndrast. U zavizkov nastal najvyraznej$i narast predovietkym v polozkach
kratkodobych zavidzkov z obchodného styku a bankovych uverov. Stav kratkodobych aj
dlhodobych rezerv sa udrzuje pomerne na rovnakej Grovni a reflektuje o¢akavania budiceho

vyvoja.

Podla § 67a Obchodného zakonnika je spolocnost” v krize, ak je v upadku alebo jej Gipadok
hrozi. Spolo¢nosti hrozi tUpadok, ak pomer vlastného imania a zavizkov je menej ako
8 ku 100. Ukazovatel' krizy dosiahol zarok 2023 hodnotu 0,087. Podl'a ustanoveni § 67a
Obchodného zakonnika spolo¢nost” vykazuje hrani¢né hodnoty. VyS$§i pomer cudzich
zdrojov je vSak primerany k potrebam podniku ajeho priprave k rozsireniu vyroby.

Spolo¢nost’ nema problémy so splacanim svojich zavdazkov voci veritel'om.

Vychadzajlc z pokracujicej mimoriadnej situacie v suvislosti s COVID19 a predpokladom
nepretrzitého pokracovania v podnikatel'skych aktivitich, spolo¢nost’ zvazila vsetky
potencidlne dopady COVIDI9 na svoje podnikatel'ské aktivity a dospela k zaveru, ze
nemaju vyznamny vplyv na schopnost’ pokracovat’ nepretrzite v ¢innosti a fungovat’ ako
zdravy subjekt nasledujucich 12 mesiacov. Spoloc¢nost” neidentifikovala Zziadne iné
Specifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vSeobecne znamych rizik podnikania alebo

pripadnych udalosti vyssej moci.

PohPad na Vykaz ziskov a strat zobrazuje nasledujuca tabul’ka:

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2023 ROK 2022
CISTY OBRAT 95 103 707 86 001 628
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 98 887 185 91 053 163
I. Trzby z predaja tovaru 12 424 367 8 712 386
I1. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 81 418 609 75 977 203
I11. Trzby z predaja sluzieb 1 260 731 1312039
I'V. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby -1133 248 107
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V. Aktivécia -

VI. Trzby z predaja dlhodobého majetku a zasob 3750 924 4772 931
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 33 687 30 497
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 97 940 819 90 038 515
A. Néklady na obstaranie predaného tovaru 11287 939 7 624 285
B. Spotreba materialu, energie a neskladovatel'né dodavky 67 103 378 63 740 239
C. Opravné polozky k zdsobam - -

D. Sluzby 6 245 063 5379902
E. Osobné néklady 8433911 7513972
F. Dane a poplatky 91 731 72 462
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 1367 196 1430777
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 3326192 4212 807
[. Opravné polozky k pohl'adavkam 6 668 1579
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 78 741 62 492
Vysledok hospodarenia z hospodarskej cinnosti 946 366 1014 648
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 890 564
Naklady na finan¢ni ¢innost’ 715 155 348 857
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -714 265 -348 293
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 232 101 666 355
Dan z prijmov 165 666 175 174
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 66 435 491 181

Obrat spolocnosti rastie kazdym rokom. V predchadzajicom medziroénom porovnani to
bolo o 16,7 mil. EUR, v tomto obdobi o d’alsich 9,1 mil. EUR, ¢o predstavuje 10,58%-ny
narast. Najvicsi podiel na tomto naraste mali trzby z predaja vlastnych vyrobkov, ktoré

medzirocne vzrastli o 5,4 mil. EUR a trzby z predaja tovaru, o 3,7 mil. EUR.

Priamotimerne s rastom trzieb rastli aj naklady za spotrebu materialu a naklady na obstaranie
tovaru. Dopad inflacie bol zachyteny aj v nakladoch za sluzby, ktoré zaznamenali
vyznamnejsi rast. Napriek rozsiahlym vyrobnym investiciam, podnik investoval aj do
ludskych zdrojov. S takmer rovnakym poctom zamestnancov, Daejung Europe s.r.o.
zaznamenal takmer I mil. rast osobnych ndkladov. Vyznamnym nakladom roku 2023 boli
naklady na obstaranie cudzich zdrojov financovania. Tie vzrastli az dvojnasobne, ¢o priamo

koreluje s ich vyssim podielom na celkovom financovani.

Vysledok z hospodarskej ¢innosti dosiahol takmer rovnaki Girovei ako v predchadzajicom
roku. Disponibilny vysledok hospodarenia bol v3ak vyznamne nizsi a dosiahol hodnotu
66 435 EUR. Dai z prijmov sa sklada z odlozeného danového zavidzku v sume 143 050

EUR a splatného danového zavidzku v sume 22 616 EUR.
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Predaj

Spolo¢nost’ Daejung Europe s.r.o. vyraba mnozstvo prvkov do osobnych automobilov
uréenych do klimatiza¢nych jednotiek a jednotiek kirenia. Vyraba najméd komponenty zo

vstrekovaného plastu, predovsetkym:

- plastové panely do dveri

- plastové jadra klimatizacie a karenia

- plastové ventilatory klimatizécie a kdrenia a ventilatory pre chladica

- plastové zachytné vanicky kondenzatu z klimatizacie

Hlavné typy vyrobkov:

Fan&Shroud HTR Case Blower

Vyrobky putuji réznym automobilovym zna¢kam ako Kia, Hyundai, Ford, Volvo,

Mercedes, Volkswagen, Dacia.

Hlavnymi odberatel'mi st spolo¢nosti Hanon Systems Slovakia s.r.o., Robert Bosch GmbH,

PHA s.r.0., Daejung Czech s.r.o..

Trzby zpredaja vlastnych vyrobkov predstavuje 82% zcelkovych trzieb. Hlavnymi

miestami odbytu st trhy na Slovensku (98%) a v Ceskej republike.

Spoloc¢nost’ kazdoro¢ne navySovala produkciu vyroby, ¢o sa odrazilo aj v dosiahnutych
trzbach. Historicky vyvoj celkovych vynosov v jednotlivych rokoch zachytava nasledujici

graf’
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Medziro¢ny néarast trzieb predstavoval v priemere 16%. V roku 2020 zaznamenali vplyvom
pandémie Covidl9 celkové vynosy po prvykrat medziroény pokles. V roku 2021 sa vSak
podarilo nadviazat' na pred-pandemicku situdciu a maji opét rasticu tendenciu. Progresivny
vyvoj zodpoveda projekciam a planom budtcich predajov. Rastuci trend trzieb sa ocakava aj

v nasledujucich rokoch.

Spolo¢nost’ je zamerand na vyrobu plastovych komponentov a neustdle realizuje zmeny
smerujuce ku skvalitiovaniu svojich produktov ak zvySovaniu efektivity vo vietkych
oblastiach riadenia. Zameriava sa na zlepSenie vykonnosti procesov, poskytovanie
kvalitnych vyrobkov a sluzieb, zniZenie nakladov a rizik a zvysenie produktivity a podporu

zainteresovanych stran v ramci dodavatel'ského ret’azca.

Nasledujtici graf zndzorfiuje vyrobu klimatizaénych jednotick podla modelov vozidiel

vyrabanych v spolo¢nosti Daejung Europe s.r.o. v roku 2023 na celkovej vyrobe:

Celkovy pocet modelov vozidiel, ktoré
Podiel vyroby podla modelu vozidla v ks ., i . ) .
s obsahujii vyrobky spolocnosti Daejung
Hyundai

13% s.r.o.  neustidle narasta. 7 eurdpskych

Marcedes I modelov st to predovietkym znacky

Volkswagen a Mercedes. Medzi dalsie
vozidla, vktorych sa pouzivaju vyrobky

6% VW Daejung Europe s.r.o. patria napriklad
43% :

Ford, Volvo, Daimler a Renault.

7 korejskych modelov si to jednoznacne

® Hyundai ® Kia » VW = Ford = Volvo = Mercedes

znacky Kia a Hyundai.



Struktira eurdpskych projektov sa viak méze pocas nasledujicich rokov menit podla

poziadaviek odberatel'ov a vyvoja trhu, na ¢o maju vplyv aj restrikcie vyvozu do Ruska.

Nasledujuci  graf  napoveda
o Struktare trzieb z predaja v
roku 2023 podl'a zékaznikov, kde
Hyundai aKia si  udrzujd
prvenstvo.  Korejské  vedenie
pretrvava od vzniku spolo¢nosti
apodla sGcasnych vyrobnych
planov  bude tento  trend
pretrvavat’ aj v nasledujicich

rokoch.

Zamestnanost’

Zabezpecenie kvalifikovanych zamestnancov je kltucom k Gspechu spolo¢nosti, a preto
investuje do vzdelavania zamestnancov, vdaka ktorému si kazdy z nich zvySuje svoje
vedomosti Specifikované pre konkrétnu pracovni poziciu. Daejung Europe s.r.o. vytvara
vietkym zamestnancom nadsStandardné pracovné podmienky, poskytuje rozne druhy
priplatkov a benefitov, disponuje motivujicim socialnym programom a organizuje rézne
team-buildingové podujatia. Tymito opatreniami sa spolo¢nost’ snazi minimalizovat’

fluktuaciu zamestnancov. Daejung Europe s.r.o. si vazi svojich zamestnancov a kazdoro¢ne

Triby za viastné vyrobky a tovar v EUR

Volkswagen Ostatni
5% 1%

Mercedes
13%

Kia

33%
Volvo
9%
Ford
4%
Hyundai
35%
= Kia # Hyundai Ford u Volvo

& Mercedes Volkswagen = Ostatni

ocenuje dlhorocnych pracovnikov spolocnosti.

Predchadzajiica tabulka pontka pohlad na vyvoj priemerného prepocitaného stavu

zamestnancov spolo¢nosti v jednotlivych rokoch za roky 2007 az 2023.
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Vyvoj poctu zamestnancov 2007-2023
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Za posledné roky si spolo¢nost’ udrziava stabilny pocet zamestnancov a nedochddza
k rapidnemu zniZovania stavu svojich zamestnancov. V nasledujicich rokoch sa neocakava
prudké zvySovanie poCtu zamestnancov aj napriek rozSirujlicej sa vyrobe anovym
planovanym projektom, nakolko spolo¢nost investuje do automatizicie a vyuZziva
outsorcing vyroby. Spolo¢nost’ podla priemerné¢ho prepocitaného stavu v roku 2023

zamestnavala 20 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

Vplyv na zivotné prostredie

Spolo¢nost’ Daejung Europe s.r.o. je zodpovednou spolocnost'ou voci Zivotnému prostrediu.
Ako jeden z prioritnych cielov stanovenych v environmentalnej politike spolo¢nosti je
neustile zlepSovanie svojej environmentalnej vykonnosti a zniZovanie zataZzovania
zivotného prostredia. V zdvode sa preto pouzivaji najmodernejSie technolédgie, ktoré
zaCaZuju Zivotné prostredie v ¢o mozno najmensej miere. Setme zaobchadza s prirodnymi
zdrojmi ato najmd surovinami, energetickymi zdrojmi avodou za Gcelom zachovdvat
filozofiu ,,byt" zodpovedni k Zivotnému prostrediu®. Spolocnost’ aktivne zapaja vsetkych

zamestnancov do procesu zlepSovania systému manazérstva kvality a environmentu,
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. , Spolocnost’
Mnozstvo odpadov v tonach

NEOBALY prevadzkuje jeden
NEBEZPECNE
2% maly  zdroj adva
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® OBALY BEZPECNE  OBALY NEBEZPECNE

technickym
obhliadkam.

NEOBALY BEZPECNE = NEOBALY NEBEZPECNE

Indikatorom environmentalneho spravania sa je meranie produkcie odpadov. Tie moZno
rozdelit’ na dve hlavné kategorie, odpad z obalov (80,02%) a odpad z neobalov (19,98%).
Objem odpadov priamo zavisi od objemu produkcie. Spoloénost’ produkuje bezpecny
(97,07%) a nebezpeény (2,93%) odpad. V porovnani s predchadzajicim rokom spolo¢nost’
vyprodukovala o polovicu menej nebezpeéného odpadu. Nebezpeény odpad pozostava
z odpadového plastu, vody obsahujicej oleje z odlucovacov oleja z vody, z Cistiacich
sprejov a maziv, bez moZnosti nahradenia tohto odpadu za bezpe¢ny odpad. S cielom
neustale zlepSovat, spolocnost’ recykluje Cistiace textilie, vyuziva filtracie olejov vo
vstrekovacich strojov, namiesto ich vymienania, ainvestuje do novych ventilov, ktoré
minimalizuji vytekanie olejov pri vymenach foriem. Vzdy sa dba na vyuZzivanie
udrzatel'nych zariadeni Setrnych k Zivotnému prostrediu. Na elimindciu odpadu vyuziva
vratné obaly, ktoré nad'alej znizuji objem vyprodukovaného odpadu. Spoloénost’ ziskala
ISO 14001:2004 v roku 2010, ktory pozaduje dodrziavanie vSetkych legislativnych procesov
v oblasti Zivotného prostredia. Tento certifikat sa kazdoro¢ne obhajuje. V oblasti kvality
spolo¢nost’ na zaciatku roka 2012 ziskala certifikat manazmentu kvality [SO/TS

16 949:2009, ktory takisto kazdoro¢ne obhajuje.
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Prognoza vyvoja pre rok 2024

Poslanim spolocnosti je neustale realizovat zmeny smerujice ku skvalitiovaniu svojich
produktov a k zvysovaniu efektivity. V roku 2024 spoloc¢nost” Daejung Europe s.r.o. nad’alej
planuje pokracovat’ vo svojej stratégii a snazit' sa neustale zvySovat' trzby, ziskat' nové
zakazky na nové typy aut, zavadzat' vyrobky najvysSej kvality arozSiroval’ svoje

podnikatel'ské aktivity.

PODIEL PREDAJA NA ROKY 2024-2027
120%
100%
80%

60%

40%

PODIEL PREDAJA

Volvo Mercedes VW
OEM

Bosch

E 2024 HE2025 2026 ®2027

V stvislosti s mimoriadnymi situaciami, ktoré boli ¢i uz vysledkom pandémie, nedostatkom
materialu v automobilovom sektore, obmedzenia vo vyvoze slvisiace s vojnovym
konfliktom sa museli prehodnotit” a upravit’ stanovené plany predaja, avSak nemali vyrazny
dopad na smerovanie spolocnosti. Spolocnost” zvazila vietky potencialne dopady na svoje
podnikatel'ské aktivity a dospelo sa k zaveru, Ze nemaji vyznamny vplyv na schopnost
spoloc¢nosti dalej pokracovat’ nepretrzite vo svojej ¢innosti a fungovat’ ako zdravy subjekt

nasledujucich 12 mesiacov, ¢o potvrdzuje aj graf's planom predaja na roky 2024 az 2027.
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Predaj 2023-2027 v mil. EUR
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Hnacou silou organizacie je politika, ktora sa opiera o piliere, ktoré vedu k trvalej
udrzatelnosti podnikania atymi st kvalita, Zivotné prostredie a bezpecnost' a ochrana
zdravia pri praci v stlade s platnou legislativou, platnymi zmluvnymi podmienkami a inymi
poziadavkami. Vrcholovy manazment spolo¢nosti sa zavizuje ju plnit’ a neustile dba na
zlepSenie poziadaviek systému manaZzérstva kvality a environmentu. Dany zdvizok moze

byt realizovany len za Gcasti vSetkych zamestnancov a inych zainteresovanych stran.

Ostatné informacie
V stlade s ustanoveniami § 20 zakona o U¢tovnictve ¢. 431/2002 Z. z. uvadza spolo¢nost
nasledovné:

- Po skonceni Gictovného obdobia nenastali ziadne vyznamné skutocnosti, ktor¢ by mali

vplyv na tctovni zavierku.
- Spolo¢nost’ nemala v roku 2023 Ziadne naklady v oblasti vyskumu a vyvoja.

- Spolocnost’ nezvysila v roku 2023 zékladné imanie.
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- Pocas uctovného obdobia neboli G¢tovnou jednotkou nadobldané vlastné akcie,

obchodné podiely ani akcie.
- Spolo¢nost nevykazuje ziadne idaje podl'a osobitnych predpisov.

- Spolo¢nost’ nemd zriadent organizaéni zlozku v zahranié¢i, ani nie je v inom S$tite EU

registrovana pre ucely DPH.

- Spolo¢nost’ nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zikona
o uctovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistoviia,

obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania).

- Spolo¢nost’ nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podl'a zdkona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskorSich predpisov, preto nema povinnost’ uviest' $pecifické informécie o cieloch a

metodach riadenia rizik.

- Spolo¢nost” neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu, preto spolocnost’ nema povinnost vo vyro¢nej spriave uvadzat

Struktirované informéacie podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona o G¢tovnictve.

- Navrh rozdelenia hospoddarskeho vysledku 2023 po zdaneni — prevod v plnej vyske na

ucet nerozdeleny zisk minulych rokov.

V Dubnici nad Vahom, diia 28.6.2024.

Statutarny zastupca SpoloSNOSti: ... ....veveereeieeeeeeeiieiinn
oungjin Kang



