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Vyrocna sprava 2023

., Nie je doleZité ci staviame katedraly alebo umyvame riad.
Zalezi na tom, i to robime z lasky.

Dominik Lacordair

Spissky Stvrtok
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Vyroc¢na sprava za rok 2023

I Uvod

Histéria zariadenia a cielova skupina

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. so sidlom v Spisskom Stvrtku je
situované v PreSovskom kraji, v okrese Levoca a v regione SpiS. Obec lezi v nadmorskej

vyske 570 metrov, rozklada sa na rozlohe 14,24 km? a Zije v nej 2 469 obyvatelov.

CSS je situované v objekte postavenom v roku 1668 ako klastor. V roku 1950 bol v
budove kastiel'a zriadeny Krajsky dom odpocinku (stéasny CSS). V 70-tych rokoch
minulého storo¢ia bola vykonand rozsiahla rekonstrukcia. V roku 2002 presiel pod
zriad’ovatel'ski posobnost’ PreSovského samospravneho kraja ako Domov socidlnych sluzieb
v Spisskom Stvrtku. Uznesenim Pre$ovského samospravneho kraja ¢.215/2015 bol Domov
socialnych sluzieb v Spisskom Stvrtku k 31.12.2015 zrudeny a ako nastupnicke zariadenie
prijimatelov a zamestnancov prevzalo Centrum socialnych sluZieb Spissky Stvrtok, n. o.,
ktoré poskytuje svoje sluzby v zariadeni pre seniorov a v $pecializovanych zariadeniach na

schizofréniu a schizoafektivne poruchy, demenciu a organicky psychosyndréom.

Celkova kapacita CSS je 40 prijimatelov socidlnej sluzby (d’alej len prijimatel’) v
zariadeni pre seniorov a 30 prijimatel'ov v Specializovanych zariadeniach. O prijimatel'ov sa
stard pracovny tim zloZeny zo 66 zamestnancov, z ktorych 37 pracuje na tseku socidlnej prace
a opatrovatel'stva. Jednou z explicitne urenych odbornych ¢innosti, ktoré sa zabezpecuju v
zmysle zdkona o socidlnych sluzbach pre prijimatelov v CSS, je pracovna terapia — konkrétne
textilnd vyroba, drevarska vyroba, aranZovanie, praca v sklenikoch, pestovanie kvetov,

pomocna ZivociSna vyroba.

CSS poskytuje socialnu sluzbu prijimatelom pobytovou formou — celoroéne —
zameranll na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu tazkého zdravotného

postihnutia a nepriaznivého zdravotného stavu.

CSS hospodari samostatne podl'a schvalené¢ho rozpoc¢tu. Hlavna budova a pozemky st vo
vlastnictve Klastora minoritov v Spi§skom Stvrtku, ostatné budovy s majetkom Presovského

samospravneho kraja. VSetky budovy a pozemky s v ndjomnom vztahu.



II. Identifikacné Gdaje organizacie

Zariadenie poskytuje dva druhy socialnej sluzby — Zariadenie pre seniorov a

Specializované zariadenia na schizofréniu a schizoafektivne poruchy a demenciu a organicky

psychosyndréom.

Tab. ¢. 1: Identifikaéné udaje zariadenia

Nazov zariadenia:

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o.

Sidlo zariadenia:

Namestie slobody 256, 053 14 Spissky Stvrtok

Pravna forma:

Neziskovéd organizicia

Statutarny zastupca:

Ing. Gburik Vladimir, PhD., riaditel’

Kontaktna adresa:

Namestie slobody 256, 053 14 Spissky Stvrtok

1CO: 457 43 118 DIC: 2120121663
Telefén: +421-053-4598221 Kapacita 100 PSS
cleton: | 1 421-053-4598234 zariadenia:
_ v.gburik@gmail.com www.cssspisskystvrtok.sk
E-mail: CSssps@csssps.sk WWW:

Register poskytovatel’ov ¢islo:

neverejny poskytovatel
28.09.2015

Forma poskytovanej sluzby:

pobytova

Nazov zriad’ovatela:

Centrum socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o.

Kontaktna adresa zriad’ovatel’a:

Néamestie slobody 256, 053 14 Spissky Stvrtok

Zdroj: vlastné spracovanie

Organy organizacie:

Spravna rada: Ing. Stanislav Curny - predseda spravnej rady
Ing. Miroslav Perignath - Clen
PhDr. Slavko Poptrajanovski, PhD- Clen

Dozorna rada: Ing. Lubomir Pastiran — predseda dozornej rady
Ing. Dagmar Bencikova - Clen
P. Mgr. Jozef Sukenik OFMConv.- Clen
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Poskytované socidlne sluzby a ¢innosti v zariadeni

Celkova kapacita zariadenia zapisana v registri poskytovatel'ov k 31. 12. 2023 bola
100 prijimatel’'ov socidlnej sluzby, z toho 40 v zariadeni pre seniorov, 30 v Specializovanom
zariadeni na schizofréniu a schizoafektivne poruchy a 30 v Specializovanom zariadeni na
demenciu a organicky psychosyndrém.

Od roku 2005 je zariadenie koedukované.

V zmysle § 35 zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zZivnostensky zdkon) v zneni neskorSich
predpisov v zneni zékona &. 317/2009 Z. z., nalezu Ustavného stiidu Slovenskej republiky ¢&.
332/2010 Z. z., zakona ¢. 551/2010 Z. z., zakona ¢. 50/2012 Z. z., zdkona ¢. 185/2012 Z. z. a
zakona €. 413/2012 Z. z. (d’alej len ,,zdkon o socialnych sluzbach*) sa v

- zariadeni pre seniorov poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora dovisila do-
chodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3, alebo
fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tom-
to zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

- Specializovanom zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je odka-
zana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupeit odkazanosti je najmenej V podla prilohy
¢. 3 a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najmi Parkinsonova choroba, Alzheimero-
va choroba, pervazivna vyvinova porucha, skler6za multiplex, schizofrénia, demencia

rozneho typu etiologie, hluchoslepota, AIDS.

V zariadeni je prijimatelom socialnej sluzby poskytovand zdravotna starostlivost
Vv rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti podl'a vyhlasky ministerstva zdravotnictva SR, ktorou
sa ustanovuje vyber zdravotnych tkonov, ktoré je mozné poskytovat v zariadeni socialnych

sluzieb.

Osetrovatel'ska  starostlivost  zabezpeCuje vedica useku socidlnej prace
a opatrovatel'stva (hlavnad sestra) v spolupraci so zdravotnymi sestrami a opatrovatel'skym
personalom. Vsetci maji potrebné adekvatne vzdelanie. Hlavna sestra vedie komplexnu

zdravotni dokumentaciu prijimatelov.

Lekarsku starostlivost’ poskytuje naSim prijimatelom vSeobecny lekar, neurolog
a psychiater minimalne jedenkrat do tyzdna. Zabezpecuju predpisovanie liekov a odporacaju

d’alSie odborné vySetrenia a konzultacie. Do zariadenia taktiez podla moZznosti dochéadza,
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resp. prijimatelia navstevuju odborné ambulancie inych odbornych lekarov- internista, kozny,

gynekolog, stomatolog, onkolog, a pod.




III. Organizacna a kvalifikacna struktira

ORGANIZACNA SCHEMA CSS SPISSKY STVRTOK,n. 0. v ZAVISLOSTI NA MULTIDISCIPLINARNYCH TiMOV

Usek soc. prace a
opatrov.starostlivosti

Veduca Useku sestra vZSS

Usek ekonomiky
a vnut. prevadzky

Veduci Gseku ekonéa

prevadzky

Usek stravovacej

Prevadzkovy | |

pracovnik vodi¢ 1. tim 5. tim
soc.prac.0,5 soc.prac. 0,5
opatrovatel 1 opatrovatel'1

Mzdova
uctovnicka upratovacka 0,5 upratovacka 0,5

| Ergoterapeut 1

—|Uétovnik

Ergoterapeut 1

2. tim 6. tim
soc.prac.0,5
opatrovatel 1

soc.prac.0,5
opatrovatel 1

Skladnik, vodi¢

upratovacka 0,5 upratovacka 0,5

Udrzbar, kuri¢
Pracka | Sestra 3

Veduca Useku

Skladnik

potravin

Hlavna

kucharka

- [fuchin ]

Pom.siTa

Sestra 3

3. tim 7. tim
soc.prac.0,5 soc.prac.0,5
opatrovatel'1 opatrovatel 1

upratovacka 0,5 upratovacka 0,5

Opatrovatelka 3

Opatrovatelka 3

8. tim

soc.prac.0,5

4. tim

soc.prac.0,5

opatrovatel'1 opatrovatel'1

upratovacka 0,5 upratovacka 0,5

9. tim
sestra 1

opatrovatelka 9

upratovacka 2

v kuchyni

ORGANIZACNA SCHEMA CENTRA SOCIALNYCH SLUZIEB SPISSKY STVRTOK, n.o

I RIADITEL 1 |

Usek soc.price a
opatr.starostlivosti

Vedica aseku 1

Usek ekonomiky
a vnut. prevadzky

Mzdovy Gctovnik 1 |
Zariadenie
pre seniorov

Specializované
zariadenie 1

Usek stravovacej

prevadzky

Vedica aseku 1

Skladnik potravin 1

Spe cializované
zariadenie 2

Vedutca kucharka 1

Soc.pracovnik

Opravar odevov 1
Upratovacka 6

Prevadzk.pracovnik
vodic 1

Opatrovatel’ka 3

Kucharka 4

|Ergoterapeut 2 |

|P0mocné sila 3 |

Pracovna terapia 8

a4



Fyzické prostredie

Socialne sluzby poskytujeme v troch objektoch:

v hlavnej, historickej budove,

vV budove ,,Lipa“,

V budove ,,Smrek*.

Celkovo je v zariadeni k dispozicii 33 izieb, prevazne trojlézkovych a Stvorlozkovych.

Sumarny prehl'ad vsetkych izieb uvadza tabul’ka ¢. 2.

Hlavna budova

ma dve podlazia, rozloha je 2 626 m2,

pochadza zo 17. storocia,

druh poskytovanej sluzby — zariadenie pre seniorov, Specializované zariadenie na
schizofréniu a Specializované zariadenie na demenciu

budova sa vyuziva na ubytovanie prijimatel’'ov, na terapeutickl ¢innost, na zabezpe-
Cenie prevadzky zariadenia (administrativne priestory, kuchyna, jedalen pre zamest-
nancov, $atne pre zamestnancov, kaplnka, sklady,...),

vlastnikom budovy a pozemkov je Rad menSich bratov minoritov, Centrum social-
nych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. je ndjomca,

nakol’ko ide o historicki budovu postavenu na iny ucel, nez ktorému sluzi dnes, ne-
spiiia poziadavky vyhlagky MZ SR & 259/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov o
podrobnostiach a poziadavkach na vnutorné prostredie budov a o minimalnych pozia-
davkach na byty nizSieho Standardu a na ubytovacie zariadenia,

v hlavnej budove su ubytovani prevazne starsi, v mnohych pripadoch t'azko sa pohy-
bujuci prijimatelia, bezbariérovost’ je Ciastoéne zabezpetena najazdmi a schodolezom,
vykurovanie budovy je zabezpecené prostrednictvom vlastnej plynovej kotolne
s tepelnymi Cerpadlami,

vnutroblok budovy ma nové (cca 25 ro¢né) drevené eurookna, okna smerujuce do uli-
ce su v povodnom stave, budova nie je zateplend, je nevyhnutna oprava fasady budo-
vy, strecha je v havarijnom stave.

CSS Spissky Stvrtok poskytuje svoje sluzby v priestoroch pamiatkovo chrdnenej

budovy byvaleho klastora Minoritov. Vzhladom na to, Ze zariadenie je v budove, ktora vznikla

s inym ucelom vyuZitia, na jej vek i technicky stav, prostredie nevyhovuje sucasnym

poziadavkam kladenym na kvalitné sluzby v zmysle zdakona o socialnych sluzbach a Dohovoru

o pravach osob so zdravotnym postihnutim.



Uzatvoreny areal s takmer vsetkymi sluzbami pre prijimatelov len v ramci aredlu ma
silne inStitucionalny charakter. Sucasny problem je hlavne v nedoslednej bezbariérovosti
vSetkych priestorov pristupnych pre prijimatelov, presineni, odvetrani, osvetleni a tepelnej
pohode spalni pre prijimatelov. Rovnako budovy i vybavenie neposkytuju kvalitné pracovné
podmienky pre zamestnancov. Je to dosledkom toho, Ze sa jedna o pamiatkovo chranenu
budovu a pamiatkovy urad znacne obmedzuje moznosti zasahu do budovy. Zariadenie je v
budove v najme a vlastnik sa nepodiela ani na zdkladnej udrzbe objektov i priestorov a
eliminuje moznosti zariadenia robit urcité upravy prostredia. Tieto skutocnosti negativne
ovphyviiuju  Zivotnu  uroven  prijimatelov. Zariadenie ma dobré predpoklady na
deinstitucionalizaciu, cxnakolko by sa vyrazne zlepsila Zivotna uroven prijimatelov, pracovné
podmienky pre zamestnancov, znizili by sa naklady na energie i udrzbu. V obci i okolitych
obciach sa ndjdu disponibilné pozemky pre vystavbu novych objektov. (Zaver hodnotenia
pripravenosti - CEDA, Fakulta architektary a dizajnu STU)

Tab. & 2: Struktiira izieb PSS v hlavnej budove

5 Plocha Plocha 5 Plocha Plocha 5 Plocha Plocha
Cislo | Pocet . na Cislo | Pocet . na Cislo | Pocet . na
izby | 1670k "Tt‘i'fftm”gs 11o7ko| izby | 1670k ”:i'ffmgs 11ozko| izby | 1670k Ti'flsmgs 1 162ko
m? m? m?
1 3 23,70 | 7,90 10 3 23,90 | 7,96 20 3 28,30 | 9,43
2 3 24,10 | 8,03 11 3 23,60 | 7,86 21 3 29,70 | 9,90
3 3 27,60 | 9,20 12 3 24,20 | 8,06 22 4 29,90 | 7,47
4 4 27,20 | 6,80 13 3 24,10 | 8,03 23 4 28,10 | 7,02
5 3 27,20 | 9,06 14 3 24,40 | 8,13 24 4 29,80 | 7,45
6 3 27,60 | 9,20 15 3 24,70 | 8,23 25 4 29,10 | 7,27
7 4 28,10 | 7,02 16 3 23,80 | 7,93 26 3 25,70 | 8,56
8 4 27,40 | 6,85 18 3 23,50 | 7,83 27 4 25,90 | 6,47
9 3 24,20 | 8,06 19 4 28,40 | 7,10

Zdroj: vlastné spracovanie

Budovy LIPAA SMREK
e jednopodlazna budova (Okal), Lipa je podpivnicena,
e postavené v roku 1971,
e druh poskytovanej sluzby — Specializované zariadenie na schizofréniu a Specializované

zariadenie na demenciu,

e budovy sa vyuzivaju na ubytovanie prijimatel'ov a na terapeuticka ¢innost,
e vlastnikom budov je PreSovsky samospravny kraj,
e vykurovanie budov je zabezpecené prostrednictvom vlastnej kotolne s tepelnymi Cer-

padlami podporovanymi elektrickou energiou (inStalované v roku 2022),

e budovy nie su zateplené, eurookna st 20 ro¢né, je potrebna rekonstrukcia
9




Tab. ¢. 3: I1zby Lipa

Cislo izby Potet 1630k Plocha muzstnostl Plocha na2 1 16zko
vm m
1 2 14,30 7,15
2 3 23,60 7,86
3 3 23,60 7,86

Zdroj: vlastné spracovanie

Tab. ¢. 4: 1zby Smrek

Cislo izby Potet 1670k Plocha mlezstnostl Plocha na2 1 16zko
vm m
1 2 14,30 7,15
2 3 22,08 7,36
3 3 23,60 7,86
4 3 23,60 7,86

Zdroj: vlastné spracovanie
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Spracovana analyza Struktury prijimatelov bola zamerand na demografické udaje o
prijimatelovi, t. j. na vek, pohlavie, spdsobilost’ na pravne ukony, rodinnu situdciu, zdravotny
stav, stupen odkdzanosti. Vzhladom na zmenu pravnej subjektivity zrozpoctovej na
neziskovi organizaciu zariadenia v roku 2015 doslo v priebehu rokov 2014 — 2016 Kk zniZeniu
kapacity zo 130 na 100 prijimatelov. Pri zmene druhu poskytovanej socialnej sluzby
z Domova socialnych sluzieb na zariadenie pre seniorov a Specializované zariadenia, sa
zariadenie orientovalo na prijimatela podl'a druhu odkédzanosti na socialnu sluzbu. Kapacita v

sucasnosti je naplnend v sulade s registraciou. Z tohto dovodu v tabul’kach uvadzame sucasny

pocet prijimatel'ov.

Pohlavie prijimatelov:

IV. Cinnost organizacie

Tab. & 5: Struktiira prijimatelov podla pohlavia k 31.12.2023

Druh socialnej sluzby Pocet

Zeny muZi
Zariadenie pre seniorov 34 5
Spec. zariadenie - schizofrénia 27 4
Spec. zariadenie - demencia 27 3
Spolu: 88 12

Zdroj: vlastné spracovanie

Vek prijimatelov:

Vekov struktaru prijimatel'ov odzrkadl'uju nasledujuce tabul’ky a grafy:

Tab. ¢.6: Vekové zloZenie

PSS - ZpS k 31.12.2023

Vekova hranica Pocet prijimatel’ov ZpS Pocet prijimatel’ov v %
do65r. 1 2,63
od 66 —do 70 9 23,68
od 71 —-do 75 10 26,32
od 76 —do 80 6 15,79
od 81 —do 85 5 13,16
od 86 —do 90 7 18,42

11




Spolu

38

100

Tab. ¢.7: Vekové zloZenie

PSS —-SZ 1 k 31.12.2023

Vekova hranica Pocet prijimatelov SZ 1 Pocet prijimatel’ov %
do30r. 0 0
31-40 2 6,45
41 -50 6 19,36
51-60 12 38,71
61-70 11 35,48

Zdroj: vlastné spracovanie

Tab. ¢.8: Vekové zloZenie

PSS —SZ 2 k 31.12.2023

Vekova hranica Pocet prijimatelov SZ 2 Pocet prijimatel’ov

v %

do30r. 1 3,33

31 -40 1 3,33

41-50 9 30

51-60 8 26,67

61-70 8 26,67

71-80 3 10

Zdroj: vlastné spracovanie

Z uvedenych dat v tab. ¢. 13-15 je potrebné sa zamysliet nad dennou aktivizaciou

prijimatel'ov, ktorych vekové ohrani¢enie dava ,,nddej” na ich pracovné zaclenenie sa, prip.

nad mierou podpory u vysSich ro¢nikov.

Sposobilost’ na pravne ukony:

Tab. €. 9: Sposobilost’ na pravne ukony

ZpS S71 SZ2 | Spolu
Sposobili na PU 24 12 8 44
Obmedzeni na PU 2 2 0 4
Pozbaveni PU 12 18 22 52

12




Spolu 38 32 30 100

Zdroj: vlastné spracovanie

Tabul’ka ¢. 15 ponuka prehlad zlozenia prijimatel'ov podla spdsobilosti na pravne
ukony. Z celkového poctu prijimatel’ov je prevazna vicsSina zbavena spdsobilosti na pravne
tikony. Vyznamné rozdiely st medzi prijimatelmi ZpS a Sp. Z. Zatial' ¢o v ZpS je 30 %
prijimatel'ov pozbavenych sposobilosti na pravne ukony, naopak, v Sp. Z je to az 60% a 73%
prijimatelov.

Dévodom je skutocnost, ze do Zariadenia pre seniorov su v poslednych 5- tich rokoch
prijimani  prijimatelia ~z domaceho prostredia hlavne zdovodu staroby, kym
Vv Specializovanych zariadeniach su to prijimatelia z DSS.

Vysoky podiel prijimatel'ov pozbavenych spdsobilosti na pravne tkony je désledkom
pretrvavajucim z minulosti, kedy bolo bezné plosné zbavovanie sposobilosti na pravne
ukony vSetkych l'udi so zdravotnym postihnutim (predovSetkym s mentdlnym alebo
duSevnym postihnutim), ktori sa dostavali do istavnych zariadeni socialnej starostlivosti.

Vzhl'adom na zmenu legislativy, ktord v suc¢asnosti uz neumoznuje pozbavenie osoby
spdsobilosti na pravne tkony, je nasim cielom podanie navrhu na obmedzenie spdsobilosti na
pravne tkony pre vytipovanych prijimatel'ov, ktori st zbaveni svojpravnosti. V st¢asnosti je
podanych 10 navrhov na prinavratenie svojpravnosti u vybranych prijimatelov. Po ukonceni

tychto podani bude proces o prinavratenie svojpravnosti pokracovat’.

<D

MAPA AREALU
HREBIENOK
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Zdravotny stav prijimatel’ov:

Tab. ¢. 10: Diagndzy prijimatelov

Pridruzené diagnozy: ZpS | 8z.1 SZ.2
MR Tahky stupent F 70 17 14 8
MR stredny stupent F71 8 8 17
MR tazky stupeini F72 6
MR hlboky stupen F73 1
Down syndrémov Q90 4
Depresivna porucha F 38 8 9

Demencia FO01 16

Demencia pri Alzheimerovej chorobe F 00 2

Organicky psychosyndrém F 07 13

Schizofrénia F 20 6

Schizoafektivna porucha F 25 3 1

Bipolarna afektivna porucha F31 2

POI’VLfCha’psyChlky a spravania suvisiaca F10 14 3 )
s uzivanim alkoholu

Autizmus prekonany v detstve F74 1

Epilepsia G 40 6 8 7
Parkinsonova choroba G20 2 1
Huntingtonova choroba G 10

Choroby nervového systému/zéavrate/ H 81 9

Diabetes mellitus E 10-11 12 3 1
ICHS — Ischemicka choroba srdca 125 28 6 2
Hypertenzna choroba 110 20 11 6
Choroby stitnej zl'azy E 00-07 9 2 2
Porucha metabolickych zmien - Homocystintria | E 72 1

Ochorenie oka - Glaukém H 40 6 5 3
Slepota H 54 2 2 1
Hluchonemota H91 3 1

Chronické ochorenia pl'tic J40-47 5

Stav po TBC pl'uc A16 1
Choroby krvi a krvotvornych organov D 50-73 8 5 3

Zdroj: vlastné spracovanie
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Rodinna situacia, rodinny stav prijimatel’ov:

Tab. ¢. 11: Rodinny stav - 30.4.2023

ZpS S71 S72 Miera
~ ~ ~ I l A
Muzi | Zeny | MuZi | Zeny | MuZi | Zeny Spolu PO l:)};race
Slobodni 2 14 4 19 1 23 63 12
Rozvedeni 1 4 0 6 2 1 14 14
Zenati/vydaté | 1 2 0 0 0 2 5 80
Ovdoveli 0 14 0 2 0 2 18 7

Spolu 4 34 4 27 g 28 100 100

Zdroj: vlastné spracovanie

V. Poslanie, vizia, hodnoty a ciele zariadenia

Poslanim zariadenia je rozvijat socidlne sluzby po kvantitativnej aj

kvalitativnej stranke. Kvantitativne v oblasti rozSirovania sluzieb pre obyvatelov,
ktori si vyzaduju vo vyssej miere socialno-zdravotné sluzby, a to na zaklade stale
vysokej poziadavky na umiestiovanie tychto obcanov.
V organizacii je kladeny doéraz na kvalitu sluzieb, ktord sa prejavuje v
primeranom a esteticky upravenom prostredi. Zariadenie ma velmi dobré
persondlne podmienky pre zvySovanie kvality sluzieb a implementaciu
individualnych planov a Standardov kvality sluzieb.

Viziou zariadenia je
> otvorenostou voc&i novym pristupom v socidlnych sluzbach

> zvySenie miery rozhodovania, samostatnosti a zodpovednosti klienta podla

jeho telesnych a mentalnych moznosti

> zvySovanie urovne spoluprace so zakonnymi zastupcami a s rodinnymi pri-

slusnikmi klientov
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Hlavhym ciellom vsetkych zamestnancov a zariadenia je spokojnost
prijimatelov socialnej sluzby (PSS), vSestranny rozvoj a ich aktivny zivot.
Nasim dalsim cielom je zapdjat PSS do <dinnosti suUvisiacej s prevadzkou
zariadenia. Ku kvalite a forme poskytujucich sluzieb sa prijimatelia moézu
vyjadrovat na pravidelnych dvojtyzdfiovych stretnutiach s vedenim zariadenia a
jeho persondlom a tiez prostrednictvom obyvatelov, ¢im sa odstranuju i
psychické bariéry (nevsimavost, neochota, neinformovanost) medzi prijimatefom

a zamestnancami a vzniku moznych konfliktov.

Ciel'ové hodnoty organizacie:

akceptacia slobodnej volby a vyberu

empatia

zodpovednost

inklzia a spolupraca s verejnostou

komunikacia

individualny pristup

rézne formy aktivit zameranych na rozvoj klienta

timova spolupraca

YV V V V VYV VYV V V V

otvorenost komunitnym formam spoluprace na vsetkych Grovniach

Vedenie zariadenia je osobne motivované pre presadzovanie zmien, ktoré vedua k
zlepSovaniu podmienok Zzivota obyvatelov. Dava priestor zamestnancom k
moznosti profesiondlneho rozvoja a je otvorené a podporné voci obyvatelom
zariadenia. Personal zariadenia ma dostatocné odborné vzdelavanie. Zamestnanci
zariadenia maju moznosti dalSieho vzdeldvania a aj vyuzivania ziskanych

poznatkov v praxi.

STRATEGICKA VIZIA

Centrum socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. (dalej len CSS) mé vypracovany
interny dokument Vizia a stratégia Centra socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. na roky
2020 —2025. V tomto dokumente predstavuje svoj plan d’alSieho smerovania zariadenia.

Vizia zariadenia vychadza z platnej legislativny a z narodnych a nadnarodnych dokumentov,
ktoré priznavaji rovnaké prava na Zivot pre vSetkych l'udi bez ohl'adu na ich zdravotny stav,
postavenie, vierovyznanie, vek Ci pohlavie. Zarovenn reSpektuje dokumenty Slovenskej
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republiky zamerané na zmenu systému inStitucionalnej starostlivosti, ktoré sa nasa krajina
zaviazala plnit.
Jednym zo zakladnym dokumentov, od ktoré¢ho sa odvija trend v poskytovani
socidlnych sluzieb v zariadeni je Dohovor o pravach oséb so zdravotnym postihnutim.
Podl'a Dohovoru maju osoby so zdravotnym postihnutim:
e pravo na ochranu integrity osobnosti,
e pravo na reSpektovanie stikromia,
e pravo na vzdelavanie,
e pravo na habilitaciu a rehabilitaciu,
e pravo na pracu a zamestnanie,
e pravo na plné zaclenenie do spolo¢nosti.
Nielen vizia zariadenia, ale predovSetkym vSetky kroky v procese transformécie smeruju k

tomu, aby boli naplnené vysSie spomenuté prava I'udi so zdravotnym postihnutim.

VSseobecna vizia CSS:

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. dodr¥iava zdkladné Pudské priva a
slobody s dorazom na individudlny a reSpektujuci pristup k prijimatel’ovi socidlnej sluzby
(PSS)

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. zabezpecuje Pud’om so zdravotnym
postihnutim potrebny rozsah pomoci a podpory.

Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. poniika siet’ komunitnych slufieb
podla individudlnych potrieb a mozZnosti prijimatel’ov a potrieb obyvatel’ov miestnej
komunity.

Prijimatelia socidlnej sluzby Centra socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. ¥ijii
nezavisly a slobodny Zivot v prirodzenom prostredi komunity.
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VI. Vyhodnotenie cinnosti Useku ergoterapie za rok 2023

Cinnost’ pracovnej terapie vychadzala z roéného planu a riadila sa mesaénymi planmi.
Bola prispdsobena k jednotlivym cielom v individudlnych planoch prijimatel'ov. Pocas celého
roku 2023 sme sa venovali pracovnej, Sportovej, kultirnej atiez zdujmovej, relaxacnej
a duchovnej ¢innosti.

V rdmci rozvoja jemnej motoriky zhotovovali vyrobky a ruéné prace. Vyuzivali sme
ich na estetizaciu naSich priestorov, ako aj na prezentaciu ¢innosti mimo zariadenia. Podla
roénych obdobi sme pracovali sréznymi dostupnymi materidlmi. Venovali sme sa
sebaobsluznym ¢innostiam, upratovaniu vnutornych priestorov, tieZ udrziavaniu cistoty a
poriadku v celom areali CSS, vykonavali sme zahradné prace. V letnom obdobi sme sa vo
vonkajsich priestoroch CSS venovali aj zébave, oddychu a relaxu. Podl'a moznosti a aktualnej
situdcie sme chodili na vychddzky. Spolocne sme oslavovali sviatky a zivotné jubiled
prijimatel'ov. V ramci Sportovej ¢innosti sme udrziavali kondiciu prijimatel'ov a pripravovali
ich na aktudlne Sportové sutaze. Nacvicovali sme programy na kultirne vystipenia, ktoré
vyuzZijeme v budicnosti. Pravidelne sme mali v kaplnke zariadenia svété omSe.

Pri vSetkych zlozkach sme dbali na zaujmy a potreby prijimatel'ov. Dodrziavali sme

bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci.

+02.01.2023 sme pripravili spolo¢ni oslavu na privitanie nového roku 2023.
*05.01.2023 bola Trojkral'ova koleda.

*30.01.2023 sa v areali uskutoc¢nil zimny Sportovy defi so zabavnymi hrami v snehu.
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*31.01.2023 bolo 6 prijimatelov na divadelnom predstaveni ,,Pernikova chalupka“
v Spisskom divadle v Spisskej Novej Vsi.

+01.02.2023 sa do bowlingového turnaja zapojilo 53 prijimatel'ov.

+08.02.2023 sme zorganizovali fasiangovu zdbavu s programom, taneCnou zabavou, sit'azami
a pohostenim, pre 76 prijimatel'ov

14.02.2023 sme spoloc¢ne oslavili sviatok sv. Valentina.

+20.02.2023 sa uskuto¢nil sutazny deil na rozvoj jemnej motoriky.

+22.02.2023 sme popolcovou stredou zacali duchovnu pripravu na vel’kono¢né sviatky.
«08.03.2023 sa do turnaja v hre ,,Clove¢e nehnevaj sa“ zapojilo 52 prijimatelov, z toho 24
sutazne.

*16.03.2023 bolo 6 prijimatel’'ov na turistike v Starom Smokovci a na Hrebienku v Tatrach.
#22.03.2023 sa 25 prijimatel'ov zc¢astnilo stitaze v ozdobovani vel'kono¢nych kraslic

a 8 prijimatelov jarnej vytvarnej sutaze.

*13.04.2023 sme zorganizovali sut'az v speve, do ktorej sa zapojilo 60 prijimatel'ov.
*19.04.2023 sa uskutocnila biblickd sttaz. Formou testu si zmeralo vedomosti 15
prijimatelov.

*27.04.2023 si prijimatelia v rdmci ,,Herfla bavi heriiu® pripravili zdbavny program a stutaze
pre 62 prijimatel’ov.

+05.05.2023 bolo 30 prijimatel'ov na dni otvorenych dveri v Hasi¢skej zbrojnici v Spisskom
Stvrtku.

*16.05.2023 si pri prileZitosti ,,Dnha matiek” 10 prijimatelov pripravilo program pre
prijimatel’ky a zamestnankyne.

+23.05.2023 sme mali jarny Sportovy den, ktorého sa zacastnilo 45 prijimatelov.

+23.05.2023 bolo 6 prijimatel'ov na vylete v rekreacnom stredisku Zahura.

Od 25.05.2023 do 05.10.2023 sa uskutoc¢nil 8. Ro¢nik ,,SpiSskej petanque ligy*

*25.05.2023 Domovina Hodkovce - 5. miesto
*01.06.2023 CSS Spissky Stvrtok - 5. miesto
+07.06.2023 DSS sv. Jana z Boha SpiSské Podhradie - 2. miesto
*15.06.2023 CSS Jeseii zZivota Velkd Lomnica - 5. miesto
+21.06.2023 Domko DSS Kosice - 3. miesto
+28.09.2023 CSS Batizovce - 4. miesto
+05.10.2023 CSS Johanka Spisské Podhradie - 1. miesto

Zo 7 zariadeni sme sa celkovo umiestnili na 4. mieste.
*05.06.2023 si prijimatelia v ramci ,Herfa bavi heriiu® pripravili sutaze s kultirnym

programom.
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*13.06.2023-15.06.2023 sme absolvovali jarny ,,Senior wellness pobyt™ pre 6 prijimatelov
v hoteli Cingov v Slovenskom raji.
*16.06.2023 sa 14 prijimatelov zOcCastnilo na zaujimavom prevedeni rozpravky ,.Py$na
princezna* v Rozpravkovom kastieli v SpiSskom Hrhove.
*19.06.2023 bolo 6 prijimatel’'ov na vylete spojenom s prehliadkou mesta Levoca.
+22.06.2023 sme sa na pozvanie ZPS Naru¢ PreSov zucastnili na ,,Senior petanque turnaji®,
Vv ktorom sme z 10 tcastnikov skonc¢ili na 2. mieste.
*26.06.2023 bolo 27 prijimatelov na celodennom vylete. Absolvovali prehliadku kostolov
v Kezmarku, navstivili skanzen v Starej Cubovni a Hniezdne.
*10.07.2023 a 11.07.2023 sa uskuto¢nili dni zabavy s loptovymi hrami, sut’azami a tancom.
Filmové leto v CSS

- 13.07.2023 ,,Volanie divociny*

- 17.08.2023 ,,Dievca, ktoré veri v zdzraky*

- 14.09.2023 ,,Rozpravkova cesta konika Hrbac¢ika*
*19.07.2023 sme mali zdhradnu grilovacku pre 74 prijimatelov.
*25.07.2023 si nasi prijimatelia pripravili v ramci ,,Herfia bavi heriiu® program a sutaze pre
60 prijimatel'ov
+02.08.2023 sme pripravili letny Sportovy deit v CSS. V netradi¢nych disciplinach sutazilo 42
prijimatelov.
*11.08.2023 sme zorganizovali pre 45 prijimatelov ,,Deii zabavy” s roznymi kultGrnymi a
veselymi Sportovymi aktivitami.
+18.08.2023 bolo 20 prijimatel'ov na prehliadke v Kostole sv. Ladislava v nasej obci.
*30.08.2023 sa do celoustavnej spevackej sut'aze zapojilo 60 prijimatel’ov.
+05.09.2023 nas navstivilo Divadlo Aurora z PreSova s hrou ,,A tak si to teda vymenme*
+07.09.2023 sme zorganizovali zéhradnt grilovacku pre 72 prijimatelov.
*12.09.2023 sme zorganizovali ,,Mariabal“ spojeny s oslavou sviatku nasich 12 Marii.
*13.09.2023 boli 4 prijimatelia na vylete v Levoci. Zacastnili sa na kultirnom vystipeni na

namesti a navstivili zosnulych na miestnom cintorine.

*14.09.2023 sme sa so 41 prijimatel'mi zucastnili na svétej omsi na Marianskej hore v Levoci,
ktoru kazdoro¢ne organizujeme. Nasi prijimatelia sa aktivne zapojili do sv. ruZzenca aj sv.
omse.

+20.09.2023 si prijimatelia v rdmci ,Herfla bavi herfiu® pripravili aktivity s kultirnym
programom pre 48 prijimatel’ov.

#21.09.2023 sa 3 prijimatel’ky z(¢astnili na Dni partnerstva v Domovina Hodkovce.
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*30.09.2023 sa 16 prijimatelia zGc¢astnili parlamentnych volieb.

17.10.2023-19.10.2023 sme absolvovali jesenny ,,Senior wellness pobyt* pre 6 prijimatel'ov
v hoteli Cingov v Slovenskom raji.

*23.10.2023 sme zorganizovali Sarkaniadu v areali CSS.

*24.10.2023 nas v ramci mesiaca ucty k starSim navstivili s vystipenim deti z folklorneho
suboru Nezabudka, z miestnej zakladnej skoly.

*26.10.2023 pre prijimatelov v ramci mesiaca Ucty k starSim pripravili kultarny program
Studenti z Odbornej Skoly pedagogickej v Levoci.

*30.10.2023-03.11.2023 si navstevou cintorinov a zapalenim sviecok prijimatelia mohli uctit
svojich zosnulych pribuznych, aj nasich zosnulych prijimatel’ov.

*07.11.2023 a14.11.2023 sme sa V naSom zariadeni zapojili do projektu ,tvorivé dielne
S hlinou pre seniorov®, v ramci ktorého sme v skupinovych pracach vytvorili velké hlinené
misy.

Venovali sme sa aj duchovnej priprave na najkrajsie sviatky roku.

«05.12.2023 sme u nas privitali sv. Mikulaga. Deti zo ZS v Spisskom Stvrtku nas navstivili
s peknym Mikuldsskym programom.

*07.12.2023 pestry program predviano¢nych a viano¢nych zvykov a tradicii v naSom kraji
nam prisli ukazat’ Studenti Odbornej Skoly pedagogickej z Levoce.

*18.12.2023 sme privitali Divadlo Aurora z PreSova s hrou ,,Ten m6j anjel zabudlivy*.
*24.12.2023 sme pravidelné svité omse v kaplnke zariadenia ukoncili polno¢nou svitou
omsSou.

*29.12.2023 sme pre prijimatel’ov pripravili rozlicku so starym rokom s predsilvestrovskym

puncom.
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VII. Sprava o hospodareni

Uzatvorené zmluvy

Zakladny zdroj prijmov CSS tvoria finanéné prostriedky poskytnuté PreSovskym

samospravnym krajom, Ministerstvom prace socialnych veci a rodiny SR a thradami od
PSS.

Zariadenie pre seniorov

¢ Financ¢ny prispevok na poskytovanie socialnej sluzby na rok 2023 podla § 78 b ods. 1
az 3 zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov bol
poskytnuty vo vySke 328.605,62 €, ktory sa pouzil na uhradu nakladov socialnej sluzby -
MPSVaR SR

Specializované zariadenie so zameranim na schizofréniu

e finan¢ny prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri
Ukonoch sebaobsluhy pre 30 PSS vo vyske 251.536,91 € - MPSVaR SR

e finanény prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby pre 30 PSS vo vyske
136.450,20 € - VUC PSK

Specializované zariadenie so zameranim na demenciu

e finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri
ukonoch sebaobsluhy pre 30 PSS vo vyske 251.536,91 € - MPSVaR SR

¢ financny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby pre 30 PSS vo vysSke
136.450,20 € - VUC PSK

Financné prispevky boli pouzité na bezné vydavky.

Zmluvy o poskytovani socialnej sluzby podla ustanovenia 8 51 ObcCianskeho zakonnika
s PSS

- Zariadenie pre seniorov - 183.989,93 €

- Specializované zariadenie na schizofréniu - 218.492,39 €

- §pecializované zariadenie na demenciu-144.079,91 €
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Zdroj prijmov

Vyska prijmovv €

Dotéacia z PreSovského samospravneho 272.900,40
kraja

Dotacia z MPSVaR SR 831.679,43
Dotacia MPSVaR -stabiliza¢ny prispevok 71.000
Dotacia PSK-vybavenie kuchyne el.pecou | 4.000
Dotacia UPSVR 6.868,96
Nadacia Centra pre filantropiu- odborna 270

prax

Celkom 1,186.718,79

Prehlad zavazkov a pohladavok k 31.12.2023

Druh zavazku Hodnota zavazkuv €
Zavazky z obchodného styku 16.030,39

Zavazky voci zamestnancom 0

Zuctovanie so SP a Zdrav. poist. 0

Danové zavazky 0

Zavazky z dévodu fin. vztahov k rozpoctu 323,99

uzemnej spravy

Zavazky zo socialneho fondu 3.051,10

Ostatné zavazky — ucty klientov 232.876,75

Celkom 252.282,23

Organizacia nema ziadne zavazky po lehote splatnosti.
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Pohladavky k 31.12.2023

Pohladavky klientov za socialne sluzby - 17.477,73- €

Stav majetku

Najomna zmluva - Kla§tor minoritov v Spisskom Stvrtku - je vlastnikom nehnutelnosti —

stavby a pozemkov

Najomna zmluva - PreSovsky samospravny kraj — je vylu¢nym vlastnikom nehnutelného

majetku a hnutelného majetku

Majetok CSS k 31.12.2023

Stavby - 626.615,28,- €

Stroje a zariadenia — 15.849,08,- € - uétovny stav

Dopravné prostriedky — 15.116,92,- € - iCtovny stav

Polozka | Dotacia Dotacia Dotacia | Dotacia | Dohoda | Prijmyza | Spolu

PSK MPSVR MPSVR PSK UPSVR | sluzby

projekt projekt CSS

Mzdové | 128.774,16 | 675.315,33 | 71.000,00 6.868,96 | 72.909,69 | 954.868,14
naklady
Zakonné | 29.778,54 | 155.160,42 123.928,49 | 308.867,45
odvody
Spotreba | 47.946,48 24.360,86 | 72.307,34
energie
Spotreba | 9.306,26 196.837,11 | 206.143,37
materialu
Rutinna 3.343,22 0 3.343,22
udrzba
Néjomné | 17.301,64 0 17.301,64
Vydavky | 36.091,37 29.915,74 | 66.007,11
za sluzby
Zakonné | 0 0 0
socialne
naklady
Ostatné 0 4.000,00 83.656,28 | 87.656,28
naklady
Spolu 272.541,67 | 830.475,75 | 71.000,00 | 4.000,00 | 6.868,96 | 531.608,17 | 1,716.494,55
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Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatela socialnej sluzby/ rok :

* Specializované zariadenie - schizofrénia : 18.600,60 €

. épecializované zariadenie - demencia : 18.789,44 €

*7ZPS:13.620,84 €

Podrobnejsie informacie o stave a pohybe majetku a zavazkov su v poznamkach
k uctovnej zavierke, ktora tvori spolo¢ne so spravou auditora prilohu Vyroc¢nej spravy a je
zverejnena v registri uctovnych zavierok

Poskytovatel’ socialnej sluzby
(kontaktné udaje):

Centrum socialnych sluZieb SpiSsky Stvrtok,

n.o.
Zariadenie socialnej sluzby
(kontaktné udaje) :
053/4598221
Drubh socialnej sluzby:
ruh socidlnej sluzby 7Ps
Forma socialnej sluzby: o &
celorofna
Vyska prijmov z ihrad za rok 2022 183 989,33
Sledované obdobie: ROK 2023

Polozka

Ekonomicky opravnené naklady
(podla § 72 ods. 5 zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z.
z. zékona o socialnych sluzbach a o zmene a
doplneni zékona 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskor-
Sich predpisov)

Mzdové naklady

(mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske,
ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych
vyrovnani podl'a osobitného predpisu - Zakon ¢.
553/2003 Z.z.)

325 181,30

Zakonné odvody

(poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na
socialne poistenie a povinné prispevky na starobné
dochodkové sporenie platené zamestnavatelom v
rozsahu uréenom podl'a pismena A.)

111 635,56
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Cestovné nahrady
C. 10,90

(tuzemskeé cestovné nahrady)

Spotreba energie
D. 12 280,89

(vydavky na energie, vodu a komunikacie)

Spotreba materialu

E. 67 516,16
(material okrem reprezenta¢ného vybavenia novych
interiérov)

F. Dopravné 1 620,57

Rutinna - Standardna udrzba

G. (vydavky na rutinna udrzbu a Standardna udrzbu okrem 450,56
jednorazovej udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia
havarijnych stavov)

Najomné

(najomné za prenajom nehnutel’nosti alebo inej veci
okrem dopravnych prostriedkov a $pecialnych strojov,
H. pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materialu 3131,58
najviac vo vySke obvyklého nidjomného, za aké sa v
tom case a na tom mieste prenechavaji do najmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovna-
tel'né veci)

l. Vydavky na sluzby 6 094,24

Ostatné 0,00

Bezné transfery

(vydavky na bezné v rozsahu vreckového podla oso-
J. bitného predpisu - Zakon & 305/2005 Z.z.), odstupné- 16 298,40
ho, odchodného, ndhrady prijmu pri docasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca podl'a osobitného predpisu -
Zakon &. 462/2003 Z.z.)

Odpisy

(odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku
podla uctovnych predpisov, o ktorom poskytovatel’
socialnej sluzby uctuje a odpisuje ho ako uctovna
jednotka - Zakon ¢. 431/2002 Z.z.) odpis hmotného
K. majetku, ktorym st novoobstarané stavby, byty a 4 018,80
nebytové priestory uzivané na ucely poskytovania
socialnych sluzieb v zariadeniach alebo ich technické
zhodnotenie, najviac vo vyske obvyklého najomného,
za aké sa v tom Case a na tom mieste prenechavaju do
najmu na dohodnuty tcel veci toho istého druhu alebo
porovnatel'né veci)

Ekonomicky opravnené naklady - SPO-

548 238,96
LU
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Prepocitany pocet prijimatelov soc. sluZieb

. . 40,25

za sledované obdobie:
Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1 pl'iji- 3784
matela socialnej sluzby / 1 den ’
Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1 pl'iji-

, i . - . 1 135,07
matela socialnej sluzby / 1 mesiac
Ekonomicky opravnené naklady (v €)na 1 priji- 13 620,84

matela socialnej sluzby / 1 rok

Poskytovatel’ socialnej sluzby
(kontaktné udaje):

Centrum socialnych sluZieb Spidsky Stvr-

Zariadenie socialnej sluzby
(kontaktné udaje) :

053/4598221

Drubh socialnej sluzby:

ISZ schizofrénia

Forma socialnej sluzby:

celorocna
Vyska prijmov z uhrad za rok 2017: 218 492,39
Sledované obdobie: ROK 2023

Polozka

Ekonomicky opravnené na-

klady
(podl'a § 72 ods. 5 zakona NR SR ¢.
448/2008 Z. z. zakona o socialnych
sluzbach a o zmene a doplneni zdkona
455/1991 Zb. o zivnostenskom podni-
kani (zivnostensky zdkon) v zneni
neskorsich predpisov)

Mzdové naklady

(mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a
ostatnych osobnych vyrovnani podl'a
osobitného predpisu - Zakon ¢. 553/2003
Z.z)

313 666,24
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Zakonné odvody

(poistné na verejné zdravotné poistenie,
poistné na socialne poistenie a povinné
prispevky na starobné déchodkové sporenie
platené zamestnavatel'om v rozsahu urée-
nom podla pismena A.)

98 362,40

Cestovné nahrady

(tuzemské cestovné nahrady)

10,10

Spotreba energie

(vydavky na energie, vodu a komunikacie)

31 148,47

Spotreba materialu

(material okrem reprezenta¢ného vybavenia
novych interiérov)

67 052,80

Dopravné

1165,32

Rutinna - Standardna udrzba

(vydavky na rutinna udrzbu a Standardnu
udrzbu okrem jednorazovej udrzby objek-
tov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych
stavov)

1519,81

Najomné

(najomné za prenajom nehnutelnosti alebo
inej veci okrem dopravnych prostriedkov a
$pecialnych strojov, pristrojov, zariadeni,
techniky, naradia a materialu najviac vo
vyske obvyklého nidjomného, za aké sa v
tom Case a na tom mieste prenechavaji do
najmu na dohodnuty uéel veci toho istého
druhu alebo porovnatelné veci)

2 348,69

Ostatné

3248,70

Vydavky na sluzby

33 267,94

Bezné transfery

(vydavky na bezné v rozsahu vreckového
podTla osobitného predpisu - Zékon €.
305/2005 Z.z.”, odstupného, odchodného,
nahrady prijmu pri do¢asnej pracovne;j
neschopnosti zamestnanca podl’a osobitné-
ho predpisu - Zakon €. 462/2003 Z.z.)

9 351,57

Odpisy

(odpisy hmotného majetku a nehmotného
majetku podla uc¢tovnych predpisov, o
ktorom poskytovatel’ socidlnej sluzby
uctuje a odpisuje ho ako uctovna jednotka -
Zakon €. 431/2002 Z.z.) odpis hmotného
majetku, ktorym st novoobstarané stavby,
byty a nebytové priestory uzivané na ucely
poskytovania socialnych sluzieb v zariade-
niach alebo ich technické zhodnotenie,
najviac vo vyske obvyklého ndjomného, za
aké sa v tom Case a na tom mieste prene-
chéavaji do najmu na dohodnuty ucel veci
toho istého druhu alebo porovnatel'né veci)

3014,10
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Ekonomicky opravnené naklady -

SPOL U 564 156,14

Prepocitany pocet prijimatel’ov soc.

ve , . 30,33
sluzieb za sledované obdobie:

Ekonomicky opravnené niklady (v€)na
1 prijimatel'a socialnej sluzby / 1 51,67
den

Ekonomicky opriavnené naklady (v €)na
1 prijimatel'a socialnej sluzby / 1 1550,05
mesiac

Ekonomicky opriavnené naklady (v €)na
1 prijimatel'a socialnej sluzby / 1 18 600,60
rok

Poskytovatel socilnej sluzby Centrum socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n.o.

(kontaktné udaje):

Zariadenie socialnej sluzby
(kontaktné udaje) : 053/4598221

Drubh socialnej sluzby: IISZ demencia

Forma socialnej sluzby:

celorocna
Vyska prijmov z uhrad za rok 2017: 144 079,91
Sledované obdobie: ROK 2023

Ekonomicky opravnené naklady
(podl'a § 72 ods. 5 zakona NR SR ¢.
448/2008 Z. z. zakona o socialnych sluz-

Polozka béch a o zmene a doplneni zakona

455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani

(zivnostensky zékon) v zneni neskorsich
predpisov)

Mzdové naklady

(mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo
A. vyske, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych 316 020,60
osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu
- Zakon ¢&. 553/2003 Z.z.)

B. Zakonné odvody 98 869,49
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(poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné
na socialne poistenie a povinné prispevky na
starobné dochodkové sporenie platené zamest-
navatel'om v rozsahu ur¢enom podla pismena

A)

Cestovné nahrady
C. 60,55

(tuzemské cestovné nahrady)

Spotreba energie
D. 30 280,20

(vydavky na energie, vodu a komunikacie)

Spotreba materialu

E. (material okrem reprezenta¢ného vybavenia 67 404,40
novych interiérov)

F. Dopravné 1 238,80

Rutinna - Standardna udrzba

G. (vydavky na rutinnu Gdrzbu a $tandardnt 1 372,85
udrzbu okrem jednorazovej Gidrzby objektov
alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov)

Najomné

(najomné za prenajom nehnutel'nosti alebo inej
veci okrem dopravnych prostriedkov a $pecial-
nych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky,
H. naradia a materidlu najviac vo vy§ke obvyklé- 2 348,67
ho nijomného, za aké sa v tom Case a na tom
mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty
ucel veci toho istého druhu alebo porovnatel'né

Veci)
Ostatné 7 462,70
l. Vydavky na sluzby 34 304,01

Bezné transfery

(vydavky na bezné v rozsahu vreckového
podrl'a osobitného predpisu - Zakon ¢. 305/2005
J. Z.z.), odstupného, odchodného, nahrady 4 501,03
prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca podl'a osobitného predpisu -
Zékon €. 462/2003 Z.z.)

Odpisy
|

(odpisy hmotného majetku a nehmotného
majetku podla uctovnych predpisov, o ktorom
poskytovatel’ socidlnej sluzby uctuje a odpisuje
ho ako uctovna jednotka - Zakon ¢. 431/2002
Z.z.) odpis hmotného majetku, ktorym st
novoobstarané stavby, byty a nebytové priesto-
ry uzivané na ucely poskytovania socidlnych
sluzieb v zariadeniach alebo ich technické
zhodnotenie, najviac vo vyske obvyklého
najomného, za aké sa v tom case a na tom
mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty
ucel veci toho istého druhu alebo porovnatel'né
Veci)

3014,10

Ekonomicky opravnené naklady -

SPOLU 566 877,40
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Prepocitany pocet prijimatel’ov soc.

e . . 30,17
sluZieb za sledované obdobie:
Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1

‘er ) .z . ~ . 52,20
prijimatela socialnej sluzby / 1 den
Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1
prijimatela socialnej sluzby / 1 me- 1567,78
siac
Ekonomicky opravnené naklady (v€)na 1 18 789,44

prijimatela socialnej sluzby / 1 rok
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VIII. Zaver

Centrum socidlnych sluZieb Spigsky Stvrtok, n. o. ma trvalo zapisané miesto
v poskytovani kvalitnych socialnych sluzieb nielen v kraji no i v celej republike.
/www.cssspisskystvrtok.sk/
Nasa praca a snaha sa odzrkadluje na spokojnosti klientov iich pribuznych a
spatnou vazbou vieme, Ze ciel, ktory sme si dali - pomahat obdanom v
nepriaznivej socidlnej situacie a zvysSovat kvalitu ich Zivota ma svoj velky
vyznam. V tomto vidime hlavné poslanie i do budicnosti. Poslanie - pomahat
populdcii, ktord starne a ktord ma svoje zdravotné problémy. Zaoberat sa
rieSenim otdzok starnutia, ich dbsledkov, byt spolu ndpomocny pri zdravotnych
problémoch nasich PSS, zabezpecovat kvalitné sluzby, roz$irovat sluzby, ktoré

prijimatelom poberajlcej sluzby ponukame.

Spravna rada schvalila Uctovnu zavierku za rok 2023 dnia
Prilohu vyrocnej spravy tvori:

- Sprava nezavislého auditora z overenia rocnej Uctovnej zavierky
k 31.12.2023

- Uétovna zavierka

- VSeobecné udaje

Ing. Vladimir Gburik PhD.
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