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PRÍHOVOR

Zhodnotenie uplynulého obdobia je pre mňa vždy náročnou úlohou. Cítim obrovskú zodpoved-
nosť realisticky zhodnotiť, čo sa podarilo, čo nie, hľadať odpovede, prečo sa niečo nepodarilo. A to 
všetko v čase, keď riešime ďalšie nové výzvy a problémy, ktoré akosi prirodzene prinášajú zabudnutie 
toho, čo priniesol minulý rok, kam sme sa ako organizácia posunuli. Asi preto, že všetko plynie neu-
veriteľne rýchlo. 

Pre rok 2023 sme si stanovili desať cieľov zameraných na dobudovanie personálnej štruktúry Cen-
tra Diecéznej charity Rožňava, posilnenie finančnej stability organizácie, zvýšenie kvality poskyto-
vaných sociálnych služieb, rozšírenie nami poskytovaných sociálnych služieb, posilnenie spolupráce 
s farnosťami v diecéze, vrátane rozvoja farských charít, tzn. rozvoja dobrovoľníctva a v neposlednom 
rade pokračovať vo formácii a vzdelávaní zamestnancov. 

A radosťou a hrdosťou na všetkých mojich kolegov si dovolím konštatovať, že stanovené ciele sa 
nám podarilo dosiahnuť: v roku 2023 sa Diecézna charita zapojila do veľkého projektu distribúcie po-
travinovej a materiálnej pomoci v 4 okresoch diecézy: Rožňava, Gelnica, Revúca a Brezno. Podarilo sa 
nám vytvoriť nové miesto finančného manažéra, ktorého úlohou je zúčtovávanie finančných zdrojov 
pri realizácii jednotlivých projektov a miesto sociálneho pracovníka v nocľahárni. V rámci celoslo-
venského projektu pripraveného Slovenskou katolíckou charitou sme sa zapojili do projektu rozvoja 
farských charít v diecéze, ktorého hlavným cieľom je aktivizácia dobrovoľníkov v jednotlivých farnos-
tiach a zvyšovanie ich kompetentnosti. Nadviazali sme užšiu spoluprácu s kňazmi v diecéze, a to účas-
ťou na spoločných stretnutiach kňazov, na ktorých som ich informovala o činnosti diecéznej charity 
a o možnostiach pomoci ľuďom v núdzi, s ktorými sa vo farnostiach stretávajú. Na Úrade Banskobys-
trického kraja sme zaregistrovali novú službu – terénna sociálna služba krízovej intervencie, s miestom 
realizácie na území kraja. Taktiež bola v Gelnici zaregistrovaná (na Úrade Košického samosprávneho 
kraja) nová sociálna služba – jedáleň. V roku 2023 sme pokračovali v integračných projektoch zame-
raných na pomoc odídencom z Ukrajiny, zapojili sa do národného projektu na pokračovanie činnosti 
nízkoprahového denného centra v Rožňave a v Brezne. Pokračovali sme vo vzdelávaní zamestnancov: 
jednotliví zamestnanci absolvovali kurzy rozvoja pracovných zručností, kurzy sociálnej rehabilitácie. 
Osobitne ma teší vzdelávanie v rámci programu DEKACERT – vzdelávania zameraného na formáciu 
zamestnancov charity vychádzajúceho z desatora. 

Za účelom zvyšovania kvality poskytovaných sociálnych služieb sme v závere roka, po odsúhlasení 
príslušnými inštitúciami (RÚVZ, stavebný úrad) začali s postupnou opravou priestorov útulku a nocľa-
hárne Domu charity sv. Jozefa v Rožňave. Oprava a obnova priestorov, vrátane vytvorenia osobitného 
vchodu do ubytovacej časti má okrem zvýšenia kvality služieb zabezpečiť aj priestorové oddelenie ad-
ministratívnej, ubytovacej časti a časti určenej na ambulantnú službu v nízkoprahovom dennom centre. 
V tejto súvislosti sme nadviazali spoluprácu so Strednou odbornou školou obchodu a služieb v Rožňa-
ve, ktorej žiaci v rámci praktickej časti vzdelávania pomáhali a naďalej pomáhajú s obnovou. 

Bola spracovaná projektová dokumentácia na vytvorenie denného stacionára v obci Pohronská Pol-
hora z Plánu obnovy a odolnosti, ďalej projekt, vrátane podania žiadosti o poskytnutie nenávratného 
finančného príspevku na vybudovanie skladu potravinovej pomoci v Rožňave. 

Každá jedna realizovaná aktivita má za cieľ posilniť pôsobenie Diecéznej charity Rožňava v oblasti 
pomoci tým, ktorí sú na našu pomoc odkázaní v duchu „blízko pri človeku“. Aby nikto, kto sa ocitol 
v núdzi a potrebuje pomoc a podporu, bez pomoci neostal. 

V tomto duchu sú pred nami ďalšie výzvy a úlohy: ako pomáhať efektívne, ako pomáhať kvalitne, 
ako poskytovať službu a pomoc tak, aby sme našou pomocou nevytvárali závislosť, ale posilňovali dôs-
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tojnosť človeka, ktorému pomáhame a boli sme nástrojom, ktorý prispeje k zlepšeniu kvality života 
ľudí v diecéze. 

Za všetko, čo sa nám podarilo, za všetkých, ktorým sme mohli pomôcť, patrí poďakovanie všetkým 
zamestnancom Diecéznej charity Rožňava, všetkým dobrovoľníkom, ktorí nám pomáhali bez nároku 
na odmenu, Biskupstvu Rožňava, osobitne otcovi biskupovi Stanislavovi Stolárikovi za jeho podporu. 
Poďakovanie patrí taktiež všetkým darcom, ktorí činnosť našej charity podporili individuálnymi dar-
mi, ale taktiež: Košickému samosprávnemu kraju, Banskobystrickému samosprávnemu kraju, Minis-
terstvu práce, sociálnych vecí a rodiny, Implementačnej agentúre Ministerstva práce, sociálnych vecí 
a rodiny, Mestu Rožňava, Mestu Gelnica. 

	 Mgr. Emília Revajová Bujňáková
	 riaditeľka

IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE

Diecézna charita Rožňava
Kósu – Schoppera 141/22
048 01 Rožňava
Riaditeľka: Mgr. Emília Revajová Bujňáková
t. č.: +421 905 535 465
e-mail: emilia.revajova@caritas.sk, charitaroznava@caritas.sk
www.charitaroznava.sk

charitaroznava

IČO: 35515325
DIČ: 2020937985

Bankové spojenie: Všeobecná úverová banka, a. s. Rožňava
Číslo účtu: SK92 0200 0000 0000 1813 7582

POSLANIE A CHARAKTERISTIKA 
DIECÉZNEJ CHARITY ROŽŇAVA

Diecézna charita Rožňava je samostatnou právnickou osobou s  vlastnou právnou subjektivitou 
zriadenou diecéznym biskupom Rožňavskej diecézy dňa 27.12.1995. Pôsobí na území Rožňavskej 
diecézy, z hľadiska územného členenia v dvoch samosprávnych krajoch: Košickom a Banskobystric-
kom. Poslaním Diecéznej charity Rožňava vymedzeným v Stanovách diecéznej charity, je „napĺňanie 
evanjeliového prikázania lásky k Bohu a k blížnemu pomocou ľuďom v hmotnej, sociálnej, duševnej 
a duchovnej núdzi, bez ohľadu na rasu, národnosť, vierovyznanie, politické zmýšľanie či iné postavenie. 
Cieľom činnosti diecéznej charity je preukazovať činorodú lásku, aby každý človek, bez výnimky, mo- 
hol dôstojne žiť, poznať svoju hodnotu, poslanie a tak sa na základe slobodnej voľby mohol preja-
vovať a  realizovať“. Svoje poslanie a  úlohy napĺňa diecézna charita prostredníctvom poskytovania 
sociálnych služieb vo svojich strediskách v diecéze, v ktorých prevádzkuje: dve nízkoprahové denné 
centrá v Rožňave a Brezne, dva denné stacionáre v Divíne a Gelnici, nocľaháreň a útulok v Rožňave, 
centrá podpory, ktoré vznikli ako odpoveď na potrebu integrácie odídencov z Ukrajiny v Brezne, Re-
vúcej a Rožňave. Diecézna charita Rožňava zároveň poskytuje opatrovateľskú službu v domácnostiach 
v okrese Rožňava a Gelnica. V Gelnici je tiež jedáleň s donáškou obedov pre seniorov mesta. Uvede-
né sociálne služby poskytuje v zmysle platnej legislatívy Slovenskej republiky, predovšetkým Zákona 
č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení neskorších predpisov.
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ZOZNAM POSKYTOVANÝCH
SOCIÁLNYCH SLUŽIEB – ADRESÁR

1.	 Nízkoprahové denné centrum
	 Miesto poskytovania služby: Kósu – Schoppera 141/22, Rožňava
	 Telefón: +421 58 443 16 63
	 Zodpovedná vedúca: Mgr. Katarína Lengyelová
	 E-mail: katarina.lengyelova@caritas.sk

2.	 Nocľaháreň
	 Miesto poskytovania služby: Kósu – Schoppera 141/22, Rožňava
	 Telefón: +421 940 985 416
	 Zodpovedný vedúci: Mgr. Matej Lada
	 E-mail: matej.lada@caritas.sk

3.	 Útulok
	 Miesto poskytovania služby: Kósu – Schoppera 141/22, Rožňava
	 Telefón: +421 940 985 416
	 Zodpovedný vedúci: Mgr. Matej Lada
	 E-mail: matej.lada@caritas.sk

4.	 Centrum podpory Rožňava
	 Miesto poskytovania služby: Kósu – Schoppera 141/22, Rožňava
	 Telefón: +421 905 560 196
	 Zodpovedná vedúca: Mgr. Lucia Černáková, PhD.
	 E-mail: lucia.cernakova@caritas.sk

5.	 Opatrovateľská služba
	 Miesto poskytovania služby: okres Rožňava, Mesto Gelnica
	 Telefón: +421 910 852 210
	 Zodpovedná vedúca: Bc. Brigita Benőová
	 E-mail: brigita.benoova@caritas.sk

6.	 Dom charity Gelnica
	 Druh poskytovanej sociálnej služby: opatrovateľská služba, denný stacionár, jedáleň
	 Miesto poskytovania služby: Slovenská 66, 056 01 Gelnica
	 Telefón: +421 53 48 21 408
	 Zodpovedná vedúca: Ing. Mária Hajdučková
	 E-mail: maria.hajduckova@caritas.sk

7.	 Dom charity sv. Anny Divín
	 Druh poskytovanej sociálnej služby: denný stacionár
	 Miesto poskytovania služby: Námestie mieru 2, 985 52 Divín
	 Telefón: +421 908 275 095
	 Zodpovedná vedúca: Bc. Ivana Kováčiková
	 E-mail: ivana.kovacikova@caritas.sk

8.	 Nízkoprahové denné centrum Brezno
	 Druh poskytovanej služby: nízkoprahové denné centrum
	 Miesto poskytovania služby: M.R.Štefánika 32, 977 01 Brezno
	 Telefón: +421 907 292 407
	 Zodpovedná vedúca: Mgr. Zuzana Tadlová
	 E-mail: zuzana.tadlova@caritas.sk

9.	 Centrum podpory – Poradenské centrum Najsvätejšej Trojice
	 Druh poskytovanej služby: základné sociálne poradenstvo (ambulantná a terénna forma)
	 Miesto poskytovania služby: M. R. Štefánika 32, 977 01 Brezno
	 Telefón: +421 907 292 407
	 Zodpovedná vedúca: Mgr. Zuzana Tadlová
	 E-mail: zuzana.tadlova@caritas.sk

10.	 Centrum podpory Revúca
	 Druh poskytovanej služby: terénna sociálna služba krízovej intervencie (terénna forma)
	 Miesto poskytovania služby: Jilemnického 92, 050 01 Revúca, okres Revúca, Poltár
	 Telefón: +421 917 943 251
	 Zodpovedná vedúca: Mgr. Andrea Kasárová
	 E-mail: andrea.kasarova@caritas.sk



10 11

VÝROČNÁ SPRÁVA ZA ROK 2023 VÝROČNÁ SPRÁVA ZA ROK 2023

Nocľaháreň
Službu poskytuje Diecézna charita od augusta 2016 s kapacitou 37 miest (12 žien a 25 mužov). 

Nocľaháreň je otvorená pre občanov od 18 rokov, ktorí nemajú zabezpečené ubytovanie alebo nemôžu 
doterajšie bývanie užívať. Poskytuje tiež sociálne poradenstvo, nevyhnutné ošatenie a obuv, a vytvára 
podmienky na prípravu stravy, výdaj stravy alebo výdaj potravín, vykonávanie nevyhnutnej základnej 
osobnej hygieny. V roku 2023 poskytla Diecézna charita Rožňava v nocľahárni ubytovanie 56 jed-
notlivcom v počte 11193 nocľahov. Prijímatelia sociálnej služby sa zapájajú do rozvoja pracovných 
zručností (úprava a upratovanie interiéru a areálu) a spoločných aktivít NDC. Ich cieľom je aktivizácia 
prijímateľov, získanie zručností pre umiestnenie na trhu práce a zmysluplné trávenie voľného času. 
Najviac sa tieto aktivity využívajú počas zimných mesiacov, v období od októbra do marca. 

Útulok
Sociálna služba bola zaregistrovaná v roku 2012. Útulok pre ľudí bez domova má kapacitu 12 miest 

(8 muži a 4 ženy). V roku 2023 malo ubytovanie v útulku celkom 23 občanov a spolu 3480 ubytovacích 
dní. Medzi tradičné aktivity patrí Mikulášska nádielka, Vianočná kapustnica, raz týždenne slúži du-
chovný správca charity Mgr. Jozef Markotán v priestoroch Diecéznej charity Rožňava svätú omšu. V 2. 
polroku 2023 sa začala postupná obnova priestorov, keďže už boli v hygienicky nevyhovujúcom stave.

Centrá podpory
V dôsledku vojnového konfliktu na Ukrajine vznikli v máji 2022 Centrá podpory v Rožňave, Revú-

cej a v Brezne. Poskytujú pomoc, podporu a základné sociálne poradenstvo predovšetkým odídencom 
z Ukrajiny na území diecézy. K 31.12.2023 bolo v ich evidencii celkovo 827 odídencov a poskytli za rok 
vyše 4700 intervencií. V prvej polovici roka Centrum pomáhalo najmä potravinami, oblečením, hygie-
nickými potrebami a od leta 2023 sa činnosť centra sústredila na integračné aktivity: výlety do okolia, 
kurzy šikovných rúk, doučovanie pre deti, kurzy slovenského a anglického jazyka, finančnej gramotnos-
ti, prednášky napr. na tému špecifík poskytovania zdravotnej starostlivosti pre odídencov, zorganizovali 
kluby detí či žien. Centrum podpory pomáha pri hľadaní a sprostredkovaní ubytovania a zamestnania, 
aj pri uznávaní vzdelania. Súčasne koordinuje zabezpečenie safeguardingu (dohľadu nad bezpečnosťou, 
etickosťou a pod.). S výraznou podporou Banskobystrického samosprávneho kraja cestujú po okresoch 
Brezno, Revúca a Poltár a pri poskytovaní pomoci spolupracovali s miestnou samosprávou a občian-
skym združením Equita, ktoré je zamerané na sprostredkovanie zdravotnej starostlivosti.

SPRÁVA O ČINNOSTI

Nízkoprahové denné centrá
Sociálni pracovníci v  nízkoprahovom dennom centre 

v Brezne a v Rožňave poskytujú sociálne poradenstvo, po-
moc pri uplatňovaní práv a  právom chránených záujmov, 
nevyhnutné ošatenie, obuv, potraviny a v Rožňave aj teplú 
zahustenú desiatovú polievku. V  rámci nízkoprahového 
denného centra v Rožňave sa do aktivít zapájajú aj prijí-
matelia sociálnych služieb z útulku a nocľahárne. Cieľom je 
zmysluplné trávenie voľného času, rozvoj pracovných zruč-
ností, rozvíjanie jemnej a hrubej motoriky, sebarealizácie.

Počas roka 2023 poskytlí nízkoprahové denné centrá tieto služby:

Aktivita Rožňava Brezno
Počet PSS 1366 898
Z toho počet rodín 680 531
Počet intervencií 8573 2835
Počet vydaných polievok 3167 0
Počet FO - vydané oblečenie 580 162
Počet FO - hygienická očista 321 28
Počet FO - pranie 233 0
Počet FO - potraviny 421 1914
Základné sociálne poradenstvo 242 384
Špeciálne sociálne poradenstvo 8 8
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Opatrovateľská služba
Diecézna charita Rožňava poskytovala domácu opatrovateľskú službu v  rámci Národného pro-

jektu Podpora opatrovateľskej služby II. od 1.12.2021, s trvaním do 30.11.2023. V decembri projekt 
pokračoval zabezpečený krátkym, „preklenovacím“ projektom. V roku 2023 poskytlo 9 opatrovateliek 
domácu opatrovateľskú službu 14 plnoletým fyzickým osobám v pracovné dni v Gelnici, Rožňave 
a v blízkych obciach v celkovom počte 11 585 hodín opatrovateľských hodín. Terénna opatrovateľská 
služba v domácom prostredí sa poskytuje na základe rozhodnutia mesta a obce podľa trvalého po-
bytu žiadateľa o poskytnutí sociálnej služby. Cieľom je zotrvanie občanov v prirodzenom domácom 
prostredí za účelom zlepšenia kvality života občanov odkázaných na pomoc inej osoby. Opatrovateľky 
poskytovali prijímateľom pomoc v oblasti seba obslužných úkonov, starostlivosti o domácnosť a zák-
ladných sociálnych aktivít.

Dom charity Gelnica
Denný stacionár je zariadenie pre seniorov a osoby s ťažkým zdravotným postihnutím z mesta 

Gelnica a blízkeho okolia, ktoré sa ocitli v núdzi z dôvodu osamelosti alebo nepriaznivého zdravot-
ného stavu. Denné aktivity sú zamerané na udržanie fyzických a mentálnych schopností prijímateľov 
s cieľom predísť zhoršovaniu zdravotného stavu. Obvyklými dennými aktivitami sú čítanie, rozhovory, 
tréningy pamäte, rozvoj jemnej motoriky, rôzne ručné práce či tematické výlety do blízkeho okolia. Fi-
nančný príspevok na chod zariadenia poskytuje Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny. Kapacita 
zariadenia je 12 prijímateľov. V roku 2023 bolo zazmluvnených 13 klientov, z toho 7 mužov a 6 žien. 

Príprava, výdaj a rozvoz stravy z jedálne počas pracovných dní je určené predovšetkým občanom 
mesta Gelnica vo vyššom veku, zdravotne postihnutým a osamoteným občanom. Služba je financo-
vaná z vlastných zdrojov Diecéznej charity Rožňava a z dotácie poskytnutej z Mesta Gelnica. V roku 
2023 sa zariadenie kuchyne obnovilo o nový konvektomat, digestor, varný kotol a panvicu. Zamest-
nanci pripravia denne v priemere 60 obedov, za rok 2023 to bolo celkom 16-tisíc obedov, z toho viac 
ako 9-tisíc bolo doručených občanom priamo do domácnosti.

Dom charity sv. Anny Divín
Denný stacionár pre seniorov a zdravotne znevýhodnených v Dome charity sv. Anny v Divíne je 

pre fyzické osoby stupňom odkázanosti najmenej III. Sociálna služba sa poskytuje ambulantnou for-
mou pre obyvateľov obce a blízkeho okolia každý pracovný deň v čase od 7:30 do 15:30. Kapacita za-
riadenia je 14 klientov, v roku 2023 bolo v dennom stacionári zmluvne zaviazaných 15 klientov od 62 
do 84 rokov, z tohto 3 muži a 12 žien. Každý prijímateľ sociálnej služby má vypracovaný individuálny 
plán a všetci sa zapájajú do tvorivých činností zameraných na rozvoj motoriky, kognitívnych a komu-
nikačných zručností a návykov. V pravidelných intervaloch sa stretávajú na duchovných stretnutiach 
s kňazom. Vyrábajú dekoračné predmety na výzdobu zariadenia pri rôznych príležitostiach a rôzne 
darčekové predmety. V  roku 2023 medzi aktivity pribudla pracovná terapia a  do výbavy pribudol 
oplatkovač.

Farské charity
Farská charita (FCh) v Lučenci pomáhala ľuďom bez domova pri kúpe liekov, hygienických po-

trieb a tiež oblečením do nemocnice. Raz týždenne varí stravu pre 20 klientov mestskej nocľahárne 
v období od 1.11. do 30.3. Na varenie stravy prispeli sponzori a veriaci farnosti. Pred vianočnými sviat-
kami uvarili cca 40 litrov vianočnej kapustnice pre viacpočetné rodiny ľudí bez domova na tzv. via-
nočnom posedení. Pred veľkonočnými sviatkami pre približne 20 ľudí bez domova pripravili balíčky 
– šunka, klobáska s chlebíkom, vajíčka a sladkosti. Seniorke pomohli kúpou rádia, ktorá si ho nemohla 
zo svojho dôchodku kúpiť a veľmi chcela počúvať rádio Lumen. Odvďačila sa ďakovným listom.

Vo farnosti Tornaľa sa činnosť charity zameriava na pomoc ľuďom ohrozeným chudobou (neza-
mestnaní, dlhodobo chorí, rodiny v núdzi, mnohodetné rodiny, ľudia bez domova). 6 dobrovoľníkov 
pracuje v dvoch skupinách. Spolupracujú s Potravinovou bankou a obchodným reťazcom Tesco, potra-
viny (chlieb a pečivo, občas zelenina alebo aj drogéria) sprostredkovávajú ľuďom v ťažkej sociálnej si-
tuácii, ktorú nedokážu riešiť vlastnými silami. Rodiny vyberajú dobrovoľníci na základe odporúčania, 
tiež tie, ktoré samé o pomoc žiadajú, alebo o nich dobrovoľníkov niekto informoval. Pomoc prijíma 
pravidelne (aj striedavo) približne 20 rodín. Potešením pre dobrovoľníkov je vďačnosť rodín, radosť 
v detských očiach z prijatého daru.



14 15

VÝROČNÁ SPRÁVA ZA ROK 2023 VÝROČNÁ SPRÁVA ZA ROK 2023

Vo farnosti Revúca bolo v roku 2023 celkom 16 dobrovoľníkov v TESCO zbierke, z jej výťažku 
pomohli 150 dôchodcom a v 70 rodinách v okrese. Počas roka pomohli potravinami z Potravinovej 
banky ďalším 130 rodinám a dôchodcom. Vo forme materiálnej pomoci (oblečenie, obuv, nábytok, 
vybavenie domácnosti) pomohli 80 rodinám. Dvakrát pomohli po záplave v Hucíne 10 rodinám oble-
čením, obuvou, prikrývkami a hračkami pre deti. V Jelšave pomohli dvom rodinám po požiari. V spo-
lupráci s Centrom sociálneho a kultúrneho rozvoja Rimavská Sobota pomohli ďalším 20 rodinám.

ĎALŠIE AKTIVITY DIECÉZNEJ CHARITY ROŽŇAVA

* s presahom do roku 2024

Partner Miesto Rozpočet

Po
če

t 
pr

ijí
m

at
eľ

ov
 

po
m

oc
i

Obsah

Adopcia na diaľku® Rožňava 3 000,00 € 49 rekonštrukcia priestorov ženského útulku a nocľahárne 

Darujme úsmev diecéza 70

spolupráca s Exallievi - združenie odchovancov a priateľov Dona Bosca; 
darčekové škatule a elektronika do domácnosti (práčky, sporáky, 
chladničky,...)

Dekacert® diecéza

aplikácia kresťansko-etickej orientácie pre vytvorenie spravodlivých 
štruktúr organizácie, voľne povedané aplikácia Desatora do 
každodenného pracovného života; 21 zamestnancov

Dotácia z Ministerstva práce, sociálnych 
vecí a rodiny SR Rožňava 11 795,00 € 35

nové postele, matrace, chrániče matracov a kovové uzamykateľné 
skrinky do útulku a nocľahárne

Emergency Appeal* diecéza 144 438,00 € 827
integračné a vzdelávacie aktivity pre odídencov z Ukrajiny: výlety, 
exkurzie, vstupenky a cestovné, kurzy slovenského a anglického jazyka

EPH diecéza 11 000,00 € 49

10.000 € pre príjemcov pomoci: tuhé palivo, rekonštrukcia schodov, 
potraviny, zdravotná starostlivosť, vyrovnanie nedoplatku v zdrav. 
poisťovni, školské potraviny, oblečenie; 1.000 € na admin. náklady

EU Care diecéza 40 156,68 € 827
integračné a vzdelávacie aktivity pre odídencov z Ukrajiny: výlety, 
exkurzie, vstupenky a cestovné, kurzy slovenského a anglického jazyka

FEAD Operačný program potravinovej a 
základnej materiálnej pomoci diecéza 4 x 6500 

celkový objem distribuovaných 57-tisíc kusov potravinových, 
hygienických balíčkov a konzerv s hmotnosťou 600 ton v okresoch BR, 
RA, GL a RV prijímateľom podľa zoznamu z ÚPSVaR

Fond Eurowag/Nadácia Via Rožňava 235,00 € sieťky na okná a stojan na bicykle v centre Diecéznej charity v Rožňave

Formačné vzdelávanie diecéza

formačné vzdelávanie pre všetkých zamestnancov charity s cieľom 
zosúladiť integritu civilného postoja zamestnancov s poslaním Diecéznej 
charity; 45 zamestnancov

Hlinený dukát diecéza
zbierka v uliciach RV, LC, BR a GL na podporu povedomia o práci charity 
a tiež na získanie finančných prostriedkov

Koľko lásky sa zmestí do škatule od topánok diecéza 100
celoslovenská zbierka darčekov s niečím sladkým, niečím na zahriatie, 
niečím voňavým a niečím milým

Nadácia Granvia/via Pribina Rožňava 11 220,00 €

rekonštrukcia vzdelávacej miestnosti, PC vybavenie, projektor, stoly a 
stoličky, vzdelávanie pre zamestnancov aj prijímateľov sociálnych 
služieb

Nadácia SPP diecéza 4 778,83 € 31
zdravotná starostlivosť, zdravotnícke pomôcky, voľnopredajné lieky, 
dietetická strava

Plán obnovy*
Pohronská 
Polhora denný stacionár; v štádiu spracovávania
Kokava nad 
Rimavicou denný stacionár; v štádiu spracovávania

Plienková pomoc „Pomôžme deťom“ v 
iniciatíve {spoločne} dm drogérie markt, 
s.r.o. diecéza 3

32 poukážok na plienky vo zvolenej predajni do konca kalendárneho 
roka pre 3 rodiny z Rimavskej Soboty (RS), Čierneho Baloga (BR) a obce 
Šíd (LC)

Ponožkový október diecéza 122
122 párov ponožiek zo ZŠ Divín, Katolíckej ZŠ, ZŠ Pionierov a ZŠ Zlatá z 
Rožňavy, ZŠ Plešivec, Gymnázium v Rožňave

RRF* ("švajčiarsky fond" na podporu práce 
s odídencami z UA) diecéza 58 656,00 € 827

integračné a vzdelávacie aktivity pre odídencov z Ukrajiny: výlety, 
exkurzie, vstupenky a cestovné, kurzy slovenského a anglického jazyka

Sociálne štipendium * diecéza 2 000,00 € 15

aktuálne je podporených 15 detí; úhrada nákladov na voľnočasové 
mimoškolské aktivity - športové a umelecké krúžky, úhrada stravného a 
cestovného, zakúpenie šk. pomôcok

TESCO: potravinová zbierka diecéza 12 580,16 €

letná zbierka: 1869 kg, zimná zbierka 2649,36 kg; z uvedenej sumy 
1963,08 € sa vyzbieralo na kupónoch v hodnote 1,50 €, za ne prišli 
potraviny a drogéria distribuované do diecézy; 46 dobrovoľníkov

TESCO: Vy rozhodujete, my pomáhame Brezno 300,00 € 3 3 rodiny z Brezna získali financie na zakúpenie okuliarov a liekov

UNHCR diecéza 500
1000 ks oblečenia primárne pre odídencov z UA, následne pre núdznych 
všeobecne

Vianočné trhy
Rožňava, 
Divín prezentácia výrobkov príjemcov sociálnych služieb 

Výstava fotografií v historickej radnici Rožňava
fotografie zariadení vystavené v knižnici P. Dobšinského a v historickej 
radnici mesta Rožňava

Zbierka školských pomôcok diecéza 90 999 ks školských pomôcok (zošity, písacie potreby, tašky,...)

Prehľad projektov realizovaných Diecéznou charitou Rožňava v roku 2023
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Potravinová zbierka TESCO

Adopcia na diaľku® 

Vianočné trhy v Divíne a v Rožňave

Zbierka školských pomôcok

Nadácia SPP – nákup zdravotníckej pomôcky, načúvacieho zariadenia
a invalidného vozíka vyrábaného na mieru

OBRAZOVÁ PRÍLOHA



18 19

VÝROČNÁ SPRÁVA ZA ROK 2023 VÝROČNÁ SPRÁVA ZA ROK 2023

FEAD vydávanie potravinových a hygienických balíčkov

Exallievi: Darujme úsmev v Rožňave

Sociálne štipendium

Ponožkový október

Nadácia EPH
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Porovnanie rokov 2022 a 2023
2022 2023

Brezno NDC základné sociálne
poradenstvo 5129 intervencií 8573 intervencií

Divín denný stacionár 14 osôb

Gelnica
denný stacionár 12 osôb 13 osôb
počet vydaných obedov 14148 15992

Rožňava

útulok 28 osôb 23 osôb

nocľaháreň 60 os./8324 
nocľahov

56 os./11193 
nocľahov

NDC základné poradenstvo 159 intervencií 2835 intervencií

Okresy Rožňava 
a Gelnica Opatrovanie v domácnosti 13 osôb 14 osôb

Okresy Rožňava, 
Gelnica, Revúca, 
Brezno

FEAD (operačný program 
potravinovej a základnej 
materiálovej pomoci)

7668 balíčkov 57000 balíčkov

D
ie

cé
za

Centrá podpory v Brezne, 
Revúcej a Rožňave

591 osôb 827 osôb
2507 intervencií 4600 intervencií

Nadácia EPH 
priama pomoc

62 SK rodín a 
122 UA rodín 49 SK aj UA rodín

EPH priama pomoc 49 rodín 62 SK rodín a 122 UA 
rodín

Tesco potravinová zbierka
5931 kg 
(len zimná zbierka)

1869 kg letná zbierka
2649 kg zimná zbierka

13860 € 12580 €
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CIELE NA ROK 2024
1.	 Dokončiť opravu priestorov nocľahárne v Dome charity Sv. Jozefa v Rožňave.
2.	 Pripraviť zámer úpravy priestorov Nízkoprahového denného centra v Brezne za účelom zvýšenia 

kvality poskytovaných sociálnych služieb a rozšírenia rozsahu poskytovaných služieb.
3.	 Implementovať projekt rozvoja farských charít v diecéze.
4.	 Pokračovať v implementácii štandardov kvality do poskytovaných sociálnych služieb.
5.	 Rozšíriť spektrum poskytovaných sociálnych služieb, konkrétne špecializované sociálne poraden-

stvo.
6.	 Pokračovať vo formácii zamestnancov v programe DEKACERT.

PREHĽAD O VÝNOSOCH
Prehľad poskytnutých finančných príspevkov („FP“) na prevádzku jednotlivých služieb poskytovaných 
Diecéznou charitou Rožňava.

Služba Miesto
poskytovania Výška FP v € Poskytovateľ FP

Útulok Rožňava 42 216,97 KSK

Nocľaháreň Rožňava
124 931,85 MPSVaR
      566,21 ÚPSVaR

Denný stacionár Divín 40 328,86 MPSVaR
Denný stacionár Gelnica 31 539,86 MPSVaR
Poradenské centrum Brezno   40 320,00 BBSK
Opatrovateľská služba Rožňava 43 752,66 MPSVaR – IA
Opatrovateľská služba Rožňava    23 878,88 Mesto Rožňava
Opatrovateľská služba Rožňava     5 250,00 MPSVaR

Nízkoprahové denné centrum Rožňava
5 468,86

   36 173,57 MPSVaR – IA

5 519,00 Mesto Rožňava
Nízkoprahové denné centrum Brezno 27 128,68 Úrad Vlády SR
Nízkoprahové denné centrum Brezno 16 406,32 MPVaR - IA
Príprava a výdaj stravy Gelnica 5 400,00 Mesto Gelnica
Projekt FEAD Rožňava 23 495,80 UPSVaR
Vybavenie nocľahárne a útulku Rožňava 10 300,00 MPSVaR
Stabilizačný príspevok Rožňava 18 458,33 MPSVaR

Projekt Emergency Appeal Rožňava, Brezno, 
Revúca 69 509,29 SKCH

Iné zdroje, dary, zbierky Všetky 83 886,26 FO, PO
Projekt FEAD Rožňava 205 476,48 SKCH
Rôzne projekty (Granvia, Via, 
TESCO, SPP) Všetky 46 482,76

Príspevky z verejných zbierok Všetky 58 068,62
Tržby za sociálne služby od 
prijímateľov SS Všetky 87 832,15

Ostatné výnosy Rožňava    17 574,73
Tržby z predaja HIM Rožňava 370,00
Príspevky z podielu zaplatenej dane Rožňava 1180,84
Výnosy celkom 1 071 516,90
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EKONOMICKY OPRÁVNENÉ NÁKLADY
(ďalej iba „EON“) na jednotlivé druhy/formy poskytovaných sociálnych služieb

EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

31 447,18 31 447,18

10 608,77 10 608,77

X X X

0,00
4 907,06 4 907,06
4 152,83 X X X

4 152,83
0,00

49,80 X X X

49,80

3 120,00 X X X

3 120,00

3 137,85 3 137,85
X X X

0,00

X X X

57 423,49 X X X

X X X 57 423,49

Dátum a miesto vyhotovenia 26.2.2024, Rožňava

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

EON na jedného klienta za rok: 4 101,68
EON na jedného klienta za mesiac: 341,81

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

1 973,30

7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

9. Výdavky na služby:
10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné príjmy) za rok:

6.Dopravné: 

Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 14
Prepočítaný počet zamestnancov: 

Druh výdavku za rok:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:

3,1

Forma poskytovanej sociálnej služby 1): ambulantná

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Denný stacionár/Divín

EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

29 926,31 29 926,31

9 963,97 9 963,97

0,00 X X X

X X X 0,00
1 537,12 1 537,12
944,92 X X X

X X X 944,92
0,00 0,00

363,54 X X X

X X X 363,54

0,00 X X X

X X X 0,00

439,65 439,65
0,00 X X X

X X X 0,00

0,00 X X X

43 175,51 X X X

X X X 43 175,51

Dátum a miesto vyhotovenia 28.2.2024

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Denný stacionár/Gelnica
Forma poskytovanej sociálnej služby 1): ambulantná
Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 12
Prepočítaný počet zamestnancov: 3,5

Druh výdavku za rok:

9. Výdavky na služby:

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:
6.Dopravné: 
7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné príjmy) za rok: 2 483,35
EON na jedného klienta za rok: 3 597,96
EON na jedného klienta za mesiac: 299,83

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
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EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

26 278,67 26 278,67

9 250,09 9 250,09

458,32 X X X

X X X 458,32

6 370,75 X X X

X X X 6 370,75
0,00 0,00

468,96 X X X

X X X 468,96

0,00 X X X

X X X 0,00

5 391,10 5 391,10
X X X

X X X

0,00 X X X

48 217,89 X X X

X X X 48 217,89

Dátum a miesto vyhotovenia 26.2.2024

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Nízkoprahové denné 
Forma poskytovanej sociálnej služby 1): ambulantná

Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 898
Prepočítaný počet zamestnancov: 2,2

Druh výdavku za rok:

9. Výdavky na služby:

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:
6.Dopravné: 
7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné príjmy) za rok: 559,90
EON na jedného klienta za rok: 53,69
EON na jedného klienta za mesiac: 4,47

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

15 996,97 15 996,97

5 630,97 5 630,97

252,90 X X X

X X X 252,90
10 250,31 10 250,31
22 375,81 X X X

X X X 22 375,81

1 187,00 X X X

X X X 1 187,00

1,00 X X X

X X X 1,00

9 724,46 9 724,46
0,00 X X X

X X X 0,00

3 630,00 X X X

69 049,42 X X X

X X X 65 419,42

Dátum a miesto vyhotovenia 28.2.2024

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Jedáleň/Gelnica
Forma poskytovanej sociálnej služby 1): ambulantná
Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 15 992
Prepočítaný počet zamestnancov: 2,0

Druh výdavku za rok:

9. Výdavky na služby:

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:
6.Dopravné: 
7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

53 825,00
EON na obed: 4,32

10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu:   
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok:
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné  príjmy) za rok:

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
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EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

69 928,74 69 928,74

24 614,92 24 614,92

0,00 XXX

X X X 0,00
11 279,95 11 279,95

31 159,00
31 159,00 31 159,00

0,00
35 577,00 X X X

X X X 35 577,00

6 075,00 X X X

X X X 6 075,00

22 850,00 22 850,00
X X X

0,00

0,00 X X X

201 484,61 X X X

X X X 201 484,61

Dátum a miesto vyhotovenia 26.2.2024

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Nocľaháreň/Rožňava
Forma poskytovanej sociálnej služby 1): pobytová

Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 37
Prepočítaný počet zamestnancov: 4,6

Druh výdavku za rok:

9. Výdavky na služby:

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:
6.Dopravné: 
7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné príjmy) za rok: 3 726,70
EON na jedného klienta za rok: 5 445,54
EON na jedného klienta za mesiac: 453,80

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

26 443,63 26 443,63

9 308,16 9 308,15

202,00 X X X

X X X 202,00
3 497,96 3 497,96

15 725,08 X X X

X X X 15 725,08

2 604,45 X X X

X X X 2 604,45

1 656,75 X X X

X X X 1 656,75

7 665,11 7 665,11
0,00 X X X

X X X 0,00

0,00 X X X

67 103,14 X X X

X X X 67 103,13

Dátum a miesto vyhotovenia 26.2.2024

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Nízkoprahové denné centrum 
Forma poskytovanej sociálnej služby 1): ambulantná
Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 1366
Prepočítaný počet zamestnancov: 3,0

Druh výdavku za rok:

9. Výdavky na služby:

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:
6.Dopravné: 
7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné príjmy) za rok: 4 124,40
EON na jedného klienta za rok: 49,12
EON na jedného klienta za mesiac: 4,09

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
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EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

21 772,05 21 772,05

7 663,76 7 663,76

723,20 X X X
X X X 723,20

3 411,20 3 411,20
6 228,59 X X X

X X X 6 228,59
0,00 0,00

590,79 X X X

X X X 590,79

370,60 X X X

X X X 370,60

569,52 569,52
0,00 X X X

X X X 0,00

0,00 X X X

41 329,71 X X X

X X X 41 329,71

Dátum a miesto vyhotovenia 26.2.2024, Rožňava

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Terénna sociálna služba 
Forma poskytovanej sociálnej služby 1): ambulantná, terénna
Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 3 036
Prepočítaný počet zamestnancov: 2,0

Druh výdavku za rok:

9. Výdavky na služby:

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:
6.Dopravné: 
7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné príjmy) za rok: 0,00
EON na jednu hodinu za rok 2023: 13,61
EON na jednu hodinu za mesiac v 2023: 1,13

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

6,5 13039,0
EON bežné výdavky

 Suma v € 3)  Suma v € 3)

69 167,48 69 167,48

24 346,94 24 346,94

0,00 XXX

XXX 0,00
0,00 0,00

3 284,60
3 284,60

0,00 0,00
0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

3 888,00 3 888,00
0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

100 687,02 100 687,02

100 687,02 100 687,02

Dátum a miesto vyhotovenia 26.2.2024

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

Forma poskytovanej sociálnej služby 1): terénna

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: opatrovateľská služba KSK

Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 13
Prepočítaný počet zamestnancov: 

Druh výdavku za rok:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):

9. Výdavky na služby:

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:
6.Dopravné: 
7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

6 768,30
EON na jedného klienta za rok: 7,72

10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné príjmy) za rok:

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
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EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

32 188,62 32 188,62

11 330,38 11 330,38

114,58 X X X

X X X 114,58
0,00

0,00 X X X

X X X 0,00
0,00 0,00
0,00 X X X

X X X 0,00

0,00 X X X

X X X 0,00

0,00 0,00
0,00 X X X

X X X 0,00

0,00 X X X

43 633,58 X X X

X X X 43 633,58

Dátum a miesto vyhotovenia 26.2.2024

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

Forma poskytovanej sociálnej služby 1): ambulantná, terénna

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Základné sociálne 

6.Dopravné: 

Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 3995
Prepočítaný počet zamestnancov: 

Druh výdavku za rok:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:

0,00

7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

9. Výdavky na služby:
10. Výdavky na bežné transfery:

4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

3,0

EON na jednu hodinu: 10,92

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta

10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné  príjmy) za rok: 

EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

32 748,20 32 748,20

11 528,08 11 528,08

236,00 X X X

X X X 236,00
5 215,80 5 215,80

26 885,00 X X X

X X X 26 885,00

32 440,60 X X X

X X X 32 440,60

2 209,00 X X X

X X X 2 209,00

14 263,00 14 263,00
X X X

X X X 0,00

0,00 X X X

125 525,68 X X X

X X X 125 525,68

Dátum a miesto vyhotovenia 26.2.2024

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Útulok/Rožňava
Forma poskytovanej sociálnej služby 1): pobytová celoročná

Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 12
Prepočítaný počet zamestnancov: 2,6

Druh výdavku za rok:

9. Výdavky na služby:

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:
6.Dopravné: 
7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné príjmy) za rok: 7 121,50
EON na jedného klienta za rok: 10 460,47
EON na jedného klienta za mesiac: 871,71

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
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PREHĽAD O NÁKLADOCH
Spotreba materiálu 142 425,99
- z toho potraviny 26 069,00
Spotreba energie 38 062,31
Oprava a údržba 85 922,74
Služby 84 427,63
Osobné náklady 690 130,67
- mzdové náklady 503 330 75
- zákonné soc. poistenie 166 333,07
- zákonné soc. náklady 20 466,85
Dane a poplatky 764,17
Úroky 0,09
Odpisy a zostatková cena 21 387,72
Ostatné náklady 47 820,01
Náklady celkom 1 110 941,33

EON bežné výdavky
 Suma v € 3)  Suma v € 3)

31 447,18 31 447,18

10 608,77 10 608,77

X X X

0,00
4 907,06 4 907,06
4 152,83 X X X

4 152,83
0,00

49,80 X X X

49,80

3 120,00 X X X

3 120,00

3 137,85 3 137,85
X X X

0,00

X X X

57 423,49 X X X

X X X 57 423,49

Dátum a miesto vyhotovenia 26.2.2024, Rožňava

Spracoval: Ing. Katarína Krajkovičová, ekonóm - účtovník 

Schválil: Mgr. Emília Revajová Bujňáková, riaditeľ

Poznámky:

7) Zákon č. 431/2002 Z. z. Zákon o účtovníctve v znení neskorších predpisov.

EON na jedného klienta za rok: 4 101,68
EON na jedného klienta za mesiac: 341,81

1) Uvedie sa forma ambulantná, pobytová (celoročná alebo týždenná)
2)  Uvedie sa registrovaná kapacita zariadenia k 31.12.2023
3)  Uvedie sa výška výdavku s presnosťou na dve desatinné miesta
4) Zákon 553 /2003 Z. z. Zákon o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnenní 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
5)  Zákon č. 305/2005 Z.z. Zákon o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov.
6)  Zákon č. 462/2003 Z. z. Zákon o náhrade príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

1 973,30

7. Výdavky na údržbu:
7a. z toho: Výdavky na rutinnú a štandardnú údržbu, okrem jednorazovej údržby objektov 
alebo ich častí a riešenia havarijných stavov:
8. Nájomné za prenájom:

8a. z toho: Nájomné za prenájom nehnuteľnosti alebo inej veci okrem dopravných 
prostriedkov a špeciálnych strojov, prístrojov a zariadení, techniky, náradia a materiálu 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom čase a na tom mieste prenechávajú 
do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

9. Výdavky na služby:
10. Výdavky na bežné transfery:
10a. z toho: výdavky na bežné transfery v rozsahu vreckového podľa osobitného predpisu 5), 
odstupného, odchodného, náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti 
zamestnanca podľa osobitného predpisu 6):

11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podľa účtovných predpisov, o 
ktorom poskytovateľ sociálnej služby účtuje a odpisuje ho ako účtovná jednotka 7). Odpis 
hmotného majetku, ktorým sú novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory užívané na 
účely poskytovania sociálnych služieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, 
najviac vo výške obvyklého nájomného, za aké sa v tom istom čase a na tom istom mieste 
prenechávajú do nájmu na dohodnutý účel veci toho istého druhu alebo porovnateľné veci:

Ekonomicky oprávnené náklady za rok spolu: 
(súčet riadkov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11):
Celková výška bežných výdavkov za rok: 
(súčet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a, 8a, 9, 10a):
Výška prijatých úhrad (bežné príjmy) za rok:

6.Dopravné: 

Počet prijímateľov sociálnej služby 2): 14
Prepočítaný počet zamestnancov: 

Druh výdavku za rok:

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo výške, ktorá zodpovedá výške a platu a 
ostaných osobných vyrovnaní podľa osobitného predpisu 4):
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na sociálne poistenie a povinné príspevky 
na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom v rozsahu určenom podľa bodu 
1:
3. Výdavky na cestovné náhrady: 
3a. z toho: Výdavky na tuzemské cestovné náhrady:
4. Výdavky na energie, vodu a komunikácie:
5. Výdavky na materiál:
5a. z toho: Výdavky na materiál okrem reprezentačného vybavenia nových interiérov:

3,1

Forma poskytovanej sociálnej služby 1): ambulantná

Výpočet ekonomicky oprávnených nákladov, bežných výdavkov a bežných príjmov za rok 2023

Názov poskytovateľa: Diecézna charita Rožňava
Druh poskytovanej sociálnej služby/miesto: Denný stacionár/Divín

STAV A POHYB MAJETKU A ZÁVĀZKOV
	 				  

AKTÍVA 2023 Podiel 2022 Podiel Rozdiel
MAJETOK CELKOM 553 084,78 100 625 681,53 100 -72 596,75
Neobežný majetok spolu 316 881,30 57,29 258 576,22 41,33 58 305,08
DNM 0,00 0,00 0,00
DHM 315 881,30 257 576,22 58 305,08
 - pozemky 21 023,32 21 023,32 0,00
 - stavby 66 140,30 68 934,98 -2 794,68
 - sam. hnut. veci 17 867,03 8703,42 9 163,61
 - dopr. prostriedky 46 100,65 24 364,50 21 736,15
 - obstaranie 164 750,00 134 550,00 30 200,00
Dlhodobý fin. majetok 1000 1000 0,00

Obežný majetok 233 932,27 42,30 367 105,31 58,67 -133 173,04
Zásoby 664,60 311,08 353,52
Pohľadávky 40 144,79 39 250,65 894,14
Finančné účty 193 122,88 327 543,58 -134 420,70

Časové rozlíšenie 2 271,21 0,41 0 0 2 271,21

PASÍVA 2023 Podiel 2022 Podiel Rozdiel
Vlastné a cudzie 
zdroje spolu 553 084,78 100 625 681,53 100 -72 596,75

Vlastné zdroje spolu 264 840,85 47,88 307 625,28 49,17 -42 784,43
imanie 21 023,32 21 023,32 0,00
fondy zo zisku 0 0 0,00
HV min. rokov 283 241,96 228 490,25 54 751,71
HV bežného obdobia -39 424,43 58 111,71 -97 536,14

Cudzie zdroje spolu 38 342,93 6,93 53 914,14 8,62 -15 571,21
rezervy 18 817,17 18 365,67 451,50
dlhodobé záväzky 5 890,06 4 433,50 1 456,56
krátkodobé záväzky 13 635,70 31 114,97 -17 479,27
bank. úvery, pôžičky 0,00 0,00 0,00

Časové rozlíšenie 249 901,00 45,18 264 142,11 42,22 -14 241,11
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SPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDÍTORA
pre štatutárne orgány Diecéznej charity Rožňava
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