
Výročná správa 2023

Úvod



Centrum sociálnych služieb „Johanka“ n.o. (ďalej  len CSS) bol  zaregistrovaný ako
nezisková organizácia poskytujúcu všeobecne prospešné služby právoplatným rozhodnutím
pod  číslom  OVVS-584/2016-NO  dňa  10.  7.  2017  v  Prešove.  Účelom  založenia  Centra
sociálnych služieb „Johanka“, n.o. je poskytovanie všeobecne prospešných služieb za vopred
určených  podmienok,  ktoré  sú  prístupné  pre  všetkých  občanov  Slovenskej  republiky  v
rovnakom rozsahu v tej istej oblasti – v zmysle zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnej pomoci v
znení neskorších predpisov.

Centrum sociálnych služieb „Johanka“ n.o. je špecializované zariadenie na demenciu,
Alzheimerovu chorobu a Parkinsonovu chorobu.

Zariadenie je situované v meste Spišské Podhradie v okrese Levoča v Prešovskom
samosprávnom kraji a sídli v dvojposchodovej budove. Kapacita zariadenia je 40 prijímateľov
sociálnej služby, ktorí sú ubytovaní v jedno, dvoj a trojlôžkových izbách. Prijímateľom je
poskytovaná 24 hodinová starostlivosť.

Identifikačné údaje organizácie



Názov: Centrum sociálnych služieb „Johanka“, n.o.

Sídlo organizácie: Májová 715/26, 053 04 Spišské Podhradie

Prevádzka: Komenského1089/55, 053 04 Spišské Podhradie

Právna forma: nezisková organizácia

IČO: 51011859

DIČ: 2120667098

Bankové spojenie: SK82 0200 0000 0038 5585 5753

Štatutárny zástupca: Bc. Maroš Ondriš

Email: cssjohanka@gmail.com

Web: cssjohanka.sk

Kontakt: +421 915 512 836/ +421 911 625 626

Orgány organizácie:

Správna rada: Mgr. Monika Kočišová – predseda správnej rady

Jaroslav Ondriš - člen

Samuel Novák – člen

Bc. Maroš Ondriš - riaditeľ CSS Johanka

Jozef Novák – revízor

Správna rada a revízor boli zmenení od 01.01.2023



Organizačná a kvalifikačná štruktúra organizácie

Priamy personál Podľa
zákona a
potreby

Z toho
odborní

zamestnanci

Úväzok Platová
trieda

Katalógové
číslo

Riaditeľ (Bc. I.st. VŠ) 1 1 100% 8

Sociálny pracovník -
koordinátor (Mgr. II.st. VŠ,

SP) 

1 1 100% 7 15.07.08 

Sestra (Mgr. II.st. VŠ+PŠŠ) 1,5 1,5 100%+50% 7 21.07.07 

Ergoterapeut+vodič+údržbár
(úplné stredné odborné)

3 3 100% 5 15.05.01

PrakƟcká sestra (úplné
stredné odborné vzdelanie,

SZŠ) 

2 2 100% 4 24.04.05 

Opatrovateľ (stredné
vzdelanie + akreditovaný

kurz opatrovania v rozsahu
220 hodín) 

21 21 100%+80%+
50% 

2

3

15.02.03 

15.03.03

Administraơvny pracovník
(úplné stredné odborné) 

2,5 2,5 100%,100%+50% 4 01.04.02 

Upratovačka (základné
vzdelanie) 

1,5 1,5 50%+50%50% 1 01.01.07 

Inštruktor sociálnej
rehabilitácie

3 2 100% 5            15.05
.01



Činnosť organizácie

V zmysle § 39 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení
zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších
predpisov sa v špecializovanom zariadení sa 

a) poskytuje: 

1. pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 

2. sociálne poradenstvo, 

3. sociálna rehabilitácia, 

4. ubytovanie, 

5. stravovanie, 

6. upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva, 

7. osobné vybavenie, 

b) zabezpečuje: 

1. rozvoj pracovných zručností, 

2. záujmová činnosť, 

c) utvárajú podmienky na: 

1. vzdelávanie, 

2. úschovu cenných vecí.

Podľa  §  39  zákona  č.  448/2008  Z.  z.  o  sociálnych  službách  v  špecializovanom
zariadení  sa  poskytuje  sociálna  služba  fyzickej  osobe,  ktorá  je  odkázaná  na  pomoc  inej
fyzickej  osoby, jej stupeň odkázanosti  je najmenej  V. podľa prílohy č.  3 a má zdravotné
postihnutie,  ktorým  je  najmä  Parkinsonova  choroba,  Alzheimerova  choroba,  demencia
rôzneho typu etiológie.

V  zariadení  je  prijímateľom  sociálnej  služby  (ďalej  PSS)  poskytovaná  zdravotná
starostlivosť  v  rozsahu  ošetrovateľskej  starostlivosti  podľa  vyhlášky  ministerstva
zdravotníctva  SR,  ktorou  sa  ustanovuje  výber  zdravotných  úkonov,  ktoré  je  možné
poskytovať v zariadení sociálnych služieb.

Ošetrovateľskú starostlivosť zabezpečuje vedúca úseku opatrovateľskej starostlivosti v
spolupráci  s  praktickou  sestrou  a  opatrovateľským  personálom.  Všetci  majú  potrebné
adekvátne  vzdelanie.  Vedúca  sestra  a  praktická  sestra  vedú  komplexnú  zdravotnú
dokumentáciu PSS.

Lekársku starostlivosť poskytuje našim PSS všeobecný lekár a psychiater minimálne jeden
krát do týždňa. Zabezpečujú predpisovanie liekov a odporúčajú ďalšie odborné vyšetrenia a



konzultácie. Lekár – špecialista poskytuje starostlivosť podľa potreby a to: chirurg, internista,
očný lekár, onkológ, endokrinológ, kožný lekár, stomatológ, gynekológ, neurológ.

Hlavné diagnózy

Alzheimer 13
Demencia 26
Parkinsonova choroba 9

Hypertenzia I10.00 21
DM E10 – 11 15
Schizofrénia F20.0 7
Následky mozgového infarktu I69.3 5
Epilepsia G40.8 5
MR mierna F70.0 2
MR stredne ťažká F71.1 1
VAS M54.8 9
Psoriáza L40.0 2
Hypothyreóza E07.9 3
Chronická venová choroba I80.0 8
ICHS I24.8 8
Ca mammae C50 3
Ca prostaty C61 1
Benígna prostatická hyperplázia N40 6
Osteoropóza M81 2
Depresia F32.1 6
CA moč. mechúra C67.0 1
 CA Kostí C90.00 1
CA hrubého čreva C18.7 2

CA Mozgu C71.1 1
Očné choroby H25.8 8



Poslanie, vízia, hodnoty a ciele zariadenia

Našim  poslaním je  poskytovať kvalitné sociálne  služby  pre všetkých prijímateľov
sociálnych  služieb  v  CSS.  Sociálne  služby,  ktoré  sú  zamerané  nielen  na  zabezpečenie
základných potrieb človeka, ale aj  na zmysluplné žitie, trávenie voľného času, zvyšovanie
kvality života, udržiavanie zručností a vytvorenie pocitu bezpečného domova.

Našou  víziou je  neustále  zvyšovať  kvalitu  poskytovaných  sociálnych  služieb
zameriavaním sa na individuálne potreby prijímateľov, zvyšovaním odbornosti zamestnancov
CSS a zavádzaním kvalitných a overených metód pri poskytovaní všetkých našich služieb.
Zvyšovaním  kvality  poskytovaných  sociálnych  služieb  chceme  zlepšovať  kvalitu  života
prijímateľov sociálnych služieb a pracovné podmienky zamestnancov nie len v CSS ale aj v
celom regióne.

Ciele organizácie:

 poskytovať kvalitné sociálne služby, t.j. spĺňať Podmienky kvality sociálnych služieb, 
 poskytnúť  také  podmienky  života  prijímateľom,  ktoré  sa  čo  najviac  podobajú

podmienkam bežného života,
 zachovať kontakt s rodinou, blízkymi a komunitami,
 napĺňať filozofiu deinštitucionalizácie,
 pri poskytovaní sociálnej služby zohľadňovať návyky prijímateľov sociálnych služieb

a klásť dôraz na aktivizačnú a validačnú liečbu v rámci reminiscenčnej terapie,
 zapojiť prijímateľov sociálnych služieb do verejného diania,
 umožniť aktívne tráviť voľný čas prijímateľov,
 uspokojovanie  individuálnych  potrieb  prijímateľov,  primeraných  ich  veku,

zdravotnému stavu a schopností
 v súvislosti s humanizáciou klásť dôraz i na individuálne plánovanie,
 bezbariérovosť prostredia a zariadenia, prístup k nemu,
 vhodné priestorové a materiálne vybavenie,
 dodržiavanie maximálnej kapacity v zariadení,
 zabezpečenie systému kvality riadenia,
 zastrešenie sociálnej služby kvalifikovanými odborníkmi.



Ergoterapia a sociálna rehabilitácia – vyhodnotenie činností
Rok 2023 bol  pre  prijímateľov  CSS „Johanka“,  n.o.  (ďalej  len prijímateľov)  plný

rôznych zážitkov a aktivít, čí už v areáli zariadenia alebo mimo, športových alebo kultúrnych,
individuálnych alebo skupinových.. 

Aj  naďalej  sa  prijímatelia  venovali  s podporou  inštruktorov  sociálnej  rehabilitácie,
ergiterapeutmi, opatrovateľmi a ďalšími zamestnancami rôznym činnostiam, ktoré čo najviac
uspokojovali ich individuálne potreby, podporili kvalitu ich života v zariadení a vytvárali im
prostredie, v ktorom by sa cítili ako doma.

Prijímatelia spoločne oslavovali cirkevné aj štátne sviatky, životné jubileá, pravidelne
sa každý deň modlili o 15.00 popoludní Korunku Božieho milosrdenstva, venovali sa bežným
domácim prácam, športovým aktivitám, pravidelne chodili na prechádzky do okolia, súťažili
v rôznych druhoch stolných hier a stretávali sa s prijímateľmi aj z iných zariadení podobného
typu.

o marec - fašiangy, prechádzky, stolné hry
o 03.04. - Divadelné predstavenie Perníková chalúpka v Spišskom Divadle
o Veľkonočné sviatky
o 30.5. – začiatok ďalšieho ročníka Spišskej Petangovej ligy
o 02.06. – 2. kolo Spišskej Petangovej ligy
o 12.06. – 3. kolo Spišskej Petangovej ligy
o 16.06. – 4. kolo Spišskej Petangovej ligy
o 22.06. - 5. kolo Spišskej Petangovej ligy
o Júl  – prechádzky a výlety v okolí  zariadenia a užívanie si  pekného letného počasia

(Sivá brada, Synagóga, Kino Madaras, Levoča)
o  08.09. – Návšteva Spišského hradu
o 28.09. – 6. kolo Spišskej Petangovej ligy
o 05.10. – posledné kolo Spišskej  Petangovej ligy 2023 v našom zariadení  a zároveň

celkové vyhodnotenie VII. ročníka
o 06.11. -  návšteva s vystúpením detí zMaterskej školy v Spišskom Podhradí a deti zo

Základnej školy Školská 3 v Spišskom Podhradí
o 22.11. – návšteva sokoliara Filip Kollár so svojim vtáctvom z Občianskeho združenia

Sokoliarstvo Kollár
o 06.12 - návšteva Mikuláša s pomocníkmi
o 19.12.  -  návšteva  členov  ZO  JDS  Spišské  Podhradie  spojená  s hudobným

a divadelným vystúpením
o 24.12.  -  Štedrá  večera  spojená  s rozdávaním  darčekov  od  občianskeho  združenia

Koľko lásky
o 29.12. - návšteva FS Jablonka a ich hudobné vystúpenie

















Správa o hospodárení

Uzatvorené zmluvy

Základný  zdroj  príjmov  CSS  tvoria  finančné  prostriedky  poskytnuté  Prešovským
samosprávnym krajom,  Ministerstvom práce,  sociálnych vecí  a  rodiny SR  a  úhradami  od
prijímateľov sociálnych služieb.

2023 2022
Stav finančných prostriedkov k 1. 1. 58 485 62 978
Príjem 1 169 664 888 903
Výdaj 1 138 749 893 396
Konečný zostatok k 31. 12. 89 400 58 485

Prehľad príjmov v členení podľa zdrojov

Dotácia z PSK – prevádzková 185 182,40€
Dotácia z PSK – výzva poslancov 4 000,00 €
Dotácia z MPSVR - prevádzková 335 382,53 €
Dohody s UPSVaR 24 386,06 €
Dotácia zo ŠR – stabilizačný príspevok 46 500 €
SPOLU dotácie 595 450,99 €

Príspevky z podielu zaplatenej dane 773,51 €

Úhrady klientov za poskytnuté služby 248 993,35 €

Prijaté príspevky a dary od fyzických a právnických osôb 17 705,79 €

SPOLU PRÍJMY 862 923,64 €



VÝDAJE  ZA  ROK  2022  PODĽA  ZDROJOV

Položka Dotácia
PSK

Dotácia
MPSVR

Príjmy za
služby 

od
prijímateľov

a ostatné
príjmy

2% z podielu
zaplatenej dane

Spolu

Mzdové náklady 109 977,40 335 382,53 108 424,10 553 784,03

Spotreba energie 7411,13 28,01 7439,14

Spotreba plynu 6876 6876

Spotreba vody 3445,98 207,80 3653,78

Rutinná údržba 8286,31 995,86 9282,17

Ostatné služby 39747,93 34166,93 73914,86

Spotreba materiálu
a ostatné  náklady

8042,44 122876,44 773,51 131692,39

Spolu 183787,19 335382,53 266699,14 773,51 786642,37

Podrobnejšie  informácie  o stave  a pohybe  majetku  a záväzkov  sú  uvedené  v účtovnej
závierke, ktorá tvorí prílohu výročnej správy a je zverejnená v Registri účtovných závierok.

Prílohou výročnej správy je správa audítora k účtovnej závierke, ktorá je zverejnená v Registri
účtovných závierok.



Ekonomicky  oprávnené  náklady  na  jedného  prijímateľa  sociálnej  služby  podľa  druhu
poskytovanej sociálnej služby za kalendárny rok

Špecializované zariadenie: 19 666,00 €


