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~Poméz mi, aby som to vedel urobit sGm.“ Maria Montessori




IDENTIFIKACNE UDAJE

COR centrum n. o. bolo zriadené v roku 2002 registraciou na Krajskom turade v Banske;j
Bystrici v zmysle Zakona NR SR &. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujicich

vieobecne prospesné sluzby.

Registracia neziskovej organizicie bola vykonand na zaklade ndvrhu na zdpis neziskovej
organizacie zo dfia 17.12.2001 a po splneni ostatnych zdkonom stanovenych naleZitosti pod

¢islom OVVS/NO-9/2001.

Nizov: COR centrum n. o.

Sidlo: Jesenského 889/2, 963 01 Krupina

Miesto vykonu opatreni: Jesenského 889/2, 963 01 Krupina

ICO: 31908837

DIC: 2021621712

Riaditel centra: Mgr. Jan Bartik

Telefonicky kontakt: 0904 610 010 (riaditel’)
0948 041 531 (zodpovedny zastupca)
0948 041 532 (centrum)

E-mailovy kontakt: corcentrum@gmail.com

Web: www.corcentrum.sk

ORGANY NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Riaditel’ a Statutarny orgdn: Mgr. Jan Bartik

Zodpovedny zastupca: PhDr. Alena Piatrik Hepnerova

ZloZenie organov neziskovej organizacie COR centrum n. o. v roku 2023 bolo nasledovné:

Spravma rada: Mgr. Jozef Amrich (predseda)
Mgr. Peter Dargaj (¢len)

Ing. Anna Povinska (&len)

Revizor: Mgr. Karol Téth




DRUH POSKYTOVANYCH VSEOBECNE PROSPESNYCH
SLUZIEB

Vr. 2023 neziskové organizacia bola opravnena vykondvat’ nasledovné &innosti:

1. Poskytovanie socialnych shuzieb podla zakona &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZbach a o
zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v
zneni neskor§ich predpisov.

2. Poskytovanie socidlnoprédvnej ochrany podl'a zdkona &. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej
ochrane deti a o socidlnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

3. Humanitarna starostlivost’.

4. Ochrana 'udskych prav a zdkladnych slobdd.

5. Vzdelavanie a vychova.

Ad 1. Poskytovanie socidlnych sluzieb podl'a zakona &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéach a
o zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (¥ivnostensky zékon)

v zneni neskorsich predpisov.

Socidlne sluzby neziskova organizicia poskytovala vr. 2023 iba bezformélne, v ramci
volnych, neregistrovanych &innosti. Patrili k nim najmi prevencia vzniku nepriaznivej
socidlnej situdcie, rieSenie nepriaznivej socilnej situicie alebo zmiernenie nepriaznivej
socialnej situdcie fyzickej osoby a jej rodiny a zachovanie, obnova alebo rozvoj schopnosti

fyzickej osoby viest’ samostatny Zivot a podpora jej zaélenenia do spoloénosti.

Ad 2. Poskytovanie socidlnopravnej ochrany podfa zakona & 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej

ochrane deti a o socidlnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Neziskova organizacia vr. 2023 bola akreditovanym subjektom na vykonavanie
resocializatného programu na podporu socidlncho zalenenia pholetych fyzickych osob
zévislych od alkoholu, drog alebo patologického hradstva v centre pre deti a rodiny podla
zdkona €. 305/2005 Z. z. Rozhodnutim Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky prévoplatné diia 24.05.2019, sp. zn. | 1922/2014-M_OSSODRAK. Akreditacia bola
udelend na vykondvanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately podla ust. §
45 ods. 1 pism. ¢) a § 57 zékona & 305/2005 Z. z. Podla rozhodnutia centrum vykonava
opatrenia pre plnoleté fyzické osoby podla § 57 ods. 1 pism. a), pobytovou formou podla § 45
ods. 4 pism. a) v prostredi utvorenom a usporiadanom na vykon opatreni podla § 4 ods. 1 pism.
d) zdkona €. 305/2005 Z. z.




Centrum vykonava svoju &innost’ v zmysle akreditovaného Resocializaéného programu.
Resocializany program v centre je postaveny a funguje na principoch terapeutickej komunity.
Maximalna df#ka trvania resocializaéného programu je 24 mesiacov. Klient pocas pobytu
prechidza 4 fazami. Resocializatny program je systémom dlhodobej, plinovane;j,
organizovane] a systematickej odbomej prace s klientom. Metédy prace s klientom su striktne
dané resocializanym programom centra. Volba vyuZivanych metdéd, technik a &innosti
vychadza z problémov, potrieb a individudlneho resocializaéného planu klienta. Odborny tim
centra s prisluSnou kompetenciou priamo realizuji:

e Socialnu diagnostiku

e Socialne poradenstvo

e Pracu s rodinou

® Psychologickl pomoc a starostlivost’

e Komunity

® Naécvik pracovnych zruénosti

e Edukdciu

e Relaxacné techniky

e Sportovii ginnost

Ad 3. humanitérna starostlivost, Ad 4. Ochrana Pudskych prav a zakladnych slobod, Ad 5.

Vzdelavanie a vychova.

Neziskovéa organizacia poskytovala v tychto druhoch &innosti vieobecne prospeiné sluZby
neformalne v ramei Cinnosti, nevyZadujucich osobitné opravnenie. Ochrana Pudskych prav
a slobdd bola integralnou sti¢ast’'ou akreditovanej Sinnosti v praci nielen s klientami centra, ale
aj s ich rodinnymi prisluSnikmi. Plnenie ostatnych oblasti je popisané v tejto vyrotnej sprave

nizsie.
STRATEGIA A CIELE CINNOSTI

Strednodobé ciele centra:

Ciel'om COR centra n. o. v strednodobej vizii bolo a je udrZiavanie a siasne nepretrzité
zvySovanie kvality poskytovanych opatreni. Plnoletym fyzickym osobdm s diagndzou
zavislosti poskytovat’ kvalitmi a komplexnt starostlivost’ formou dlhodobého pobytu v centre.
Vyuzivanim rdznych metdd a technik, prostrednictvom ktorych sa odborny tim a zamestnanci

v skupine snazia podporovat’ klientov na ceste k dosiahnutiu ciela resocializaéného programu,




ktorym je obnovit’ alebo ziskat také zrunosti, schopnosti, vedomosti a ndvyky, ktoré im

umoZnia optimalne fungovat’ v socidlnom prostredi v budicnosti. V nasledujicom obdobi pre

has ostdva zakladnym ciePom udrZat’ vietky nastavené podmienky tak, aby sme mohli nad’alej

poskytovat’ odboratl a najma kvalitnil pomoc o najviésiemu podtu zavislych klientov.

Krdatkodobé ciele centra:

V sulade sudelenon akreditdciou realizovat' resocializalny program a vykonivat
opatrenia socidlnopravnej ochrany a kurately.

Podas procesu resocializacie poskytovat’ klientom centra byvanie, stravovanie, priestor
a podmienky pre obshizné &innosti.

Vykonavat’ socidlnu pricu a nacvik socidlnych a pracovnych zrudnosti.

Vykonavat' psychologickl pomoc a starostlivost,

Zabezpetovat dostupnost’ zdravotnej starostlivosti.

V sulade s resocializaénym programom utvaral podmienky pre zdujmovi, kultirmu,
rekrealnu Sinnost’ a iné volnoasové aktivity a na prejavovanie niboZenského vyznania
viery.

Poskytnut’ klientom priestor pre vzdeldvanie, pripravi na povolanie a pracovné
uplatnenie.

Zabezpetovat' najvy$iiu moZni mieru hygienicky nezavadného prostredia.

Poskytniit'  a zabezpelit® rdzne moZnosti daliicho vzdeldvania a supervizie
Zamestnancov.

Zabezpelit moZnosti psychohygieny s cielom predchéddzania vznikn syndrému
vyhorenia zamesthancov.

Stabilizdcia timu s cielom zachovania a udrZania obsadenosti pracovnych pozicii
VyuZivanie projektove] Sinnosti s ciefom ziskania grantov za téelom zv{¥enia kvality
poskytovane] starostlivosti.

Realizacia a implementacia zmien v resocializatnom programe s cicfom jeho pripravy
na prediZenie akrediticie, ktoré bude realizované v roku 2024

Strategia centra:

Stratégia centra je zamerand na dihodobo udrZatelna kvalitu poskytovania odbornych opatreni

plnoletym fyzickym osobim s réznymi druhmi zévislosti prostrednictvom:

e zabezpeCenia akreovania kvalitného odborného tirmu a zamestnancov priameho

kontaktu centra,




e realizdcie pravidelného vzdelavania zamestnancov,

e realizicie vzdeldvania v oblasti koncepdnej a strategickej prace a manaZérskych
zruénosti riadiacich zamestnancov,

® podpory samovzdelavania, supervizie a psychohygieny zamestnancov,

® sietovania, kooperacie a spoluprace s komunitou, ingtitiiciami a odbornou verejnost'ou,

® zabezpeCenia materidlneho a priestorového vybavenia centra v stilade s nastavenymi

§tandardami.

ORGANIZACNA STRUKTURA NEZISKOVEJ
ORGANIZACIE

Riaditel - Statutarny organ

I
I Il

Odborny tim Zamestnanci priameho kontaktu

- Socidlny pracovnik, zodpovedny

) St Zamestnanci v skupine ¢. 1
zastupca (1 Gvizok)

- Socialny pracovnik (1 tvizok) - Psycholég alebo Socidlny
pracovnik alebo Pedagég (2
- Psycholdg (0,5 uvizku) uvizky)
- Psycholég (0,5 tivizku) * MpadSont zamseinanece
' v skupine v priamej praci
s klientom (3 uvizky)

Zamestnanci v skupine ¢. 2

- Psycholég alebo Socialny
pracovnik alebo Pedagdg (2
uvizky)

- Iny odborny zamestnanec
v skupine v priamej praci
s klientom (3 uvizky)




PRIESTOROVE PODMIENKY

Neziskova organizacia vykondva svoju Ginnost v budove, situovanej v intravilaine meste
Krupina, v blizkosti centra mesta, v ¢asti zastavanej rodinnymi domami. Ide o jednu budovu
1024,650 m2. Do budovy je dobra dostupnost’ prostrednictvom mestskej dopravy v kaZdom
rofnom obdobi, umoZiuje pristup ku vietkym zloZkdm infrastruktary, ktorymi je vybavena
mestska Cast (poSta, potraviny, nemocnica, zdravotné stredisko a pod.). Celkova kapacita
akreditovancho centra pre deti a rodiny je vd’aka dispozifnému rieSeniu budovy 25 klientov.
Objekt centra je rozdeleny na dve bazélne ¢asti, prizemie a poschodie, v ktorych sa nachadza 7
izieb.

V suteréne budovy sa nachadza chodba, telocvicha, dieliia, suSiarefi bielizne, kotoliia, sklad

zeleniny. Na prizemi sa nachddza vstupnd hala — predny a zadny vchod, schodiite.

Prizemie — prava strana: vstupna chodba, WC, prafoviia s privodom teplej a studenej vody,
sklad sezonnej obuvi, sklad prevddzka, 3atfia pre personal a in§pekéna miestnost, izba &. 7,
dielfia pre nécvik pracovnych zrugnosti. Prizemie — I'ava strana: vstupna chodba, WC, ktpelta
s umyvadlom a vylevkou, sklad potravin, sklad zeleniny, sklad kuchynského néradia, kuchytia,
jedalefi, spolotenskd miestnost. Na poschodi st izby pre klientov, kipelne a kanceldrske

priestory.

Prvé poschodie - avé strana: vstupna chodba, WC, kiipeliia, archiv, sklad kancelarskych
potrieb, sklad potravin, izba &. 1, izba &. 2, izba &. 3, riaditePfia. Prvé poschodie — prava strana:
vstupna chodba, WC, kipeliia, sklad Eistiace prostriedky, sklad drobného tovaru, sklad
vyrobkov, sklad postel'nej bielizne, izba &. 4, izba &.5, izba &.6. Prvé poschodie je rozdelené na

muzsku ¢ast’ a Zenskil Gast’.

KONTROLNA CINNOST

PriebeZne pocas roka 2023 bola realizovana kontrolna &innost na vnutornej Urovni riaditel'om
centra Mgr. Jinom Bartikom. Bola zamerand na plnenie si pracovnych povinnosti,
hospodarenie s finantnymi prostriedkami, dodr¥iavanie pravnych predpisov a internych
noriem. Mimoriadne kontroly sa nerealizovali a zistené drobné nedostatky boli operativne

odstranené.




VZDELAVANIE, SUPERVIZIA

Vroka 2023 vyuZivali zamestnanci viaceré moznosti formalneho a akreditovaného

vzdelavania. Konkrétny prehl’ad absolvovaného vzdelavanie uvadzame v tabulke:

Niazov vzdelavania/kurzu (hodinova dotdcia) :;i‘::ts nAnCoV
Kurz: Instruktor socialnej rehabilitacie (150 hodin) 2
Kurz: Lektor (100 hodin) 2
Specializované socidlne poradenstvo (180 hodin) 2
Vyevik: Solution focused (80 hodin) ukonéenie v roku 2024 2
Motiva¢né rozhovory (60 hodin) ukon&enie v roku 2024 |
Akreditovany vzdelavaci program — Arteterapia (16 hodin) 4
Skolenie verejné obstaravanie — Elektronick platforma (8 hodin) 1
Odborny seminar mediatorov 2
Adikrologia pre pomdhajiice profesie (4 semestre — postgradudl) | 2
ukonéenie v roku 2024

Okrem toho bolo uvybranjch zamestnancoch realizované Pravidelné %kolenia v oblasti

ochrany osobnych udajov.

Uvedené vzdeldvanie zamestmancov bolo financované z rozpoctovych prostriedkov
organizacie, z vlastnych zdrojov zamestnancov, pri€om uréity objem vzdelavania bolo mozné
realizovat’ aj vd’aka vyuZivaniu projektov na podporu vzdeldvania zamestnancov napr. projekt
»Nestrat” pracu, vzdeldvaj sa“ alebo tieZ aj projekt: ,Podpora vzdeldvania odbornikov mimo

rezortu zdravotnictva v oblasti starostlivosti o dufevné zdravie.*

Zamestnanci vyuzivali tieZ moZnosti neformilneho individudlneho samovzdeldvania
v legislativnych aj v odbornych témach. Zaroveii vietkym zamestnancom centra je celoroténe

k dispozicii pravidelne doplfiand kniZnica s odbornou literattirou.




Zvysené pracovné naroky a sicasne tlak na psychiku a odolnost’ zamestnancov je d6vodom, ze
zamestnanci pravidelne vyuZivali moZnosti individualnej a skupinove] supervizie. Supervizia
bola realizovanad v zmysle programu podla stanoveného objemu. Externé supervizie sa

realizovali pod vedenim:

- Mgr. Konidek Zilinéikovej ato 8 hodin individudlnej supervizie socidlnych
pracovnikov, 1 hodina supervizie iného odborného zamestnanca a 2 hodiny skupinove;j
supervizie,

- Mgr. Moja 8 hodin individudlnej supervizie socialnych pracovnikov a2 hodiny
supervizie iného odborného zamestnanca ,

- Mgr. Koleséra 4 hodiny individualnej supervizie psychologa,

- Mgr. Bottovej 4 hodiny individuélnej supervizie druhého psycholdga.

Supervizia sa realizovala v obdobi mesiacov februdr az december 2023 formou osobnych
stretnuti a aj formou ONLINE. O vietkych zrealizovanych supervizidch boli vydané potvrdenia
zo strany supervizorov. Témy supervizie si urovali jednotlivi u¢astnici na zaklade aktudlnych

vlastnych potrieb, vychddzajic zo situdcii, ktoré prave prezivali.

PROJEKTOVA CINNOST

V roku 2023 bol realizovany projekt Nadacia GRANVIA ,,Slony v porcelane™ na ktory sa nAm
podarilo ziskat’ grant v celkovej sume 4900,00 EUR. Hlavnym ciel'om projektu bolo zaktipenie
keramickej vypal'ovacej pece a prislu§enstva na zriadenie keramickej dielne, ¢im sa rozsirili

moZnosti realizacie klientov v rameci pracovnych ¢innosti.

V tomto roku sme realizovali aj projekt ,,Tri grofe” ramei grantovej vyzvy Nadécie NBS &.
GV-2022-5 v celkovej vyske 2134,00 EUR. Cielom projektu bola realizacia odborného
poradenstva pre klientov COR centrum n.o. Krupina so zameranim sa na diagnostikovanie
potrieb a limitov klientov. Néslednym cielom bolo odborné poradenstvo zamerané na oblasti
finan€nej gramotnosti - zodpovedny pristup ku hospodareniu, eliminovanie rizik a hrozieb,
poradenstvo v oblasti osobného finanéného bankrotu, nakol’ko patria do rizikovej skupiny.
Uvedomuje nevyhnutnost’ pokroku a potrebu ist’ s dobou ku ktorej patri ovlddanie prace s
elektronickymi komunikaénymi prostriedkami akymi s smart telefony a tablety a preto bolo
sutastou nasho projektu - kiipa 5 ks tabletov a 1 ks notebooku s cielom zvyenia ich zru¢nosti
v oblasti SMART aplikacii siéasného bankového sektoru. V 3 fize projektu sme sa zamerali

na motivaciu klientov ku zmene spravania v oblasti finanénej gramotnosti a zodpovednosti za




svoje konanie. Ako motivéciu a zaroveii odmenu sme realizovali vylet do mesta Kremnica - do

muzea minci a medaili s odbornym vykladom.

Od Nadécie Pontis vramci grantového programu TESCO/12. edicia Vy rozhodujete, my
pomahame sme tomto roku ziskali grant vo vyske 300,00 EUR na podporu projektu ,,Miesto,
kde sa lie¢i l'udskd dusa™. Ciel'om projektu bolo vytvorenie terapeutickej miestnosti, kde buda
mat klienti centra moZnost’ prijimat’ terapeutickit pomoc s cielom eliminovat’ ich zranenia na
dusi sposobené nielen zévislost'ou, ale aj traumami a stratami, ktoré si vo svojich Zivotoch
zazili. Vzhl'adom na fakt, Ze sme sa v hlasovani umiestnili na trefom mieste, rozhodli sme sa
ziskané prostriedky pouzit' na ndkup zariadenia — kresiel auzamykatelnej skrinky na
vytvorenie poradenského kitika, ktory sme doplnili o stolik z vlastnych zdrojov a obrazy na

dotvorenie atmosféry pokoja.

INE AKTIVITY CENTRA

Centrum realizuje terénne pobyty pre klientov, ktoré si ddleZitou stiéastou resocializaéného
procesu a boli realizované formou jedno alebo viac diiovych vyletov a pobytov pocas celého

roka nasledovne:

16.5.2023 — 19.5.2023 Terénny pobyt Nizna Boca — Stara Zvonica
15.06.2023 — Vylet do Kremnice — Miizeum minci a medaili
13.08.2023 — 16.08.2023 Terénny pobyt Malé Biclice — Hvezdareii

23.08.2023 — Vylet Dtipence Hontianske Tesare — Skalné obydlia

Okrem toho sa klienti centra zicastnili vyletov do okolia s cielom realizdcie turistiky, ale aj
navstev muzei a inych zanjimavosti. Tiez sa z(Zastnili aj remeselnych a natur trhov, s ciefom
prezentacie drevenych vyrobkov ich vyroby. V ramci vzdeldvania im boli organizované interné
vzdelavania na témy: Rodina a vzt'ahy, ale aj Teoretickd a prakticka zdravotnd priprava
v spolupréci so SCK. Stiéastou procesu resocializacie boli aj aktivity ako ,,Cesta Zivotom" a
,»Otvorena kniZnica®, kde boli prizvani hostia a byvali klienti, ktori odprezentovali svoje vlastné
skisenosti. Za déleZité vnimame Gi¢ast’ klientov aj na réznych kultirnych podujatiach ako su:
,»Dni mesta Krupina®, ale aj $portovych podujati a to hokejové zépasy HKM Zvolen a futbalové
zapasy OFK Sebechleby.
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VYBRANE STATISTICKE UKAZOVATELE

Pocet vietkych klientov (uzatvorenych doh6d o poskytovani odbornej starostlivosti) v roku
2023::55
- Z toho muzov: 45

-z toho Zien: 10

Pohlavie

B muzi Wieny

Primarna zavislost”
- alkohol: 41
- drogy: 14

Zavislost

B alkohol W drogy
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Priemerny vek klienta k 31.12.2023 (zaratani aj ti, ktori ukonéili pobyt pred tymto dadtumom
ale boli klientmi v roku 2023): 41,9 rokov

RozloZenie klientov podl'a veku:

vo veku 18 aZ 30 rokov: 7
vo veku 31 az 40 rokov: 17
vo veku 41 aZ 50 rokov: 18
vo veku 51 a viac rokov: 13

W152:30 MW31ai4a0 412350 W®51 aviac

RozloZenie klientov podl'a krajov:

Bratislavsky kraj: 2 PreSovsky kraj: 8
Banskobystricky kraj: 13 Trenéiansky kraj: 8
Kosicky kraj: 8 Trnavsky kraj: 2
Nitriansky kraj: 1 Zilinsky kraj: 13

Povod podla krajov

-
a
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|
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n

SNR EPO BTN ETT BZa




Pocet klientov, ktori ukonéili resocializaény program v roku 2023: 33
- pocet klientov, ktori ukon¢ili cely resocializaény program v roku 2023: 9

- pocet klientov, ktori predéasne ukongili resocializaény program v roku 2023: 24

Ukoncenie v roku 2023

W Riadne B Predcasne

PREHIAD O HOSPODARENI NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

ROZPOCET ORGANIZACIE

Rozpodet centra bol zostaveny vo vyske planovaného prispevku na prevadzku CDR z Ustredia

préce, socidlnych veci a rodiny na poget klientov 25.

Cinnost COR centra n. o. bola financovans z cudzich zdrojov. Vybrané poplatky od klientov
vo vySke davky v hmotnej nidzi netvorili zdroj financovania ginnosti COR centra 1. 0., a boli
v stilade so zmluvou s Ustredim préce, socialnych veci a rodiny vracané §tvrtro¢ne do §tatneho
rozpoctu. VySka vybratych poplatkov od klientov predstavovala v roku 2023 20 379,37 €.
Prispevok z Ustredia bol pouZity na thradu beznych vydavkov savisiacich s prevadzkou centra
a na uhradu kapitalovych vydavkov — nékup osobného automobilu. Maximalna kapacita centra
v zmysle akreditacie je 25 klientov. Podla zmluvy bolo moZné pouzit prostriedky z prispevku
len do vySky opravnenych beznychch vydavkov pripadajucich na obsadené miesta. Nakol’ko v
jednotlivych mesiacoch nebola kapacita zariadenia vyuZivand na 100 %, boli §tvrtroéne spolu
s poplatkami vybratymi od klientov poukazované na tidet Gstredia vratky prostriedkov vo vyske

stravného 5 € na jeden defi na jedno neobsadené miesto v centre.
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PREHIAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

Vytétovanie finanéného prispevku poskytnutého na vykondvanie pobytovych opatreni
v zariadeni SPODaSK za rok 2023

Celkovi viska | Z who: Celkova vyska | z toho: Vriteni: \.;r;':_")'f i fo"?‘)" .
i . poskytnutého erpania FI' finanéné lenvepily’ [ nentepn
Predmet ¢innosti FP (600+700) 15600+700) prostriediey | L RS | ARk
(sbravné, zdfovanic roku 2023 2 20242
vreckové a iné BEZNE v roku (15.2.2024)
zaviz o plathe | 2024 (najneskir
o 15.2.2024)
Bezne vydavky Kapitdlové Beiné Kapitilove
(kat 600) vydavky (kat. vydivky (kat vydavky
700) 600) (kat. 700)
1 2=3+4 3 4 5=6+7 6 7 8 9=3-6-8 10=4-7
Vykonivanie
resocializaéného programu | 500 000,00 | 482 000,00 | 18 000,00 | 474 282,55 | 456 282,55 [ 18 000,00 | 2571745 0,00 0,00
podla § 45 ods.1 pism. e)

PouZitie poskytnutého finanéného prispevku v kategorii 600 Be¥né vydavky

z toho: Zostatok celkom
Vyika poskytnutych kategdria 600 FP
finanénych prostriedkov Beiné kat (600)
kat, y
thakait V’;d:;':y 610 620 630 640
p Mzdy, platy Poistné a Tovary a Bezné
sluZobné prispevok do sluzby transfery
prijmy a poist’ovni
ooV
1 2=3 a6 3 4 5 6 7=1-2
482 000,00 456 282,55 | 257 636,26 87 656,30 110 252,17 737,82 25 717,45

Poutzitie poskytnutého finanéného prispevku v kategérii 630 Tovary a sluzby

z toho: _‘
Vydavky
ksrtegéri; 631 632 633 634 635 636 637
630 spolu cestovné energie, voda Material Dopravné Rutinnd a Nijomné Sluzby
nihrady a Standardnd
komunikicie udrzba
110 252,17 0,00 24 544,73 28 954,08 6 360,55 980,84 15 870,10 33 541,87
PouZitie poskytnutého finanéného prispevku v kategérii 700 Kapitilové vyd avky
Z toho:
711 712 713 714 716 717 718 719
Vydavky Nakup Nileup budov, | Ndkup strojov, Nakup Pripravnd a Realizdcia | Rekondtukeia Ostamé
Yateadrie pozemkaova |objektovalebo | pristrojov, dopravnych projektova stavieb a ich a kapitdlové
700 .:polu nehmotnych ich gasti zariadeny, prostriedkov | dokumentdcia | technického | modernizicia vydavky
aletiv techniky a vietkych zhodnotenia
niradia druhov
18 000,00 18 000,00
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Vynosy za rok 2023:

Polozky vynosov vE

Poplatky za sluZby od klientov 20379

Trzba za zber iidajov pre Ministerstvo zdravotnictva 170

Odpis zivizkov 246

Prispevok — Ustredie prace, socidlnych vedi a rodiny 456 283

Prispevky z podielu zaplatenej dane 411

Zictovanie prispevkov na nékup dlhodobého majetku 8 645

Prijaté a pouZité prispevky od pravnickgch osdb (granty, dary) 3 547
Niklady za rok 2023

Vyznamna poloZka nikladov veE

Spotreba materidlu 41 883

- z toho: potraviny 27 845

Spotreba energie 26 328

Opravy a udrZiavanie 1022

Cestovné 249

Ostatné sluZby 53 340

- z toho: telekomunika&né poplatky 1 058

Supervizia 1105

audit, Getovnictvo, sprava registratiiry 18 960

nehmotny majetok, aktualizicie licencii 2 367

najomné 15 870

terénna terapia, vylety - preprava, ubytovanie a strava 8 420

vstupné na vyletoch a terénnej terapii 1937

BOZP, vykon zodpovednej osoby 1530

ostatné stuZby (postovné, poplatky) 2093

Mzdové niklady 261 808

Ostatné prevadzkové néklady 105 928

z toho: zdkonné socidlne naklady 93 163

poistenic 2203

odpisy 8 870

iné (poplatky za komundlny odpad, koncecionarske poplatky...) 1692
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Vplyv finnoesti centra na Zivotné prostredie a zamestnanost’

Vplyv Cinnosti centra na Zivotné prostredie je podobny ako prevadzka kardej beznej
domacnosti, nakolko aj v centre aj v domicnosti sa vari, perie, Zehli, vykuruje, svieti,

E'HI{T}dL‘;KLLJt: da _,,"[d it: hd Uuuau, tt:d,u,awu 323 VUI IIULd\UVt‘: dliLlVL!V.. vama\m 84 uuu:u.:L,

£

rekon§trukcia budovy alebo bytu atd”. V centre boli vytvorené pracovné miesta, aviak j je tazké
ziskat'v lokalite, kde sa centrum nachddza kvalifikované pracovné sily, ktoré by boli ochotné
pracovat’ dlhodobo v nepretrZitej prevadzke, preto zamestnanci dochidzaji za pracou do

centra z inych, ¢asto vel'mi vzdialenych miest.
Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skon&eni Gétovného obdobia 2023

Dria 3.1.2024 zasadala spravna rada z ddvodu abdikacic predsedu a jedného &lena spravnej

'~ rady.V roku 2024 bude pracovat spravna rada v novom zlo¥eni.
Naklady na Cinnost’ v oblasti viskamu a v§voja
Neziskova organizacia v roku 2023 nevyvijala aktivitu v oblasti vyskumu a vyvoja.

Armemmrdlie p

COR centrum, n.0. nie je sidastou konsolidovaného cellu, nie je dcérskou organizacion
Ziadnej inej GCtovnej jednotky, nenadobudla v r. 2023 Xadne akcie, docasné listy, obchodné
podiely a akcie Zadnych (ittovnych jednotiek.

COR centrum, n.0. nem4 organiza®né zlo¥ky v zahrani&i

Névrh na vysporiadanie vysledku hospodirenia za rok 2023

Navrh na vysporiadanie vysledkn h

vysledok hospodéarenia minulych rokov*.
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Stav a pohyb majetku a zavizkov n. o.:

Dlhodoby majetok: n.o . k 31.12.2023 ma v majetku samostatné hnutel'né veci shiziace pre
pracovni terapiu, ktoré su uZ plne odpisané, d'alej 3 dopravné prostriedky, jeden plae odpisany,
jeden osobny automobil nadobudnuty v r. 2020 z prispevku zo SR so zostatkovou cenou 6 892
€ a jeden osobny automobil nadobudnuty z prispevku zo SR v r. 2023 so zostatkovou cenou 16

897 €.

Zasoby: n.o. vo vlastnej réZii zabezpe€uje stravovanie klientov a personalu v rémci pracovnej

terapie a z toho dévodu ma sklad potravin, k 31.12.2023 bol stav na sklade 5 057 €.

Bankove uéty: na bankovych twétoch k 31.12.2023 boli prostriedky socidlneho fondu,

nevyCerpany zostatok prispevku zo SR a nepouzité vlastné zdroje z minulych obdobi.

Zavizky: kratkodobé zavizky v hodnote 22 599 € predstavujii zavizky z obchodného styku a
poistnych zmluv so splatnostou v r. 2024, zavizky vo&i zamestnancom, datiovému tradu a
poistovniam, zaviizok v hodnote 6 651 € vyplyva zo zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku
z Ustredia préce, socialnych veci a rodiny — ide o nevyCerpané prostriedky — stravné za
neobsadené miesta a vratky za platby od klientov za 4. §tvrtrok 2023. Dlhodobé zavizky

predstavuju nevycerpany zostatok vytvoreného socialneho fondu.

Casové rozlidenie: ide o vynosy buducich obdobi vo vyike 27 853 € v stvislosti s ndkupom
osobnych automobilov z prispevku z Ustredia préce, socidlnych veci a rodiny a vypalovacej

pece na keramiku z poskytnutého grantu, ktord slazi pre pracovad terapiu klientov.

COR centruam =, 0.

Jesenského 88972

v Krupine, diia 28.06.2024 963 01 Krupina __—
-3

Megr. Jan Bardik, $tatuta ¥ zastupca
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
¢lenom spravnej rady neziskovej organizacie COR centrum n.o.

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

UskutocCnili sme audit uctovnej zavierky neziskovej organizacie COR centrum n.o. (,Organizacia®),
ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2023, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému
datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych uc¢tovnych zasad a uctovnych metod.

Podla nasho nazoru prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz financnej
situacie Organizacie k 31. decembru 2023 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa
k uvedenému datumu podfa zakona €. 431/2002 Z. z. o u&tovnictve v zneni neskorsich predpisov
(d'alej len ,zakon o uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podfa medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit uctovnej zavierky. Od Organizacie sme nezavisli podla ustanoveni zakona ¢.
423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane
Etického kddexu auditora, relevantnych pre nas audit uétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presved&eni, Ze auditorské dbkazy, ktoré
sme ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutarneho organu a osdb poverenych spravovanim za uétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podfa zdkona o uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje
za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Organizacie nepretrzite pokraCovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoCnosti tykajucich sa
nepretrzitého pokraovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v Cinnosti v UCtovnictve, ibaze by mal v umysle Organizaciu zlikvidovat alebo
ukoncit jej Cinnost, alebo by nemal inu realisticki moznost nez tak urobit.

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva
Spolo¢nosti.

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, €i Uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych Standardov vZzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocCakavat, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli
ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto uctovnej zavierky.



V ramci auditu uskutoCneného podfa medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, €i uz
v dobsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoCfiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dékazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku
podvodu je vysSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZze podvod méze zahffiat' tajnu
dohodu, falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej
kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u€elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Organizacie.

e Hodnotime vhodnost pouzitych GCtovnych zasad a uctovnych metdd a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutocnené Statutarnym
organom.

e Robime zaver otom, ¢i Statutarny organ vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokraCovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit schopnost Organizacie nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak
dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v naej sprave
auditora na suvisiace informacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat nas nazor. NasSe zavery vychadzaju z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vSak
mdbzu spdsobit, Ze Organizacia prestane pokraovat v nepretrzitej Cinnosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah ucCtovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, &i ultovna zavierka zachytava uskutoCnené transakcie
a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré po€as nasho auditu zistime.

Sprava k d'alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podia
poziadaviek zakona o uctovnictve a Zakona ¢€. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
0 neziskovych organizaciach“). Nas vyssie uvedeny nazor na uétovnu zavierku sa nevztahuje na

iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyroCnej sprave a posudenie, &i tieto informacie nie su
vo vyznamnom nesulade s auditovanou uctovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali po€as auditu uc¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, €i vyroéna sprava Organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje
zakon o uctovnictve a zakon o neziskovych organizaciach.



Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2023 su v sulade s U¢tovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro€na sprava obsahuje informacie podla zakona o uctovnictve a podla zakona o neziskovych
organizaciach.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o U&tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
pocCas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, €i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrocnej sprave, ktord sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Banska Bystrica, 28. juna 2024

BPS MONAREX audit, s.r.o.
Namestie slobody 2

974 01 Banska Bystrica
Obchodny register Banska Bystrica
Oddiel Sro, vlozka €islo 3701/S
licencia UDVA 263

Ing. Ladislav Pompura, Ph.D.
zodpovedny auditor
licencia SKAu 818




e UCTOVNA ZAVIERKA  [[ITHIIIHIW 1

Ue NUJ neziskovej Gétovnej jednotky Gétujicej
v stistave podvojného tGctovnictva

zostavendak 3 1 . 12.2023

Dafiové identifikaéné &lslo Uttovna zavierka Mesiac Rok

od 01 2023
2021621712 . i .
°0 - ©12 2023
3 1 9 D 8 8 3 7 mimoriadna ;
SK NACE — s;zdpcrﬁzgze;ﬂjzie d 01 2022
87 .20 " 0 {viznadi sa x} ohdobie do 12 2022

PriloZené stcasti G¢tovnej zavierky )
X Savaha(UENUJ1-01) X Vykaz ziskov a strat (& NUJ 2-D1) X Poznamky (Ug NUJ 3-01)

{v eurocentoch) {v eurocentoch) (v celych eurdch alebo eurocentoch)
Nazov tctovne] jednotky
COR centrum n.o.

Sidlo aétovnej jednotky

Ulica Cislo
JESENSKEHO 889/ 2
PsC Obec

96301 KRUPINA

Telefénne é&islo

0904610010

E-mailova adresa

corcentrum@gmail . com

Zostavena dia: Schvalena dia: Podpisovy zaznam
Statutdrneho organu alebo
28.06.20214 . .20 &lena $tatutadrneho organu
[ udtovnej jednotky:

I— MF SR 2021

Gengrovanéd z FDF - OMEGA www . kros.sk Strana 1 ""'l




Savaha (Ug NUJ 1-01)

It0[31908837

Bezné Gi&tovné ohdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv cr (iétovné obdobie
Brutto Korekeia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r, 021 001 80443,68 5256753 27876,15 14410,94
A.l. |Dihodoby nehmotny majetok r.003aZr. 008 |002
AdA Nehmotné vysledky z vjvojove] a obdobnej &innosti 003
T 012 - (072+091AL)
2. |Softvér @13 - (073+001A0) | 004
3. [Ocenitelné prava 014 - (074 + 091A0) |o05
4 Ostatny dlihodoby nehmetny majetok (018+ 019)-(078 + 079 + 006
© o log1 A
5. |Obstaranie dhodcbého nehmotného majetku (041-093} (007
8 Paskytnuté preddavky na dlhedoby nehmotny majetok (051- 008
T |ogsAl)
A.ll. [Dihodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 009 80443,68 52567,53 27876,15 14410,94
AL, |Pozemky ) {031) Jo1C
2. |Umelecké diela a zbierky (032) |01
3. |[Stavby 021 - {081 + 092AU} 012
Samostatné hnutefns veci a slbary hnutelnych veg
4. 022 - (082 + 092A0) 013| 16578,77 12491,37 4087 40
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AL0) |014| 62864,91 40076,16 23788,75 14410,94
6. |Pestovate/ské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092A)  |015
7. |Z&kladné stado atazné zvierata 026 - (086 + 092AL) 016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092A0) 017
9. [Ostatny dihcdoby hmotny majetok 029 - (089 +092AL)) 018
10. |Obstaranie dlhodobéhe hmotného majetku (042 - 094) 019
11 Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
" [095AL)
Allll. [Dlhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" " |spolognostiach v oviadane] osobe (081- 096 AL
2 Podielové cenné papiere a podisly v obchodnych 023
" |spolognostiach s podstatnym vplyvem {082 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (085 - 096 ALY 024
P&zicky podnikom v skupine a ostatné pdZicky (066 + 087) -
4, ; 025
096 At)
5. |Gstatny dlhodoby finangny majetck (068 - 096 AN 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 A 027
7 Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 028
© |09 ALY
MF SR 2021 Stranz 2




Stvaha {Ug NUJ 1-01) 0131908837
Bezprostredne
. . BeZné nétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv é.r. titovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r, 051 029 36323,66 3632366 34480,31
B.l. |Zasoby r. 031 az r. 036 030 5057,08 5057,08 3332,55
B.L1. [Material (112 + 118} - 191 031 5057,08 5057,08 3332,55
2 Nedokonéend viroba a polotovary viastnej vyraby (121+122) - 032
© (192 +193)
3. |Vyrobky (123 -184) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AD) 036
B.ll. |Dihodobé pohladavky r.038 azr. 041 037
B.IL1. |Pohfadavky z obchodného styku (311 AD a2 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391A0) | 039
3. |Pohladavky vodi Léastnikom zdruzeni (358AU - 391ALU) 040
4 Iné pohtadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378A0) - 041
©391A0
B.l. |Kritkodobé pohFadavky r. 043 azr. 050 042 31,80
B.ilL1.|Pohtaddvky z obchodného styku (311AU a2z 314 AU} - 3g1A0 | 043 31,80
2. [Ostatné pohladavky (315 AU - 391 ALY [044
3 Zittovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi 045 X
* |poistoviiami (336)
4. [Danové pohladavky (341 aZz 345) | 046 X
5 Pohladavky z dovodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoétu 047 X
' larozpoétom Gzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voti (i8astnikom zdruzaeni (358 AU - 391A0) |048
7. |Spojovacl (&et pri zdruzeni (396 - 391AL)  |049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373A0 + 375A0 + 378AU) - 391AU | 050
B.IV. {Finan&né aéty r. 052 aZr, 056 051| 31266,58 31266,58 31115,86
B.iV.1.|Pokladnica {211 +213) 052 12864,21 X 12864,21 8133,99
2. [Bankové oty (221 AU + 261) 053f 1840237 X 18402,37 22981,87
Bankove &ty s dobeu viazanosti dihdou ako jeden rok (221
3. AD) 054 X
Kratkodoby finanény majetok{251+ 253 + 255Al+ 256 + 257) -
4, . 055
251AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanénéha majetku (259 - 281A0) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057 5498,18 5498,18 3905,03
C.1. [Naklady buducich obdobi (381) 058 4606,59 4606,59 3661,92
2. |Prijmy buddcich obdobi (385) 059 891,59 891,59 243,11
MAJETOK SPOLLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 12226552 52567,53 69697,99 52796,28
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Stvaha (U& NUJ 1-01) IO (31908837
, ) BeZné Gétovné Bezprostredne
Strana pasiv c.r obdobie !Jvredch-adzajuc.e
Uuétovné ohdobie
a b 5 &
A.VLASTNE IMANIE r. 082+ r 067 +r. 071 + 1. 072 061 5846,85 6724,58
A.l. [lmanie a fondy r. 063 azr. 066 062
Al1. [Zékladné imanie (411) 083
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. {Fond reprodukcie {413) 065
4. |Ocehovacie rozdiely z precenenia kapitdlovych Giastin (415) 066
A.ll. [Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067
A1, |Rezervny fond (421) 058
2. [Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl (hf\iy;zpsc)vriadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 6724 58 18894,10
AV, Vysledok hospodarenia za Gi&tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.yoe7 +r, 071 ’1 r. 073 + r. 100) ( 072 877,73 1216952
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r, 096 073 35997 99 31660,76
B.[1. |Rezervy r. 075 az r. 077 074 7958,80 7910,32
2. |Rezervy zékonné {451A0) 075
3. |Ostatna rezervy (459A0) 078
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451A0 + 459ALNH 077 7958,80 7910,32
B.Il. |Dlhodobé zavizky r.079 azr. 085 078 5439,69 4044,98
B.IL1. [Zavazky zo socidlneho fondu {472) 079 5439,69 4044,98
2. |Vydané dlhopisy {473 - 255 ALY 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AL 083
6. |Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 084
7. |Ostatné dihodobé zavazky {373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kritkodobé zavizky r.087 azr. 095 086 22599,50 19705,46
B.JI.1.[Z&vazky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 087 5668,31 3745,04
2. |Zavazky vodi zamestnancom (331+ 333) 088 5474,70 5305,32
3. éﬂséé?vanfe s0 Sociélnou poistoviiou a zdravotnymi paistoviami 089 3521 87 351217
4, |Danové zavazky {341 aZ 345) 090 1183,21 1332,39
vaTk py — w7 .
o e L I
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkiadov
6. (367) 092
7. |Z&vazky vodi Uéastnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci Ucet pri zdruzen! (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 100,00 100,00
B.IV. |Bankové dvery a iné vypomoci a pdzigky r. 097 a r. 099 0386
B.IV.1.[DIhodobé bankové Gvery (481ALN 057
2. |Be#né bankové livery (231+ 232 + 461A0) 098
3. |Prijaté kratkodobé finan&né vypomoci (241+ 249) 098
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 27853,15 14410,94
C.L1. |vydavky budlcich obdobi (383) 101
2. [Vynosy buddcich obdobi kratkodobé {384 ALY 102 11936,94 7519,00
3. |V¥nosy budlcich obdobi dihodobé (384 AlY 103 15916,21 6891,94
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UETY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 69697,99 527928
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

ICOl31908837

Cislo Eislo Cinnost Bezprostredne
. Naklady ; Hlavni . j predchadzajice
Gttu rladku nezdafiovana Zdafiovana Spolu tétovné obdohie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 41883,04 41883,04 45377,51
502 |Spotreba energie 02 2632759 26327,59 15399,12
504 |Predany tovar 03
§11 |Opravy a udrZiavanie 04 1022,20 1022,20 2074,97
512 |Cestovné 05 249,47 249,47 104,78
5§13 |Néklady na reprezentaciu 06 15,50 15,50
518 |Ostatné sluZby 07 53339,96 53339,96 57096,92
521 |Mzdové naklady 08 261807,56 261807.56 225455,90
524 5;';‘:2:; socialne poistenie a zdravotns 09 88747,89 88747,89 76766,80
525 |Ostatné socidine poistenie 10
527 [Zakonné socidlne naklady 11 4415,27 441527 5392 59
528 jOstatné socialne naklady 12
531 |Dafl z motorovych vozidie! 13
532 |Daf z nehnutelnostf 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 958,60 958,60 836,20
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |[Uroky 19 3,29
845 |Kurzové straty 20
546 [Dary 21
547 |Osobitné naklady 22 2466,96 2466,96 2094,05
548 |Manka a Skody 23
549 (Iné ostatné naklady 24 454,60 454,60 435,42
Odpisy dihodobého nehmotného majetku a
951 |dihodobého hmotného majetiu 25 8869.79 8869,79 518,75
Zostatkovd cena predaného dihodobého
5§52 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
§53 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 [Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 [Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zG&tovanie opravnych poloZiek 32
561 ;g;};);t;uté prispevky organizadnym 33
562 ili;gigtkr;li;e prispevky inym Gétovnym 34
563 |Poskyinuté prispevky fyzickym osobam 35
565 gssgytnuté prispevky z podielu zaplatengj 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zhierky 37
U&tova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 490558,43 490558 43 438556,30
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Viykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01)

ICO[31908837

:

Gislo ] Eisto Cinnost’ Bezprcistre?i,ne
. Vynosy . Hlavna predchadzajice
uctu rladku nezdafiovans | ~dafovana Spolu Etovné obdobie

a b [ 1 2 3 4

601 |Triby za vlastné vyrobky 3¢

602 |Triby z predaja sluZieb 40 20549,37 20549,37 18350,09

604 |Trzby za predany tovar 41 '

811 [Zmena stavu zasob nedokongenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zdsob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zésob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 48

622 |Aktivacia vnltroorganizadnych slufieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmetného majetku 48

624 [Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49

841 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 [Ostatné pokuty a pendle 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 600,00 600,00

647 [Osobitné vynosy 56 245,76 24576 C,02

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 50,00

551 |maitisa ingcobino macuene o |59 150000

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ‘pr(r)idtg] gvpredaja cennych papierov a 51

654 |Trzby z predaja materialu - 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouZitia fondu 64

657 |Vynosy z precensnia cennych papierov 65

658 |Vynosy z ndjmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organiza&nych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68 2846 60 294660 1530,00

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69

664 |Prijaté Zlenské prispevky 70

665 |Prispavky z podielu zaplatensj dane 71 411,23 411,23

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 46492774 464927,74 405181,67
Uétova trieda 6 spalu r.39%azr. 73 74 489680,70 489680,70 426611,78
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 -87773 877,73 ~11944,52

r.74 -r. 38

591 |Daf z prijmov 76 225,00

595 |Dodatogné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodérenia po zdaneni 78 —877 73 ~877.73 ~12169 £2

(r.75-{r. 76 + r. 7TV} (+/7) ' ' '
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01) |

Cl. | Véeobecné informacie

CI. 1 (1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

ICO

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia

uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

PhDr. Helena Zubakova PhD. a Diecézna charita

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

17.12.2001

CI. I (3) Opis &innosti, na tgel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Socialne sluzby pre klientov po lie¢be drogovych zavislosti s celoroénym pobytom s pdsobnostou pre celé izemie Slovenskej republiky, ktoré su pristupné pre vSetkych
uzivatelov v rovhakom rozsahu v tej istej oblasti, vykonavanie socialnej prevencie a poskytovanie socialneho poradenstva.

Cl. | (5) Organizagna $truktdra Gétovnej jednotky

Schéma: Riaditel - Statutarny organ: 1.0dborny tim: socialny pracovnik, zodpovedny zastupca (1 Uvazok), socialny pracovnik (1 uvazok), psycholdg (0,5 ivéazku), psycholég
(0,5 uvézku). 2. Zamestnanci priameho kontaktu: 2.a) Zamestnanci v skupine €. 1: psycholég alebo socialny pracovnik alebo pedagog (2 Gvazky), iny odborny zamestnanec v
skupine v priamej praci s klientom (3 Gvazky). 2.b) Zamestnanci v skupine €. 2: psycholég alebo socialny pracovnik alebo pedagog (2 uvazky), iny odborny zamestnanec v

skupine v priamej praci s klientom (3 uvazky).

Cl. 1 (6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti G&tovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
u

ctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov $tatutarnych organov,

dozornych organov a inych organov ucétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...)

Druh organu spoloénosti

Mgr. Jan Bartik

Statutarny zastupca

Mgr. Jozef Amrich / predseda

spravna rada

Ing. Anna Povinska/¢len

spravna rada

Mgr. Peter Dargaj/clen

spravna rada

Mgr. Karol Téth

revizor

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

CI. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet veducich zamestnancov uétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Ustovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a po€et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku

pocas bezného uétovného obdobia.

. s ooy . . Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovorfnickej &innosti
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 13 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 1 X
Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre u¢tovnu jednotku po€as uctovného obdobia
CL Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach
ClL. Il (1) Nepretrzité pokraCovanie uétovnej jednotky
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:

[w]Ano
[ INie

CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metod

Uétovné metddy a zasady sa nemenili

ICO |3|1]|9|o|8|8]3]7

Cl. Il (2) Zmeny Gétovnych zasad a zmeny Gétovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanén( hodnotu majetku, zavizkov, zakladného

imania a vysledku hospodarenia uétovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metédy

Dé6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
polozku suvahy

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou €innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

obstaravacou cenou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

obstaravacou cenou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spésobom

Pohladavky

menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

Casové rozli$enie na strane aktiv

menovitou hodnotou

menovitou hodnotou

Casové rozlienie na strane pasiv

menovitou hodnotou

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

CL. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok:

odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as

predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a darové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

D Dlhodoby hmotny majetok:

odpisovy plan uétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia

zaradovaného majetku zodpovedajticeho beZnym podmienkam jeho pouzivania. Ugtovné a dafiové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok:

dariovych odpisov. U¢tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Dlhodoby hmotny majetok je okrem dvoch automobilov a vypalovacej pece na keramiku Uplne odpisany.

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani

Druh majetku

Doba odpisovania Sadzba odpisov

Odpisova metoda

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega

automobily 4 roky 1/4 linearna
ostatny DM 6 rokov 116 linearna
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetluja udaje v stivahe

ICO

CI. lll (1) Vyznamné sumy prirastkov a tubytkov dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého
hmotného majetku

CI. 1ll (1) Vyznamné sumy prirastkov a Gbytkov dlhodobého hmotného majetku

CI. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a tbytkov dlhodobého hmotného majetku.

Dlhodoby hmotny majetok

Stav na zaciatku bezného
ucétovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

osobné automobily

45 842

18 023

63 865

vypalovacia pec

4312

4312

CI. 1ll (8) Prehlad pohradavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

CI. 1l (8) Prehrad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Stav na konci bezprostredne

Pohladavky predchadzajticeho Gétovného obdobia Stav na konci bezného ucétovného obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 32
- po uplynuti lehoty splatnosti
Pohladavky spolu 32

CI. Il (9) Casové rozlisenie nakladov a prijmov buducich obdobi

Cl. 111 (9) Prehlad o vyznamnych polozkéach asového rozli$enia nakladov buddcich obdobi a prijmov buducich obdobi

Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
Vyznamné polozKky nakladov a prijmov buducich obdobi Riadok suvahy predchadze:,j;lgzg;uctovneho G&tovného obdobia
Naklady buducich obdobi (381) 058 3662 4607
Prijmy buducich obdobi (385) 059 243 892
CI. Il (10) Viastné imanie
Cl. 11l (10) Opis a vyska zmien vlastného imania v priebehu bezného Gétovného obdobia podra poloziek stvahy
Strana: 9
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO

opis polozy Riadok | oo iho ustowneno | Prrastoy Gytey Presuny | stav na koncl bezneho
obdobia

Vlastné imanie

Zakladné imanie, z toho: 063

- nada¢né imanie v nadacii

- vklady zakladatelov

- prioritny majetok

Fondy tvorené podra osobitnych predpisov 064

Fond reprodukcie 065

Ocerovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 066

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond 068

Fondy tvorené zo zisku 069

Ostatné fondy 070

Vysledok hospodarenia

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 18 893 -12 169 6724

Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie 072 -12 169 878 12 169 -878

Spolu 6724 878 5 846
CL. 1ll (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie tiétovnej straty za bezprostredne
predchadzajuce uc¢tovné obdobie
CI. 1ll (12) Vysporiadanie Gétovnej straty za bezprostredne predchadzajiice uétovné obdobie
CI. Il (12) Informécia o vysporiadani U&tovnej straty za bezprostredne predchadzajlce Gétovné obdobie

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajtice tiétovné obdobie

Ugtovna strata 12169
Vysporiadanie u¢tovnej straty

Zo zéakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov 12169

Iné

1. 111 (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

CI. lll (13) Tvorba a pouzitie rezerv

V kratkodobych rezervach je za€tovana tvorba a pouZzitie rezervy na nevyCerpané dovolenky, v ostatnych rezervach je zi¢tovana tvorba a pouZitie rezerv na sluzby

ClI. 11l (13) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v &leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajticeho Uétovného obdobia a stav rezerv na konci bezného

uctovného obdobia, ich tvorbu, pouzitie alebo zruSenie v priebehu bezného Uétovného obdobia
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Stav na konci
Druh rezerv bezprostredne Tvorba rezerv Poutzitie rezerv Zrusenie rezerv Stav na konci bezného
y predchadzajuceho uctovného obdobia
uctovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv 6920 6879 6 920 6879
Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu 6920 6879 6920 6879
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv 990 1080 990 1080
Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu 990 1080 990 1080
Rezervy spolu 7910 7 959 7910 7 959

CI. lll (14) Vyznamné zavizky

zavazok vodi Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny - vratenie prispevku za neobsadené miesta za 4. $tvrtrok 2023

Cl. 11l (14) Udaje o vyznamnych sumach zavézkov v nadvaznosti na polozky stvahy, v &leneni na zavézky za hlavnu nezdariovanu &innost a zdafiovanu &innost

Druh a opis vyznamnych poloziek zavazkov

Hlavna nezdaiovana ¢innost’

Zdanovana ¢innost’

Zmluva €.10/0VOS0OD/2023

6 651

CI. lll (15) Zavéazky do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

ClI. Il (15) Prehiad zavazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Zavazky

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti

19705

22 599

- po uplynuti lehoty splatnosti

CI. lll (16) Socialny fond

CI. 1l (16) Prehiad o zagiato&nom stave, tvorbe, &erpani a koneénom zostatku socialneho fondu v priebehu beZného t&tovného obdobia

Socialny fond

Suma

Stav k prvému dnu bezného uétovného obdobia

4045

Tvorba na tarchu nakladov

1395

Tvorba zo zisku

Cerpanie

Stav k poslednému dnu bezného uétovného obdobia

5440

CI. 11l (19) Casové rozlisenie vynosov budtcich obdobi

CL. 1ll (19) DIhodobé vynosy buducich obdobi

CI. 11l (19) Prehrad dihodobych vynosov budtcich obdobi v &leneni podra jednotlivych druhov
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Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného uétovného
Polozky vynosov budtcich obdobi - dlhodobé z dévodu predchadzajiceho tuétovného bdobi
obdobia obdobia
bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku
dlhodobého majetku obstaraného z verejnych zdrojov 6 892 12 368
dlhodobého majetku obstaraného z finanéného daru
dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane
dlhodobého majetku obstaraného zo sponzorského
nepouzitého sponzorského
iné 3548
Spolu 6 892 15916

CI. Il (19) Kratkodobé vynosy budtcich obdobi

CI. 1l (19) Prehlad kratkodobych vynosov buducich obdobi v &leneni podra jednotlivych druhov

Polozky vynosov buducich obdobi - kratkodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho tuétovného
obdobia

Stav na konci bezného uétovného

obdobia

dotacie zo $tatneho rozpoctu a z prostriedkov Eurépskej tnie

dotécie z rozpoétu obce a z rozpoctu vysSieho tzemného celku

dlhodobého majetku obstaraného z verejnych zdrojov 7519 11 398
zostatku podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

iné 539
Spolu 7519 11937

CI. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetfuju udaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

CI. IV (1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trZieb podra jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej

nezdarovanej ¢innosti a zdanovanej ¢innosti U¢tovnej jednotky za bezné uctovné obdobie

Druh a opis trzieb

Hlavna nezdarovana ¢innost’

Zdanovana ¢innost’

Trzby za sluzby - platby od klientov

20379

Trzby za sluzby - uhrada za poskytnutie udajov pre MZ SR

170

CI. IV (3) Dotacie a granty

CI. IV (3) Prehlad vyznamnych siim dotacii zo §tatneho rozpoétu, tatnych fondov, z prostriedkov Eurépskej tnie, dotécii z rozpo&tu obce a z rozpoétu vyssieho lizemného
celku, ktoré Uc¢tovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uc¢tovnom obdobi a v beznom Gétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho Gétovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Prispevky Ustredia prace, SV a rodiny 388 875 456 283
Zugtovanie prispevku - automobily zakipené z prispevku UPSVaR 7519 8 645
Protiinflacna pomoc na mzdy a poistné 8788

CI. IV (5) Vyznamné polozky nakladov — nepenazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady

Cl. IV (5) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych siim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v &leneni na nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom uétovnom obdobi
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Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov

Stav na konci berzprostredne
predchadzajuceho tuctovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného obdobia

Spotreba materialu 45 378 41 883
- z toho potraviny 26 016 27 845
Spotreba energie 15399 26 328
Opravy a udrZiavanie 2075 1022
Cestovné 105 249
Ostatné sluzby 57 097 53 340
- z toho: - telekomunikaéné poplatky 901 1058
- sluzby psycholéga, soc.prac.a supervizora 1104 1105
- uctovnictvo, audit, pravne sluzby 18 648 18 960
- nehmotny majetok, up-grade 2260 2367
- najomné 14 708 15 870
- preprava - terénna terapia 6 808 2331
- ubytovanie a strava na terénne;j terapii 7 427 6 089
- vstupné - vylety, terapie 2513 1937
- BOZP, vykon zodpovednej osoby 1930 1530
- iné 798 2093
Mzdové naklady 225 456 261 808
Ostatné prevadzkové naklady 93 271 105 928
- z toho: - zakonné socialne naklady 82 159 93 163
- poistenie 2094 2203
- odpisy 7519 8 870
- iné 1499 1692

CI. IV (6) Uéel a vyska pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Cl. IV (8) Prehlad o Ugele a vyske pouzitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Gétovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beznom G&tovnom

obdobi

Ucel pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Pouzita suma zostatku z
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Pouzita suma z bezného
ucétovného obdobia

Nakup potravin

411

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného u¢tovného obdobia

Cl. VI Dal$ie informacie

Cl. VI (5) Vyznamné skutoénosti, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uétovna
zavierka a dnom jej zostavenia

Cl. VI (5) Vyznamné skuto&nosti, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka a dfiom jej zostavenia

Dnia 3.1.2024 zasadala spravna rada z dévodu abdikacie predsedu a jedného ¢lena spravnej rady.V roku 2024 bude pracovat spravna rada v novom zloZeni.

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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