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Výročná správa registrovaného sociálneho podniku 
 
 

1. Poznámky obsahujú tieto informácie o účtovnej jednotke 
 

a) obchodné meno a sídlo účtovnej jednotky, dátum jej založenia a dátum jej vzniku 

 

Názov spoločnosti: ŠIŇO, o.z., r.s.p. 

Dátum vzniku (zápisu do príslušného registra): 09.06.2020 na Ministerstve vnútra Slovenskej 

republiky podľa zákona č. 83/1990 Zb. zákona o združovaní občanov v znení neskorších predpisov pod 

číslom VVS/1-900/90-59167. 

Dňa 29.08.2020 vydalo Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky podľa § 7 

ods. 4 zákona č. 112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch v znení neskorších 

predpisov osvedčenie o priznaní štatútu registrovaného sociálneho podniku, pričom občianske 

združenie ŠIŇO, o.z. je integračným sociálnym podnikom. 

 

Sídlo: Diviacka Nová Ves č. 124, 972 24   

 

b)  druh registrovaného sociálneho podniku (RSP): integračný podnik  

Dátum priznania štatútu: 28. august 2020 

 

2. Poradný výbor 

Spôsob zapájania zainteresovaných osôb do správy RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti:      

poradný výbor  

Dátum 1. zasadnutia poradného výboru – splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 písm. b) zákona č. 

112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch v platnom znení (zákon o SE): 

19.07.2021  

Spôsob kreovania poradného výboru: voľby 

RSP má vypracovaný interný dokument pre poradný výbor Interná smernica o zriadení a fungovaní 

poradného výboru registrovaného sociálneho podniku ŠIŇO, o.z., r.s.p. 
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Dátumy zasadnutí poradného výboru v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka:  

 17.03.2023 

 01.06.2023 

 12.10.2023 

 21.11.2023 

 20.12.2023 

 

RSP má vypracované zápisnice zo všetkých zasadnutí poradného výboru. 

Počet členov poradného výboru k 31.12.2023: 3 

Druh a počet zainteresovaných osôb – členov poradného výboru k 31.12.2023: 

1) Soňa Haragová zamestnanec / obyvateľ mesta (obce) / spotrebiteľ tovaru, služby 

2) Mgr. Emília Lundberg zamestnanec, obyvateľ mesta (obce), spotrebiteľ tovaru, služby 

3) Ing. Monika Vrbanová zamestnanec, obyvateľ mesta (obce), spotrebiteľ tovaru, služby 

 

3. Orgány občianskeho združenia 

Zloženie orgánov RSP: 

 Členská schôdza 

 Správna rada 

 Predseda správnej rady 

 Kontrolná komisia 

 Poradný výbor 

Zloženie orgánov RSP k 31.12.2023: 

1) Predseda správnej rady / PhDr. Ľubica Geczyová 

2) Podpredseda správnej rady / Mgr. Juraj Géczy 

3) Kontrolná komisia / Ing. Eva Uhlárová, Mgr. Emília Lundberg, Mgr. Ladislava Géczyová 

4) Predseda kontrolnej komisie / Ing. Eva Uhlárová 

5) Členovia správnej rady / Lucia Bucáková, Mgr. Zuzana Vincúrová, Emília Uhlárová. 
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RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nastali/nenastali zmeny 

v zložení jeho orgánov: 

Poradný výbor – členovia poradného výboru boli riadne zvolení dňa: 16.07.2021.; následne boli riadne 

menovaní Menovacím dekrétom dňa 19.07.2021. Dňa 01.06.2023 sa poradný výbor oboznámil so 

skutočnosťou, že predsedníčka poradného výboru Ing. Katarína Garajová ukončil ku dňu 31.05.2023 

pracovný pomer a ako náhradník s najvyšším počtom hlasov bola zvolená nová členka poradného 

výboru Ing. Monika Vrbanová.  

Dňa 20.11.2023 ukončila pracovný pomer členka poradného výboru Jarmila Kadvanová. Na základe 

výsledku volieb zo dňa 16.07.2021 bola ako náhradník s najvyšším počtom hlasov zvolená nová členka 

poradného výboru Mgr. Emília Lundberg. 

Z dôvodu úmrtia člena správnej rady RSP pána Jozefa Uhlára, bol dňa 21.06.2023 menovaný nový 

člen správnej rady Mgr. Zuzana Vincúrová. Zápisnica č. 2/2023 zo zasadnutia správnej rady 

občianskeho združenia ŠIŇO, o.z., r.s.p. konanej v Diviackej Novej Vsi dňa 21.06.2023 o 15:00 hod. 

 

RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nemal vyhlásený konkurz 

na majetok, nebolo voči nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol 

zrušený konkurz pre nedostatok majetku. RSP zároveň vyhlasuje, že ku dňu zostavenia účtovnej 

závierky nie je v reštrukturalizácii a nie je v likvidácii. 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nesplynul a ani sa nezlúčil  s inou 

osobou, ktorá nebola registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň vyhlasuje, že v období, za 

ktoré je zostavená účtovná závierka, sa nerozdelil. 

 

4. Oblasť ľudských zdrojov 

4.1 Počet zamestnancov účtovnej jednotky  

1. priemerný prepočítaný počet zamestnancov účtovnej jednotky počas účtovného obdobia: 

17,08. 

2. počet zamestnancov účtovnej jednotky ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka: 15. 

 

RSP plnil  podmienku v zmysle § 6 odsek 1 písm. g) zákona o SE o minimálnom počte 

zamestnancov a ich úväzkoch. 
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5. Podpora regionálneho rozvoja a zamestnanosti 

Hlavným cieľom RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti je poskytovanie spoločensky 

prospešnej služby v oblasti: 

 služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti  

V prípade integračného podniku: 

-  percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných osôb z celkového počtu 

zamestnancov spoločnosti ŠIŇO, o.z., r.s.p. v zmysle príslušných ustanovení zákona o SE. 

Pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak združenie zamestnáva príslušné percento 

zraniteľných a/alebo znevýhodnených osôb v pracovnom pomere, v minimálnom rozsahu 

pracovného času uvedenom v príslušných ustanoveniach zákona č. 112/2018 Z.z. 

RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nezmenil merateľný pozitívny sociálny vplyv. 

Prehľad o vývoji zamestnávania znevýhodnených a/alebo zraniteľných osôb  

  

      

Záver:  

RSP ako integračný podnik splnil merateľný PSV v období 01-12/23.    

 

1 - 12 mesiac 

stav ku koncu mesiaca 

%  zamestnaných 

znevýhodnených osôb a/alebo 

zraniteľných osôb 

z celkového počtu 

zamestnancov v TPP 

merateľný PSV splnený / 

nesplnený 

1/2023 75 % splnený 

2/2023 63 % splnený 

3/2023 46 % splnený 

4/2023 46 % splnený 

5/2023 46 % splnený 

6/2023 43 % splnený 

7/2023 43 % splnený 

8/2023 43 % splnený 

9/2023 43 % splnený 

10/2023 41 % splnený 

11/2023 41 % splnený 

12/2023 57 % splnený 
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6. Opis hospodárskej činnosti účtovnej jednotky 

Predmety činnosti RSP (podľa OR SR): 
 

 Prevádzkovanie čistiarne a práčovne 

 Čistiace a upratovacie služby 

 Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti 

 Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských 

podujatiach 

 Administratívne služby 

 Poskytovanie sociálnych služieb 

 Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve 
 

RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemenil predmety činnosti.    

6.1. Poskytovanie služieb práčovne a žehliarne 

Hlavnými podnikateľskými aktivitami registrovaného sociálneho podniku ŠIŇO bolo poskytovanie 

služieb práčovne a žehliarne. Služby poskytovalo prevažne sociálnym zariadeniam a neverejným 

poskytovateľom sociálnych pobytových zariadeniach. 

Pri predaji služieb sa uplatňovala priemerná cena na trhu. Hlavnú úlohu pri zadávaní zákaziek 

občianskemu združeniu zohráva kvalita a osobný prístup ku klientovi, kde na rozdiel od väčších 

práčovní nemiešame viaceré zákazky do jedného prania a stým dokážeme splniť špecifické požiadavky 

jednotlivých klientov. 

Uvedené činnosti poskytujeme v malej škále (v zmysle menšie práčky- pranie pre jednotlivých klientov 

osobne), čím vychádzame klientom v ústrety. Cieľovou skupinou pracovnej integrácie sú dlhodobo 

nezamestnaní a zdravotne znevýhodnení občania. 

Ďalšou činnosťou bola ponuka upratovania interiérov a exteriérov rodinných domov, bytov 

a nebytových priestorov, zariadení sociálnych služieb, štátnych a neštátnych inštitúcii. 

Občianske združenie v roku 2023 poskytovalo služby čistiarne a práčovne a čistiacich a upratovacích 

činností na týchto prevádzkach ZpS: 

 Zariadene pre seniorov Diviacka Nová Ves č. 465, 972 24  Diviacka Nová Ves 

 Zariadenie pre seniorov Nitrianske Sučany č. 355, 972 21  Nitrianske Sučany 

 Zariadenie soc. služieb sv. Marty Jacovce – blok A, Ul. Farská 741/1A, 956 21  Jacovce 

 Zariadenie soc. služieb sv. Marty Jacovce – blok B, Ul. Farská 755/1B, 956 21  Jacovce 
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6.2 Prírodné centrum Diviačikovo – vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti 

     V roku 2023 navštívilo Prírodné centrum Diviačikovo celkovo 23 detí . Deti boli prijaté 

a adaptované počas celého roka, vďaka tomu sme mohli mať ku každému dieťaťu individuálny prístup 

a dostatok času na plynulú adaptáciu. 

 

     Január nám doprial snehovú nádielku a keďže naše deti 

chodia von za každého počasia, užili sme si aj tento deň plný 

snehu. 

 
      V prípade, že sa nám nedá ísť výnimočne von , využívame 

krytú terasu kde sa hráme, čítame knižky, robíme si malé 

bábkové divadielka a pod. 

  
     Zvyky a tradície sú u náš každý rok v podobe Veľkej noci , 

stavania mája a obdobiu fašiangov spojenú s karnevalom. 
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 Pri príležitostí dňa matiek sme s deťmi vyrobili krásne video a darček. 
    

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  Na čerešniach boli sme......A nie len na ne. Sezóne vždy využívame ovocie a zeleninu z našej 

záhrady alebo blízkeho okolia. Lokálne potraviny tvoria 90% našej stravy. 

      Každoročne zasadíme niekoho druhov zeleniny, deti majú možnosť pozorovať od zasadenia 

semienka až po dozretý plod, starajú sa o záhradku polievaním, trhaním zeliny. V bylinkovom 

záhone spoznávame bylinky, ovoniavame, ochutnávame... 
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MDD je u nás každý rok od rána až do poobedia plný prekvapení, dobrôt a skvelej zábavy. 
 
 

 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    Uskutočnili sme prvý ročník ,,Prázdniny u ,,Divka“ kde sme vo nami vybrané dni ( išlo 

predovšetkým o čas, keď boli prázdniny v škole) , kde si mohli deti vybrať jeden alebo viac dní ktoré 

strávia v Diviačikove na prázdninách. Deň bol robený ako táborový, takže veľa aktivít, pobyt v prírode, 

skákanie v kalužiach a iné. 

     
     Každoročne vymyslíme produkt, ktorým nás ľudia môžu podporiť a my sa tak môžeme viac 

realizovať v zakúpení potrieb pre centrum a zveľaďovať ho. 

     V roku 2023 to boli produkty 2 a to ručene maľované ponožky s logom nášho centra a prírodná 

sójová sviečka s vôňami typickými pre Vianoce, vianočná kolekcia. 
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     V mesiaci december už druhý rok ponúkame naším rodičom a podporovateľom ,,Domáce koláčiky 

z Diviačikova,, ktoré vlastnoručne vyrábame a používame výhradne domáce a lokálne produkty . 

  
 

     Sme veľmi pyšné, že vďaka produktom, ktoré sa našim podporovateľom veľmi páčia a po 3 rokoch 

od otvorenia centra sa nám spoločne podarilo nazbierať dostatok finančných prostriedkov na zakúpenie 

dreveného detského ihriska.  

     Každoročne prevažne z týchto finančných prostriedkov skrášľujeme  okolie výsadbou kvetov 

a trvaliek . 
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 Pokiaľ si rodič praje, aby sme jeho dieťaťu v rámci centra pripravili oslavu, je to pre nás vždy výzva, 
ale radi ju zorganizujeme a užijeme si narodeninový deň.  
 

  
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Občas si zajeme na zmrzlinu alebo na niečo malé do reštaurácie a učíme sa tak spoločne spoločenským 

návykom. 

Raz do mesiaca spolu varíme/pečieme 

    
 
Základné domáce práce deti učíme robiť so zábavou ako je žehlenie, vykladanie a nakladanie pádla 

do pračky, utieranie prachu, vysávanie, vykladanie umývačky riadku či zalievanie kvetov. 
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 DOD a oslava 3 rokov založenia centra bola ozvláštnená program ShowDeTom s Bublinkovou 

rybačkou, sprievodný program bol skákací hrad, maľovanie na tvár, tvorivé dielne...akcia bola určená 

pre verejnosť a ak sme prežili spoločne krásne popoludie. 

  
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Opekačky, prechádzky do lesa, na lúku či po obci sú u nás pravidelné. 
 

  
 
 
 
 
 
  
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
24 hodín len pre seba. Takto znel náš projekt pre mamičky, ktoré majú u nás dieťa. Zorganizovali sme 

pre ne chatu plnú prekvapení v podobe vyhrievanej kade, súkromnej kozmetičky a masérky. Niekoľko 

degustačných chodov jedla a iných sladkých pokrmov a večerným programom. O mamičky bolo 

postarané aj ráno s výberovými raňajkami . 
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      Tento rok sme absolvovali aj 3 ľudové zvyky u našich priateľov-susedov a to varenie slivkového 

lekváru, tlačenie kapusty a pečenie oblátok. 

 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   Mikuláš a VIANOCE. Veľké čaro! Celé Diviačikovo je vyzdobené. Všetky ruky pomáhajú a tešia sa 

na výsledok. Nesmelo chýbať každoročné pečenie medovníčkov. 

       

   

 

 

 

 

 

 

   2023 rok sme boli otvorený okrem jedného týždňa, sviatok a víkendov po celý rok, čo ocenili všetci 

naši rodičia. Na záver roka sme sa potešili nádhernou a hojnou nádielkou snehu. 
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6.3 Aktivity Projektu „Zlepšenie digitálnych zručností a inklúzie znevýhodnených jednotlivcov 

do digitálneho trhu“. 

Organizácia ŠIŇO, o.z., r.s.p. v rámci projektu vykonala 19 aktivít v rámci Trenčianskeho 

a Nitrianskeho kraja. Do projektu bolo zapojených celkovo 112 znevýhodnených jednotlivcov.  

Počas realizácie projektu RSP realizoval aktivity s jednotlivcami ako aj so skupinami osôb. Ich cieľom 

bolo najmä pokračovať a rozširovať povedomie cieľovej skupiny týkajúce sa digitálneho prostredia, 

jeho ďalších benefitov, rizík a prevencie a to v rámci definovaných predmetov podpory. 

 Opatrenia a aktivity prijatí na podporu udržateľného rozvoja: 

V období realizácie aktivity projektu RSP uskutočňovaním čiastkových aktivít zlepšoval 

podmienky uplatňovania rovnakého prístupu k službám a to najmä implementáciou, ktoré 

majú potenciál rozšíriť portfólio vzdelávacích či sociálnych služieb v regióne. 

 

 Konkrétne výsledky, ktoré boli dosiahnuté v oblasti udržateľného rozvoja: 

V súvislosti so zameraním projektu v čase realizácie aktivít možno konštatovať, že RSP 

prispel k posilneniu sociálneho aspektu a rozvoja v oblasti podpory sociálneho začlenenia 

a boja proti chudobe. Budovanie infraštruktúry služieb na komunitnej úrovni má pre 

cieľovú skupinu ale aj rodinu, komunitu, spoločnosť či pre širšie okolie významný 

potenciál, v konečnom dôsledku nie len v sociálnej, ale aj ekonomickej oblasti.  

 

 Opatrenia a aktivity prijaté na podporu rovnosti mužov a žien: 

RSP má nastavené a v rámci realizácie projektu v monitorovanom období taktiež 

implementované náležité vyrovnávacie opatrenia, ktoré zabezpečovali jednak 

odstraňovanie diskriminačných bariér pre dotknuté cieľové skupiny a zároveň vytvárali 

podmienky pre ich účasť v projekte. Nielen personál projektu ale aj ostatný personál RSP 

dodržiaval zásady rovnakého zaobchádzania a aktívne podporoval vo všetkých aktivitách 

a činnostiach princíp rovnosti mužov a žien. Bol kladený dôraz na odstraňovanie 

potenciálnych relevantných bariér a na prechádzanie všetkým formám diskriminácie. 

 

 Opatrenia a aktivity prijaté na predchádzanie diskriminácie: 

RSP v čase realizácie projektu a jeho aktivity zabezpečoval, aby projekt napĺňal zákonnú 

požiadavku o zákaze diskriminácie, č. j. počas implementácie projektu v monitorovanom 

období RSP zabezpečoval prevenciu a potláčanie diskriminačných prístupov. 

Vo výsledku a vo vzťahu k zameraniu projektu zohľadňovala aktivita projektu situáciu 

znevýhodnených skupín, ktorá bola primerane prispôsobená podmienkam a požiadavkám. 
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7. Účtovná závierka 

7.1 Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky 

Účtovná závierka spoločnosti k 31.12.2023 je zostavená ako riadna účtovná závierka podľa § 17 

odsek 6 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve za účtovné obdobie od 01.01.2023 do 31.12.2023. 

 

7.2 V poznámkach sa uvádzajú ďalšie informácie o: 

 použitých účtovných zásadách a účtovných metódach 

RSP účtuje v zmysle § 14 odsek 1 zákona o SE v sústave podvojného účtovníctva, pričom účtovným 

obdobím RSP je kalendárny rok. 

RSP vo svojom účtovníctve v zmysle § 14 odsek 2 zákona o SE osobitne sleduje činnosť vykonávanú 

ako RSP, a to prostredníctvom tvorby analytických účtov. 

 údajoch vykázaných na strane aktív súvahy 

RSP v roku 2023 nezískal dlhodobý odpisovaný majetok z dotácie, nenávratnej časti podmienečne 

vratného finančného príspevku, z inej podpory alebo verejných prostriedkov. 

 údajoch vykázaných na strane pasív súvahy 

RSP sa v zmysle § 5 odsek 1 písm. d) bod 1 zákona o SE a v zmysle základného dokumentu zaviazal, 

že ak zo svojej činnosti dosiahne zisk, použije 100% zisku po zdanení na dosiahnutie hlavného cieľa, 

ktorým je dosahovanie merateľného PSV. 

RSP počas obdobia, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemenil %-nu výšku zisku, ktorú sa 

zaviazal používať na dosiahnutie hlavného cieľa. 

 výnosoch 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, využil /nevyužil servisné 

poukážky. 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, využil / nevyužil zníženú sadzbu 

DPH (10%). 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, využil / nevyužil výhody pri 

verejnom obstarávaní. 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, neprijal verejné prostriedky (ak 

nešlo o plnenie podmienky podľa § 17 odsek 3 zákona o SE) podľa osobitných predpisov na tie isté 

oprávnené náklady alebo na ten istý účel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotácie, 

nenávratného finančného príspevku alebo podmienečne vratného finančného príspevku. 



Výročná správa o činnosti a hospodárení registrovaného sociálneho podniku ŠIŇO, o.z., r.s.p. za rok 2023 
 str. 16 

 nákladoch 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 

odsek 2 zákona o SE, t. j. celkové náklady na mzdy a ďalšie plnenia spojené s pracovnoprávnym 

vzťahom a peňažné plnenia zo zisku po zdanení, ktoré sa nepovažujú za mzdu, poskytnuté 

zamestnancovi, ktorý nemá účasť na základnom imaní, v RSP v kalendárnom roku nepresiahli: 

1)  5-násobok mzdových nákladov pri použití minimálnej mzdy x počet zamestnancov RSP 

a zároveň 

2)  3-násobok mzdových nákladov pri použití priemernej mzdy zamestnanca v 

hospodárstve SR za predchádzajúci kalendárny rok x počet zamestnancov RSP, pričom  

3)  suma najvyššej mzdy neprekročila 5-násobok sumy najnižšej mzdy 

(podmienky musia byť dodržané kumulatívne) 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nepresiahol obvyklú cenu na trhu 

iných ako mzdových nákladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bežne používaná v mieste a čase 

plnenia alebo spotreby, a to podľa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia). 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, vyplácal mzdu najmenej v sume, 

ku ktorej sa zaviazal pri  poskytnutí podpory alebo verejných prostriedkov podľa osobitného predpisu 

(§ 19a a 19b zákona o SE). 

 daniach z príjmov 

RSP vyhlasuje, že využil / nevyužil úľavu na dani z hospodárskej činnosti zmysle § 30d zákona č. 

595/2003 Z. z. o dani z príjmov.  

 spriaznených osobách 

RSP dodával / nedodával v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby 

závislej osobe, ktorá nie je registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň vyhlasuje, že spĺňa 

výnimku na dodávanie tovarov a služieb závislej osobe, ktorá nie je RSP v zmysle § 24 odsek 5 písm. 

a) b) c1) c2) d) zákona o SE. 

RSP odoberal / neodoberal v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby od 

závislej osoby, ktorá je právnickou osobou a nie je registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň 

vyhlasuje, že spĺňa výnimku na odoberanie tovarov a služieb od závislej osoby, ktorá je právnickou 

osobou a nie je RSP v zmysle § 24 odsek 6 písm. a) b) c1) c2) d) zákona o SE. 

RSP odoberal/ neodoberal v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby od 

závislej osoby, ktorá je fyzickou osobou.  
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RSP si v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, vzal / nevzal úver alebo pôžičku od závislej 

osoby.  

RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemal evidované nedoplatky 

na poistnom na sociálne poistenie, na povinné verejné zdravotné poistenie, voči daňovému úradu 

a colnému úradu. 

7.3  Výnosy a náklady v členení podľa zdrojov: 

Tržby z predaja tovaru 0,00 € 

Tržby – predaj služieb 79 427,59 € 

Tržby z predaja DN a DH majetku 0,00 € 

Ostatné výnosy iné 135,80 € 

Príspevky od PO 200,00 € 

Príspevky od FO 5 667,67 € 

Príspevky z podielu zaplatenej dane 1 279,67 € 

Dotácie 213 674,39 € 

SPOLU VÝNOSY 300 385,12 € 

Spotreba materiálu 17 541,59 € 

Spotreba energie 0,00 € 

Cestovné 2 928,19 € 

Služby 7458,81 € 

Osobné náklady 271 896,83 € 

Dane a poplatky 111,48 € 

Iné ostatné náklady 252,17 € 

Odpisy 0,00 € 

Opravné položky k pohľadávkam 0,00 € 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 0,00 € 

Náklady na finančnú činnosť 0,00 € 

SPOLU NÁKLADY 300 189,07 € 

    

    691 Dotácie   za rok 2023  boli vo výške    213 674,39 €.  

    Z toho  dotácia:                   

    UPSVaR  -    príspevky RSP  integračný podnik                                                   96 880,65  €                     

    Ministerstvo investícií -  projekt MIRRI „Bez prekážky“                                   116 793,74 € 
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Štruktúra majetku a zdrojov spoločnosti 

A. NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 0,00 € 

A.I.  Dlhodobý nehmotný majetok 0,00 € 

A.II. Dlhodobý hmotný majetok 0,00 € 

A.III. Dlhodobý finančný majetok 0,00 € 

B. OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU  51 903,97 € 

B.I.    Zásoby 0,00 € 

B.II.  Dlhodobé pohľadávky 0,00 € 

B.III. Krátkodobé pohľadávky 20 101,56 € 

Pohľadávky z obchodného styku 3 800,00 € 

Ostatné pohľadávky 743,64 € 

Pohľadávky k štátnemu rozpočtu 15 416,24 € 

Iné pohľadávky 141,68 € 

IV.Finančné účty 31 802,41 € 

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE 39,63 € 

SPOLU AKTÍVA 51 943,60 € 

A. Vlastné imanie  1 009,10 € 

Fondy zo zisku 813,05 € 

VH za účtovné obdobie 196,05 € 

B. Záväzky  50 934,50 € 

B.I.      Rezervy 2 483,84 € 

Krátkodobé rezervy 2 483,84 € 

B.II.    Dlhodobé záväzky   489,51 € 

Záväzky zo sociálneho fondu 489,51 € 

B.III.   Krátkodobé záväzky 14 461,15 € 

Záväzky z obchodného styku 138,29 €  

Zamestnanci 7 130,83 € 

Zúčtovanie so SP a ZP 4 100,90 € 

Dane 1 016,14 € 

Záväzky k štátnemu rozpočtu 2 074,99 € 

B.IV.   Bankové úvery a iné výpomoci 33 500,00 € 

C. Časové rozlíšenie 0,00 € 

SPOLU PASÍVA 51 943,60 € 
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RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, dosiahol zisk v sume 196,05 €, 

z ktorého 100 % po zdanení použil v súlade s § 5 odsek 1 písm. d) zákona o SE a v zmysle základného 

dokumentu na dosiahnutie hlavného cieľa, ktorým je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho 

vplyvu, a to nasledovne:  

1) na presun do ostatných fondov na ich budúce použitie na dosahovanie merateľného pozitívneho 

sociálneho vplyvu, ktorým je podpora regionálneho rozvoja a zamestnanosti v sume 196,05 €. 

 

8. Kontakt 

ŠIŇO, o.z., r.s.p. 

972 24  Diviacka Nová Ves 124  

IČO: 53044355 

DIČ: 2121285683 

 

lubicageczyova@gmail.com 

 

 

0905 418 498 

 

 

 

Vypracoval:  PhDr. Ľubica Geczyová, štatutár 


