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Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku

1.Poznamky obsahuju tieto informacie o uctovnej jednotke

a) obchodné meno a sidlo ic¢tovnej jednotky, ditum jej zaloZenia a datum jej vzniku

Nazov spolo¢nosti: SINO, o.z., r.s.p.
Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 09.06.2020 na Ministerstve vnutra Slovenskej
republiky podl'a zakona ¢. 83/1990 Zb. zékona o zdruzovani obCanov v zneni neskorsich predpisov pod

¢islom VVS/1-900/90-59167.

Diia 29.08.2020 vydalo Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky podla § 7
ods. 4 zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v zneni neskorSich
predpisov osvedcenie o priznani Statatu registrovaného socidlneho podniku, pri¢om obcianske

zdruzenie SINO, 0.z. je integraénym socialnym podnikom.

Sidlo: Diviacka Nova Ves ¢. 124, 972 24

b) druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny podnik
Détum priznania Statatu: 28. august 2020

. Poradny vybor

Sposob zapéjania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zdkladného dokumentu spolo¢nosti:
poradny vybor
Détum 1. zasadnutia poradného vyboru — splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢.

112/2018 Z. z. osocialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zdkon o SE):

19.07.2021
Sposob kreovania poradného vyboru: vol’by

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor Interna smernica o zriadeni a fungovani

poradného vyboru registrovaného sociilneho podniku SINO, o.z., r.s.p.
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Détumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka:

= 17.03.2023
= 01.06.2023
= 12.10.2023
= 21.11.2023
= 20.12.2023

RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru.
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2023: 3

Druh a pocet zainteresovanych osob — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2023:

1) Sona Haragova zamestnanec ~ebyvatel-mesta-(ebee)+spotrebiteltovaru;stuzby
2) Mgr. Emilia Lundberg zamestnanee, obyvatel’ mesta (obce),-spetrebiteltovara;-stuzby
3) Ing. Monika Vrbanova zamestnanee, obyvatel mesta (obce);-spetrebiteltovara;-stuzby

3. Organy obcianskeho zdruzenia
Zlozenie organov RSP:
= Clenska schodza
= Sprévnarada
* Predseda spravnej rady
= Kontrolna komisia
= Poradny vybor
Zlozenie organov RSP k 31.12.2023:
1) Predseda spravnej rady / PhDr. Lubica Geczyova
2) Podpredseda spravnej rady / Mgr. Juraj Géczy
3) Kontrolna komisia / Ing. Eva Uhlarova, Mgr. Emilia Lundberg, Mgr. Ladislava Géczyova
4) Predseda kontrolnej komisie / Ing. Eva Uhlarova

5) Clenovia spravnej rady / Lucia Bucdkova, Mgr. Zuzana Vincurovéa, Emilia Uhlarova.

Vyroéné sprava o &innosti a hospodareni registrovaného socialneho podniku SINO, 0.z., r.s.p. za rok 2023
str. 3




RSP vyhlasuje, Zze pocCas obdobia, za ktoré je Gctovna zavierka zostavena, nastali/nenastali zmeny

v zloZeni jeho organov:

Poradny vybor — ¢lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni dita: 16.07.2021.; nasledne boli riadne
menovani Menovacim dekrétom dna 19.07.2021. Dna 01.06.2023 sa poradny vybor oboznamil so
skuto¢nost’ou, ze predsedni¢ka poradného vyboru Ing. Katarina Garajova ukonc¢il ku diiu 31.05.2023
pracovny pomer a ako ndhradnik s najvy$sim poctom hlasov bola zvolend nova ¢lenka poradného

vyboru Ing. Monika Vrbanova.

Dnia 20.11.2023 ukoncila pracovny pomer ¢lenka poradného vyboru Jarmila Kadvanova. Na zaklade
vysledku volieb zo dita 16.07.2021 bola ako nahradnik s najvysSim poctom hlasov zvolena nova ¢lenka

poradného vyboru Mgr. Emilia Lundberg.

Z dovodu umrtia ¢lena spravnej rady RSP pana Jozefa Uhléra, bol dita 21.06.2023 menovany novy
¢len spravnej rady Mgr. Zuzana Vincurova. Zapisnica ¢. 2/2023 zo zasadnutia spravnej rady

ob&ianskeho zdruzenia SINO, o.z., r.s.p. konanej v Diviackej Novej Vsi dita 21.06.2023 o 15:00 hod.

RSP vyhlasuje, ze pocas obdobia, za ktoré je tictovna zavierka zostavend, nemal vyhlaseny konkurz
na majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol
zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zéaroveil vyhlasuje, Ze ku dilu zostavenia uctovnej
zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nesplynul a ani sa nezla¢il s inou
osobou, ktord nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za

ktoré je zostavena uctovna zavierka, sa nerozdelil.

4. Oblast’ Pudskych zdrojov

4.1 PoCet zamestnancov uctovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov uctovnej jednotky pocas tctovného obdobia:
17,08.

2. pocet zamestnancov uctovnej jednotky ku dnu, ku ktorému sa zostavuje titovna zavierka: 15.

RSP plnil podmienku vzmysle § 6 odsek 1 pism. g) zdkona o SE o miniméalnom pocte

zamestnancov a ich uvizkoch.
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5. Podpora regionilneho rozvoja a zamestnanosti

Hlavnym cielom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spolocensky

prospesnej sluzby v oblasti:
— sluzby na podporu regionilneho rozvoja a zamestnanosti

V pripade integra¢ného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zranitenych oséb z celkového poctu

zamestnancov spolocnosti SINO, o.z., r.s.p. v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona o SE.

Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak zdruzenie zamestnava prislu$né percento

zraniteI'nych a/alebo znevyhodnenych o0sob v pracovnom pomere, v minimalnom rozsahu

pracovného ¢asu uvedenom v prislusnych ustanoveniach zékona ¢. 112/2018 Z.z.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend Gctovna zavierka, nezmenil meratel'ny pozitivny socialny vplyv.

Prehlad o vyvoji zamestndvania znevyhodnenych a/alebo zranitel’nych osob

1 - 12 mesiac % zamestnanych meratel’ny PSV splneny /
stav ku koncu mesiaca | znevyhodnenych osob a/alebo nesplneny
zranitenych osob
z celkového poctu
zamestnancov v TPP

1/2023 75 % splneny
2/2023 63 % splneny
3/2023 46 % splneny
4/2023 46 % splneny
5/2023 46 % splneny
6/2023 43 % splneny
7/2023 43 % splneny
8/2023 43 % splneny
9/2023 43 % splneny
10/2023 41 % splneny
11/2023 41 % splneny
12/2023 57 % splneny

Zaver:

RSP ako integra¢ny podnik splnil meratel'ny PSV v obdobi 01-12/23.
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6. Opis hospodarskej ¢innosti uctovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP (podl’a OR SR):

» Prevadzkovanie Cistiarne a praCovne

= (Cistiace a upratovacie sluzby

» Vykonévanie mimoskolskej vzdeldvacej ¢innosti

= Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultarnych a inych spolo¢enskych
podujatiach

* Administrativne sluzby

» Poskytovanie socialnych sluzieb

= Poskytovanie sluzieb v pol'nohospodarstve a zdhradnictve

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.
6.1. Poskytovanie sluZieb pracovne a Zehliarne

Hlavnymi podnikatel'skymi aktivitami registrovaného socialneho podniku SINO bolo poskytovanie
sluzieb praCovne a zehliarne. Sluzby poskytovalo prevazne socidlnym zariadeniam a neverejnym

poskytovatel'om socialnych pobytovych zariadeniach.

Pri predaji sluzieb sa uplatiiovala priemerna cena na trhu. Hlavnu ulohu pri zaddvani zakaziek
obcianskemu zdruZeniu zohrava kvalita a osobny pristup ku klientovi, kde na rozdiel od vécsich
pracovni nemiesame viaceré zakazky do jedného prania a stym dokazeme splnit’ Specifické poziadavky

jednotlivych klientov.

Uvedené ¢innosti poskytujeme v malej Skale (v zmysle menSie pracky- pranie pre jednotlivych klientov
osobne), ¢im vychadzame klientom v Ustrety. Cielovou skupinou pracovnej integracie su dlhodobo

nezamestnani a zdravotne znevyhodneni obc¢ania.

DalSou c¢innostou bola ponuka upratovania interiérov a exteriérov rodinnych domov, bytov

a nebytovych priestorov, zariadeni socidlnych sluzieb, Statnych a nestatnych institucii.

Obcianske zdruzenie v roku 2023 poskytovalo sluzby Cistiarne a pracovne a Cistiacich a upratovacich

¢innosti na tychto prevadzkach ZpS:
v’ Zariadene pre seniorov Diviacka Nova Ves ¢. 465, 972 24 Diviacka Nova Ves
v' Zariadenie pre seniorov Nitrianske Sucany ¢. 355, 972 21 Nitrianske Sucany
v’ Zariadenie soc. sluzieb sv. Marty Jacovce — blok A, Ul. Farska 741/1A, 956 21 Jacovce

v Zariadenie soc. sluzieb sv. Marty Jacovce — blok B, Ul. Farska 755/1B, 956 21 Jacovce
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6.2 Prirodné centrum Diviadikovo — vykonavanie mimosSkolskej vzdelavacej ¢innosti
V roku 2023 navstivilo Prirodné centrum Diviacikovo celkovo 23 deti . Deti boli prijaté
a adaptované pocas celého roka, vd’aka tomu sme mohli mat’ ku kazdému diet’at'u individuélny pristup

a dostatok ¢asu na plynulu adaptaciu.

Januar nam doprial snehovu nadielku a ked’Ze naSe deti
chodia von za kazdého pocasia, uzili sme si aj tento den plny

snehu.

V pripade, Ze sa ndm neda ist’ vynimoc¢ne von , vyuzivame
kryta terasu kde sa hrame, Citame knizky, robime si malé

babkové divadielka a pod.

Zvyky a tradicie su u nas kazdy rok v podobe Velkej noci ,

stavania maja a obdobiu fasiangov spojenu s karnevalom.
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Na cCeresniach boli sme......A nie len na ne. Sezone vzdy vyuzivame ovocie a zeleninu z nase;j
zéhrady alebo blizkeho okolia. Lokdlne potraviny tvoria 90% nasej stravy.
Kazdoro¢ne zasadime niekoho druhov zeleniny, deti majii moznost’ pozorovat’ od zasadenia
semienka az po dozrety plod, staraju sa o zahradku polievanim, trhanim zeliny. V bylinkovom

zéhone spoznavame bylinky, ovoniavame, ochutndvame...
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Uskutocnili sme prvy ro¢nik ,,Prazdniny u,Divka“ kde sme vo nami vybrané dni ( islo

predovsetkym o Cas, ked’ boli prazdniny v skole) , kde si mohli deti vybrat’ jeden alebo viac dni ktoré
stravia v DiviaCikove na prazdninach. Deni bol robeny ako taborovy, takze vel’a aktivit, pobyt v prirode,

skakanie v kaluziach a iné.

Kazdoro¢ne vymyslime produkt, ktorym nés l'udia mo6zu podporit a my sa tak modézeme viac
realizovat’ v zaktpeni potrieb pre centrum a zvelad’ovat’ ho.
V roku 2023 to boli produkty 2 ato ru¢ene malované ponozky s logom nasho centra a prirodna

sojova sviecka s vonami typickymi pre Vianoce, viano¢na kolekcia.
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V mesiaci december uz druhy rok ponukame naSim rodi¢om a podporovatel'om ,,Domace kolaciky

z Diviacikova,, ktoré vlastnoru¢ne vyrabame a pouzivame vyhradne doméce a lokalne produkty .

Sme vel'mi pys$né, ze vd’aka produktom, ktoré sa nasim podporovatel'om vel'mi pacia a po 3 rokoch
od otvorenia centra sa ndm spolo¢ne podarilo nazbierat’ dostatok finanénych prostriedkov na zaktipenie
dreveného detského ihriska.

Kazdoro¢ne prevazne ztychto financnych prostriedkov skraslujeme okolie vysadbou kvetov

a trvaliek .
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Pokial si rodi¢ praje, aby sme jeho dietat'u v rdmci centra pripravili oslavu, je to pre nds vzdy vyzva,
ale radi ju zorganizujeme a uzijeme si narodeninovy den.

i .‘" ‘ l."\.‘ W‘.“.l.h”"”’i”#"’q -

‘:It t il %

Obcas si zajeme na zmrzlinu alebo na nie¢o malé do restauracie a uc¢ime sa tak spolocne spolocenskym
navykom.

Raz do mesiaca spolu varime/pecieme

Zékladné doméce prace deti uc¢ime robit’ so zabavou ako je zehlenie, vykladanie a nakladanie padla

do pracky, utieranie prachu, vysavanie, vykladanie umyvacky riadku ¢i zalievanie kvetov.
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DOD aoslava 3 rokov zalozenia centra bola ozvlastnena program ShowDeTom s Bublinkovou

rybackou, sprievodny program bol skakaci hrad, malovanie na tvar, tvorivé dielne...akcia bola urcena

pre verejnost’ a ak sme prezili spolo¢ne krasne popoludie.

24 hodin len pre seba. Takto znel nas projekt pre mamicky, ktoré majii u nas diet’a. Zorganizovali sme
pre ne chatu plnu prekvapeni v podobe vyhrievanej kade, sukromnej kozmeticky a masérky. Niekol'ko
degustacnych chodov jedla ainych sladkych pokrmov a vecernym programom. O mamicky bolo

postarané aj rano s vyberovymi raiiajkami .
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Tento rok sme absolvovali aj 3 'udové zvyky u naSich priatelov-susedov a to varenie slivkového

lekvaru, tlacenie kapusty a pecenie oblatok.

Mikulas a VIANOCE. Velké ¢aro! Celé Diviacikovo je vyzdobené. Vsetky ruky pomahaja a tesia sa

na vysledok. Nesmelo chybat’ kazdorocné pecenie medovnickov.

2023 rok sme boli otvoreny okrem jedného tyzdna, sviatok a vikendov po cely rok, ¢o ocenili vSetci

nasi rodi¢ia. Na zaver roka sme sa potesili nadhernou a hojnou nadielkou snehu.
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6.3 Aktivity Projektu ,,ZlepSenie digitalnych zrucnosti a inklizie znevyhodnenych jednotlivcov
do digitalneho trhu“.
Organizacia SINO, 0.z, r.s.p. vramci projektu vykonala 19 aktivit vramci Trenéianskeho
a Nitrianskeho kraja. Do projektu bolo zapojenych celkovo 112 znevyhodnenych jednotlivcov.
Pocas realizacie projektu RSP realizoval aktivity s jednotlivcami ako aj so skupinami oséb. Ich cielom
bolo najmi pokracovat’ a rozSirovat’ povedomie cielovej skupiny tykajice sa digitdlneho prostredia,
jeho d’alsich benefitov, rizik a prevencie a to v ramci definovanych predmetov podpory.
v Opatrenia a aktivity prijati na podporu udrzatel'ného rozvoja:
V obdobi realizacie aktivity projektu RSP uskutociiovanim ciastkovych aktivit zlepSoval
podmienky uplatiiovania rovnakého pristupu k sluzbam a to najmé implementéciou, ktoré

maju potencial rozsirit’ portfolio vzdeldvacich ¢i socialnych sluzieb v regione.

v' Konkrétne vysledky, ktoré boli dosiahnuté v oblasti udrzatel'ného rozvoja:
V suvislosti so zameranim projektu v ¢ase realizacie aktivit mozno konstatovat’, ze RSP
prispel k posilneniu socidlneho aspektu a rozvoja v oblasti podpory socidlneho zaclenenia
a boja proti chudobe. Budovanie infrastruktiry sluzieb na komunitnej trovni mé pre
cielovi skupinu ale aj rodinu, komunitu, spolo¢nost’ ¢i pre SirSie okolie vyznamny

potencidl, v kone¢nom ddsledku nie len v socidlnej, ale aj ekonomickej oblasti.

v Opatrenia a aktivity prijaté na podporu rovnosti muzov a Zien:
RSP mé nastavené avramci realizacie projektu v monitorovanom obdobi taktiez
implementované ndalezité vyrovndvacie opatrenia, ktoré zabezpecovali jednak
odstraniovanie diskriminacnych bariér pre dotknuté cielové skupiny a zaroven vytvarali
podmienky pre ich ucast’ v projekte. Nielen personal projektu ale aj ostatny personal RSP
dodrziaval zasady rovnakého zaobchadzania a aktivne podporoval vo vSetkych aktivitach
a ¢innostiach princip rovnosti muzov azien. Bol kladeny doéraz na odstraiiovanie

potencialnych relevantnych bariér a na prechddzanie vSetkym formam diskriminécie.

v Opatrenia a aktivity prijaté na predchadzanie diskriminacie:
RSP v ¢ase realizacie projektu a jeho aktivity zabezpe¢oval, aby projekt napiial zdkonnu
poziadavku o zdkaze diskriminécie, €. j. po¢as implementacie projektu v monitorovanom
obdobi RSP zabezpecoval prevenciu a potlacanie diskrimina¢nych pristupov.
Vo vysledku a vo vztahu k zameraniu projektu zohl'adiiovala aktivita projektu situaciu

znevyhodnenych skupin, ktora bola primerane prisposobend podmienkam a poziadavkam.
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7. Ucétovna zavierka

7.1 Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

Uétovna zavierka spoloénosti k 31.12.2023 je zostavena ako riadna Gétovna zavierka podla § 17

odsek 6 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve za uctovné obdobie od 01.01.2023 do 31.12.2023.

7.2 V poznamkach sa uvadzaji d’alSie informacie o:

v' pouzitych uétovnych zasadich a uctovnych metdédach
RSP uctuje v zmysle § 14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojného tctovnictva, priCom uctovnym
obdobim RSP je kalendarny rok.
RSP vo svojom uctovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zadkona o SE osobitne sleduje ¢innost’ vykonavanu
ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych actov.

v’ tdajoch vykazanych na strane aktiv sivahy
RSP v roku 2023 neziskal dlhodoby odpisovany majetok z dotacie, nenavratnej ¢asti podmienecne
vratného finan¢ného prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

v udajoch vykazanych na strane pasiv suvahy

RSP sa v zmysle § 5 odsek 1 pism. d) bod 1 zdkona o SE a v zmysle zdkladného dokumentu zaviazal,
ze ak zo svojej €innosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciel’a,

ktorym je dosahovanie merateIného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovnd zévierka, nemenil %-nu vySku zisku, ktor sa

zaviazal pouzivat’ na dosiahnutie hlavného ciela.

v’ vynosoch

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovnd zavierka, wyuzil-/nevyuZil servisné
poukazky.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, vyazil/ nevyuzil znizent sadzbu
DPH (10%).

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovnd zavierka, vyuzil-/ nevyuzil vyhody pri

verejnom obstardvani.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, neprijal verejné prostriedky (ak
neslo o plnenie podmienky podla § 17 odsek 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté
opravnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie,

nenavratného finan¢ného prispevku alebo podmienecne vratného financéného prispevku.
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v" nakladoch

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24
odsek 2 zakona o SE, t. j. celkové naklady na mzdy a d’alSie plnenia spojené s pracovnopravnym
vztahom apenazné plnenia zo zisku po zdaneni, ktoré sa nepovazuju za mzdu, poskytnuté
zamestnancovi, ktory nema ucast’ na zdkladnom imani, v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimélnej mzdy x pocet zamestnancov RSP
a zaroven
2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca Vv
hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom
3) suma najvyssej mzdy neprekrocila 5-ndsobok sumy najnizsej mzdy
(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nepresiahol obvykla cenu na trhu
inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a ¢ase

plnenia alebo spotreby, a to podl'a druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena tictovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume,
ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podl'a osobitného predpisu
(§ 19a a 19b zadkona o SE).

v’ daniach z prijmov

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil / nevyuzil l'avu na dani z hospodarskej ¢innosti zmysle § 30d zdkona €.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov.

v’ spriaznenych osobach

RSP dodaval / nrededaval v obdobi, za ktoré¢ je zostavena uctovnad zavierka, tovary alebo sluzby

zavislej osobe, ktora nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zarovei vyhlasuje, Ze spiiia

vynimku na dodévanie tovarov a sluzieb zavislej osobe, ktora nie je RSP v zmysle § 24 odsek 5 pism.

a)b) cl) c2) d) zakona o SE.

RSP edeberal / neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zévierka, tovary alebo sluzby od

zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven

vyhlasuje, Ze spliia vynimku na odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora je pravnickou

osobou a nie je RSP v zmysle § 24 odsek 6 pism. a) b) c1) ¢2) d) zdkona o SE.

RSP edoeberal/ neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od

zavislej osoby, ktora je fyzickou osobou.
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RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, vzal / pevzal uver alebo p6zicku od zévislej

osoby.

RSP vyhlasuje, ze poCas obdobia, za ktor¢ je zostavena uctovna zavierka, nemal evidované nedoplatky

na poistnom na socidlne poistenie, na povinné verejné zdravotné poistenie, voci danovému uradu

a colnému turadu.

7.3 Vynosy a naklady v ¢leneni podl’a zdrojov:

Trzby z predaja tovaru 0,00 €
Trzby — predaj sluzieb 79 427,59 €
Trzby z predaja DN a DH majetku 0,00 €
Ostatné vynosy iné 135,80 €
Prispevky od PO 200,00 €
Prispevky od FO 5667,67 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1279,67 €
Dotécie 213 674,39 €
SPOLU VYNOSY 300 385,12 €
Spotreba materialu 17 541,59 €
Spotreba energie 0,00 €
Cestovné 292819 €
Sluzby 7458,81 €
Osobné naklady 271 896,83 €
Dane a poplatky 111,48 €
In¢ ostatné naklady 252,17 €
Odpisy 0,00 €
Opravné polozky k pohl'addvkam 0,00 €
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 0,00 €
Néklady na finan¢nt ¢innost’ 0,00 €

SPOLU NAKLADY

300 189,07 €

691 Dotacie zarok 2023 boli vo vvske 213 674.39 €.

Z toho dotacia:

UPSVaR - prispevky RSP integracny podnik
Ministerstvo investicii - projekt MIRRI ,,Bez prekazky*

96 880,65 €
116 793,74 €
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Struktiira majetku a zdrojov spolocénosti

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 0,00 €
A.I. Dlhodoby nehmotny majetok 0,00 €
A.IlL. Dlhodoby hmotny majetok 0,00 €
A1l Dlhodoby financény majetok 0,00 €

B. OBEZNY MAJETOK SPOLU 51 903,97 €
B.I. Zasoby 0,00 €
B.I11. Dlhodobé pohl’adavky 0,00 €
B.I11. Kradtkodobé pohl’adavky 20 101,56 €
Pohl'addvky z obchodného styku 3 800,00 €
Ostatné pohladavky 743,64 €
Pohl'adavky k Statnemu rozpoctu 15416,24 €
In¢é pohladavky 141,68 €
1V.Financné ucty 31802,41¢€

C. CASOVE ROZLISENIE 39,63 €
SPOLU AKTIVA 51 943,60 €

A. Vlastné imanie 1 009,10 €
Fondy zo zisku 813,05 €
VH za uctovné obdobie 196,05 €

B. Zavizky 50 934,50 €
B.I.  Rezervy 2483,84 €
Kratkodobé¢ rezervy 2 483,84 €
B.Il. Dlhodobé zavizky 489,51 €
Zaviazky zo socidlneho fondu 489,51 €
B.IIl. Kratkodobé zaviizky 14 461,15 €
Zaviazky z obchodného styku 138,29 €
Zamestnanci 7 130,83 €
Zuctovanie so SP a ZP 4 100,90 €
Dane 1016,14 €
Zaviazky k Statnemu rozpoctu 207499 €
B.IV. Bankové uvery a iné vypomoci 33 500,00 €

C. Casové rozlisenie 0,00 €
SPOLU PASIVA 51 943,60 €
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RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, dosiahol zisk v sume 196,05 €,

z ktorého 100 % po zdaneni pouzil v sulade s § 5 odsek 1 pism. d) zdkona o SE a v zmysle zakladného

dokumentu na dosiahnutie hlavného ciel’a, ktorym je dosahovanie merate'ného pozitivneho socialneho

vplyvu, a to nasledovne:

1) na presun do ostatnych fondov na ich budice pouzitie na dosahovanie merate'ného pozitivneho

socialneho vplyvu, ktorym je podpora regionalneho rozvoja a zamestnanosti v sume 196,05 €.

8. Kontakt

SINO, 0.Z., I.8.p.

972 24 Diviacka Nova Ves 124

ICO: 53044355
DIC: 2121285683

lubicageczyova@gmail.com

n 0905 418 498

Diviaky nad
Nitricou

SOMOROVA VES

Diviacka
Nova Ves

COOP Jednota Prievidza,
spotrebné druzstvo

........... LASKAR

Nitrianske:
Sucany

Smm;!ro
RestaurkiNal r@ HORNE LELOVCE
Restauracia Majer
a @Uhylnwa Queen

a A Noyaky

Vypracoval: PhDr. Cubica Geczyova, Statutar
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